
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy

โรงเรียนบ้านพรุดินนา

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy แสดงการด าเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรม
ให้บุคลากรในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy โรงเรียนบ้านพรุดินนา เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โดยมีผู้บริหารสูงสุดคือ นายสุรศักดิ์ หนูพยันต์ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านพรุดินนา ให้ความสําคัญกับการสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy ต่อครู บุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างในโรงเรียน ได้ปฏิบัติตามนโยบาย
การไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy อย่างเคร่งครัด ทั้งนี้ได้ดําเนิน
กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ในปีงบประมาณ ๒๕๖๗ โดยมีรายละเอียด ดังนี้

๑. ประกาศโรงเรียนบ้านพรุดินนา เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ และมีการเผยแพร่
ประกาศสู่สาธารณะ เพื่อให้บุคคล หน่วยงาน สังคม และสาธารณชนรับรู้ว่าผู้บริหาร ครู และบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน จะไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดในขณะก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต

๒. การเผยแพร่นโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy
หน้าเว็บไซต์โรงเรียนบ้านพรุดินนา เพ่ือเป็นการประกาศว่า โรงเรียนบ้านพรุดินนา เป็นหน่วยงานของรัฐที่
บุคลากรทุกคน  ไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่

๓. กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจนโยบาย No Gift Policy ให้กับบุคลากรที่ปฏิบัติงาน                   
ในสถานศึกษา โดยผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านพรุดินนา เป็นผู้ถ่ายทอดนโยบาย No Gift Policy ผ่านการประชุม 
เพ่ือถ่ายทอดและมอบนโยบายเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๔. ในการประชุมเครือข่ายพรุดินนา เพหลา คลองท่อมเหนือ ได้มีการให้นโยบายและความรู้ใน                     
เรื่อง “นโยบาย No Gift Policy” จากการปฏิบัติให้ได้มีส่วนร่วมโดยทั่วถึงกัน ในการแสดงพลังประกาศ
เจตนารมณ์ และสร้างวัฒนธรรมองค์กร อย่างเข้มแข็ง ในการปฏิเสธ การรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด            
ซึ่งจากการปฏิบัติหน้าที่นี้ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสํานึกการทํางานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริต ให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม

๕. กิจกรรมรณรงค์เผยแพร่สื่อแสดงสัญลักษณ์นโยบาย No Gift Policy การติดป้ายประชาสัมพันธ์
นโยบาย No Gift Policy ในบริเวณโรงเรียน เพื่อเน้นย้ํานโยบาย และประชาสัมพันธ์ให้ผู้มาติดต่อราชการได้รับ
ทราบนโยบาย และสร้างวัฒนธรรมปลุกจิตสํานึกบุคลากรในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
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