
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำนำ 

             รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปีโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 
2560-2564)  และเป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิง1 ภายใต้แนวทางหลกั 
3 แนวทาง ประกอบด้วย 1) สร้าง จิตสำนึก และปลูกฝัง ความซื่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไกป้องกันการทุจริต 
และ 3) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการ ปราบปรามการทุจริต รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต
ประจำปี โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ 
ส่วนที่ 1 บทนำ นำเสนอความเป็นมาการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริต บท วิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของโรงเรียน( ITA) ส่วนท่ี 2 การ ดำเนินงานตามแผน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส่วนท่ี 3 ผลการดำเนินงาน ปัญหาและอุปสรรค ข้อเสนอแนะ และแนวทาง
การพัฒนา 
            ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำรายงานผลการ 
ดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปีโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ จน
สำเร็จเพื่อเป็นกรอบ ทิศทางในดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
และนโยบายสำคัญ อันจะ ส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการในโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงลด
น้อยลง 
 
 
 
                      โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
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ส่วนที ่2 บรบิทที่เก่ียวข้อง          8 
ยุทธศาสตรช์าติ ระยะ 20 ป ี16 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 24 
ยุทธศาสตรช์าติว่าดว้ยการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3   

ส่วนที ่3 แผนปฏบิัติการปอ้งกันการทุจริตของโรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง                
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

ความเป็นมา 
การทุจริตในสังคมไทยระหว่างช่วงเวลากว่าทศวรรษ  ส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและเป็น

อุปสรรค สำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ในทุกมิติ รูปแบบการทุจริตจากเดิมที่เป็นทุจริต
ทางตรงไม่ ซับซ้อน อาทิ การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเป็นการทุจริตท่ีซับซ้อนมาก
ข้ึนตัวอย่างเช่น การทุจริต เชิงนโยบายการทุจริตข้ามแดนข้ามชาติ ซึ่งเชื่อมโยงไปสู่อาชญากรรมอื่นๆ มากมาย
และส่งผลกระทบทาง ลบในวงกว้าง 

รัฐบาลได้ตระหนักในสถานการณ์การทุจริตท้ังในภาครัฐและในระดับชาติ พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรีได้ประกาศนโยบายในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปรากฏในด้านการส่งเสริมการ 
บริหารราชการแผ่นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ข้อ 
10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรี ของ
ความเป็น ข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกัน
และ ปราบปราม การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิกหรือแก้ไข
กฎห มาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ที่ไม่จำเป็น สร้างภาระแก่ประชาชนเกินควร หรือเปิดช่องโอกาสการทุจริต 
เช่น ระเบียบการ จัดซื้อจัด จ้าง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับบริการจากรัฐ ซึ่งมีขั ้นตอนยืดยาวใช้
เวลานาน ซ้ำซ้อนและเสีย ค่าใช้จ่ายทั้งของ ภาครัฐและประชาชน ประกอบกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะ ที่ 3 (2560– 2564) ซึ่งเป็นกรอบทิศทางการดำเนินการของทุก
ภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ นโยบาย ปราบปรามการทุจริตของรัฐบาล ท่ีมุ่งส่งเสริม
ปลูกจิตสำนึกให้สังคมไทยมีวินัย และยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม ควบคู่ กับการพัฒนาเครือข่ายป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตอย่างบูรณาการโดยให้ประชาชนมีบทบาท สำคัญใน กระบวนการดำเนินงานอย่างมีส่วน
ร่วม โปร่งใส เสมอภาคและเป็นธรรม สร้างระบบและกลไกที่มีอิสระอย่าง แท้จริง ในการตรวจสอบ ควบคุม 
กระจาย ถ่วงดุลอำนาจ ควบคู่กับการพัฒนากฎหมายกฎระเบียบ ตลอดจนพัฒนา ทรัพยากรมนุษย์ ระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ รวมทั้งพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตอย่างมี
จรรยาบรรณและต่อเนื่อง โดยยุทธศาสตร์ดังกล่าวเป็นผลจากสถานการณ ์การทุจริตท่ีมีการเปลี่ยนแปลง อย่าง
รวดเร็วต่อเนื่องและบทเรียนท่ีได้รับจากการแปลงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ท้ัง สองฉบับท่ีผ่านมาสู่การปฏิบัติจึงได้มีการริเริ่มแนวคิดในการปรบัปรุงยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและสถานการณ์การดำเนินงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการ ทุจริตที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบันโดยจะต้องสามารถตอบโจทย์ต่อปัญหาหรือสถานการณ์การ
ทุจริตที่ประชาชนและ หน่วยงานต่างๆต้องเผชิญอยู่จริงต้องมีการคำนึงถึงบทบาทของทุกภาคส่วนไม่ว่าจะเป็น
หน่วยงานภาครัฐภาคเอกชน ภาค วิชาการองค์กรสาธารณะสื่อมวลชนและภาคประชาสังคมเพื่อให้เข้ามามี
ส่วนร่วมในทุกกระบวนการ ตั้งแต่ กระบวนการ จัดทำยุทธศาสตร์ชาติฯการแปลงยุทธศาสตร์ชาติฯไปสู่การ
ปฏิบัติการติดตามประเมินผลและรายงานผล การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติฯให้รัฐสภาและสาธารณชน
ได้รับทราบในทุกปีงบประมาณทั้งนี้เพื่อให้เกิดการบูร ณาการความร่วมมือจาก ทุกภาคส่วนในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบอย่างเข้มแข็งเพื่อให้ประเทศไทยเป็นประเทศ ท่ีมีมาตรฐานความ โปร่งใสเทียบเท่าสากล 

๑ 



คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ 
ปราบปราม การทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) ซึ่งกำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย ใสสะอาด ไทย
ทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” กำหนดพันธกิจหลักเพื่อสร้างวัฒนธรรมการ
ต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาล ในการบริหารจัดการทุกภาคส่วน และปฏิรูปกระบวนการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตทั้ง ระบบ ให้มีมาตรฐาน เทียบเท่าสากล ผ่านยุทธศาสตร์ 6 ด้าน ได้แก่ สร้างสังคมที่ไม่
ทนต่อการทุจริตยกระดับเจตจำนง ทางการเมืองในการ ต่อต้านการทุจริต สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก ปฏิรูปกลไก และกระบวนการ การปราบปรามการทุจริต และยกระดับ
ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย โดยเป้าประสงค์ ของยุทธศาสตร์ชาติฯ ระยะที่ 3 คือ ประเทศไทยมี
ค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) สูงกว่าร้อยละ 50 เพื่อให้เป็น มาตรฐานเป็นที่ยอมรับจาก ทั้งภายในและ
ต่างประเทศ 

สำนักงาน ป.ป.ช. ร่วมกับ สพฐ.ได้กำหนดแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้ส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตาม
ยุทธศาสตร์ ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
โดยให้ยึดกรอบ ยุทธศาสตร์หลักที่ใช้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบให้
คำนึงถึงความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี3 (พ.ศ. 2560 – 2564) และแผนแม่บทบูรณาการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) จึงนำมาสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 256๓ ฉบับนี ้

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนเหนือคลอง
ประชาบำรุง ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 256๓ เพื่อเป็นกรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกันการทุจริตท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและ นโยบาย สำคัญอังส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติงานของหน่วยงานลด
น้อยลง 
 
ข้อมูลของโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

โรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง เปิดสอนในระดับ 
มัธยมศึกปีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  6    
เนื้อท่ี  37  ไร่  3  งาน 19.9  ตารางวา   
มีเขตพื้นท่ีบริการ  8  ตำบล  ได้แก่  ตำบลเกาะศรีบอยา  
ตำบลคลองขนาน  ตำบลโคกยาง  ตำบลปกาสัย   
ตำบลเหนอืคลอง  ตำบลหว้ยยูง  ตำบลคลองเขม้า  และตำบลตลิ่งชนั 
 
ที่ตั้งสำนักงาน 

ตั้งอยู่เลขท่ี 197  หมู่  6  ถนนเพชรเกษม  ตำบลเหนอืคลอง อำเภอเหนือคลอง จั้งหวดักระบี่  
รหัสไปรษณีย์  81130  โทรศัพท์  075-691470  โทรสาร  075-691470   สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
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ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 
นายอาทิตย์  บิลสัน 

ผู้รับผิดชอบงานของโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 
๑. นายเทวัน  เงาะเศษ  รับผิดชอบงานวิชาการ 
๒. นางสาวเธียรรัตน์  ไชยรัตน์ รับผิดชอบงานงบประมาณ 
๓. นายพัชรพงศ์  สังข์สุวรรณ รับผิดชอบงานบริหารทั่วไป 
๔. นายจรูญ  รักบุตร  รับผิดชอบงานบุคลากร 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 ภายในปี  2567 โรงเรยีนเหนือคลองประชาบำรงุจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรยีนให้เป็นพล
โลกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการมีสว่นร่วมของทุกภาคสว่น 
  
พันธกิจ (Mission) 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการดว้ยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเปน็พลโลก บนพื้นฐานความเปน็ไทยตามหลักปรัญญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
3. พัฒนาครู และบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
4. พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนรู้ สู่มาตรฐานสากล 
5. พัฒนาการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาและสร้างเครอืข่ายทางการศกึษาท้ังภายใน

และต่างประเทศ 
 
เป้าประสงค์ 
เป้าประสงค์ (Purpose) 

1. ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะมีคุณธรรม และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาศักยภาพของตนเองตามแนวทางมาตรฐานวชิาชพี 
3. มีระบบการประกันคุณการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
4. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
5. โรงเรียนมีเครือข่ายความรว่มมือในการจัดการศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 

 
ค่านิยมองค์กร 

SHOWING THE RESULT OF TOO MUCH STRONG JUSTICE. 
ยึดม่ันธรรมาภิบาล สืบสานเอกลักษณ์ศักดิ์ศรี สามัคคี ม่ันคง 

  
กลยุทธ์ที ่1   พัฒนาระบบการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามมาตรฐานสากลบนพื้นฐานตามหลัก  
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1. พัฒนาระบบสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
2. พัฒนาอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การเรียนรู้  

๓ 



3. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหม้ีคุณภาพ 
4. พัฒนาระบบดูแลชว่ยเหลือนกัเรียน 

เป้าประสงค์ 
1. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนมีนวัตกรรมในการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

 
 
กลยุทธ์ที่  2  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม สู่ความเป็นพลโลก 

1. การเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. การสื่อสารสองภาษา 
3. ล้ำหน้าทางความคิด 
4. ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ 
5. ร่วมรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
6. ส่งเสริมคุณธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์   

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียนมีศักยภาพ ความเปน็พลโลก 
2. นักเรียนมีคุณธรรมตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
3. นักเรียนมีคุณธรรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียนวิถพีุทธ 
4. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร  

 
กลยุทธ์ที ่3  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

     1   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
     2.  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้การวิจัย สื่อ นวัตกรรมเพือ่พัฒนานักเรียน    
อย่างตอ่เนือ่ง 
 
เป้าประสงค ์
     1.  ครูและบุคลากรได้รบัการพัฒนาอยา่งต่อเนื่อง 
     2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาการมีส่วนร่วมและสร้างเครือข่ายทางการศึกษาในทุกภาคส่วน 

1. พัฒนาการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
2.  ส่งเสริมอัตลักษณ์และเอกลกัษณ์ในการพัฒนาการศึกษาท่ีเป็นวัฒนธรรมท่ีดีงามขององค์กร 

เป้าประสงค์ 
     1.  ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
     2.  โรงเรียนมีอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ในการพัฒนาการศึกษาท่ีเป็นวัฒนธรรมท่ีดีงามของ         
องค์กร 

๔ 



นโยบายโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 
1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านหลักสูตรสถานศึกษา คุณภาพผู้เรียน ครูผู้สอน บุคลากร และส่งเสริม

เครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 โดยเนน้การวิจยั นวัตกรรม สู่ความเปน็พลโลก  
3. สร้างโอกาสความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศกึษาโดยใชเ้ทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้าง สังคม

แห่งการเรียนรู้  
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างตอ่เนือ่ง 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการศกึษาให้มีประสิทธภิาพ ภายใต้แนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. เสริมสร้างการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต ทักษะอาชีพ และเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 

 
จุดเน้นโรงเรียน 

1. ผู้เรียนมีทักษะการใช้ภาษา สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสรา้งเครือข่ายทางสังคม และอยู่ในประชาคม
โลกได้อย่างมีความสุข 

2. ยกระดับคุณภาพผูเ้รียนตามมาตรฐานสากลโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. พัฒนาระบบดูแลชว่ยเหลือนกัเรียน ให้มีประสิทธภิาพและประสิทธิผล 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีวิทยฐานะ และคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. การบริหารจัดการศึกษา เพือ่พัฒนาผู้เรียนไปสู่คุณภาพตามมาตรฐานสากล 
6. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
7. มีระบบนิเทศติดตามรายงานผลเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหม้ีประสิทธภิาพท่ียั่งยนื 
8. ส่งเสริมการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระหว่างโรงเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ 

 

การศึกษา 
การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment – ITA) โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

สำนักงาน ป.ป.ช. ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชงิบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจรติและ เป็น
กลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมโดยใช้ชื่อว่า 
“การประเม ินค ุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) โดยสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาได้พัฒนานวัตกรรมเครื่องมือ
การประเมินมาใช้ ประเมินสถานศึกษา 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ได้เริ ่มดำเนินการใน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นต้นมา และมีการขยายขอบเขตและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ ่งข้ึน
ตามลำดับ 

การประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเนินงานของสถานสึกษา ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) เป็นการประเมินเชิงบวกที่ครอบคลุมการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
ภาครัฐ ในทุกมิติ ตั้งแต่การบริหารงานของผู้บริหารและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน มีการ
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ประเมิน “ระบบงาน” และ “วัฒนธรรม” ในหน่วยงาน ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานในภาพรวมท่ี
สะท้อนได้จากการรับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) 
กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ แบ่งออกเป็น 5 ดัชนี ดังนี ้

1) ดัชนีความโปร่งใส (Transparency Index) 
2) ดัชนีความพร้อมรับผิด (Accountability Index) 
3) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน (Corruption - Free Index) 
4) ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร  (Integrity Culture Index) 
5) ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน (Work Integrity Index) 
เครื ่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
เครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ มี 3 เครื่องมือ ได้แก่ 

1) แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (แบบสำรวจ Evidence – Based) 
2) แบบสำรวจความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (แบบสำรวจ Internal) 
3) แบบสำรวจความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (แบบสำรวจ External) 

คะแนนภาพรวมของโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงปี  ๒๕๖๕ 
โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของ หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ปีงบประมาณพ.ศ. 25๖๕ ผลการ
ประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๓ แสดงดังนี้ 

 
แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรงุ งบประมาณ พ.ศ. 2565 
มีแนวทางและขั้นตอนดังต่อไปนี ้

1. ทบทวนข้อมูลและบริบทท่ีเกี่ยวข้อง 
2. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 โดยใช้ กรอบแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม การทุจริต ระยะท่ี 
3 และ แผนงานบูรณากาต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

หนว่ยงาน ผลคะแนน ITA 
ปี 65 

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  
คะแนนเฉลี่ยภาพรวมโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 84.02 

๖ 



3. เสนอแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ต่อ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบให้ทุกหน่วยงานถื อ
ปฏิบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗ 



ส่วนที ่2 
บรบิทที่เก่ียวข้อง 

 
สําหรับประเทศไทยได้กําหนดทิศทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริตซึ่งมีความสอดคล้องกับ 

สถานการณ์ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และความรุนแรง รวมถึงการสร้างความตระหนักในการ 
ประพฤติปฏิบัติตนด้วยความซื่อสัตย์สุจริตของคนในสังคม ท้ังนี้สํานักงาน ป.ป.ช. ในฐานะองค์กรหลักด้านการ 
ดําเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตรวมทั้งบูรณาการการทํางานด้านการต่อต้านการทุจริตเข้ากับทุก
ภาคส่วน  ดังนั้น สาระสําคัญที่มีความเชื่อมโยงกับทิศทางการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ที่สํานักงาน 
ป.ป.ช. มีดังนี ้

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
2. ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
4. โมเดลประเทศไทยสู่ความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน (Thailand 4.0) 
5. ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
6. นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์จันทร์โอชา ท่ีแถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
7. นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฏฐพล ทีปสุวรรณ) 
 
สาระสําคัญทั้ง ๗ ด้านจะเป็นเครื่องมือชี้นําทิศทางการปฏิบัติงานและการบูรณาการด้านต่อต้านการ

ทุจริตของประเทศเพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี เป็นยุทธศาสตร์ที่ยึดวัตถุประสงค์หลักแห่งชาติเป็นแม่บทหลัก เพื่อ เป็น
กรอบการกำหนดนโยบาย ทิศทางการพัฒนา การลงทุนของภาคเอกชนที่สอดรับกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์
ชาติ การบริหารราชการแผ่นดิน การจัดสรรงบประมาณ ฯลฯ ดังนั้น ทิศทางด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต การสร้างความโปร่งใสและธรรมาภิบาลในการบริหารราชการแผ่นดินของหน่วยงานภาครัฐทุก
หน่วยงานจะถูกกำหนด จากยุทธศาสตร์ชาติ (วิสัยทัศน์ประเทศระยะ 20 ปี) และยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ 
5 ปี เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”นำไปสู่ การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองตอบต่อการบรรลุซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพ ชีวิต สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้าง
ความสุขของคนไทย สังคมมีความม่ันคง เสมอภาคและ เป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ
โดยมีกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2580) ดังนี ้
 
 
 

๘ 



1. ด้านความมั่นคง 
(1) เสร ิมสร ้างความม ั ่นคงของสถาบันหล ักและการปกครองระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี

พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข 
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น  สร้างความ

เชื่อมั่น ในกระบวนการยุติธรรม 
(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความ

มั่นคง ชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ 

ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศการรักษาความสงบเรียบร้อย

ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของ 

ฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
(7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
 

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้าการลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า 
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกร

รายย่อยสู่ เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ

แรงงานและ พัฒนา SMEs สู่สากล 
(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ

เมือง ศูนย์กลางความเจริญ  
(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการขนส่งความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 

ส่งเสริมให้ ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 

 
 

๙ 



4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม 
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ

อุทกภัย อย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ 
(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัที ่12 
กําหนดในยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการภาครัฐ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบและ

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ในยุทธศาสตร์นี้ได้กําหนดกรอบ แนวทางการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และคอรร์ัปชั่น มุ่งเน้นการส่งเสริม และพัฒนาปลูกฝงัค่านิยม วัฒนธรรม วิธีคิดและกระบวนทัศน์ให้คนมีความ
ตระหนัก มีความรู้เท่าทันและมีภูมิต้านทาน ต่อโอกาสและการชักจูงให้เกิดการทุจริตคอร์รัปชันและมี
พฤติกรรมไม่ยอมรับการทุจรติประพฤติมิชอบ รวมท้ังสนับสนุนทุกภาคส่วน ในสงัคมได้เข้ามามีส่วนรว่มในการ
ป้องกันและปราบรามการทุจริต และมุ่งเน้นให้เกิดการสง่เสริมธรรมาภิบาลในภาคเอกชน เพื่อเป็นการตัดวงจร
การทุจริตระหว่างนักการเมือง ข้าราชการและนักธรุกิจออกจากกัน ท้ังนี้การบริหารงานของส่วนราชการต้องมี
ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 
 
 
 

๑๐ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โมเดลประเทศไทยสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน (Thailand 4.0) เป็นโมเดลที่น้อมนําหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวคิดหลักในการบริหารประเทศ ถอดรหัสออกมาเป็น 2 ยุทธศาสตร์สําคัญ คือ (1) 
การสร้างความเข้มแข็งจากภายใน (StrengthfromWithin) และ (2) การเชื ่อมโยงกับประชาคมโลกใน
ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งจากภายใน Thailand 4.0 เน้นการปรับเปลี่ยน 4 ทิศทางและเน้นการ
พัฒนาท่ีสมดุลใน 4 มิติมิติท่ีหยิบยก คือ การยกระดับศักยภาพและคุณค่าของมนุษย์ (Human Wisdom) ด้วย
การพัฒนาคนไทยให้เป็น“มนุษย์ที่สมบูรณ์” ผ่านการปรับเปลี่ยนระบบนิเวศน์การเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างแรง
บันดาลใจบ่มเพาะความคิดสร้างสรรค์ปลูกฝังจิตสาธารณะ ยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีตั้งมีความซื่อสัตย์สุจริต 
มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรมมีความรับผิดชอบ เน้นการสร้างคุณค่าร่วม และค่านิยมที่ดีคือ สังคมที่มีความหวัง 
(Hope) สังคมท่ีเปี่ยมสุข (Happiness) และสังคมท่ีมีความสมานฉันท์ (Harmony) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรใ์นแผนฯ ๑๒ 
๑๑ 



ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
 
วิสัยทัศน์ 

ประเทศไทยใสสะอาดไทยท้ังชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) 
 

พันธกิจ 
สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณา

การและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตท้ังระบบให้มีมาตรฐานสากล 
 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจรติ (Corruption Perceptions Index : CPI) สูงกว่าร้อยละ50 
 

วัตถุประสงค์หลัก 
1) สังคมมีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง 
2) เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุ่งต้านการทุจริตในทุกภาคส่วน 
3) การทุจริตถูกยับยั้งอย่างเท่าทันด้วยนวัตกรรมกลไกป้องกันการทุจริตและระบบบริหารจัดการตาม

หลักธรร มาภิบาล 
4) การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใช้กฎหมายมีความรวดเร็วเป็นธรรมและได้รับความ

ร่วมมือ จากประชาชน 
5) ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทยมีค่าคะแนนใน

ระดบัท่ีสูงขึ้น 
 

ยุทธศาสตร์หลัก 
ยุทธศาสตร์มีความครอบคลุมกระบวนการดำเนินงานด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิ ชอบโดยกำหนดยุทธศาสตร์การดำเนินงานหลักออกเป็น6ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
เป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ความสำคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมให้เกิดภาวะที่ “ไม่ทนต่อ 

การทุจริต” โดยเริ ่มตั้งแต่กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมในทุกระดับช่วงวัยตั ้งแต่ปฐมวัย เพื ่อสร้าง
วัฒนธรรม ต่อต้านการทุจริตและปลูกฝังความพอเพียงมีวินัยซื่อสัตย์สุจริตเป็นการดำเนินการผ่านสถาบนัหรือ
กลุ่มตัวแทนที่ทำ หน้าที่ในการกล่อมเกลาทางสังคมให้มีความเป็นพลเมืองที่ดีที่มีจิตสาธารณะ จิตอาสาและ
ความเสียสละเพื่อส่วนรวม และเสริมสร้างให้ทุกภาคส่วนมีพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตในทุก
รูปแบบ 

 
 

๑๒ 



ยุทธศาสตร์ที่ 1 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 สร้างสังคมที่ไมท่นตอ่การทุจริต 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัย ตั ้งแต่ปฐมวัยให้
สามารถแยก ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัว และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม  
 

1.1 พัฒนาหลักสูตรบทเรียนการเรียนการสอนการ
นำเสนอและรูปแบบการ ป้องกันการทุจริตตาม
แนวคิดแยกระหว ่างผลประโยชน์ส ่วนต ัวและ 
ผลประโยชน์ส่วนรวมในทุกระดับ 
1.2 การกำหนดพัฒนาหรือปรับปรุงมาตรฐานทาง
จริยธรรมและจรรยาบรรณ 
วิชาชีพและมีการประกาศใช้อย่างจริงจัง 
 

2. ส่งเสริมให้มีระบบและ กระบวนการกล่อมเกลา
ทาง สังคมเพื่อต้านทุจริต  
 

2.1 กล่อมเกลาทางสังคมในทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย
เพื่อสร้างพลเมืองท่ีดี 
2.2 พัฒนานวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้สำหรับทุก
ช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย 
2.3 พัฒนาจิตสำนึกสาธารณะ 
2.4 การใช้เครื ่องมือการสื ่อสารทางสังคมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
2.5 การเสริมบทบาทการกล่อมเกลาทางสังคมของ
สื่อมวลชนและองค์กรวิชาชีพ 
2.6 พัฒนามาตรวัดทางสังคมเพื่อเป็นเครื่องมือใน
การขัดเกลาพฤติกรรม 
 

3. ประยุกต์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
เครื่องมือ ต้านทุจริต 

3.1 นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการ
กล่อมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงานต่อต้านการ
ทุจริต 
3.2 พัฒนาหลักสูตรบทเรียนการเรียนการสอนการ
นำเสนอและรูปแบบการ ป้องกันการทุจริตตาม
แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการเรียนการ
สอน ในทุกระดับ 
3.3 พัฒนาระบบและจัดการองค์ความรู้การป้องกัน
การทุจริตตามแนวทาง ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) 
และ บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ ต่อต้านการทุจริต 
 

4.1 สร้างชุมชนเฝ้าระวังต่อต้านทุจริต 
4.2 สร้างความตื่นตัวในการแสดงออกต่อเหตกุารณ์
ทางสังคมที่ผิดต่อ จริยธรรมทางสังคมหรือกฎหมาย
และผลักดันให้เกิดการลงโทษทางสังคม (Social  
 

๑๓ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 “ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต” 

จากสถานการณ์ความขัดแย้งในสังคมไทยในห้วงระยะกว่าทศวรรษท่ีผ่านมาจะเห็นได้ว่าประชาชน ทุก
กลุ่มทุกฝ่ายต่างมีข้อเรียกร้องที ่สอดคล้องร่วมกันประการหนึ่งคือการต่อต้านการทุจริตของรัฐบาลและ
เจ้าหน้าท่ีรัฐ การแสดงออกซึ่งเจตจำนงทางการเมืองของประชาชนทุกกลุ่มทุกฝ่ายที่ไม่ยอมรับและไม่อดทนต่อ
การทุจริตประพฤติ มิชอบไม่ว่าจะเป็นรัฐบาลใดก็ตามย่อมสะท้อนให้เห็นถึงเจตจำนงทางการเมืองอันแน่วแน่
ของประชาชนไทยทุกกลุ่มทุก ฝ่ายที่ต้องการให้การบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาลและการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่รัฐเป็นไปด้วยความโปร่งใส ปราศจากการทุจริตประพฤติมิชอบดังนั้นเพื่อเป็นการสนองตอบต่อ
เจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตอัน แน่วแน่ของประชาชนจึงได้กำหนดให้มียุทธศาสตร์การนำ
เจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตไปสู่การ ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและสอดคล้องเป็นหนึ่ง
เดียวกันโดยเป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ประชาชนและรัฐบาลมีการนำ เจตจำนงทางการเมืองในเรื่องการ
ต่อต้านการทุจริตไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและสอดคล้องเป็นหนึ่งเดียวกัน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2  ยกระดบัเจตจำนงทางการเมอืงในการตอ่ต้านการทุจรติ 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1.พัฒนากลไกการกำหนดให้ นักการเมืองแสดง
เจตจำนงทาง การเมืองในการต่อต้านการ 
ทุจริตต่อสาธารณชน 

1.1 กำหนดให้น ักการเมืองต้องแสดงเจตจำนงทาง
การเมืองในการต่อต้านการ ทุจริตต่อสาธารณชนก่อนลง
สมัครรับเลือกตั้งหรือก่อนดำรงตำแหน่งทาง การเมือง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 สร้างสังคมที่ไมท่นตอ่การทุจริต 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

4.เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) 
และ บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ ต่อต้านการทุจริต 
(ต่อ) 

Sanction) และทางกฎหมายบนพ ื ้ นฐานของ
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
4.3 บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 

๑๔ 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท์ี่ 2  ยกระดบัเจตจำนงทางการเมอืงในการตอ่ต้านการทุจรติ 

กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 
1.พัฒนากลไกการกำหนดให้ นักการเมืองแสดง
เจตจำนงทาง การเมืองในการต่อต้านการ 
ทุจริตต่อสาธารณชน (ต่อ) 

1.2 กำหนดให ้พรรคการเม ืองจ ัดทำเอกสารแสดง
เจตจำนงทางการเมืองของ 
พรรคการเมืองในการต่อต้านการทุจริตและเผยแพร่ให้แก่
ประชาชน 
 

2. เร่งรัดการกำกับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรม
ของ นักการเมืองและเจ้าหน้าที ่ร ัฐ ในทุกระดับ
  

2.1 ศึกษาและกำหนดแนวทาง/ขั้นตอนการกำกับติดตาม
มาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจ้าหน้าท่ีรัฐ 
2.2 การกำก ับต ิดตามมาตรฐานทางจร ิยธรรมของ
นักการเมืองและ เจ้าหน้าท่ีรัฐโดยประชาชน 
2.3 การประเมินมาตรฐานทางจริยธรรมและคุณธรรมของ
นักการเมือง และเจ้าหน้าท่ีรัฐ 

3. สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนกำหนดกลยุทธ์และ
มาตรการ สำหรับเจตจำนงในการต่อต้าน การทุจริต 

3.1 ศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการกำหนดกลยุทธ์และ
มาตรการในการปฏิบัต ิเจตจำนงทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริต ท้ังในระดับชาติและท้องถิ่น 
3.2 ประสานความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่างๆในการ
กำหนดกลยุทธ์ และมาตรการในการปฏิบัติเจตจำนงทาง
การเมืองในการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริต 
3.3 การส่งเสริมเจตจำนงทางการเมืองในระดับประชาชน 

4. พัฒนาระบบการบริหารงบประมาณด้านการ
ป้องกัน และปราบปรามการทุจริต เพื่อให้ได้รับการ
จัดสรร งบประมาณรายจ่ายประจำปีที ่มีสัดส่วน
เหมาะสมกับการ แก้ปัญหา 

4.1 ศึกษาวิเคราะห์แนวทางการปฏิรูประบบการจัดสรร
งบประมาณด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตท่ี
เพียงพอและเหมาะสม 
4.2 จัดทำแผนการปฏิรูประบบการจัดสรรงบประมาณ
ด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตที่เพียงพอและ
เหมาะสม 

5. ส่งเสร ิมการจัดตั ้งกองทุนต่อต้านการทุจริต
สำหรับ ภาคเอกชนและภาคประชาชนโดยรัฐให้การ
สนับสนุนทุนตั้งต้น 

5.1 การศึกษาแนวทางการจัดตั้งกองทุนต่อต้านการทุจริต
ในรูปแบบนิติบุคคล 
5.2 พัฒนาตัวแบบกองทุนต่อต้านการทุจริตสำหรับ
ภาคเอกชนและ ภาคประชาชน 

6. ประยุกต์นวัตกรรมในการกำกับดูแลและควบคุม
การ ดำเนินงานตามเจตจำนงทาง การเมืองของ
พรรคการเมืองท่ี ได้แสดงไว้ต่อสาธารณะ 

6.1 กำหนดให้พรรคการเมืองต้องแสดงแนวทางในการ
ดำเนินนโยบายและการใช้งบประมาณต่อนโยบายนั้นๆ
ก่อนที่จะจัดให้มีการเลือกตั้ง 
6.2 จัดทำระบบฐานข้อมูลแนวทาง/มาตรการในการ
ป้องกันการทุจริต ในแต่ละโครงการที่พรรคการเมืองได้หา
เสียงไว้กับประชาชน 

 

๑๕ 



  

 
  
  
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3“สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 

การทุจริตเชิงนโยบาย (Policy Corruption) เป็นปัญหาที่พบมากขึ้นในปัจจุบันก่อให้เกิดผลเสียต่อ 
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย่างมหาศาลซึ่งจากผลการวิจัยที่ผ่านมาพบว่าการทุจริตเชิง
นโยบายมัก เกิดจากการใช้ช่องว่างทางกฎหมายเข้าแสวงหาประโยชน์ส่วนตนโดยพบตั้งแต่ข้ันตอนการกำหนด
นโยบายของพรรค การเมืองการใช้อำนาจอย่างไม่โปร่งใสยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตระยะที่ 3จึงได้ กำหนดให้มียุทธศาสตร์ “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่ง
ป้องกันการทุจริตตลอดกระบวนการ นโยบายผ่านการกำหนดมาตรการกลไกเสริมสร้างธรรมาภิบาลตั้งแต่เริ่ม
ขั้นก่อตัวนโยบาย (Policy Formation) ขั้นการกำหนดนโยบาย (Policy Formulation) ขั้นตัดสินใจนโยบาย 
(Policy Decision) ข้ันการนำนโยบายไปปฏิบัติ (Policy Implementation) ข้ันการประเมินนโยบาย (Policy 
Evaluation) และขั้นป้อนข้อมูลกลับ (Policy Feedback) 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. วางมาตรการเสริมในการ สกัดกั้นการทุจริตเชิง
นโยบาย บนฐานธรรมาภิบาล 

1.1 การตรวจสอบแนวนโยบายหาเส ียงของพรรค
การเมือง 
1.2 การพ ัฒนากระบวนการฉ ันทามติในการก ่อตัว
นโยบาย 
1.3 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีเกี่ยวข้องกับนโยบาย 
1.4 พัฒนากรอบชี้นำการกำหนดนโยบายตามหลักธรร
มาภิบาล 
1.5 พัฒนาเกณฑ์ชี้วัดความเสี่ยงของนโยบาย Policy Risk 
Indicator (PRI) 
1.6 พัฒนาแนวปฏิบัติในการยอมรับนโยบายที่ผิดพลาด
และแสดงความ รับผิดชอบต่อสังคม 

๑๖ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. วางมาตรการเสริมในการ สกัดกั้นการทุจริตเชิง
นโยบาย บนฐานธรรมาภิบาล (ต่อ) 

1.7 กำหนดมาตรการวิเคราะห์ความเสี่ยงและการใช้จ่าย
งบประมาณ 
1.8 เสริมสร้างความโปร่งใสในกระบวนการพิจารณาร่าง
กฎหมาย ท่ีเกี่ยวข้อง 
1.9 การกำหนดความรับผิดชอบทางการเมืองของผู้ดำรง
ตำแหน่ง ทางการเมืองเกี่ยวกับการทุจริตเชิงนโยบาย 
1.10 การกำหนดบทลงโทษในกรณีท ี ่ม ีการฝ ่าฝืน
จริยธรรมหรือเป็น ความผิดในทางบริหาร 
1.11 การสร้างกลไกการตรวจสอบการใช้อำนาจของฝ่าย
บริหาร 

1. วางมาตรการเสริมในการ สกัดกั้นการทุจริตเชิง
นโยบาย บนฐานธรรมาภิบาล (ต่อ) 

1.12 พัฒนานวัตกรรมเพื่อเสริมสร้างความโปร่งใสในการ
นำนโยบาย ไปสู่การปฏิบัต ิ
1.13 บูรณาการการติดตามและประเมินนโยบาย 

2. การรายงานผลสะท้อนการ สกัดกั้นการทจุริตเชิง
นโยบาย (Policy Cycle Feedback) 

- บูรณาการและประมวลผลข้อมูลเพ ื ่อการรายงาน
นโยบาย 

3. การพัฒนานวัตกรรมสำหรับการรายงานและ
ตรวจสอบธรรมาภิบาลในการนำนโยบายไปปฏิบัติ 

- การพัฒนานวัตกรรมสำหรับการส่งเสริมภาคธุรกิจ
เอกชนสื่อมวลชนและประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบ 

4. ส่งเสริมให้มีการศึกษาวิเคราะห์ติดตามและ
ตรวจสอบ การทุจริตเชิงนโยบายในองค์กร ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.1 ศึกษาวิเคราะห์เพื่อสร้างองค์ความรู้ในการตรวจสอบ
การทุจริตเชิงนโยบายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.2 เผยแพร่องค์ความรู ้ในการดำเนินนโยบายอย่าง
โปร่งใส และไร้การทุจริตให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๗ 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก” 
ยุทธศาสตร์นี้มุ่งเน้นการพัฒนากลไกและกระบวนงานด้านการป้องกันการทุจริตของประเทศไทยให้มี

ความ เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นเพื่อลดโอกาสการทุจริตหรือทำให้การทุจริตเกิดยากขึ้นหรือไม่
เกิดข้ึนโดยอาศัย ท้ังการกำหนดกลไกด้านกฎหมายกลไกทางการบริหารและกลไกอื่นๆตลอดจนเสริมสร้างการ
ปฏิบัติงาน ของหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชนให้มีธรรมาภิบาลมากยิ่งขึ้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 พฒันาระบบปอ้งกันการทุจริตเชิงรุก 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบงาน ป้องกันการทุจริต 1.1 พัฒนามาตรการเชิงรุกที ่สามารถแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตในแต่ละระดับ 
1.2 พัฒนาระบบการทำงานแบบบูรณาการระหว ่าง
ภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
1.3 เพิ่มบทบาทของภาคเอกชนและภาคประชาสังคมใน
การเข้ามา มีส่วนร่วมกับระบบการป้องกันการทุจริต 
1.4 ยกระดับกลไกการกำกับติดตามและประเมินผลการ
ป้องกันการทุจริต 

2. สร้างกลไกการป้องกันเพื่อ ยับยั้งการทุจริต 
 

2.1 สร้างกลไกป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต 
2.2 นำข้อเสนอแนะจากกลไกป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต
สู่การปฏิบัติ 
2.3 กำหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการนำ
ข้อเสนอแนะไปสู่การปฏิบัติ 

3 . พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
ลดปญัหาการทุจริต 

3.1 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศในระบบ
บริหารงาน สาธารณะเพื่อลดข้ันตอนหรือกระบวนการใช้
ดุลยพินิจของเจ้าหน้าท่ีรัฐ 
3.2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารที่เปิด
โอกาสให้ ประชาชนสามารถศึกษาเรียนรู้และหาข้อมูล
เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต (กำหนดเรื่องที่ประชาชนให้
ความสนใจ) 

4. พ ัฒนาร ูปแบบการส ื ่ อสาร สาธารณะเชิ ง
สร้างสรรค์เพื่อ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

4.1 พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะเพื่อ
ปรับเปลี่ยน พฤติกรรม 
4.2 กำหนดแผนการติดต่อสื่อสารการตลาด (Integrated 
Marketing Communication : IMC) เพื่อการปรับเปลีย่น
พฤติกรรม 
 
 

๑๘ 



ยุทธศาสตรท์ี่ 4 พฒันาระบบปอ้งกันการทุจริตเชิงรุก 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

5. การพัฒนาวิเคราะห์และบูรณาการระบบการ
ประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน เพื ่อเชื ่อมโยงกับแนว
ทางการ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตของ
ประเทศไทย 

5.1 พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานการประเมินด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
5.2 การบูรณาการระบบการประเมินด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
 

6. สนับสนุนให้ภาคเอกชนดำเนินการตามหลัก 
บรรษัทภิบาล 

6.1 ส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักบรรษัทภิบาล 
6.2 สร้างแรงจูงใจในการเป็นตัวอย่างองค์กรภาคเอกชนท่ี
ปฏิบัติตาม หลักธรรมาภิบาล 
6.3 กำหนดบทลงโทษกับภาคเอกชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
การทุจริต อย่างเด็ดขาดและรุนแรง 

7. พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์
ของ บุคลากรด้านการป้องกันการทุจริต 
 

7.1 พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรด้านงาน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้มีความเป็นมืออาชีพ
และเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
7.2 ต่อยอดขยายผลองค์ความรู้เชิงสร้างสรรค์สำหรับการ
ป้องกัน การทุจริต 

8. การพัฒนาระบบและส่งเสริมการดำเนินการตาม
อนุสัญญา สหประชาชาติว่าด้วยการ ต่อต้านการ
ทุจริตค.ศ. 2003 (UnitedNations Convention 
against  Corruption : UNCAC) 

8.1 นโยบายและแนวปฏิบัติเชิงป้องกันเพื่อต่อต้านการ
ทุจริต 
8.2 ปรับปรุงประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าท่ีของรฐัให้
รองรับ การป้องกันการทุจริต 
8.3 สร้างแนวทางการป้องกันการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดการคลังของรัฐ 
8.4 การรวบรวมการแลกเปลี ่ยนการวิเคราะห์ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับ การทุจริต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๙ 



ยุทธศาสตร์ที่ 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 
ยุทธศาสตร์การปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตเป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการ

ปรับปรุง และพัฒนากลไกและกระบวนการต่างๆของการปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้สามารถดำเนินการ
ได้อย่างรวดเร็วซึ่ง ในการปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตดังกล่าวจะมุ่งเน้นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการตราเป็น กฎหมาย(Legislation)การบังคับใช้กฎหมาย(Enforcement) การตัดสินคดีและ
ลงโทษผู้กระทำผิด (Judiciary) การบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานต่างๆในกระบวนการปราบปรามการทุจริต
และจะมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารที่ทันสมัยในการพัฒนากลไก การดำเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ ่งขึ ้นซึ ่งยุทธศาสตร์นี ้จะทำให้การ ปราบปรามการทุจริตเป็นไปอย่า งรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นคดีการทุจริตจะถูกดำเนินการอย่างรวดเร็วและ ผู้กระทำการทุจริตจะได้รับการลงโทษ
สาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวที่จะกระทำการทุจริตอัน จะส่งผลให้คดีการทุจริตมี
อัตราลดลงได้ในท่ีสุด 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 “ปฏิรปูกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทจุริต” 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. ปรับปรุงระบบรับเรื่อง 
ร้องเรียนการทุจริตให้มี ประสิทธิภาพ 

1.1 การปร ับปร ุงระบบการร ับเร ื ่องร ้องเร ียนของ
หน่วยงานต่อต้าน การทุจริตต่างๆให้มีความรวดเร็วเข้าถึง
ได้โดยง่าย 
1.2 การสร้างความเชื่อมั่นและความไว้วางใจต่อระบบการ
รับเรื่องร้องเรียน 

2. ปรับปรุงการตรวจสอบ ความเคลื ่อนไหวและ
ความ ถูกต้องของทรัพย์สินและหนี้สิน 

2.1 การพัฒนาระบบการตรวจสอบความเคลื่อนไหวและ
การตรวจสอบ ความถูกต้องของทรัพย์สินและหนี้สินรวม
ไปถึงระบบการติดตาม ทรัพย์สินคืนจากการทุจริต 
2.2 การกำหนดกลุ่มเป้าหมายในการตรวจสอบทรัพย์สิน
และหนี้สินให้ 
ครอบคลุมถึงโอกาสในการทุจริต 
 

3. ปรับปรุงกระบวนการและ พัฒนากลไกพิเศษใน
การ ปราบปรามการทุจริตท่ีมี ความรวดเร็วและมี 
ประสิทธิภาพ 

3.1 การปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตให้มี
ความรวดเร็วยิ่งขึ้น 
3.2 การสร้างมาตรฐานการดำเนินการปราบปรามการ
ทุจริต 
 

3. ปรับปรุงกระบวนการและ พัฒนากลไกพิเศษใน
การ ปราบปรามการทุจริตท่ีมี ความรวดเร็วและม ี
ประสิทธิภาพ (ต่อ) 

3.3 ก า รพ ัฒนากล ไกพ ิ เ ศษ  ( Fast Track) ใ นกา ร
ปราบปรามการทุจริต 
3.4 การเพิ ่มบทบาทในการปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานภาครัฐ ต้นสังกัด 
 

๒๐ 



ยุทธศาสตรท์ี่ 5 “ปฏิรปูกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทจุริต” 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

4. ตรากฎหมายและการบังคับ ใช้กฎหมายในการ
ปราบปราม การทุจริตให้เท่าทันต่อพลวัต ของการ
ท ุ จ ร ิ ตและสอดคล ้ อ งก ั บ  สนธ ิ ส ัญญาและ
มาตรฐานสากล 

4.1 การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายให้เท่าทันต่อ
พลวัตของ การทุจริต 
4.2 การตรากฎหมายหรือปรับปรุงกฎหมายเพื่อสนับสนุน
ให้หน่วยงาน ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต
ดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับ
สนธิสัญญาและมาตรฐานสากล 
4.3 การประเมินติดตามการอนุวัติการตามสนธิสัญญา
เพื่อให้ความเห็น ทางกฎหมายในการเสนอแก้ไขกฎหมาย
และกระบวนการปราบปราม การทุจริตให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล 
4.4 การบังคับใช้กฎหมายและดำเนินคดีตามระดับความ
เสียหาย ความเร่งด่วนและสถิติการทุจริต 
4.5 การบังคับใช้กฎหมายและดำเนินคดีเฉพาะในแต่ละ
พื้นที่ของประเทศ 
4.6 การบูรณาการกับหน่วยงานภาครัฐต้นสังกัดในการ
บังคับใช้กฎหมายและลงโทษทางอาญาหรือทางวินัยใน
ความผิดเก่ียวกับ การทุจริตหรือจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีรัฐ 
 

5. บูรณาการข้อมูลและข่าว กรองในการปราบปราม 
การทุจริต 

5.1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลประกอบการปราบปรามการ
ทุจริตระหว่าง หน่วยงานปราบปรามการทุจริต 
5.2 จัดตั ้งประชาคมข่าวกรองด้านการปราบปรามการ
ทุจริต 
5.3 การประสานความร่วมมือกับองค์กรสื่อมวลชนสื่อ
สาธารณะ หน่วยงานประชาสังคมและหน่วยงานธุรกิจ
เอกชนเก ี ่ยวก ับข ้อม ูลและข่าวกรองประกอบการ
ปราบปรามการทุจริต 
 

6. การเพิ่มประสิทธิภาพในการคุ้มครองพยานและผู้
แจ้ง เบาะแส(Whistleblower) และ เจ้าหน้าที ่ใน
กระบวนการปราบปรามการทุจริต 

6.1 การมีมาตรการในการคุ้มครองพยาน (Witness) และ
ผู้ให้เบาะแส 
(Whistleblower)   ที่มีความน่าเชื ่อถือและสร้างความ
มั่นใจแก่ผู้ถูกคุ้มครองได ้
6.2 การมีมาตรการในการคุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ในกระบวนการ ปราบปรามการทุจริต 
6.3 การกำหนดรางวัลหรือสิ่งจูงใจในการแจ้งเบาะแสใน
คด ี
 

๒๑ 



ยุทธศาสตรท์ี่ 5 “ปฏิรปูกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทจุริต” 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

7. พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิงสหวิทยาการ
ของ เจ้าหน้าท่ีในกระบวนการ ปราบปรามการทุจริต 

7.1 การพัฒนาองค์ความรู ้ทักษะและขีดความสามารถ
รวมไปถึงความรู ้ในเชิงสหวิทยาการให้แก่เจ้าหน้าท่ี
ปราบปรามการทุจริต (Non-training) 
7.2 การพัฒนาเจ้าหน้าท่ีปราบปรามการทุจริตให้มีความรู้
ทักษะ และขีดความสามารถที่เป็นมาตรฐานและเท่าทัน
ต่อพลวัตของการทุจริต (Training) 
7.3 การแบ่งป ันความร ู ้  (Knowledge Sharing) และ
แลกเปลี่ยน เจ้าหน้าที่ปราบปรามการทุจริต 

8. การเปิดโปงผู ้กระทำความผิดให้สาธารณชน
รับทราบ และตระหนักถึงโทษของการ กระทำการ
ทุจริตเมื่อคดีถึงท่ีสุด 

- การเปิดโปงการทุจริตอย่างสร้างสรรค์และพัฒนา
ช่องทางในการเผยแพร่เปิดโปงการทุจริตที่เข้าถึงการรับรู้
ของสาธารณชน อย่างกว้างขวาง 

9. การเพิ ่มประสิทธิภาพในการดำเนินคดีทุจริต
ระหว่าง ประเทศ 

- จัดให้มีทรัพยากรที่เหมาะสมเพื่อรองรับการเพิ่มขึ้นของ
ปริมาณคดีทุจริตระหว่างประเทศตามกรอบความร่วมมือ
ทางเศรษฐกิจและสังคมท่ี เปลี่ยนแปลงไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๒ 



ยุทธศาสตร์ที่ 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
ของประเทศไทย” 

เป็นการกำหนดยุทธศาสตร์ที่มุ ่งเน้นการยกระดับมาตรฐานด้านความโปร่งใสและการจัดการการ
ยกระดับ ค่าดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยโดยการศึกษาวิเคราะห์ประเด็นการประเมินและวิธีการ
สำรวจตาม แต่ละแหล่งข้อมูลและเร่งรัดกำกับติดตามให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องปฏิบัติหรือปรับปรุงการทำงาน
รวมไปถึงการ บูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่างภาครัฐหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมภาคเอกชนและ
ต่างประเทศโดยมี กลยุทธ์การดำเนินงาน ได้แก่ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 กำหนดกลยุทธ์และแนวทางตามกลยุทธ์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรท์ี่6 “ยกระดบัคะแนนดัชนีการรบัรู้การทุจรติของประเทศไทย” 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. ศึกษาและกำกับติดตาม การยกระดับดัชนีการ
รับรู้ การทุจริต(Corruption  Perceptions Index 
:CPI) ของประเทศไทย 

1.1 ศึกษาวิเคราะห์ประเด็นการประเมินและวิธ ีการ
สำรวจตาม แต่ละแหล่งข้อมูลที่ใช้สำหรับการจัดอันดับ
ดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) 
1.2 บูรณาการหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อยกระดับดัชนีการ
รับรู้การทุจริตของประเทศ (CPI) 
 

ยุทธศาสตรท์ี่6 “ยกระดบัคะแนนดัชนีการรบัรู้การทุจรติของประเทศไทย” 
กลยุทธ ์ แนวทางตามกลยุทธ์ 

1. ศึกษาและกำกับติดตาม การยกระดับดัชนีการ
รับรู้ การทุจริต(Corruption  Perceptions Index 
:CPI) ของประเทศไทย (ต่อ) 

1.3 เร่งรัดและกำกับติดตามการดำเนินการยกระดับดัชนี
การรับรู้การทุจริตของประเทศ (CPI) 
1.4 การจัดการการรับรู้ (Perceptions) 

2. บูรณาการเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย การ
ป้องกันและปราบปราม การทุจริตเพื่อยกระดับดัชนี 
การร ับร ู ้ การท ุจร ิต (Corruption Perceptions 
Index : CPI) ของประเทศไทย 
 

2.1 วิเคราะห์และเชื่อมโยงเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติว่า
ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที ่ 3 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1 - ยุทธศาสตร์ที่ 5) เพื่อยกระดับดัชนีการ
รับรู้การทุจริต (CPI) ของ ประเทศ 
2.2 กำกับติดตามและประเมินผลการดำเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ 
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นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ที่แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
ตามที่คณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา ได้แถลงนโยบายต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติเมื่อวัน 

ศุกร์ที่ 21 กันยายน 2557 รวม 11 ด้าน 
ด้านที่ 10 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันและปราบปราม

การทุจริต และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
ระบบราชการเป็นระบบที่ใหญ่โตมหึมา ประกอบด้วยบุคลากร งบประมาณ และอำนาจตามตัวบท 

กฎหมาย ตลอดจนดุลยพินิจอันกว้างขวางของเจ้าหน้าที่ซึ่งสามารถให้คุณให้โทษให้ความสะดวก หรือเป็น
อุปสรรคต่อ การทำมาหากินและการดำรงชีวิตได้แต่น่าเสียดายว่าในเวลาท่ีผ่านมาระบบราชการและเจ้าหน้าท่ี
บางส่วนกลายเป็น สาเหตุหน่ึงของความขัดแย้งในสังคม ตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศ เป็นอุปสรรค
ต่อการพัฒนาประเทศ เพราะติดขัดที่กฎระเบียบนานาประการซึ่งมีมาแต่อดีตและยังมิได้แก้ไขให้ทันกระแส
ความเปลี่ยนแปลงของโลก ทั้งยัง ไม่อาจใช้กลไกเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ เช่น เสีย
ค่าใช้จ่ายสูง ใช้เวลามาก มีการขออนุญาตซ้ำซ้อน ใช้ระบบตรวจสอบที่ไม่จำเป็นจนเป็นภาระแก่ประชาชน 
บางครั้งมีการปล่อยปละละเลยสลับกับการเข้มงวดกวดขัน จัดระเบียบแบบไฟไหม้ฟาง มีการทุจริตคอร์รัปชั่น 
สร้างความไม่เป็นธรรมและเหลื่อมล้ำในสังคม ไม่จูงใจให้นักลงทุน เข้ามาประกอบการในประเทศ ดังท่ีปรากฏ
ในผลการสำรวจหรือรายงานประจำปีของหน่วยงานต่างประเทศบางแห่ง เกี่ยวกับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ
และความสะดวกหรือยากง่ายในการทำธุรกิจในประเทศไทยมาแล้ว รัฐบาลจึงมี นโยบาย ดังนี้ 

10.1 ปรับปรุงระบบราชการในด้านองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาค และ
ท้องถิ่น ทบทวนการจัดโครงสร้างหน่วยงานภาครัฐที่มีอำนาจหน้าที่ซ้ำซ้อนหรือลักลั่นกันหรือมีเส้นทางการ
ปฏิบัติงานที่ยืดยาว ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้ทันสมัย โดยนำเทคโนโลยีมาใช้ แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส 
ชัดเจน สามารถบริการ ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดระบบอัตรากำลังและปรับปรุง
ค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสม และเป็นธรรม ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี การบริหาร
จัดการภาครัฐแบบใหม่ การตอบสนองความต้องการ ของประชาชนในฐานะที่เป็นศูนย์กลาง และการอำนวย
ความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการเพื่อสร้างความเชื่อมั่นวางใจระบบ ราชการ ลดต้นทุนดำเนินการของภาคธุรกิจ เพิ่ม
ศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ และการรักษาบุคลากร 
  
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ โดยจะดำเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามลำดับความจำเป็น 
และ ตามท่ีกฎหมายเอื้อให้สามารถดำเนินการได้ 

10.2 ในระยะแรก กระจายอำนาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะได้โดยรวดเร็ว 
ประหยัด และสะดวก ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย กำหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน ขั้นตอนที่แน่นอน 
ระยะเวลาดำเนินการ ที่รวดเร็ว และระบบอุทธรณ์ที่เป็นธรรม โปร่งใส มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา 
หรือใช้อำนาจโดยมิชอบ ก่อให้เกิดการทุจริต การสูญเสียโอกาสหรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะ
นักลงทุน ในระยะเฉพาะหน้า จะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการทำธุรกิจ การลงทุน และด้าน
บริการสาธารณะในชีวิตประจำวัน เป็นสำคัญ 

10.3 ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการเชิงรุก ทั้งใน
รูปแบบการเพิ่มศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์จากประชาชนในต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้ามายังส่วนกลาง 

๒๔ 



ศูนย์บริการสาธารณะแบบครบวงจรที่ครอบคลุมการให้บริการหลากหลายซึ่งจะจัดตั้งตามท่ีชุมชนต่างๆ เพื่อให้ 
ประชาชนสามารถเดินทางไปติดต่อขอรับบริการได้โดยสะดวก การให้บริการถึงตัวบุคคลผ่านระบบศูนย์บริการ
ร่วม  ณ จุดเดียว (One Stop Service) และระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์แบบ พัฒนาหน่วยงานของ
รัฐให้เป็น องค์กรแห่งการเรียนรู้ มีการสร้างนวัตกรรมในการทำงานอย่างประหยัด มีประสิทธิภาพ และมีระบบ
บูรณาการ 

10.4 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการป้องกัน การ
แทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการนำระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของ 
เจ้าหน้าท่ีฝ่ายต่างๆ 

10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักษา
ศักดิ์ศรีของ ความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิก
หรือแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ที่ไม่จำเป็น สร้างภาระแก่ประชาชนเกินควร หรือเปิดช่องโอกาส
การทุจริต เช่น ระเบียบการ จัดซ้ือจัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับบริการจากรัฐ ซ่ึงมีข้ันตอนยืดยาว 
ใช้เวลานาน ซ้ำซ้อนและ เสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและประชาชน 

10.6 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพื่อให้ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติ 
มิชอบ และการมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระสำคัญเร่งด่วนแห่งชาติและ
เป็น เรื่องที่ต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกรูปด้านท้ังจะเร่งรัดการดำเนินการต่อผู้กระทำการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบทั้งในด้านวินัยและคดี รวมทั้งให้ผู้บริการมีโอกาสประเมินระดับความน่าเชื่อถือของหน่วยงานของ รัฐ 
และ เปิดเผยผลการประเมินต่อประชาชน ท้ังจะนำกรณีศึกษาท่ีเคยเป็นปัญหา เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง การร่วม
ทุน การใช้ จ่ายเงินภาครัฐ การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติโดยมิชอบ การใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ การมี
ผลประโยชน์ขัดแย้ง หรือทับซ้อน ซึ่งได้มีคำวินิจฉัยขององค์กรต่างๆ เป็นบรรทัดฐานแล้วมาเป็นบทเรียนให้
ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ และ ประมวลเป็นกฎระเบียบหรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 

10.7 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีองค์กรภาคเอกชนและเครือข่ายต่างๆที่จัดตั้งขึ้นเพื่อสอดส่องเฝ้า
ระวัง ตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ท้ังจะวางมาตรการคุ้มครองพยาน
และ ผู้เก่ียวข้องเพื่อให้การดำเนินคดีทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมรประสิทธิภาพโดยไม่ถูกแทรกแซง
หรือขัดขวาง 
  

นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์) 
ตามที่นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เข้ารับตำแหน่งอย่าง 

เป็นทางการ เมื่อวันอังคารท่ี 20 ธันวาคม 2559 ได้มอบนโยบายด้านการต่อต้านการทุจริต ดังนี้ 
นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ ประกาศว่า กระทรวงศึกษาธิการ ในยุคนี้จะเน้นเรื่องความโปร่งใส และ 
Anti-Corruption ซึ่งจะเป็นยุคท่ีกระทรวงศึกษาธิการมีความโปร่งใสที่สุดในประวัติศาสตร์ จะไม่มีใต้โต๊ะ หลัง
โต๊ะ หลังบ้าน ตามน้ำใดๆ ทั้งสิ้น และยืนยันว่าไม่มีการนำชื่อหรือทีมงานทั้งสามท่าน (นายธีระเกียรติ เจริญ
เศรษฐ ศิลป์ พลเอก สุรเชษฐ์ ชัยวงศ์ และหม่อมหลวงปนัดดา ดิศกุล) ไปแอบอ้างเพื่อขอรับผลประโยชน์ใดๆ 
ทั้งสิ้น สิ่งที่ สำคัญอีกประการ คือ "กระทรวงศึกษาธิการ ต้องการสร้างเด็กให้โตขึ้นมาเกลียดการโกง หรือ

๒๕ 



เติบโตขึ้นมากับความไม่ โกง ด้วยการปลูกฝังการไม่โกงไว้ในบรรยากาศ ระบบ และการสนทนา เพราะการไม่
โกงมีวิธีการเดียว ก็คือ ให้เกลียดการโกง และจะได้ไม่ทำ 
 

คำสั่ง คสช. ที่ 69/2557 เรื่องมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
(1) ให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการ ทุจริตประพฤติมิชอบโดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และการตรวจสอบเฝ้า
ระวัง เพื่อสกัดก้ันมให้ เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ 

(2) ในกรณีการจัดซื้อจัดจ้างของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐให้หัวหน้าส่วนราชการและหัวหน้า 
หน่วยงานของรัฐมีหน้าที ่ในการควบคุม กำกับดูแล การดำเนินงาน ให้เป็นไปตามบทบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่า ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2552 อย่างเคร่งครัด 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒๖ 



ส่วนที ่3 
แผนปฏิบัติการปอ้งกันการทจุริตโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) ภายในปี  ๒๕๖๗ โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ให้เป็นพลโลกตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

พันธกิจ (Mission) 

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการดว้ยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
7. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเปน็พลโลก บนพื้นฐานความเปน็ไทยตามหลักปรัญญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
8. พัฒนาครู และบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
9. พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนรู้ สู่มาตรฐานสากล 
10. พัฒนาการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาและสร้างเครอืข่ายทางการศกึษาท้ังภายใน

และต่างประเทศ 
 
เป้าประสงค์ (Purpose) 

6. ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะมีคุณธรรม และคุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
7. ครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาศักยภาพของตนเองตามแนวทางมาตรฐานวชิาชพี 
8. มีระบบการประกันคุณการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
9. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  
10. โรงเรียนมีเครือข่ายความรว่มมือในการจัดการศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๒๗ 



แผนปฏิบัติการปอ้งกันการทจุริต โรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้

วิชาการปอ้งกันการทุจริตบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา                  ระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที ่1 
จำนวน 1 คาบ/สัปดาห ์ ภาคเรียนที่ 1         เวลา 20 คาบ/ภาคเรียน 
 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

การคิด
แยกแยะ 
 
 
 
 
 
 

1.ข่าว อวสานแผง
ค้าริมทางหลวง ลั่น 
ภายใน 2 ปี รื้อ
เกลี้ยง 
2.ภาพข่าว 
3.แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน ชุมชน/
สถานการณ์ที่พบได้
ในชุมชน 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานของ
ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
-สังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 
 
 

2 
 
 
 
 
 

2 ความแตกต่าง
ระหว่าง
จริยธรรมและ
การทุจริต 
(ชุมชน  สังคม) 
 

1.วีดีทัศน์เรือ่งการ
เข้าแถวซื้ออาหาร 
2.ใบความรู้ เรื่อง
การรับผลประโยชน์
ต่างๆ 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานของ
ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
-สังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 

2 
 
 
 
 
 

3 
 

ประโยชน์ส่วน
บุคคลและ
ประโยชน์
ส่วนรวม 
(ชุมชน สังคม) 

1.ภาพข่าวอวสาน
แผงการค้าริมทาง
หลวง 
2.ใบงาน เรือ่ง สิทธิ
และเสรีภาพ   

-สังเกตพฤติกรรม
การซื่อสัตยส์ุจริต 
-ตรวจใบงาน 
 

1 

4 การขัดแย้ง
ระหว่างสว่น
บุคคลและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 
(ชุมชน สังคม) 

1.วีดีทัศน์รู้ทันการ
โกง 
2.ข่าว 
3.ใบงาน เรือ่ง รูปแบบ
การขัดกันระหวา่ง
ผลประโยชน์สว่นตนกับ
ผลประโยชน ์

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานของ
ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
-สังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 
-ตรวจใบงาน 

1 

๒๘ 



 
หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ

ประเมนิผล 
เวลา(ชม.) 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

5 การทำการบ้าน 
/ ชิ้นงาน 

1.ภาพยนตร์สั้น 
เรื่องความลับ 
 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ตรวจผลงาน
นักเรียน 

1 

6 การทำเวร / 
การทำความ
สะอาด 

1.อุปกรณ์ต่างๆใน
ห้องเรียน 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ตรวจผลงาน
นักเรียน 

1 

7 การแต่งกาย / 
การเข้าแถว 

1.ใบงาน เรือ่ง
แนวทางการปฏิบัติ
ตนในการเข้าแถว
และการแต่งกาย 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ตรวจใบงาน 

2 

3. STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต 

8 ความพอเพียง 1.ใบความรู้เรื่อง
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง 
2.วิดีโอพอเท่ากับด ี

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม
และการนำเสนอ
ผลงาน 
-ตรวจใบงาน 

1 

9 ความโปร่งใส 1.ใบความรู้เรื่อง
ความโปร่งใส 
2.วีดีโอเรือ่งพลงั
ปลูกสำนึก 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ตรวจใบงาน 
-ประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

2 

10 การต่อต้าน
ทุจริต 

1.ภาพยนตส์ั้น
โรงเรียนคุณธรรม 
2.ตัวอยา่งข่าว 

-ใบงานเรือ่งจิต
พอเพียง 
-แบบทดสอบ 
-แบบประเมินการ
นำเสนอผลงานและ
การำงานกลุ่ม 

2 

4.พลเมอืงกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 

11 การเคารพสิทธิ
หน้าท่ีต่อ
ตนเองและ
ผู้อื่น 

1.วีดีทัศน์เกี่ยวกับ
การเคารพสิทธิ์ผูอ้ื่น 
2.ใบความรู้ ใบงาน 
เรื่อง บทบาท สิทธิ 
หน้าท่ี 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ตรวจใบงาน 
 

2 

๒๙ 



หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา 
(ชม.) 

 12 ระเบยีบ กฎ 
กติกา 
กฎหมาย 

1.วีดีทัศน์เกี่ยวกับ
ความอดทน อดกลั้น 
2.ใบความรู้ เรื่อง
บ้านเมืองจะดีเมือ่
ประชาชนมีระเบียบ 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
-ประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในด้าน
ความมีวินัย 

2 
 
 
 
 
 
 

 
13 ความ

รับผิดชอบต่อ
ตนเองและ
ผู้อื่น/สังคม 

1.นิทานเรือ่ง
กระต่ายนอ้ยเก่ียง
งาน 
2.ใบความรู้เรื่อง
ความรับผิดชอบ 

-สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
-ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการทำงาน 

1 

รวม 20 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๓๐ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชาการปอ้งกันการทุจริตบรูณาการกับกิจกรรมประชุมระดับช้ัน                 ระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที ่1 
จำนวน 1 คาบ/สัปดาห ์ ภาคเรียนที่ 2         เวลา 20 คาบ/ภาคเรียน 
 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 
1.การคิดแยกแยะ
ระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวม 

1 ระบบคิดฐาน2 1.ใบความรู้ ใบ
งาน เรื่องระบบ
คิดฐาน2 
2.แบบทดสอบ 
3.วีดีทัศน์ เรื่อง
แก้ทุจริตคิดฐาน2 

-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคล 
-ประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
-ตรวจใบงาน 
-ประเมินการนำเสนอ
งาน 

2 

2 ระบบคิดฐาน
10 

1.ใบความรู้ ใบ
งาน ระบบคิด
ฐาน10 

-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคล 
-ประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
-ตรวจใบงาน 
-ประเมินการนำเสนอ
งาน 

2 

3 ผลประโยชน์
ทับซ้อน(ชุมชน 
สังคม) 

1.ใบความรู้ เรื่อง
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน ใบงาน 
 

-แบบสังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 
-ตรวจใบงาน 

1 

4 รูปแบบของ
ผลประโยชน์
ทับซ้อน (ชุมชน 
สังคม) 

1.ใบความรู้ 
รูปแบบ
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
2.วีดีโอ รู้ทันการ
โกง 

-ตรวจใบงาน 
-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคล 
-แบบสังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 
 

1 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

5 การสอบ 1.วีดีโอเรือ่งรับ
สินบน 
2.ใบงานเรื่องการ
สอบ 
 
 
 
 

-สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนในการทำ
กิจกรรมรายบุคคลและ
กลุ่ม 
 
 
 

2 

๓๑ 



หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 
 6 การเลอืกตั้ง 1.กระดาษ Flip 

chat 
2.สีไม ้

-ประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
-สังเกตพฤติกรรมการ
ปฏิบัติงาน 

1 

7 กิจกรรม
นักเรียน
(ห้องเรียน) 

- -สังเกตการณ์นำเสนอ
ผลงาน 
-สังเกตพฤติกรรมมี
วินัย 

1 

3.STRONG/จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต 

8 ความต่ืนรู้/
ความรู ้

1.ใบความรู้ 
นิทานเรื่องการมี
สติตื่นรู ้
2.ข่าวเรื่องคดี
ทุจริตจัดซื้อรถ
และเรือดับเพลงิ
ของ กทม. 

-ตรวจผลงานการ
ทำงานของนักเรียน 
-แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

1 

9 มุ่งไปข้างหน้า 1.ใบงานกรณี
ตัวอย่างการ
ทำงานของบุคคล 
2.ใบงาน มี
วิธีการอย่างไรให้
ประสบ
ความสำเร็จ 
3.คลิปวีดีโอ เริ่อง 
ความสำเร็จเกิด
ความพยายาม
ท้ังสิ้น 
 

-สังเกตพฤติกรรมการ
ปฏิบัติงาน 
-ใบงาน 

2 

10 ความเอือ้อาทร 1.ใบความรู ้
 

-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำกิจกรรม 
-ตรวจสอบผลงาน 

2 

4.พลเมอืงกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 

11 ความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองและ
ผู้อื่น/สังคม 

1.ใบความรู้ เรื่อง 
ความรับผิดชอบ 
คืออะไร สำคัญ

ไฉน 

-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

-ตรวจสอบผลงาน 

2 

12 ความเป็น
พลเมอืง 

1.ใบความรู้ เรื่อง 
ความเป็น
พลเมอืง 

-ตรวจใบงาน 
-สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

1 

๓๒ 



 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 
   ประชาชนและ

ราษฎร 
2.ใบงานเรื่อง
พลเมอืงดีในใจฉัน 

-สังเกตการนำเสนอ
ผลงาน 
 

 

 13 ความเป็นพล
โลก จัด
นิทรรศการ 

1.การ์ตูนแอนิ
เมชั่น 2 มิติ เรื่อง
หน้าท่ีพลเมอืงด ี
2.ใบความรู้เรื่อง
ความสำคัญของ
พลเมอืงด ี
3.ใบความรู้เรื่อง
ความเป็น
พลเมอืงโลก 

-สังเกตกระบวนการ
ทำงานกลุ่ม 
-สังเกตการณ์นำเสนอ
ผลงาน 
-ประเมินพฤติกรรม รัก
ชาติ ศาสน์ กษัตริย ์

1 

รวม 20 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๓ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ 
 

วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา   ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 2 
จำนวน 0.5 หน่วยกิต ภาคเรียนที่ 1                    เวลา 40 ชม./ป ี
หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ

ประเมนิผล 
เวลา (ชม.) 

1.การคิดแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตนและ
ผลประโยชนส์่วนรวม 

1 การคิดแยกแยะ 1. ข่าว อวสานแผงค้าริม
ทางหลวง ลั่น ภายใน 2 ปี 
รื้อเกลีย้ง ในเว็บไซต ์
2. หนังสือเรียน/
หนังสือพิมพ ์
3. รูปภาพแม่ค้าขายของ
ริมทาง 
4. คลิปวิดีโอ 
5. แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
6. ห้องสมุดโรงเรียน 
7.ใบความรู้ เรื่องการคิด
แยกแยะ 

1.ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
2.ประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
 

2 

2 ระบบคิดฐาน 2  1.ใบความรู้ เรื่อง ระบบ
คิดฐาน 2 
2..ใบงาน เรือ่งระบบคิด
ฐาน 2 
3.แบบทดสอบ 
4. วีดิทัศน์วิดีโอ เรื่องแก้
ทุจริตคิดฐาน 2 
5. เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ตรวจ ใบงาน 
เรื่องระบบคิดฐาน 
2 
2. ประเมินการ
นำเสนองาน 
3. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 
4. ประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
5.ตรวจ
แบบทดสอบ 

2 

3 ประโยชน์ส่วน
ตนและ
ประโยชน์
ส่วนรวม 

1. ห้องสมุด 
2. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
3. ใบงาน 

1. ตรวจใบงาน 
2. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 
/กล่ม 
 

2 

๓๔ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

1.  การคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชนส์่วน
ตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม (ต่อ) 

4 การขัดกัน
ระหว่าง
ประโยชน์ส่วน
ตนและ
ประโยชน์
ส่วนรวม (ชุมชน 
สังคม) 

1. เอกสารประกอบคำ
บรรยาย 
2. วิดีโอ เรือ่ง Most the 
bridge v.2 
3. ข่าวตะลงึเบญจมฯ
เมืองคอน ข้ึนป้ายยกเลิก 
เด็กฝากเข้าเรียน 
4. วิดีโอ รู้ทันการโกง 

1. ตรวจใบงาน 
2. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 
3. สังเกต
พฤติกรรมการ 
ทำงานกลุ่ม 

1 

2.ความละอายและความ
ไม่ทนต่อการทุจริต 

5 การทำ
การบ้าน/
ชิ้นงาน 

1. ยูทูป เรื่องลอกการบ้าน
เพื่อนไม่ดียังไงไปดู 
2. คลิปวิดีโอกระเป๋าตังค ์
3. กระดาษชาร์ท 
4. ใบงาน เรือ่งทำ
การบ้าน ชิ้นงานมีท้ังข้อดี
และข้อเสีย 

1. ตรวจใบงาน
เรื่องทำการบ้าน/ 
ชิ้นงานมีท้ังข้อดี
และข้อเสีย 
2. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 

1 

6 รู้หน้าท่ีการทำ
เวร การทำ
ความสะอาด 

1.คลิปวิดีโอ หนังสั้น เรือ่ง
จะชว่ยรักษาความสะอาด
ในโรงเรยีนได้อย่างไร 
2. กระดาษชาร์ท 
3. สี  

1. การแต่งคำขวัญ 
2. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล 

1 

7 การสอบ 1. คลิปวิดีโอ เรือ่ง จับเด็ก
ใช้อุปกรณ์โกงข้อสอบ 
แพทย์ ม.รังสิต 
2. ใบงาน เรือ่งรู้สึก
อย่างไรกับข่าวนี ้
3. กระดาษชาร์ท 
4. ส ี
5.กระดาษโปสเตอร ์

1. ชิ้นงานการ
ออกแบบโปสเตอร์ 
หัวข้อกฎกติกาใน
การทำข้อสอบ 
2. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานรายบุคคล/
กลุ่ม 
3. นำเสนอผลงาน 
4. ตรวจใบงาน 
เรื่องรู้สึกอย่างไร 

2 

3. STONG/จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต 

8 ความพอเพียง 1. ข่าวเรือ่งการทุจริต 
พล.ต.ท.พงพัฒน์  ฉายา
พันธ ์
2. ใบงานเรือ่งจิตพอเพียง
ต้านทุจริต 

1. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานของนักเรียน
แต่ละกลุ ่

2 

๓๕ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

3. STONG/จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต (ต่อ) 

8 ความพอเพียง 3. คลิปวิดีโอ ชวีิตพอเพียง
ตามรอยพอ่ 

2. ตรวจการบันทึก
การวิเคราะห์ข่าว
ของกลุ่ม 
3.สังเกตพฤติกรรม
การนำเสนอของ
กลุ่ม 
4. ตรวจใบงาน
เรื่องจิตพอเพียง
ต้านทุจริต 
5. การแต่งคำขวัญ 

๒ 

 9 ความโปร่งใส 1. คลิปวิดีโอ เรือ่ง
มหาวิทยาลัยโปรง่ใส
บัณฑิตไทยไม่โกง 
2. ใบความรู้ เรือ่งข่าว
เกี่ยวกับการทุริตใน
รูปแบบต่างๆ 
3. หนังสือพิมพ ์
4. กระดาษชาร์ท 

1.สังเกตพฤติกรรม
การปฏิบัติงานของ
นักเรียนแต่ละกลุ่ม 
2. ตรวจผลงานใบ
ความรู้ เรือ่งข่าว
เกี่ยวกับการทุริตใน
รูปแบบต่างๆ 
3. แบบประเมิน
การนำเสนอผลงาน  

2 

10 ต้านทุจริต 1. คลิปวิดีโอ การโฆษณา
รณรงค์ต่อตา้นการทุจริต
โดย คตช. 
2. ใบความรู้ เรือ่งรูปแบบ
ของการทุจริต 
3. กระดาษชาร์ท 

1.ประเมินจากแบบ
พฤติกรรมสังเกต
รายบุคคล 
2.ประเมินผลจาก
การนำเสนองาน
แผนผังความคิด 
 
 
 
 

1 

4  พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

11 การเคารพสิทธิ
หน้าท่ีต่อตนเอง
กับต่อผู้อื่น 

1 รูปภาพ 
2  ใบความรู้ 
3  สีไม้ 

1 ตรวจสมุด 
2 สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

2 

12 ระเบยีบ กฎ 
กติกา กฎหมาย 

1 ใบความรู้เรือ่ง กฎ 
กติกา ระเบียบในโรงเรียน 
 

1 ตรวจใบงาน 
2 การสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 

2 

๓๖ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

4  พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (ต่อ) 

 

  2 ใบงานท่ี ๑ เรื่อง ปฏิบัติ
ตนตาม กฎ กติกา 
ระเบยีบในโรงเรียน 
3 ใบงานท่ี ๒ เรื่องวาดรูป
ระบายสีปฏิบัติตนตาม กฎ 
กติกา ระเบียบ ใน
โรงเรียน 

4  ห้องสมุดโรงเรียน 

  

13 ความรับผิดชอบ
ต่อห้องเรียน 

1  ภาพห้องเรียนสกปรก
และภาพห้องเรยีนสะอาด 
2.  กระดาษแผ่นเล็ก 
3.  You Tube การ์ตูน 
Animation ๓D เรื่อง 
ความรับผิดชอบ 
4.  ใบความรู้ เรื่อง ความ
รับผิดชอบต่อหอ้งเรียน 

1 ตรวจใบงาน 
2  สังเกต

พฤติกรรมนักเรียน 

1 

  5.  แบบสำรวจ เรื่อง 
ความรับผิดชอบต่อ
ห้องเรียน 
6.  ใบงานท่ี ๑ เรื่อง 
ความรับผิดชอบต่อ
ห้องเรียน 

  

รวม 20 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

๓๗ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา                    ช้ันมธัยมศึกษาปีที ่2 
จำนวน 0.5 หน่วยกิต ภาคเรียนที่ 2                    เวลา 40 คาบ/ป ี

หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรม
ที ่

เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ
ประเมนิผล 

เวลา 
(ชม.) 

1.การคิดแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตนและ
ผลประโยชนส์่วนรวม 

1 ระบบคิดฐาน 2 1. กระดาษบรู๊ฟ 
2. ใบงานท่ี 1 เรื่องการ
แยกแยะพฤติกรรมระบบ
คิดฐาน ๒ 
3. กระดาษสี/ปากกาเม
จิก/สีไม้/กาว 
4. ป้ายนิเทศ 
5. ป้ายข้อความ ตัวอย่าง
พฤติกรรมของระบบคิด
ฐาน 2 

1 ตรวจใบงาน 
2 สังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

2 

2 ระบบคิดฐาน 
10 

1. กระดาษบรู๊ฟ 
 2. ใบงานท่ี 1 เรื่องการ
แยกแยะพฤติกรรมระบบ
คิดฐาน ๑๐ 
 3. กระดาษส/ีปากกาเม
จิก/สีไม้/กาว 
 4. ป้ายนิเทศ 
 5. ป้ายข้อความ ตัวอยา่ง 

1) ตรวจใบงาน 
2) การสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน 
 

2 

3 ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน(ชุมชน 
สังคม) 

1. เอกสารประกอบคำ
บรรยาย 
2. วิดีโอรู้ทันการโกง ตอน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
3. วิดีโอ นิมนต์ยิ้ม ตอน
ทำบุญบูรณะ 

1. ตรวจใบงาน 
2. สังเกตพฤติกรรม
การทำงานรายบุคคล 
3. สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 
4. สังเกตพฤติกรรม
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

2 

1.การคิดแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตนและ
ผลประโยชนส์่วนรวม (ต่อ) 

4 รูปแบบของ
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน (ชุมชน 
สังคม) 

1) เอกสารประกอบคำ
บรรยาย(ppt) 
๒) วิดีโอ เรื่องMOST –
The Bridge v.2 ไทย 
๓) Paoboonjin (รับ
ทรัพย์สิน+เป็นคู่สญัญา) 

๑) ตรวจใบงาน 
๒) สังเกตพฤติกรรม
การทำงานรายบุคคล 
๓) สังเกตพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม 
 

2 

๓๘ 



 
หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรม

ที ่
เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ

ประเมนิผล 
เวลา(ชม.) 

   ๔) ข่าวตะลึงเบญจมฯเมอื
นคอนขึ้นป้ายยกเลิกเด็ก
ฝากเข้าเรยีน/ข่าวจากเว็บ 
DMCTODAY 
๕) วีดีโอรู้ทันการโกง ตอน
ผลประโยชน์ทับซ้อน ภัย
เงียบท าลายชาติ/สถาบัน
พระปกเกล้า 

๔)สังเกตความมีวินัย 
ใฝ่เรยีนรู้และมุ่งม่ันใน
การทำงาน 

 

2. ความละอายและความไม่
ทนต่อการทุจริต 

5 การแต่งกาย 1) คลิปวีดีโอ เรื่อง แต่งกาย
ถูกระเบียบ ได้เปรยีบและดู
ดี โดยมีท่ีมาของคลิป
https://www.youtube.c
om/watch?v=SlGg041q
wJ0 
2) รูปภาพการแต่งกายท่ีถูก
ระเบยีบ และผิดระเบียบ 
 ๓) ใบงาน เรื่อง แต่งกาย
อย่างไรให้เหมาะสม 

๑) ใบงาน เรื่อง แต่ง
กายอย่างไรให้
เหมาะสม 
๒) สังเกตพฤติกรรม
การททำงานของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

1 

6 การเข้าแถว
มารยาทคนด ี

1) คลิปวีดีโอ เรื่อง ภาพการ
แสดงของทหารหนว่ยหนึ่ง
ตั้งแถวแปรขบวนเล่นเป็น
เวฟไล ่
๒) คลิปวีดีโอ เรื่อง ต่อคิว 
เพื่อความเรียบรอ้ยในสังคม  
๓) ใบงาน เรือ่ง ต่อคิว เพือ่
ความเรียบร้อยในสังคม 

๑) ใบงาน เรื่อง ตอ่คิว 
เพื่อความเรียบรอ้ยใน
สังคม 
๒) สังเกตพฤติกรรม
การท างานของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 

1 

2. ความละอายและความไม่
ทนต่อการทุจริต (ต่อ) 

7 การเลอืกตั้ง ๑) คลิปวีดีโอ เรื่อง หาเสียง
ประธานคณะกรรมการ
นักเรียน 2559 เบอร์1  
 ๒) คลิปวีดีโอ เรือ่ง หาเสียง
ประธานคณะกรรมการ
นักเรียน 2559 เบอร์2 
 ๓) คลิปวีดีโอ เรือ่ง หาเสียง
ประธานคณะกรรมการ
นักเรียน 2559 เบอร์3  

๑)ใบงานเรื่อง กิจกรรม
ท่ีส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
๒) สังเกตพฤติกรรม
การทำงานของผูเ้รียน
เป็นรายบุคคล 

1 

๓๙ 



 
หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรม

ที ่
เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ

ประเมนิผล 
เวลา 
(ชม.) 

   ๔) ใบงาน เรือ่ง กิจกรรมท่ี
ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

  

8 เรามารวมกลุ่ม
เพื่อสร้างสรรค์
ต้านทุจริต 

1) คลิปวีดีโอ เรื่อง 
รณรงค์ต่อตา้นคอรร์ัปชั่น
โดย โดยมีท่ีมาของคลิป
https://www.youtube.
com 
/watch?v=UgxbgwMZJ
Y4 
๒) ตัวอยา่ง โลโก้การ
ต่อต้านการทุจริต 

๑)ชิ้นงานการออกแบบ
แผ่นป้ายรณรงค์การ
ต่อต้านการทุจริต 
๒) สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานของผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล 
๓) สังเกตพฤติกรรมการท 
างานกลุ่ม 
๔)การนำเสนอผลงาน 

1 

3. STRONG / จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต 

9 เรื่อง ต่ืนรู ้ 1. ใบความรู้ เรือ่งก าแพง 
5 ชั้นที่ขวางก้ันเราจาก
การ “ตื่นรู”้ 
 2. กระดาษชาร์ต 
 3. คลิปวิดีโอ เรือ่ง ตื่น
จาก 
ตนเอง - Inspired from 
 

1) การสังเกต 
2)การนำเสนอผลงาน 
3) ผังความคิด 

1 

3. STRONG / จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต (ตอ่) 

10 เรื่อง ต่ืนรู้ (ต่อ) NHNW3 - หัวใจตื่นรู ้
 4. พระราชด ารสัของใน
หลวงรัชกาลที่ 9 

 1 

11 มุ่งไปข้างหน้า 1) ใบงานกรณีตวัอยา่งกา
รท างานของบุคคล ใบงาน
ท่ี ๑“หนทางแห่งความส า
เร็จเราเลือก ได้”  
2) ใบงานท่ี ๒ กิจกรรม“มี
วิธีการอย่างไรในการท่ีเรา
จะปฏิบัติงานให้ประสบ
ความส าเรจ็”  
๓) คลิปวีดิโอ เรือง 
“ความสำเรจ็เกิดความ
พยายามท้ังสิ้น” 

๑) สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนในด้านการแสดง
ความคิดเห็น การอภิปราย 
การให้เหตุผล 
พฤติกรรมการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย 
 ๒)ตรวจสอบผลงานจาก
การทำใบงาน 
 -ใบงานท่ี ๑“หนทางแห่ง
ความสำเร็จเราเลือกได้” 
 

2 

๔๐ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรม
ที ่

เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและการ
ประเมนิผล 

เวลา 
(ชม.) 

    -ใบงานท่ี๒ กิจกรรม“มี
วิธีการอย่างไรในการท่ีเรา
จะปฏิบัติงานให้ประสบ 

 

 12 ความเอือ้อาทร 1) คลิปวีดี เรือ่ง อยากให้
คนไทยมีน้ าใจให้แก่กัน 
ท่ีมาของคลิป 
๒) คลิปวีดี เรือ่ง "Unsung 
Hero" [ภาพยนตร์โฆษณา 
ปี พ.ศ.2557 ]  
๓) ใบงานเรือ่ง ความ
ประทับใจท่ีได้มอบให้แก่
ผู้อื่น ของข้าพเจ้า 
๔) กระดาษชาร์ต 
 

1. สังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนในด้านการแสดง
ความคิดเห็นการอภิปราย
การให้เหตุผล 
พฤติกรรมการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย 
 2.สังเกตพฤติกรรมท่ี
แสดงออกของนักเรียนใน
ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

 

4. พลเมืองกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

13 ความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองและผูอ้ื่น 

๑. ใบงานท่ี 1 เรื่อง ความ
รับผิดชอบ 
๒. กระดาษชาร์ต 

๑)สังเกตกระบวนการ
ทำงานกลุ่ม 
๒)การนำเสนอผลงาน 
๓) ตรวจผลงาน 
4)ประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

1 

 14 ความเป็น
พลเมอืง 

1) คลิปวิดีโอ “เรื่อง
พลเมอืงดีตามวิถี
ประชาธิปไตย ” เรือ่ง ค่า
ของคน 
 ac0X5AAZ44) 
2) กระดาษชาร์ต 

๑)สังเกตกระบวนการ
ทำงานกลุ่ม 
 ๒)การนำสนอผลงาน 
 ๓)ตรวจผลงานท่ีนำเสนอ 
 4)สังเกตการณ์ทำงาน
เป็นรายบุคคล 

2 

 15 ความเป็นพล
โลก 

1) คลิปวิดีโอ “เรื่องสร้าง
จิตส านึกของการเป็นพล
โลกท่ีดี” 
2) กระดาษชาร์ต 

๑)สังเกตกระบวนการ
ทำงานกลุ่ม 
 ๒) การนำสนอ 

1 

รวม 20 
 

 

 

๔๑ 



                                                       โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 
วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา   ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่3 
จำนวน1คาบ/สปัดาห ์    ภาคเรียนที่ 1                          เวลา 20 คาบ /ภาคเรียน 
 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ 
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 
 

1 การคิดแยกแยะ 1.วีดีทัศน์เรือ่ง 
รู้ทันการโกง 
2.ใบความรู้การคิด
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตน
กับผลประโยชน์
ส่วนรวม 
3.กระดาษชาร์ตและ
ปากกาเคม ี

-สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน
(รายบุคคล) 
-ประเมินชิน้งาน 
(รายกลุ่ม) 

2 

2 ระบบคิดฐาน 2 1.ใบความรู้  
เรื่องระบบการคิด
ฐาน2 
2.ใบงานเรื่องระบบ
คิดฐาน2 
3.แบบทดสอบ 

-ตรวจใบงาน 
/การนำเสนอ
งาน 
-สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน
(รายบุคคล) 
-ตรวจ
แบบทดสอบ
หลังเรยีน 

2 

3 ประโยชน์ส่วน
บุคคลและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

1.คลิปวีดิโอตวัอย่าง
พระราชดำรัสหรือ
พระบรมราโชวาท
เกี่ยวกับ 
ประโยชน์ส่วนรวม 
2.ใบความรู ้
ประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวมและการ
ขัดแย้งกันระหวา่ง
ประโยชน์ส่วนตน 

ตรวจใบงาน 
/การนำเสนอ
งาน 
-สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน
(รายบุคคล) 

2 

๔๒ 



หนว่ยการ 
เรียนรู ้

กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา 
(ชม.) 

 
 
 
 

 
 

 
 

และผลประโยชน์
ส่วนรวม 
3.ใบงานการขัดแย้ง
ระหว่างประโยชน์
ส่วนตนกับประโยชน์
ส่วนรวม 

  
 

2.ความละอายและ
ความ 
ไม่ทนต่อการทุจริต 

4 
 

การทำการบ้าน/
ชิ้นงาน 

1.คลิปวีดิโอ 
น้องใหม่ร้ายบริสุทธิ์
ตอน 
เกรด4วชิาลอก 
2.กรณีตัวอย่างความ
ละอายและไม่ทนต่อ
การทุจริตในประเทศ
เกาหลีใต ้
3.กระดาษชาร์ต 
4.ใบงาน เรือ่งไม่ทำ
การบ้านชิ้นงานเอง
นั้นมีผลเสยีมากกว่า
ผลด ี

ตรวจใบงาน 
/การนำเสนอ
งาน 
-สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน
(รายบุคคล) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 
 
 

 รู้หน้าท่ีการทำเวร 
/ การทำความ
สะอาด 

 
 
 

1.คลิปวีดิโอ ครูที่
ปรึกษาทำเวรแทน
นักเรียน 
2.กรณีตัวอย่างความ
ละอายและความไม่
ทนต่อการทุจริตใน
ประเทศบราซลิ 

1.ประเมินการ
แต่งคำขวัญ 
2.สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานของ
ผู้เรียน
รายบุคคล 

1 
 
 

6 
 

การสอบ 
 

1.คลิปวีดิโอ เทคนิค
การสอบให้ได้คะแนน
เยอะกว่าเดิม 
2.รูปภาพการสอบ 
3.กระดาษชาร์ต 
4.กระดาษโปสเตอร ์
5.ส ี
 

1.ประเมิน
ชิ้นงานโปสเตอร์
รณรงค์ต่อตา้น
การลอกข้อสอบ 
 2.สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน 
 

2 
 

๔๓ 



หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

   พฤติกรรมการทำงาน
ของผู้เรียนรายกลุ่ม 
4.ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 

  

3.STRONG/จิตพอเพียง
ต่อต้านทุจริต 

7 ความพอเพียง 1.ใบความรู้พระราช
ดำรัสของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ในรัชกาลที่
9   2.วีดิโอ วิถี
พอเพียง ไม่เสีย่ง
คอรัปชั่น3.ใบความรู้
ครูเรื่องคอรร์ัปชั่น 

1. สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงานของ
ผู้เรียนรายกลุ่ม 
2.ตรวจผลงาน 
3.ประเมิน
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

 

 
 
 
 

1 

8 ความโปร่งใส 1.สื่อรหัส c ความไม่
เบียดเบียนหอ้งเรียน
โตไปไม่โกง 
2. อินเตอร์เน็ต 
3.ใบงานแผนผงั
ความคิด 

1.สังเกต
พฤติกรรมการ
เรียนรู ้
2.ตรวจแผนผัง 
 

1 

9 ความรู ้ 1.ภาพยนตร์สั้น
โรงเรียนคุณธรรม 
เรื่องเลอืก 
2.จุลสารป.ป.ช. สาร
สู่โรงเรียน 
3.Powerpoint เรื่อง 
STRONG 
 

ตรวจใบงาน 
/การนำเสนอ
งาน 
-สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน(ราย
กลุ่ม) 

1 

10 จิตพอเพียงตอ่ต้าน
ทุจริต 

1.ภาพยนตร์สั้น 
ช่อสะอาดสญัลักษณ ์
ส่งเสริมคุณธรรม
ความดี 
 
 
 

-ตรวจ
แบบฝึกหัด 
-สังเกตการ
ปฏิบัติงาน 

2 

 

๔๔ 



 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรม
ที ่

เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

4.พลเมอืงกับการรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

11 การเคารพสิทธิ
หน้าท่ีต่อตนเอง 
และผูอ้ื่น 

1.คลิปวีดิโอเกี่ยวกับ
การรู้จักหน้าท่ีและ
การเคารพสิทธิผูอ้ื่น 
2. ใบความรู้และใบ
งาน เรื่อง สิทธ ิ
3.ใบความรู้และใบ
งาน เรื่อง หน้าท่ี 
4.ใบความรู้และใบ
งาน  เรื่อง 
ความเป็นพลเมืองดี
ตามวิ๔ประชาธิปไตย 

 

ตรวจใบงาน 
/การนำเสนอ
งาน 

-สังเกต
พฤติกรรมการ

ทำงาน
(รายบุคคล) 

 
2 

12 ระเบยีบ  กฎ กติกา 
กฎหมาย 

1.คลิปวีดิโอการ
อดทน อดกลั้น  
เพื่อให้รู้จักความ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
และสังคม 
2. กระดาษชาร์ต 
3.ใบงาน การปฏิบัติ
ตามระเบยีบ  กฎ
กติกา และกฎหมาย
ในชีวิตประจำวัน 

 

ตรวจใบงาน 
/การนำเสนอ
งาน 
-สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน
(รายบุคคล 
/และรายกลุ่ม) 

3 

รวม 20 
 

 

 

 

 

 

 

๔๕ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 
วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา      ช้ันมัธยมศึกษาปีที่3 
จำนวน1คาบ/สปัดาห์  ภาคเรียนที่  2                              เวลา40 คาบ /ภาคเรียน 
 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

1 
 

ระบบคิดฐาน 10 1.ใบความรู ้
เรื่องระบบเลขฐาน
10 
2.ใบงานระบบบคิด
เลขฐาน10 

-ประเมินใบงาน 
-ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงาน
รายบุคคล 

1 

2 1.2 ความแตกต่าง 
ระหว่างจริยธรรม
และทุจริต 

1.วีดีโอ รับสินบน 
2.กระดาษชาร์ต 

-ประเมินใบงาน 
-ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงาน
รายบุคคล 

1 

3 ผลประโยชน์ทับซ้อน 
(ชุมชน สังคม) 

1.คลิปวีดีโอ 
โตไปไม่โกง 
ตอน ผู้ตัดสิน 
2.ใบความรู ้
เรื่องตัวอย่าง
พฤติกรรม
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
3.กระดาษชาร์ต 

-ประเมินใบงาน 
-ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงาน
รายบุคคล 

2 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

4 
 

การแต่งกาย 1.ใบความรู้เรื่องการ
ปฏิบัต ิ
ข้อตกลงของ
ครอบครัว  
โรงเรียน สงัคม  
2.ใบงาน 
เรื่องการปฏิบัต ิ
ข้อตกลงของ  
ครอบครัว โรงเรียน 
สังคม 

-ประเมินใบงาน 
-ประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงาน
รายบุคคล 

2 
 

๔๖ 



หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

 5 การเลอืกตั้ง 1.คลิปวีดีโอ  
ประชาธิปไตยคือ
อะไร 
2. ใบงานเรือ่ง 
 กิจกรรมท่ีส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

-ประเมินใบงาน 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงาน
รายบุคคล 

1 

6 
 
 

เรารวมกลุ่มเพือ่
สร้างสรรค์ต้านทุจริต 

1.คลิปวีดีโอ  
ปัญหา การทุจริต
คอร์รัปชัน  ไม่ใช่
เรื่องไกลตัว 
2.กระดาษโปสเตอร ์
3.ส ี

-ประเมินชิน้งาน 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงาน
รายบุคคล 
-ประเมินพฤติกรรม
การทำงานรายกลุ่ม 

1 
 
 
 
 
 

3.STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต 

7 ความต่ืนรู้ / ความรู ้
 
 
 

1) วิดีโอ “การตื่นรู้ - 
การตื่นรู้คืออะไร” 
1.53 นาที 
2) ใบความรู้ เรือ่ง 
การบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 
 3) ใบความรู้ 
Mindfulness (การ
ตื่นรู้ มีสติ มีความ
ตระหนัก 4) กับ การ
บริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

1) ตรวจผลงาน
การท าใบงาน 
2) แบบสังเกต
พฤติกรรมการ
เรียนรู ้

1 

8 มุ่งไปข้างหน้า 
 

1) วีดิทัศน์เรือ่ง 
เส้นทางสู่
ความสำเร็จ 
2) ใบงานท่ี ๑
“หนทางแห่งความ 
สำเรจ็เราเลอืกได้” 
๓) ใบงานท่ี ๒ 
กิจกรรม“วันวชิาการ 
โลกกว้างทางอาชีพสู่
สู่อนาคต ” 

1 สังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนในด้าน
การแสดงความ
คิดเห็น การ
อภิปรายการให้
เหตุผล 
พฤติกรรมการ
ปฏิบัติงานตาม 
ภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย 
 
 

2 

๔๗ 



หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

3.STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต (ต่อ) 

   ๒ ตรวจผลงานจาก
การ 
ทำใบงาน 
- ใบงานท่ี ๑
“หนทางแห่ง
ความส าเรจ็เรา
เลือกได้” 
 - ใบงานท่ี ๒ 
กิจกรรม “วัน
วิชาการ โลกกว้าง
ทางอาชพีสูอ่นาคต 
” 

 

9 ความเอือ้อาทร 1) ภาพข่าว
เหตุการณส์ะท้อน
ความมีน้ าใจและ
การมีจิตเอือ้อาทร 
2) คลิปวีดิโอ  

 2 

10 ความเอือ้อาทร (ต่อ) หลากหลายความเอือ้
อาทรความมีน้ าใจ
ต่อกัน 
 ๓) แบบสังเกต
พฤติกรรมการ
ปฏิบัติงานของ
นักเรียน 
 ๔) แบบประเมิน
คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ์
 ๕) แบบประเมิน
สมรรถนะของ
นักเรียน 

๑ สังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนในด้าน
การแสดงความ
คิดเห็น การ
อภิปรายการให ้
เหตุผลพฤติกรรม
การปฏิบัติงานตาม
ภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย 
๒ ตรวจสอบ
ผลงานการ
ออกแบบสังคมไทย
ให้น่าอยู ่
๓. สังเกตพฤติ
พฤติกรรมท่ี
แสดงออกของ
นักเรียนในด้าน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์

2 

๔๘ 



 
หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรม

ที ่
เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ

ประเมนิผล 
เวลา (ชม.) 

3.STRONG /จิตพอเพียง
ต่อต้านการทุจริต (ตอ่) 

   ๔. สังเกต
พฤติกรรมท่ี
แสดงออกของ
นักเรียนในด้าน
สมรรถนะ 

 

4 พลเมืองและความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

11 ความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและผูอ้ื่น/

สังคม 

๑. วีดีทัศน์ 
Animation 3D 
เรื่อง ความ
รับผิดชอบ โดยมี
ท่ีจาก 
๒. ใบความรู้ 
เรื่อง ความ
รับผิดชอบ คือ
อะไร สำคัญไฉน 
๓. รูปภาพท่ี
เกี่ยวกับความ
รับผิดชอบ 
๔. กระดาษชาร์ต 

๑) สังเกต
กระบวนการท า
งานกลุ่ม 
๒) การน าเสนอ
ผลงาน 
๓) การแสดง
บทบาทสมมต 

2 

12 ความเป็นพลเมือง 1) ใบความรู้ 
เรื่อง ความเป็น
พลเมอืง 
ประชาชน และ
ราษฎร 
2) ใบงานท่ี ๑ 
เรื่อง รู้แล้วความ
เป็นพลเมือง 
ประชาชน และ 
ราษฎร คืออะไร 
3) ใบงานท่ี ๒ 
เรื่อง ความเป็น
พลเมอืง และ
ประชาชน/
ราษฎร ต่างกัน
อย่างไร 
 

๑) สังเกต
กระบวนการท า
งานกลุ่ม 
๒) การนำเสนอ
ผลงาน 
๓) ใบงาน 

1 

๔๙ 



 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรม
ที ่

เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

 13 ความเป็นพลโลก ๑. วีดีทัศน์ เรื่อง 
การสร้างความ
เป็นพลเมืองโดยมี
ท่ีจาก 
๒. ใบความรู้ 
เรื่อง พลเมอืงดี
ของประเทศชาติ
และสังคมโลก 

๑) สังเกต
กระบวนการทำงาน
กลุ่ม 
๒) การนำเสนอ
ผลงาน 

2 

รวม 20 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา      ช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 4 
จำนวน 1 คาบ/ สปัดาห์   ภาคเรียนที่ 1                 เวลาเรียน  20 คาบ/ภาคเรียน  

หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ
ระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

1 การคิดแยกแยะ 1.ใบความรู้เรื่อง การคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชนส์่วนตนกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 
2.กระดาษบรู๊ฟเขียนแผนผงัมโนทัศน์ 
3.ปากกาเคม ี
4.ใบงานการคิดแยกแยะ 

1.ตรวจผังมโน
ทัศน์ 
2.ตรวจใบงาน
เรื่อง การคิด
แยกแยะ 

2 

 2 ความแตกต่าง
ระหว่าง
จริยธรรมและ
การทุจริต
(สังคม) 

1.ใบความรู้เรื่อง จริยธรรมและทุจริต 
2.วีดีทัศน์ เกี่ยวกับการทุจริต “ปัญหา
การทุจริต คอร์รับชั่นไม่ใชเ่รือ่งไกลตัว” 
3.ใบกิจกรรมกลุ่ม 
4.วีดีทัศน์ เรื่อง Paoboonjin        
(รับทรัพยส์ิน+เป็นคูส่ัญญา) 
5.ใบงานเรื่องพฤติกรรมท่ีเปน็
จริยธรรมและการทุจริต 
6.ข่าวการขัดแย้งกันระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม 
7.บอร์ด 

1.ตรวจใบ
กิจกรรมกลุ่ม 
2.ตรวจใบงาน 

3 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

3 การทำ
การบ้าน/
ชิ้นงาน 

1.คลิปวีดีโอ สือ่ที่ใช้ประกอบชุดวชิา
ความไม่ทนและความละอายต่อการ
ทุจริต ของ ปปช. 
2.ใบงาน 

1.การนำเสนอ
ผลงาน 
2.ตรวจใบงาน 

2 

4 การทำเวร/การ
ทำความสะอาด 

1.คลิปวีดีโอ เรื่อง รู้จักหน้าท่ี จาก 
https://www.youtube.com/watch
?v=GATjrfppBBA 
2.ใบงานท่ี 1 ความละอายและความ
ไม่ทนต่อการทุจริต(การทำเวร/การทำ
ความสะอาด) 
3.ใบงานท่ี 2 โครงการ 
 

1.การนำเสนอ 
2.ตรวจใบงาน 

2 

๕๑ 

https://www.youtube.com/watch?v=GATjrfppBBA
https://www.youtube.com/watch?v=GATjrfppBBA


หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

3. STRONG/จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต 
 

5 ความพอเพียง 1.วีดีทัศน์ เรื่อง พอเท่ากับดี 
2.ใบกิจกรรมกลุ่ม 
3.วีดีทัศน์ เศรษฐกิจพอเพยีง เรื่องการ
รักษาป่าไม้เพื่อเป็นแหล่งอาหาร(สนง. 
ปปช.) 
4.ใบความรู้เรื่อง เศรษฐกิจพอเพยีง 
5.ใบงาน เรือ่งความพอเพียง และ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.ตรวจใบงาน
กลุ่ม 
2.ตรวจใบงาน 

2 

6 ความโปร่งใส 1.วีดีทัศน์ เรื่องความโปร่งใสในองค์กร 
2.ใบกิจกรรมกลุ่ม เรื่องความโปร่งใส 
3.ใบงาน เรือ่งความโปรง่ใสใน
ชีวิตประจำวัน 

1.ตรวจใบ
กิจกรรมกลุ่ม 
2.ตรวจใบงาน 

1 

7 ความต่ืนรู้และ
ความรู ้

1.ใบความรู้ เรื่องความต่ืนรู้และความรู้ 
2.ภาพยนตส์ั้น “โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. เรื่อง เลอืก” 
3.ใบงาน เรือ่งพฤติกรรมท่ีแสดงถึง
ความต่ืนรู ้

1.ตรวจใบงาน 1 

4.พลเมอืงกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 

8 การเคารพสิทธิ
หน้าท่ีต่อตนเอง
และผูอ้ื่น 

1.หนังสือพิมพ ์
2.วีดีทัศน์ เรื่องหน้าทีพลเมือง  
3.ใบงานท่ี 1 เรื่องละเมิดสิทธิผู้อืน่ 
4.ใบงานท่ี 2 เรื่องการเคารพสิทธิ
หน้าท่ีต่อตนเองและผูอ้ื่น 
5.ใบความรู ้
6.ตัวอยา่งภาพประกอบ 

1.ตรวจใบงาน 
2.การนำเสนอ
ผลงาน 
3.ตรวจชิ้นงาน 
 

3 

9 ระเบยีบ กฎ 
กติกา กฎหมาย 

1.ใบความรู ้
2.วีดีทัศน์ เรื่องกฎหมายในโรงเรียนท่ี
เรารูว้่าผิดแต่ก็ยังทำ จาก 
https://www.youtube.com/watch
?v=Qvfjz_Y5veM 
3.ใบงานท่ี 1 ระเบยีบวินัย 
4.ใบงานท่ี 2 เรื่อง กติกา กฎ 
กฎหมาย 
5.ใบงานท่ี 3 เรื่องปฏิบัติตามกฎ 
ระเบยีบของโรงเรียน 
 
 

1.ตรวจใบงาน 2 

๕๒ 

https://www.youtube.com/watch?v=Qvfjz_Y5veM
https://www.youtube.com/watch?v=Qvfjz_Y5veM


หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรม
ที ่

เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา
(ชม.) 

4.พลเมอืงกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม
(ต่อ) 

10 ความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและ
ผู้อื่น 

1.วีดีโอ เรื่อง “ความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
เรื่องมันไม่ใช่ของๆเรา” 
https://www.youtube.com/watch
?v=VIINT1rrBTO 
2.วีดีโอ เรื่อง “การเคารพสิทธิของ
ผู้อื่น” 
https://www.youtube.com/watch
?v=bztZO_hkkNs 
3.ใบความรู้ เรื่องความรับผิดชอบ 
4.แบบฝึกหัด เรื่อง ความรับผิดชอบตอ่
ตนเองและผูอ้ื่น 
5.ใบกิจกรรมกลุ่ม เรื่องพฤตกิรรมท่ี
แสดงถึงความรับผิดชอบตอ่ตนเอง ต่อ
ผู้อื่น (แผนผังความคิด) 

1.ตรวจแแบบฝึก
หัดเรื่องความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองและผูอ้ื่น 
2.ตรวจใบ
กิจกรรมกลุ่ม 

2 

รวม 20 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

๕๓ 

https://www.youtube.com/watch?v=VIINT1rrBTO
https://www.youtube.com/watch?v=VIINT1rrBTO
https://www.youtube.com/watch?v=bztZO_hkkNs
https://www.youtube.com/watch?v=bztZO_hkkNs


โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา      ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4  
จำนวน 1 คาบ/ สปัดาห์   ภาคเรียนที่ 2       เวลาเรียน  20 คาบ/ภาคเรียน 

หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 
 

1 ระบบคิดฐาน 
2 

1.คลิปวีดีโอ เรื่องMost – The 
Bridge V2 
2.ใบความรู้ เรื่อง ระบบการคิด
ฐาน2 
3.ใบกิจกรรม เรือ่งระบบฐาน 2 
4.ใบงาน เรือ่งระบบฐาน 2 
5.ป้ายนิเทศ 
6.อินเตอรเ์น็ต 
7.หนังสือพิมพ ์
8.โทรทัศน์ 
9.แบบฝึกหัด เรื่องระบบฐาน 2 

1.ตรวจแบบฝึกหัด 
เรื่องการคิดฐาน 2 
2.ตรววจใบ
กิจกรรมกลุ่ม 
3.ตรวจใบงาน 
เรื่องระบบฐาน 2 
 

3 

2 ระบบคิดฐาน 
10 

1.ใบความรู้เรื่อง ระบบการคดิ
ฐาน 10 
2.วีดีทัศน์ เรื่อง ข่าว “เตือนสั่ง
เก็บโต๊ะร้านผัดไทยประตผูี” 
3.ใบงาน เรือ่งระบบการคิดฐาน 
10 
4.ใบกิจกรรม เรือ่งข่าว
กรณีศึกษา 

1.ตรวจใบงาน 
เรื่อง ระบบการคิด
ฐาน 10 
2.ตรวจใบกิจกรรม 
เรื่องข่าวกรณีศึกษา 

2 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

3 การสอบ 1.คลิปวีดีโอ เรื่องการทุจริตการ
สอบ จาก 
https://www.youtube.com/
watch? 
2.ใบงาน เรือ่ง ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการทุจริต (การ
สอบ) 

1.การนำเสนอ
ผลงาน 
2.ตรวจใบงาน 

2 

4 กิจกรรม
นักเรียน 
(โรงเรยีน) 

1.รูปภาพกิจกรรมต่างๆใน
โรงเรียน 
2.ใบงานท่ี 1 และ 2 

1.ตรวจใบงาน 
2.การแสดง
บทบาทสมมติ 

2 

3. STRONG/จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ 

5 การต่อต้าน
ทุจริต 

1.วีดีทัศน์ เรื่องรับสินบน 
2.ใบความรู้ เรื่องการทุจริต และ 

1.การแสดง
บทบาทสมมติ 

2 

๕๔ 

https://www.youtube.com/watch
https://www.youtube.com/watch


 
หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ

ประเมนิผล 
เวลา(ชม.) 

3. STRONG/จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
(ต่อ) 
 

  2.ใบงานท่ี 1 ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการทุจริต(การทำ
เวร/การทำความสะอาด) 

3.ใบงานท่ี 2 โครงการ 

  

5 ความพอเพียง 1.วีดีทัศน์ เรื่อง พอเท่ากับดี 
2.ใบกิจกรรมกลุ่ม 
3.วีดีทัศน์ เศรษฐกิจพอเพยีง 
เรื่องการรักษาป่าไม้เพือ่เป็น
แหล่งอาหาร(สนง. ปปช.) 
4.ใบความรู้เรื่อง เศรษฐกิจ
พอเพียง 
5.ใบงาน เรือ่งความพอเพียง 
และปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.ตรวจใบงานกลุ่ม 
2.ตรวจใบงาน 

2 

6 ความโปร่งใส 1.วีดีทัศน์ เรื่องความโปร่งใสใน
องค์กร 
2.ใบกิจกรรมกลุ่ม เรื่องความ
โปร่งใส 
3.ใบงาน เรือ่งความโปรง่ใสใน
ชีวิตประจำวัน 

1.ตรวจใบกิจกรรม
กลุ่ม 
2.ตรวจใบงาน 

1 

7 ความต่ืนรู้และ
ความรู ้

1.ใบความรู้ เรื่องความต่ืนรู้และ
ความรู ้
2.ภาพยนตส์ั้น “โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. เรื่อง เลอืก” 
3.ใบงาน เรือ่งพฤติกรรมท่ีแสดง
ถึงความต่ืนรู ้

1.ตรวจใบงาน 1 

4.พลเมอืงกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 

8 การเคารพ
สิทธิหน้าท่ีต่อ
ตนเองและ

ผู้อื่น 

1.หนังสือพิมพ ์
2.วีดีทัศน์ เรื่องหน้าทีพลเมือง  
3.ใบงานท่ี 1 เรื่องละเมิดสิทธิ
ผู้อื่น 
4.ใบงานท่ี 2 เรื่องการเคารพ
สิทธ ิ

1.ตรวจใบงาน 
2.การนำเสนอ
ผลงาน 
3.ตรวจชิ้นงาน 
 

3 

 
 

 

๕๕ 



 
หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ

ประเมนิผล 
เวลา(ชม.) 

4.พลเมอืงกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 
(ต่อ) 

  หน้าท่ีต่อตนเองและผูอ้ื่น 
5.ใบความรู ้
6.ตัวอยา่งภาพประกอบ 
แสดงถึงความรับผิดชอบตอ่ตนเอง 
ต่อผู้อื่น (แผนผังความคิด) 

  

9 ความเป็น
พลเมอืง 

1.วีดีโอ เรื่อง พลเมอืงดีของสงัคม
(โฆษณาไทยประกันชวีิต) จาก 
https://www.youtube.com/wa
tch?v=60lmV8AgBSY 
2.ใบความรู้ท่ี 1 เรือ่งความเป็น
พลเมอืง (1) 
3.ใบงานท่ี 1 เรื่อง ความเป็น
พลเมอืง 
4.ใบความรู้ท่ี 2 เรือ่งความเป็น
พลเมอืง(2) 

1.ตรวจใบงาน 2 

10 ความเป็น
พลโลก 

1.คลิปวีดีโอ เรื่อง “ไทยจ๋า ทำไม
ทำผิดแล้วตอ้งอ้างว่าใครๆเขาก็ทำ
กัน” จาก 
https://www.youtube.com/wa
tch?v=t2fBszA-3UA 
2.ใบความรู้ เรื่องพลโลก 
3.ใบงาน เรือ่งลักษณะการเปน็พล
โลก 
4.ใบกิจกรรมกลุ่ม(พูดสุนทรพจน์)  

1.ตรวจใบงาน 
เรื่องลักษณะการ
เป็นพลโลก 

2.การพูดสุนทร
พจน ์

2 

รวม 20 
 
 

 

 

 

 

 

๕๖ 

https://www.youtube.com/watch?v=60lmV8AgBSY
https://www.youtube.com/watch?v=60lmV8AgBSY
https://www.youtube.com/watch?v=t2fBszA-3UA
https://www.youtube.com/watch?v=t2fBszA-3UA


โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา  การปอ้งกันการทุจริตบูรณาการตามจดุเน้นของสถานศึกษา      ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 5 
จำนวน 1 คาบ/สัปดาห์  ภาคเรียนที่ 1       เวลา  20 คาบ / ภาคเรียน 
 

หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ
ระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

1 การคิด
แยกแยะ 
 

๑) ใบความรู้ เรือ่ง ผลประโยชน์ส่วน
ตนและผลประโยชน์สว่นรวม  
๒) ใบงานท่ี ๑ การอภิปรายเรื่อง
ความแตกต่างผลประโยชนส์ว่นตน
และผลประโยชน์สว่นรวม  
๓) ใบงานท่ี ๒ การคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชนส์่วนตนและ
ผลประโยชนส์่วนรวม  
๔) ห้องสมุด / Internet  

๑) ตรวจผลงานการ
เขียนความหมายของ
ผลประโยชนส์่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวม  
๒) ตรวจผลงานใบ
งานท่ี ๒ เรื่องการคิด
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วนตน
และผลประโยชน์ 
ส่วนรวม ๓) สังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู้
ของนักเรียน 

2 
 

2 การขัดกัน
ระหว่าง
ประโยชน์
ส่วนบุคคล
และ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 
(สังคม 
ประเทศชาติ 
โลก) 

๑) สื่อวีดิทัศน์จากYouTube 
https://www.youtube.com/wat
ch?v=2vg7Mi4Uh4I  
๒) ใบความรู้ เรือ่ง การขัดกัน
ระหว่างประโยชนส์่วนตนและและ
ประโยชน์ส่วนรวม(ประเทศชาติ)  
๓) ใบงาน เรือ่ง การขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนตนและ ประโยชน์
ส่วนรวม (ประเทศชาติ)  

๑) ตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง การ
ขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวม
(ประเทศชาติ) 
๒ ) สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการทำงาน
ของนักเรียน 

3 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

3 การทำ
การบ้าน / 
การทำเวร / 
การทำความ
สะอาด 
 
 

๑) สังเกตพฤติกรรมการทำงาน  
๒) ตรวจผลงานจากใบงาน  
๓) ตรวจการนำเสนอผลงานกลุ่ม 

๑) แบบสังเกต
พฤติกรรมการทำงาน  
๒) แบบประเมินการ
นำเสนอผลงาน 
 
 
 
 

1 
 
 

๕๗ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา 
(ชม.) 

2.ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต (ต่อ) 

4 การแต่งกาย ๑) ครูตรวจผลงานการทำใบงาน 
เรื่อง การแต่งกาย 
๒) ครูสังเกตพฤติกรรมใฝ่เรียนรู้ของ
นักเรียน 
 

๑) แบบให้คะแนน
การตรวจผลงาน 
เรื่อง การแต่งกาย 
๒) แบบสังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู ้

2 
 

5 การเข้าแถว ๑) ตรวจผลงานการทำใบงาน เรื่อง 
ความละอายและความไม่ทนต่อการ
ทุจริต (การเข้าแถว) 
๒) สังเกตพฤติกรรมใฝ่เรยีนรูข้อง
นักเรียน 
๓) สังเกตการปฏิบัติตนในการเข้า
แถวของนักเรียน 
 

๑) แบบให้คะแนน
การตรวจผลงาน 
เรื่อง ความละอาย
และความไม่ทนต่อ
การทุจริต (การเข้า
แถว) 
๒) แบบสังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู ้
๓) แบบสังเกตการ
ปฏิบัติตนในการเข้า
แถวของนักเรียน 

1 

3. STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต 

6 ความ
พอเพียง 
  

๑) วีดิทัศน์เรือ่ง พอเท่ากับด ี
๒) ใบความรู้เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง 
- ๘๕ - 
๓) ใบงาน เรือ่ง ความพอเพียง และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- ครูตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง ความ
พอเพียง และปรชัญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- ครูสังเกตพฤติกรรม
อยู่อยา่งพอเพียงของ
นักเรียน 

2 
 

7 ความ
โปร่งใส 

๑) VDO เรือ่ง ลองใจครสูาว 
๒) ใบความรู้ เรือ่ง ความโปรง่ใส 
๓) ใบงาน เรือ่ง ความโปร่งใสใน
ประเทศไทย 
 

- ครูตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง ความ
โปร่งใสในประเทศ
ไทย 
- ครูสังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริตของ
นักเรียน 

1 
 

8 ความต่ืนรู้
และความรู ้

๑) ใบความรู้ เรือ่ง รูปแบบการทุจริต
จากผลโพลของนิด้า 
๒) วีดิทัศน์ เรื่อง “รู้ทันกลโกง ตอน 
ทุจริตทำลายชาติ” 
๓) ใบงาน เรือ่ง ความต่ืนรู ้

- ครูตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง ความ
ตื่นรู้ต่อการตอ่ต้าน
ทุจริต 
- ครูสังเกตพฤติกรรม 

1 

๕๘ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สือ่การเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา 
(ชม.) 

4. พลเมืองกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 

9 การเคารพ
สิทธิหน้าท่ี
ต่อตนเอง
และผูอ้ื่น  
 

๑) คลิปวิดีโอเรือ่ง รู้จักหน้าท่ี 
๒) วีคลิปวิดีโอเรื่อง เคารพสทิธิของ
ผู้อื่น 
๓) ใบงาน เรือ่ง เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอ้ื่น 
๔) ใบความรู้ เรือ่ง การเคารพสิทธิ
ของตนเองและผู้อื่น 

๑) ครูตรวจผลงาน
การทำใบงาน เรือ่ง 
เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอ้ื่น 
๒) ครูสังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู้
ของนักเรียน 

2 
 

10 ระเบยีบ กฎ 
กติกา 
กฎหมาย 
 

๑) ใบความรู้ระเบียบ กติกา กฎ และ
กฎหมาย 
๒) คลิปวิดีโอ เรื่อง การทำโครงงาน
คุณธรรม 
๓) ใบงาน เรือ่ง ระเบียบ กตกิา กฎ 
และกฎหมาย 
๔) โครงงานคุณธรรม 

๑) ตรวจโครงงาน 
๒) สังเกตพฤติกรรม
ด้านมีวินัย/
รับผิดชอบ 

3 
 

11 พลเมอืงกับ
ความ
รับผิดชอบ
ต่อสังคม 

๑) แบบทดสอบ เรือ่ง พลเมืองกับ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 ๒) คลิปวิดีโอ เรือ่ง MOST -The 
Bridge v.๒ ไทย 
 ๓) ใบงาน เรื่อง ความรับผิดชอบตอ่
สังคม 
 ๔) ใบความรู้ เรือ่ง พลเมืองและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

๑) ครูให้นักเรียนทำ
แบบทดสอบ เรือ่ง 
พลเมอืงและความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
๒) ครูตรวจผลงาน
การทำใบงาน เรือ่ง 
พลเมอืงกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
๓) ครูสังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู้
ของนักเรียน 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๙ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา  การปอ้งกันการทุจริตบูรณาการตามจดุเน้นของสถานศึกษา                    ช้ันมธัยมศึกษาปีที ่ 5 
จำนวน 1 คาบ/สัปดาห์  ภาคเรียนที่ 2          เวลา 20 คาบ/ภาคเรียน 
 

หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

1.การคิดแยกแยะ
ระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

1 ระบบคิดฐาน 10 
กับฐาน 2 
 

๑) แบบทดสอบ ก่อน-หลัง
เรียน เรื่องระบบการคิด
ฐาน ๑๐ และฐาน ๒ 
๒) ใบความรู้ การคิดฐาน 
๑๐ และฐาน ๒ 
๓) เฉลยกรณีตวัอย่าง 
 

๑) ทดสอบก่อนเรียน 
- หลังเรียน 
๒) ตรวจแผนผัง
ความคิด สรุปความรู้ 
เรื่อง การคิดฐาน ๑๐ 
กับฐาน ๒ 
๒) สังเกตพฤติกรรม
ใฝ่เรยีนรู ้
 

 
2 
 

การคิดแยกแยะ
ระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

2 ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน (สังคม 
ประเทศชาติ โลก) 

 

๑) สื่อวีดิโอ เรื่องรู้ทันการ
โกง ตอนทุจริตทำลายชาต ิ
๒) ใบความรู้ เรือ่ง 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
๓) กระดาษ flip chart 
๔) บอร์ด หรอื ป้ายนิเทศ 
 

๑) ตรวจผังความคิด 
เรื่องรู้ทันการโกง 
ตอนทุจริตทำลาย
ชาต ิ
๒) ตรวจผังมโนทัศน์ 
เรื่อง ผลประโยชน์
ทับซ้อน 
๓) สังเกตพฤติกรรม
ใฝ่เรยีนรู ้
 

3 

2. ความละอาย
และความไม่ทนต่อ
การทุจริต 

3 การสอบและการ
เลือกตั้ง 
 

๑) กระดาษ Flip Chart 
๒) สีไม้,สีชอล์ก 
๓) สื่อจากอินเตอรเ์น็ต 
๔) ห้องสมุด / แหล่ง
เรียนรูอ้ื่นๆ 
 

๑) ประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
๒) สังเกตพฤติกรรม
การปฏิบัติรายบุคคล 
๓) สังเกตพฤติกรรม
การปฏิบัติงานกลุ่ม 
๔) ตรวจการนำเสนอ
ผลงาน 
 
 
 

2 
 

๖๐ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

2. ความละอาย
และความไม่ทนต่อ
การทุจริต (ต่อ) 

4 กิจกรรมนักเรียน 
(ชุมชน)  

๑) รูปภาพกิจกรรมต่างๆ 
๒) ใบงาน เรือ่ง ความ
ละอายและความไม่ทนต่อ
การทุจริต กิจกรรม
นักเรียน (ชุมชน) 
 

๑) ครูตรวจผลงาน
การทำใบงาน เรือ่ง 
ความละอายและ
ความไม่ทนต่อการ
ทุจริต กิจกรรม
นักเรียน 
(ชุมชน) 
๒) ครูสังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู้
ของนักเรียน 

2 

3. STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้านการ
ทุจริต 
 

5 ต่อต้านทุจริต 
 

๑) VDO เรือ่ง รู้ทันการ
โกง ตอน ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน ภัยเงยีบทำลายชาต ิ
๒) ใบงาน เรือ่ง โทษของ
การทุจริต 
 

- ครูตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง โทษ
ของการทุจริต 
- ครูสังเกตให้คะแนน
พฤติกรรมการแสดง
บทบาทสมมติของ
นักเรียนแต่ละกลุ่ม 
- ครูสังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริตของ
นักเรียน 

2 
 

6 มุ่งไปข้างหน้า 
 

๑) สื่อวิดีทัศน์ เรื่อง “The 
Bridge” 
๒) ใบงาน เรือ่ง ประโยชน์
ส่วนตนกับประโยชน์
ส่วนรวม 
 

- ครูตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง 
ประโยชน์ส่วนตนกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 
- ครูสังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการทำงาน
ของนักเรียน 
 

1 
 

7 ความเอือ้ 
 
 
 
 
 าทร 

๑) วีดีโอ เรื่อง "Unsung 
Hero" 
๒) ใบงาน เรือ่ง 
ความสำคัญและประโยชน์
ของความเอื้ออาทร 
 

- ครูตรวจผลงานการ
ทำใบงาน เรือ่ง 
ความสำคัญและ
ประโยชน์ของความ
เอือ้อาทร 
- ครูสังเกตพฤติกรรม
มีจิตสาธารณะของ
นักเรียน 

1 

๖๑ 



หนว่ยการเรียนรู้ที ่ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

4. พลเมืองกับการ
รับผิดชอบต่อสังคม 
 

8 แนวทางการปฏิบัติ
ตนเป็นพลเมืองที่ด ี
 

๑) คลิปวิดีโอ เรื่อง ลงุ
พอใจคนดีของสังคม 
๒) ใบความรู้ เรือ่ง แนว
ทางการปฏิบัติตนเป็น
พลเมอืงด ี
๓) ใบความรู้ท่ี ๒ เรือ่ง 
แนวทางการสรา้งเสริม
สำนึกความเป็นพลเมอืงด ี

๑) ตรวจผลงานการ
ทำแผนผังความคิด 
เรื่อง แนวทางการ
ปฏิบัติตนเป็น
พลเมอืงด ี
 ๒) สังเกตพฤติกรรม
ใฝ่เรยีนรู้ของนักเรียน 

3 
 

9 ความเป็นพลเมือง
ของประเทศ 
 

๑) คลิปวิดีโอ เรื่อง เรื่อง 
Pan AM Boeing 747 
KLM Boeing 747 
Crash-Tenerife 
(crash of the century) 
๒) ใบงาน เรือ่ง ความเป็น
พลเมอืงของประเทศ 

๑) ครูตรวจผลงาน
การทำใบงาน เรือ่ง 
ความเป็นพลเมือง
ของประเทศ 
 ๒) ครูสังเกต
พฤติกรรมใฝ่เรียนรู้
ของนักเรียน 

2 
 

10 ความเป็นพลเมือง
ของโลก 
*สัมมนา เสวนา 

๑) คลิปวิดีโอเรือ่ง การจัด
สัมมนา 
๒) ใบความรู้ เรือ่ง 
พลเมอืงดีของประเทศชาติ
และสังคมโลก 
๓) ใบงาน เรือ่ง พลเมือง
โลก 
๔) ใบงาน เรือ่ง แนว
ทางการปฏิบัติตนเป็นพล
โลก 

๑) ตรวจใบงาน เรือ่ง 
พลเมอืงโลกและแนว
ทางการปฏิบัติตน
เป็นพลโลก 

2 
 

รวม 20 
 
 

 

 

 

 

 

๖๒ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา       ช้ันมธัยมศึกษาปทีี่ 6  
จำนวน 1 คาบ/ สปัดาห์   ภาคเรียนที่ 1        เวลาเรียน  20 คาบ/ภาคเรียน 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 
1. การคิด
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

1 ความแตกต่าง
ระหว่างจริยธรรม
และการทุจริต 
(โลก) 

1) คลิปวีดีโอ “ความหมาย
และความส าคัญของ
คุณธรรม จรยิธรรม (หน้าท่ี
พลเมอืงฯ)”       
(https://www.youtube.co
m/watch?v=u1kIHk7VGhg 
2) คลิปวีดีโอ “หนังสั้น เรือ่ง
การทุจริต – YouTube 
(https://www.youtube.co
m/watch?v=8ZGdHVb1R
Yw)  
3) กระดาษ flipchart 

-ตรวจผลงานการ
แยกแยะระหว่าง
จริยธรรมและการ
ทุจริต  
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการทำงาน 

2 
 
 
 
 

2 ประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวม (โลก) 

1) คลิปวีดีโอ "กาฝาก" สื่อ
การเรียนรู้การแยกแยะ
ผลประโยชนส์่วนตนและ
ส่วนรวม 
https://www.youtube.co
m/watch?v=EHF9lTpTYkg 
2) คลิปวีดีโอ "คุณวา่ใครชนะ" 
สื่อการเรียนรู้การแยกแยะ
ผลประโยชนส์่วนตนและ
ส่วนรวม 
(https://www.youtube.co
m/watch? 
v=u6L749nfVWk) 

-สังเกตการแสดง
บทบาทสมมุติ
ผลประโยชนส์่วนตน
และประโยชนส์่วนรวม  
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการทำงาน 

2 
 
 
 
 

3 การขัดกัน
ระหว่างประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม (โลก) 

1) ใบความรู้เรื่อง การขัดกัน
ระหว่างผลประโยชนส์่วนตน
และผลประโยชน์สว่นรวม  
2) กระดาษ flipchart  
3) แผนภูมิความคิด 

-ตรวจผลงานแผนภูมิ
ความคิดการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ สว่นรวม  
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการทำงาน 

1 

๖๓ 

https://www.youtube.com/watch?v=8ZGdHVb1RYw
https://www.youtube.com/watch?v=8ZGdHVb1RYw
https://www.youtube.com/watch?v=8ZGdHVb1RYw
https://www.youtube.com/watch?v=EHF9lTpTYkg
https://www.youtube.com/watch?v=EHF9lTpTYkg


หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 
2. ความละอาย
และความไม่ทน
ต่อการทุจริต 

4 การสอบ 
 
 
 

1) คลิปวิดีโอ เรื่อง Say no 
corruption Say, no to 
compromise ซึ่งเป็นการ
วาดภาพ เพือ่สือ่ถึงการทุจริต
ในรูปแบบต่าง ๆ  
 “16 วิธีโกงข้อสอบสุดเทพ 
ท่ีเหล่านักเรยีนจะตอ้งกราบ 
คิดได้ยังไงเนี่ย!!” [ออนไลน]์. 
เข้าถึงได้จาก: 
https://www.youtube.co
m/watch?v=H14RYeFx3 
2) ใบความรู้ ฐานที่ 1 
ความหมายของการทุจริต  
3) ใบความรู้ ฐานที่ 2 
รูปแบบของการทุจริต  
4) ใบความรู้ ฐานที่ 3 สาเหตุ
ของการทุจริต  
5) ใบความรู้ ฐานที่ 4 
ความหมายของความละอาย
และความไม่ทนต่อการทุจริต  
6) ใบความรู้ ฐานท่ี 5 
ตัวอย่างความละอายและ
ความไม่ทนต่อการทุจริต  
7) ใบกิจกรรมระดมพลัง
ความคิดประเด็น “การ
ละอายและแสดงออกถึงการ
เป็นผู้ ไม่ทนต่อการทุจริตใน
การสอบ”  
8) กระดาษฟลิปชาร์ต  
9) สีเมจิก 

-ตรวจสอบผลงานการ
ทำ แผนผังความคิด  
-ตรวจสอบผลการ
ระดมพลงัความคิด 
“การละอายและ
แสดงออกถึงการเป็นผู้ 
ไม่ทนต่อการทุจริตใน
การสอบ”  
-สังเกตพฤติกรรม 
“มุ่งม่ันในการทำงาน” 

2 
 
 
 

5  
การเลอืกตั้ง 

1)คลิปวิดีโอรายงานข่าว  
2) ใบความรู้เรื่อง “การ
ลงโทษทางสังคม”  
3) แบบบันทึกกิจกรรม
การศึกษาค้นคว้า  
4) สลากสถานการณ์
ประกอบการทำกิจกรรม  

-สังเกตพฤติกรรม 
“ซื่อสัตย์สุจริต”  
-ตรวจแบบบันทึก
กิจกรรม“ทุจริตแค่
เรื่องสมมติ ถ้าช่วยกัน
หยุดท้ังสังคม” 

2 

๖๔ 



 
 
หนว่ยการเรียนรู ้

กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 

   “ทุจริตแค่เรื่องสมมติ ถ้า
ช่วยกันหยุดท้ัง สังคม”  
5) อินเทอร์เน็ต 

  

3. STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้าน
การทุจริต 

6 ความพอเพียง
ประสานเสยีงต้าน
ทุจริต 
 

1) คลิปวิดีโอภาพยนตร์สั้น
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เรือ่ง 
เลือก  
2) ใบความรู้ “ความพอเพียง
กับการต่อต้านการทุจริต”  
3) ใบงาน เรือ่ง “ความ
พอเพียง ประสานเสียงต้าน
ความทุจริต”  
4) ใบกิจกรรม เรื่อง 
“พอเพียงเรียนรู้ สู่การ
ปฏิบัต”ิ 

-ตรวจใบงาน เรือ่ง 
“ความพอเพียง 
ประสานเสยีงต้าน
ความทุจริต”  
-ตรวจใบกิจกรรม เรื่อง 
“พอเพียงเรียนรู้ สู่การ
ปฏิบัต”ิ  
-สังเกตพฤติกรรมอยู่
อย่างพอเพียง 

2 
 
 
 

7 ความโปร่งใสใจ
สะอาดต้านทุจริต 

1) คลิปวิดีโอ เรื่อง หลักความ
โปร่งใส  
2) คลิปวิดีโอ เรื่อง สโมสร
สุจริต ตอน บุคคลต้นแบบ
ความโปร่งใส  
3) แผนผังความคิด เรือ่ง 
“จากแบบแผน สู่การปฏิบัติ” 

-ตรวจผลงาน เรื่อง 
“จากแบบแผน สู่การ
ปฏิบัต”ิ  
-สังเกตพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 

2 

4. พลเมืองกับ
การรับผิดชอบต่อ
สังคม 

8 การเคารพสิทธิ
หน้าท่ีต่อตนเอง
และผูอ้ื่น 
 

1) รูปภาพ  
2) บัตรคำ  
3) เนื้อข่าว/สถานการณ์
จำลอง (เมนูคอรร์ัปชัน และ
การแสวงหาประโยชน์ เรียบ
เรียงจากโครงการ คู่มือ
ประชาชนรู้ทันคอร์รัป ชัน
และการแสวงหาผลประโยชน ์
โดย สมเกียรติ ตั้งกิจวานชิย์
และคณะ มูลนิธิสถาบันวิจัย
เพื่อการ พัฒนาประเทศ)  
4) กระดาษฟลิปชาร์ต  
5) ใบงาน  

-ตรวจผลงานการน า
เสนอผลงานใน
กระดาษ Flip chart --
สังเกตพฤติกรรมมุ่งมั่น
ในการทำงาน 

4 
 
 
 
 

๖๕ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
      หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและประเมินผล เวลา(ชม.) 

   7) ใบความรู ้   
 9 ระเบยีบ กฎ 

กติกา กฎหมาย 
1) คลิปวิดีโอ เรื่อง 
“เหลืออด!! เพจดังผุดไอเดีย
สุดเจ๋ง แก้ปัญหามอไซต์ข่ีบน
ทางเท้า ความ มักง่ายท่ี
เกลื่อนสงัคม” (URL : 
http://youtu.be/4FyJwBY
JRIA)  
2) แถบประโยค  
3) บัตรคำถาม  
4) โปสเตอร์รณรงค์  
5) อินเทอร์เน็ต 

-ตรวจผลงานการ
ประเมินพฤติกรรม
ตนเองในการปฏิบัติ
ตามระเบยีบ กฎ กติกา
และ กฎหมาย -ตรวจ
โปสเตอร์  
-สังเกตพฤติกรรมมี
วินัย 

3 

รวม 20 

๖๖ 



โครงสร้างการจัดการเรียนรู ้
 

วิชา การป้องกันการทุจรติบรูณาการตามจุดเน้นของสถานศึกษา          ช้ันมธัยมศึกษาปทีี่ 6  
จำนวน 1 คาบ/ สปัดาห์   ภาคเรียนที่ 2              เวลาเรียน  20คาบ/สัปดาห ์

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา(ชม.) 

1.การคิด
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและประโยชน์
ส่วนรวม 

1 การขัดกันระหวา่ง
ประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวม (โลก 

1) ใบความรู้เรื่อง การขัดกัน
ระหว่างผลประโยชนส์่วนตน
และผลประโยชน์สว่นรวม  
2) กระดาษ flipchart  
3) แผนภูมิความคิด 

-ตรวจผลงาน
แผนภูมิความคิด
การขัดกัน
ระหว่าง
ผลประโยชนส์่วน
ตนและ
ผลประโยชน์ 
ส่วนรวม  
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการ
ทำงาน 

2 
 
 
 
 
 
 

 2 ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน (โลก) 
 

1) ข่าวท่ีเกี่ยวกับ 
“ผลประโยชน์ทับซ้อน”  
2) กระดาษ flipchart  
3) สมุดบันทึก 

-ตรวจผลงานการ
เขียนผังความคิด  
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการ
ทำงาน 

 
2 
 
 
 
 

 3 รูปแบบของ
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน (โลก) 
 

1) ใบความรู้เรื่อง รูปแบบ
ของผลประโยชน์ทับซ้อน 

-สังเกตการแสดง
บทบาทสมมุติ
รูปแบบของ
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน  
-สังเกตพฤติกรรม
มุ่งม่ันในการ
ทำงาน 

 
 

1 

2. ความละอาย
และความไม่ทน
ต่อการทุจริต 

4 กิจกรรมนักเรียน   3 

๖๗ 



 

 

หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

   1) คลิปวิดีโอ “มือสะอาด 
ชาติไม่ล่มจม”  
2) ใบกิจกรรมวางแผนการทำ
โครงการ  

3) แบบประเมินการ
ปฏิบัติงานโครงงาน 

-ตรวจผลงาน
แผนผังความคิด  
-ตรวจผลงาน
โครงงาน  

-สังเกต
พฤติกรรม 

“มุ่งม่ันในการ
ทำ 

 

3. STRONG /จิต
พอเพียงตอ่ต้าน
การทุจริต 

 
5 
 
 
 
 

ตื่นรู้ ต้านทุจริต 
 
 
 

1) คลิปวิดีโอแอนิเมชั่น
ต่อต้านการทุจริต เรื่อง สำนกึ  
2) คลิปวิดีโอ เรื่อง รณรงค์
ต้านทุจริตคอรัปชั่น  
3) คำขวัญรณรงค์การสร้าง
จิตสำนึกของตนเพื่อตอ่ต้าน
การทุจริต  
4) แผนผังความคิดใน
กระดาษ Flipchart 

-ตรวจสอบ
ผลงานการเขียน
คำขวัญ  
-ตรวจสอบ
ผลงานแผนผัง
ความคิด  
-สังเกต
พฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 

2 
 
 
 
 

6  เรียนรูเ้ท่าทัน
ป้องกันการทุจริต 

1) คลิปวิดีโอแอนิเมชั่น
ต่อต้านการทุจริต เรื่อง สำนกึ  
2) คลิปวิดีโอ เรื่อง 
Animation Anti-
Corruption by KPI 2-3  
3) บอร์ดหน้าโรงเรียน 

-ตรวจสอบ
ผลงานการ
ระดมความคิด 
-สังเกต
พฤติกรรมความ
ซื่อสัตย์สจุริต 

2 

4. พลเมืองกับ
การรับผิดชอบต่อ
สังคม 

7 
 

ความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและผูอ้ื่น 

1) คลิปวิดิโอ โฆษณาไทย
ประกันชวีิต 2014 
“Unsung Hero”(URL : 
http://youtu.be/sfGV1 )  
2) ตารางลักษณะพลเมือง
ตามแนวคิดของ Joel 
Westheimer  
3) กระดาษฟลิปชาร์ต (Flip 
chart)  
4) สีเมจิก 

- ตรวจและ
ประเมินผลงาน
การปฏิบัติ
กิจกรรม  
-สังเกต
พฤติกรรมมีวินัย 

2 
 
 

๖๘ 



หนว่ยการเรียนรู ้ กิจกรรมที ่ เรื่อง สื่อการเรียนรู ้ การวดัและ
ประเมนิผล 

เวลา (ชม.) 

4. พลเมืองกับ
การรับผิดชอบต่อ
สังคม (ต่อ) 

8 
 
 

พลเมอืงที่มีความ
รับผิดชอบต่อการ
ป้องกันการทุจริต 

1) ภาพคน/หุ่นจ าลอง  
2) กระดาษโน้ตกาวในตวั ( 
post-it)  
3 สี ได้แก่ 3) กระดานดำ 
4) คลิปวิดีโอ เรื่อง ชวนเพือ่น

มาทำดี ปลอดวิถีคนโกง 

-ตรวจผลงาน
การเขียน
ปฏิบัติตนเป็น
พลเมอืงที่
ส่งเสริมให้เกิด
สันติภาพใน
สังคม  
-ตรวจคลิป
วิดีโอ เรื่อง
ชวนเพือ่นมา
ทำ ดีปลอดวิถี
คนโกง  

-สังเกต
พฤติกรรมมี

วินัย 

3 

9 
 

พลโลกท่ีมีความ
รับผิดชอบต่อการ
ป้องกันการทุจริต 
 

1) เนื้อข่าว/กรณีศึกษา  
2) กระดาษโน้ตกาวในตวั  
3) กระดาษฟลิปชาร์ต (Flip 
chart)  
4) สีเมจิก  
5) กระดานดำ 
6) ใบงาน เรือ่ง พลเมืองที่
รับผิดชอบต่อการปอ้งกันการ
ทุจริต  
7) ถอดบทเรียน เรื่อง ความ
เป็นพลเมืองกับความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

- ตรวจผังมโน
ทัศน์การถอด
บทเรียน  
- ตรวจใบงาน  
- สังเกต
พฤติกรรมมี
วินัย 

3 

รวม 20 

 

 

 

 

 

๖๙ 



การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

แผนงานบูรณาการ
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ(ดา้น
ป้องกันการทุจรติ) 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ปลูกฝังวิธคีิดปลุก
จิตสำนึกใหม้ีวัฒนธรรม
และพฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจริต 

๑. โครงการ ส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
บูรณาการหลักสูตรต้าน
ทุจริต 
1.1 การเคารพธงชาต ิ
๑.2 สวดมนต์ประกอบ
พิธีทางศาสนา 
๑.3 กล่าวคํา
ปฏิญญาร.ร.สุจริต/
แสดงออกเชิงสัญลักษณ ์
๑.4 จิตอาสาบาํเพ็ญ
ประโยชน์สาธารณะ ทำ
ความสะอาดภายใน
โรงเรียน/ กลุ่มสาระ 

๑๕,๐๐๐ ครูขวัญนภา / 
บุคลากรทุกคน 

๒. โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรมและ
ธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา 

๑๕,๐๐๐ ครูพวงเพญ็/
คณะกรรมการตามคำสั่ง 

๓. โครงการวิถีพุทธ 
3.1 วันเข้าพรรษา 

๑๐,๐๐๐ ครูสุทธิดา/
คณะกรรมการตามคำสั่ง 

๔. โครงการคุณธรรม 
สพฐ. 

๑๐,๐๐๐ ครูโสรรัศมิ/์
คณะกรรมการตามคำสั่ง 

รวมทั้งส้ิน ๕๐,๐๐๐  
 

 
 
 
 

๗๐ 



 
มีการกำหนดให้มีการประชุมประจำเดือนเพื ่อรับฟังความคิดเห็น และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงานต่างๆเพื่อนำไปสู่การพัฒนาโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรมการประชมุ

ประจำเดือน 

๗๑ 



 
 

เพื่อปลูกฝังค่านิยม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนร่วมกันอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการวถิพีุทธ : กจิกรรมวนัเข้าพรรษา 
๗๒ 



 
มีการจัดกิจกรรมรณรงค์และต่อต้านการทุจริต ส่งเสริมคุณธรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานภาครัฐ เพ่ือให้ได้ความรู้และร่วมกันต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการโครงการเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศกึษา : กจิกรรมการตอ่ตา้นการทจุรติ 
๗๓ 



 
 

มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมอิสลาม ให้กับนักเรียนที่นับถือศาสนา
อิสลาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม อสิลาม : กจิกรรมเมาวล์ดินินบี 
๗๔ 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม อสิลาม : อบรม ปลกูฝงัค่านยิมที่ดใีนสถานศกึษา 
๗๕ 



การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

แผนงานบูรณา
การตอ่ต้านการ
ทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ
(ด้านปอ้งกัน
การทจุริต) 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 
 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 

จัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

ปลูกฝังวธิีคิด
ปลุกจิตสำนึก
ให้มีวัฒนธรรม
และพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สจุริต 

๑. โครงการ ส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม บูรณา
การหลักสูตรต้านทุจริต 
1.1 การเคารพธงชาต ิ
๑.2 สวดมนต์ประกอบพธิี
ทางศาสนา 
๑.3 กล่าวคําปฏญิญาร.ร.
สุจริต/แสดงออกเชงิ
สัญลักษณ ์
๑.4 จิตอาสาบาํเพ็ญ
ประโยชน์สาธารณะ ทำความ
สะอาดภายในโรงเรียน/ กลุ่ม
สาระ 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ - ครูขวัญนภา / 
บุคลากรทุกคน 

๒. โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ - ครูพวงเพญ็/
คณะกรรมการ

ตามคำสั่ง 
๓. โครงการวิถีพุทธ 
3.1 วันเข้าพรรษา 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - ครูสุทธิดา/
คณะกรรมการ

ตามคำสั่ง 
๔. โครงการคุณธรรม สพฐ. ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - ครูโสรรัศมิ/์

คณะกรรมการ
ตามคำสั่ง 

รวมทั้งส้ิน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ -  
 

 
 

๗๖ 



ปัญหา อปุสรรค 
ปีงบประมาณ 2565 เป็นชว่งสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID 19) ทําให้การการดาํเนินงานกิจกรรม/โครงการ บางกิจกรรมไม่สามารถดําเนนิการได้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
ควรกําหนดชว่งระยะเวลาในการดําเนินการเตรียมการ และดําเนินการประเมินใหเ้หมาะสม เพือ่ให้ได้

มีช่วงระยะเวลาในการพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ผลการดำเนนิงาน 

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง ได้ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียน
เหนือคลองประชาบำรุง ประจำปี งบประมาณ 2565 ผ่านรูปแบบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต้านทุจริต
ศึกษา และมีผลการประเมินดังน้ี 

 
แบบสรปุการสังเกตพฤติกรรม “ซื่อสัตย์สุจรติ” 

 
ระดับช้ัน จำนวน 

นักเรียน 
(คน) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

    
ผลการ
ประเมนิ 

 
 

ผ่าน 

 
 

ไม่
ผ่าน 

๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐ ๓ ๒ ๑ ๐   
ม.๑ 343 343    293 50   325 18   338 5     
ม.๒ 336 336    330 6   330 6   331 5     
ม.๓ 372 372    332 40   340 32   362 10     
ม.๔ 278 278    222 56   273 5   271 7     
ม.๕ 285 285    250 35   275 10   275 10     
ม.๖ 225 225    210 15   215 10   216 9     
รวม 1,839 1,839    1,637 202   1,758 81   1,793 46     

 
สรุป จากผลการประเมินนักเรียนพบว่านักเรียนโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง มีผลการประเมิน

พฤติกรรมซ่ือสัตย์ สุจริต อยู่ในระดับดี แสดงว่านักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและทักษะในเรื่องการคิดแยกแยะ 
ระหว่างผลประโยชน์ส่วน ตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความอายและความไม่ทนต่อการทุจริต STRONG : จิต
พอเพียง ต้านทุจริต และพลเมือง กับความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อร่วมกันป้องกันหรือต่อต้านการทุจริต มิให้มี

๑.
 ให

้ข้อ
มูล

ที่ถู
กต

้อง
แล

ะเ
ป็น

จร
ิง 

๒.
 ป

ฏิบ
ัติต

าม
 โด

ยค
ำน

ึงถ
ึงค

วา
ม

ถูก
ต้อ

ง ล
ะอ

าย
 เก

รง
กล

วัต
่อก

าร
กร

ะท
ำผ

ิด 

๓.
 ป

ฏิบ
ัติต

นต
่อผ

ูอ้ื่น
ด้ว

ยค
วา

ม
ซื่อ

สัต
ย ์

๔.
 ไม่

หา
ผล

ปร
ะโ

ยช
น์ใ

นท
าง

ที่ไ
ม่

ถูก
ต้อ

ง 

๗๗ 



การทุจริต เกิดขึ้นในสังคมไทย ร่วมสร้าง สังคมไทยที่ไม่ทนต่อการทุจริตต่อไประหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ความอายและความไม่ทน ต่อการทุจริต STRONG : จิตพอเพียง ต้านทุจริต และพลเมือง
กับความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อร่วมกันป้องกันหรือ ต่อต้านการทุจริต มิให้มีการทุจริต เกิดขึ้นในสังคมไทย 
ร่วมสร้างสังคมไทยท่ีไม่ทนต่อการทุจริตต่อไป 
 
 
 

ผู้รายงานแผนปฏิบัติการ 
 
 
 

(นางขวญันภา    ตรีกุล)  
ครู 
 
 

ผู้รับรองรายงานแผนปฏิบัติการ 
 
 
 

( นายอาทติย์  บิลสัน)  
ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๘ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 
 

คำสั่ง โรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง 
ที่ ๑๗๖/๒๕๖๕ 

เรื่อง   แต่งตั้งครูและบุคลากรปฏบิัตหินา้ที่จัดการเรียนการสอน  รายวิชาการปอ้งกันการทุจริต  
หลักสูตรต้านทจุริตศึกษา (Anti – Corruption Education) บูรณาการกิจกรรมสง่เสริมจริยธรรมพทุธ 

ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
*********************************************** 

 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพี ้นฐาน  ได้ดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  และเพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรต้านทุจริต
ยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนเหนือคลอง
ประชาบำรุงได้เล็งเห็นความสำคัญ โดยดำเนินการจัดกิจกรรม ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยมุ่งให้ผู้เรียน
พัฒนาตนเองตามศักยภาพ เน้นคุณธรรมจริยธรรมตามหลักสูตรแกนกลางพุทธศักราช ๒๕๕๑ และสอดคล้อง
กับแนวทางกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม ซึ่งมีจุดเน้นท่ีสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 
มีคุณธรรมจริยธรรม และมีค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าในตนเอง มีวินัย และปฏิบัติตนตามหลักธรรมของ
ศาสนาอิสลาม ดังนั้นเพื่อให้บรรลุตามจดุหมายของหลกัสูตร  โรงเรียนจึงกำหนดให้มีกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม
อิสลาม เพื่ออบรมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม 
 อาศัยอำนาจตามมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. ๒๔๕๗ และมาตรา ๓๙ มาตรา ๕๕ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๔๖ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อดูแลและอบรมนักเรียนในชั่วโมงจริยธรรม  ดังนี้ 

๑. ฝ่ายอำนวยการ มีหน้าท่ี ให้การปรึกษา สั่งการ กำกับติดตามการดำเนินงานให้เกิดคุณภาพ เพื่อให้ 
การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย 

๑.๑ นายอาทิตย์      บิลสัน ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
 ๑.๒ นายจรูญ          รักบุตร รองผู้อำนวยการ   รองประธานกรรมการ 

๑.๓ นางสาวเธียรรัตน์  ไชยโรจน์ รองผู้อำนวยการ   กรรมการ 
1.4 นายพัชรพงศ์       สังข์สุวรรณ รองผู้อำนวยการ   กรรมการ 
1.5 นางวรรณา       สุวรรณโณ ครู คศ.3   กรรมการ 
๑.๖ นางขวัญนภา     ตรีกุล ครู คศ.2   กรรมการและเลขานุการ 

       ๒.  ฝ่ายดำเนินการ   มีหน้าที่ จัดทำตารางการเรียนการสอน รายวิชาการป้องกันการทุจริต หลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption Education) บูรณาการกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมอิสลาม ประกอบด้วย 

๒.๑  นายจรูญ        รักบุตร รองผู้อำนวยการ   ประธานกรรมการ 
๒.๒  นางพัชร ี      เอ่งฉ้วน ครู คศ.2   รองประธานกรรมการ 
๒.๓  นางสาวโสรรัศมิ์  สำราญ ครู คศ.1   กรรมการ 
๒.๔  นางวรรณา      สุวรรณโณ ครู คศ.3   กรรมการ 
๒.๕  นางขวัญนภา    ตรีกุล ครู คศ.2   กรรมการและเลขานุการ 



   ๓. ฝ่ายจัดกิจกรรมอบรมนักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธ ณ อาคารอเนกประสงค์   มีหน้าที่  รวบรวมและ
ควบคุมดูแลนักเรียนในการประชุมรวม และให้การอบรมนักเรียน ตลอดจนเชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้
ในการจัดกิจกรรรม ประกอบด้วย 
 ๓.๑  นางสาวพวงเพญ็ ไสรัตน ์  ครู คศ.3  ประธานกรรมการ 
 ๓.๒  นางวรรณา  สุวรรณโณ ครู คศ.3  รองประธานกรรมการ 

๓.๓  นางสาวโสรรัศมิ ์ สำราญ  ครู คศ.1  กรรมการ 
๓.๔  ครูกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม กรรมการ 
๓.๕  ครูกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย    กรรมการ 
๓.๖  ครูกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ   กรรมการ 
๓.๗  ครูกลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์    กรรมการ 
๓.๘  ครูกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์    กรรมการ 
๓.๙  ครูกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพละศึกษา  กรรมการ 
๓.๑๐ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ    กรรมการ 
๓.๑๑ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพีและเทคโนโลยี  กรรมการ 
๓.๑๒ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้แนะแนว    กรรมการ 
๓.๑๓ นางขวญันภา ตรีกุล  ครู คศ.2  กรรมการและเลขานุการ   

   4. ฝา่ยดำเนินการจัดการเรียนการสอนของนักเรียน  มีหน้าท่ี  ควบคุมดูแลนักเรียนในคาบจริยธรรม และ
จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนรายวชิาการปอ้งกันการทุจริต หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption 
Education)    ประกอบดว้ย  
 ๔.๑  นางสาวโสรรัศมิ์  สำราญ  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๑ 
 ๔.๒  นายภูวาริช  จันทคาม  ครูผู้ชว่ย   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/1 
 ๔.๓  นางสาวณปภา  เลียงสา  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๒ 
 ๔.๔  นางสาวปวริศา  พรหมทอง พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/2 
 ๔.๕  นางสาววิภาวรรณ  แดงขาว  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/3 
 ๔.๖  นางสาวชยาพร  ฤทธิวงศ์  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/3 
 ๔.๗  นางสาวศศิรินทร์  ยนประสิทธิ ์ ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/4 
 ๔.๘  นางสาวปิยพัทธ์  เปียกบุตร ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/4 
 ๔.9  นายกฤตวิทย์  ทองขาว  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๕ 
 ๔.10 นางณิฏาญา  สังขสัญญา ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/6 
 ๔.๑1นางสาวนงเยาว์  รัตนบุร ี  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๖ 
 ๔.๑2นางสาวพชัรินทร์  พุตดำ  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/7 
 ๔.๑3นางสาวอรนงค ์  ศรีงาม  พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๗ 
 ๔.๑๔นายพริิยะ  บุญฤทธิ ์  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๘ 
 ๔.๑5นางสาวอาทิยา  อ่อนศร ี  ครูอัตราจา้ง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/๘ 
 4.16นางสาวโชติมา  ผกามาศ  พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/9 
 4.17นางพวงรัตน์  คงด ี  พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑/9 
 4.18นายเริง  ชนะสงคราม ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๑/๑๐ 
 ๔.๑9ว่าท่ีรอ้ยตรีตรีเลิศ  ผอมเซ่ง  ครูอัตราจา้ง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๑/๑๐ 



 4.20นางสาวเพ็ญลักษณ์  ทิมโม  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 
๔.21นางสฐุิณี   ยอดแก้ว ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 
4.22นางสาวจฑุารัตน์  พงศ์รักธรรม ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/2 
4.23นางสาววันดี  เปลี่ยวปลอด ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/2 
๔.24นางศิริพร   สุขพัฒนศรีกุล ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/3 
๔.25นายอภิชาต  เชียรวชิัย ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/4 
๔.๒6นางสาวประไพภรณ์ สรวงชัยภูม ิ ครู คศ.1   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/4 
๔.๒7นางพิตะวัน  พุฒศิริกุลศ์ ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/5 
๔.๒8นางสาวพวงเพญ็ ไสรัตน ์  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/5 
๔.๒9นายเอกสิทธิ์  สมันบุตร ครูฝึกสอน  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/6 
๔.30นายเดชณรงค์  ประชานนท์ ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/7 

 ๔.31นายสมนึก   ผอมเซ่ง  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/7 
๔.32นางสาวอจัฉรา  เป็ดทอง  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/8 
๔.33นางสาววาสิกาญจน์ เหมทานนท์ ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/8 
๔.34นางสาวอนงค์นาฏ  คงนิล  พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒/9 
๔.35นางสาวปญัญาพร  เอ่งฉว้น  ครูอัตราจา้ง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๒/๙ 
๔.36นางสาวสพุรรณี  บุญทอง  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๒/10 
๔.๓7นางสาวนรพีร  สังข์ทอง ครู  เจ้าหน้าท่ีบรรณารักษ ์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๒/10 
๔.๓8นางสาวคำใส  คงทิพย์  พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๒/10 
๔.๓9นางสาวมัลลิกา  บุญทอง  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๑ 
๔.40นางสาวรัตติกาล  ทองเกียรต ิ ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๑ 
๔.41นางสริิวรรณ  แช้มช้อย ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๒ 
๔.42นางสาวสภุิชา  ฤทธิวงศ์  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๒ 
๔.43นางขวญันภา  ตรีกุล  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๓ 
๔.44นางสาวรชัพร  เสวกทรพัย ์ ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๔ 
๔.45นายศุภชยั   ทองนอก พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๔ 
๔.๔6ว่าท่ีรอ้ยตรีศรายุทธ พงค์ทองเมือง ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๕ 
๔.๔7นางสาวปารวิตา  ฟุ้งเฟือ่ง ครู  คศ.2   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๖ 
๔.๔8นางสาวปิยาพร  โป้ซิ้ว  พนักงานราชการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๖ 
๔.๔9นายพพิัฒน์  เจรญิสุข  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๗ 
๔.50นางสาวอาริยา  ทองขยัน ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๓/๘ 

 ๔.51นางธญัวรัตม์  บัวทอง  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี3/๙ 
 ๔.52นางวนิดา   เอ่งฉว้น  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๓/๙ 

๔.53นางสาวปัทมา  แก้วสง  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๓/๑๐ 
๔.54นายประยุทธ  ทักษิณ  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี๓/๑๐ 

 ๔.55นางทิพย์ภาวรินทร์ มากผล  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4/๑ 
 ๔.56นางกฤษณา  สุวรรณโชต ิ ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4/๑ 
 ๔.57นางสาวธรวริินทร์ จิตรสิงห ์  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4/๒ 



 ๔.๕8 นายณปวัฒน์  ธาราวรรษ ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๒ 
 ๔.๕9 นางสาวกนกวรรณ มณีฉาย  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๓ 
 ๔.60 นางสุชาดา  ทองขาว  เจ้าหน้าท่ีธุรการ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๓ 
 ๔.61 นางการิกานต์  ลิ่มบุตร  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๔ 
 ๔.62นายกิตติพงศ์  โป้ซิ้ว  ครูอัตราจา้ง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4/๔ 
 ๔.63 นายสวสัดิ์  อาษา  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4/๕ 
 ๔.64 นางสาวเจตินาร์  สายนุ้ย  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  4/๕ 
 ๔.65นายณฐัฐ์   สนั่นธีระสวัสดิ ์ ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๖ 

๔.๖6นางสาวกัญญารัตน์ เลยีงผา  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๖ 
๔.๖7นางสาวนาตยา  ศรีอ่อนนวล ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๔/๖ 
๔.๖8นายภญิญา  บุญฤทธิ ์ ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๑ 
๔.๖9นางสาวทิพวรรณ  ย่องดำ  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๑ 
๔.70นางโชตินา  พฤกษสุวรรณ ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5/๒ 
๔.71นางสาวชินภัค  ณ ระนอง ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๒ 
๔.72นางนิตยา   ผกามาศ  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5/๓ 
๔.73นางพชัรี   เอ่งฉว้น  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5/๓ 
๔.74นางวรรณา  สุวรรณโณ ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5/๔ 
๔.75นางพชรมน  เวชกุล  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  5/๔ 
๔.๗6นางสาวณภาภชั  ศิริพงษ ์  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๖ 
๔.๗7นายสำเริง   ปานรักษ ์ ครูผู้ชว่ย   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๖ 
๔.๗8นางวิไลวรรณ  คุ้มครอง  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๗ 
๔.๗9นางปาณฎัฐา  ช่วยแท่น ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๕/๗ 
๔.80นางเพ็ญศรี  ตุ้งแก้ว  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6/๑ 
๔.81นางสาวขนิษฐา  กรกำแหง ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6/๑ 
๔.82นางสาวภัทรินธรณ์ บัวแก้ว  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6/๒ 
๔.83นางสาวสุนารี  บุญเดช  ครูอัตราจา้ง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๒ 
๔.84นางกาญจนา  อินทร์แก้ว ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๓ 
๔.85นางสาวเบญจรัตน์ เขตตะเคียน ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๓ 
๔.86นางอรพรรณ  ชูสวน  ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๔ 
๔.๘7นางสาวอนุชสรา  อยู่เมือง  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๔ 

 4.88นางสาวจันทร์ทิพย์  สุทิน  ครู คศ.1  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๕ 
 ๔.๘๙นายพลูศักดิ์  เดชเจรญิ ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๕ 
 ๔.๙๐นางกฤตติกา  ผลช ู  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๖ 
 ๔.๙๑นางสาวสุทธิดา  วตะภรณ ์ ครูผู้ชว่ย   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๖ 
 ๔.๙๒นางสาวเนตรนภา  หนูเนื้อ  ครู คศ.3  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๗ 
 ๔.๙๓นางสาวรจุิรา  สามเมือง ครู คศ.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๖/๗ 
 



5. ฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์  มีหน้าที่  ติดตั้งเครื่องเสียง ควบคุมเครื่องเสียงตามกิจกรรมและบันทึกภาพเก็บ
รวบรวมภาพในการทำกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมอิสลาม 
ประกอบดว้ย 
 ๕.๑  นายภิญญา  บุญฤทธิ ์ ครู คศ.3  ประธานกรรมการ 
 ๕.๒  นายกิตติพงษ ์ โป้ซิ้ว  ครูอัตราจา้ง  รองประธานกรรมการ 
 ๕.๓  นางขวัญนภา ตรีกุล  ครู คศ.2  กรรมการ 
 ๕.๔  นางวรรณา  สุวรรณโณ ครู คศ.3  กรรมการ 
 ๕.๕  นายพิริยะ  บุญฤทธิ ์ ครู คศ.1  กรรมการและเลขานุการ     
7. ฝ่ายสรุปและประเมินผล มีหน้าท่ี  ประเมินผลและสรปุผลการดำเนินงาน สรุปปญัหา/อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไข ปรับปรุงและพฒันาในครั้งต่อไป พร้อมรายงานผลเป็นรูปเล่ม 
ประกอบดว้ย 
 ๗.๑  นางวรรณา  สุวรรณโณ ครู คศ.3  หัวหน้า 
 ๗.๒  ครูที่ปรึกษาทุกห้องเรยีน     ผู้ช่วย 
 ๗.๓  นายภูวาริช  จันทคาม ครูผู้ชว่ย   ผู้ช่วย 
  

ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ร่วมกันปฏิบัติหนา้ท่ีท่ีได้รับมอบหมายอยา่งเต็มความสามารถ
และมีประสิทธภิาพเพือ่ให้เกดิประโยชน์แก่โรงเรียนและทางราชการตอ่ไป 
  
 

ท้ังนี้ตั้งแต่วันที่  ๒๖ มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕  เป็นต้นไป 
 

 สั่ง  ณ  วันท่ี  ๒๖ มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๕  
 
 

 
 
 
 
 

       
 ( นายอาทิตย์   บิลสัน ) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



คณะผู้จัดทํา 

 

ที่ปรึกษา 

1.นายอาทิตย์  บิลสัน   ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนอืคลองประชาบำรุง 

๒.นายเทวัน  เงาะเศษ   รองผูอ้ำนวยการกลุ่มวชิาการ 

3.นางสาวเธียรรัตน์  ไชยโรจน์  รองผูอ้ำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 

4.นายจรูญ  รักบุตร   รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

5.นายพัชรพงศ์  สังข์สุวรรณ  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 

 

คณะผู้จัดทำ 

1.นางขวญันภา  ตรีกุล   ตำแหน่ง ครู คศ.1  

๒. นางสาวพวงเพญ็  ไสรัตน ์  ตำแหน่งครู คศ.3   

๓. นางสาวขนษิฐา  กรกำแหง  ตำแหน่งครู คศ.3    

๔. นางสาวอัจฉรา  เป็ดทอง  ตำแหน่งครู คศ.2       

5. นายจักรี  มูลกุล   ตำแหน่งครูครู คศ.2        

๗. นางสาวโสรรัศมิ์  สำราญ  ตำแหน่ง ครู คศ.1    

8. นางสาวสุทธิดา  วตะภรณ์  ตำแหน่งครูผู้ชว่ย     

 
ปก / รวบรวม /รูปเล่ม 
    นางขวัญนภา  ตรีกุล   ตำแหน่ง ครู คศ.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


