
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง  ตำบลเหนือคลอง  อำเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่                  
ท่ี                  วันท่ี  19  กรกฎาคม  2566                 
เร่ือง   แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรม

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
.............................................................................................................................................................................. 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 
 
 

     ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้กำหนดแนวทางการ
ประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรม
อย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ โดยส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาที่เกี ่ยวข้องสามารถนำแนวทางดังกล่าวไป
ประกอบการพิจารณาจัดทำข้อกำหนดจริยธรรมที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ และสภาพปัญหาความเสี่ยงทาง
จริยธรรมของแต่ละส่วนราชการและหน่วยงานการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ จึงมีมติกำหนดแนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 ข้าพเจ้าจึงได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาคุณภาพให้บรรลุเป้าหมายของสถานศึกษา  
 

 จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณา 

        ลงช่ือ...................................................  
                    (นายภูวาริช  จันทคาม) 

                                  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
ความคิดเห็น 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

        ลงช่ือ...................................................... 
               (นายจรูญ รักบุตร) 
                                   รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
ความคิดเห็น 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
 

        ลงช่ือ...................................................... 
          (นายเทวัน   เงาะเศษ) 
                    รองผู้อำนวยการ รักษาการในตำแหน่ง 

               ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 


