
 

ประกาศโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

เรื่อง นโยบายการงดรบัและให้ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอ่ืนใด (No Gift Policy) 

................................................................................................... 

              ด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตและมอบนโยบาย 
No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ เนื ่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย)ภายใต้แนวคิด 
“กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต” (MOE TRUST & Zero Corruption) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ในวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2564 เพื่อสร้างความตระหนัก กระตุ้นปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับ
และไม่ทนต่อการทุจริต ให้กับบุคลากรในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ที ่ด ีของ
กระทรวงศึกษาธิการเพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรม
มาภิบาลที่ดี ตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต พร้อมกำหนด
มาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ จิตสำนึก และพฤติกรรมของ
บุคลากรในสังกัด เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำ อันอาจมผีลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่
การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง ว่า สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ จึงขอประกาศว่า 
โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจหรือ
การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน อันจะส่งผลให้เกิด
การทจุริตและประพฤติมิชอบ โดยผู้บริหารจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับดูแลบุคลากรในสังกัดให้
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ และปฏิบัติตามประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ อย่างเคร่งครัด 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และให้บุคลากรทุกคนถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ ณ วันที่ 4 สิงหาคม 2566 

 

 

              (นางปัญญธิดา  อัตบุตร) 

                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง 

 

 



 

1.ประชาสัมพันธ์ และประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา สร้างการรับรู้ งดการให้ และ ไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดรวมถึงประโยชน์อ่ืนใดในขณะก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน บนเว็บไซต์โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 
ปีงบประมาณ 2566 

 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงในฐานะผู้บริหารสงสุดได้ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ 
และของกำทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และได้ประกาศเจตจำนงของผู้บริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษาและเจ้าหน้าที่ทุกคนของโรงเรียนนเหนือคลองประชาบำรุง ว่า 

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ และของกำนัลทกุ
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ในทุกวาระเทศกาลและทุกโอกาสพิเศษเว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สิน
หรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ในกรณีประสงค์จะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลต่างๆ 
ส่งเสริมให้อวยพรผ่านสื่อออนไลน์ หรือใช้บัตรอวยพรแทนการให้ของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือ
ร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร สร้างทัศนคติและค่านิยมท่ีดีในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต และร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการปฏิบัติตามนโยบาย 

                              “งดการให้ และ ไม่รับของขวัญ” รวมถึงประโยชน์อ่ืนใด 

 

 

โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุงประกาศเจตนารมณ์ต่อสาธารณชน และบนเว็บไซต์โรงเรียนเหนือคลอง
ประชาบำรุง ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการปฏิบัติตามนโยบาย งดการให้ และไม่รับของขวัญ รวมถึงประโยชน์อื่นใดใน
เทศกาลต่างๆ โดยได้นำนโยบายงดรับของขวัญ หรือ No Gift Policy มาใช้ โดยกำหนดให้บุคลากรในองค์กรทุก
ระดับ งดรับของขวัญตามเทศกาลต่างๆ พร้อมทั้งประกาศให้สาธารณชนร่วมรับทราบนโยบายดังกล่าวด้วย การดำ 
เนินการในเรื่องนี้ ช่วยลดโอกาสของการให้สินบนแก่เจ้าหน้าที่รัฐโดยแอบแฝงไปกับการให้ของขวัญตามประเพณี 
และสอดคล้องกับแนวปฏิบัติขององค์การสหประชาชาติ องค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย) และสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาตรัง กระบี่ ได้ดำเนินการนโยบายนี้มาอย่างต่อเนื่องรวมทั้งรณรงค์ให้บุคลากรในองค์กร และ
สาธารณชนรับทราบอย่างทั่วถึง โรงเรียนเหนือคลองประชาบำรุง เชิญชวนบุคลากรในสถานศึกษาร่วมนำนโยบาย
งดรับของขวัญมาใช้ เพื่อสร้างมาตรฐานที่ดีและโปร่งใสเพื่อสร้างบรรทัดฐานที่ดีกับข้าราชการ ในการปฏิบัติหนา้ที่
โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทนและเป็นหลักปฏิบัติให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริต 
คอร์รัปชันในสังคมไทย 


