
 
ค าสั่งโรงเรียนทางพูนวิทยาคาร 

ที่  ๔๗ / ๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน (CCT) โรงเรียนทางพูนวิทยาคาร  

ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
.............................................................................................................  

เพ่ือให้การด าเนินงานระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT) โรงเรียนทางพูนวิทยาคาร         
ได้แก่ การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน กรอกข้อมูลสารสนเทศนักเรียน ตรวจสอบข้อมูล
นักเรียนการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน สามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและได้รับความร่วมมือด้วยดีจาก
ทุกฝ่าย  จึงอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 
๒๕๔๖ มาตรา ๓๔(๒) มาตรา ๓๕ ประกอบกับ มาตรา ๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๗ เพ่ือให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามบทบัญญัติ
ของพระราชบัญญัติดังกล่าว และเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมุ่งประโยชน์ต่อนักเรียนเป็นส าคัญ จึงแต่งตั้ง คณะ
ครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ โดยมีหน้าที่ ดังนี้ต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย  
๑.๑ นายสุภาพ  ยะพงศ์  ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางสาวนันทรัตน์  คงทน รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
๑.๓ นายทรงธรรม สุวรรณรัตน์ ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มส านักงานผู้อ านวยการ  กรรมการ 
๑.๔ นางสาวสุมลฑา จงไกรจักร์ ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการ 
๑.๕ นางจินตนา บรรจงเมือง ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ กรรมการ 
๑.๖ นายพีระพงศ์  ทวีเลิศสกุล ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล กรรมการ 
๑.๗ นายฐาปกรณ์  เรืองอ่อน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  กรรมการ 
๑.๘ นางสาวอมรรัตน์ มุสิกะโรจน์ ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  กรรมการและเลขานุการ 
๑.๙ นางสาวสรญา อินทร์แก้ว คร ู     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที่ 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อน และผดุงรักษาระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน (CCT) 
2. สร้างขวัญ ก าลังใจ และพัฒนาบุคลากร 
3. เป็นผู้น าในการผนึกผสานบูรณาการภารกิจโดยรวมของสถานศึกษา 
4. ประสานสัมพันธ์ และสร้างความเข้มแข็งให้ทีมประสาน ทีมท า และเครือข่ายการด าเนินงาน   

               จากทุกภาคส่วน 
5. นิเทศ ก ากับติดตาม และประเมินผล 
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2. คณะกรรมการประสานงาน ประกอบด้วย 
๒.๑ นางสาวอมรรัตน์ มุสิกะโรจน์ ครชู านาญการพิเศษ หัวหน้า 
๒.๒ นางสาวสรญา  อินทร์แก้ว คร ู ผู้ช่วย 

มีหน้าที่ 
1. ปฏิบัติงานในฐานะบุคลากรหลักในการด าเนินงานระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน (CCT) 
2. ประสานงานระหว่างคณะกรรมการอ านวยการ  และคณะกรรมการด าเนินงาน  

                และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน (CCT) 
3. จัดท าเครื่องมือ สื่อ อุปกรณ์ที่จ าเป็นในการพัฒนาด าเนินงาน และรับผิดชอบในการชี้แจง       

                สร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ผู้ปฏิบัติงาน 
4. จัดการประชุมคณะกรรมการทุกฝ่ายอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ เพื่อแสวงหาแนวทางในการกรอก

ข้อมูลเข้าระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน (CCT)  
5. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน และด าเนินงานอ่ืนใด เพ่ือให้ระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

(CCT)  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 
1) นายอภิรัฐ  หนูอุไร ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๑/๑   
2) นางสาวกาญจนา พรหมสุด  ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๑/๒ 
3) นางพัชรพรรณ  ถนนแก้ว ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๑/๒ 
4) นางสาวสรญา  อินทร์แก้ว  ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๑/๓ 
5) นางสาวสาวิตรี  นาคแท้ ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๒/๑ 
6) นายเต็มยศ  แก้วแกมทอง ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๒/๒ 
7) นางสาวสุมลฑา  จงไกรจักร์ ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๒/๓ 
8) นางสาววายุรี  ดังนิโรจน ์ ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๒/๓ 
9) นางสาวอมรรัตน์ มุสิกะโรจน์ ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๒/๔ 

10) นางสาวจันทิมา  จันทวาส ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๓/๑ 
11) นายฐาปกรณ์  เรืองอ่อน ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๓/๒ 
12) นายสุทิศ  ช่วยด้วง ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๓/๓ 
13) นางสาวจันทร์จิรา  ภักดีอักษร ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น  ม.๓/๔ 

มีหน้าที่ 
1. ประสานงานกับผู้ปกครอง และด าเนินการประชุมชี้แจง 
2. บันทึกข้อมูลต่างๆ ตรวจสอบความถูกต้องของนักเรียนในที่ปรึกษาเป็นรายบุคคล 
3. ประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 
4. บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงาน และจัดท ารายงานประเมินผลระดับ ส่งผู้บริหาร โดยผ่านทีม

ประสาน 

3. คณะกรรมการฝ่ายมอบทุนการศึกษา   ประกอบด้วย 
๑) นางสาวสุมณฑา จงไกรจักร์ ครูช านาญการ หัวหน้า 
๒) นางสาววายุรี  ดังนิโรจน ์ คร ู ผู้ช่วย 
๓) นายอภิรัฐ  หนูอุไร คร ู ผู้ช่วย 

-/มีหน้าที่… 
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มีหน้าที่ 
๑. จัดเก็บเงินทุนการศึกษา 
๒. ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนที่ได้รับทุน 
๓. บันทึกหลักฐานต่างๆเกี่ยวกับการจ่ายเงินทุนการศึกษาและประสานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบข้อมูล

ระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT) 

 ทั้งนี้ ขอให้คณะกรรมการทุกฝ่าย ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละ อดทน มีการประสานสัมพันธ์ที่ดี
เ พ่ือให้สามารถปฏิบัติ งานในระบบปัจจัย พ้ืนฐานนักเรียนยากจน (CCT) ได้อย่ างมีประสิทธิภาพ                      
บรรลุวัตถุประสงค์ และบังเกิดผลดีต่อทางราชการเป็นส าคัญ 

  สั่ง  ณ  วันที่   ๕   เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
                                                                 

  
                                                                 

(นายสุภาพ  ยะพงศ์) 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนทางพูนวิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


