
 

 

คำสั่งโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 

ที่ 77/2568 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
................................................... 

   ตามที่สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้แจ้งประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ทราบ
และถือปฏิบัติ รวมทั้งจัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการประพฤติปฏิ บัติตน
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของโรงเรียน สระแก้วรัตน
วิทย์เป็นไปตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการ
ประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและตอบคำถามเรื่องจริยธรรมของ โรงเรียนสระแก้ว
รัตนวิทย ์ ประกอบด้วย 

1. นางจิราพร อินทรทัศน์            ผู้อำนวยการ  ประธานกรรมการ 

2. นายปธิณญากร สุทธิ  รองผู้อำนวยการ            กรรมการ 

3. นายกรีฑาพล    เทพแก้ว  ครู    กรรมการ       

4. นางสาววิจิตรา  สุทิน            ครู    กรรมการ 

5. นายสอหมาด  หมันเร๊ะ            คร ู   กรรมการ 

6. นางวาสนา  หนูหนัน   คร ู   กรรมการ 

7. นางสาวทัชชกร  มะยะเฉียว      ครู    กรรมการ 

8. นางกรกนก   บุญเนือง   ครู    กรรมการ 

9. นางพัชรี    เทพทอง   ครู    กรรมการ 

10.นางระพีพร ปอปาน   ครู    กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะทำงานมีหน้าที่ ดังนี้ 
๑. ขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรม 
สีเทาของโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 
 



 

๒. ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบคำถามประเด็นเกี่ยวกับจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

๓. ให้ข้อเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งที่ควรกระทำและไม่ควรกระทำสำหรับข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

๔. หากพบว่ามีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้างในสังกัดฝ่าฝืน
หรือไม่ปฏิบัติตามประมวจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้รายงานโรงเรียนสระแก้ว 
รัตนวิทย ์ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช ทราบโดยเร็ว 

 
   ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ 16  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                                               
                                                                        (นางจิราพร อินทรทัศน์) 
                                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประกาศโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 

เรื่อง  แนวทางการปฏิบัติ Do’s and Don’ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 

และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
 

  ด้วยประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 10 

กันยายน 2564 เพื ่อใช้เป็นหลักในการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา          

จึงจัดทำประกาศฉบับนี้ เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ มีความเข้าใจใน

ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามากขึ้น สามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติ ตนและได้

อย่างเหมาะสม ควรแก่ความไว้วางใจ และความเชื ่อมั ่นของประชาชน ดำรงตนเป็นแบบอย่างที ่ด ีงาม            

สรุปได้ดังนี้ 

แนวทางการประพฤติปฏิบัติตน  (Do’s) สิ่งท่ีละเว้นการประพฤติปฏิบัติตน (Don’ts) 

1. ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1. ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด

ศาสนาหนึ่ง 

2. ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อ

หน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

2. ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน

ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

3. กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำ

ในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

3. ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด

คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

4. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม

มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

4. ไม่เอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์

ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน

อย่างเต็มกำลังความสามารถ  

5. ไม่ละทิ้งทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ราชการ

เสียหาย 

6. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 6. ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพื่อ

แลกกับการให้บริการ 

7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

7. ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรี

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 



 

                                       

แนวทางการประพฤติปฏิบัติตน  (Do’s) สิ่งท่ีละเว้นการประพฤติปฏิบัติตน (Don’ts) 

8. เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิ

เด็ก และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

8. ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก

ความแตกต่างของบุคคล 

             

                ประกาศ  ณ  วันที่ 20  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 

 

                                        
                                                                             (นางจิราพร อินทรทัศน์) 

                                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ผลการจัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยสถานศึกษา 

ปีงบประมาณ 2568 
 

 วันที่ 14 พฤษภาคม 2568 นางจิราพร อินทรทัศน์ ผู้อำนวยการโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ ประชุม

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ ณ ห้องโสตทัศนศึกษา โรงเรียนสระแก้ว

รัตนวิทย์  ได้เน้นย้ำข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ตระหนักและประพฤติประปฏิบัติตนตาม 

"ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2564" โดยมี "แนวทางการประพฤติ

ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้ถือปฏิบัติ" และให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนปฏิบัติ

ตามอย่างเคร่งครัด 

 

   

             

             วันที่ 30 พฤษภาคม 2568  โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 3 มิถุนายน  ณ ห้องประชุม โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  

เพื่อให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนตระหนักและยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อัน

ได้แก่ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

 



 

       

             วันที่ 4 มิถุนายน 2568  โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ จัดกิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน ณ ห้องประชุม 

โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  เพ่ือให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ใด้ระลึกถึงผู้มีพระคุณ 

ของโรงเรียน  มีจิตสำนึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครู บุคลากรทาง 

การศึกษา และนักเรียน 

        

             วันที่ 19 มิถุนายน 2568  โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ จัดกิจกรรมวันไหว้ครู ณ ห้องประชุมโรงเรียน

สระแก้วรัตนวิทย์  เพ่ือให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนได้ระลึกถึงผู้มีพระคุณ มีจิตสำนึก

ที่ดี สะท้อนภาพการดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี  รักษาภาพลักษณ์  มีความเคารพ ศรั ทธาและภาคภูมิใจใน

ความเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

        

 



 

                 วันที ่ 27 มิถุนายน 2568  โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ มอบทุนการศึกษา ณ ลานกิจกรรม 

โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  ซึ่งเป็นการปฏิบัติต่อผู้เรียนอย่างเป็นธรรม  เสมอภาค และ ไม่เลือกปฏิบัติ  

 

 

                 วันที่ 3 กรกฏาคม  2568  โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  สอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อเป็นลูกจ้าง

ชั่วคราว ตำแหน่งธุรการโรงเรียน  ณ ห้องประชาสัมพันธ์ โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  ซึ่งเป็นการปฏิบัติหน้าที่

ด้วยความถูกต้องชอบธรรม ตรงไปตรงมา ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน และรักษาผลประโยชน์ของทางราชการ   

 

            

 

               

 

 

 



 

             วันที่ 5 กรกฎาคม 2568  นายวงศกร พรหมทองและนางสาวสุพาณี กรประชา ข้าราชการครู 

โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์   เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมงามอย่างไทย จิตใจงดงาม  ณ วัดพระมหาธาตุ

วรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช  เพื่อให้ข้าราชการครู โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ ดำรงตนเป็นแบบอย่าง

ที่ดี และรักษาภาพลักษณ์ของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

            

               วันที่ 7 กรกฏาคม  2568  โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ จัดกิจกรรมแห่เทียนพรรษา ณ วัดสระแก้ว  

ตำบลสระแก้ว อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช  เพื่อให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และ

นักเรียนตระหนักและยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตน

ตามหลักศาสนาที่ตนเองนับถือ และเคารพในความแตกต่างของการนับถือศาสนา ประพฤติ ปฏิบัติตาม

วัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของสังคมไทย เพ่ือสืบทอดวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

            

            



 

             โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ จัดกิจกรรม/โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2568   

เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ต่อผู้เรียนอย่างเสมอภาคไม่เลือกปฏิบัติ อุทิศ

แรงกาย แรงใจ ปฏิบัติหน้าที่หลักของตนและหน่วยงานให้บรรลุผล   มีจิตสำนึกที่ดีต่อการปฏิบัติหน้าที่ โดย

คำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการ ผู้เรียน ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้อง 

        

        
             

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                   โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนาพื้นที่บริการ

ประจำห้องเรียน เป็นประจำทุกปีการศึกษา โดยมีนักเรียนและครูที่ปรึกษารับผิดชอบร่วมกัน  เพื่อเสริมสร้าง

จิตสาธารณะ การมีจิตอาสา มุ่งประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือ 

ส่งเสริม สนับสนุนชุมชนและสังคม อย่างเหมาะสม 

             

             

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


