
 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 



 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 

ครั้งที ่ ๑ / ๒๕๖๗ 
วันจันทร์  ที ่ ๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ณ ห้องประชาสัมพันธ์ โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  
.................................................. 

ผู้เข้าประชุมและเข้าร่วมประชุม จ านววนว  ๑๗   คนว  ตามหลักฐานวในวบัญชีลงเวลาประชุมคณะกรรมการ
สถานวศึกษาของโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ โดยมีนวายศุภรัตนว์  มุสิกะ ประธานวคณะกรรมการสถานวศึกษา                 
ขั้นวพ้ืนวฐานว เป็นวประธานวในวการประชุม 
ผู้เข้าประชุม 

๑. นวายศุภรัตนว์  มุสิกะ  ประธานวคณะกรรมการสถานวศึกษาขั้นวพื้นวฐานว 
๒. นวายกัณฑสิทธิ์  รัตนววิเชียร กรรมการผู้แทนวผู้ปกครอง 
๓. นวางจิราภรณ์  สุทินว  กรรมการผู้แทนวครู  
๔. นวายพรศักดิ์  รอดภัย  กรรมการผู้แทนวศิษย์เก่า 
๕. นวายอัครวุฒิ  คุณารักษ์ กรรมการผู้แทนวองค์กรปกครองส่วนวท้องถิ่นว 
๖. ร.ต.เจริญ  ลักษณะจันวทร์ กรรมการผู้แทนวองค์กรศาสนวา 
๗. นวายกระจาย  สมศักดิ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘. นวายสามารถ  แต่งอักษร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๙. นวายสุรินวทร ์  สุวรรณรัตนว์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑๐.นวางจิราพร  อินวทรทัศนว์ เลขานวุการคณะกรรมการสถานวศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑.นวายปธิณญากร สุทธิ  รองผู้อ านววยการโรงเรียนว 
๒.นวายกรีฑาพล  เทพแก้ว  หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานววิชาการ 
๓.นวางระพีพร  ปอปานว  หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานวบุคคล 
๔.นวางสาววิจิตรา  สุทินว  หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานวงบประมาณ   
๕.นวายสอหมาด  หมันวเร๊ะ  หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานวกิจการนวักเรียนว 
๖.นวายมงคล  แซ่เต้า   
๗.นวางสาวทัชชกร มะยะเฉียว ผู้บันวทึกรายงานวการประชุม 

ผู้ไม่เข้าประชุม 
 ๑.นวายจิระศักดิ์  ศรีศักดา  กรรมการผู้แทนวองค์กรชุมชนว 
 ๒.พระอธิการจรูญศักดิ์ จารุธมฺโม กรรมการผู้แทนวพระภิกษุสงฆ์ 
 ๓.นวายนวิคม  คงทนว  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๔.นวายประจักษ์  พิมเสนว  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๕.นวายสุพร  พุ่มสง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
 
 

เริ่มประชุมเวลา   ๑๐.๐๐  นว.    เมื่อประธานวกล่าวเปิดการประชุมแล้ว ได้ด าเนวินวการประชุม  ตามวาระดังนวี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
๑. แสดงความยินวดีกับคณะกรรมการสถานวศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานวชุดใหม่ 
๒.  หนว้าที่ของคณะกรรมการสถานวศึกษา คือ ก ากับการด าเนวินวกิจการของ

สถานวศึกษาให้สอดคล้องกับกฎหมาย กฎระเบียบ ประกาศ ค าสั่งและนวโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ,สพฐ.



 
 

และความต้องการของชุมชนวและท้องถิ่นว ส่งเสริมและสนวับสนวุนวการด าเนวินวการกิจการต่างๆของสถานวศึกษา
   มีบทบาทหนว้าทีช่่วยเสนวอแนวะทั้ง ๕ กลุ่มงานว งานวบุคคล ปฏิบัติหนว้าที่อ่ืนวๆที่ทางโรงเรียนวขอความ
คิดเห็นวตามที่ทางโรงเรียนวเสนวอมาทางโรงเรียนวแบ่งการบริหารงานวออกเป็นว ๕ กลุ่มงานว คือ 

- กลุ่มบริหารงานววิชาการ 
- กลุ่มบริหารงานวบุคคล 
- กลุ่มบริหารงานวทั่วไป 
- กลุ่มบริหารงานวงบประมาณ 
- กลุม่บริหารงานวกิจการนวักเรียนว 

                        ๓ แนวะนว าคณะกรรมการและผู้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสถาศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว 
นวายกัณฑสิทธ์  รัตนววิเชียร     กรรมการผู้แทนวผู้ปกครอง 
นวางจิราภรณ์  สุทินว  กรรมการผู้แทนวครู 
นวายพรศักดิ ์ รอดภัย  กรรมการผู้แทนวศิษย์เก่า 
นวายสามารถ  แต่งอักษร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
นวายสุรินวทร์  สุวรรณรัตนว์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
นวายปธิณญากร  สุทธิ  รองผู้อ านววยการโรงเรียนว 
นวายกรีฑาพล  เทพแก้ว หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานววิชาการ 
นวางระพีพร ปอปานว  หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานวบุคคล 
นวางสาววิจิตรา  สุทินว  หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานวงบประมาณ 
นวายสอหมาด  หมันวเร๊ะ หัวหนว้ากลุ่มบริหารงานวกิจการนวักเรียนว 
นวายมงคล  แซ่เต้า   
นวางสาวทัชชกร  มะยะเฉียว ผู้จดบันวทึกรายงานวการประชุม 

มติที่ประชุม           รับทราบ 

 
 

    

ระเบียบวาระท่ี ๒       เรื่องรับรองรายงานวการประชุม  
   “ไม่มี” 
ระเบียบวาระท่ี ๓       เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 

  สรุปผลการด าเนินงานของโรงเรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
       ๓.๑  กลุ่มบริหารวิชาการ    สรุปผลการด าเนวินวงานวของโรงเรียนวในวปีการศึกษาที่ผ่านวมา ดังนวี้ 

๑. ปีการศึกษา ๒๕๖๖ นวักเรียนวจบม.๓ จ านววนว ๘๔ คนว จบม.๖ จ านววนว ๔๑ คนว                  
คิดเป็นว  ๑๐๐ %  โดยได้รับความร่วมมือจากผู้บริหาร ครูและผู้ปกครองนวักเรียนว 

 ๒. ผลของการจัดการเรียนวการสอนวปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปรากฏว่า ดังนวี้ 
 ๓.  การจัดกิจกรรมการเรียนวการสอนวของภาคเรียนวที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ได้ด าเนวินวการ

เสร็จสิ้นวแล้ว ได้รวบรวมข้อมูลและสรุปผลการเรียนวได ้ ดังนวี้ 
ตาราง ๑ ค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 

ผลการ
เรียนเฉลี่ย

ตั้งแต่ ๒.๕๐ 
ขึ้นไป 

 
๑. นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ภาษาไทย ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๒. นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๒.๕             

ขึ้นวไป 

 
๗๗.๐๒ 
๘๕.๓๔ 
๗๐.๑๙ 



 
 

๓. นวักเรียนวร้อยละ ๗๓ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนวโลยี 
   ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๔. นวักเรียนวร้อยละ ๘๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้สังคมศึกษา ศาสนวาและ 
   วัฒนวธรรม ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๕. นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
   ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๖. นวักเรียนวร้อยละ ๘๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ศิลปะ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๗. นวักเรียนวร้อยละ ๘๓ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวการงานวอาชีพ ระดับ ๒.๕            

ขึ้นวไป 
๘. นวักเรยีนวร้อยละ ๗๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 

๒.๕  
ขึ้นวไป  

 
๗๖.๓๗ 

 
๗๔.๖๒ 

 
๙๓.๔๔ 
๘๙.๐๖ 
๘๐.๐๙ 

 

เฉลี่ย ๘๒.๔๒ 
 

จากตาราง ๑ ค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา พบว่ากลุ่มสาระ
การเรียนวรู้ที่บรรลุค่าเป้าหมายตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา มีจ านววนว ๕ กลุ่มสาระการเรียนวรู้ ได้แก ่
กลุ่มสาระการเรียนวรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนวรู้ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนวรู้การงานวอาชีพและ
ภาษาต่างประเทศ มี ๓ กลุ่มสาระการเรียนวรู้ที่ไม่บรรลุตามค่าเป้าหมายตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา
ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนวรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนวโลยี  สังคมศึกษา ศาสนวาและวัฒนวธรรม สุขศึกษาและ             
พลศึกษา 

 
 
 
 
 

ตาราง ๒ ตารางเปรยีบเทียบผลการเรียนวเฉลี่ยตั้งแต ่๒.๕๐ ขึ้นวไป ระหว่างภาคเรียนวที่ ๑ กับ ภาคเรียนวที ่๒               
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ตามค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการเรียนเฉลี่ย

ตั้งแต่ ๒.๕๐ ขึ้นไป   ผลต่าง 
๑/๒๕๖๖ ๒/๒๕๖๖ 

 
๑. นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้

ภาษาไทย ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๒. นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้

คณิตศาสตร์ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๓. นวักเรียนวร้อยละ ๗๓ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ 

 วิทยาศาสตร์และเทคโนวโลยี  ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๔. นวักเรียนวร้อยละ ๘๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้  

สังคมศึกษา ศาสนวาและวัฒนวธรรม ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
๕. นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้            

สุขศึกษาและพลศึกษา  ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 

 
๗๔.๒๑ 

 
๗๓.๗๘ 

 
๕๗.๘๗ 

 
๘๘.๕๘ 
 
๙๒.๖๐ 

 

 
๗๗.๐๒ 
 
๘๕.๓๔ 

 
๗๐.๑๙ 

 
๗๖.๓๗ 

 
๗๔.๖๒ 

 

 
+๒.๘๑ 

 
+๑๑.๕๖ 

 
+๑๒.๓๒ 

 
๑๒.๒๑ 

 
๑๗.๙๘ 

 



 
 

๖. นวักเรียนวร้อยละ ๘๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้
ศิลปะ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 

๗. นวักเรียนวร้อยละ ๘๓ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนว         
การงานวอาชีพ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 

๘. นวักเรียนวร้อยละ ๗๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ 
ภาษาต่างประเทศ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 

๙๐.๙๑ 
 

๙๓.๐๒ 
 
๗๔.๘๔ 

 

๙๓.๔๔ 
 

๘๙.๐๖ 
 

๘๐.๐๙ 
 

+๒.๕๓ 
 

-๓.๙๖ 
 
+๕.๒๕ 

เฉลี่ย ๘๐.๗๓ ๘๐.๗๗ +๐.๐๔ 
 
จากตาราง ๒ ตารางเปรียบเทียบผลการเรียนวเฉลี่ยตั้งแต่ ๒.๕๐ ขึ้นวไป ระหว่างภาคเรียนวที่ ๑ กับ 

ภาคเรียนวที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ตามค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา พบว่า         
มี ๕ กลุ่มสาระการเรียนวรู้ที่มีคะแนวนวพัฒนวาเพ่ิมขึ้นว โดยเรียงตามล าดับ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนวรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนวโลยี กลุ่มสาระการเรียนวรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนวรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนวรู้
ภาษาไทย และกลุ่มสาระการเรียนวรู้ศิลปะ มี ๓ กลุ่มสาระการเรียนวรู้ที่ไม่มีคะแนวนวพัฒนวาการ ได้แก่ กลุ่มสาระ
การเรียนวรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนวรู้สังคมศึกษา ศาสนวาและวัฒนวธรรมและกลุ่มสาระ             
การเรียนวรู้การงานวอาชีพ และค่าเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนวรู้พัฒนวาเพิ่มขึ้นว ๐.๐๔ 

๑. ปีการศึกษา ๒๕๖๗ มีนวักเรียนวม.๑ จ านววนว ๑๐๕ คนว นวักเรียนวชั้นวม.๔ จ านววนว ๙๕ คนว รวมนวักเรียนว
ใหม่จ านววนว ๒๐๐ คนว 

๒. การกิจกรรมชุมนวุมปีการศึกษา ๒๕๖๗  ใช้ระบบการลงทะเบียนวแบบออนวไลนว์  เพ่ือสร้างความคุ้นวเคย
ทางด้านวเทคโนวโลยีให้กับนวักเรียนว   และมีการพัฒนวารูปแบบของกิจกรรมชุมนวุมให้มีความหลากหลาย 
และทันวสมัย  ช่วยตอบสนวองความสนวใจ  ความถนวัดของนวักเรียนว ทั้งในวด้านวทักษะวิชาการ               
ทักษะอาชีพ  เช่นว  ชุมนวุมE-sport   ชุมนวุม CapCut   Caption  Capture  ชุมนวุม Make up  
ชุมนวุมยุวมโนวราห์  ชุมนวุมเวทย์คณิต เป็นวต้นว 

- นวักเรียนวทุนวเพชรรัตนววิทย์ ภาคเรียนวที่ ๒ คัดเลือกจากนวักเรียนวที่มีผลการเรียนวดี นวักเรียนวที่มาสมัคร
เรียนวมีเกรดเฉลี่ย ๓.๕๐ ขึ้นวไปซึ่งในวภาคเรียนวนวี้มีนวักเรียนวทั้งหมด ๔ คนวและนวักเรียนวมีที่เรียนวได้โควตาพยาบาล 

  นวายสามารถ แต่งอักษร เสนวอแนวะ ชื่นวชมผลการเรียนว แต่ขอลงรายละเอียดของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนวรู้ที่ตั้งเป้าหมายไว้ ใส่มาตรฐานวเปรียบเทียบ ใส่คะแนวนวรายคนว ระดับชั้นว มาตรฐานวทุกมาตรฐานว 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนวรู้ รายงานวด้วยรูปภาพตามบริบทของวิชาการ 

  นวายศุภรัตนว์ มุสิกะ ประธานวคณะกรรมการสถานวศึกษา เสนวอแนวะ งานววิชาการต้องละเอียด
และนว าข้อมูลไปใช้ ผลการเรียนวต้องเหมาะสม ประเมินวตามสภาพจริง พัฒนวาในวรายวิชาที่มีผลการเรียนวต่ า 
มาตรฐานวและตัวชี้วัดใดไม่ผ่านว ต้องเขียนวแผนวรองรับ เนว้นวงานววิชาการให้มาก ขวัญก าลังใจ ความพร้อมของ
วัสดุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนวการสอนวต่างๆ 

               หมายเหตุ  ครั้งต่อไปต้องมีแผนวงานว/โครงการรองรับ 
  นวางจิราพร  อินวทรทัศนว์ ผู้อ านววยการโรงเรียนว ชี้แจงว่าค่าเป้าหมายของแต่ละกลุ่มสาระ          

การเรียนวรู้ที่มีผลการเรียนวต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ ได้จัดสรรงบประมาณให้ด าเนวินวการจัดค่ายวิชาการ 
  นวายสามารถ แต่งอักษร เสนวอแนวะ โรงเรียนวควรเชิญคณะกรรมการสถานวศึกษาร่วมวางแผนว      

ท าแผนวกลยุทธิ์ พร้อมท าร่วมกันว สภาพปัญหา ความต้องการของชุมชนว ผู้ปกครองต้องการอะไร ความสามารถ
ของนวักเรียนว ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมวางแผนวพัฒนวา 

  นวายศุภรัตนว์ มุสิกะ ประธานวคณะกรรมการสถานวศึกษา เสนวอแนวะ ให้นวักเรียนวมีอัตลักษณ์
ของโรงเรียนว นวักเรียนวชั้นวมัธยมศึกษาปีที่ ๑ .ใช้วิธีการสอบคัดห้องเรียนว ห้องเก่ง ม.๑/๓ โดยการทดสอบ                        
การอ่านว ม.๑/๑และม.๑/๒ ควรคละนวักเรียนว จัดการเรียนวการสอนวเหมือนวกันว 



 
 

  นวายสามารถ แต่งอักษร เสนวอแนวะ ควรมีการสอนวปรับพ้ืนวฐานว นวักเรียนวมาจากต่างโรงเรียนว 
ควรมีการสอนวปรับพ้ืนวฐานว 

  นวางจิราพร  อินวทรทัศนว์ ผู้อ านววยการโรงเรียนว ชี้แจงว่าในวการรับสมัครนวักเรียนวรอบแรก
นวักเรียนวมาสมัครนว้อย ประมาณ ๘๐ คนว ส่วนวรอบที่ ๒ ที่ตกหล่นวมาจากโรงเรียนวอ่ืนว ได้ทดสอบพ้ืนวฐานวการอ่านว 
สอบวัดความรู้ สัปดาห์แรกครูสอนวปรับพื้นวฐานว 

  นวายศุภรัตนว์ มุสิกะ ประธานวคณะกรรมการสถานวศึกษา เสนวอแนวะ การอ่านวกับการเขียนว 
ส่งผลกับการเรียนวไม่รู้เรื่อง อยากให้ทางโรงเรียนวนว ามาแก้ปัญหา มาสอนวเสริม จัดกิจกรรมการอ่านว การเขียนว 

  ครูกรีฑาพล เสนวอการจัดห้องเรียนวใหม่เมื่อนวักเรียนวเลื่อนวชั้นว กลัวมีผลกระทบกับผู้ปกครอง
(ไม่ควรจัดห้องเรียนวใหม่ ท าร้ายจิตใจผู้ปกครองบางคนว บางคนวดีใจ บางคนวสียใจ ท าได้แต่ไม่ควรท า 

 ๓.๒ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
๑. ข้าราชการครูบรรจุใหม่   นวางสาวพรพรรณ สุวรรณรัตนว์  ต าแหนว่งครูผู้ช่วย  วิชาเอก

คอมพิวเตอร์  มาด ารงต าแหนว่งในววันวที่   ๑๔  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
๒. การจ้างลูกจ้างชั่วคราว ประจ าปี ๒๕๖๗ 

                  เนวื่องจากทางโรงเรียนวยังขาดแคลนวครูในวบางรายวิชาและบุคลากรสนวับสนวุนวเพ่ือให้การ
จัดการเรียนวการสอนวและการบริหารงานวบรรลุเป้าหมายทางโรงเรียนว  จึงได้จ้างครูผู้สอนวและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านววนว ๘ อัตรา ดังนวี้   

             จ้างด้วยเงินระดมทรัพยากร  จ านววนว ๕ อัตรา คือ  
       ๑.ครผูู้สอนววิชาภาษาจีนว  จ านววนว ๑ อัตรา ๑๐,๓๐๐ บาท/เดือนว   
       ๒.ครผูู้สอนววิชาภาษาอังกฤษ( ครูต่างชาติ) จ านววนว ๑ อัตรา ๒๗,๐๐๐ บาท/เดือนว   
       ๓.ครผูู้สอนววิชาพลศึกษา จ านววนว ๑ อัตรา  ๙,๐๐๐ บาท/เดือนว  
       ๔.ครผูู้สอนววิชาสังคมศึกษา จ านววนว ๑ อัตรา  ๑๐,๖๑๐ บาท/เดือนว    
      ๕.นวักการภารโรง จ านววนว ๑ อัตรา  ๘,๒๔๐ บาท/เดือนว  
             จ้างด้วยเงินบริจาค จ านววนว ๑ อัตรา คือ  
       ๑.ครผูู้สอนววิชาภาษาจีนว  จ านววนว ๑ อัตรา ๙,๐๐๐ บาท/เดือนว   
             จ้างด้วยเงินงบประมาณ จ านววนว ๒ อัตรา คือ  
         ๑.เจ้าหนว้าที่ธุรการโรงเรียนว จ านววนว ๑ อัตรา ๙,๐๐๐ บาท/เดือนว 
           ๒.นวักการภารโรง  จ านววนว ๑ อัตรา ๙,๐๐๐ บาท/เดอืนว 

๓.การย้ายข้าราชการครู สังกัดส านวักงานวคณะกรรมการการศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

                 อัตราก าลังของโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ ขณะนวี้ขาดแคลนว จ านววนว ๒ อัตรา และ                       
มีครผูู้สอนวบางท่านวมีเหตุผล และความจ าเป็นวทีจ่ะต้องขอย้ายในวรอบที่ ๒  มติคณะกรรมการสถานวศึกษา               
ขั้นวพ้ืนวฐานวโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ที่ผ่านวมา จะยินดีให้ย้ายส าหรับผู้ประสงค์ขอย้าย แต่มีเงื่อนไข คือ           
ต้องขออัตราก าลังทดแทนครูที่ได้รับย้าย ทั้งนวี้เพ่ือผลประโยชนว์ของนวักเรียนวและโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์   

 ๓.๓ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
๑.เก็บเงินวจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา คนวละ ๓๐๐ บาท/ปีการศึกษา ขอบเขต 

คือ กรณีที่ ตนวเอง พ่อแม่ สามี ภรรยา และพ่อแม่คู่สมรส เสียชีวิต ทางโรงเรียนวเป็นวเจ้าภาพสวดพระอภิธรรม 
๑ คืนว  วางพวงหรีด ๑ พวง พร้อมเงินวท าบุญ ๓,๐๐๐ บาท 

      ๒.เก็บจากนวักเรียนว คนวละ ๑๐๐ บาท/ปีการศึกษา ขอบเขต คือ กรณีท่ี ตนวเอง พ่อแม่หรือ
ผู้ปกครอง เสียชีวิต ทางโรงเรียนวเป็นวเจ้าภาพสวดพระอภิธรรม ๑ คืนว วางพวงหรีด (พัดลม) ๑ พวง พร้อมเงินว
ท าบุญ ๒,๐๐๐ บาท 



 
 

      ๓.กรณีท่ีเจ็บป่วยนวอนวโรงพยาบาล  ทางโรงเรียนวมอบเป็นวเงินวหรือของเยี่ยมไข้ ดังนวี้ นวักเรียนว 
๕๐๐/คนว ครูและบุคลากร ๑,๐๐๐ บาท/คนว  พ่อแม่ครูและบุคลากร ๑,๐๐๐ บาท/คนว  ปีนวี้เก็บจากแม่ค้า               
ด้วย โดยให้มีสวัสดิการเหมือนวครูและบุคลากร 

      ๔.กรณีอ่ืนว ๆ ที่ไปวางหรีดผู้ที่มีอุปการคุณต่อโรงเรียนว ทางโรงเรียนววางพวงหรีด ๑ พวง หรือ            
เงินว ๑,๐๐๐ บาท (ใช้เงินวนวอกงบประมาณ) ครูที่เกษียณอายุราชการ ใช้เงินวสวัสดิการที่เก็บจากนวักเรียนว       
ครูและบุคลากร  

          ๕.การร่วมบุญทอดกฐินว หรือทอดผ้าป่า  
  - วัดสระแก้ว      ๒,๐๐๐ บาท 
        - วัดนวากุนว  ๒,๐๐๐ บาท 
  - วัดเขาพนวมไตรรัตนว์  ๒,๐๐๐ บาท               
       ๖.กรณีท่ีคณะกรรมการสถานวศึกษาข้ันวพ้ืนวฐานวโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ หรือผู้มีอุปการคุณกับ

โรงเรียนว (ผู้บริจาคที่ดินวให้แก่โรงเรียนว) , ผู้บริจาคทุนวการศึกษา เสียชีวิต ทางโรงเรียนววางพวงหรีด ๑ พวง          
ไมเ่กินว ๑,๐๐๐ บาท เงินวท าบุญ ๓,๐๐๐ บาท  

       ๗.ครูอ่ืนว ๆ ข้าราชการบ านวาญที่เคยสอนวที่โรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์  ครูย้าย ทางโรงเรียนว           
วางหรีด ๑ พวง ไม่เกินว ๑,๐๐๐ บาท 

๘. งบประมาณเหลือจ่ายนว ามาด าเนวินวการปรับปรุงระบบอินวเทอร์เนว็ต เพ่ือจัดการเรียนวการสอนว  
๒. งบประมาณ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
๑. กลุ่มบริหารวิชาการ    จ านววนว   ๗๙๘,๐๐๐   บาท 
๒. กลุ่มบริหารทั่วไป    จ านววนว   ๓๑๒,๐๐๐   บาท 

  ๒.๑ เงินวเหลือจ่ายปีการศึกษา ๒๕๖๖ จ านววนว   ๓๕๔,๕๐๐   บาท 
๓. กลุ่มบริหารงบประมาณ   จ านววนว   ๓๔๐,๐๐๐  บาท 
๔. กลุ่มบริหารงานวบุคคล    จ านววนว   ๑๗๕,๖๐๐  บาท  

  ๔.๑ เงินวระดมทรัพยากร   จ านววนว   ๘๐๖,๖๘๐  บาท 
  ๔.๒ เงินวบริจาค    จ านววนว   ๑๐๘,๐๐๐  บาท 

๕. กลุ่มบริหารกิจการนวักเรียนว   จ านววนว   ๑๓๘,๐๐๐  บาท 
๖. กิจกรรมพัฒนวาผู้เรียนว    จ านววนว   ๔๗๗,๐๐๐   บาท 

   รวมทั้งสิ้น   จ านวน   ๓,๕๑๓,๗๘๐   บาท 
 

๓. มาตรฐานการศึกษาและก าหนดเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ 
เรื่อง  ใช้มาตรฐานวการศึกษาและก าหนวดเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษาระดับ

การศึกษาข้ันวพ้ืนวฐานว 
………………………………………………………………………………………….. 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ ที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ. ๒๕๔๕         
มาตรา ๙ (๓)  ได้ก าหนวดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนวการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนวึ่ง    
คือ  มีการก าหนวดมาตรฐานวการศึกษา และจัดระบบประกันวคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและ
มาตรา  ๔๘  ให้หนว่วยงานวต้นวสังกัดและสถานวศึกษาจัดให้มีระบบประกันวคุณภาพภายในวสถานวศึกษา และให้ถือ
ว่าการประกันวคุณภาพภายในวเป็นวส่วนวหนวึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนวินวการอย่างต่อเนวื่อง  โดยมีการ
จัดท ารายงานวการประเมินวตนวเอง เสนวอต่อหนว่วยงานวต้นวสังกัด  หนว่วยงานวที่ เกี่ยวข้อง และเปิดเผย                     
ต่อสาธารณชนว  เพ่ือนว าไปสู่การพัฒนวาคุณภาพมาตรฐานวการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประกันวคุณภาพ
ภายนวอก (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๙ (๓) มีการก าหนวดมาตรฐานวการศึกษาและจัดระบบประกันว
คุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา และ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๔๗ ให้มีระบบ การ
ประกันวคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนวาคุณภาพและมาตรฐานวการศึกษา ของการศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว และการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย ระบบการประกันวคุณภาพภายในว และระบบการประกันวคุณภาพภายนวอก 
ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันวคุณภาพการศึกษาของการศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว และการอาชีวศึกษา                  
ให้เป็นวไปตามท่ีก าหนวดในวกฎกระทรวง 
 กฎกระทรวงการประกันวคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นวโยบายการปฏิรูปการศึกษาในวทศวรรษ    
ที่สองที่ก าหนวดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในวการพัฒนวาคุณภาพคนวไทยและการศึกษาไทยในวอนวาคต  ประกอบ
กับมีนวโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินวและการประกันวคุณภาพทั้งภายในวและภายนวอกของทุกระดับ
การศึกษาและประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานวการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา            
ขั้นวพ้ืนวฐานวและระดับการศึกษาข้ันวพื้นวฐานวศูนวย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันวที่  ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

มติ ในวการประชุมคณ ะกรรมการสถานวศึกษาขั้ นว พ้ืนวฐานวของโรงเรียนวสระแก้ วรัตนววิทย์                     
ให้ความเห็นวชอบร่างมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จของมาตรฐานวการศึกษา
ของสถานวศึกษา  โรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์จึงประกาศ เรื่อง ใช้มาตรฐานวการศึกษาและก าหนวดเป้าหมาย
ความส าเร็จตามมาตรฐานวการศึกษาของสถานวศึกษา ระดับการศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว เพ่ือเป็นวกลไกในวการควบคุม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานวศึกษา ให้เกิดการพัฒนวาและสร้างความเชื่อมั่นวให้แก่สังคม ชุมชนว และ 
ผู้มีส่วนวเกี่ยวข้องตามเอกสารแนวบท้ายประกาศฉบับนวี้   
 

ประกาศ  ณ  วันวที่  ๑๖  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
      ลงชื่อ 
                   (นวางจิราพร  อินวทรทัศนว์) 
                      ผู้อ านววยการโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ 



เป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 
ประกาศ ณ วันที่  ๑๖  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย/ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานวที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียนว ดีเลิศ  
มาตรฐานวที่ ๒ กระบวนวการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานวที่ ๓ กระบวนวการจัดการศึกษาที่เนว้นวผู้เรียนวเป็นวส าคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนว 

๑) มีความสามารถในวการอ่านว  การเขียนว การสื่อสาร  และการคิดค านววณ 
   ๑.๑) นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีความสามารถในวการอ่านว  การเขียนวภาษาไทย อยู่ในวระดับดีขึ้นวไป 
   ๑.๒) นวักเรียนวร้อยละ ๘๕ ผ่านวการประเมินวสมรรถนวะส าคัญของผู้เรียนว ด้านวความสามารถในวการ

สื่อสาร ระดับดีข้ึนวไป 
   ๑.๓) นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีความสามารถในวการสื่อสารภาษาอังกฤษ อยู่ในวระดับดีขึ้นวไป 
   ๑.๔) นวักเรียนวร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในวการสื่อสาร นว าเสนวอผลงานว อยู่ในวระดับดีขึ้นวไป 
   ๑.๕) นวักเรียนวร้อยละ ๗๐ มีความสามารถในวการคิดค านววณ อยู่ในวระดับดีขึ้นวไป 

 ๒) มีความสามารถในวการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนว ความคิดเห็นว และ
แก้ปัญหา 
 ๒.๑) นวักเรียนวมีผลการประเมินวการอ่านว คิดวิเคราะห์ และเขียนว อยู่ในวระดับดีขึ้นวไป 
 ๒.๒) นวักเรียนวมีความสามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนวความคิดเห็นวและแก้ปัญหา โดยผ่านวกระบวนวการ
เรียนวรู้ในวชั้นวเรียนวและกิจกรรมที่หลากหลายได้เหมาะสมกับวัยและระดับชั้นวของผู้เรียนว 
 ๒.๓) นวักเรียนวมีความสามารถวิเคราะห์และวิจารณ์เรื่องที่ฟังและดูอย่างมีเหตุผลหรือ 
เสนวอความคิดเห็นวเพื่อนว ามาประยุกต์ใช้ในวการด าเนวินวชีวิต 
 ๒.๔) นวักเรียนวร้อยละ ๘๐ ผ่านวการประเมินวสมรรถนวะส าคัญของผู้เรียนว ด้านวความสามารถในวการคิด 
ระดับดีข้ึนวไป 
 ๒.๕) นวักเรียนวร้อยละ ๘๐ ผ่านวการประเมินวสมรรถนวะส าคัญของผู้เรียนว ด้านวความสามารถในวการ
แก้ปัญหา ระดับดีขึ้นวไป 

๓) มีความสามารถในวการสร้างนววัตกรรม 
    ๓.๑) นวักเรียนวมีผลงานว สิ่งประดิษฐ์หรือการออกแบบผลิตภัณฑ์ อย่างนว้อยคนวละ  ๑  ชิ้นวต่อภาคเรียนว 
    ๓.๒) นวักเรียนวสามารถจัดท าโครงงานว/ชิ้นวงานวจากการเรียนวรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนวรู้ 

๔) มีความสามารถในวการใช้เทคโนวโลยี สารสนวเทศ และการสื่อสาร 
   ๔.๑) นวักเรียนวมีความสามารถใช้เทคโนวโลยีสารสนวเทศและการสื่อสารในวการสืบค้นวข้อมูล และ 
นว าเสนวอผลงานวด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

 ๔.๒) นวักเรียนวระดับชั้นวมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความสามารถใช้เทคโนวโลยีสารสนวเทศในวการท าแฟ้มสะสม
งานว (Portfolio) เพ่ือใช้ในวการศึกษาต่อ 
 ๔.๓) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ ผ่านวการประเมินวสมรรถนวะส าคัญของผู้เรียนว ด้านวความสามารถในวการใช้
เทคโนวโลยี ระดับดีขึ้นวไป 



 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวตามหลักสูตรสถานวศึกษา 
    ๕.๑) นวักเรียนวร้อยละ ๗๓ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนวโลยี  
ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
 ๕.๒) นวักเรียนวร้อยละ ๗๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
    ๕.๓) นวักเรียนวร้อยละ ๗๓ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ภาษาไทย ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
    ๕.๔) นวักเรียนวร้อยละ ๘๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้สังคมศึกษา ศาสนวาและวัฒนวธรรม ระดับ 
๒.๕ ขึ้นวไป 
    ๕.๕) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
    ๕.๖) นวักเรียนวร้อยละ ๘๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้การงานวอาชีพ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
 ๕.๗) นวักเรียนวร้อยละ ๘๗ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ศิลปะ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 
    ๕.๘) นวักเรียนวร้อยละ ๗๕ มีผลการเรียนวกลุ่มสาระการเรียนวรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ ๒.๕ ขึ้นวไป 

๖) มีความรู้ ทักษะพื้นวฐานว และเจตคติท่ีดีต่องานวอาชีพ 
 ๖.๑) นวักเรียนวมีความรู้ ทักษะพื้นวฐานว และเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต  
    ๖.๒) นวักเรียนวระดับชั้นว ม.๓ ร้อยละ ๘๐ ศึกษาต่อในวสายสามัญ หรือสายอาชีพ 
 ๖.๓) นวักเรียนวระดับชั้นว ม.๖ ร้อยละ ๘๐ ศึกษาต่อในวระดับที่สูงขึ้นว ในวสาขาที่นวักเรียนวสนวใจ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     ๑.๑) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ ผ่านวการประเมินวคุณลักษณะอันวพึงประสงค์ท่ีสถานวศึกษาก าหนวด ในวระดับดี
ขึ้นวไป 
    ๑.๒) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และเป็นวผู้ที่มีค่านวิยม จิตส านวึกท่ี
ดีบนวพื้นวฐานวตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามท่ีสถานวศึกษาก าหนวด   

๒) ความภูมิใจในวท้องถิ่นวและความเป็นวไทย 
 ๒.๑) นวักเรียนวเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนวุรักษ์ สืบสานวประเพณี วัฒนวธรรม วันวส าคัญตามประเพณี
วัฒนวธรรมท้องถิ่นวด้วยความภูมิใจและเห็นวคุณค่าของความเป็นวไทย 
 ๒.๒) นวักเรียนวผ่านวหลักสูตรประวัติศาสตร์ท้องถิ่นวนวครศรีธรรมราชศึกษาวิถีใหม่ระยะที่ ๓ โดยใช้ระบบ
จักรวาลนวฤมิต ร่วมกับภควันวตภาพ 
  
 

๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันวบนวความแตกต่างและหลากหลาย 
    ๓.๑) นวักเรียนวสามารถอยู่ร่วมกันวบนวความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๓.๒) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ เคารพในวกฎกติกาตามวิถีประชาธิปไตย  

๔) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
   ๔.๑) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ มีนว้ าหนวัก ส่วนวสูง และพัฒนวาการทางร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐานวของ            

กรมอนวามัย กระทรวงสาธารณสุข 
   ๔.๒) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ ผ่านวการทดสอบสมรรถนวะทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานวของกรมพลศึกษา 
   ๔.๓) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ มีการประเมินวสุขภาพจิต อารมณ์  สังคม (School Health HERO)  
   ๔.๔) นวักเรียนวร้อยละ ๙๐ ผ่านวการประเมินวสมรรถนวะส าคัญ ด้านวความสามารถในวการใช้ทักษะชีวิต 

ระดับดีข้ึนวไป 
   ๔.๕) นวักเรียนวผ่านวการประเมินวกิจกรรมสาธารณประโยชนว์  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   



 

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศนว์ และพันวธกิจ ที่สถานวศึกษาก าหนวดชัดเจนว 
    ๑) เป้าหมายของโรงเรียนว คือ ให้โอกาสทางการศึกษา พัฒนวาคุณธรรม นว าสู่ชีวิตที่มีคุณภาพ 
    ๒) โรงเรียนวมี วิสัยทัศนว์ และพันวธกิจ ชัดเจนว สอดคล้องกับบริบทของสถานวศึกษา ความต้องการ 
ของชุมชนว นวโยบายรัฐบาล แผนวการศึกษาแห่งชาติ ทันวต่อการเปลี่ยนวแปลงของสังคม     

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานวศึกษา 
    ๑) มีระบบการการบริหารแบบมีส่วนวร่วม โดยใช้นววัตกรรมพัฒนวาครูโดยครูมีส่วนวร่วม “MOU”               
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว 
   ๒) จัดท าแผนวพัฒนวาคุณภาพการศึกษา และแผนวปฏิบัติการประจ าปีเ/แผนวการใช้งบประมาณประจ าปี   
    ๓) มีระบบนวิเทศภายในว ครูทุกคนวได้รับการนวิเทศ อย่างนว้อย ๑ ครั้ง/ภาคเรียนว   
    ๔) มีระบบดูแลช่วยเหลือนวักเรียนว เช่นว กิจกรรมโฮมรูม เยี่ยมบ้านว ประชุมผู้ปกครอง คัดกรองนวักเรียนว
รายบุคคล 
    ๕) มีระบบประกันวคุณภาพภายในวสถานวศึกษาท่ีประสิทธิภาพ 
    ๖) มีระบบการควบคุมภายในวสถานวศึกษาท่ีเข้มแข็ง  
 ๒.๓ ด าเนวินวงานวพัฒนวาวิชาการที่เนว้นวคุณภาพผู้เรียนวรอบด้านวตามหลักสูตรสถานวศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
    ๑) โรงเรียนวมีการพัฒนวา ปรับปรุง หลักสูตรสถานวศึกษา ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง  
    ๒) โรงเรียนวมีหลักสูตรสถานวศึกษาที่ได้รับความเห็นวชอบจากคณะกรรมการสถานวศึกษาและสามารถ
ตรวจสอบได้  
    ๓) โรงเรียนวมีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนวรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ ทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงชีวิตจริง 
 ๔) โรงเรียนวมีการจัดการเรียนวการสอนว/จัดกิจกรรมส่งเสริมให้กับนวักเรียนวทุกกลุ่ม 

๒.๔ พัฒนวาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
    ๑) โรงเรียนวส่งเสริม สนวับสนวุนว พัฒนวาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการอบรม พัฒนวาตนวเอง
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพสอดคล้องกับการปฏิบัติ 
   ๒) โรงเรียนวส่งเสริม สนวับสนวุนว และจัดให้มีชุมชนวการเรียนวรู้ทางวิชาชีพ  (PLC) มาใช้ในวการพัฒนวางานว
และการเรียนวรู้ของผู้เรียนว 
 ๓) โรงเรียนวส่งเสริม สนวับสนวุนว ให้ครูทุเขากกลุ่มสาระท ารายงานวการประเมินวตนวเองเพ่ือรายงานวผล 
การจัดการศึกษาของตนวเองเป็นวประจ าทุกปี 
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนวรู้อย่างมีคุณภาพ 
    ๑) มีแผนวพัฒนวาปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในวสถานวศึกษา ให้เอื้อต่อการเรียนวรู้และมีความปลอดภัย    
 ๒) มีโครงการและกิจกรรมพัฒนวาสภาพแวดล้อมทั้งภายในวและภายนวอกห้องเรียนว มีแหล่งเรียนวรู้ 
ภายในวโรงเรียนวที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนวรู้ส าหรับครูและนวักเรียนว 
 ๓) สถานวศึกษามีความปลอดภัยทางด้านวสภาพแวดล้อมและสุขอนวามัย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนวโลยีสารสนวเทศเพ่ือสนวับสนวุนวการบริหารจัดการและการจัดการเรียนวรู้ 
 ๑) มีแผนวการพัฒนวาระบบเทคโนวโลยีสารสนวเทศเพ่ือการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนวรู้ 
 ๒) มีโครงการและกิจกรรมพัฒนวาระบบเทคโนวโลยีสารสนวเทศ เพื่อการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนวรู้ 
 ๓) มีการพัฒนวาเว็บไซต์และช่องทางออนวไลนว์ของโรงเรียนวให้เป็นวศูนวย์สารสนวเทศเพ่ือการเรียนวรู้และ
ง่ายต่อการใช้งานว 

 ๔) มีระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนวเทศทางเทคโนวโลยีเพ่ือสนวับสนวุนวการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนวรู้        

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   



 

๓.๑ จัดการเรียนวรู้ผ่านวกระบวนวการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนว าไปประยุกต์ใช้ในวชีวิตได้ 
    ๑) ครูจัดท าโครงสร้างรายวิชาตามมาตรฐานวการเรียนวรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานวศึกษา  
    ๒) ครูมีการวิเคราะห์มาตรฐานวและตัวชี้วัด ตามหลักสูตร สถานวศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตร
แกนวกลางการศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
 ๓) ครูมีแผนวการจัดการเรียนวรู้ที่เนว้นวกระบวนวการคิด และปฏิบัติจริงที่มุ่งเนว้นวให้ผู้เรียนวสามารถสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนวเอง และนว าไปใช้ในวการด ารงชีวิต 
 ๔) ครมูีการจัดกระบวนวการเรียนวรู้แบบปฏิบัติจริง (Active Learning) 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนวโลยีสารสนวเทศ และแหล่งเรียนวรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนวรู้ 
   ๑) ครูใช้สื่อ เทคโนวโลยีสารสนวเทศ มาใช้ในวการจัดการเรียนวรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนวได้แสวงหา

ความรู้ด้วยตนวเองจากสื่อที่หลากหลาย 
   ๒) ครูใช้แหล่งเรียนวรู้ทั้งภายในวและภายนวอกสถานวศึกษาตามความเหมาะสม 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นวเรียนวเชิงบวก 

 ๑) ครูบริหารจัดการชั้นวเรียนวด้วยระบบดูแลช่วยเหลือนวักเรียนว 
 ๒) ครูรู้จักนวักเรียนวเป็นวรายบุคคล  
 ๓) ครูจัดบรรยากาศในวชั้นวเรียนวให้นว่าอยู่ และเอ้ือต่อการเรียนวรู้ 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินวผู้เรียนวอย่างเป็นวระบบ และนว าผลมาพัฒนวาผู้เรียนว 
     ๑) ครูตรวจสอบและวิเคราะห์ผู้เรียนวอย่างเป็นวระบบ ให้ข้อมูลย้อนวกลับ นว าผลมาพัฒนวาผู้เรียนว 
     ๒) ครูมีการวัดและประเมินวผลอย่างหลากหลาย นว าผลมาพัฒนวาและส่งเสริมผู้เรียนว 
 ๓) ครูมีการจัดท าข้อมูลสารสนวเทศของผู้เรียนวและรายวิชาให้มีข้อมูลเป็นวปัจจุบันว 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนวเรียนวรู้และให้ข้อมูลสะท้อนวกลับเพื่อพัฒนวาและปรับปรุงการจัดการเรียนวรู้ 
     ๑) ครูแลกเปลี่ยนวเรียนวรู้ เพ่ือนว าไปใช้ในวการปรับปรุงและพัฒนวาการจัดการเรียนวการสอนว 
     ๒) ครูมีวิจัยในวชั้นวเรียนวเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนวาผู้เรียนว 
 ๓) ครูได้รับการนวิเทศอย่างนว้อยภาคเรียนวละ ๑ ครั้ง 

๓.๔  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
      ๑.  การเตรียมความพร้อมก่อนวเปิดภาคเรียนว 
      ๒.  ปฏิทินวการปฏิบัติงานว(งานวอาคารสถานวที่และสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย 
      ๓.  การด าเนวินวนวโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและสพฐ. นวโยบาย “ เรียนวดี มีความสุข”               

ด้านวสุขาดี มีความสุข 
       ๔. การปรับปรุงระบบร้านวค้าในวโรงเรียนว 

 

มติที่ประชุม           รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔    เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
  ๔.๑ การขอพ้ืนวที่ในวการปักเสาไฟฟ้า  
        ท่านวผู้อ านววยการนว าเรียนวก านวันว ท่านวประธานวคณะกรรมการและหารือไปยังส านวักงานว           

เขตพ้ืนวที่การศึกษามัธยมศึกษานวครศรีธรรมราช ที่ราชพัสดุ ทีดินวอ าเภอท่าศาลา ซึ่งได้รับแจ้งว่ามีพ้ืนวที่เหลือไปจาก            
รั้วโรงเรียนว ๕๐ เซนวติเมตร แต่จะต้องกันวที่ไว้ ในวการปักเสาไฟฟ้าเป็นวไปได้ค่อนวข้างยาก 

  
มติที่ประชุม เห็นวสมควรให้โรงเรียนวรอผลจากท่ีราชพัสดุ เนวื่องจากเป็นวสถานวที่ราชการ ให้เป็นวไปตามกฎหมาย 
หารือไปยังผู้รู้ ผู้เกี่ยวข้อง    

 

ระเบียบวาระท่ี ๕       เรื่องอ่ืนๆ 



 

๑. นวัดหมายการประชุมครั้งหนว้า วันวที่ ๑๐ มิถุนวายนว ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ นว.   
 
มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ปิดประชุม  เวลา  ๑๒.๐๐ นว. 
              (นวางสาวทัชชกร  มะยะเฉียว)    ผู้จดรายงานวการประชุม 

                    ต าแหนว่ง  ครชู านวาญการพิเศษ 
 
 

(นวางจิราพร  อินวทรทัศนว์) 
              ต าแหนว่ง   เลขานวุการคณะกรรมการสถานวศึกษาขั้นวพ้ืนวฐานว 

  ผู้อ านววยการโรงเรียนวสระแก้วรัตนววิทย์ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 

ครั้งที ่ ๒ / ๒๕๖๗ 
วันจันทร์  ที ่ ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ณ ห้องประชาสัมพันธ์ โรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์  
.................................................. 

ผู้เข้าประชุมและเข้าร่วมประชุม จำนวน  ๒๓   คน  ตามหลักฐานในบัญชีลงเวลาประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาของโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ โดยมีนายศุภรัตน์  มุสิกะ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา                 
ขั้นพ้ืนฐาน เป็นประธานในการประชุม 
ผู้เข้าประชุม 

๑. นายศุภรัตน์  มุสิกะ  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. นายกัณฑสิทธิ์  รัตนวิเชียร กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
๓. นางจิราภรณ์  สุทิน  กรรมการผู้แทนครู  
๔. นายพรศักดิ์  รอดภัย  กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 
๕. นายกระจาย  สมศักดิ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖. นายสามารถ  แต่งอักษร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๗. นายสุรินทร ์  สุวรรณรัตน์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘.นางจิราพร  อินทรทัศน์ เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑.นายปธิณญากร สุทธิ  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
๒.นายกรีฑาพล  เทพแก้ว  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
๓.นางระพีพร  ปอปาน  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
๔.นางสาววิจิตรา  สุทิน  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ   
๕.นายสอหมาด  หมันเร๊ะ  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
๖.นางธิติรัตน์  อนันต์  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๗.นางจุลีพร  บุราสิทธิ์  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
๘.นางพัชรี  เทพทอง  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๙.นางอุบล  ไชยชนะ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๑๐.นางวาสนา  หนูหนัน  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
๑๑.นางสาววาสนา คุระแก้ว  หัวหน้างานแผนงานและประกันคุณภาพ 
๑๒.นางวาสนา  ฉายประทีป หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
๑๓.นายจักรา  ชัยนุรักษ์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๔.นางสาวพรนวีย์ หวานจิตต์ หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑๕.นางสาวทัชชกร มะยะเฉียว หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ 
     วัฒนธรรมและผู้จดบันทึกการประชุม 

ผู้ไม่เข้าประชุม(ติดธุระ) 
 ๑.นายจิระศักดิ์  ศรีศักดา  กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
 ๒.พระอธิการจรูญศักดิ์ จารุธมฺโม กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
 ๓.นายนิคม  คงทน  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๔.นายประจักษ์  พิมเสน  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 



 

 ๕.นายสมพร  พุ่มสง  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๖. นายอัครวุฒิ  คุณารักษ์ กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๗. ร.ต.เจริญ  ลักษณะจันทร์ กรรมการผู้แทนองค์กรศาสนา 
๘. นายสามารถ  แต่งอักษร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 

เริ่มประชุมเวลา   ๑๓.๐๐  น.    เมื่อประธานกล่าวเปิดการประชุมแล้ว ได้ดำเนินการประชุม  ตามวาระดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
๑. ทางโรงเรียนจัดกิจกรรมวันไหว้ครู วันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๗ จึงขอเรียนเชิญ

คณะกรรมการสถานศึกษาทุกท่านร่วมเป็นเกียรติในกิจกรรมวันไหว้ครู 
 

มติที่ประชุม           รับทราบ 

 
 

    

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที ่ ๑ / ๒๕๖๗  วันจันทร์ ที ่๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
    ประธานได้เสนอร่างรายงานการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ วันจันทร์ ที ่๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. 
๒๕๖๗ ให้ที่ประชุมพิจารณา ที่ประชุมพิจารณาแล้ว รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีที่แก้ไข 
 
มติที่ประชุม           รับทราบและรับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓       เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ    

  ๑.การอนุมัติแผนงาน/โครงการ โรงเรียนมีโครงการอะไรบ้าง ที่ต้องการขอความร่วมมือ 
สามารถสอบถามได้ การเขียนโครงการในส่วนของหลักการและเหตุผล ควรมีการอ้างถึงสิ่งที่ต้องการทำ เช่น พ.ร.บ
การศึกษาชาติและรายละเอียดอ่ืนๆที่เกี่ยวของกับโครงการ  

- ครูวาสนา คุระแก้ว นำเสนอโครงการตามแผนงานของโรงเรียน (ตามเอกสารแผนงาน) 
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอแนะว่า เอกสารที่เป็นตัวเลขควรแจกคณะกรรมการ ควรบอกที่มาของงบประมาณ 
โครงการทัศนศึกษา มีปัญหาอะไรบ้าง การรับนักเรียนที่มีปัญหา จะทำอย่างไรให้โรงเรียนมีชื่อเสียง การอ่าน
หนังสือไม่ออก มีการแก้ปัญหาอย่างไร 

-  กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม นำเสนอโครงการ ดังนี้ โครงการพัฒนากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ค่ายวิชาการ โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นำชีวิต   
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอแนะว่า โครงการควรเพิ่มเรื่อง การไหว้ เนื่องจาก เมื่อมีบุคคลภายนอกเข้ามาในโรงเรียน 
นักเรียนต้องไหว้ ยิ้ม ทักทาย มีสัมมาคารวะ ให้นักเรียนรู้จักอ่อนน้อมถ่อมตน  

-  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สมัยกอ่นโรงเรียนไม่มีแผนการเรียนวิทย์-
คณิต  เปิดแผนการเรียนในปี ๒๕๕๕ ซึ่งมขี้อกำหนดในการรับนักเรียน นำเสนอโครงการ คือ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์  สารเคมีส่วนที่ขาดแคลน กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๗ มีฐานการเรียนรู้  เช่น               
ฐานชีววิทยา,ฐานเคมี,ฐานฟิสิกส์และฐานโลกและเทคโนโลยี  กิจกรรมทัศนศึกษา  ค่ายวิทยาศาสตร์ 
ครูจิราภรณ์   สุทิน เสนอแนะ  นักเรียนที่เรียนแผนการเรียนวิทย์-คณิต สามารถไปศึกษาต่อในสถาบันการศึกษา
ต่างๆได้ 
ครูกรีฑาพล  เทพแก้ว  ห้องวิทยาศาสตร์ ไม่ค่อยได้ทดลองจริง ใช้ LAB แห้ง  ไม่ได้ทดลองจริง ขาดแคลน
อุปกรณ์และอุปกรณ์ทดลองของวิทยาศาสตร์ราคาค่อนข้างสูง พยายามบูรณาการให้เข้ากับอุปกรณ์ท่ีมีอยู่ 
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอแนะว่า โครงการทัศนศึกษา ควรจัดให้เดินทางไม่ไกลจนเกินไป เพ่ือความปลอดภัยของ
นักเรียน 



 

๒. กลุ่มบริหารวิชาการ มีโครงการตา่งๆ ดังนี้ โครงการพัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ  ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ O-net  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ สอบ ๔ วิชา,ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ สอบ ๕ รายวิชา ซึ่งจะ
เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้กับนักเรียนในรายวิชาภาษาต่างประเทศ โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ เปิดบ้านวิชาการ OPEN HOUSE พัฒนาหลักสูตร อบรมหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน  การแข่งขันของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ไปเข้าร่วมการแข่งขันกับภายนอก 
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอแนะว่า ควรทำป้ายแสดงความยินดีกับนักเรียนที่สอบ แข่งขัน ได้รับรางวัลต่างๆ           
ควรปฏิบัติอย่างจริงจัง เป็นจุดเน้น ส่งผลให้เป้าหมายประสบความสำเร็จ 

๓.ฝ่ายบริหารทั่วไป   มีโครงการต่างๆ ดังนี้ การใช้สาธารณูปโภคของนักเรียน โครงการซ่อมแซม 
สาธารณูปโภค นโยบาย สพฐ. ซ่อมแซมห้องเรียน บูรณาการวิชาการ ความปลอดภัย กล้องวงจรปิด ระบบน้ำ  
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอแนะว่า ความปลอดภัย การอบรมใบขับขี่ ๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ การสวมหมวกนิรภัย 
ฝ่ายบริหารทั่วไป ควรดูแล บริเวณโรงเรียนให้สะอาด มีจุดประทับใจ ขยะ ห้องเรียน ควรย้ำครูก่อนจะสอน
ห้องเรียนต้องสะอาด เรียบร้อย ปลอดภัย ห้องน้ำ ห้องส้วม มีกิจกรรมที่มีส่วนร่วมกับชุมชน 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีโครงการ ดังนี้  โครงการพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ วัน Day วัน Word กิจกรรมวันคริสต์มาส วันวาเลนไทน์ วันตรุษจีน ค่ายภาษาต่างประเทศ ครูต่างชาติ 
สอนนักเรียนที่สนใจ มีปัญหาทิ้งการสอน ไม่มีประสบการณ์ทางการสอน 

- ขอเก็บค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติม ค่าจ้างครูต่างชาติ 
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอแนะว่า เสนอแนะ ให้พาครูต่างชาติไปเรียนรู้ชุมชน 

               ๔. ฝ่ายกิจการนักเรียน โครงการพัฒนาฝ่าย ซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม จำนวน ๕๑๕ คน ขาดประชุม ๑๗ คน กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมเยี่ยมบ้าน(เบิกค่าใช้จ่ายล้านละ 50 บาท)บริหารงานนักเรียน 
นายศุภรัตน์ มุสิกะ เสนอว่า การประชุมผู้ปกครอง โปรเจ็คเตอร์ไม่ควรเอาไปฉายเนื่องจากมองไม่เห็น สถานที่
ประชุมจัดให้เต็มรูปแบบ จัดเต็มตามศักยภาพ สวยงาม เพราะผู้ปกครองคือผู้มีพระคุณของโรงเรียน ครูที่ปรึกษา
ควรอยู่ร่วมการประชุมให้ครบ ห้องเรียนต้องพร้อม สะอาด ห้องน้ำ บริเวณต่างๆต้องสะอาด  
นายสุรินทร์ สุวรรณรัตน์ เสนอแนะว่าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน หลังจากเยี่ยมบ้าน ครอบครัวที่มีปัญหาต่างๆ 
ข้อมลูนักเรียนควรมี นักเรียนที่มีปัญหา ความประพฤติ ยาเสพติด  ครูที่ปรึกษาควรนำข้อมูลที่ไปมาช่วยแก้ปัญหา
นักเรียนตามสภาพที่สามารถช่วยได้ 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กีฬา ค่ายวิชาการ  กีฬาสามัคคีภายใน ภายนอก กีฬาสี กีฬาเครือข่าย กีฬาภายนอกของอำเภอ 
จังหวัด 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมค่าย
วิชาการ(เชิญวิทยากร) กิจกรรมวันสุนทรภู่(๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗) กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน บูรณาการกับวิชา
ภาษาไทย บันทึกการอ่าน ๑ คน ๑ เล่ม ครูภาษาไทยเก็บสมุดตรวจ 

- กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้  ซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก  สวนลุงเลียน พรมรี เศรษฐกิจพอเพียง บ้านหัวคู หมู่ที่ ๙ ตำบลสระแก้ว             
ทำการเกษตรครบวงจร เลี้ยงหมูคอนโด ใช้ผลผลิตจากหมู มาปลูกต้นไม้ มังคุดนอกฤดู ปลูกผักปลอดสารพิษ              
การทำปุ๋ยหมัก 
คุณกระจาย  สมศักดิ์ ชื่นชมและประทับใจการเยี่ยมบ้านพร้อมกับผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่มัธยมศึกษา
นครศรีธรรมราช 

- กลุ่มบริหารงานบุคคล โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ พัฒนาบุคลากร เสริมสร้างขวัญ
กำลังใจ กรณีป่วย ย้าย เลื่อนวิทยฐานะ ศึกษาดูงานปีละ ๑ ครั้ง จ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 8 อัตรา           
ของเขตพ้ืนที่ ๒ คน โรงเรียนจ้าง ๖ คน วิจัยในชั้นเรียน 



 

นายสุรินทร์  สุวรรณรัตน์  ชื่นชมการนำเสนอผลการทำงานที่ผ่านมาของโรงเรียน  
นายศุภรัตน์ มุสิกะ การได้พบปะพูดคุยจะได้ช่วยกันแก้ปัญหา ชมเชยในการนำเสนอโครงการ เพื่อให้โรงเรียน             
เดินไปตามเป้าประสงค์ กลยุทธิ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจและลงสู่ผู้เรียน บริหารงบประมาณอย่างคุ้มค่า มีคุณภาพ 

๕. การย้ายของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รอบที่ ๒ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗  อนุมัติให้ย้ายได้แต่ต้องมี
อัตรามาทดแทนอัตราย้าย 

 
มติทีป่ระชุม           รับทราบและดำเนินการตามเสนอ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔    เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 

   “ไม่มี”    

 

ระเบียบวาระท่ี ๕       เรื่องอ่ืนๆ 
 

   “ไม่มี” 
 
 

ปิดประชุม  เวลา  ๑๕.๑๗ น. 
 
 
 

              (นางสาวทัชชกร  มะยะเฉียว)    ผู้จดรายงานการประชุม 
                    ตำแหน่ง  ครชูำนาญการพิเศษ 

 
 
 
 

(นางจิราพร  อินทรทัศน์) 
              ตำแหน่ง   เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนสระแก้วรัตนวิทย์ 


