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คำนำ 

 

 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 โรงรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้จัดทำเพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่วางไว้ โดยเน้นบริหารการปฏิบัติงานมุ่งสู่คุณภาพ
ระดับ มาตรฐานสากล บนพื้นฐานคุณธรรมนำความรู้ อยู่อย่างพอเพียง โดยมีรายละเอียดของโครงการตาม
แผนปฏิบัติ การ รายการวัสดุ และค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานท่ีคำนึงถึงนโยบายของโรงเรียน ตลอดจนคำนึงถึง
มาตรฐาน การศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคล้องกับแนวทางการจัด
ทักษะการเรียนรู้ใน ศตวรรมท่ี 21 ท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้ในสาระวิชาหลักและได้ทักษะ 3 ด้าน คือทักษะ
การเรียนรู้และ นวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ เพื่อความสำเร็จ
ท้ังด้านการทำงาน และการดำเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ และการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล  

 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 สำเร็จได้ด้วยดีจากการร่วมมือของคณะกรรมการจัดทำ 
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 และได้ผ่านการประชุมให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา โรงเรียนทีปราษฎร์พิทยา ในคราวประชุม ครั้งท่ี 3/2568 วันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. 2568 เรียบร้อย
แล้ว และหวังเป็น อย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 เล่มนี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญ ในการ
บริหารการจัดการศึกษา ของโรงเรียนให้มีความชัดเจน สามารถนำนโยบายสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม มี
ประสิทธิภาพ และเกิด ประสิทธิผลสูงสุดต่อการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนสามารถติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลความสำเร็จได้ ตามเป้าหมายตัวช้ีวัดท่ีกำหนด ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และพัฒนาให้นักเรียน
เป็นผู้ที ่มีคุณธรรรมนำความรู้ อยู่อย่างพอเพียง ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียนต่อไป ในนามของฝ่ายบริหาร
ขอขอบคุณคณะทำงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ไว้ ณ โอกาสนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 (นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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คำเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

โรงเรยีนวเิชยีรประชาสรรค ์ประจำปกีารศกึษา 2568  
**************************************************************** 

  

 แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ เล่มนี้ได้ผ่านความเห็นชอบของ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในคราวการประชุมครั้งท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

ขอให้โรงเรียนกำกับดูแล นิเทศ ติดตาม ให้การดำเนินงานของโรงเรียนเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี

การศึกษา 2568 เพื่อมุ่งสู่คุณภาพระดับมาตรฐานสากลบนพื้นฐานคุณธรรมนำความรู้ อยู่อย่างพอเพียง และ

นักเรียนมี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามจุดหมายและตัวชี้วัดของหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรตามมาตรฐานสากล จึงขอขอบคุณ 

คณะกรรมการ สถานศึกษาทุกท่าน ที่ได้แสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ในการพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล 

 ประกาศ ณ วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ.2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      (นายธำมรงค์  มาสิงค์) 

      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

                โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
 

 

 



 

หน้า | 1  

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

สว่นที ่1  
สภาพการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ตั ้งอยู่เลขท่ี – หมู่ท่ี 9 ตำบลเชียรใหญ่ อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดr
นครศรีธรรมราช สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดทำการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1–ม.3) และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4–ม.6) รวมพื้นท่ีท้ังหมดกว่า 35 ไร่ มีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างหลากหลาย ให้บริการทางการศึกษาแก่นักเรียนในเขตพื้นที่บริการจำนวน 5 
โรงเรียนจำนวน 5 โรงเรียน ประกอบด้วย โรงเรียนวัดบางหว้า โรงเรียนชุมชนวัดเขาแก้ววิเชียร โรงเรียนวัด
โคกกะถิน โรงเรียนบ้านปลายคลอง และโรงเรียนวัดป่าหวาย โรงเรียนมุ่งมั่นจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ เพื่อ
ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในทุกมิติ ท้ังด้านวิชาการ คุณธรรม และทักษะชีวิตท่ีสอดคล้องกับสังคม 

  

 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ตั้งอยู่ที่หมู่ท่ี 9 ตำบลเชียรใหญ่ อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช  เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ เป็นโรงเรียนที่รับโอนมาจากเอกชน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน เดิมช่ือโรงเรียนบางหว้าวิทยา ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2499 ผู้ริเริ่มก่อตั้งโรงเรียนบางหว้าวิทยา คือ 
พระอธิการเนื่องโกวิโท เจ้าอาวาสวัดบางหว้า (ธรรมยุติกาวาส) และนายแกบ ชูทอง ครูใหญ่ โรงเรียนวัดบาง
หว้า โดยขออนุญาตจังหวัดนครศรีธรรมราช ทำการเปิดสอน ตั้งแต่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2499 ใช้ศาลาการ
เปรียญของวัดบางหว้าเป็นสถานที่เรียน ตั้งอยู่เลขท่ี - หมู่ท่ี 2 ตำบลเชียรเขา อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัด
นครศรีธรรมราช 
 พ.ศ. 2502 ได้ย้ายกิจการจากวัดบางหว้า มาเช่าที่ดินของวัดเขาแก้ววิเชียร ตั้งอยู่เลขท่ี - หมู่ท่ี 9 
ตำบลเชียรใหญ่ อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่งมีพื้นท่ี 6 ไร่เศษ สร้างอาคารแบบ 001 เป็นครั้ง
แรก เปิดทำการสอนตั ้งแต่  ชั ้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 และชั ้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1-3 ใช้หลักสูตรของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 พ.ศ. 2514 พระครูวิเชียรปทุมรัตน์ เจ้าอาวาสวัดเขาแก้ววิเชียร ได้ร่วมกับประชาชนในพื้นท่ีซื้อกิจการ
โรงเรียนบางหว้าวิทยามาดำเนินการเอง ได้พยายามปรับปรุงก่อสร้างอาคารเรียนและพัฒนาการเรียนการสอน
ให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่องตลอดมา 
 พ.ศ. 2516 ได้ขออนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการเปลี่ยนชื่อจาก “บางหว้าวิทยา” อักษรย่อ “บ.ว” 
มาเป็น “วิเชียรประชาสรรค์” อักษรย่อ “ว.ป.ส” เพื่อให้สอดคล้องกับชื่อเจ้าของโรงเรียนและประชาชนท่ี
ร่วมกันพัฒนาโรงเรียน 
 พ.ศ. 2518 พระครูวิเชียรปทุมรัตน์ ได้ปรึกษากับคณะครู - อาจารย์ที่สอนอยู่ในขณะนั้นทำเรื่องโอน
กิจการให้กรมสามัญศึกษามาดำเนินการ 

ประวตัโิรงเรยีน 
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 พ.ศ. 2519 มติคณะรัฐมนตรีให้รับโอนโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ มาเป็นของรัฐบาล สังกัดกองการ
มัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ให้ใช้ช่ือเดิม เมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2519 และถือเอา 

1 มิถุนายน พ.ศ. 2519 เป็นวันกำเนิดโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์1.2 

     

สถานท่ีต้ัง   :  หมู่ท่ี 9 ตำบลเชียรใหญ่ อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 โทรศัพท์     :  086-462-6860 
 เว็บไซต์      :  http://www.wpss.ac.th 
 สังกัด        :  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

 
สถานท่ีต้ัง : โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
แผนท่ีเส้นทางจากโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ถึงสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

 
 
 

สถานที่ตัง้โรงเรยีน 
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ช่ือภาษาไทย : โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
 ช่ือภาษาอังกฤษ : Wichianprachason School 
 อักษรย่อ :  ว.ป.ส. 
 

 
“ ปัญญา  นรานํรตนํ ”    ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน 

 
 

           เรียนดี  งานดี  มีวินัย 
 
 

ยิ้มใส ไหว้สวย 
 

 

 
สญัลกัษณโ์รงเรยีน   มอือุม้ชดูอกบวั 

มอือุม้ชดูอกบวั เยาวชนรอคอยคำแนะนำเพื่อให้เกิดปัญญา 
เสน้รศัม ี    ความรุ่งโรจน์ชองชีวิตเยาวชน 
ภเูขา  ความหนักแน่น มั่นคง เป็นฐานรับการบริหารองค์กรทางการศึกษา 

ให้ตลอดกาลนาน 
ธรรมจกัร ธรรมท่ีนำไปสู่ความสำเร็จ (มรรคมีองค์ 8) 
 

 
  

 ฟา้ ความกว้างใหญ่ไพศาล 

   เหลอืง ความสงบสุข  ความร่มเย็น  ความเบิกบาน 

  ฟา้ – เหลอืง ความสงบสุข  ความร่มเย็น  ความเบิกบาน 

ชื่อและอกัษรยอ่ของโรงเรยีน 

ปรัชญาโรงเรยีน 

คำขวญัของโรงเรยีน 

เอกลกัษณ์ของโรงเรยีน 

สญัลกัษณโ์รงเรยีน    

สปีระจำโรงเรยีน    
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 ชื่อ – สกลุผูบ้รหิาร  นางสาวธัญญ์จุฑา  ผกากรอง 

วฒุกิารศกึษาสงูสดุ  ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน , การบริหารการศึกษา 

ตำแหนง่   ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

ดำรงตำแหนง่   ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

ต้ังแต่วันท่ี 5 ตุลาคม 2566 จนถึงปัจจุบัน 

 

  

1. จำนวนขา้ราชการครแูละบคุลากร ปกีารศกึษา 2568  

 

 

 

ผูอ้ำนวยการ 1 คน ร้อยละ 7.15 

 

 

 

ครผููส้อน 11 คน ร้อยละ 78.57 

 

 

 

บุคลากรอืน่ๆ 2 คน ร้อยละ 14.28 

 

2. วฒุกิารศกึษาสงูสดุของบุคลากร ปกีารศกึษา 2568 

 

 

 

ปรญิญาตร ี 11 คน รอ้ยละ 78.57 

 

 

 

ปรญิญาโท 3 คน ร้อยละ 21.43 

 

 

ขอ้มลูผูบ้รหิารสถานศกึษา    

ขอ้มลูข้าราชการครแูละบคุลากรของสถานศกึษา 
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แผนภมูโิครงสรา้งการบรหิารงาน 
โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา นครศรีธรรมราช 

 

 
 
 
 

หัวหน้ากลุ่ม 
กลุ่มบริหารงาน

วิชาการ 

 หัวหน้ากลุ่ม 
กลุ่มบริหารงาน

ท่ัวไป 

 หัวหน้ากลุ่ม 
กลุ่มบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 หัวหน้ากลุ่ม 
กลุ่มบริหารงาน

งบประมาณ 

 หัวหน้ากลุ่ม 
กลุ่มบริหารงาน

บุคคล 
งานสำนักงาน 
งานพัฒนาหลักสูตร 
  และ การเรียนการ
สอน 
งานทะเบียนและ  
  วัดผล 
งานจัดการเรียน 
  การสอน 
งานกลุ่มสาระการ 
  เรียนรู้ 
งานนิเทศภายใน 
งานประกันคุณภาพ 
  การศึกษา 
งานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
งานห้องสมุด 
งานแหล่งเรียนรู้และ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
งานส่งเสริมรักการ
อ่าน 
งานเศรษฐกิจพอเพียง 
งานประชาคมอาเซียน 
งานศูนย์คอมพิวเตอร์ 
งานครูที่ปรึกษา 
งานแนะแนว 
งานอื่น ๆ 

 งานสำนักงาน 
งานอาคารสถานที่ 
  สิ่งแวดล้อมและ 
  สาธารณูปโภค 
งานอนามัย
โรงเรียน 
งานชุมชนสัมพันธ์ 
งานข้อมูล
สารสนเทศ 
งานประชาสัมพันธ์ 
งานโภชนาการ 
  โรงเรียน 
งานสหกรณ์ร้านค้า 
งานโสตทัศนศึกษา 
งานอื่น ๆ 

 งานสำนักงาน 
งานดูแลช่วยเหลือ 
  นักเรียน 
งานเวรประจำวัน 
งานพัฒนา
คุณลักษณะ 
  อันพึงประสงค์และ 
  สมรรถนะ 
งานส่งเสริม
คุณธรรม 
  จริยธรรม 
งานความประพฤติ 
  นักเรียน 
งานส่งเสริมค่านิยม 
  หลัก  
  12 ประการ 
งานกิจกรรมนอก 
  หลักสูตร 
งานกิจกรรมคณะส ี
งานระดับชั้นเรียน 
งานครูที่ปรึกษา 
งานเวรรักษา
สถานที่ 
  ราชการ 
งานอื่น ๆ 

 งานสำนักงาน 
งานการเงินและ 
  บัญช ี
งานพัสดุและ  
  สินทรัพย์ 
งานแผนงาน 
  โรงเรียน 
งานสวัสดิการคร ู
งานระดม
ทรัพยากร 
  เพ่ือการศึกษา 
งานอื่น ๆ 

 งานสำนักงาน 
งานบุคลากร 
งานพัฒนาบุคลากร 
งานวินัยและการ 
 รักษา  วินัย 
งานส่งเสริม 
  ประสิทธิภาพในการ 
  ปฏิบัติงาน 
งานธุรการ 
งานคณะกรรมการ 
  สถานศึกษาข้ัน 
  พ้ืนฐาน 
งานอื่น ๆ 

ผูอ้ำนวยการ 

คณะกรรมการชมรมศษิยเ์กา่ คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
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จำนวนนกัเรยีนแตล่ะระดบัชัน้ จำแนกตามเพศ ปกีารศกึษา 2568 
(ขอ้มลู ณ วนัที ่30 พฤษภาคม พ.ศ.2568) 

ระดบัชัน้ จำนวนหอ้ง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญงิ 

ม.1 1 14 6 20 

ม.2 1 18 8 26 

ม.3 1 8 4 12 

รวม 3 40 18 58 

ม.4 1 5 6 11 

ม.5 1 6 4 10 

ม.6 1 5 5 10 

รวม 3 16 15 31 

รวมทัง้หมด 6 56 33 89 

 
 

 
 โรงเรียนต้ังอยู่ในตำบลเชียรใหญ่ อำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย์ 80190 ซึ่ง
เป็นชุมชนชนบทท่ีมีลักษณะเป็นพื้นท่ีราบลุ่ม มีลำคลองและแม่น้ำสายสำคัญไหลผ่าน เช่น คลองเชียรใหญ่ ทำ
ให้พื้นท่ีเหมาะแก่การเกษตรกรรม โดยเฉพาะการทำนา ทำสวน และประมงน้ำจืด 
 ประชากรในพื้นท่ีส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัดเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมและ
จิตใจ เช่น งานบุญสารทเดือนสิบ งานทอดกฐิน ผ้าป่า ฯลฯ ประชาชนมีความสัมพันธ์แน่นแฟ้นและอยู่ร่วมกัน
อย่างเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 
ประกอบอาชีพหลักคือรับจ้างทั่วไป ทำนา ทำสวน และค้าขายขนาดเล็ก รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปีอยู่ในระดับ
ปานกลางถึงต่ำ  
 โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนที่มีทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่หลากหลาย สามารถนำมาใช้
เป็นแหล่งเรียนรู้ เช่น วัด แหล่งเกษตรชุมชน กลุ่มอาชีพ และคลองธรรมชาติ ชุมชนให้ความร่วมมือและ
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านแรงงาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมในการ
ดูแลนักเรียน และโรงเรียนสามารถส่งเสริมการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการร่วมกับบริบทชุมชน เช่น หลักสูตร
ท้องถิ่น หรือกิจกรรมแนะแนวสู่อาชีพท่ีสอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี 

ขอ้มลูนกัเรยีน ปกีารศกึษา 2568 

สภาพชมุชนโดยรวม 
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สว่นที ่2 

ทศิทางการพฒันาคณุภาพการศกึษาของโรงเรยีน 

 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้นำกรอบแนวคิดจากวิสัยทัศน์ประเทศไทยและนโยบายท่ีเกี่ยวข้องกับ
การศึกษา เป็นหลักนำทางในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ดังนี้ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 
2. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
3. แผนแมบ่ทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) ประเด็นท่ีเกี่ยวข้องด้านการศึกษา 
4. แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา วัตถุประสงค์ของการปฏิรูปการศึกษา 
5. นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
6. นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 
7. แผนพัฒนาการศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐาน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

พ.ศ. 2566-2570 
8. การดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษา 
9. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐานของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยม ศึกษา

นครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ 2568 

  
 

 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้จัดทำ SWOT Analysis ตามแนวคิดวิเคราะห์เชิงสถิติ สภาพแวดล้อม
ภายนอก C-PEST และสภาพแวดล้อมภายใน 7S เป็นหลัก มีผลการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้ 

1. สภาพแวดล้อมภายนอก 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ระบุผลสรุปการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเป็นโอกาส และอุปสรรค (แบบ C-PEST) 

สรปุประเดน็สำคญัที่เปน็โอกาส สรปุประเดน็สำคญัที่เปน็อปุสรรค 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-cultural: S) 
1 .  โ ร ง เร ี ยนอย ู ่ ใกล ้ แหล ่ ง เ ร ี ยนรู้  ม ี ความ
สะดวกสบาย 
2. ผู ้ปกครองเข้าใจระบบการจัดการศึกษา และ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน โดยเข้ามาเป็น
วิทยากรท้องถิ่น 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่มีเวลาในการดูแลอบรมส่ัง
สอนเล้ียงดูบุตร 
2. นักเรียนมีสภาพครอบครัวแตกแยกส่วนใหญ่อยู่
ในการดูแลของปู่ย่าตายายที่ตามใจและไม่ทันต่อ
พฤติกรรมของวัยรุ่น 

การวเิคราะหบ์รบิทโรงเรยีน ปกีารศกึษา 2567 
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3. ชุมชนสนับสนุนกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรม 
ประเพณีของท้องถิ่น 

3. ผู้ปกครองส่งบุตรหลานไปเรียนโรงเรียนประจำ
อำเภอ และประจำจังหวัด 

ด้านเทคโนโลยี (Technological: T) 
1. ชุมชนมีแหล่งสืบค้นข้อมูล 
2. นักเรียนสามารถเข้าถึงการสื ่อสาร และนำ
เทคโนโลยีมาใช้ได้ 
3. การติดต่อสื่อสารด้านสารสนเทศกับเขตพื้นที่มี
ความคล่องตัวและสะดวกรวดเร็ว 

1. นักเรียนใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีเพื ่อความ
บันเทิงมากกว่าการเรียนรู้ ซึ ่งทำให้สืบค้นข้อมูล
ทางวิชาการน้อยลง โดยปราศจากการควบคุมจาก
ผู้ปกครอง 
2. ช ุมชนขาดการควบคุมการให ้บร ิการด ้ าน
เทคโนโลยี เช่น บริเวณใกล้เคียงโรงเรียนมีร ้าน
เกมส์ 

ด้านเศรษฐกิจ (Economic factors: E) 
1. ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และหน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องอย่างเพียงพอ 
2. มีการระดมทุนจากผู้ปกครองและชุมชนในการ
ช่วยเหลือโรงเรียนและนักเรียน 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง เกษตรกรรม 
มีรายได้น้อยสถานะทางเศรษฐกิจชุมชนมีรายได้
น้อย 
2. เกิดภัยธรรมชาติบ่อยส่งผลต่อการประกอบ
อาชีพของผู้ปกครอง 

ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-cultural: S) 
1 .  โ ร ง เร ี ยนอย ู ่ ใกล ้ แหล ่ ง เ ร ี ยนรู้  ม ี ความ
สะดวกสบาย 
2. ผู ้ปกครองเข้าใจระบบการจัดการศึกษา และ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน โดยเข้ามาเป็น
วิทยากรท้องถิ่น 
3. ชุมชนสนับสนุนกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรม 
ประเพณีของท้องถิ่น 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่มีเวลาในการดูแลอบรมส่ัง
สอนเล้ียงดูบุตร 
2. นักเรียนมีสภาพครอบครัวแตกแยกส่วนใหญ่อยู่
ในการดูแลของปู่ย่าตายายที่ตามใจและไม่ทันต่อ
พฤติกรรมของวัยรุ่น 
3. ผู้ปกครองส่งบุตรหลานไปเรียนโรงเรียนประจำ
อำเภอ และประจำจังหวัด 

ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal: P) 
1. ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ เช่น 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาโรงเรียน 
2. มีนโยบายด้านการศึกษาของภาครัฐที่เน้นการ
พัฒนาโรงเรียนในท้องถิ่นชนบท 

1. การเปล่ียนแปลงทางนโยบายการศึกษาบ่อยครั้ง 
อาจทำให้การดำเนินงานของโรงเรียนขาดความ
ต่อเนื่อง 
2. ขาดงบประมาณสนับสนุนอย่างต่อเนื ่องและ
เพียงพอ 
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2. สภาพแวดล้อมภายใน 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ระบุผลสรุปการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายในท่ีเป็นจุดแข็ง จุดอ่อน (แบบ 7S) 

สรปุประเดน็สำคญัที่เปน็จุดแขง็ สรปุประเดน็สำคญัที่เปน็จุดออ่น 
ปัจจัยด้านโครงสร้าง (S1) 
1. โครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียนชัดเจน 
แบ่งงานตามสายงานอย่างเป็นระบบ 
2. มีคณะกรรมการสถานศึกษาที่มีส่วนร่วมในการ
วางแผนและกำกับดูแล 
3. มีการจัดระบบการมอบหมายงานให้คร ูตาม
ความเหมาะสมกับความสามารถ 
 

1. การบริหารจัดการบางส่วนยังรวมศูนย์อำนาจไว้ท่ี
ผู้บริหารระดับบน 
2. การประสานงานข้ามกลุ่มสาระหรือฝ่ายบางครั้งยังขาด
ความคล่องตัว 
3. ขาดตำแหน่ง/บทบาทบางตำแหน่งที ่จำเป็นต่อการ
พัฒนา เช่น นักจิตวิทยา ครูแนะแนวเต็มเวลา 

ปัจจัยด้านการบริการและคุณลักษณะผู้เรียน (S2) 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
2. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมเสริมความรู้ด้านความรู้ ด้านคุณธรรม 
จร ิ ยธรรม  ส ุ ขภาพอนาม ั ยตามคว าม ถนั ด 
ความสามารถและความสนใจของนักเรียน 
3. นักเรียนให้ความร่วมมือในกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัด
ให้เป็นอย่างดี และปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
โรงเรียน 
4.  โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนครอบคลุมทุก
กิจกรรม 

1. นักเรียนบางส่วนขาดความรับผิดชอบต่อการเรียนและ
หน้าท่ีของตนเอง 
2. ห้องปฏิบัติการไม่พร้อมต่อการจัดการเรียนการสอน 
3. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนบางพื้นที่ไม่ปลอดภัย 
เช่น บ้านพักครู 

ปัจจัยด้านบุคคล (M1) 
1. มีครูที่มีความรู้ความสามารถ และทุ่มเทในการ
จัดการเรียนรู้ 
2. บุคลากรมีความหลากหลายทางประสบการณ์ 
ซึ่งสามารถถ่ายทอดต่อกันได้ 
3. มีครูบางคนที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เช่น 
วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ 

1. บุคลากรมีภาระอื ่นเยอะเกินไปจนไม่มีเวลาในการ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนไม่เพียงพอ 
2. ไม่มีบุคลากรเฉพาะทางเพียงพอ เช่น ครูแนะแนว, ครู
การศึกษาพิเศษ, นักจิตวิทยา ส่งผลให้การช่วยเหลือ
นักเรียนรายกรณียังไม่ครอบคลุม 
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สรปุประเดน็สำคญัที่เปน็จุดแขง็ สรปุประเดน็สำคญัที่เปน็จุดออ่น 
ปัจจัยด้านการเงิน (M2) 
1. โรงเรียนมีการจัดทำแผนการใช้งบประมาณ
ครอบคลุมทุกฝ่ายงาน โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมทำให้
การเบิกจ่ายเงินเป็นไปตามกฎ ระเบียบ ถูกต้อง 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
2. โรงเรียนมีการระดมทุนช่วยสนับสนุนด้านการ
พัฒนาการศึกษาจากบุคคลภายนอกและองค์กร
อื่นๆและมีงบประมาณเพียงพอ 

1. การจ ัดทำรายงานทางการเง ินหร ือการต ิดตาม
ประเมินผลการใช้จ่ายในบางหน่วยงานยังไม่สม่ำเสมอและ
ไม่ทันต่อเวลา 
2. การวางแผนการใช้จ่ายบางครั้งยังขาดความยืดหยุ่น
เพียงพอสำหรับรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินหรือโครงการท่ี
เกิดขึ้นเฉพาะหน้า 

ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ (M3) 
1. โรงเร ียนมีการจัดหาสื ่อและวัสดุอ ุปกรณ์ท่ี
สนับสนุนการเรียนรู้ที ่หลากหลายและทันสมัยใน
บางกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. มีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและประหยัด มี
แนวทางในการซ่อมบำรุงและจัดสรรวัสดุส้ินเปลือง
ท่ีมีประสิทธิภาพ 

1. วัสดุอุปกรณ์บางรายการมีสภาพเก่า ชำรุด หรือไม่
ทันสมัย ส่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
2. งบประมาณในการจัดซื้อหรือซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ยัง
ไม่เพียงพอสำหรับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ปัจจัยด้านการจัดการ (M4) 
1. โรงเร ียนม ีการบร ิหารจ ัดการท ี ่ เป ็นระบบ
คล่องตัว สะดวก รวดเร็ว ตรวจสอบได้  
2. ผู ้บร ิหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอก  
3. มีการบันทึก การรายงานผล การประเมินผล 
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการดำเนินงานของ
โรงเรียน 

1. การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับในการวางแผน
และตัดสินใจยังไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร ส่งผลให้บางฝ่าย
งานขาดความรู้สึกเป็นเจ้าของ 
2. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานบางโครงการ
ยังขาดความต่อเนื่อง และผลสะท้อนกลับยังไม่ถูกนำมาใช้
พัฒนาปรับปรุงอย่างเป็นระบบ 
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2.1 ตารางการสรปุผลการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายนอก 

ประเดน็ตวัชีว้ดั 

นำ้หนกั
คะแนน 

คะแนนเฉลีย่ คะแนนจรงิ 
สรปุ 

ผลการ
วเิคราะห ์

คะแนน
เตม็ 1 

โอกาส 
(+) 

อปุสรรค 
(-) 

โอกาส 
(+) 

อปุสรรค 
(-) 

1-5 1-5 
1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-
cultural: S) 

0.30 3.47 3.06 1.04 0.92 0.12 

2. ด้านเทคโนโลยี (Technological: T) 0.25 3.26 2.00 0.81 0.73 0.08 
3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic factors: E) 

0.35 2.78 94.00 0.97 1.19 -0.22 

4. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political 
and Legal: P) 

0.10 3.43 3.40 0.34 0.31 0.03 

คา่เฉลีย่คะแนนจรงิประเมนิสถานภาพปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายนอก (C-PEST) 3.17 3.16  
สรปุการประเมนิสถานภาพปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายนอก (C-PEST) 0.005 
 
 จากตาราง พบว่า สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ อยู่ท่ี
ระดับ คะแนนเฉลี่ย 0.005 นั่นคือ ปัจจัยภายนอกโดยรวมเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค ซึ่งปัจจัยด้านที่มี
น้ำหนักคะแนน เฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านสังคมและวัฒนธรรมอยู่ที่ระดับคะแนนเฉลี่ย 0.12 รองลงมาคือ ด้าน
เทคโนโลยี มีระดับคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 0.08 และด้านการเมืองและกฎหมาย มีระดับคะแนนเฉลี่ยอยู่ท่ี 0.03 
ตามลำดับ ส่วนด้านเศรษฐกิจ เป็นอุปสรรคมากกว่าโอกาส มีระดับคะแนนเฉล่ียอยู่ท่ี -0.22 
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2.2 ตารางการสรปุผลการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายใน 

ประเดน็ตวัชีว้ดั 

นำ้หนกั
คะแนน 

คะแนนเฉลีย่ คะแนนจรงิ 
สรปุ 

ผลการ
วเิคราะห ์

คะแนน
เตม็ 1 

จุดแขง็ 
(+) 

จุดออ่น 
(-) 

จุดแขง็
(+) 

จุดออ่น 
(-) 

1-5 1-5 
1. ปัจจัยด้านโครงสร้าง (S1) 0.20 3.48 0.00 0.70 0.00 0.70 
2. ปัจจัยด้านการบริการและคุณลักษณะ
ผู้เรียน (S2) 

0.10 
3.58 3.14 0.36 0.31 0.05 

3. ปัจจัยด้านบุคคล (M1) 0.20 3.50 3.50 0.70 0.70 0.00 
4. ปัจจัยด้านการเงิน (M2) 0.20 3.33 0.00 0.67 0.00 0.67 
5. ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ (M3) 0.10 3.39 3.07 0.34 0.31 0.03 
6. ปัจจัยด้านการจัดการ (M4) 0.20 3.48 0.00 0.70 0.00 0.70 
คา่เฉลีย่คะแนนจรงิประเมนิสถานภาพปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายใน  3.45 1.32  
สรปุการประเมนิสถานภาพปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายใน  1.065 
 
 จากตาราง พบว่า สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ อยู่ท่ี
ระดับ คะแนน 1.065 นั่นคือ ปัจจัยภายในโดยรวมเป็นจุดแข็ง และในทุกปัจจัยย่อยของสภาพแวดล้อมภายใน
มีน้ำหนัก คะแนนเป็นบวก นั่นคือ เป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน ซึ่งปัจจัยที่มีน้ำหนักคะแนนเฉลี่ยสูงสุด คือ 
ปัจจัยด้านโครงสร้าง (S1) และปัจจัยด้านการจัดการ (M4)มีระดับคะแนนเฉลี่ยอยู่ท่ี 0.70 ปัจจัยด้านการเงิน 
(M2) มีระดับคะแนนเฉล่ีย อยู่ท่ี 0.67 ปัจจัยด้านการบริการและคุณลักษณะผู้เรียน (S2) มีระดับคะแนนเฉล่ีย 
อยู่ท่ี 0.05 ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์ (M3) มีระดับคะแนนเฉล่ีย อยู่ท่ี 0.03  ส่วนด้านท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ียน้อย
ท่ีสุด คือ ปัจจัยด้านบุคคล (M1) มีระดับคะแนนเฉล่ีย อยู่ท่ี 0.00 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

หน้า | 13  

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

STAR QUESTION 

DOGS CASH COWS 

  

 

 จากแผนภาพแสดงการวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ (SWOT Analysis) พบว่า 

โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ อยู่ในตำแหน่ง STAR นั ่นคือ โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการบริหารคล่องตัว 

ครอบคลุมภารกิจของโรงเรียน มีการกำหนดนโยบายท่ีชัดเจน มีครูท่ีมีความรู้ความสามารถและมีประสบการณ์

สูง มีความรับผิดชอบ มีความตั้งใจมุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน และมีคุณธรรมจริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดี รัก

สามัคคี ส่งผลให้การปฏิบัติงานประสบผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ 

 ดังนั้น กลยุทธ์หรือยุทธศาสตร์ที่โรงเรียนจะใช้ในการบริหารจัดการ คือการยกระดับหรือการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 

                                                                      
                                                              
                                                                      
                                                                      
                                                              

                          
 
                                           

                                   
                                                                      
                                                                  

                  
 
                 

  
                                

 
                                                     

 
               

                                                                  
                                                                      
                                                                      
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                      
                                                                   
                                                                      
                                                                     
                                                                   
                                                                      
                                                                    
                                                                      
                                                                      
                                                                      
                                                                      

แผนภาพแสดงการวเิคราะหส์ถานภาพของโรงเรยีนวเิชยีรประชาสรรค ์(SWOT Analysis) 
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วสิยัทัศนข์องโรงเรยีน 
โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม ก้าวทันศตวรรษท่ี 21 

  

 
 1. พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มตามศักยภาพ 
 2. พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 
 3. พัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู ้
 4. พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม  ส่งเสริมเอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย 
 5. ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. ส่งเสริม พัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 7. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและการมีส่วนร่วม 

  
 

1. ผู้เรียนมีความรอบรู้ ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลง และดำเนินชีวิตบนพื้นฐานความพอเพียง 
2. ผู้เรียนสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม                                                                                                            
3. หลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
4. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และดำรงไว้ซึ่งเอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย 
5. ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี  ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 
6. ครูได้รับการพัฒนา  และส่งเสริมให้มีความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 
7. สถานศึกษามีบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีดี  เอื้อต่อการเรียนรู้ 
8. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

 
 

มารยาทงาม  มีความรับผิดชอบ  รอบรู้ความพอเพียง 

 
 

ยิ้มใส ไหว้สวย 

 

ประเดน็ยุทธศาสตร์  

พนัธกจิโรงเรยีน  

เปา้ประสงคโ์รงเรยีน  

เอกลกัษณ ์

อตัลกัษณ ์
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 1. จัดการศึกษาโดยเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้  และก้าวทันเทคโนโลยี 
 2. ปลูกฝังเอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย ยึดหมั่นในสถาบันชาติ ศาสนาและ พระมหากษัตริย์ 
 3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ครูได้รับการพัฒนาให้มีความเจริญก้าวหน้าและเป็นครูมืออาชีพ 
 5. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการท่ีดีและการประกันคุณภาพภายในท่ีเข้มแข็ง 

 
 

1. จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน และการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. ปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม เอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย 
3. พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 
4. พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้  เพื่อการจัดการศึกษา 
5. พัฒนาบรรยากาศ ส่ิงแวดล้อม ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
6. พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ และส่งเสริมความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 
7. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
 
 นโยบายที ่1  จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 นโยบายที ่2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 นโยบายที ่3  พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 นโยบายที ่4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความ 
        เหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 นโยบายที ่5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 

 

 

 

 

 

จุดเนน้ 

กลยทุธก์ารพฒันา 

สนองนโยบาย สพฐ. 
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กลยทุธ ์ เปา้ประสงค ์

กลยุทธ์ ข ้อ 1.  จ ัดการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน และการดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
2. ส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
3. พัฒนา ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอและ
เข้าถึงผู้เรียน 
4. พัฒนาเครือข่ายระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง 
5. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 
ทักษะ และประสบการณ์ตรง  
6. จัดกิจกรรมเรียนซ่อมเสริมเพื ่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
7. พัฒนาบรรยากาศ สื่อ เทคโนโลยี ประจำห้องสมุดให้
เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า 
8. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
9. จัดกิจกรรมทางวิชาการ การแข่งขันทักษะ ทั้งในและ
นอกสถานศึกษา 

กลย ุทธ ์  ข ้อ  2 .  ปล ูกฝ ังค ุณธรรม จร ิยธรรม 
เอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย  
 

1. สนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยอย่าง
หลากหลาย 
2. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูที่ปรึกษา และ
เครือข่ายผู้ปกครอง 
3. จัดกิจกรรมอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณีวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญา และศิลปะพื้นบ้าน                       
4. จัดกิจกรรมสถาบัน ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์  และ
วันสำคัญต่างๆ 
5. จัดก ิจกรรมปลูกจิตสำนึกความเป็นไทยและหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม กับองค์กรและหน่วยงาน
ต่างๆท้ังในและนอกโรงเรียน 

กำหนดกลยทุธก์ารดำเนนิงานพฒันาของโรงเรยีน 
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กลยทุธ ์ เปา้ประสงค ์

 7. จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม ลูกเสือ เนตรนารี การแข่งขัน

กีฬาท้ังในและนอกสถานศึกษา 

กลยุทธ์ ข ้อ 3. พัฒนาและส่งเสริมให้ผู ้เร ียนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 

1.  พ ัฒนาอาคารสถาน ท่ี  ส ิ ่ งแวดล ้อม  และระบบ
สาธารณูปโภค 
2. จัดก ิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยด้านกีฬาและ
นันทนาการ 
3. จัดกิจกรรมรณรงค์และต่อต้านยาเสพติด 
4. จัดกิจกรรมป้องกันภัยอันตรายในรูปแบบต่าง ๆ 
5. จัดกิจกรรม ค่ายคุณธรรม ค่ายวิชาการ ค่ายลูกเสือ-
เนตรนารี และทัศนศึกษา  
6. จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและวัน
สำคัญต่าง ๆ 

กลยุทธ์ ข้อ 4. พัฒนา สื่อ เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ เพื่อการจัดการศึกษา 

1. พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
2. จ ัดบรรยากาศ ส ิ ่ งแวดล ้อม อาคารสถานที ่ภาย
สถานศึกษาให้น่าอยู่และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
4. จัดระบบข้อมูลสารสนเทศแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
5. จัดกระบวนการเร ียนร ู ้ โดยใช้สื ่อเทคโนโลยีอย ่าง
หลากหลาย 
6. จัดบริการด้านวิชาการแก่ชุมชนและสาธารณะ   
7. พัฒนาและส่งเสริมให้ครูผลิตสื่อ นวัตกรรม  เพื่อใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 

กลยุทธ์ ข้อ 5. พัฒนาบรรยากาศ สิ่งแวดล้อม ให้
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

1. ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานท่ี สิ ่งแวดล้อม และ
ระบบสาธารณูปโภค 
2. ปรับปรุง พัฒนา ภูมิทัศน ์ไม้พุ่ม ไม้ดอก ไม้ประดับ 
3. ปรับปรุง ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ 

กลยุทธ์ ข้อ 6. พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ และ
ส่งเสริมความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 

1. จัดประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
2. พัฒนา ส่งเสริม ให้ครูได้รับการเล่ือนวิทยฐานะ  



 

หน้า | 18  

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

กลยทุธ ์ เปา้ประสงค ์

 3. พัฒนาครูให้มีความรู ้ ทักษะ เป็นครูมืออาชีพบน
พื้นฐานการวิจัย ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อพัฒนา
วิชาชีพและวิทยฐานะ และส่งเสริมในการศึกษาต่อ 
4. จัดกิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจและสวัสดิการครู 
5. จัดโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
6. ส่งเสริมให้ครูได้รับการประกาศเกียรติคุณในโอกาสต่าง 
ๆ 

กลยุทธ์ ข้อ 7. พัฒนาประสิทธาพการบริหารจัด
สถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

1. จัดระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวการ
ปฏิรูปการศึกษารอบสอง และยึดหลักการบริหารจัดการท่ี
มีประสิทธิภาพสอดคล้องกับมิติท่ี 4 คำรับรองการปฏบิัติ
ราชการและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภาครัฐ 
2. นำระบบการบริหารจัดการองค์กรคุณภาพมาใช้กับ
สถานศึกษาเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ 
สามารถปฏิบัติได้เป็นรูปธรรม 
3. สร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนในการบริหารจัดการศึกษา 
4. นำนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดมาปฏิบัติให้เป็น
รูปธรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เน็ต เพื่อการบริหารจัดการ 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
7. นำหลักการ และทฤษฎี มาประยุกต์ใช้ในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
8. บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
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กลยทุธท์ี่ 1 บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 

เปา้ประสงค ์
ตวัชีว้ดั

ความสำเรจ็ 
โครงการ 

ค่าเปา้หมาย (ป)ี 
ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย

นบั 
2567 2568 2569 2570 

1.โรงเรียนมีการ
บริหารจัดการด้วย
ระบบคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 

1) ผลการ
ประเมิน
ตนเองตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 
(SAR) 

ประกัน
คุณภาพ
ภายใน 

ระดับ ดี
เลิศ 

ดีเลิศ ยอด
เย่ียม 

ยอดเยี่ยม วิชาการ 

2) ผลการ
ประเมินตาม
เกณฑ์รางวัล
คุณภาพ 
OBECQA 

 ระดับ - SCQA - OBECQA วิชาการ 

3) ผลการ
ประเมินระบบ 
ITA 

- พัฒนา
งานวิชาการ 
- พัฒนา
งาน
สำนักงาน
กิจการ
นักเรียน  
- พัฒนา
กลุ่มบริหาร
ท่ัวไป 
- พัฒนา
กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

ระดับ A AA AA AA งบประมาณ 

 

 

 

กรอบกลยทุธก์ารพฒันาคุณภาพการศกึษา (เปา้ประสงค ์ตวัชีว้ดั โครงการ) 
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เปา้ประสงค ์
ตวัชีว้ดั

ความสำเรจ็ 
โครงการ 

ค่าเปา้หมาย (ป)ี 
ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย

นบั 
2567 2568 2569 2570 

 4) ระดับความ
พึงพอใจของ
นักเรียน
ผู้ปกครอง 
ชุมชนท่ีมีต่อการ
บริหารจัดการ
ของโรงเรียน 

-ประชา 
สัมพันธ์ 
-ชุมชสัมพันธ์ 

ระดับ มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

มากท่ีสุด ทุกกลุ่มงาน 

5) จำนวน
นักเรียนท่ีมา
สมัครเรียนช้ัน 
ม.1 และ ม.4 

- แนะแนว
ศึกษาต่อ
นักเรียน    
ช้ัน ป.6 และ 
ม.3 
- Open 
House เปิด
โลกวิชาการ 
เปิดบ้านเสาธง 
- รับนักเรียน
ใหม่  

คน 160 160 160 160 วิชาการ 

2. ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
มีความเข้มแข็ง
และเป็นระบบ 
 

1) ร้อยละของ
ผู้ปกครองท่ีเข้า
ร่วมประชุม
ผู้ปกครอง 
2) ร้อยละของ
นักเรียนท่ีได้รับ
การเยี่ยมบ้าน 

ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

ร้อย
ละ 

80 85 90 95 กิจการ
นักเรียน 
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เปา้ประสงค ์
ตวัชีว้ดั

ความสำเรจ็ 
โครงการ 

ค่าเปา้หมาย (ป)ี 
ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย

นบั 
2567 2568 2569 2570 

 1) ร้อยละของ
ผู้ปกครองท่ีเข้า
ร่วมประชุม
ผู้ปกครอง 
2) ร้อยละของ
นักเรียนท่ีได้รับ
การเยี่ยมบ้าน 

ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

ร้อย
ละ 

80 85 90 95 กิจการ
นักเรียน 

3) จำนวน
นักเรียนออก
กลางคัน 

 คน 15 10 0 0 
 

- กิจการ
นักเรียน 

- แนะแนว 
3. โรงเรียนมีความ
ปลอดภัยจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 
และมีสภาพ  
แวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

1) ร้อยละของ
นักเรียนท่ีมี
พฤติกรรมเส่ียง
ต่อภัยยาเสพติด
และได้รับการ
ปรับพฤติกรรม 
 

สถานศึกษาสี
ขาว ปลอด
สารเสพติด
และอบายมุข 

ร้อย
ละ 

10 8 6 4 กิจการ
นักเรียน 

2) ร้อยละของ
นักเรียนท่ีเข้า
ร่วมกิจกรรม
ด้านความ
ปลอดภัยจากภัย
คุกคามทุก
รูปแบบและ
แหล่งเรียนรู้ 

- ขับขี่
ปลอดภัย 
- พัฒนา
ห้องสมุดเพื่อ
การเรียนรู ้
 

ร้อย
ละ 

90 95 100 100 กิจการ
นักเรียน 
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เปา้ประสงค ์
ตวัชีว้ดั

ความสำเรจ็ 
โครงการ 

ค่าเปา้หมาย (ป)ี 
ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย

นบั 
2567 2568 2569 2570 

 3) ระดับความพึง
พอใจต่อ
สภาพแวดล้อม
ของโรงเรียน 

- ปรับภูมิทัศน์
และ
ส่ิงแวดล้อม 
- พัฒนางาน
โสตทัศนูปกรณ์ 

ระดับ มาก มาก มาก มากท่ีสุด บริหารท่ัวไป 

4) ระดับความพึง
พอใจท่ีมีต่อ
แหล่งเรียนรู้ใน /
นอกโรงเรียน 
 
 

- พัฒนา
ห้องสมุดเพื่อ
การเรียนรู ้
- พัฒนาศูนย์
การเรียนรู้ตาม
ศาสตร์
พระราชา
วิเชียรประชา
สรรค์ โคก
หนองนาโมเดล 

ระดับ 
 
 
 
 
 

ปาน
กลาง 
 
 
 

 

มาก 
 
 
 
 
 

มาก 
 
 
 
 
 

มากท่ีสุด 
 
 
 
 
 

บริหารท่ัวไป 

5) ร้อยละของ
ผู้เรียนและ
บุคลากรใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสารเพื่อ

การจัดการเรียนรู้ 

- พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการส่ือสาร
เพื่อการบริหาร
และการจัดการ
เรียนรู ้

ร้อย
ละ 

80 85 90 95 วิชาการ 

6) ร้อยละของ
นักเรียนท่ีมี
พฤติกรรมสุข
นิสัย สุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตท่ี
ดี 

พัฒนางาน
อนามัย
โรงเรียน 

ร้อย
ละ 

80 85 87 90 งานอนามัย 
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กลยทุธท์ี่ 2 พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 

เปา้ประสงค ์
ตวัชีว้ดั

ความสำเรจ็ 
โครงการ 

ค่าเปา้หมาย (ป)ี 
ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย

นบั 
2567 2568 2569 2570 

ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา เป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้ 
ทันต่อการ
เปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยี มี
สมรรถนะและ
จรรยาบรรณตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

1) ร้อยละของ
บุคลากรท่ีเข้ารับ
การพัฒนาตนเอง 

การพัฒนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

ร้อย
ละ 

100 100 100 100 บุคคล 

2) จำนวนครูท่ี
ได้รับการเล่ือน
วิทยฐานะ 

 คน 6 1 1 1 บุคคล 

3) ร้อยละของครู
ท่ีเข้ารับการ
นิเทศการสอน
โดยการศึกษาช้ัน
เรียน 

นิเทศการสอน
โดยการศึกษา
ช้ันเรียน 

ร้อย
ละ 

100 100 100 100 ผู้อำนวยการ 

4) จำนวนครูท่ี
ได้รับรางวัล 

 คน 5 8 11 15 บุคคล 

 
กลยทุธท์ี่ 3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

เปา้ประสงค ์
ตวัชีว้ดั

ความสำเรจ็ 
โครงการ 

ค่าเปา้หมาย (ป)ี 
ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย

นบั 
2567 2568 2569 2570 

1.ผู้เรียนมีความรู้
และทักษะท่ีจำเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 
และมีความเป็นเลิศ
ด้านศิลปะ ดนตรี 
กีฬา และการสร้าง
อาชีพ 

1) ร้อยละของ
บุคลากรท่ีเข้ารับ
การพัฒนาตนเอง 

การพัฒนาครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

ร้อย
ละ 

100 100 100 100 บุคคล 
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เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ โครงการ 
ค่าเปา้หมาย (ป)ี 

ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย
นบั 

2567 2568 2569 2570 

 2) ร้อยละของ
นักเรียนท่ีจบ
การศึกษาตาม
หลักสูตร 

- ปัจฉิมนิเทศ 
นักเรียนช้ัน ม.
3 และ ม.6 

ร้อย
ละ 

100 100 100 100 แนะแนว 

3) จำนวนของ
ผู้เรียนท่ีมีความเป็น
เลิศด้านศิลปะ 
ดนตรี กีฬา และ
การสร้างอาชีพ 

- แข่งขันกีฬา
ภายใน
นักเรียน 
- แข่งขันกีฬา
ภายนอก 
- ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะ
ด้านดนตรี
สากลโรงเรียน
วิเชียรประชา
สรรค์ 
- ส่งเสริม
พัฒนาทักษะ
ทัศนศิลป์ 

คน 100 110 120 130 สุขศึกษา 
 
 
 

ศิลปะ 

4) ร้อยละของ
ผู้เรียนท่ีมีความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
5) ระดับความพึง
พอใจของนักเรียนท่ี
มีต่อการจัด
กิจกรรม 
 

- ส่งเสริม
ศักยภาพ
ผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ 
- ส่งเสริม
พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
เรียนการสอน
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

ร้อย
ละ 
 
 
 
 

ระดับ 
 

5 
 
 
 
 
 

มาก 

7 
 
 
 
 
 

มาก 
 

9 
 
 
 
 
 

มาก 
ท่ีสุด 

10 
 
 
 
 
 

มากท่ีสุด 
 

- วิชาการ 
-ภาษา 
ต่างประเทศ 
- วิทยาศาสตร์ 
- ภาษาไทย 
- คณิตศาสตร์ 
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เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ โครงการ 
ค่าเปา้หมาย (ป)ี 

ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย
นบั 

2567 2568 2569 2570 

 6) ร้อยละของ
ผู้เรียนท่ีมี
สมรรถนะท่ีสำคัญ
ตามหลักสูตรใน
ระดับดีขึ้นไป 

- ค่าย
วิทยาศาสตร์ 
- ส่งเสริม
พัฒนาทักษะ
ทางภาษาไทย 
- วันสุนทรภู่สู่
วันภาษาไทย 
- ค่าย
คณิตศาสตร์ 
- ส่งเสริม
ทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
- พัฒนา
คุณภาพการ
เรียนการสอน
วิชาการงาน
อาชีพ 
- สัปดาห์
อาชีพ 
- พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียนกลุ่ม
สาระสังคม
ศึกษา ศาสนา
และ
วัฒนธรรม 
- พัฒนาการ
เรียนการสอน       
สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

ร้อย
ละ 

85 87 90 92 - การงาน
อาชีพ 
- สังคมศึกษา 
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‘ 

เปา้ประสงค ์ ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ โครงการ 
ค่าเปา้หมาย (ป)ี 

ผูร้บัผดิชอบ หนว่ย
นบั 

2567 2568 2569 2570 

2. ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ เป็น
คนดี มีคุณธรรม
และมีความสุข 
ตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

1) ร้อยละของ
ผู้เรียนท่ีมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ระดับดีขึ้น
ไป 
2) ระดับความพึง
พอใจต่อการจัด
กิจกรรมท่ีส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
- 
ประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
- ค่ายพักแรม
ลูกเสือ เนตร
นารี 

ร้อย
ละ 
 
 

 
 
 
 
ระดับ 

95 
 
 
 
 
 
 
 

มาก 

97 
 
 
 
 
 
 
 

มาก 
 

98 
 
 
 
 
 
 
 

มาก
ท่ีสุด 

 

99 
 
 
 
 
 
 
 

มากท่ีสุด 

กิจการ
นักเรียน 
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สว่นที ่3 
แผนการใช้งบประมาณตามโครงการในแผนปฏบิตักิาร ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
การประมาณการงบประมาณ ประจำปงีบประมาณ 2568 
1. เงนิโครงการสนบัสนนุคา่ใช้จา่ยในการจดัการศกึษาระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
ตารางที ่1 จัดสรรงบประมาณปีการศึกษา 2568 

ระดบัชัน้ จำนวน
นกัเรยีน 

ค่าจัดการเรยีน 
การสอน 

ค่าหนงัสอืเรยีน ค่าอปุกรณก์ารเรยีน ค่าเครือ่งแบบนกัเรยีน ค่ากจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

เงนิอดุหนนุโรงเรยีน
ขนาดเลก็  (TOP UP) 

รวมทัง้สิน้ 
(บาท) 

รายหวั 
/คน 

เปน็เงนิ รายหวั 
/คน 

เปน็เงนิ รายหวั 
/คน 

เปน็เงนิ รายหวั 
/คน 

เปน็เงนิ รายหวั 
/คน 

เปน็เงนิ รายหวั 
/คน 

เปน็เงนิ 

ม.1 20 4,060 81,200 808 16,160 520 10,400 500 10,000 1,003 19,000 1,000 20,000  
ม.2 26 4,060 105,560 921 29,946 520 13,520 500 13,000 1,003 24,700 1,000 26,000 
ม.3 12 4,060 48,720 996 11,952 520 6,240 500 6,000 1,003 11,400 1,000 12,000 

รวม ม.ตน้ 58  235,480  58,058  30,160  29,000  55,100  58,000 465,798 
ม.4 11 4,408 48,488 1,384 15,224 520 5,720 550 6,050 1,026 11,286 1,000 11,000  
ม.5 10 4,408 44,080 1,326 13,260 520 5,200 550 5,500 1,026 10,260 1,000 10,000 
ม.6 10 4,408 44,080 1,164 11,640 520 5,200 550 5,500 1,026 10,260 1,000 10,000 

รวม ม.ปลาย 31  136,648  40,124  16,120  17,050  31,806  31,000 136,884 
รวมทัง้สิน้ 89  372,128  98,182  46,280  46,050  86,906  89,000 602,682 



 

หน้า | 28  

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

*เงนิปจัจยัพืน้ฐานสำหรบันกัเรยีนยากจน (รายการค่าจัดการเรยีนการสอน) 
ตารางที ่2  เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณเงินปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน 

ระดบั ปกีารศกึษา 2568 
ภาคเรยีนที่ 1/2568 

(บาท/คน) 
ภาคเรยีนที่ 2/2568 

(บาท/คน) 
รวม 2 ภาคเรยีน 

(บาท/คน) 
มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) 1,500 1,500 3,000 

 
หมายเหต ุ: ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น จัดให้นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์คัดกรอง (รายได้เฉล่ียครัวเรือนไม่เกิน 
3,000 บาท และเกณฑ์สถานะครัวเรือน) คนละ 3,000 บาท/คน/ปี 

 
สรปุประมาณการเงนิโครงการสนบัสนนุคา่ใชจ้า่ยในการจดัการศกึษาระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำป ี
การศกึษา 2568 
ตารางที ่3  สรุปประมาณการเงินโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รายการ ปกีารศกึษา 
2568 

รวม 
(บาท) 

เงนิเหลอืจากปี
การศกึษาทีแ่ลว้ 

รวมทัง้สิน้ 
(บาท) 

ค่าจัดการเรียนการสอน 372,128 372,128 - 372,128 
ค่าหนังสือเรียน 98,182 98,182 - 98,182 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 46,280 46,280 - 46,280 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 46,050 46,050 - 46,050 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 86,906 86,906 - 86,906 
เงินอุดหนุนโรงเรียนขนาดเล็ก  
(TOP UP) 

89,000 89,000 - 89,000 

รวมเงนิอดุหนนุ 602,682 602,682 - 602,682 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หน้า | 29  

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

ประมาณงบประมาณในการดำเนนิงานตามกลุม่บรหิารงาน ประจำปกีารศกึษา 2568 
ตารางที ่4  รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 

กลุม่งาน เงนิอดุหนนุ  
(บาท) 

เงนิพฒันาผูเ้รยีน 
(บาท) 

งบประมาณ 
รวมทัง้สิน้ (บาท) 

ค่าจัดการเรยีนการสอน    
สำรองจ่าย - - - 
งบวชิาการ     
1. กลุ่มบริหารวิชาการ 149,218 80,000 229,218 
2. กลุ่มบริหารงบประมาณ 13,000 - 13,000 
3. กลุ่มบริหารงานบุคคล 45,000 - 45,000 
4. กลุ่มกิจการนักเรียน 42,094 6,906 49,000 
งบสนบัสนนุ    
6. กลุ่มบริหารท่ัวไป 104,613 - 104,613 
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โครงการกลุม่บริหารงานวิชาการ
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1. หลกัการและเหตผุล 
 ในบริบทของการพัฒนาการศึกษายุคใหม่ การเรียนรู้มิใช่เพียงการสอนเนื้อหาตามหลักสูตรเท่านั้น 
หากแต่จำเป็นต้องส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะที่หลากหลาย ทั้งทักษะพื้นฐานทางวิชาการ ทักษะการคิด
วิเคราะห ์การแก้ปัญหา การเรียนรู้ด้วยตนเอง และความสามารถในการใช้ความรู้บูรณาการกับชีวิตจริง ซึ่งจะ
เป็นเครื่องมือสำคัญในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการสร้างมาตรฐานคุณภาพที่ยั ่งยืนให้แก่
โรงเรียน 
 ดังนั้น เพื่อเป็นการกระตุ้น ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้ก้าวสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ตลอดจนเป็นกลไกในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ในกลุ่มสาระที่ยังต้องปรับปรุง  กลุ่มบริหารงาน
วิชาการจึงเห็นความจำเป็นในการจัดทำ “โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ” ขึ้น โดยมีเป้าหมายเพื่อ
เพิ ่มประสิทธิภาพการเรียนรู ้ของนักเรียนในกลุ ่มสาระต่าง  ๆ อย่างเป็นระบบ ผ่านกิจกรรมส่งเสริมท่ี

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมนวัตกรรมการเรียนรู้และความเป็นเลิศทางวิชาการ 

ชื่อกิจกรรม                 1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการระดับโรงเรียนและเครือข่าย 

                               2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการระดับเขต / จังหวัด / ประเทศ 

   3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) 

   4. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

กลุ่มบริหารงาน  วิชาการ 

ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน กลยุทธ์ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน และการดำเนิน

  ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พนัธกจิ                       ข้อ 1. พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 
เปา้ประสงค ์            ข้อ 8. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ                                     
                                ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางอรัญญา โชติวัฒน ์
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หลากหลาย ท้ังการจัดอบรม การจัดกิจกรรมเสริมทักษะ การคัดเลือกนักเรียนท่ีมีศักยภาพเพื่อพัฒนาเป็นผู้มี
ความสามารถพิเศษ ตลอดจนการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และเห็นคุณค่าในตนเอง อันจะนำไปสู่
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ และต่อเนื่องในระยะยาว 
2. วัตถปุระสงค ์

 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ และทักษะทางวิชาการในแต่ละกลุ่ม
สาระอย่างเต็มศักยภาพ 

 2.2 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้มีแนวโน้มสูงขึ ้น โดยเฉพาะในการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) 

 2.3 เพื ่อสนับสนุนการจัดระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิผลและ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

 2.4 เพื่อสร้างแรงจูงใจและความภาคภูมิใจในตนเองของนักเรียน ตลอดจนเสริมสร้างภาพลักษณ์และ
ช่ือเสียงท่ีดีให้กับโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 นักเรียนเข้าร่วมเป็นตัวแทนแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ อย่างน้อยร้อยละ 60 
3.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ครบทุกคน 
3.3 มีการจัดระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิผลและ

ต่อเนื่อง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองจากการแข่งขันทางวิชาการในระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

จำนวนไม่น้อยกว่า 20 รางวัล 
3.2 นักเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค จำนวนไม่น้อยกว่า 5 รายการ 
3.3 นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองจากการแข่งขันทางวิชาการในระดับภาค จำนวนไม่น้อยกว่า 

3 รางวัล 
3.4 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนในแต่ละ

กลุ่มสาระ มีพัฒนาการเพิ่มขึ้นเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
3.5 ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามีความเข้มแข็งและเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
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4. วธิีดำเนนิการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 1. ประชุมวางแผนโครงการ 
2. ขออนุมัติโครงการ     
3. กำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม 

กันยายน 2567 นางอรัญญา โชติวัฒน ์

2.ดำเนินการ กจิกรรมที ่1 แขง่ขนัทกัษะวชิาการ
ระดบัโรงเรยีนและเครอืขา่ย 
1. ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 
2. ฝึกซ้อมกิจกรรม 
3. เข้าร่วมกิจกรรม 
4. สรุปกิจกรรม 

ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

คำส่ังโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

กจิกรรมที ่2 แขง่ขนัทกัษะวชิาการ
ระดบัเขต / จงัหวดั / ประเทศ 
1. ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 
2. ฝึกซ้อมกิจกรรม 
3. เข้าร่วมกิจกรรม 
4. สรุปกิจกรรม 

ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

คำส่ังโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

กจิกรรมที ่3 ยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีน (O-NET)  
1. ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 
2. ฝึกซ้อมกิจกรรม 
3. เข้าร่วมกิจกรรม 
4. สรุปกิจกรรม 

ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

คำส่ังโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

กจิกรรมที ่4 พฒันาระบบประกนั
คุณภาพการศกึษาในสถานศกึษา 
1. ประชุม/วางแผนการจัดกิจกรรม 
2. ฝึกซ้อมกิจกรรม 
3. เข้าร่วมกิจกรรม 
4. สรุปกิจกรรม 

ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

คำส่ังโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

1. แบบประเมินความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมทุกกิจกรรม 
2. วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคจาก
การจัดกิจกรรม  

ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 

คำส่ังโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

4.สรุปและ
รายงานผล 

สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ กันยายน 2568 คำส่ังโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 24,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 20,000 บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   44,000 บาท 

 
รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
ระดับโรงเรียนและเครือข่าย 15,000 20,000 35,000 

2. 
กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
ระดับเขต / จังหวัด / ประเทศ 5,000 - 5,000 

3. 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (O-NET) 2,000 - 2,000 

4. 
กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 2,000 - 2,000 

รวม 24,000 20,000 44,000 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
3.1 นักเรียนเข้าร่วมเป็นตัวแทนแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับต่าง ๆ อย่างน้อยร้อยละ 60 

รายช่ือนักเรียนท่ีเข้าร่วม
การแข่งขัน 

แบบรายงานผลการเข้าร่วม
แข่งขัน 

3.2 นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษา
ปีท่ี 6 เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ครบทุกคน 

การเข้าสอบของนักเรียน หนังสือแจ้งผลการสอบและ
สถิติการเข้าสอบจากต้น
สังกัด 

3.3 มีการจัดระบบและดำเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิผลและต่อเนื่อง 

-ประเมินผลจากรายงาน 
SAR และข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประเมิน 
-การดำเนินงานตาม
แผนงานประกันคุณภาพ 

-รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) 
-แบบตรวจสอบการ
ดำเนินงานประกนัคุณภาพ 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
3.1 นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองจากการแข่งขัน
ทางวิชาการในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา จำนวนไม่น้อย
กว่า 20 รางวัล 

เอกสารและหลักฐานผล
การแข่งขันจากกลุ่มสาระ 

เกียรติบัตรหรือหนังสือ
รับรองรางวัลจากหน่วยงาน
ท่ีจัดแข่งขัน 

3.2 นักเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันใน
ระดับภาค จำนวนไม่น้อยกว่า 5 รายการ 

รายช่ือนักเรียนท่ีได้รับการ
เสนอช่ือเป็นตัวแทน 

เอกสารรับรองจากเขตพื้นท่ี/
หน่วยงานจัดการแข่งขัน 

3.3 นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองจากการแข่งขัน
ทางวิชาการในระดับภาค จำนวนไม่น้อยกว่า 3 รางวัล 

ตรวจสอบผลการแข่งขัน ใบประกาศนียบัตรหรือ
หนังสือแจ้งผลรางวัลจาก
ระดับภาค 

3.4 คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระ มี
พัฒนาการเพิ่มขึ้นเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย รายงานผลคะแนน O-NET 

3.5 ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามี
ความเข้มแข็งและเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 

การดำเนินงานตามตัวบ่งช้ี 
และผลการประเมินจาก
คณะกรรมการ 

รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) และแบบรายงานผล
ตรวจเยี่ยมจาก
คณะกรรมการประกัน
คุณภาพ 
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7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 เดือนตุลาคม 2567 ถึง เดือนกันยายน 2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนเบญจมราชูทิศ  โรงเรียนกัลยาณีฯ   โรงเรียนจุฬาภรณ์ฯ  โรงเรียนเตรียมอุดม 
9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 

9.1 นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองจากการแข่งขันทางวิชาการในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ไม่
น้อยกว่า 10 รางวัล  

9.2 นักเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันในระดับภาค ไม่น้อยกว่า 2 รายการ  
9.3 นักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทองจากการแข่งขันทางวิชาการในระดับภาค ไม่น้อยกว่า 2 

รางวัล 
 9.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 9.5 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา
ก่อน 
 9.6 ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามีประสิทธิผล และสามารถนำไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาได้อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางอรัญญา   โชติวัฒน์) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

   

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้และระบบจัดการเรียนการสอน 

ชื่อกิจกรรม  1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

    2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

    3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้สังคมศึกษา 

    4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้ภาษาไทย 

    5. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้การงานอาชีพ 

    6. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

    7. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้ศิลปะ 

    8. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

    9. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT)   

   10. กิจกรรมพัฒนาระบบทะเบียนและการวัดผลการเรียนรู้ 

    11. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาและอาชีพเชิงรุก 

    12. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ–เนตรนารี 

    13. กิจกรรมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

   14. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

   15. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

   16. กิจกรรมรักการอ่าน 

กลุ่มบริหารงาน  วิชาการ 

ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน กลยุทธ์ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน และการดำเนิน

  ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พนัธกจิ                       ข้อ 1. พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 
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เปา้ประสงค ์            ข้อ 8. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ                                     
                                ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางอรัญญา โชติวัฒน ์

 
1. หลกัการและเหตผุล 
 ในยุคของการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านเทคโนโลยี เศรษฐกิจ และสังคม การจัดการศึกษาจึงไม่
สามารถยึดติดกับรูปแบบการสอนแบบเดิมได้อีกต่อไป ผู้เรียนจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน ท้ัง
ด้านความรู้ ทักษะชีวิต คุณธรรม และการอยู่ร่วมกับผู้อื ่นอย่างเข้าใจ โดยเฉพาะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และเรียนรู้ด้วย
ตนเอง รวมถึงการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ การนิเทศภายในเพื่อพัฒนาครูผู้สอน
อย่างต่อเนื่อง การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง การแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ
และอาชีพ ตลอดจนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนระดับโรงเรียนและระดับชาติอย่างมีระบบและเช่ือมโยง
กัน กลุ่มบริหารงานวิชาการจึงเห็นความสำคัญในการวางรากฐานการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
ครอบคลุมท้ังครู ผู้เรียน และระบบบริหารจัดการอย่างยั่งยืน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเตรียม
ความพร้อมของนักเรียนให้มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 อย่างแท้จริง 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในระดับโรงเรียนและระดับชาติ 

 2.2 เพื่อพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนของครูและกลุ่มสาระ 

 2.3 เพื่อพัฒนาระบบทะเบียนวัดผลให้มีประสิทธิภาพ 

 2.4 เพื่อส่งเสริมการแนะแนวการศึกษาต่อและการรับนักเรียนใหม่ 

 2.5 เพื่อบริหารจัดการกิจกรรมพิเศษ (ลูกเสือ/เนตรนารี และกิจกรรมพอเพียง) 

 2.6 เพื่อดำเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 นักเรียนทุกคนได้รับการประเมินผลการเรียนรู้ตามตัวชี้วัดหลักสูตรอย่างครบถ้วน 
3.2 นักเรียนระดับช้ัน ม.3 และ ม.6 เข้ารับการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET) 
3.3 ครูผู้สอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
3.4 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการนิเทศ ติดตาม และให้คำปรึกษาอย่างเป็นระบบ 
3.5 งานทะเบียนและวัดผลได้รับการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพและเป็นระบบมากยิ่งขึ้น 
3.6 งานแนะแนวดำเนินกิจกรรมแนะแนวรับนักเรียนใหม่ระดับช้ัน ม.1 และ ม.4 อย่างมีประสิทธิภาพ 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

3.7 นักเรียนระดับช้ัน ม.1 – ม.3 ทุกคนได้รับการทดสอบความรู้ในกิจกรรมวิชาลูกเสือ – เนตรนารี 
3.8 นักเรียนระดับช้ัน ม.4 – ม.6 เข้ารับการประเมินกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.9 การจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนมีประสิทธิภาพและตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
3.10 ครูผู้สอนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการนิเทศ ติดตามผลอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.11 มีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา และปรับปรุงให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำตามระดับท่ีสถานศึกษากำหนดในทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 
3.2 นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 40 มีผลการเรียนรายวิชาพื้นฐานในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ

คะแนน 3 ขึ้นไป 
3.3 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 และมัธยมศึกษาปีที ่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในแต่ละวิชา มีค่าเฉล่ียสูงขึ้นจากปีก่อน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
3.4 ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้หลากหลาย และสอดคล้องกับมาตรฐานการ

เรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร 
3.5 ครูผู้สอนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการนิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอนอย่างน้อย

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3.6 ระบบงานทะเบียนและวัดผลได้รับการพัฒนาให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว และสนับสนุนการเรียนรู้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.7 จำนวนนักเรียนที่สมัครเข้าเรียนในระดับชั้น ม.1 และ ม.4 เพิ่มขึ้นจากการดำเนินกิจกรรมแนะ

แนว 
3.8 นักเรียนระดับชั้น ม.1 – ม.3 ผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรมทดสอบวิชาพิเศษลูกเสือ – เนตร

นารี ครบทุกคน 
3.9 นักเรียนระดับชั้น ม.4 – ม.6 ผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ครบทุกคน 
3.10 การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
3.11 มีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา และปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้

ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
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4. วธิีดำเนนิการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

1. ศึกษาสภาพปัจจุบันและรวบรวม
ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง 
2. ประชุมคณะกรรมการวางแผนและ
กำหนดเป้าหมาย 
3. ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 
 

พฤษภาคม 2567 นางอรัญญา โชติวัฒน ์

2.ดำเนินการ 1. ดำเนินการจัดกิจกรรมและจัดซื้อจัด
จ้างตามแผน 
2. ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการ
สอนในกลุ่มสาระและกิจกรรมต่าง ๆ 
3. นิเทศ ติดตาม และสนับสนุน
ครูผู้สอน 

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

- กลุ่มบริหารงานวิชาการ,  
- หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้
- ครูผู้สอน 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

1. ประชุมคณะทำงานเพื่อติดตามผล
และวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ประเมินผลความก้าวหน้าและ
ประสิทธิภาพของโครงการ 
2. เสนอแนะแนวทางแก้ไขและ
ปรับปรุง 

กุมภาพันธ์ 2568 - กลุ่มบริหารงานวิชาการ,  
- หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้
- ครูผู้สอน 

4.สรุปและ
รายงานผล 

1. ใช้แบบประเมินผลและรวบรวม
ข้อมูลผลลัพธ์ 
2. วิเคราะห์และสรุปผลการดำเนินงาน 
3. รายงานผลต่อผู้บริหารและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
4. วางแผนการพัฒนาต่อเนื่องในปี
ถัดไป 

มีนาคม 2568 - กลุ่มบริหารงานวิชาการ,  
- หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้
- ครูผู้สอน 
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5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 72,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 25,000 บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   97,000 บาท 

 
รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการ
สอน 

กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 4,000 - 4,000 

2. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

7,000 - 7,000 

3. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้
สังคมศึกษา 

4,000 - 4,000 

4. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้

ภาษาไทย 
4,000 - 4,000 

5. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้

การงานอาชีพ 
4,000 - 4,000 

6. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
4,000 - 4,000 

7. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้

ศิลปะ 
5,000 - 5,000 

8. 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและการเรียนรู้

สุขศึกษาและพลศึกษา 
5,000 - 5,000 
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ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการ
สอน 

กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

9. 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT)   

25,000 - 25,000 

10. 
กิจกรรมพัฒนาระบบทะเบียนและการ
วัดผลการเรียนรู้ 

5,000 - 5,000 

11.  
กิจกรรมแนะแนวการศึกษาและอาชีพ
เชิงรุก 

5,000 - 5,000 

12.  
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ–เนตร
นารี 

- 25,000 25,000 

13.  
กิจกรรมนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

2,000 - 2,000 

14. 
กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน 

10,000 - 10,000 

15.  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 2,000 - 2,000 

16. กิจกรรมรักการอ่าน 2,000 - 2,000 

17. กิจกรรม PLC 1,000 - 1,000 

รวม 72,000 25,000 97,000 
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6. การประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
1. นักเรียนทุกคน ได้รับมีการประเมินผลการเรียนรู้ การทดสอบ แบบทดสอบ 
2. นักเรียน ม.3 และ ม.6 ได้รับการประเมินผลระดับชาติ การทดสอบ แบบทดสอบ 
3. ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ การอบรม/ประชุม เกียรติบัตร/บันทึก 
4. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่ม ได้รับการนิเทศ นิเทศ แบบนิเทศ 
5. งานทะเบียนวัดผลได้รับการพัฒนา การปฏิบัติ การบันทึก 
6. งานแนะแนวดำเนินการแนะแนว  การปฏิบัติ บันทึก/การสำรวจ 
7. นักเรียน ม.1-ม.3 ทุกคนมีการทดสอบวิชาพิเศษลูกเสือ 
เนตรนารี 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

8. นักเรียน ม.4- ม.6 มีการประเมินกิจกรรมพอเพียง การปฏิบัติ แบบประเมิน 
9. งานจัดการเรียนการสอน ดำเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ใบลงทะเบียนเรียน ตารางเรียน 

10. ครูผู้สอน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้รับการนิเทศ
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

นิเทศ แบบนิเทศ 

11. มีการประเมินการใช้ และพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร   การสำรวจ แบบประเมิน 
ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 

1. นักเรียนทุกคนได้รับผลการเรียนอย่างน้อย ผ่านเกณฑ์
การประเมินขั้นต่ำของระดับโรงเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ ปพ.5 

2. นักเรียนได้รับผลการเรียนระดับโรงเรียนของรายวิชา
พื้นฐาน แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้               
ระดับ 3 ข้ึนไป อย่างน้อยร้อยละ 40 

ผลสัมฤทธิ์ ปพ.5 

3. นักเรียน ระดับช้ัน ม.3 และ ม.6  มีผลการประเมิน
ระดับชาติ (O-NET)ในรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเฉล่ีย
สูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

ผลสัมฤทธิ์ ประกาศผลสอบ สทศ. 

4.  ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
และสอดคล้องกับมาตรฐานตัวช้ีวัด 

แผนการจัดการเรียนรู้ แบบปประเมิน 

5. ครูผู้สอนได้รับการนิเทศ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง นิเทศ แบบนิเทศ 
6. กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้รับการนิเทศ อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

นิเทศ แบบนิเทศ 

7. งานทะเบียนวัดผล มีการพัฒนา การปฏิบัติ แบบประเมิน 
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ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 

8. จำนวนนักเรียนใหม่เข้าเรียน แผนการแนะแนว บัญชีรายช่ือ 
9. นักเรียน ม.1-ม.3 ผ่านเกณฑ์การทดสอบวิชาพิเศษ
ลูกเสือ เนตรนารี ทุกคน 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

10. นักเรียน ม.4- ม.6 ผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรม
พอเพียง ทุกคน 

การปฏิบัติ แบบประเมิน 

11.งานจัดการเรียนการสอน ดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ใบลงทะเบียนเรียน ตารางเรียน 

12. มีการประเมินการใช้ และพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร ปี
ละ 1 ครั้ง 

หลักสูตร แบบประเมิน 

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตลอดปีการศึกษา 2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 1. นักเรียนทุกคนมีผลการเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินขั้นต่ำของสถานศึกษาในแต่ละรายวิชา 
 2. อย่างน้อยร้อยละ 40 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาพื้นฐานของแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ในระดับคะแนน 3 ขึ้นไป 
 3.  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) 
เฉล่ียในแต่ละรายวิชาสูงขึ้นจากปีก่อน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
 4. ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัดของหลักสูตร 
 5. ครูผู้สอนทุกคนได้รับการนิเทศ ติดตาม และให้คำแนะนำอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 6. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มได้รับการนิเทศ ติดตาม และสนับสนุนการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 7. งานทะเบียนและวัดผลได้รับการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใส และทันสมัย 
 8. จำนวนนักเรียนท่ีสมัครเข้าเรียนเพิ่มขึ้นจากการดำเนินกิจกรรมแนะแนวเชิงรุก 
 9. นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง 3 ผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรมทดสอบวิชาลูกเสือ-เนตร
นารีครบทุกคน 
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 10. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ถึง 6 ผ่านเกณฑ์การประเมินกิจกรรมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงครบทุกคน 
 11. การจัดการเรียนการสอนดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย และตรง
ตามวัตถุประสงค์ 
 12. มีการประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา และมีการปรับปรุงพัฒนาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้
สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและความต้องการของผู้เรียน 
 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางอรัญญา   โชติวัฒน์) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

   

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ชื่อกิจกรรม                 1. กิจกรรมนิทรรศการโครงงานอาชีพเพื่อการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน 

                               2. กิจกรรมนิทรรศการโครงงานคุณธรรมนำวิถีพอเพียง 

กลุ่มบริหารงาน  วิชาการ 

ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน กลยุทธ์ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน และการดำเนิน

  ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พนัธกจิ                       ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 
    ข้อ 5 ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 
เปา้ประสงค ์            ข้อ 1 ผู้เรียนมีความรอบรู้ ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลง และดำเนินชีวิตบน
พื้นฐาน   ความพอเพียง 
    ข้อ 8 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ                                     
                                ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายวิชัย เภอแสละ 

 

1. หลกัการและเหตผุล 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวคิดสำคัญในการดำเนินชีวิตที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลท่ี 9 ได้พระราชทานแก่พสกนิกรไทย โดยมีจุดมุ่งหมายให้ประชาชนยึดหลักความพอประมาณ มีเหตุผล 
และมีภูมิคุ ้มกันในตัว พร้อมทั้งใช้ความรู้ควบคู่คุณธรรมอย่างสมดุล กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) จึงส่งเสริมให้สถานศึกษาทุกแห่งน้อมนำหลักปรัชญานี้ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ ได้ยึดมั่นในพระราชดำริและได้นำอัตลักษณ์ด้านคุณธรรม “มารยาทดี มี
ความรับผิดชอบ รอบรู้ความพอเพียง” มาบูรณาการผ่านกิจกรรมโครงงานของนักเรียน เพื่อพัฒนาแนวคิด 
ทักษะชีวิต และจิตสำนึกท่ีดีในการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน กลุ่มบริหารงานวิชาการ
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จึงจัดทำโครงการนิทรรศการโครงงานนักเรียนขึ้น เพื่อเป็นเวทีให้ผู้เรียนได้แสดงผลงานด้านอาชีพและคุณธรรม 
และขยายผลสู่การเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพและสมดุลในระยะยาว 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 2.2 เพื่อส่งเสริมให้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และอัตลักษณ์คุณธรรมของโรงเรียน ไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน การจัดการเรียนรู้ และการดำเนินชีวิตอย่างยั่งยืน 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและอัตลักษณ์คุณธรรมของ

โรงเรียนในการเรียนรู้และการดำเนินชีวิต 
3.3 มีการจัดแสดงผลงานนิทรรศการโครงงานท่ีสะท้อนการนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงและคุณธรรมมา

ปฏิบัติจริง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 บุคลากรและนักเรียนสามารถดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2 เกิดการขยายผลแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและคุณธรรมจากโรงเรียนสู่ครอบครัว ชุมชน และ

สังคม 
3.3 สถานศึกษามีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้และการดำเนินชีวิตที่เน้นความพอเพียงและคุณธรรม

อย่างยั่งยืน 
 

4. วธิีดำเนนิการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

– ศึกษาสภาพการนำหลักปรัชญาไป
ปฏิบัติในปัจจุบัน รวบรวมข้อมูลและ
ปัญหา 
– ประชุมคณะกรรมการวางแผน และ
กำหนดกรอบการดำเนินงาน 
– ขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 

กันยายน 2567 นายวิชัย เภอแสละ 
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ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

2.ดำเนินการ – เสนอขอจัดซื้อ/จัดจ้างวัสดุ-อุปกรณ์
สำหรับจัดนิทรรศการ 
– จัดเตรียมพื้นท่ี นิทรรศการโครงงาน
อาชีพและคุณธรรม 
– ดำเนินกิจกรรมอบรมให้ความรู้และ
นิทรรศการ 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

คณะกรรมการโครงการ 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

– ติดตามความคืบหน้าและ
ประสิทธิผลระหว่างปีงบฯ 
– ประชุมทบทวนผลลัพธ์เบ้ืองต้นและ
ปรับปรุงรายละเอียดกิจกรรม 

มีนาคม 2568 คณะกรรมการโครงการ 

4.สรุปและ
รายงานผล 

– รวบรวมและวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานจากแบบประเมินผู้เข้าร่วม 
– สรุปบทเรียนท่ีได้ พร้อมจัดทำ
รายงานผลฉบับสมบูรณ์ 
– เสนอแนะแนวทางพัฒนาต่อเนื่องใน
ปีงบถัดไป 

กันยายน 2568 คณะกรรมการโครงการ 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 5,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     - บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ         - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   5,000 บาท 
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รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมนิทรรศการโครงงานอาชีพ

เพื่อการดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน 2,000 - 2,000 

2. 
ก ิจกรรมน ิทรรศการโครงง าน

คุณธรรมนำวิถีพอเพียง 3,000 - 3,000 

รวม 5,000 - 5,000 

 
6. การตดิตามผลและประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ด้านผลผลติ (Output) 

1. จำนวนนักเรียนท่ีเข้าร่วมจัดนิทรรศการโครงงานอาชีพ
และโครงงานคุณธรรม 

ตรวจสอบรายช่ือผู้เข้าร่วม แบบบันทึก/ทะเบียนรายช่ือ 

2. จำนวนโครงงานท่ีจัดแสดงในนิทรรศการ ตรวจนับผลงานจริง แบบสำรวจ/แบบบันทึก 
3. จำนวนครูและบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมในกิจกรรม ตรวจสอบการเข้าร่วม แบบบันทึก/ใบลงช่ือ 
4. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม แบบประเมินความพึงพอใจ 
5. การจัดแสดงเนื้อหาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและคุณธรรม 

สังเกตและประเมินจาก
บอร์ดนิทรรศการ 

แบบประเมินเชิงพฤติกรรม 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. นักเรียนสามารถอธิบายแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและ
คุณธรรมท่ีนำเสนอได้ 

การสัมภาษณ์/สอบถาม แบบสอบถาม 

2. ครูและนักเรียนมีแนวโน้มปรับใช้แนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงในชีวิตจริง 

สังเกตพฤติกรรมและ
สะท้อนคิด 

แบบประเมินตนเอง / แบบ
สังเกต 

3. โครงงานท่ีนำเสนอมีการประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงจริง 

วิเคราะห์เนื้อหาของ
โครงงาน 

แบบประเมินคุณภาพผลงาน 

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตลอดปีการศึกษา  2568 
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8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 

9.1 นักเรียนสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม  

9.2 กเรียนมีพฤติกรรมที ่สะท้อนถึงอัตลักษณ์คุณธรรมของโรงเรียน ได้แก่ มารยาทดี มีความ
รับผิดชอบ และรู้จักความพอเพียง 

9.3 สถานศึกษามีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้และการดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงอย่าง
ยั่งยืน 

9.4 ชุมชนเกิดความร่วมมือกับโรงเรียนในการส่งเสริมและประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 9.5 นักเรียนมีความสุขในการเรียนรู้และการใช้ชีวิต ท้ังในโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ด้วยพื้นฐาน
ของความพอเพียงและคุณธรรม 
 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายวิชัย  เภอแสละ) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 
 

  

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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ชื่อโครงการ  เสริมสร้างประสบการณ์เรียนรู้ผ่านแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา

ชื่อกจิกรรม                 1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

                    2. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (ห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้) 

กลุม่บรหิารงาน  วิชาการ 

ลกัษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน กลยุทธ์ข้อท่ี 4 พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี   และแหล่งเรียนรู้  เพื่อการจัดการศึกษา 
พนัธกจิ                       ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 

  ข้อ 2 พัฒนาส่ือ  เทคโนโลยี  และแหล่งเรียนรู้ 
เปา้ประสงค ์            ข้อ 1 ผู้เรียนมีความรอบรู้ ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลง และดำเนินชีวิตบน             
                                พื้นฐานความพอเพียง 
    ข้อ 8 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ                                     
                                ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์, ภาคใต้ฝ่ังตะวันตก 

 

1. หลกัการและเหตผุล 
 การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะรอบด้าน ทั้งด้านความรู้ การคิดวิเคราะห์ การ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น และการปรับตัวให้เท่าทันการเปล่ียนแปลงของโลก การจัดประสบการณ์นอกห้องเรียนโดย
ผ่านการทัศนศึกษา เป็นการเปิดโลกทัศน์ให้แก่ผู้เรียน ได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริง เสริมสร้างความเข้าใจเชิง
ประจักษ์ และนำไปสู่การเช่ือมโยงองค์ความรู้กับชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 นอกจากนี้ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา เช่น ห้องสมุด ยังเป็นการสร้างสภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมการอ่าน ค้นคว้า และศึกษาด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับนโยบายการจัด
การศึกษาแบบยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ และสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
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 ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนจึงเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ครบถ้วน และมีคุณภาพอย่างแท้จริง 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงนอกห้องเรียน โดยสามารถเช่ือมโยงองค์ความรู้กับ
สถานการณ์จริง  

 2.2 เพื่อส่งเสริมให้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และอัตลักษณ์คุณธรรมของโรงเรียน ไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน การจัดการเรียนรู้ และการดำเนินชีวิตอย่างยั่งยืน 

 2.3 เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี ความร่วมมือ และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในหมู่คณะ 

 2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และแรงจูงใจในการเรียนรู้ 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 นักเรียนระดับเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 ของจำนวนนักเรียน

ท้ังหมด 
3.2 มีการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.3 ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในการวางแผนและดำเนินกิจกรรมอย่างเหมาะสม 
3.4 นักเรียนได้บันทึกหรือจัดทำผลงานสะท้อนความรู้หรือประสบการณ์จากการทัศนศึกษา 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนมีความเข้าใจและสามารถนำประสบการณ์จากการทัศนศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้

ในห้องเรียน 
3.2 นักเรียนเกิดทักษะการสังเกต การคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
3.3 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ การทำงานเป็นทีม และแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
3.4 โรงเรียนสามารถใช้ข้อมูลจากการทัศนศึกษาเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในอนาคต 

4. วธิีดำเนนิการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศึกษาความต้องการและความ
เหมาะสมของแหล่งเรียนรู้ 
- วางแผนและประชุมครูผู้เกี่ยวข้อง 
- ขออนุมัติการดำเนินโครงการและ
จัดทำเอกสารเสนอฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม – 
พฤศจิกายน 2567 

นางอรัญญา โชติวัฒน ์
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ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

2.ดำเนินการ - ประสานงานกับแหล่งเรียนรู้ / 
สถานท่ีทัศนศึกษา 
- ประชาสัมพันธ์และแจ้งนักเรียน-
ผู้ปกครอง 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
- จัดกิจกรรมสะท้อนความรู้หลังทัศน
ศึกษา 

ธันวาคม 2567 – 
กุมภาพันธ์ 2568 

นางอรัญญา โชติวัฒน ์
 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

- รวบรวมข้อมูล ผลการดำเนินงาน 
และความพึงพอใจของนักเรียน 
- ประเมินความเหมาะสมของกิจกรรม
และแหล่งเรียนรู้ 

มีนาคม 2568 นางอรัญญา โชติวัฒน ์
 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 
- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ
วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

มีนาคม 2568 นางอรัญญา โชติวัฒน ์
 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 11,218 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 35,000 บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ          - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   46,218 บาท 
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รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้

นอกสถานศึกษา - 35,000 35,000 

2. 
กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

โรงเรียน (ห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้) 11,218 - 11,218 

รวม 11,218 35,000 46,218 

 
6. การตดิตามผลและประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ด้านผลผลติ (Output) 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาครบตามจำนวนท่ี
กำหนด 

การสังเกต / การลงช่ือ ใบลงทะเบียน 

2. มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนท่ีกำหนด ตรวจสอบเอกสาร / 
รายงาน 

แผนกิจกรรม / รายงานผล 

3. นักเรียนสามารถสะท้อนส่ิงท่ีได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ การประเมินผลหลัง
กิจกรรม 

แบบฝึกหลังเรียน / ใบงาน 

4. ครูผู้ควบคุมให้ข้อมูลสะท้อนความเหมาะสมของ
กิจกรรม 

ประเมินโดยครู แบบประเมินความคิดเห็นครู 

5. นักเรียนแสดงพฤติกรรมเหมาะสมในการทัศนศึกษา การสังเกตพฤติกรรม แบบบันทึกพฤติกรรม
รายบุคคล 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. นักเรียนมีความรู้เพิ่มเติมจากการเรียนรู้นอกหอ้งเรียน แบบประเมินผล แบบบันทึกสะท้อนคิด 
2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และเกิดความ
ตระหนักในการเรียนรู้จากแหล่งจริง 

การประเมินเจตคติ แบบสอบถามเจตคติ 

3. นักเรียนมีความสามัคคีในการทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่น การสังเกตพฤติกรรมกลุ่ม แบบสังเกตพฤติกรรม 
4. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมทัศนศึกษา สำรวจความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 
5. โครงการสามารถนำไปใช้วางแผนกิจกรรมครั้งต่อไปได้ การสรุปผลโครงการ รายงานผลการดำเนินงาน 
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7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตลอดปีการศึกษา  2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์, ภาคใต้ฝ่ังตะวันตก 
9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 นักเรียนสามารถนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้จริงไปใช้ในการเรียนในห้องเรียนได้อย่างเหมาะสม 

9.2 นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้นอกห้องเรียน เกิดการจดจำและเข้าใจเนื้อหามาก
ยิ่งขึ้น 

9.3 นักเรียนมีพัฒนาการด้านทักษะชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคม และสามารถปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางอรัญญา โชติวัฒน์) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 
 
 

  

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมทักษะกีฬาและสุขภาพนักเรียน 

ชื่อกจิกรรม                 1. กิจกรรมแข่งขนักีฬาระดับอำเภอและจังหวัด 

                    2. กิจกรรมกีฬาภายในและกีฬาสีต้านยาเสพติด 

กลุม่บรหิารงาน  วิชาการ 

ลกัษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน กลยุทธ์ข้อท่ี 1 จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและการดำเนิน        
                               ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง           
พนัธกจิ                       ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 
เปา้ประสงค ์            ข้อ 5 ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี ปลอดสารเสพติดและอบายมุข   
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายวิชัย   เภอแสละ 

 

1. หลกัการและเหตผุล 
 การแข่งขันกีฬาเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ และมี
ภูมิคุ ้มกันต่อพฤติกรรมเสี่ยง เช่น การใช้สารเสพติด ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
นอกจากนี้ยังก่อให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ การรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และการทำงานร่วมกันเป็นทีมอย่างมี
ประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเป็นเวทีในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางด้านกีฬา ให้มี
โอกาสแสดงออกและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ และมีสุขภาวะท่ีดี 

 2.2 เพื่อป้องกันและลดพฤติกรรมเสี่ยง เช่น การใช้สารเสพติด ความรุนแรง และปัญหาทางเพศใน
กลุ่มนักเรียน 

 2.3 เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น ความมีน้ำใจนักกีฬา การรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และความ
สามัคคี 
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 2.4 เพื่อส่งเสริมทักษะการทำงานเป็นทีมและความรับผิดชอบร่วมกันในหมู่คณะ 

 2.5 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนที่มีความสามารถด้านกีฬาได้แสดงศักยภาพและพัฒนาไปสู่ระดับท่ี
สูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 นักเรียนทุกระดับช้ันเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 80% ของจำนวนนักเรียนท้ังหมด 
3.2 มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมประเภทกีฬาต่าง ๆ 

อย่างน้อย 5 ประเภท 
3.3 ได้คัดเลือกนักเรียนท่ีมีความสามารถด้านกีฬาเป็นตัวแทนโรงเรียนในระดับสูงขึ้น 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีดีขึ้น 
3.2 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการออกกำลังกาย และหลีกเล่ียงพฤติกรรมเส่ียง เช่น การใช้สารเสพติด

และความรุนแรง 
3.3 นักเรียนมีทักษะการทำงานร่วมกัน การวางแผน และความรับผิดชอบที่ดีขึ้นจากการเข้าร่วม

กิจกรรม 
3.4 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น ความสามัคคี ความมีน้ำใจนักกีฬา การรู้แพ้ รู้ชนะ รู้

อภัย 
4. วธิีดำเนนิการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ประชุมวางแผนกับครูและ
คณะกรรมการดำเนินงาน 
- แต่งต้ังคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
- วางแผนกิจกรรมการแข่งขัน  
- ขออนุมัติดำเนินโครงการ 

พฤษภาคม 2568 นายวิชัย   เภอแสละ 

2.ดำเนินการ - เสนอขอจัดซื้อจัดจ้าง 
- ดำเนินการจัดกิจกรรม  

มิถุนายน-สิงหาคม 
2568 

นายวิชัย   เภอแสละ 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

-ประชุมคณะทำงาน 

-ปรับปรุงและพัฒนา 

 

กุมภาพันธ์ 2569 นายวิชัย   เภอแสละ 
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ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 
- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ
วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

มีนาคม 2569 นายวิชัย   เภอแสละ 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 20,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    - บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   20,000 บาท 
 

รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับอำเภอ

และจังหวัด 10,000 - 10,000 

2. 
กิจกรรมกีฬาภายในและกีฬาสีตา้น

ยาเสพติด 10,000 - 10,000 

รวม 20,000 - 20,000 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาไม่น้อยกว่า 80% ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วม แบบรายงานการเข้าร่วม

กิจกรรม 
2. จัดการแข่งขันกีฬาอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมไม่น้อย
กว่า 5 ประเภท 

ตรวจสอบการจัดประเภท
กีฬา 

ตารางกิจกรรม/บันทึกผล
การแข่งขัน 

3. คัดเลือกนักเรียนเป็นตัวแทนโรงเรียน ตรวจสอบรายช่ือนักเรียน
ท่ีผ่านการคัดเลือก 

รายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สังเกตพฤติกรรมสุขภาพ

ท่ัวไป 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการออกกำลังกาย ประเมินความพึงพอใจ
และทัศนคติ 

แบบสอบถาม 

3. นักเรียนมีทักษะการทำงานร่วมกนัและความ
รับผิดชอบ 

สังเกตการทำงานเป็นทีม
ระหว่างกิจกรรม 

แบบประเมินพฤติกรรม 

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตลอดปีการศึกษา  2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 สนามกีฬาโรงเรียนบ้านปากเชียร, สนามกีฬาโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 นักเรียนได้แสดงศักยภาพด้านกีฬาอย่างเต็มท่ี พร้อมท้ังค้นพบและพัฒนาความสามารถของ
ตนเอง 
 9.2 ส่งเสริมการทำงานร่วมกันระหว่างนักเรียนและครู ก่อให้เกิดความสามัคคี ความเข้าใจ และทักษะ
การอยู่ร่วมกันในสังคม 

9.3 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และสร้างภูมิคุ้มกันจากพฤติกรรมเสี่ยง เช่น ยา
เสพติด โดยใช้กิจกรรมกีฬาเป็นส่ือกลาง 
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ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายวิชัย   เภอแสละ) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 
 
 

 
 

 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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โครงการกลุม่บริหารงานกจิการนกัเรียน
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1. หลกัการและเหตผุล 

 เนื ่องจากปัญหายาเสพติดยังคงมีอยู่ในปัจจุบัน แม้ว ่าทางรัฐบาลและหน่วยงานต่าง ๆ มีการ

ปราบปราม แต่ก็ยังไม่หมดส้ินและอาจจะมีเพิ่มขึ้นอีกถ้าไม่ได้มีการป้องกัน แก้ไข ติดตามผลอย่างต่อเนื่อง ทาง

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ได้นำนักเรียนเข้าร่วมฝึกอบรมหลายครั้ง จึงเห็นว่าควรนำความรู้ท่ีได้รับมาปฏิบัติ

ในโรงเรียนให้เป็นรูปธรรมอย่างจริงจัง คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักเรียนจึงร่วมกันคิดโครงการนี้ โดยได้รับ

ชื่อโครงการ          To Be Number One 

ชื่อกจิกรรม                 1. กิจกรรมเสริมสร้างภมูิคุ้มกันและป้องกันพฤติกรรมเส่ียงจากยาเสพติด 

                    2. กิจกรรมส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบมีส่วนร่วม 

                    3. กิจกรรมส่งเสริมวินัยนักเรียน ตามนโยบายสถานศึกษา 

                              4. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสร้างสุข ห่างไกลยาเสพติด 
กลุม่บรหิารงาน          กิจการนักเรียน 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน ข้อ 3. พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ปลอดสารเสพติดและ 
                               อบายมุข 
พนัธกจิ                       ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 
                               ข้อ 4 พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมเอกลักษณ์และค่านิยมความ               
                               เป็นไทย 
เปา้ประสงค ์           ข้อ 1  ผู้เรียนมีความรอบรู้ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลงและดำเนินชีวิตบนพื้นฐาน        
                               ความกิจพอเพียง 
                               ข้อ 5 ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี ปลอดสารเสพติดและอบายมุข   
ระยะเวลาดำเนนิการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายวิชัย  เภอแสละ 
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ความร่วมมือจากโรงพยาบาลเชียรใหญ่องค์การบริหารส่วนตำบลเชียรใหญ่ สถานีตำรวจภูธรอำเภอเชียรใหญ่

และหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษของยาเสพติด 

 2.2 เพื่อส่งเสริมนักเรียนถึงความเป็นผู้นำในการชักชวนเพื่อให้หลีกเล่ียงยาเสพติด 

 2.3 เพ ื ่อตอบสนองนโยบายของโรงเร ียนและร ัฐบาลในเร ื ่องป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด                
ในโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 ต้องการลดจำนวนของผู้เสพยาเสพติดให้ลดลงเรื่อย ๆ และหมดไป 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ปลอดสารเสพติดทุกชนิด 

4. วิธีการดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศ ึกษาสภาพปัจจ ุบ ันและป ัญหา 
รวบรวมข้อมูล 
- ประชุมคณะกรรมการวางแผนงาน 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 

 

นายวิชัย เภอแสละ 
และคณะทำงาน 

 

2.ดำเนินการ 2.1 เสนอจัดซื้อ/จัดจ้าง 
 2.2 ดำเนินการจัดทำ/จัดกิจกรรม 
ดังนี้ 
      - ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 
      - ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      - ตามคำส่ังโรงเรียน 

มิถุนายน 2568 
-  

มีนาคม 2569 

นายวิชัย เภอแสละ 
และคณะทำงาน 

 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

-ประชุมคณะทำงาน 

-ปรับปรุงและพัฒนา 

 

กุมภาพันธ์-มีนาคม 
2569 

นายวิชัย เภอแสละ 
และคณะทำงาน 

 

 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 
- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ
วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

กันยายน 2568-
มีนาคม 2569 

นายวิชัย เภอแสละ 
 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 14,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  3,000 บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   17,000 บาท 

 
รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 

กิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ ้มกันและ

ป้องกันพฤติกรรมเสี่ยงจากยาเสพ

ติด 
3,500 - 3,500 

2. 
ก ิ จก ร รมส ่ ง เ สร ิ ม ร ะบบด ู แ ล

ช่วยเหลือนักเรียนแบบมีส่วนร่วม 3,500 - 3,500 

3. 
กิจกรรมส่งเสริมวินัยนักเรียน ตาม

นโยบายสถานศึกษา 5,000 - 5,000 

4.  
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสร้างสุข 

ห่างไกลยาเสพติด 2,000 3,000 5,000 

รวม 14,000 3,000 17,000 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
1. จำนวนนักเรียนเสพสารเสพติดลดลง 

และหมดไป 

สำรวจความคิดเห็น 

สรุปและรายงานผล 

แบบสำรวจความคิดเห็น 

แบบสรุปและรายงานผล 
ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 

1. เป็นโรงเรียนสีขาวปลอดสารเสพติดทุกชนิด การสังเกต 

ตรวจปัสสาวะ 

แบบสังเกต 

บันทึกการตรวจปัสสาวะ 
 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษและพิษภัยของยาเสพติด 
 9.2 นักเรียนท่ีผ่านการอบรมสามารถเป็นผู้นำในการชักจูงและให้คำแนะนำเพื่อนนักเรียนในการ
หลีกเล่ียงส่ิงเสพติด 
 9.3 นักเรียนรวมกลุ่มทำกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์ เสริมทักษะชีวิต และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายวิชัย เภอแสละ) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 
 
 

  

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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1. หลกัการและเหตผุล 
 ในสังคมไทยปัจจุบัน พบว่านักเรียนและเยาวชนจำนวนไม่น้อยประสบปัญหาด้านพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสม ขาดคุณธรรม จริยธรรม และลักษณะอันพึงประสงค์ ทั้งในด้านกิริยามารยาท ความมีน้ำใจ การ
เคารพผู้มีพระคุณ และการให้คุณค่าแก่ประเพณีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม ส่งผลกระทบต่อการอยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างสงบสุข 
 โรงเรียนในฐานะเป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีหน้าที่ในการจัดการศึกษา ไม่เพียงต้องพัฒนาทางวิชาการ
เท่านั้น แต่ยังต้องส่งเสริมให้นักเรียนเติบโตเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกที่ดีต่อสังคม 
เพื่อเป็นพื้นฐานสำคัญในการดำเนินชีวิตและร่วมกันพัฒนาประเทศชาติอย่างยั่งยืนต่อไป 

ชื่อโครงการ          เยาวชนไทยมีคุณธรรม น้อมนำค่านิยม 12 ประการ 

ชื่อกจิกรรม                 1. กิจกรรมค่ายเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกท่ีดี 

                    2. กิจกรรมส่งเสริมวันสำคัญทางศาสนาและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

                    3. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ธรรมศึกษา 

กลุม่บรหิารงาน          กิจการนักเรียน 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน      ข้อ 2. ปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรมเอกลักษณ์และค่านิยมความเป็นไทย 
พนัธกจิ                       ข้อ 4. พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมเอกลักษณ์และค่านิยมความ 
                                เป็นไทย 

                      ข้อ 7. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและการมีส่วนร่วม 

เปา้ประสงค ์            ข้อ 4. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและดำรงไว้ซึง่เอกลักษณ์และค่านิยมความ       
                                เป็นไทย                                 
                                ข้อ 8. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ     
                                ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายวิชัย  เภอแสละ 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และลักษณะอันพึงประสงค์ในการดำเนินชีวิต 

 2.2 เพื่อปลูกฝังค่านิยมหลัก 12 ประการให้นักเรียนยึดถือและปฏิบัติเป็นแนวทางในการอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคม 

 2.3 เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และประเพณีอันดี
งามของไทย 

 2.4 เพื่อให้นักเรียนสามารถนำหลักคุณธรรมและค่านิยมที่ได้รับ ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันและ
ถ่ายทอดสู่ผู้อื่นได้ 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมหลัก 12 ประการ ไม่น้อยกว่า 

90% ของนักเรียนท้ังหมด 
3.2 มีการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอย่างน้อย 3 กิจกรรมตลอดปี

การศึกษา 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม มีวินัย เคารพกติกาสังคม และปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน 
3.2 นักเรียนมีจิตสาธารณะ มีน้ำใจ รู้จักเคารพผู้อื่น และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข 
3.3 นักเรียนสามารถนำหลักคุณธรรมและค่านิยมไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน และมีทัศนคติที่ดีต่อ

สังคมไทย 

4. วิธีการดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศ ึกษาสภาพปัจจ ุบ ันและป ัญหา 
รวบรวมข้อมูล 
- ประชุมคณะกรรมการวางแผนงาน 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 

 

นายวิชัย เภอแสละ 
และคณะทำงาน 

 

2.ดำเนินการ 2.1 เสนอจัดซื้อ/จัดจ้าง 
2.2 ดำเนินการจัดทำ/จัดกิจกรรม  

มิถุนายน 2568 
-  

มีนาคม 2569 

นายวิชัย เภอแสละ 
และคณะทำงาน 
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ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

-ประชุมคณะทำงาน 

-ปรับปรุงและพัฒนา 

 

กุมภาพันธ์-มีนาคม 
2569 

นายวิชัย เภอแสละ 
และคณะทำงาน 

 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 
- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ
วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

กันยายน 2568-
มีนาคม 2569 

นายวิชัย เภอแสละ 
 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 28,094 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 3,906 บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   32,000 บาท 

รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมค่ายเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม และจิตสำนึกท่ีดี 6,094 3,906 10,000 

2. 

ก ิจกรรมส่ง เสร ิมว ันสำค ัญทาง

ศาสนาและอน ุ ร ั กษ ์ประ เพณี

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
2,0000 - 2,0000 

3. 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ธรรม

ศึกษา 2,000 - 2,000 

รวม 28,094 3,906 32,000 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และค่านิยมหลัก 12 ประการ ไม่น้อยกว่า 90% ของ

นักเรียนท้ังหมด 

ตรวจสอบรายช่ือผู้เข้าร่วม แบบรายงานการเข้าร่วม 

2. มีการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับคุณธรรม จริยธรรม 

และวัฒนธรรมอย่างน้อย 3 กิจกรรมตลอดปีการศึกษา 

ตรวจสอบแผนปฏิบัติงาน
และรายงานผล 

ตารางกิจกรรม/ภาพกิจกรรม 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเหมาะสม สอดคล้องคุณธรรม สังเกตพฤติกรรมประจำวัน แบบประเมินพฤติกรรม

คุณธรรม 
2. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อคุณธรรมและค่านิยม ประเมินความรู้สึกและ

ความคิดเห็น 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3. นักเรียนสามารถนำหลักคุณธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

สัมภาษณ์ / สังเกตผล
ต่อเนื่อง 

แบบสังเกตเชิงพฤติกรรม 

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 นักเรียนสามารถน้อมนำค่านิยมหลัก 12 ประการไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 9.2 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีดีขึ้น เช่น การมีวินัย เคารพครูอาจารย์ มีความรับผิดชอบ และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 9.3 โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการพัฒนาพฤติกรรมเชิงบวก 
 9.4 เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างครู ผู้ปกครอง และนักเรียนในการปลูกฝังคุณธรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
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ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายวิชัย เภอแสละ) 
 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 
 
 
 

  

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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โครงการกลุม่บริหารงานทั่วไป
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1. หลกัการและเหตผุล 

 เนื ่องจากงานสาธารณูปโภค อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมมีความเกี่ยวข้องกับกิจกรรมต่าง ๆ 

ภายในโรงเรียนเป็นอย่างมาก รวมทั้งยังมีหน้าที่ให้บริการแก่ชุมชนภายนอกอย่างต่อเนื่อง จึงมีความจำเป็น

อย่างยิ่งที่จะต้องดำเนินการปรับปรุงและซ่อมแซมระบบต่าง ๆ ให้อยู่ในสภาพที่มีคุณภาพ สามารถใช้งานได้

อย่างเต็มประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 

ดังนั้น โรงเรียนจึงจำเป็นต้องจัดซื้อและจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ รวมถึงเครื่องมือท่ีเหมาะสม เพื่อสนับสนุน

การบำรุงรักษาและให้บริการระบบสาธารณูปโภค อาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้สามารถใช้งานได้อย่าง

สม่ำเสมอและมีประสิทธิภาพต่อไป 

2. วัตถุประสงค์  

 2.1 เพื่อปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้มีความพร้อมและปลอดภัยสำหรับ
การจัดการเรียนการสอน 

 2.2 เพื่อบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคต่าง ๆ ภายในโรงเรียนให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและ
มีประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ          ปรับปรุงและบำรุงรักษาอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม และระบบสาธารณูปโภค 

ชื่อกจิกรรม                 1. กิจกรรมซ่อมแซมและปรับปรุงอาคารเรียนเพื่อความปลอดภัย 

กลุม่บรหิารงาน          บริหารท่ัวไป 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

  นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน     ข้อ 5. พัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
พนัธกจิ                      ข้อ 3. พัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
เปา้ประสงค ์           ข้อ 7. สถานศึกษามีบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีดีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ระยะเวลาดำเนนิการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาวรวมพร สีเผือก 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

 2.3 เพื่อจัดหาและจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือท่ีจำเป็นสำหรับการดูแลรักษาอาคารสถานท่ี
และระบบสาธารณูปโภค 

 2.4 เพื่อส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 

 2.5 เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องว่าระบบและสิ่งอำนวยความสะดวกใน
โรงเรียนมีความพร้อมและปลอดภัย 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 ดำเนินการซ่อมแซมและบำรุงรักษาอาคารสถานที่ ระบบไฟฟ้า ประปา และสิ่งแวดล้อมใน

โรงเรียนครบตามแผนท่ีกำหนด 
3.2 จัดหาและจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือท่ีจำเป็นสำหรับการบำรุงรักษาให้พร้อมใช้งาน 
3.3 จัดกิจกรรมดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยในโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 อาคารสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีความพร้อมและปลอดภัยต่อการใช้งานตลอด

ปีการศึกษา 
3.2 สภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีความสะอาด ร่มรื่น และเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและบุคลากร 
3.3 บุคลากรและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมและความพร้อมของสถานที่ในการจัด

กิจกรรมต่าง ๆ 

4. วิธีการดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศ ึกษาสภาพปัจจ ุบ ันและป ัญหา 
รวบรวมข้อมูล 
- ประชุมคณะกรรมการวางแผนงาน 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 

 

นายวิชัย เภอแสละ 

2.ดำเนินการ 2.1 เสนอขอจัดซื้อ/จัดจ้าง 

 2.2 ดำเนินการจัดทำ/จัดกิจกรรม  

      - สอบราคา 

      - จัดซื้อตามรายการ 

      - นำมาใช้บริการ 

พฤษภาคม-มิถุนายน 
2568 

นายวิชัย เภอแสละ 
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3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

-ประชุมคณะทำงาน 

-ปรับปรุงและพัฒนา 

 

กันยายน 2568 

 

นายวิชัย เภอแสละ 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 

- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ

วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

มีนาคม 2569 นายวิชัย เภอแสละ 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 65,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ     - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   65,000 บาท 
                              

รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1.  
กิจกรรมซ่อมแซมและปรับปรุง

อาคารเรียนเพื่อความปลอดภัย 65,000 - 65,000 

รวม 65,000 - 65,000 

 
 
 
 
 
 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
1. ซ่อมแซมอาคาร สาธารณูปโภคได้ตามแผน ตรวจสอบพื้นท่ี/รายการ

ซ่อม 
แบบรายงานผลดำเนินงาน 

2. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ครบถ้วน ตรวจสอบบัญชีวัสดุ รายการครุภัณฑ์/เบิกจ่าย 

3. จัดกิจกรรมดูแลส่ิงแวดล้อม ลงพื้นท่ีตรวจความ
เรียบร้อย 

แบบบันทึกกิจกรรม / 
ภาพถ่าย 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. อาคารและระบบต่าง ๆ ใช้งานได้ปลอดภัย สังเกต/สอบถามการใช้งาน

จริง 
แบบสำรวจความพร้อมใช้
งาน 

2. สภาพแวดล้อมสะอาด ร่มรื่น สำรวจภาพรวมโรงเรียน แบบประเมินสภาพแวดล้อม 
3. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ ประเมินหลังดำเนินการ แบบสอบถามความพึงพอใจ    

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 อาคารสถานท่ี ระบบไฟฟ้า ประปา และส่ิงแวดล้อมของโรงเรียนอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน มีความ
ปลอดภัย และเหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมทางการศึกษา 
 9.2 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้ประโยชน์จากอาคารสถานท่ีและระบบ
สาธารณูปโภคได้อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 
 9.3 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น เป็นระเบียบ และเอื้อต่อการเรียนรู้และการดำรงชีวิต
ประจำวันของนักเรียน 
 9.4 นักเรียนและบุคลากรเกิดจิตสำนึกในการช่วยกันดูแลรักษาทรัพยากรของโรงเรียนให้ใช้งานได้
อย่างยั่งยืน 
 9.5 ชุมชนและผู้มาใช้บริการภายนอกเกิดความเช่ือมั่นต่อระบบการบริหารจัดการสถานท่ีและ
ส่ิงแวดล้อมของโรงเรียน 
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ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายวิชัย เภอแสละ) 
 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 
 
 
 

  

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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1. หลกัการและเหตผุล 

การดูแลสุขภาพของนักเรียน ครู และบุคลากรในสถานศึกษาเป็นสิ่งสำคัญที่ต้องได้รับการเอาใจใส่

อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะกรณีที่เกิดอุบัติเหตุเล็กน้อย เจ็บป่วยกะทันหัน หรือมีภาวะฉุกเฉินเบื้องต้น ซึ่ง

จำเป็นต้องได้รับการปฐมพยาบาลอย่างเร่งด่วน 

งานอนามัยโรงเรียนจึงมีบทบาทสำคัญในการจัดเตรียมยาและเวชภัณฑ์ให้พร้อมใช้งานตลอดเวลา 

เพื่อให้สามารถดูแลสุขภาพเบื้องต้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดความรุนแรงของอาการ และเพิ่มความปลอดภัย

ในสถานศึกษา นอกจากนี้ ยังช่วยเสริมสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ปกครองและชุมชนต่อระบบดูแลนักเรียนของ

โรงเรียน 

ดังนั้น จึงมีความจำเป็นในการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์อย่างเหมาะสม เพียงพอต่อความต้องการใช้งาน 

และสอดคล้องกับแนวทางการส่งเสริมสุขภาพในสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ          ส่งเสริมสุขภาพเยาวชนในสถานศึกษา 

ชื่อกจิกรรม                 1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและการดูแลตนเองของนักเรียน 

                    2. กิจกรรมกินดี อยู่ดี ชีวีสร้าง 

กลุม่บรหิารงาน          บริหารท่ัวไป 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

  นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน     ข้อ 3. พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ปลอดสารเสพติดและ 

                               อบายมุข 

พนัธกจิ                      ข้อ 1. พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 
เปา้ประสงค ์           ข้อ 5. ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี ปลอดสารเสพติดและอบายมุข 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568  
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก 
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2. วัตถุประสงค์  

 2.1 เพื่อจัดเตรียมยาและเวชภัณฑ์ให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของนักเรียน ครู และ
บุคลากรในโรงเรียน 

 2.2 เพื่ออำนวยความสะดวกในการให้บริการด้านสุขภาพเบ้ืองต้นแก่ผู้ท่ีเจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บใน
โรงเรียน 

 2.3 เพื่อใช้ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้นอย่างทันท่วงที ช่วยลดความรุนแรงของอาการก่อนนำส่ง
สถานพยาบาล 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 โรงเรียนมีการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีจำเป็นไว้ใช้งานอย่างเพียงพอ ตลอดปีการศึกษา 
3.2 มีการจัดระบบเวชภัณฑ์ท่ีเป็นระเบียบ พร้อมใช้งาน และสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก 
3.3 ครูผู้รับผิดชอบสามารถให้บริการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นได้อย่างต่อเนื่อง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 นักเรียนและบุคลากรสามารถเข้าถึงบริการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้อย่างทันท่วงทีและมี

ประสิทธิภาพ 
3.2 ลดความรุนแรงของอาการเจ็บป่วยหรืออุบัติเหตุเบ้ืองต้นในสถานศึกษา 
3.3 เกิดความมั่นใจและความปลอดภัยในการอยู่ร่วมกันภายในโรงเรียน ทั้งในหมู่นักเรียน ครู และ

ผู้ปกครอง 

4. วิธีการดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศ ึกษาสภาพปัจจ ุบ ันและป ัญหา 
รวบรวมข้อมูล 
- ประชุมคณะกรรมการวางแผนงาน 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
เมษายน-พฤษภาคม 

2568 
 

นางสาวนริษา จงไกรจักร 

2.ดำเนินการ 2.1 เสนอขอจัดซื้อ จัดจ้าง 
2.2 ดำเนินการจัดกิจกรรม   ดังนี้ 
        - ประชุมวางแผน 
        - แต่งต้ังคณะกรรมการ 
        - คัดเลือก 
        - จัดกิจกรรม 

มิถุนายน-กรกฎาคม
2568 

นางสาวนริษา จงไกรจักร 
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3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

-ประชุมคณะทำงาน 

-ปรับปรุงและพัฒนา 

 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

 

นางสาวนริษา จงไกรจักร 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 

- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ

วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

มีนาคม 2569 นางสาวนริษา จงไกรจักร 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 2,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ       - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   2,000 บาท 
                              

รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
กิจกรรมส่งเสร ิมสุขภาพอนามัย

และการดูแลตนเองของนักเรียน 2,000 - 2,000 

รวม 2,000 - 2,000 

 
 
 
 
 
 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
1. มีการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ตามแผน ตรวจสอบบัญชี/รายงาน

การจัดซื้อ 
เอกสารเบิกจ่าย/ใบส่งของ 

2. เวชภัณฑ์จัดเก็บอย่างเป็นระเบียบและพร้อมใช้งาน ตรวจสอบสถานท่ีจัดเก็บ แบบสำรวจ/แบบสังเกต 

3. การให้บริการปฐมพยาบาลมีความต่อเนื่อง บันทึกการให้บริการ แบบรายงาน 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. นักเรียนและบุคลากรได้รับการปฐมพยาบาลอย่าง
ทันท่วงที 

สำรวจความพึงพอใจ แบบสอบถาม / สัมภาษณ์ 

2. ลดความรุนแรงของอาการเจ็บป่วยเบื้องต้น วิเคราะห์ข้อมูลจากบันทึก รายงานการให้บริการ 
3. ผู้ใช้บริการมีความมั่นใจในระบบดูแลสุขภาพของ
โรงเรียน 

ประเมินภาพรวมการ
ดำเนินงาน 

แบบประเมิน/แบบสะท้อน
ผล 

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตลอดปีการศึกษา 2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 โรงเรียนมีเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ปฐมพยาบาลท่ีเพียงพอและพร้อมใช้งานตลอดปีการศึกษา 
 9.2 นักเรียน ครู และบุคลากรสามารถเข้าถึงบริการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นได้อย่างทันท่วงที 
 9.3 ลดความรุนแรงของอาการเจ็บป่วยหรืออุบัติเหตุเบ้ืองต้นท่ีเกิดขึ้นในสถานศึกษา 
 9.4 ส่งเสริมความปลอดภัยและสร้างความมั่นใจในการอยู่ร่วมกันภายในโรงเรียน 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวณาฐยา ทองห่อ) 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 



 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค ์
 

 
1. หลกัการและเหตผุล 

 งานโสตทัศนศึกษาและการประชาสัมพันธ์เป็นองค์ประกอบสำคัญที่สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังยังมีบทบาทในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ไปยังนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชนโดยรอบอย่างต่อเนื่อง 

ชื่อโครงการ          พัฒนาและปรับปรุงระบบโสตทัศนูปกรณ์เพื่อการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ใน   

                              สถานศึกษา 

ชื่อกจิกรรม                ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครื่องเสียงและอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ภายในโรงเรียน 

กลุม่บรหิารงาน          บริหารท่ัวไป 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

  นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน     ข้อ 4. พัฒนาส่ือ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ เพื่อการจัดการศึกษา 

                               ข้อ 5. พัฒนาบรรยากาศ ส่ิงแวดล้อม ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
พนัธกจิ                      ข้อ 1. พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มศักยภาพตามธรรมชาติ 

                    ข้อ 2. พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

                    ข้อ 3. พัฒนาบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

เปา้ประสงค ์           ข้อ 1. ผู้เรียนมีความรอบรู้ ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลง และดำเนินชีวิตบน                       
                               พื้นฐานความพอเพียง 

                     ข้อ 7. สถานศึกษามีบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีดี เอื้อต่อการเรียนรู้ 

                               ข้อ 8. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ 
                               ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ มิถุนายน – กรกฎาคม 2568 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ นางสาวรวมพร สีเผือก 
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 เนื่องจากระบบโสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์ประชาสัมพันธ์จำเป็นต้องใช้งานอย่างต่อเนื่องและมีความ
ทันสมัย จึงมีความจำเป็นต้องติดตั้ง ปรับปรุง และซ่อมแซมระบบต่าง ๆ  ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ เพื่อให้การ
ถ่ายทอดข้อมูลและกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนเป็นไปอย่างราบรื่น มีคุณภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

 ดังนั้น โรงเรียนจึงจำเป็นต้องจัดหา จัดซื้อ และดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ และเครื่องมือ
ประชาสัมพันธ์ให้มีความพร้อม ใช้งานได้อย่างสม่ำเสมอ และสามารถรองรับภารกิจต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 

2. วัตถุประสงค์  

 2.1 เพื่อปรับปรุงและพัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ให้มีประสิทธิภาพ รองรับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ของโรงเรียน  

 2.2 เพื่อส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร และกิจกรรมของโรงเรียนให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย
ได้อย่างท่ัวถึง 

 2.3 เพื่อจัดหาและบำรุงรักษาอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ที่จำเป็นต่อการเรียนการสอนและกิจกรรม
ส่งเสริมการศึกษา 

 2.4 เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ การส่ือสาร และสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของโรงเรียนท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 มีการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องเสียงและอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ให้พร้อมใช้งานอย่างน้อย 80% 
3.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และส่ือประชาสัมพันธ์ที่จำเป็นได้ครบถ้วนตามแผน 
3.3 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมและข่าวสารของโรงเรียนผ่านช่องทางท่ีเหมาะสมอย่างต่อเนื่อง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 การจัดกิจกรรมของโรงเรียนเป็นไปอย่างราบรื่นด้วยระบบโสตทัศนูปกรณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
3.2 นักเรียนและบุคลากรสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก รวดเร็ว และทันเหตุการณ์ 
3.3 โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดี และเป็นท่ียอมรับของชุมชนในด้านการส่ือสารและการประชาสัมพันธ์ 

4. วิธีการดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศ ึกษาสภาพปัจจ ุบ ันและป ัญหา 
รวบรวมข้อมูล 
- ประชุมคณะกรรมการวางแผนงาน 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 

 

นางสาวรวมพร สีเผือก 
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3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

-ประชุมคณะทำงาน 

-ปรับปรุงและพัฒนา 

 

กรกฎาคม 2568 

 

นางสาวรวมพร สีเผือก 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 

- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ

วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

กรกฎาคม 2568 

 

นางสาวรวมพร สีเผือก 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 26,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    - บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   26,000 บาท 
                              

รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการ
สอน 

กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครื่องเสียงและ

อุปกรณ์ประชาสัมพันธ์ภายในโรงเรียน 26,000 - 26,000 

รวม 26,000 - 26,000 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

2.ดำเนินการ 
2.1 เสนอขอจัดซื้อ/จัดจ้าง 
 2.2 ดำเนินการจัดทำ/จัดกิจกรรม 
ดังนี ้
      - สอบราคา 
      - จัดซื้อตามรายการ 
      - นำมาใช้บริการ   

พฤษภาคม-มิถุนายน
2568 

นางสาวรวมพร สีเผือก 
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6. การตดิตามผลและประเมนิผล 
ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้

ด้านผลผลติ (Output) 
มีอุปกรณ์สามารถให้บริการด้านงาน 

โสตทัศนศึกษา/ประชาสัมพันธ์ได้อย่างท่ัวถึง 

ประเมินโครงการ แบบประเมินโครงการ 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
เกิดประสิทธิภาพด้านแสงเสียงและการประชาสัมพันธ์ สรุปโครงการ แบบสรุปโครงการ 

 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 มิถุนายน – กรกฎาคม 2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
 9.1 สามารถอำนวยความสะดวกและให้บริการงานโสตทัศนศึกษาและประชาสัมพันธ์ได้ท่ัวถึง 
 9.2 เกิดประสิทธิภาพในงานโสตทัศนศึกษาและประชาสัมพันธ์มากยิ่งขึ้น 
  
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายวิชัย เภอแสละ) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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โครงการกลุม่บริหารงานบคุคล
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1. หลกัการและเหตผุล 
 การศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญในการพัฒนาประเทศ และเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตท่ีทุกคนควร
ได้รับอย่างท่ัวถึง ประเทศท่ีพัฒนาแล้วล้วนให้ความสำคัญกับคุณภาพของทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งเริ่มต้นจากระบบ
การศึกษาอันเข้มแข็ง 
 ประเทศไทยในฐานะประเทศกำลังพัฒนา จึงมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากรผ่านระบบ
การศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง “ครู” ซึ่งเป็นผู้มีบทบาทโดยตรงในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน จำเป็นต้อง
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทั้งด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติ เพื่อให้สามารถปรับตัวและจัดการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสมกับยุคสมัย 
 การประชุม อบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน ถือเป็นกระบวนการหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของครู
และบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ ซึ่งไม่เพียงแต่ช่วยเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์เท่านั้น แต่ยัง
ช่วยสร้างแรงจูงใจ สร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ และ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างยั่งยืน 

ชื่อโครงการ          พัฒนาศักยภาพและขวัญกำลังใจบุคลากร 

ชื่อกจิกรรม                1.ประชุม อบรม และสัมมนาเพื่อพัฒนาทักษะและสมรรถนะของบุคลากร 

                    2. ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์และแนวปฏิบัติท่ีดีในการพัฒนางาน 

กลุม่บรหิารงาน          บริหารงานบุคคล 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน     ข้อ 6. พัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ และส่งเสริมความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 
พนัธกจิ                      ข้อ 6. ส่งเสริมพัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
เปา้ประสงค ์           ข้อ 6. ครูได้รับการพัฒนา และส่งเสริมให้มีความเจริญก้าวหน้าในวิชาชีพ 
                     ข้อ 8. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของ 
                               ผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนนิการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
ผูร้บัผดิชอบโครงการ งานบุคลากรบุคลากรทุกคน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรทางการศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาและสามารถนำความรู้ ทักษะ 

และแนวปฏิบัติท่ีได้รับ ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2.2 เพื่อพัฒนามาตรฐานวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับทิศทาง
การศึกษายุคใหม ่

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 บุคลากรทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา อย่างน้อย 24 ช่ัวโมงต่อปีการศึกษา 
3.2 บุคลากรทุกคนได้เข้าร่วมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ ทักษะ และแนวทางปฏิบัติที ่เหมาะสมเพิ่มขึ ้น สามารถ

นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้หรือพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2 บุคลากรมีเจตคติท่ีดีต่อการพัฒนาตนเอง และมีแรงจูงใจในการทำงานเพิ่มขึ้น 

4. วิธีการดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

- ศ ึกษาสภาพปัจจ ุบ ันและป ัญหา 
รวบรวมข้อมูล 
- ประชุมคณะกรรมการวางแผนงาน 
- ขออนุมัติโครงการ 

 
พฤษภาคม 2568 

 

งานบุคลากร 

บุคลากรทุกคน 

2.ดำเนินการ 2.1 ประชุม / อบรม / สัมมนา 

2.2 ศึกษาดูงาน 

พฤษภาคม 2568 
-  

มีนาคม 2569 

งานบุคลากร 

บุคลากรทุกคน 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

ประชุมคณะทำงานเพื่อทบทวนและ
ตรวจสอบ 

กุมภาพันธ์ 2569 งานบุคลากร 
บุคลากรทุกคน 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 
- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ
วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

มีนาคม 2569 งานบุคลากร 
บุคลากรทุกคน 
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5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 35,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 15,000 บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   45,000 บาท 

 
รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 

ประช ุม อบรม และส ัมมนาเพื่อ

พ ัฒนาทักษะและสมรรถนะของ

บุคลากร 
35,000 - 35,000 

2. 
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ์

และแนวปฏิบัติท่ีดีในการพัฒนางาน 15,000 - 15,000 

รวม 45,000 - 45,000 

 
6. การตดิตามผลและประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ด้านผลผลติ (Output) 

1. บุคลากรทุกคนได้เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาไม่
น้อยกว่า 24 ช่ัวโมง/ปี  

รายงานผลการไปราชการ แบบรายงานผลการไป
ราชการ 

2. บุคลากรทุกคนได้ศึกษาดูงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง รายงานผลการศึกษาดูงาน แบบรายงานผลการศึกษาดู
งาน 

ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 
1. บุคลากรท่ีเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา และศึกษา
ดูงาน มีความรู้สูงขึ้น 

รายงานผลการไปราชการ แบบรายงานผลการไป
ราชการ 
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7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
9.1 บุคลากรทุกคนได้เข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา ไม่น้อยกว่า 24 ช่ัวโมง/ปี 

 9.2 บุคลกรทุกคนได้ศึกษาดูงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวณาฐยา ทองห่อ) 

 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 

 
 
 

  

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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โครงการกลุม่บริหารงานงบประมาณ
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1. หลกัการและเหตผุล 
 การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 มุ่งเน้น
การพัฒนาผู้เรียนให้มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ และคุณธรรม โดยเน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของ
การเรียนรู้และพัฒนาตนเองตามศักยภาพท่ีมีอยู่ 
 เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจำเป็นต้องเตรียมสื่อการเรียนการสอนและ
วัสดุสำนักงานที่จำเป็นอย่างเพียงพอ วัสดุสำนักงานถือเป็นองค์ประกอบสำคัญที่ช่วยให้ครูสามารถจัดเตรียม
เอกสาร ใบงาน แบบฝึกหัด และแบบทดสอบสำหรับนักเรียนได้อย่างครบถ้วนและมีคุณภาพ 
 นอกจากนี้ การซ่อมบำรุงครุภัณฑ์และอุปกรณ์สำนักงานต่าง ๆ ยังเป็นสิ่งจำเป็นเพื่อให้การใช้งาน
อุปกรณ์เหล่านั้นสามารถดำเนินไปได้อย่างต่อเนื่อง ไม่ขัดข้อง ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนและการ
บริหารงานภายในโรงเรียนมีความราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ          จัดซื้อวัสดุสำนักงานและซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ (วัสดุกลาง) 

ชื่อกจิกรรม                 1. จัดซื้อวัสดุสำนักงานสำหรับการดำเนินงานประจำวัน 

                    2. บริการเช่าและบำรุงรักษาเครื่องถ่ายเอกสาร 

                    3. ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

กลุม่บรหิารงาน          บริหารงานงบประมาณ 

ลกัษณะโครงการ           โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

สนองนโยบาย สพฐ.   
    นโยบายท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
    นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    นโยบายท่ี 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
                 และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 

 นโยบายท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองกลยทุธโ์รงเรยีน     ข้อ 1. จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน และการดำเนินชีวิตตาม 
                               หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พนัธกจิ                      ข้อ 1. พัฒนาผู้เรียนรอบด้านเต็มตามศักยภาพ 

                    ข้อ 2. พัฒนาส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ 

เปา้ประสงค ์           ข้อ 1. ผู้เรียนมีความรอบรู้ ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลง และดำเนินชีวิตบน  
                               พื้นฐานความพอเพียง 
ระยะเวลาดำเนนิการ ตลอดปีการศึกษา 2568 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรวมพร สีเผือก 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครูมีวัสดุและอุปกรณ์ท่ีจำเป็นสำหรับการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและเหมาะสม

 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับวัสดุการเรียนท่ีจำเป็นอย่างครบถ้วน ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน 

3. เป้าหมาย 
ด้านผลผลิต (Output) 
3.1 ครูและนักเรียนได้รับวัสดุและอุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและมี

คุณภาพ 
ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 
3.1 ครูและนักเรียนสามารถใช้วัสดุและเอกสารประกอบการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที่ ส่งผลให้

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

4. วิธีดำเนินการ 

ขัน้ตอน กจิกรรม/วธิดีำเนนิการ ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 

1.วางแผน 
 

1.1 ประชุมวางแผน 
 1.2 สำรวจความต้องการวัสดุ
สำนักงานของครู 

 
พฤษภาคม 2568 

 

กลุ่มบริหาร 
งานงบประมาณ 

2.ดำเนินการ 2.1 จัดซื้อจัดจ้าง ตลอดปีการศึกษา 
 2568 

กลุ่มบริหาร 
งานงบประมาณ 

3.ตรวจสอบ
และ

ประเมินผล 

3.1 ประเมินผล มีนาคม 2569 กลุ่มบริหาร 
งานงบประมาณ 

4.สรุปและ
รายงานผล 

- สรุปผลกิจกรรมและจัดทำรายงาน 
- ใช้ข้อมูลประเมินเพื่อปรับปรุงการ
วางแผนกิจกรรมในปีถัดไป 

มีนาคม 2569 กลุ่มบริหาร 
งานงบประมาณ 

 
5. รายละเอยีดการใชจ้่ายงบประมาณ 
 5.1 เงินอุดหนุน 

• จัดการเรียนการสอน 13,000 บาท 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    - บาท 
 5.2 เงินอื่น ๆ        - บาท 
 รวมงบประมาณทัง้สิน้   13,000 บาท 
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รายละเอยีดการจดัสรรงบประมาณแตล่ะกจิกรรม 

ที ่ กจิกรรม งบประมาณที่จดัสรรให ้ รวม 

จัดการเรยีนการสอน กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน 

1. 
จัดซื้อวัสดุสำนักงานสำหรับการ
ดำเนินงานประจำวัน 10,000 - 10,000 

2. 
บริการเช่าและบำรุงรักษาเครื่องถ่าย
เอกสาร 3,000 - 3,000 

3. ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา - - - 

รวม 13,000 - 13,000 

 
6. การตดิตามผลและประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิผล เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ด้านผลผลติ (Output) 

มีวัสดุสำนักงานอย่างเพียงพอ สำรวจความพึงพอใจ แบบสำรวจ 
ด้านผลลพัธ ์(Outcomes) 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เกรดเฉล่ีย 
 
7. ระยะเวลาดำเนนิการ 
 ตลอดปีการศึกษา 2568 
8. สถานทีด่ำเนนิการ 
 โรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 

9. ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
9.1 เพื่อให้ครูมีวัสดุและอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

9.2 เพื่อให้นักเรียนได้รับส่ือการเรียนท่ีครบถ้วนและเพียงพอต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ 
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ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวรวมพร สีเผือก) 
 ลงช่ือ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวชนชินี ฤทธิลำเจียก) 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวธัญญ์จุฑา   ผกากรอง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค์ 
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โรงเรียนวิเชียรประชาสรรคโรงเรียนวิเชียรประชาสรรค
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ


