
 

 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียนปากพูน 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

--------------------------------------------------------------------- 
 

ด้วยโรงเรียนปากพูน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช   
มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  จำนวน  ๑  อัตรา  
วิชาเอกภาษาจีน  เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อสถานศึกษา  
ดังนั้นอาศัยอำนาจตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที ่ศธ 04009/ว4562  ลงวันที่  
24  กรกฎาคม  2560  และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่  1120/2560   
สั่ง  ณ  วันที่  24  กรกฎาคม  2560  เรื่อง การมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว  โรงเรียนปากพูน   
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  โดยมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่ง รายละเอียดการจ้างงานและอัตราเงินเดือน 
 1.1 ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
  - วิชาเอกภาษาจีน  จำนวน  ๑  อัตรา 
 1.2 วุฒิทางการศึกษา 
  - เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเอกภาษาจีน หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 
 1.3 อัตราเงินเดือนลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
  - อัตราเงินเดือน  9,๐๐๐  บาท 
 1.4 ระยะเวลาการจ้าง  
  - ตั้งแต่  1  พฤษภาคม  2569  ถึงวันที่  30  กันยายน  2569 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 
  1) มีสัญชาติไทย 
  2) มีอายุไม่ตำ่กว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
  3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
  4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

   5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่
กำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
   6) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์  
ที่กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 

/7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี... 
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   7) ไม่ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครู  
และบุคลากรทางการศึกษา 
   8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษ
สำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ
มหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
   12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
   13) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน 
ในหน่วยงานของรัฐ 

 ๒.2 เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓  แห่งพระราชบัญญัติสภาครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  หรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามที่คุรุสภาออก
ให้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอน 

3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 ผู้ที่ประสงค์สมัคร กรอกใบสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  

แนบมาท้ ายประกาศนี้ และสแกนส่ งเอกสารและหลั กฐานที่ ผู้ สมั ครสอบ ในข้อ   4   มาที่ อี เมล
Pakpoonsea12@gmail.com  ระหว่างวันที่  16  -  22  เมษายน  2569  ไม่เว้นวันหยุดราชการ   

4. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบ 
  4.1 ใบสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  จำนวน  1  ฉบับ 
  ๔.2 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  
และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.3 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.5 สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.6 สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล (ถ้ามี)  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  4.7 สำเนาใบรับรองผลการเลือกทหาร (แบบ สด.43) สำหรับผู้ชาย  จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.8 รูปถ่าย  ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๑  รูป (ถ่ายไม่เกิน  ๖  เดือน) 
  หมายเหตุ เอกสารที่ถ่ายสำเนาทุกฉบับให้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

 5. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  ภายในวันพฤหัสบดทีี่  23  เมษายน  2569  
ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียนปากพูน http://www.pakpoon.ac.th/ หรือทางเฟสบุ๊คเพจโรงเรียนปากพูน 

 6. วิธีการคัดเลือก 
  การสอบข้อเขียน สอบปฏิบัติการสอน และสอบสัมภาษณ ์
 
 

/7. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก... 
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 7. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
  โรงเรียนปากพูนจะดำเนินการสอบข้อเขียน สอบปฏิบัติการสอนและสอบสัมภาษณ์   
ในวันจันทร์ที่  27  เมษายน  2569  เวลา  ๐8.3๐ น.  เป็นต้นไป  สถานที่สอบคัดเลือก ณ ห้องประชุม 
ชัยชุมพล โรงเรียนปากพูน อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 8. เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
  8.๑ ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๖๐  ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนน
รวมเท่ากันจะจัดลำดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอนมากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า  
  8.๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  8.๑  เรียงตามลำดับจากผู้ได้คะแนน
รวมสูงลงมา ภายในวันพุธที่  29  เมษายน  2569   

 9. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
  9.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง 
  - วันศุกร์ที่  1  พฤษภาคม  2569  เวลา  09.00  น.  รายงานตัวทำสัญญาจ้าง 
และเริ่มปฏิบัติงาน ณ ห้องธุรการโรงเรียนปากพูน อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
  9.๒ การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อมาจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราวร ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างครั้งแรก และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาที่กำหนดจึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัคร 
ที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  9.๓ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครอัูตราจ้าง ต้องไปรายงาน
ตัวเพ่ือจัดทำสัญญาจ้างตามกำหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ  
และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
  9.๔ การจ้างลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การ
บรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
  9.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหาก
ปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจ
ในการจ้าง อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ 
ทั้งสิ้น  

 ๑0. ผลการคัดเลือกถือเป็นที่สิ้นสุด  ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด ๆ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

     ประกาศ  ณ  วันที่  7  เมษายน  พ.ศ. 2569 
 
 
 

             (นายวิริยะ  วุฒิมานพ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนปากพูน 

                               
 



 

 

 
 

 
ใบสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

โรงเรียนปากพูน  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
…………………………………………………………. 

 

๑.    ชื่อ.................................................................. นามสกลุ............................................... ...................................... 
       สัญชาติ ...........................................เชื้อชาติ....................................ศาสนา........................ .............................. 
๒.    เกิดวันที่.......................... เดือน....................................................พ.ศ. .................... ......................................... 
       อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน.......................... ...........................วัน 
๓.    เกิดท่ีตำบล.................................อำเภอ.....................................................จังหวัด.......... ................................... 
๔.    เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..................................................... ออก ณ สำนักงาน ......................... .............. 
       ....................................................เมื่อวันที่……….........เดือน....................................พ.ศ.................................. ... 
       หมดอายุเมื่อวันที…่……................เดือน....................................................................พ.ศ.................................. . 
๕.    ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่..............  ถนน..................................ตำบล............ .................................... 
       อำเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย์.. .......................... 
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ......................................... ..................... 
๖.    สำเร็จการศึกษาสูงสุดจาก................................................................................................ .................................. 
       ได้รับวุฒิการศึกษา........................................................................................................... .................................. 
       มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ.................................................................................................... ............................... 

 ............................................................................................................................. .............................................. 
๗.    ความรู้ความสามารถพิเศษ................................................................................................. ................................ 
8.    ประสบการณ์การทำงานหรือผลงาน (ถ้ามี) ......................................................................................................  
       ............................................................................................................................. .............................................. 
9.    ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
  1. ใบสมัครคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  จำนวน  1  ฉบับ 
  2. สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผล 
                    การศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร  จำนวน  ๑  ฉบับ 

 3. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 4. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 5. สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 6. สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล (ถ้ามี)  จำนวน  ๑  ฉบับ 
 7. สำเนาใบรับรองผลการเลือกทหาร (แบบ สด.43) สำหรับผู้ชาย  จำนวน  ๑  ฉบบั 
 8. รูปถ่าย  ขนาด  ๑  นิว้  จำนวน  ๑  รูป (ถ่ายไม่เกิน  ๖  เดือน) 

 
รูปถ่าย 

ขนาด  ๑  นิว้ 
(ถ่ายไม่เกิน  ๖  เดือน) 

เลขประจำตัวสอบ .......... 



 

 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือก
แล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้นในการ
คัดเลือก 
 
 
      ลงชื่อ................................................................ผู้สมัครสอบ 
       (.......................................................) 
                       ยื่นใบสมัคร วันที่ .............. เดือน ................... พ.ศ. .......... 
 
 
 
 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอคุณสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการ
คัดเลือกแล้วปรากฏว่า 
  หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
  ไม่ถูกต้อง 
      เนื่องจาก............................................................... 
...................................................................................... 
 

ลงชื่อ....................................................... 
(........................................................) 

.................................................................. 
วันที่ .......... เดือน เมษายน  พ.ศ. 2569 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั ่วไปและคุณสมบัติอื ่นตาม
ประกาศแล้วปรากฏว่า 
  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
  ขาดคุณสมบัติ 
       เนื่องจาก.............................................................. 
................................................................... ................... 
 

ลงชื่อ....................................................... 
(........................................................) 

.................................................................. 
วันที่ .......... เดือน เมษายน  พ.ศ. 2569 

 


