
 

รายงานผลการบริหาร 

และ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

โรงเรียนปากพูน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี พ.ศ. 2567 

(ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

โรงเรียนปากพูน สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

โครงการ/กจิกรรม 
ผลการดำเนนิการแตล่ะโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ข้อมูลสถิต ิ
(จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม/

พัฒนาทรัพยากรบุคคล) 
1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา   

1.  ครแูละบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

2.  ข้อมลูด้านทะเบียนประวัติ มีความถูก
ต้องเป็นปัจจุบัน สามารถใหบ้ริการแก่
ข้าราชการครูและบุคลากรได้อย่างมี 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 35,500  
บาท 

งบประมาณที่
เบิกจ่าย 32,200 
บาท 

งบประมาณคงเหลือ 
3,300 บาท 

 

มีนาคม 2567 - 
มีนาคม 2568 

สรุปจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม/
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

จำนวน  8  คน 

 



ปัญหา / อุปสรรค 
ไม่มีปัญหา /อปุสรรค  
 
 
ข้อเสนอแนะ  
ไม่มีข้อเสนอแนะ  
 

 


