
  
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) 
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการต าแหน่งครูสอนภาษาจีน  

********************* 
 ด้วย  โรงเรียนบ้าน หนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มี ประสงค์
จะด าเนินการสอบคัดเลือกบุคคล  เพ่ือเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครู สอนภาษาจีน  ปฏิบัติการสอน
ภาษาจีน  จ านวน  ๑  อัตรา  โดยการจ้างเหมาบริการ  ตามโครงการจ้างเหมาบริการงานการสอนภาษาจีน   
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖  จึงประกาศรับสมัครบุคคล  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

       ๑. ต าแหน่งทีร่ับสมัคร 
              จะด าเนินการสอบคัดเลือกบุคคล เพ่ือเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการต าแหน่งครูสอนภาษาจีน 
ปฏิบัติการสอนภาษาจีน  (อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท  จ านวน  ๑๐ เดือน) 
 

 ๒.  คุณสมบัติ ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ของผู้มีสิทธิสมัคร เข้ารับการ สอบคัดเลือก  
เป็นผู้มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
               ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 
                     ๑) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๑ ปีบริบูรณ์ และอายุไม่เกิน ๔๕ ปี นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
    ๒) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
   ๓) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน 
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นส าหรับพนักงาน
ส่วนต าบล  ดังนี้ 
                          ก. โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
       ข. วัณโรคในระยะอันตราย  
       ค. โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม  
       ง. โรคติดยาเสพติดให้โทษ  
       จ. โรคพิษสุราเรื้อรัง  
    ๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค
การเมือง 
    ๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
    ๖)  ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด ให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา 
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    ๗)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ 
    ๘)  ไม่เป็นลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
    หมายเหตุ  ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือก ในวันที่ท าสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทาง
การเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิก
สภาท้องถิ่น ลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือ
ลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 



 ๒ 
 
 
               ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะ 
    ๑) มีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หรือทางการศึกษา ศึกษาศาสตร์ทางอ่ืน ที่ กจ./กท. หรือ  
ก.อบต. ก าหนดเป็นคุณลักษณะเฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้  
    ๒) มีความรู้ความสามารถในการจัดท าสื่อ อุปกรณ์การสอน แผนการจัดการเรียนรู้ เอกสาร
ประกอบการสอนและประเมินผลนักเรียนตามที่โรงเรียนก าหนด  
    ๓) สอนอย่างน้อย ๒๐  ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
    ๔) ปฏิบัติหน้าที่สอน  ๕ วันท าการ ตั้งแต่วันจันทร์-ศุกร์ เวลา ๐๗.๓๐-๑๖.๓๐ น.  
    ๕) สอนภาษาจีน ๔ ทักษะ (ฟัง อ่าน พูด เขียน) ตามความเหมาะสมกับระดับชั้น  
    ๖) มีความสามารถ ยึดหยุ่น และปรับตัวในทุกสถานการณ์ท างาน มีความเป็นมิตร สุภาพ ต่อ
เพ่ือนร่วมงาน 
    ๗) ร่วมปฏิบัติหน้าที่กับครูผู้ควบคุมดูแลนักเรียน  เมื่อมีกิจกรรมด้านภาษาจีน และกิจกรรม
อ่ืนๆ ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 
     ๘) มีใบประกอบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครู
ตามท่ีคุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน 
     ๙) มีประสบการณ์การสอน หรือเป็นผู้ที่เคยมีประสบการณ์กับเจ้าของภาษาจีนโดยตรง  
    ๑๐) ผู้สมัครต้องปฏิบัติตามกฎกติกาของโรงเรียน  
    ๑๑) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย  
     

 ๓.  การรับสมัคร 
               ๓.๑ วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 
                      ผู้ประสงค์ท่ีจะสมัครขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ท่ี ห้องธุรการ โรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม
(ราชประชานุกูล) ประกาศรับสมัครวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๖ ถึงวันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๖ ที่โรงเรียนบ้านหนองตา
แต้ม(ราชประชานุกูล) และทางเว็บไซต์  www.bannongtatam.ac.th  และรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๑๐ เมษายน 
๒๕๖๖ ถึง วันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๖  ในวันและเวลาราชการ (๐๘.๓๐ น.- ๑๖.๓๐ น.) ทั้งนี้ผู้สมัครสอบหนึ่งท่านมีสิทธิ
สมัครสอบได้หนึ่งต าแหน่งเท่านั้น 
                ๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นพร้อมใบสมัคร 
      ผู้สมัครต้องมายื่นใบสมัคร พร้อมหลักฐานต่อไปนี้ด้วยตนเอง ภายในวันท าการเปิดรับสมัคร 
      ๑) ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงานผล
การศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง   จ านวน  ๑  ฉบับ 
      ๒) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง   จ านวน  ๑  ฉบับ 
                       ๓) ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง   จ านวน  ๑  ฉบับ 
                       ๔) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิฉบับจริงพร้อมส าเนา   จ านวน ๑ ฉบับ 
                       ๕) หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี)    จ านวน  ๑  ฉบับ  
                      ๖) รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว   จ านวน  ๓  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
                       ๗) ใบรับรองแพทย์ (ไม้เกิน ๑ เดือน)    จ านวน  ๑  ฉบับ 
     ๘) หลักฐานอื่น ๆ ที่แสดงถึงมีความรู้ ความสามารถ ทางด้านการสอนภาษาจีน  
                ๓.๓ ค่าธรรมเนียมค่าสมัคร 
     -ต าแหน่งละไม่เกิน  ๑๐๐ บาท 
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 ๓ 
 
       ๓.๔ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
             ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ตรงตามประกาศรับสมัครจริง และกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ใน
ใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีการผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยเหตุผลใดๆ หรือคุณวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัคร อันเป็นผลท าให้ผู้สมัครไม่มี
สิทธิสมัคร ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  หากตรวจสอบพบเม่ือใด ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ
สอบคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น 
 

 ๔. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการสอบคัดเลือก 
              โรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือก ใน
วันที่  ๒๐  เมษายน  ๒๕๖๖  ที่โรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล)  และทางเว็บไซต์ 
www.bannongtatam.ac.th  การตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ผู้สมัครต้องตรวจสอบรายชื่อด้วยตนเอง  
ประกาศก าหนดวัน เวลา และสถานที่เข้ารับการสอบคัดเลือกในวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๖ เริ่มเวลา ๐๙.๐๐ น. 
เป็นต้นไป  ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) อาคาร ๒ อ าเภอปราณบุรี  จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์  สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม โทร ๐๓๒- ๖๒๑๙๗๗   นางสาวอริสา  ทับแก้ว และ โทร ๐๖๓-๘๑๓๓๖๒๘  
นางภมรศรี  ศรีอ่อน  และก าหนดการสอบในตาราง ดังต่อไปนี้ 
  

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันที่ ๒๔ เมษายน๒๕๖๖    
 
๐๙.๐๐ น. – ๑๐.๐๐ น. 
 
 
๑๐.๓๐ น. – ๑๑.๓๐ น. 

สอบข้อเขียน 
ภาค  ก            
๑.  ความรู้ความสามารถทั่วไป 
     -  ความรอบรู ้
     -  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง                                                                                                                          
๒.   ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

 
 

๕๐ 
 
 

๕๐ 

 
เอกสารแนบ 

ท้าย ๒ 
หลักสูตรการ
สอบคัดเลือก
บุคคลฯ 

วันที่ ๒๔ เมษายน๒๕๖๖   
๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

ภาค  ข       
                  สอบสมัภาษณ์ 

 
๕๐ 

 

 
 ๕. เกณฑ์การตัดสินการสอบคัดเลือก  
     ๕.๑ ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวม ภาค ก และ ข รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ได้
คะแนนรวมกันเท่ากัน จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการ สอบในภาค ก มากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า        
หากยังได้คะแนนเท่ากันให้ใช้วิธีการสุ่ม(จับสลาก) โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้ง                
      ๕ .๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๕.๑ เรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนน รวมสูงลงมา  
ตามล าดับ  
 

 ๖. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
     ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ตามล าดับคะแนน ภายในวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๖ ที่
โรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) และทางเว็บไซต์ www.bannongtatam.ac.th  โดยจะข้ึนบัญชีผู้
ผ่านการสอบคัดเลือกเรียงล าดับ จากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามล าดับ โดยให้เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้อง
ตรวจสอบรายชื่อด้วยตนเอง หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมที่ ๐๓๒- ๖๒๑๙๗๗   นางสาวอริสา  ทับแก้ว และ 
โทร ๐๖๓-๘๑๓๓๖๒๘  นางภมรศรี  ศรีอ่อน 
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 ๔ 
     บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ก าหนดให้บัญชีใช้ได้ไม่เกิน  ๖ เดือน นับตั้งแต่วันที่ประกาศข้ึน
บัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกใหม่ บัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกครั้งนี้เป็นอัน
ยกเลิกพนักงานจ้างเหมาบริการต าแหน่งครสูอนภาษาจีน 
 ๗.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการสอบคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
                ๗.๑  จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการสอบคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครู
สอนภาษาจีน ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน  เรียงตามล าดับที่ได้รับการสอบคัดเลือก ผู้ผ่านการประเมินล าดับที่ ๑ จะ
ได้รับการจัดท าสัญญาจ้าง  ในวันที่  ๒  พฤษภาคม  ๒๕๖๖   เวลา ๐๙.๐๐ น.  ณ  ห้องธุรการ โรงเรียนบ้าน
หนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) ส าหรับการเรียกตัวผู้ได้รับการสอบคัดเลือกมารับการจ้างครั้งแรกให้ถือประกาศ
ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสอบคัดเลือกเป็นการเรียกตัวมาท าสัญญาการจ้าง ระยะเวลาในการจ้าง ระหว่างวันที่ ๑๖  
พฤษภาคม  ๒๕๖๖  ถึง  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖๗  
                ๗.๒ การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
เรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายเดือน ต าแหน่งครูสอนภาษาจีน ครั้งแรก และ
ให้มารายงานตัว ตามวันเวลาที่ก าหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการข้ึนบัญชีผู้
ผ่านการสอบคัดเลือก  

     ๗.๓ ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายเดือน ต าแหน่งครูสอนภาษาจีน 
ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้าง พนักงานจ้างเหมาบริการรายเดือน ต าแหน่งครูสอนภาษาจีน ตามก าหนด  
ถ้าพ้นเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการ
เฉพาะราย 
       ๗.๔ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้
ขาดคุณสมบัติตามท่ีก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติ ไม่เหมาะสม  ผู้มีอ านาจในการจ้าง อาจสั่ง
เลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น  
 

๘. ผลการคัดสอบเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครสอบคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด ๆ  

 

      จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  
 

        ประกาศ   ณ   วันที่    ๒๙   เดือน มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

                                                                      
                                                                            
                                                                         (นางธนพร    อรชร) 
                     ผูอ้ านวยการ สถานศึกษาโรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) 

                       
 
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม 
โทร.  ๐๓๒ – ๖๒๑๙๗๗ 
  
 
 
 
 



 ๕ 
 
 

เอกสารแนบท้าย ๑ 
ปฏิทินการด าเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครูสอนภาษาจีน  

ปีการศึกษา  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) 
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองตาแต้ม 

 
 

 
วันที่  ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๖  ถึง วันที่ ๗ เมษายน ๒๕๖๖   -  ประกาศรับสมัคร 
วันที่  ๑๐ เมษายน ๒๕๖๖  ถึง วันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๖   -  รับสมัคร 
วันที่  ๒๐ เมษายน ๒๕๖๖   -  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
วันที่  ๒๔  เมษายน ๒๕๖๖   -  ด าเนินการสอบคัดเลือก 
ภายในวันที่  ๒๖  เมษายน ๒๕๖๖   -  ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
วันที่ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๖   -  รายงานตัว / ท าสัญญาจ้าง / เริ่มปฏิบัติงาน 
วันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖   -  เริ่มปฏิบัติงาน 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๖ 
 

 
เอกสารแนบท้าย ๒ 

หลักสูตรการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครูสอนภาษาจีน 
------------------------------------------ 

 ภาค ก    ความรอบรู้ ความสามารถทั่วไป ท าการสอบข้อเขียน   ๑๐๐ คะแนน 
ดังน้ี 

  ๑.  ความรอบรู้ 
1.1 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณ์ปัจจุบัน 
1.2 นโยบายของรัฐบาลในปัจจุบันท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา 
1.3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
1.4 วัฒนธรรมไทย และขนมธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
1.5 กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

- พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
- รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

                         ๑.๖ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                         ๑.๗ กฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอื่นท่ีใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าท่ี  

2. ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการศึกษา  ในเร่ืองต่อไปนี้ 
2.1 หลักการศึกษา 
2.2 หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร พุทธศักราช 2551 
2.3 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
2.4 จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
2.5 สื่อและนวัตกรรมการศึกษา 
2.6 การวัดและประเมินผลการศึกษา 

3. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก   
ให้ทดสอบความรู้ในเน้ือหากลุ่มวิชาหรือสาขาวิชาเอก 

 

 ภาค  ข   การสอบสัมภาษณ ์       ๕๐   คะแนน 
 

................................................................. 



 ๗ 
                                                                             เลขประจ าตัวสอบ ……….. 

ใบสมัครเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครูสอนภาษาจีน 
 ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านหนองตาแต้ม(ราชประชานุกูล) 
                                                 ---------------------------------------- 
1. ชื่อ ……………………………………………… นามสกุล ……………………………………………….. 

สัญชาติ ……………………… เชื้อชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 
2. เกิดวันที่ ……… เดือน…………….…..………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร …………………ปี 
3. เกิดท่ีต าบล …………….……………… อ าเภอ/เขต …….………….…….……….จังหวัด …………..…………………….. 
4. เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  ส านักงาน ……………………………………. เมื่อวันที่ ……… เดือน ……………..……………พ.ศ……………. 
5. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ………………… หมู่ที่ ..............  ถนน ………………………ต าบล …………………………………… 

อ าเภอ/เขต ……………………………….…… จังหวัด ………………………..………………เบอร์โทร……..………………….. 
6. ส าเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน ………………………………………………ปี พ.ศ……………… 

ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา …………………………….……….. วิชาเอก ………………...................…………….. 
มีคุณวุฒิ ความรู้พิเศษคือ ………………………………………………………………………………………………………………….. 

7. หลักฐานที่แนบใบสมัคร 
                ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์  

 ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัย อนุมัติแล้ว 
 ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๓ รูป 
 ส าเนาทะเบียนบ้าน    ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
 ใบรับรองแพทย์   
 อื่น ๆ .................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความที่แจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง  
และเป็นความจริงทุกประการ 
     ลงชื่อผู้สมัคร …………………………………………….. 
            (………………………..……………………) 
      วันที่ …………………………………………….. 
 
 

เจ้าหน้าที่รับสมัคร เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว 
ถูกต้อง 
         ………………….………………………… 
          (…………………………………………) 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
                    ขาดคุณสมบัติ เพราะ 
                    คุณสมบัติถูกต้อง 
         ………………………………..………… 
          (………………………………..………) 

 

 

เอกสารแนบท้าย ๓ 


