
 

 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรม  

เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรม ให้คณะครูและบคุลากรทางการ
ศึกษา ในการปฏิเสธการรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าที ่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนหนองพลับวิทยา       
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖         

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนหนองพลับวิทยา 23 ธันวาคม 

๒๕๖๕ 
เอกสารแนบ ๑ ประกาศฯ 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนหนองพลับวิทยา 23 ธันวาคม 
๒๕๖๕ 

ประกาศโรงเรียนหนอง
พลับวิทยา เรื่อง 
นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

เอกสารแนบ ๑ 
ประกาศฯ 

๒ โรงเรียนหนองพลับวิทยา 20 มิถุนายน 
๒๕๖6 

โรงเรียนหนองพลับ
วิทยา สพม.
ประจวบคีรีขันธ์ 
ดำเนินการจัดโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในโรงเรียน 
(โครงการโรงเรียน
สุจริต) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖6 โดยมีกิจกรรม
ฝึกอบรมให้ความรู้แก่
คณะครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด                   
โดยมี นายวัชรินทร์ 
เอ้ืองสัจจะ ครูวิทย
ฐานะ ครูชำนาญการ

เ อกส า รแ นบ  ๒ 
ภาพประกอบ 



ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

พิเศษ รักษาการใน
ตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงเรียนหนองพลับ
วิทยา นำคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัด               
โรงเรียนหนองพลับ
วิทยา สพม.
ประจวบคีรีขันธ์ ร่วม
ประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)  

ณ ห้องประชุม
โรงเรียนหนองพลับ
วิทยา สพม.
ประจวบคีรีขันธ์ 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 



4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี           
            
            
             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 -           
            
            
             
 

ลงช่ือ      
      (นางผกาวดี  เอ้ืองสัจจะ) 

           ผู้รายงาน  
 
 
 

ลงช่ือ...........................................................     
                (นายกลยุทธ ยกย่อง) 

                                                                                            ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรอง
รายงานและเผยแพร่ลงเว็บไซต ์

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ ๑ 



 

 

 

 

 

โรงเรียนหนองพลับวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินการจัด
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในโรงเรียน (โครงการโรงเรียนสุจริต)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 วันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ โรงเรียนหนองพลับวิทยา สพม.ประจวบคีรีขันธ์ ดำเนินการจัดโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในโรงเรียน (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 โดยมีกิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู ้แก่คณะครู  และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโดยมี           
นายวัชรินทร์ เอื ้องสัจจะ ครูวิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน   
หนองพลับว ิทยา นำคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังก ัดโรงเร ียนหนองพลับว ิทยา สพม.
ประจวบคีรีขันธ์ ร่วมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ณ ห้องประชุมโรงเรียนหนองพลับวิทยา สพม.ประจวบคีรีขันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

เอกสารแนบ ๒ 


