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ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองพลับวิทยา 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

1.พัฒนาหรือการดำเนินการเก่ียวกับการให้ความเห็น
การพัฒนา สาระหลักสูตรท้องถ่ิน  
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ  
3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการเทียบโอนผล
การเรียน  
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา  
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  
9. การนิเทศการศึกษา  
10. การแนะแนว  
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและ
มาตรฐาน การศึกษา 
12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับ 
สถานศึกษาและองคก์รอ่ืน  
14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการและ
สถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษา  
15. การจัดระเบียบและแนวปฏิบัติเก่ียวกับงานด้าน
วิชาการของสถานศึกษา  
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา  
17. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
18.การจัดทำสำมะโนผู้เรียน  
19.การรับนักเรียน  
20.การทัศนศึกษา  
 
 

1.การจัดทำแผนงบประมาณคำขอตั้งงบประมาณเพื่อเสนอ
ต่อ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้น พื้นฐานแล้วแต่กรณ ี 
2.การจัดแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณจาก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานโดยตรง  
3.การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร  
4.การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  
5.การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
6.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ  
7.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจาก
งบประมาณ  
8.การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  
9.การปฏิบัติงานอ่ืนใด ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับ
กองทุนเพื่อการศึกษา  
10.การบริหารจัดทรัพยากรเพื่อการศึกษา  
11.การวางแผนพัสดุ  
12.การกำหนดรูปแบบรายงานหรือคุณลักษณะเฉพาะของ
ครุภัณฑ ์หรือก่อสร้างที่ใช้เงินงบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวง ศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานแล้วแต่กรณี  
13.การพัฒนาระบบขอ้มูลและสารสนเทศเพื่อการจัดทำและ
จัดหาพัสดุ  
14.การจัดหาพัสดุ  
15.การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ  
16.การจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพย์สิน  
17.การเบิกเงินจากคลัง  
18.การรับเงิน การเก็บรักษาเงินและจ่ายเงิน  
19.การนำเงินส่งคลัง  
20.การจัดทำบัญชีการเงิน  
21.การจัดทำรายงานทางการเงินและงบการเงิน 

1.การวางแผนอัตรากำลัง  
2.การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
3.การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง  
4.การเปลี่ยนแปลงตำแหน่งให้สูงขึ้น การย้าย
ข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา  
5.การดำเนินการเก่ียวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน  
6.การลาทุกประเภท  
7.การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
8.การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
9.การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการ 
ไว้ก่อน  
10.การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
11.การอุทธรณ์และการร้องทุกข์  
12.การออกจากราชการ  
13.การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวัติ  
14.การจัดทำ บัญชีรายชื่อและใหค้วามเห็นเก่ียวกับ
การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
 15.การส่งเสริมการประเมินวิทยะฐานะข้าราชการครู
และบุคลากร ทางการศึกษา  
16.การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ  
17.การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  
18.การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสำหรับ
ข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา  
19.การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู  
20.การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาการดำเนินการ เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลให้
เป็นไปตามกฏหมายว่าด้วยการนั้น 

1.การพัฒนาระบบและเครือขา่ยขอ้มูลสารสนเทศ  
2.การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา  
3.การวางแผนบริหารงานทางการศึกษา  
4.การวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน  
5.การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร  
6.การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน  
7.งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
8.การดำเนินงานธุรการ  
9.การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม  
10.การเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับ เรื่องการจัดตั้ง ยุบ 
รวมหรือเลิก สถานศึกษา  
11.การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย  
12.การระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา  
13.งานกิจการนักเรียน  
14.การประชาสัมพันธง์านทางการศึกษา  
15.การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษา
ของบุคคลชุมชนองค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืน ๆ 
ที่จัดการศึกษา  
16.งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและท้องถ่ินและ
การรายงานผล การปฏิบัติงาน  
17.การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน  
18.แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การลงโทษ นักเรียน 
19.งานอุบัติเหตุนักเรียน 
20.งานอนามัยโรงเรียน 
21.งานยานพาหนะ 

 โครงสรา้ง N.W. 


