
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม

โรงเรียนกุยบุรีวิทยา อ าเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ยึดหลักการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา  โดยให้ครู 

บุคลากร  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการนักเรียน  สมาคมศิษย์เก่า  ได้มีบทบาทหรือมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาโรงเรียน  จัดการศึกษาให้เกิดคุณภาพและได้มาตรฐาน  แสดงให้เห็นถึงการด าเนินงานของโรงเรียนท่ีโปร่ง ใสและตรวจสอบได้  ภายใต้การ

มีส่วนได้ส่วนเสียของทุกภาคส่วน  ดังนี้

1.ใหค้รูผู้รับผิดชอบ  เจ้าหน้าท่ีผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ท่ีผู้อ านวยการมอบหมายเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น  

ค าแนะน า  และข้อเสนอแนะในเชิงสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของโรงเรียน ได้แก่

1.1 หนังสือส่งไปรษณีย์  ได้ท่ี  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนกุยบุรี  ท่ีอยู่  เลขท่ี 10๙ หมู่ 7  ต ำบลกุยบุรี  อ ำเภอกุยบุรีวิทยำ  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

รหัสไปรษณีย์  10750 สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำประจวบคีรีขันธ์

1.2 ทำงโทรศัพท์  หมำยเลข 0-3268-1574  

๑.๓ E-mail kwa_kui@outlook.com 

1.๔ เว็บไซต์ของโรงเรียน Website http://www.kuiwit.ac.th

1.๕ เพจเฟซบุก๊โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ

1.๖ สำรประชำสัมพันธ์  โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ
 ๒. ให้ครูผู้รับชอบ  เจ้ำหน้ำท่ีผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ท่ีผู้อ ำนวยกำรมอบหมำยเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรของโรงเรียนอย่ำงครบถ้วนตำม

มำตรฐำน  เช่น  วิสัยทัศน์  กลยุทธ์   พันธกิจ  เป้ำประสงค์   เอกลักษณ์  อัตลักษณ์  แผนงำน  โครงกำร  รำยงำนประจ ำปี  ผ่ำนช่องทำงท่ี

เหมำะสม  เช่น  เว็บไซต์โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ  ออกประกำศ   หรือส ำเนำเอกสำร



๓. โรงเรียนเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้เสียภำยใน  ได้ให้ควำมคิดเห็น  ค ำแนะน ำและข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ตอ่กำรด ำเนินงำน

ของโรงเรียน  โดยจัดกำรกิจกรรมมอบทุนกำรศึกษำวันไหว้ครูแก่นักเรียน

 4. โรงเรียนเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอก  แสดงควำมคิดเห็น  ค ำแนะน ำและข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ตอ่กำร

ด ำเนินงำนของโรงเรียน  โดยจัดท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ (Memorandum  of  Understanding : MOU) 

5. ให้ครูผู้รับผิดชอบ  เจ้ำหน้ำท่ีผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ท่ีผู้อ ำนวยกำรมอบหมำยจัดประชุมผู้มีส่วนเสียท้ังภำยในและภำยนอก  รับฟัง

ข้อคิดเห็น  ค ำแนะน ำ  และข้อเสนอแนะเชิงสร้ำงสรรค์อันเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกำรของโรงเรียน ได้แก่  แบบส ำรวจควำมพึงพอใจในกำรท ำ

กิจกรรมของโรงเรียน

 6. ให้เจ้ำหน้ำท่ีผู้ท่ีเกี่ยวข้องหรือผู้ท่ีผู้อ ำนวยกำรมอบหมำยรำยงำนกำรสรุปผลกำรประชุมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียดังกล่ำวเสนอ

โรงเรียน  เพ่ือท่ีจะได้ด ำเนินกำรในส่วนท่ีเกี่ยวข้องต่อไป



แบบรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

(1) ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม
         พิธีไหว้ครูและมอบทุนกำรศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2567                                             

(วันที่ 13 มิถุนำยน  2567)

(2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม
  ในกำรมอบทุนกำรศึกษำ งำนแนะแนวโรงเรียนกุยบุรีวิทยำได้มีกำร
ระดมทุนจำกทุกภำคส่วน ไม่ว่ำจะเป็นภำครัฐฯ เอกชน และภำค
ประชำชน มีผู้อุปกำระคุณประสงคม์อบเงินเพื่อเป็นทนุกำรศึกษำให้แก่
นักเรียน จ ำนวน 162 ทุน เป็นเงิน 151,500 บำท 



แบบรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

(3) ผลจากการมีส่วนร่วม
 1.โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ ได้ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมไหว้ครูและ
มอบทุนกำรศึกษำเป็นไปตำมควำมประสงค์ของผูม้ีอุปกำระคณุ 
ที่มอบทุนกำรศึกษำและได้รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรม
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว
2. โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ เปิดโอกำสให้บุคคลภำยนอกได้เข้ำมำมี
ส่วนร่วมในกำรด ำเนินงำน /รับฟังควำมคิดเห็น ในกำรคัดเลือก
นักเรียนรับทุนกำรศึกษำ
3. โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ ได้มีกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล 
กำรจัดกิจกรรมไหว้ครูและมอบทุนกำรศึกษำเพื่อเป็นกำร
ปรับปรุง พัฒนำให้มีคุณภำพยิ่งขึ้นในกำรจัดกิจกรรมครั้งต่อไป  (4) การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง

พัฒนาการด าเนินงาน 
 โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ น ำข้อเสนอแนะจำกผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 
ไปปรับปรุงและพัฒนำ กำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกิจกรรม 
ของโรงเรียน ให้ครอบคลุมทุกด้ำนและมีประสิทธิภำพมำก
ยิ่งขึ้นและเกิดผลส ำเร็จ โดยมุ่งไปสู่กำรพัฒนำผู้เรียนเป็นส ำคัญ



แบบรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
(1) ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม

  กำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ (Memorandum  of  
Understanding : MOU) ระหว่ำงโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ 
กับ โรงเรียนประถมศึกษำในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี  
ในงำนวิชำกำร Open  h0use 



(๒) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม
      ๒.๑)  ประธำน นำยอำทิตย์ ธ ำรงค์ชัยชนะ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำประจวบคีรีขันธ์ 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และนักเรียนประถมศกึษำปีที่ 6 ในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี  นำงสำวมัฑนีย์  ศรีนำค ผู้อ ำนวยกำร
โรงเรียน  คณะครูและนักเรียนโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ
     ๒.๒)  กำรด ำเนินงำนกำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ (Memorandum  of  Understanding : MOU) ระหว่ำง
โรงเรียนกุยบุรีวิทยำ กับ โรงเรียนประถมศกึษำในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี  ในงำนวิชำกำร Open  h0use  จ ำนวน
๑๓  โรงเรียน
     ๒.๓) เปิดโอกำสให้หน่วยงำนภำยนอกเข้ำมำมีสว่นร่วม ในกำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ (Memorandum  of  
Understanding : MOU) ระหว่ำงโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ กับ โรงเรียนประถมศึกษำในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี   ในงำน
วิชำกำร Open  h0use ได้แก่ ๑.วิทยำลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์   ๒.มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพชรบุรี  ๓.ส ำนักงำนจัดหำงำน
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ๔. มหำวิทยำลัยนอร์ทกรุงเทพ   ๕. มหำวิทยำลัยกรุงเทพ  6.วิทยำลัยนำนำชำติเซนตเ์ทเรซำ
7. สถำบันเทคโนโลยพีระจอมเกล้ำเจ้ำคุณทหำรลำดกระบังวิทยำเขตชุมพรเขตอุดมศักด์ิ  จังหวัดชุมพร  8. มหำวิทยำลัย
กรุงเทพธนบุรี 9.วิทยำลัยกำรจัดกำรอุตสำหกรรมบริกำร   10.มหำวิทยำลัยรำชภัฏสวนสุนันทำ  ๑1. สถำบันกำรจัดกำร
ปัญญำภิวัฒน์ ๑2.โรงพยำบำลรวมชัยประชำรักษ์  ๑3.มหำวิทยำลัยรำชภัฏเพชรบุรี  คณะวิศวกรรมศำสตร์และเทคโนโลยี
อุตสำหกรรม สำขำวิศวกรรมเครื่องกล  จ ำนวน ๑3  สถำบัน จ ำนวน 66  คน เพื่อให้กำรด ำเนินงำนกำรท ำข้อตกลงควำม
ร่วมมือ (Memorandum  of  Understanding : MOU) ระหว่ำงโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ กับ โรงเรียนประถมศึกษำในเขตพื้นที่
บริกำรกุยบุรี  ในงำนวิชำกำร Open h0use  เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีควำมสมบูรณ์  ยุติธรรม เป็นธรรม  เสมอภำคและ
ตรวจสอบได้

แบบรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 



(๓)ผลจากการมีส่วนร่วม
 ผลจำกกำรมีส่วนร่วมหน่วยงำนนอกในกำร
ด ำเนินงำน  กำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ (Memorandum  of  
Understanding : MOU) ระหว่ำงโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ กับ 
โรงเรียนประถมศึกษำในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี  ในงำน
วิชำกำร Open  h0use เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย  นักเรียน
โรงเรียนประถมศึกษำในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี ได้รับ
โอกำสในกำรเข้ำศึกษำต่อโรงเรียนกุยบุรีวิทยำเป็นอย่ำงดี 

แบบรายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

(๔)การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน
 ผลจำกกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนนอก แขกผู้มีเกียรติ ผู้บริหำรและคณะครูโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ ของกำร
ด ำเนินงำนกำรท ำข้อตกลงควำมร่วมมือ (Memorandum  of  Understanding : MOU) ระหว่ำงโรงเรียนกุยบุรีวิทยำ กับ 
โรงเรียนประถมศึกษำในเขตพื้นที่บริกำรอ ำเภอกุยบุรี  ในงำนวิชำกำร Open  h0use ได้น ำไปปรับปรุงในกำรด ำเนินกำรงำน
แนะแนวสัญจร คือ กำรแจ้งข้อมูลข่ำวสำรในกำรรับสมัครนักเรียนให้มี ควำมหลำกหลำยช่องทำง  และรับทรำบปัญหำของ
นักเรียนโรงเรียนประถมน ำมำถอดบทเรียนร่วมกันหำทำงออกในด้ำนกำรศึกษำ  เพื่อให้นักเรียนและผู้ปกครองได้เข้ำถงึข้อมูล
กำรเข้ำศึกษำต่อได้อย่ำงรวดเร็วมีโอกำสด้ำนกำรศึกษำ  และมีประสิทธิภำพ
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