
 
โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 

กิจกรรมการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐในหลักสูตร 
หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการโดยหน่วยงาน ในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย ได้ดำเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยมีเนื้อหาสอดแทรกด้านคุณธรรม/จริยธรรม ซึ่งสอดคล้องตามมาตรฐานทางจริยธรรมของพระราชบญัญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ นอกจากนี้ โรงเรียนหว้ากอวิทยาลัยได้มีการปฐมนิเทศข้าราชการครู
บรรจุใหม ่เมื่อเข้ารับตำแหน่ง ครูผู้ช่วย ของโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย และมีการประเมินการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย โดยได้กล่าวถึงจรรยาบรรณของข้าราชการครู เพื่อให้ข้าราชการครู
บรรจุใหม่ได้รับทราบถึงแนวทางปฏิบัติตนให้ประพฤติดี สำนึกในหน้าที่ สามารถประสานงานกับทุกฝ่ายงาน 
และชุมชน ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น รวมทั้งรักษาไว้ซึ่งศักดิ์ศรีและ
ส่งเสริมช่ือเสียง เกียรติคุณของข้าราชการครูโรงเรียนหว้ากอวิทยาลัย 
 
1) การปฐมนิเทศข้าราชการครูบรรจุใหม่ เมื่อเข้ารับตำแหน่ง ครูผู้ช่วย เมื่อวันท่ี 1 กรกฎาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2) การประเมินการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม 2567 

 

 
 

3) การประชุมเพื่อรับทราบนโยบายการต่อต้านการทุจริต และไม่รับสินบน เมื่อวันท่ี 4 มิถุนายน 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
4) การแสดงสัญลักษณ์เพื่อแสดงออกต่อการต้านทุจริต และไม่รับสินบน เมื่อวันท่ี 12 สิงหาคม 2567 
 

 
 

5) การจัดการเรียนรู้รายวิชาต่อต้านทุจริต กับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 3 ในภาคเรียนท่ี 1         
ปีการศึกษา 2567 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6) โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร โดยส่งเสริมบุคลากรเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการดำเนินการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมโรงเรียนสุจริตโครงการการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
เมื่อวันท่ี 6-7 กรกฎาคม 2567 

 

 
 
 


