
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

ของโรงเรียนวัดท่าเหว พ.ศ. 2567 

  นายศุภนัจ คนคล่อง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดท่าเหว ได้ให้ความสําคัญกับการปรับปรุง พัฒนา ส่งเสริม
ด้านคุณธรรม และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน โดยต้องการให้เป็นหน่วยงานที่มีการบริหาร จัดการโดยเปิด
โอกาสให้บุคคลภายนอกได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน เช่น การร่วมวางแผน ร่วม
ดําเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และร่วมติดตามประเมินผล เป็นต้น เพื่อให้การ  ดําเนินงานตามภารกิจ
ของหน่วยงานมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีการปฏิบัติ  ราชการตามหลัก   
ธรรมาภิบาล สําหรับ พ.ศ.2567 โรงเรียนวัดท่าเหว ได้เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
ดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์การจัดโครงการ/ 
กิจกรรม 

จํานวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

(คน) 

หมายเหตุ 
 

1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
วันพฤหัสบดีท่ี 30 พฤษภาคม 2567 

1. กำหนดนโยบายและแนวทางการบริหาร
จัดการ เพื่อกำหนดทิศทางและนโยบายใน
การบริหารสถานศึกษา เช่น การพัฒนา
หลักสูตร การจัดสรรงบประมาณ หรือการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมการเรียนการสอน 
2. เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าและ
ผลสัมฤทธิ์ของโครงการและกิจกรรมท่ี
ดำเนินการอยู่ รวมถึงการประเมินผลการ
เรียนการสอนของนักเรียน 
3. เพื่อหารือและหาวิธีการแก้ไขปัญหาท่ี
เกิดขึ้นในสถานศึกษา เช่น ปัญหาด้านการ
เรียนการสอน ความไม่เพียงพอของทรัพยากร 
หรือปัญหาอื่นๆ ท่ีส่งผลกระทบต่อคุณภาพ
การศึกษา 
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2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
วันศุกร์ท่ี 31 พฤษภาคม 2567 

1. เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน ได้รู้นโยบายการ
จัดการศึกษา กฎระเบียบของโรงเรียน                  
2.เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน ตระหนักถึงหน้าท่ี
ในการมีส่วนร่วมกับโรงเรียน                            

90  



ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์การจัดโครงการ/ 
กิจกรรม 

จํานวนผู้เข้าร่วม 
กิจกรรม 

(คน) 

หมายเหตุ 
 

3. เพื ่อให้โรงเรียนรับทราบความต้องการ 
ปัญหา ของผู้ปกครองและชุมชน ในการจัด
การศึกษา                                                                                                              

 

  



การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดท่าเหว 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

1) ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม   

กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเร ียนวัดท่าเหว  ถูกจัดขึ ้นเพื ่อเปิดโอกาสให้
บุคคลภายนอก ได้แก่ ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้แทนชุมชน และผู้แทนจากองค์กรท้องถิ่น ได้มีส่วนร่วมในการกำหนด
ทิศทางการพัฒนาโรงเรียน ร่วมกันพิจารณาแผนการดำเนินงาน และแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียน
การสอน รวมถึงการบริหารจัดการโรงเรียน 

2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม   

- ผู ้ปกครองนักเรียน: มีตัวแทนผู้ปกครองที่เข้าร่วมประชุมเพื่อแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการของ
นักเรียนและการพัฒนาโรงเรียน 

- ผู ้แทนชุมชน: ประชาชนและผู้นำชุมชนรอบโรงเรียนที ่ร่วมประชุมเพื ่อเสนอแนะแนวทางการเสริมสร ้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

- ผู้แทนองค์กรท้องถิ่น: ตัวแทนจากองค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) และเทศบาลที่เข้าร่วมประชุมเพื่อร่วมวาง
แผนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของโรงเรียนและการสนับสนุนงบประมาณ 

3) ผลจากการมีส่วนร่วม   

- การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาช่วยให้โรงเรียนได้รับข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์จากผู้มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอน 

- การร่วมมือจากผู้ปกครองและชุมชนช่วยส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่ตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนและ
ผู้ปกครองมากยิ่งขึ้น 

- โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากองค์กรท้องถิ่นในการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและการพัฒนาสภาพแวดล้อม
การเรียนรู้ 

 

4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน   

โรงเรียนได้นำผลจากการประชุมมาเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนให้มีความ
เหมาะสมและตรงกับความต้องการของนักเรียนและชุมชนมากยิ่งขึ้น รวมถึงการประสานงานกับองค์กรท้องถิ่นใน
การขอรับการสนับสนุนในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง เช่น การปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน การจัดกิจกรรมพิเศษท่ี
เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน และการสร้างพื้นท่ีการเรียนรู้ท่ีเป็นประโยชน์สำหรับนักเรียน 

 



การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดท่าเหว 

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 

1) ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม   

กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนถูกจัดขึ้นเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมในการติดตาม
ผลการเรียน การพัฒนาและความเป็นอยู่ของนักเรียน รวมถึงการเสนอแนะความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงาน
และการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน เพื่อร่วมกันพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของนักเรียนและผู้ปกครอง 

2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม   

- ผู้ปกครองนักเรียน: มีการเข้าร่วมของผู้ปกครองนักเรียนจากทุกระดับชั้น โดยผู้ปกครองแสดงความคิดเห็นและ
เสนอแนวทางในการปรับปรุงการเรียนการสอน รวมถึงการสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา: คณะครูและบุคลากรของโรงเรียนได้เข้าร่วมประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้ปกครองและนำเสนอแผนการดำเนินงานในปีการศึกษานั้น ๆ 

3) ผลจากการมีส่วนร่วม   

- ผู้ปกครองได้มีโอกาสสื่อสารและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับครูและบุคลากรของโรงเรียน ทำให้เกิดความเข้าใจ
ร่วมกันในเรื่องของการพัฒนาการเรียนการสอนและการดูแลนักเรียน 

- มีการรับฟังข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ซึ่งทำ
ให้โรงเรียนได้รับข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการปรับปรุงการดำเนินงานให้สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน
และผู้ปกครอง 

- ความร่วมมือจากผู้ปกครองในการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น ทั้งในด้านการร่วมมือในการจัด
กิจกรรมและการช่วยสนับสนุนทรัพยากรต่าง ๆ ท่ีจำเป็น 

4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน   

โรงเรียนได้นำข้อเสนอแนะจากการประชุมผู้ปกครองมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีความ
หลากหลายและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนมากขึ้น โดยเฉพาะการเน้นการเรียนการสอนท่ีตอบโจทย์
ความสามารถและความสนใจของนักเรียน นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้ประสานงานกับผู้ปกครองเพื่อสร้างกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
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กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

 

 

 



 

 

 

 



 



กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 



 



 


