
 
คำสั่งโรงเรียนเขาย้อยวิทยา 

   ที ่  ๕๓  /๒๕๖๗ 
เรื่อง   การขับเคลื่อนจริยธรรมเพื่อเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมแก่ข้าราชการครู  

                             และบุคลากรทางการศึกษา 
                                                  …………………………………………… 

 
ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ.  ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเป็นแนวทางให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด  

ในการนี้ โรงเรียนเขาย้อยวิทยา จึงได้แต่งตั้งกรรมการการขับเคลื่อนจริยธรรมเพ่ือเสริมสร้างมาตรฐาน 
ทางจริยธรรมแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียนเขาย้อยวิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี ประกอบด้วย  

๑. คณะกรรมการอำนวยการ 
    ๑.๑ นายนิติพงษ์  ยาวไธสง  ผู้อำนวยการโรงเรียน    ประธาน  
    ๑.๒ นายพิชัย  วงษ์จันทร์  รองผู้อำนวยการโรงเรียน    รองประธาน  
    ๑.๓ นางสาววาสนา  ดิษฐ์ประดับ รองผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการ        
    ๑.๔ นางสาววรัญญา  ทิพย์กรรณ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล   กรรมการ  
    ๑.๕ นายมาฆรัตน์  เลิศศิริรักษ์   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ  กรรมการ  
    ๑.๖ นางสาวสำราญ  สังคีรี  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป   กรรมการ  
    ๑.๗ นางสาวสุมาพร  คล้ายคึง  หัวหน้ากลุ่มกลุ่มบริหารงานวิชาการ  กรรมการ  
    ๑.๘ นางสาวเสาวลักษณ์  กันหะ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กรรมการ  
    ๑.๙ นางสุมา  แท่นนิล   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กรรมการ  
    ๑.๑๐ นางสาววรพร  ชูใจ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  กรรมการ  
     และเทคโนโลยี 
    ๑.๑๑ นางสาวเมลิสา  เรนทร์สถาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  กรรมการ  
     ศาสนา และวัฒนธรรม 
    ๑.๑๒ นางสาววนิดา  เฟ่ืองฟู  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ  กรรมการ 
     พลศึกษา  
    ๑.๑๓ นายธนดล  คุ้มศิริ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   กรรมการ  
    ๑.๑๔ นางรัชนู  ศันเสนียกุล  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  กรรมการ  
    ๑.๑๕ นางสิรินาถ  ธารา  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กรรมการ  
    ๑.๑๖ นางกนกวรรณ  ฐิรัตนบุรินทร์ คร ู          กรรมการและเลขานุการ 
    ๑.๑๗ นางสาวชนนิกานต์  สังข์สุวรรณ คร ู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
หน้าที่ วางแผนจัดตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  



ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความรู้ความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลดีต่อ
ทางโรงเรียนและทางราชการต่อไป   
                                         
                                        สั่ง  ณ  วันที่  ๒๓  สิงหาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 

   

                                              
                                        (นายนิติพงษ ์  ยาวไธสง) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนเขาย้อยวิทยา 
 


