
   
 
 

ประกาศโรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี 
เรื่อง  การรับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว 

ตำแหน่ง  นักการภารโรง 
……….......……… 

 

 ด้วย โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี  มีความประสงค์จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคล      
เพื ่อจ้างเป็นลูกจ้างชั ่วคราวรายเดือน ปฏิบัติงานตำแหน่งนักการภารโรง  ดังนั ้น อาศัยระเบียบว่าด้วย               
การจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ พ.ศ.๒๕๒๖ และแก้ไขเพิ ่มเติม(ฉบับที ่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๖ (ฉบับที ่ ๓)          
พ.ศ.๒๕๓๙  และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑๑๒๐/๒๕๖๐ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๐ เรื่อง มอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวที่จ้างจากเงิน
นอกงบประมาณ  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัครบุคคล
ทั่วไป เพื่อจ้างเป็นลูกจา้งชั่วคราวรายเดือน ปฏิบัติงานตำแหน่งนักการภารโรง  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตำแหน่งที่รับสมัคร      
          รับสมัครเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงาน  ตำแหน่ง นักการภารโรง  จำนวน 1 อัตรา  อัตราค่าจ้าง   
เดือนละ  9,300 (เก้าพันสามร้อยบาทถ้วน)  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

1. คุณสมบัติทั่วไป  
  1)  มีสัญชาติไทย 
  2)  เพศชาย มีอายุไม่ต่ำกว่า 35-65 ปี  
  3)  ได้รับวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 6 ขึ้นไป 
  4)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  5)  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  6)  ไม่เป็นผู้เคยโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำความผิดทางอาญา  
เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  7)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อ่ืนของรัฐ 
  8)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  9)  มีความรู้ความสามารถด้านช่างปูน ช่างไม้ ช่างประปาพ้ืนฐาน ช่างไฟฟ้า 
2.  ขอบข่ายงาน 
  1) รับผิดชอบงานบริการ ติดตั้ง ปรับปรุง แก้ไข ระบบไฟฟ้า ระบบประปา 
  2) รับผิดชอบงาน ทำความสะอาดบริเวณสถานที่และดูแลทรัพย์สินของทางราชการ  ทำความ
สะอาดห้องเรียน บริเวณโรงเรียน ห้องน้ำ ห้องส้วม  
  3) ปฏิบัติงานประสานงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

2. วัน   เวลา   และสถานที่รับสมัคร 
 เป ิดร ับสม ัครระหว ่างว ันที่  3-11 พฤศจ ิกายน พ.ศ.2564 เวลา 09.00 -  16.00 น.                          
(เว้นวันหยุดราชการ)   ณ ห้องอำนวยการโรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี  อำเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 
 
 

 



-2- 
 

3. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการรับสมัครคัดเลือก 
    ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี  โดยใช้แบบใบสมัคร       
ของโรงเรียนและยื่นต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร  พร้อมเอกสารและหลักฐานดังต่อไปนี้ 
         3.1  สำเนาแสดงผลการเรียน  สำเนาวุฒิการศึกษา  จำนวน 1 ฉบับ 
  3.2  สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน 1 ฉบับ 
  3.3  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ 
  3.4  รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว     จำนวน 1 รูป 
  3.5  ใบรับรองแพทย์       จำนวน 1 ฉบับ 
  3.6  หลักฐานอื่น ๆ  (ถ้ามี)      
4. วิธีการคัดเลือก 
 จะทำการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 

 

5. วัน  เวลา  ในการประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกและการสอบคัดเลือก 
 5.1 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก ในวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ.2564  
 5.2 สอบคัดเลือก  ในวันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 เวลา 09.00 น.เป็นต้นไป 
 

6.  สถานที่คัดเลือก 
 ห้องสารานุกรมไทย  โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี  
 

7. การประกาศผลการคัดเลือก 
 ประกาศผลการคัดเลือกโดยเรียงลำดับที่จากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ  ทั้งนี้จะประกาศผล    
การคัดเลือก ในวันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ.2564  เวลา 09.30 น. ณ โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี        
และเว็บไซต์โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี 
 

8. การรายงานตัวและการจัดทำสัญญาจ้าง 
 ผู้ได้รับการคัดเลือกรายงานตัวและทำสัญญาจ้าง ในวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕64 เวลา 08.30 น.       
ณ ห้องอำนวยการ โรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี   
 

    ประกาศ  ณ วันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕64  
                                                                               
 
 
                       (นายอรุณ  สรรพคุณ) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนพรหมานุสรณ์จังหวัดเพชรบุรี 
 
         
 
 
 
 
 
 


