
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมท่ีสงเสริมจริยธรรมของขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ปงบประมาณ 2568 
โรงเรียนอัมพวันวิทยาลัย สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม 

 
โรงเรียนอัมพวันวิทยาลัย ไดดำเนินการสงเสริมจริยธรรม การรักษาวินัย การสามัคคีในองคกร ไดดำเนินงานดังนี้ 

1. จัดตั้งทีมใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม 
โรงเรียนอัมพวันวิทยาลัย ไดดำเนินการขับเคลื่อนการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา โดยแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อสงเสริม สนับสนุน ใหขาราชการครูและบุคลการทางการศึกษาไดปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางวิชาชีพ และใหคำปรึกษาแนะนำ ตอบคำถาม ตามแนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอยางเครงครัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. แนวปฏิบัติ Do's & Don'ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา และเปนแนวทางในการ     
ประพฤติตนทางจริยธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การอบรมท่ีมีการสอดแทรกดานจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรมเสริมสราง  

สงเสริมจริยธรรมในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เขารวมอบรมการพัฒนาวินัย คุณธรรม จริยธรรม ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
และพัฒนา คุณภาพการศึกษา ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เขารวมอบรมการพัฒนาวินัย คุณธรรม จริยธรรม ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
และพัฒนา คุณภาพการศึกษา ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมครูท่ีมีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมและสงเสริมจริยธรรมในโรงเรียน 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากผลการปฏิบัติกิจกรรม ทำใหครูมีความรูความเขาใจจริยธรรมในวิชาชีพมากข้ึน และยึดถือปฏิบัติ
ตนในการทำงาน มีวินัยและมีความรับผิดชอบในการทำงาน  ตรงตอเวลา ซ่ือสัตย มีความโปรงใสในการทำงาน 
เปนผูนำใหนักเรียนและคนรอบขางปฏิบัติตนตามแนวทางท่ีดี สงผลใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
มีความสามัคคีในองคกร นำมาซ่ึงความสุข 
 

 

 

 

 

 

งานวิถีพุทธโรงเรียนอัมพวันวิทยาลัย จัดกิจกรรมตักบาตร สวดมนต 



 

 

 

 

 

 

 

 


