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กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
ส่งเสริมประชาธิปไตย แก้ไขปัญหายาเสพติด ปลูกฝังจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้นำจิตอาสา 

พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 

พันธกิจ (Mission)  
1. ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  
2. ส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน  
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่ดีงาม มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ

และดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข  
4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีภาวะความเป็นผู้นำ และจิตอาสา  
5.ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

 
เป้าประสงค์ (Goal)  

1.นักเรียนมีความรู้ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยและนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
2.จัดกิจกรรมส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียน  
3. ผู้ เรียนมีคุณลักษณะที่ดีงาม มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ           

และดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข  
4. ผู้เรียนให้มีภาวะความเป็นผู้นำและจิตอาสา  
5. ผู้เรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือดูแลอย่างมีระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

แผนภูมิโครงสร้างคณะกรรมการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
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โครงสร้างการบรหิารงานและขอบข่ายการทำงาน 
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วิธีการขั้นตอนการปฎิบัติงาน 
  
ขั้นตอนที่ 1 การวางแผนการ บริหารงาน กิจการนักเรียน 

การดำเนินการ 
1.1 รวบรวมข้อมูลและจัดทำระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 

- รวบรวมข้อมูลและจัดทำระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการ นักเรียนและเป็นปัจจุบัน 
- จัดทำระเบียบและแนวทางปฏิบัติเป็นเอกสารคู่มือครูหรือคู่มือ นักเรียนข้ึนใช้ในโรงเรียน 
- เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
- ปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ 

1.2 จัดทำแผนงานกิจการนักเรียน ได้แก่ 
- จัดทำข้อมูลและจัดทำแผนงานกิจการนักเรียนเป็นรายลักษณ์อักษร 
- แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติตามแผน 
- ดำเนินงานตามแผน 
- ประเมินผลการดำเนินงาน 

หลักฐาน/ร่องรอย 
- คำสั่งจัดทำระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 
- แผนผัง โครงสร้างการบริหารงานกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 
ขั้นตอนที่ 2 การดำเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรียน 

การดำเนินการ 
2.1 การกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบงานกิจการนักเรียน 

- กำหนดขอบข่ายงานกิจการนักเรียน 
- ทำแผนภูมิงานกิจการนักเรียน 
- ทำพรรณนางานกิจการนักเรียน 
- กำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบครบทุกงานตามแผนภูมิของโรงเรียน 
- มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ 

2.2 การประสานงานกิจการนักเรียน 
- ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ภายในโรงเรียน เครือข่ายผู้ปกครอง หน่วยงานที่รับผิดชอบ

เกี่ยวกับเยาวชน 
- มีการประสานงานอย่างต่อเน่ือง 
- ประเมินและติดตามผลการปฏิบัติ 

หลักฐาน/ร่องรอย 
- เอกสารเครือข่ายผู้ปกครอง 
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ขั้นตอนที่ 3 การประเมินผลการดำเนินงานการบริหารงานกิจการนักเรยีน 
การดำเนินการ 

- ประเมินผลงานกิจการนักเรียนโดยมีหลักฐานให้ตรวจสอบได้ 
- ประเมินผลในระดับหน่วยงานย่อยภายในโรงเรยีน 
-  ประเมินในรูปแบบของคณะกรรมการ 
-  วิเคราะห์ผลการประเมินผล 
-  นำผลการวิเคราะห์ไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานกิจการนักเรียน 

หลักฐาน/ร่องรอย 
- เอกสารนักเรียนก่อนเข้าโรงเรียน 
- เอกสารนักเรียนระหว่างเรียน 
- เอกสารการจดักิจกรรมนักเรียน 
- เอกสารบริการสำหรับผู้ที่ออกจากโรงเรียนไปแล้ว 

 
ขั้นตอนที่ 4 การปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานกิจการนักเรียน 

การดำเนินการ 
- วางแผน กำหนดแนวทางการส่งเสริมการบริหารงานกิจการนักเรียนโดยสนับสนุนให้นักเรียนได้

มีส่วนร่วมในกระบวนการวางแผน 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมนักเรียนและส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

อย่างหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
- จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้ทำได้ ทำเป็น  
- นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
- นำผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานกิจการนักเรียนอย่างต่อเน่ือง 

หลักฐาน/ร่องรอย 
-รายงานการเย่ียมบ้าน 
-รายงานการจัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
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ระยะเวลาการปฎิบัติงาน 
ขั้นตอน การดำเนินการ หลักฐาน/ร่องรอย ระยะเวลาปฏิบัติงาน หมายเหตุ 

ขั้นตอนที่ 1 
การวางแผนการ 
บ ริ ห า ร ง า น
กิจการนักเรียน 

1.1 รวบรวมข้อมูลและจัดทำระเบียบ
ข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน 
- รวบรวมข้อมูลและจัดทำระเบียบ
ข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการ นักเรียน
และเป็นปัจจุบัน 
- จัดทำระเบียบและแนวทางปฏิบัติ
เป็นเอกสารคู่มือครูหรือคู่มือนักเรียน 
- เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
- ปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติ      
ให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ 
1.2 จัดทำแผนงานกิจการนักเรียน 
ได้แก่ 
- จัดทำข้อมูลและจัดทำแผนงาน
กิจการนักเรียนเป็นรายลักษณ์อักษร 
- แต่งตั้ งผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติ    
ตามแผน 
- ดำเนินงานตามแผน 
- ประเมินผลการดำเนินงาน 

- ค ำ สั่ ง จั ด ท ำ ร ะ เบี ย บ 
ข้ อ บั ง คั บ เกี่ ย ว กั บ ง า น 
กิจการนักเรียน 
- แผนผั ง  โครงสร้ างการ 
บ ริห ารงาน กลุ่ ม บ ริห าร
กิจการนักเรียน 

7 วัน  

ขั้นตอนที่ 2 
การดำเนินงาน
การบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

2.1 ก า ร ก ำ ห น ด ห น้ า ที่ ค ว า ม
รับผิดชอบงานกิจการนักเรียน  
- กำหนดขอบข่าย 
- จัดทำโครงสร้าง  
- จัดทำพรรณนางาน 
- กำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ  
- มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่  
2.2 การประสานงานกิจการนักเรียน 
– ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียน เครือข่ายผู้ปกครอง 
ห น่ วย งาน ที่ รั บ ผิ ด ชอบ เกี่ ย วกั บ
เยาวชน  
- มีการประสานงานอย่างต่อเนื่อง 
- ประเมินและติดตามผลการปฏิบัติ 

- เ อ ก ส า ร เ ค รื อ ข่ า ย 
ผู้ปกครอง 
- เอกสารการร่วมมื อกั บ
หน่วยงานภายนอก 

7 วัน  
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ขั้นตอน การดำเนินการ หลักฐาน/ร่องรอย ระยะเวลาปฏิบัติงาน หมายเหตุ 
ขั้นตอนที่ 3 
การประเมินผล 
การดำเนินงาน 
การบริหารงาน 
กิจการนักเรียน 

- ประเมินผลงานกิจการนักเรียนโดยมี
หลักฐานให้ตรวจสอบได้ 
- ประเมินผลในระดับหน่วยงานย่อย
ภายในโรงเรียน  
- ป ร ะ เ มิ น ใ น รู ป แ บ บ ข อ ง
คณะกรรมการ  
- วิ เคราะห์ผลการประเมินผลงาน
กิจการนักเรียน  
- นำผลการวิ เคราะห์ ไป ใช้ ในการ
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานกิจการ
นักเรียน 

- เอ กส ารข้ อมู ลพื้ น ฐาน
นักเรียน 
- เอกสารนักเรียนระหว่าง 
เรียน 
- เอกสารการจัดกิจกรรม  
- เอกสารบริการสำหรับผู้ที่
ออกจากโรงเรียนไปแล้ว 

1 ภาคเรียน  

ขั้นตอนที่ 4 
ก ารป รั บ ป รุ ง
พั ฒ น า ก า ร 
บ ริ ห า ร ง า น
กิจการนักเรียน 

- วางแผน  กำห น ดแน วท างก าร
ส่งเสริมการบริหารงานกิจการนักเรียน
โดยสนับสนุนให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม
ในกระบวนการวางแผน 
- ดำเนินการจัดกิจกรรมนักเรียนและ
ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้มีส่วน
ร่ ว ม ใน ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม อ ย่ า ง
หลากหลายตามความถนัดและความ
สนใจของนักเรียน  
- จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกปฏิบัติให้ทำได้  
- นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล
การดำเนินงาน  
- นำผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 
การบริหารงานกิจการนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

-รายงานการเยี่ยมบ้าน 
-ราย งานก ารจั ดป ระชุ ม
ผู้ปกครองชั้นเรียน 

1 ภาคเรียน  
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กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 

1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2562 

2) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษา พ.ศ. 2548 
3) กฎกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2568 
4) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยเครื่องแบบนักเรียน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2561 
5) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๓ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 
6) พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
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