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ผู้อำนวยการโรงเรียน

รองผู้อำนวยการโรงเรียน

กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารบุคคล กลุ่มงานบริหารงบประมาณ
นโยบายและแผน

กลุ่มงานบริหารทั่วไป กลุ่มงานบริหาร
กิจการนักเรียน

- คณะกรรมการบริหารกลุ่มงานบริหารงบ
ประมาณ นโยบายและแผน
- งานนโยบายและแผน
- งานการเงิน
- คณะกรรมการเก็บรักษาเงินและเก็บ
รักษากุญแจตู้นิรภัยโรงเรียน 
- การตรวจสอบหลักฐานการรับจ่าย-เงิน
ประจำวัน
- งานสวัสดิการค่ารักษาพยาบาล การ
ศึกษาบุตร และงานธุรการกลุ่มงานฯ 
- งานพัสดุโรงเรียน
- งานพัสดุกลุ่มงานบริหาร
- งานพัสดุกลุ่มสาระการเรียนรู้
- งานพัสดุงานต่างๆ
- คณะกรรมการบริหารกองทุนสวัสดิการ
เงินกู้
- คณะกรรมการดำเนินงานกองทุน
สวัสดิการเงินกู้
- งานสวัสดิการการจำหน่ายน้ำดื่ม B.J.1
- คณะกรรมการสรุปและรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน

-  คณะกรรมการบริหารกลุ่มงานบริหาร
บุคคล
- งานการวางแผนอัตรา และการกำหนด
ตำแหน่ง
- งานสรรหา บรรจุ แต่งตั้ง และออกจาก
ราชการ
- งานพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
- งานวินัยและการรักษาวินัย
- งานทะเบียนประวัติ
- งานเสนอขอพระราชทานเครื่องราช
อิสริยาภรณ์
- งานการประเมินผลการปฏิบัติงานและ
การเลื่อนขั้นเงินเดือน
- งานส่งเสริมการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ
- งานส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยา
บรรณวิชาชีพ
- งานธุรการและสารบรรณโรงเรียน
- งานสารบรรณกลุ่มงานบริหาร
- งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการครู ผู้ปกครอง
และผู้สนับสนุนทางการศึกษา
- งานประสานราชการกับเขตพื้นที่และ
หน่วยงานอื่น
- งานระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารการ
ศึกษาด้านบุคคล (EMIS)
- กรรมการการประเมินคุณภาพและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)

-  คณะกรรมการบริหารกลุ่มงานวิชาการ
- งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและงานพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้
- งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้
เรียน
- งานวัดผลประเมินผลและการเทียบโอน
- งานทะเบียนนักเรียน
- งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
- งานนิเทศการศึกษา
- งานพัฒนาบุคลากร
- งานรับนักเรียน
- งานพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั้งระบบสู่การยก
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สอดคล้องกับ
ศตวรรษที่ 21
- งานกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)
- งานประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความ
- งานประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน
- งานแหล่งเรียนรู้
- งานส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
- งานสอนเสริมเติมเต็มความรู้นักเรียน
- งานการจัดการเรียนร่วม
- งานโครงการห้องเรียนพิเศษด้านวิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์ (เพชรบรรหารฯ 1)
- งานลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้
- งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีเพื่อการ
ศึกษา
- งานโรงเรียนมาตรฐานสากล
- งานประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถาน
ศึกษา
- งานศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ
(Human Capital Excellence Center : HCEC)

- คณะกรรมการบริหารกลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป
- งานดูแลอาคารสถานที่และสภาพ
แวดล้อม
- งานดูแลอาคารเรียนและอาคารประกอบ
- งานดูแลสภาพแวดล้อม
- งานธุรการกลุ่มงานบริหารทั่วไป
- งานพัสดุ
- งานสัมพันธ์ชุมชน
- งานนักการภารโรง
- งานโสตทัศนูปกรณ์
- งานรักษาความปลอดภัย
- งานส่งเสริมประสานงานการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
- งานประชาสัมพันธ์
- งานปฎิคม
- งานโภชนาการโรงอาหาร
- งานอนามัยโรงเรียน
- งานยานพาหนะ
- งานส่งเสริมสุขภาพ
- งานบ้านพักครู
- งานโรงเรียนสีเขียว
- งานประสานงานผู้ประกอบการรถรับ-ส่ง
นักเรียน
- คณะกรรมการสรุปและรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน

- คณะกรรมการบริหารกลุ่มงานบริหาร
กิจการนักเรียน
- งานส่งเสริมระเบียบวินัย
- งานส่งเสริมและติดตามความประพฤติ
นักเรียน
- งานสภานักเรียนและส่งเสริมกิจกรรม
ประชาธิปไตย
- งานเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน
- งานจักรยานยนต์และยานพาหนะ
- งานรณรงค์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหายา
เสพติด
- งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
- งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และค่า
นิยมหลัก 12 ประการ
- งานประกันอุบัติเหตุหมู่
- งานสวัสดิการและร้านค้าโรงเรียน
- งานพัสดุงานบริหารกิจการนักเรียน
- งานสำนักงานและศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ
งานบริหารกิจการนักเรียน
- งานส่งเสริมกีฬาสีภายใน
- งานส่งเสริมกีฬาสีภายนอก
- งานสระว่ายน้ำ
- งานวงโยธวาทิต
- งานดนตรีไทยและนาฎศิลป์
- งานเพลงพื้นบ้าน(เพลงอีแซว)
- งานกระบี่กระบอง
- งานธนาคารโรงเรียน
- คณะกรรมการอำนวยการโครงการพัฒนา
กีฬาฟุตบอลสู่ความเป็นเลิศและอาชีพ
B.J.1 SmartProject

สมาคมผู้ปกครอง ครู และ ผู้สนับสนุนการศึกษา
สมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนบรรหารแจ่มใสวิทยา 1

มูลนิธิบรรหาร - แจ่มใส

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน


