
 
  



 

                                     บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ โรงเรียนชุมชนบ้านปากห้วย 
ที่... 215/๒๕๖๗ .......                                วันที ่19  เดือน  สิงหาคม พ.ศ. 2567 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT Online 2024 
      ข้อ 027 เรื่อง การสร้างนวัฒนธรรม No Gift Policy ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
      (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗) 
 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ จำนวน ๑ เล่ม 

 

                 ตามที่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก  เขต 2 กำหนดระยะเวลาการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของโรงเรียนแบบออนไลน์ ประจำปี ๒๕๖๗ ตามแบบตรวจการ 
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT โดยให้โรงเรียนรายงานข้อมูลออนไลน์ (เพื่อตรวจสอบข้อมูล) ภายในวนัที่ ๒๐ 
สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ นัน้ โดย 

                 ในการนี้โรงเรียนบ้านเนินมะปราง ได้จดัทำรายงานข้อมูล ข้อ 027 เรื่อง การสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy ซึ่งต้องแสดงข้อมูลสถิติการให้บริการของหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๗) ดังรายละเอียดแนบและขออนุญาตเผยแพร่เอกสารฉบับน้ี 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

  
  

                        (นางสาวชลติา ขอบบัวคลี่) 

                             ครู โรงเรียนบ้านเนินมะปราง 

ความเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน 
   ทราบ 
   อนุมัต ิ
   ดำเนินการตามที่เสนอ 

 
 
 
 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง

ลงชื่อ ผู้จัดทำข้อมูล 

นายอุกฤษฏ์  ยศปัญญา 



 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 9-10 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ โรงเรียน ได้ดำเนินกิจกรรมประชุม ผูป้กครองนักเรียน 

ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนบ้านเนินมะปราปรางโดย  

มีบุคลากรในโรงเรียนบ้านเนินมะปราง ประกอบด้วยผู้อำนวยการโรงเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และผู้ปกครองนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมีนายอุกฤษฏ์  ยศปัญญา  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง 



เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งนี ้เพื ่อให้บุคลากร  โรงเรียนบ้านเนินมะปราง ผู้ปกครองนักเรียน และนักเรียน 

รับทราบแนวทาง Dos & Don’ts ซึ่งเป็น ส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในโรงเรียนบ้านเนินมะปรางและผู้ปกครอง 

นักเรียน มีคุณธรรม ชื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัล ในการ ปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี 

เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงาน  ด้วยใจบริการการสร้างวัฒนธรรมความซื ่อส ัตย ์ส ุจร ิต  ให้เก ิดขึ้น 

อย่างเป็นรูปธรรม ในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี 

และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 


