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………………………………………………………………………………………………………………
เรียน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

ด้วยโรงเรียนบ้านเนินมะปราง อําเภอเนินมะปราง จังหวัดพิษณุโลก สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ จัดการศึกษาระดับปฐมวัยและ

ประถมศึกษา มีการบริหารจัดการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น

พื้นฐาน เพื่อสนองนโยบาย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยโรงเรียนได้ดําเนินการวางแผนการจัดทําแผนปฏิบัติการ ปี

การศึกษา 2566 ดังนี้

1. คณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2566 ร่วมกันวิเคราะห์

สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของแต่ละกลุ่มงาน

2. กําหนดแนวทางวิธีการในการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณตามความจําเป็น

ในการปรับปรุงพัฒนางาน

3. จัดทําแผนงาน โครงการกิจกรรม เครื่องมือและนิเทศ กํากับ ติดตามการดําเนินงาน

บัดนี้ โรงเรียนบ้านเนินมะปราง ได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการปฐมวัยและแผน

ปฏิบัติการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2566 เสร็จเรียบร้อย จึงได้นําเสนอ และขอความ

เห็นชอบใช้แผนปฏิบัติการดังกล่าวจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านเนินมะปราง

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา

(นายสุริยัน ชัยพันธุ์)
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง

- เห็นชอบ
...............................................

(นายบริสุทธิ์ จันทร์กล่ิน)
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนบ้านเนินมะปราง

บันทึกข้อความ



คํานํา

แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านเนินมะปรางได้จัดทําขึ้นเพื่อเป็นคู่มือในการบริหาร

จัดการศึกษาในการตอบสนองต่อนโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด เพราะการศึกษา

เป็นหัวใจของการพัฒนาทุกๆ ด้าน การศึกษาที่มีคุณภาพย่อมนําไปสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไป

อย่างต่อเนื่องโรงเรียนบ้านเนินมะปรางได้วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการตามขอบข่าย

งานและโครงสร้างการบริหารจัดการโรงเรียนท่ีเป็นนิติบุคคล

ขอขอบคุณผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มงาน คณะครู คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียน

บ้านเนินมะปรางที่ได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการฉบับน้ี ซึ่งจะเป็นแนวปฏิบัติให้ผู้เกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบ

และแนวคิดในการบริหารจัดการศึกษาตามภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย ให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

โรงเรียนบ้านเนินมะปราง

1 เมษายน 2566
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บัญชีรายละเอียด/โครงการ โรงเรียนบ้านเนินมะปราง ปีการศึกษา 2566

กลยุทธ์ กลุ่มงาน/โครงการ

งบประมาณ งบแหล่งอ่ืน

อุดหนุน
พัฒนา
ผู้เรียน

รายได้
สถานศึกษา
/บริจาค

ท่ี 1. การบริหารวิชาการ
1 1.1.พัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับ

ปฐมวัย
95,800 40,000 -

1 1.2.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 6,000 -
1 1.3.กระบวนการบริหาร และการจัดการระดับปฐมวัย 35,200 -
2,5 1.4.วางแผนและประสานความร่วมมือเครือข่ายด้านวิชาการ

(ประถมศึกษา)
5,000 -

1 1.5.งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ประถมศึกษา) 10,000 -
1 1.6.งานวิจัยและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน

(ประถมศึกษา)
2,000 -

1,2,3 1.7.ส่งเสริมและยกระดับคุณภาพผู้เรียนทางด้านวิชาการ
(ประถมศึกษา)

102,000 -

2 1.8.งานทะเบียน(ประถมศึกษา) 70,000 -
1,5 1.9.วัดผล ประเมินผล และดําเนินการเทียบโอน 55,000 -
1,5 1.10.การนิเทศภายใน (ประถมศึกษา) 5,000 -
5 1.11.พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม (การศึกษา

พิเศษประถมศึกษา
5,000 -

1,3,5 1.12.พัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ประถมศึกษา) 380,000 -
1,3,4 1.13.พัฒนางานวิชาการเพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียน ระดับ

มัธยมศึกษา
12,000 -

1,2,4 1.14.ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 10,000 -
1,2,3,
5

1.15.ส่งเสริมและยกระดับคุณภาพผู้เรียนทางด้านวิชาการ 302,000

1,5 1.16.พัฒนาคุณภาพงานทะเบียน งานวัดผล ประเมินผล และ
ดําเนินการเทียบโอน

80,000

5 1.17.พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม (การศึกษา
พิเศษมัธยม)

5,000

1,2,5 1.18.พัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 357,000
1,2 1.19.พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
193,000 40,000

2,3 1.20.พัฒนาสุนทรียภาพและส่งเสริมทักษะทางวิชาการ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ

166,000

1 1.21.การพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา

72,000 100,000

1 1.22.พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา กลุ่มสาระ 94,000



กลยุทธ์ กลุ่มงาน/โครงการ

งบประมาณ งบแหล่งอ่ืน

อุดหนุน
พัฒนา
ผู้เรียน

รายได้
สถานศึกษา
/บริจาค

การเรียนรู้ภาษาไทย
1,2,5 1.23.พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์
134,000

1 1.24.การพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 46,000
2 1.25.งานส่งเสริมพัฒนา คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ (ปกครอง)
50,000

1 1.26.พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

132,000

1 1.27.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ฯกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม

116,000 60,000

2 1.28. To Be Number One 61,000
2 1.29.ขยะทองคําเปล่ียนโลก สร้างวิถีใหม่ 18,000
2 1.30.ธนาคารโรงเรียน 5,000
2 1.31.ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด และท้องก่อนวัยเรียน 10,000
2 1.32.วันสําคัญของชาติศาสนาและพระมหากษัตริย์ 60,000
2,5 1.33.ส่งเสริมสภานักเรียน และประชาธิปไตยในโรงเรียน 80,000
2 1.34.ฝึกอาชีพ(ร้านตัดผม) 25,000
รวมการบริหารวิชาการ 1,753,000 977,000

2. การบริหารงบประมาณ
1,2,3,
5

2.1 พัฒนาระบบงานพัสดุ ควบคุม บํารุงสินทรัพย์ และ
การเงินการบัญชี

380,000 - -

รวมการบริหารงบประมาณ 380,000 - -



กลยุทธ์ กลุ่มงาน/โครงการ

งบประมาณ งบแหล่งอื่น

อุดหนุน
พัฒนา
ผู้เรียน

รายได้
สถานศึกษา
/บริจาค

3. การบริหารงานบุคคล
3 3.1 โครงการฝ่ายบริหารงานบุคคล 420,000 - 432,000

- -
รวมการบริหารงานบุคคล 420,000 - 432,000

4. การบริหารท่ัวไป
5 4.1.พัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 54,000 - -
5 4.2.ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 84,000 - -
5 4.3.งานปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อม

และสาธารณูปโภค
600,000

5 4.4.ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 40,000 - -
5 4.5.การจัดทําสํามะโนประชากรในวัยเรียนและรับนักเรียน 2,000 - -
5 4.6.ห้องสมุดมีชีวิต 100,000 - -
5 4.7.โครงการอาหารกลางวันนักเรียน - 4,268,000
4 4.8.จัดทําแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการประจําปี 12,000 - -
4 4.9.งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา 18,000 - -
5 4.10.งานธุรการและปฏิคมโรงเรียน 30,000
รวมการบริหารท่ัวไป 940,000 - -
รวมงบประมาณทั้งส้ิน 3,802,000 977,000 432,000



ภาคผนวก
- คําส่ังโรงเรียนบ้านเนินมะปรางที่ 61/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผน
ปฏิบัติราชการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง ปีการศึกษา 2566
- ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน



คําส่ังโรงเรียนบ้านเนินมะปราง
ท่ี 61/ 2566

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง
ปีการศึกษา 2566

เพื่อให้การบริหารจัดการศึกษาและการจัดทําแผนปฏิบัติราชการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง

ปีการศึกษา 2565 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีคุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนและนักเรียน

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.

ศ.2547 ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษามาตรา 27(1) จึงแต่งตั้งข้าราชการครูเป็นคณะกรรมการจัดทํา

แผนปฏิบัติราชการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง ปีการศึกษา 2566 ดังมีรายช่ือต่อไปนี้ คือ

1. นายสุริยัน ชัยพันธุ์ ผู้อํานวยการ ประธานกรรมการ

2. นางรติยาภรณ์ ทองเนียม รองผู้อํานวยการ รองประธานกรรมการ

3. นายวรสกล เพชรทิม รองผู้อํานวยการ กรรมการ

4. นายณัฐนันท์ เกตุโท รองผู้อํานวยการ กรรมการ

5. นางสุภาภรณ์ จันทร์พงษ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป กรรมการ

6. นางสาววิลัยพร จันทะคูณ หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ กรรมการ

7. นางสาววนิดา แก้วนาหอ หัวหน้าฝ่ายบริหารบุคคล กรรมการ

8. นางพิมลพรรณ สีบุญ หัวหน้าฝ่ายบริหารงบประมาณ กรรมการ

9. นายกฤติเดช ธรรมรัตนเมธา หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน กรรมการ

10.นางสาวอัญชิษฐา สอนเม้า หัวหน้าสํานักงานเลขานุการฯกรรมการและเลขานุการ

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ัง มีอํานาจ หน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดทําแผนปฎิบัติ

ราชการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง ปีการศึกษา 2566 ให้เรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ของทาง

ราชการ

สั่ง ณ วันท่ี 28 เมษายน พ.ศ. 2566

ลงชื่อ
(นายสุริยัน ชัยพันธุ์)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเนินมะปราง



ตามท่ีคณะกรรมการสานศึกษาข้ันพื้นฐานได้พิจารณาโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
ปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนบ้านเนินมะปราง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านเนิน
มะปราง มีมติเห็นชอบและอนุมัติให้โรงเรียนดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2566
ดังกล่าวได้

ลงชื่อ
(นายบริสุทธิ์ จันทร์กล่ิน)

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
โรงเรียนบ้านเนินมะปราง
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