
011  รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานประจ าปี  6  เดือน 
รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานทุกๆ  6  เดือน 

แสดงความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีมีเนื้อหาหรือรายละเอียด
ความก้าวหน้า เช่น ความก้าวหน้าการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดงบประมาณท่ีใช้ 
ด าเนินงาน เป็นต้น 

เป็นข้อมูลในระยะเวลา 6 เดือนแรก ของปี พ.ศ. 2565 เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง ประกอบด้วย (เป็น
ไฟล์ PDF) 

1) บันทึกแจ้งผู้รับผิดชอบโครงการ ให้รายงานความก้าวหน้าโครงการ/กิจกรรมราย  6  เดือน 
- ราย  6  เดือนครั้งที่ 1 รายงานภายในวันที่ 5 เมษายน 2565 
- ราย  6  เดือนครั้งที่ 2 รายงานภายในวันที่ 5 ตุลาคม 2565 
- รายงานการสิ้นสุดโครงการภายใน 10 วัน หลังสิ้นสุดโครงการ 

2) รวบรวม สรุปความก้าวหน้าโครงการในแผนและนอกแผนด าเนินงานประจ าปี ทุกโครงการ 
3) แสดงบัญชีสรุปผลการด าเนินงานตามแผนด าเนินงานประจ าปี จัดส่งราย  6  เดือนแรก 

 
 



 
รายงานการด าเนินการโครงการปีงบประมาณ 2565 

ข้อมูลงบประมาณ  ราย  6  เดือน 
กลยุทธ์ที่  1 เร่งรัดพัฒนาคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ด าเนินการ

แล้ว 
คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1,130,814  143425 987,389 
2 โครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 35,600  31450 4,150 
3 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 30,000  1900 28,100 
4 โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 30,000  7950 22,050 
5 โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 30,000  11160 18,840 
6 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 30,000  6730 23,270 
7 โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 30,000  0 30,000 
8 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 90,000  28855 61,145 
9 โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 20,000  12680 7,320 
10 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 30,000  0 30,000 
11 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษแบบเข้ม Intensive English Progrem 100,000  71350 28,650 
12 โครงการพัฒนาระบบกิจการนักเรียน 30,000  0 0 
13 โครงการจ้างบุคลากรเพ่ือประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 540,000  0 540,000 
14 โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 100,000  38650 61,350 

  



กลยุทธ์ที่  2 พัฒนาคุณภาพการบริการและการจัดการศกึษา 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ด าเนินการ

แล้ว 
คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 200,000  14130 185,870 
2 โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน ชุมชน และองค์กรภายนอกสถานศึกษา 10,000  0 10,000 
3 โครงการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติการประจ าปี 10,000  1194 8,806 
4 โครงการพัฒนาเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 110,600  89500 21,100 
5 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 76,000  30000 46,000 

 
กลยุทธ์ที่  3 พัฒนาคุณภาพครูสู่ครูมืออาชีพ 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ด าเนินการ

แล้ว 
คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 77,000  0 77,000 
2 โครงการสร้างขวัญและก าลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 10,000  2295 7,705 
3 โครงการปรับปรุงระบบงานบุคคล 5,000  0 5,000 

 

 

 

 



 

 

กลยุทธ์ที่  5 ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามนโยบาย จุดเน้น ของหน่วยงานต้นสังกัด 

ที ่ โครงการ งบประมาณ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ด าเนินการ

แล้ว 
คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาวิชาการตาม นโยบายและจุดเน้น 820,000  459797 360,203 
2 โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุควบคุมและบ ารุงสินทรัพย์ 283,300  121465 161,835 
3 โครงการพัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ ครุภัณฑ์ และภูมิทัศน์ 490,000  239297.5 250,703 
4 โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (RT, NT, O-NET) 20,000  0 20,000 

 
ปัญหา/อุปสรรค์ 
........................................................ 
 
ข้อเสนอแนะ 
....................................................... 
 


