
 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหาร  โรงเรียนไทรย้อยพิทยาคม 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนไทรย้อยพิทยำคม 

นายสรพงษ์  แสงสุข 

 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพืน้ฐำน เครือข่ำยผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 

รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนไทรย้อยพิทยำคม 

นางสาวธารารตัน ์ วงัค า 

ฝ่ำยบริหำรวิชำกำร 

(นางวรรณวิภา  จรรยาศร)ี 

ฝ่ำยบริหำรงำนบุคคล 

(นางนุชรี  หุมอาจ) 
ฝ่ำยบริกำรงำนทั่วไป 

(นางรชันี  องคอ์าจ) 
ฝ่ำยบริหำรงำนงบประมำณ 

(นายภานวุิชญ ์ สิงหบ์ุญ) 

1.  งานพฒันาหลกัสตูรและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
2.  งานส่งเสริมวิชาการ  
3.  งานวดัผล  ประเมินผล  และเทียบโอนผลการเรียน/ 
     โปรแกรมทะเบียนวดัผลSGS  
4.  งานการศึกษาพิเศษ (การจัดการเรียนรว่ม) 
5.  งานพฒันาสื่อ นวตักรรม และการวิจยั  
 6.  งานพฒันา และส่งเสริมการใช ้แหล่งเรียนรู ้ 
7.  งานทะเบียน  
8.  ระบบจดัเก็บขอ้มูลนกัเรียนรายบุคคล (DMC) 

9.  งานกิจกรรมนกัเรียน 

10. งานประกนัคณุภาพสถานศึกษา  
11. งานนิเทศการศึกษา  

12. งานหอ้งสมดุ 

13. งานแนะแนว 
14. งานอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

 

1.  งานบุคลากร 
2.  งานสารบรรณ 

3.  งานประชาสัมพนัธ ์และสมัพนัธช์มุชน 

4.  งานเลขานกุาร คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน  
5.  งานระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียน 

6.  งานส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรมนกัเรียน 

7.  งานวินยั และความประพฤตินกัเรียน  
8.  งานส่งเสริมทกัษะชีวิต 
และป้องกนั/แกไ้ขปัญหายาเสพติด  
9.  งานส่งเสริมประชาธิปไตย  
10.  งานอนามยัโรงเรียน 

11.  งานโภชนาการ   
12.  งานอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

 

1.  งานสารสนเทศ 

2.  งานอาคาร สถานที่ และสิ่งแวดลอ้ม 
3.  งานโสตทศันูปกรณ ์และเทคโนโลยีการศึกษา 

4.  รา้นคา้สวสัดิการโรงเรียน   
5.  งานอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย.      
 
 

1.  งานนโยบายและแผนงาน   
2.  งานการเงินและบัญชี   
3.  งานพสัดแุละสินทรพัย ์ 
4.  งานระบบควบคมุภายใน 

5.  งานสาธารณูปโภค 

6.  งานระบบปัจจยัพืน้ฐานนกัเรียนยากจน (CCT) 
7.  งานอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 

    
 



อ ำนำจหน้ำที่ของโรงเรียนไทรย้อยพิทยำคม 
 

บทบำทและหน้ำทีอ่ ำนำจของสถำนศึกษำ  

1. จดัท านโยบายแผนพฒันาการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

และกระทรวงศึกษาธิการ  

2. จดัตัง้งบประมาณ และรบัผิดชอบการใชจ้่ายงบประมาณ  

3. พฒันาหลกัสตูรสถานศึกษา ใชห้ลกัสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 (ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2560)  

4. จดัการเรียนการสอน จดัสภาพแวดลอ้ม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และส่งเสริม กระบวนการเรียนรูเ้นน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู ้และการพฒันาตนเองของผูเ้รียน  

5. ออกระเบียบขอ้บงัคบัตา่งๆรวมทัง้ระเบยีบและขอ้บงัคบัที่เก่ียวกบัการบริหารจดัการศึกษา  

6. ก ากบั ติดตาม ประเมินผลงานตาม แผนงานโครงการ และประเมินผลการปฏิบตัิงาน ตลอดจนการ พิจารณาความดคีวามชอบ การพฒันา 

และการด าเนินงานทางวนิยักบัครูและบคุลากรทางการศึกษา  

7. ประสานการระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษา รวมทัง้ปกครอง ดแูล บ ารุง รกัษา ใชแ้ละจดัหา ผลประโยชนจ์าก ทรพัยส์ินของโรงเรียน 

ทัง้ที่เป็นราชพสัดแุละทรพัยส์ินอื่นๆตามระเบียบที่กระทรวง ศึกษาธิการก าหนด  

8. จดัใหม้ีระบบประกนัคณุภาพภายในสถานศึกษาและใหค้วามรว่มมือในการประเมนิคณุภาพ การศึกษา จากหนว่ยงานภายนอก 

รวมทัง้การรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขัน้ พืน้ฐาน  

9. ส่งเสริมความเข็มแข็งในชมุชน และสรา้งความสมัพนัธก์บัสถาบนัอื่นๆ ในชมุชนและทอ้งถ่ิน  

10. ปฏิบตัิหนา้ที่อืน่เก่ียวกบักิจการภายในหรือตามที่ไดร้บัมอบหมายและตามที่กฎหมายก าหนดให ้ 

 

กฎหมำยที่เก่ียวข้องกับกำรบริหำรของสถำนศึกษำข้ันพืน้ฐำน  

1. พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.2542 และแกไ้ขเพิ่มเติม ฉบบัที ่2 พ.ศ.2545  

2. พระราชบญัญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา 38 (กรรมการสถานศึกษา) มาตรา 39 (อ านาจหนา้ที่ผูบ้ริหารสถานศึกษา)  

3. กฎกระทรวงแบ่งสวนราชการภายในสถานศึกษาขัน้พืน้ฐานในส านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา พ.ศ. 2547 (ออกตามมาตรา 34 

วรรคสี่ของพระราชบญัญัติบริหารกระทรวงศึกษาธิการ)  

4. กฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวธีิการกระจายอ านาจการบริหารและการจดัการศึกษา (ออกตามมาตรา 39 วรรคสอง 

พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542)  

5. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการบริหารจดัการและขอบเขตการปฏบิตัิหนา้ที่ของ สถานศึกษา 

ขัน้พืน้ฐานที่เป็นนิตบิคุคลในสงักดัเขตพืน้ที่การศึกษา พ.ศ.2546 (ออกตามมาตรา 35 พระราชบญัญัติระเบียบ บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ)  

6. กฎกระทรวงก าหนดจ านวนกรรมการ คณุสมบตัิหลกัเกณฑ ์วธีิการสรรหา กรรมการสถานศึกษาขัน้ พืน้ฐาน พ.ศ.2546  

7. ระเบียบ กฎหมายอื่นๆ  

 

 

 

 

บทบำทหน้ำที่ของสถำนศึกษำตำมเจตนำรมณ ์ของพระรำชบัญญตัิกำรศึกษำแห่งชำติ  

1. จดัท านโยบายแผนพฒันาการศึกษาดา้นวิชาการ ดา้นบคุคล ดา้นงบประมาณและดา้นบริหารทั่วไป  

2. จดัตัง้และรบัผิดชอบการใชจ้า่ยงบประมาณ  

3. พฒันาหลกัสตูรและจดัการเรียนการสอน  

4. ออกระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศ และแนวปฏบิตัิ  

5. ก ากบั ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ  

6. ระดมทรพัยากร ปกครอง ดแูลบ ารุงรกัษาทรพัยส์ินของราชการ  

7. จดัระบบประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  

8. ส่งเสริมความเขม้แข็งชมุชน และสรา้งความสมัพนัธ ์ 



 

บทบำทหน้ำที่ของผู้อ ำนวยกำรสถำนศกึษำข้ันพืน้ฐำน  

1. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ  

1) จดัรูปแบบการศึกษา มาตรา 15  

2) จดักระบวนการศึกษา มาตรา 24-30  

3) บริหารจดัการศึกษา 4 ดา้น มาตรา 39  

4) เป็นคณะกรรมการสถานศึกษา มาตรา 40  

5) จดัระบบประกนัคณุภาพการศึกษา มาตรา 48-50  

6) ปกครองดแูลบ ารุงรกัษาทรพัยส์ินของราชการ มาตรา 59  

7) พฒันาบคุลากร นกัเรียนดา้นเทคโนโลยีและสารสนเทศ มาตรา 65-66  

2. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำภำคบังคับ พ.ศ.2545  

1) ผ่อนผนัการส่งเด็กเขา้เรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่6  

2) เป็นเจา้พนกังานเจา้หนา้ที ่ 

3) จดัการศึกษาเด็กบกพรอ่ง พิการ ดอ้ยโอกาสในรูปแบบที่เหมาะสม มาตรา 12  

4) ด าเนินการอื่นๆตามกฎหมายก าหนด  

3. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร กระทรวงศึกษำธิกำร 2546 (มำตรำ 39)  

1) เป็นผูบ้งัคบับญัชาขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา  

2) บริหารกิจการสถานศึกษา  

3) ประสานระดมทรพัยากร  

4) เป็นผูแ้ทนสถานศึกษา  

5) จดัท ารายงานประจ าปีต่อกรรมการเขตพืน้ที่การศึกษา  

6) อนมุตัิประกาศนียบตัรวฒุบิตัร  

7) อื่นๆตามทีผู่บ้งัคบับญัชาทกุระดบัมอบหมาย  

8) ตามทีไ่ดร้บัการกระจาย มอบอ านาจ (ปฏิบตัิราชการแทน) มาตรา 44-45  

- ปลดักระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ถึงผูอ้  านวยการสถานศึกษา  

- ผูอ้  านวยการส านกัฯในกรม ถึงผูอ้  านวยการสถานศึกษา  

- ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา ถึงผูอ้  านวยการสถานศึกษา  

4. อ านาจหนา้ที่ของผูบ้ริหารสถานศึกษาตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ แบ่งส่วนราชการใน สถานศึกษา 2546  

1) วิเคราะหจ์ดัท านโยบาย แผนสถานศึกษา  

2) วางระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั  

3) เสนอขอจดัตัง้เงินอดุหนนุทั่วไป  

4) แต่งตัง้อนกุรรมการ คณะท างานตา่ง ๆ  

5. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร ทำงกำร ศึกษำ พ.ศ.2547  

1) ควบคมุดแูลการบริหารงานบคุคล มาตรา 27(1)  

2) พิจารณาความดีความชอบ มาตรา 27 (2)  

3) ส่งเสริมสนบัสนนุพฒันาบคุลากร มาตรา 27(3)  

4) จดัท ามาตรฐานภาระงานครูมาตรา 27 (4)  

5) ประเมินผลการปฏบิตัิงานครูมาตรา 27 (5)  

6) ปฏบิตัิหนา้ที่ตาม อ.ก.ค.ศ มาตรา 27 (6)  

7) สั่งใหข้า้ราชการครูและบคุลการทางการศึกษาออกจากราชการกรณีขาดคณุสมบตัิมาตรา 49  

8) สั่งบรรจแุต่งตัง้ครูผูช้ว่ย ครูบคุลากร มาตรา 53( 4)  

9) สั่งขา้ราชการครูที่ทดลองปฏิบตัิราชการออก มาตรา 56 วรรคสอง  



10) สั่งให ้ขา้ราชการครูพน้ทดลองงานต่อไป มาตรา 56 วรรคสอง  

11) สั่งขา้ราชการครูที่ออกไปแลว้กลบัเขา้มาตาม มติ อ.ก.ค.ศ มาตรา 64  

12) สั่งใหข้า้ราชการครูรกัษาการในต าแหน่ง (ต าแหน่งว่าง) มาตรา 68  

13) สั่งเลื่อนขัน้เงินเดือนขา้ราชการครูมาตรา 73  

14) ยกย่องเชิดชเูกียรติครูดีเด่น มาตรา 75  

15) แจง้ภาระงาน เกณฑ ์ประเมินผลงาน มาตรฐานวิชาชีพจรรยาบรรณวิชาชีพระเบยีบแบบ แผน ฯ มาตรา 78  

16) ปฏบิตัิตนเป็นแบบอย่างที่ด ีมาตรา 79  

17) ส่งเสริมสนบัสนนุใหไ้ปศึกษาดงูาน มาตรา 81  

18) รกัษาวินยัอยา่งเครง่ครดั มาตรา 82  

19) เสริมสรา้งพฒันาผูใ้ตบ้งัคบับญัชา มาตรา 95-98  

20) อนญุาต ยบัยัง้การลาออก มาตรา 108  

21) สั่งแต่งตัง้กรรมการสอบสวนกรณีกล่าวหาไม่เลือ่มใสการปกครองฯ มาตรา 110 (4)  

22) สั่งใหข้า้ราชการครูออกจากราชการ ในกรณีต่างๆ เช่น เจบ็ป่วย ยบุต าแหน่งไรป้ระสิทธิภาพ จ าคกุ  

6. ระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรบริหำรจัดกำรและขอบเขตกำรปฏบัิติหน้ำที่ของ สถำนศึกษำข้ันพืน้ฐำนที ่เป็นนิติบุคคลสังกัดส 

ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำ พ.ศ.2546 ก ำหนดบทบำท หน้ำที่ของ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ดังนี ้ 

1) ผูอ้  านวยการสถานศึกษาเป็นผูแ้ทนของนิติบคุคลสถานศึกษา  

2) นิตบิคุคลสถานศึกษาถกูฟ้องรอ้ง ใหร้ายงานส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา แจง้ส านกังาน คณะกรรมการการ ศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

แต่งตัง้ผูร้บัผิดชอบด าเนินคดี  

3) การบริหารบคุคลตามกฎหมายพระราชบญัญัติขา้ราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา  

4) ยบุ รวม เลิกลม้ โรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา ตรวจสอบบญัชีทรพัยส์ินโอน จ าหนา่ยตาม 

หลกัเกณฑส์ านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานก าหนด  

5) โรงเรียนมีอ  านาจปกครอง ดแูล บ ารุง รกัษา ใช ้จดัหา ผลประโยชนจ์ากทรพัยส์ินที่มีผูอ้ทุศิใหแ้ต่ จ าหนา่ย 

อสงัหาริมทรพัยค์ณะกรรมการโรงเรียนตอ้งเห็นชอบและรายงานส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษา  

7. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้บริหำรสถำนศึกษำตำมระเบียบ กฎหมำยอ่ืนๆ เช่น  

1) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการลงโทษนกัเรียนนกัศึกษา พ.ศ.2548  

2) กฎกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยความประพฤติของนกัเรียนนกัศึกษา  

3) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการปฏิบตัิหนา้ที่พนกังานเจา้หนา้ที่ส่งเสริมความประพฤติ นกัเรียนฯ พ.ศ.2548  

4) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการก าหนดเวลาท างานและวนัหยดุราชการของสถานศึกษา พ.ศ.2547  

5) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการชกัธงชาติในสถานศึกษา พ.ศ.2547  

6) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการตัง้ชื่อสถานศึกษา พ.ศ.2547  

7) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการขอบคณุหรืออนโุมทนา พ.ศ.2547  

8) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการแกไ้ขวนัเดือนปีเกิดของนกัเรียน นกัศึกษา พ.ศ.2547  

9) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยใบสทุธิและหนงัสือรบัรองของสถานศึกษา พ.ศ.2547  

10) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการยกเลิกเงินบ ารุงการศึกษา พ.ศ.2534 - พ.ศ.2547  

11) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการใหข้า้ราชการไปศึกษา ฝึกอบรมฯ (ฉ.2) พ.ศ.2547  

8. ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนที่เก่ียวกับกิจกำรภำยในสถำนศึกษำหรือตำมที่ไดรั้บ มอบหมำยและตำมที่ กฎหมำยก ำหนด 
 


