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2 คำนำ 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ของโรงเรียนวังน้ำ

คูศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 เปนผลการดำเนินงานที่เกิดจากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยไดกำหนดแนว

ทางการนำผลการวิเคราะหไปสูการกำหนดมาตรการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 และขับเคลื่อนการปองกันการทุจริตมีรายละเอียดตามเอกสารรายงานผลการ

ดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ของโรงเรียนวังน้ำคู ศึกษา ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับน้ี  

ขอขอบคุณคณะผูบริหารการศึกษา ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา 

ทุกทาน ที่ไดมีสวนรวมในการดำเนินการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน จนประสบ

ผลสำเร็จ หวังเปนอยางยิ่งวา จะเปนประโยชนในการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

       โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา 

 

  



 

 
 

3 สารบัญ 

หนา 

คำนำ 

สารบัญ 

สวนที่ 1 มาตรการหรือกจิกรรมที่ดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

 

สวนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมแสะความโปรงใส ของโรงเรียนวังน้ำคูศกึษา

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

สวนที่ 3 ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ  

 

ภาคผนวก 

-คำสั่ง คณะกรรมการทำงานขับเคลื่อนและรายงานผลการดำเนินงานตามการประเมิน ITA 

Online ประจำปงบประมาณ 2566 สพม.พิษณุโลก อุตรดติถ 

 

  

 

 

 

4 

 

6 
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4 สวนท่ี 1 

มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 

 

การขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน ของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ไดกำหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ซึ่งเกิดจากการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2566  

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษา 

 1.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ประจำป

ง บปร ะม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  ไ ด  ค ะ แนน   96 . 8 8   ซ ึ ่ ง ถ ื อ ว  า ม ี ค ุ ณ ธ ร ร ม แล ะคว า ม โ ป ร  ง ใ ส 

ในการดำเนินงานอยูใน AA (Excellence)  



 

 
 

5 1.2 ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา  ที่

ผานมา (พ.ศ. 2566) สรุปไดดังน้ี 

ปงบประมาณ พ.ศ. ผลคะแนน ITA ระดับ 

2566 96.88 AA 

1.3 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา เปนราย

ตัวชี้วัด ซึ่งไดจากการสำรวจความคิดเห็นของบุคลากรและเจาหนาที่ ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา

การศึกษา ผูรับบริการหรือผูมีสวนไดสวนเสียของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษาและจากเอกสารหลักฐานการ

เปดเผยขอมูลผานทางเว็บไซตของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษา เรียงตามลำดับคะแนนได ดังน้ี (เกณฑการ

ผาน 85 คะแนน) 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัดท่ี ประเด็นตัวช้ีวัด 
คะแนน 

ป 2566 
ระดับ หมายเหต ุ

1 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 100 AA ผาน 

1 8 การปรับปรุงการทำงาน 100 AA ผาน 

1 9 การเปดเผยขอมูล 100 AA ผาน 

1 10 การปองกันการทุจริต 100 AA ผาน 

2 6 คุณภาพการดำเนินงาน 99.74 AA ผาน 

3 9 การเปดเผยขอมูล 97.50 A ผาน 

4 1 การปฏิบัติหนาที ่ 94.94 A ผาน 

5 3 การใชอำนาจ 92.65 A ผาน 

6 2 การใชงบประมาณ 91.69 A ผาน 

7 4 การใชทรัพยสินของราชการ 89.43 A ผาน 

8 5 การแกไขปญหาการทุจริต 88.06 A ผาน 

หมายเหตุ : คะแนนและระดับผลการประเมิน 

ระดับ คะแนน หมายเหต ุ

AA Excellence 95.00 – 100 ผาน 

A Very Good 85.00 – 94.99 ผาน 

B Good 75.00 – 84.99 ไมผาน 

C Fair 65.00 – 74.99 ไมผาน 

D Poor 55.00 – 64.99 ไมผาน 

E  Extremely Poor 50.00 – 54.99 ไมผาน 

F  Fail 0 – 49.99 ไมผาน 



 

 
 

6 

 

10. แนวทางการปองกันการทุจริต 

       1) โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษาตองจัดทำโครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่มี

แนวทางสอดคลองหรือสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสของ โรงเรียนวังน้ำคู

ศึกษาการศึกษา 

       2) โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษาตองดำเนินการเพื่อปองกันการทุจริต ไดแก เจตจำนงสุจริตของ

ผูบริหาร การประเมินความเสี่ยงเพื่อการปองกันการทุจริต การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร และแผนปฏิบัติ

การปองกันการทุจริต 

    3) โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษาตองวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการ

ดำเนินงาน 

ของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษาออนไลน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยวิเคราะหแตละตัวชี้วัด 

ยกตัวอยางเชน ประเด็นที่เปนขอบกพรองหรือจุดออนตัวชี้วัดที่จะตองแกไขโดยเรงดวน ประเด็นที่จะตอง

พัฒนาใหดีข้ึน        แนวทางการนำผลการวิเคราะหไปสูการปฏิบัติของหนวยงานใหสอดคลองกับตัวชี้วัด เปน

ตน  

    4) ดำเนินการทบทวนและจดัทำมาตรการภายในเพื่อปองกันการทุจริต โดยกำหนดมาตรการเพื่อ 

ขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานใหดีข้ึน ซ่ึงสอดคลองตามผลการวิเคราะหผล 

การประเมินฯ โดยมีรายละเอียดตาง ๆ ยกตัวอยางเชน การกำหนดผูรับผิดชอบหรือผูที่เกี่ยวของ การกำหนด

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ การกำหนดแนวทางการกำกับติดตาม ใหนำไปสูการปฏิบัติและการรายงานผล เปน

ตน  
 

แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 

 การจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 มี

แนวทางและข้ันตอนดังตอไปน้ี 

 1. ทบทวนขอมูลและบริบทที่เกี่ยวของ 

 2. จัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา   ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โดยใชกรอบแนวทางตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 และ แผนงาน

บูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 3. เสนอแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตอ 

ส ำ น ั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า ข ั ้ น พ ื ้ น ฐ า น  เ พ ื ่ อ พ ิ จ า ร ณ า ใ ห  ค ว า ม เ ห ็ น ช อ บ ใ ห  

ทุกหนวยงานถือปฏิบัติ 

  



 

 
 

7 โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา จึงไดกำหนดแนวทางการนำผลจากการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดำเนินงานของหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปสู การปฏิบัติงานของหนวยงานใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

         จากการวิเคราะหผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาการศึกษา พบวา ตัวชี้วัดทีค่วรพัฒนา ไดแก ตัวชี้วดัที่ 4 และ 5 

ตัวช้ีวัด ประเด็นการประเมิน มาตรการและแนวทาง 

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช

ทรัพยสินของทาง

ราชการ 

1. การออกแนวปฏิบัติ/มาตรการของ

หนวยงานเกี่ยวกับการใชทรัพยสินของ

ราชการ 

2. การกำกับดูแลและตรวจสอบการใช 

ทรัพยสินของราชการ เพื่อปองกันไมใหมี

การนำไปใชประโยชนสวนตัว กลุม หรือ

พวกพอง 

1. จ ัดทำมาตรการ/แนวปฏิบัต ิของหนวยงาน

เกี่ยวกับการใชทรัพยสินของราชการ 

2. กำหนดแนวทางการกำกับดูแลและตรวจสอบ

การใชทรัพยสินของราชการเพื่อปองกันไมใหมีการ

นำไปใชประโยชนสวนตัว กลุม หรือพวกพอง 

ตัวชี้วดัที ่5 การ

แกปญหาทุจริต 

1. การใหความสำคัญของผูบริหารสูงสุด

ในการตอตานการทุจร ิตอยางจร ิงจัง

ความพยายามของหน วยงานในการ

ปองกันการ 

ทุจริต  

2. การจ ัดทำแผนหร ือมาตรการการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตของ

หนวยงาน 

1. จัดทำแผนหรือมาตรการปองกันและ แกไข

ปญหาการทจุริตประพฤติมิชอบของ หนวยงาน  

2. มาตรการการรับสินบน  

3. มาตรการปองกันการขัดกันระหวาง 

ผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชน สวนรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

8 มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา 

 

ประเด็น แผนงาน/กิจกรรมตามมาตรการ

สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดำเนินงาน 

ของหนวยงาน ภาครัฐ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวา  

จะไดรับ 

ผูรับผิดชอบ 

1 .  การออกแนวปฏ ิบ ัติ /

มาตรการของหน วยงาน

เกี่ยวกับการใชทรัพยสินของ

ราชการ 

 

2 .  ก า ร ก ำ ก ั บ ด ู แ ล และ

ตรวจสอบการใช 

ทรัพยสินของราชการ เพือ่

ปองกันไมใหมีการนำไปใช

ประโยชนสวนตัว กลุม หรือ

พวกพอง 

 

1. การใหความสำคัญของ

ผูบริหารสูงสุดในการตอตาน

การทุจริตอยางจริงจังความ

พยายามของหนวยงานใน

การปองกันการทุจริต  

 

2 .  ก า ร จ ั ด ท ำ แ ผ น ห รื อ

มาตรการการปองกันและ

ปราบปรามการทุจร ิตของ

หนวยงาน 

1. จัดทำมาตรการ/แนวปฏิบัติของ

หนวยงานเกี่ยวกับการใชทรัพยสิน

ของราชการ 

 

 

2. กำหนดแนวทางการกำกับดูแล

และตรวจสอบการใชทรพัยสินของ

ราชการเพื่อปองกันไมใหมีการ

นำไปใชประโยชนสวนตวั กลุม หรือ

พวกพอง 

 

 

1. การใหความสำคัญของผูบริหาร

สูงสุดในการตอตานการทุจริตอยาง

จริงจังความพยายามของหนวยงาน

ในการปองกันการทุจริต  

 

1. โรงเรียนมีมาตรการ/แนว

ปฏิบัติของหนวยงานเกี่ยวกับ

การใชทรัพยสินของราชการ 

 

 

2. โรงเร ียนมีแนวทางการ

กำกับดูแลและตรวจสอบการ

ใชทรัพยสินของราชการเพื่อ

ปองก ันไมให ม ีการนำไปใช

ประโยชนสวนตัว กลุ ม หรือ

พวกพอง 

 

 

คณะครูโรงเรียนวังน้ำคู

ศึกษา 



สวนท่ี 2 

ผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสรมิการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
ของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ในการเพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมีกิจกรรมตาม

แนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

1. โรงเรียนวังน้ำคูศึกษามีการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา  

 เพื่อเปนแนวทางการกำกับดูแลและตรวจสอบการใชทรัพยสินของราชการเพื่อปองกันไมใหมีการ

นำไปใชประโยชนสวนตัว กลุม หรือพวกพอง 
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 สวนท่ี 3 

ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ของ

โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 จากการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา เปนรูปเลม สงผลตอ

ความนาเชื่อถือของโรงเรียน ในดานการปฏิบัติงานตอตานทุจริต เนื่องจากมีแนวทางการกำกับดูแลและ

ตรวจสอบการใชทรัพยสินของราชการเพื่อปองกันไมใหมีการนำไปใชประโยชนสวนตัว กลุม หรือพวกพอง 

 ดังนั้น จึงสงผลใหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวังน้ำคู

ศ ึกษา ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำป พ.ศ. 2566  ต ัวช ี ้ว ัดท ี ่  4 และ 5 

ประสิทธิภาพในการสื่อสาร มีคะแนนสูงข้ึนจากป พ.ศ. 2566 
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  จากภาพความสำเร็จดังกลาว สะทอนใหเห็นวาการดำเนินการตามมาตรการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสภายในหนวยงาน ในประเด็นประสิทธิภาพการสื่อสารอยางตอเนื่องนั้น เกิดประสิทธิภาพโดย

แทจริง ผูรับบริการ ผูมาติดตอ ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เขาถึงขอมูลขาวสารตางๆ ของหนวยงาน และ

สามารถติดตอสื่อสาร ประสานงานไดสะดวก ทำใหผูรับบริการเกดิความมั่นใจในการดำเนินงานของโรงเรียนวัง

น้ำคูศึกษา มากข้ึน 
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