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สวนท่ี 1 

ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

1. ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

    1.1 ขอมูลพ้ืนฐาน 

ชื่อโรงเรียน   โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา : Wangnamkoosuksa School 

อักษรยอ   ว.ศ. : WNKS 

ที่ตั้ง    88 หมู 4 ตำบลวังน้ำคู อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

รหัสไปรษณีย 65230  

โทรศัพท   0-5590-6107  โทรสาร 0-5590-6107  

เว็บไซต   www.WNKS.ac.th 

E-mail    wangnamkoosuksa@gmail.com 

รหัสโรงเรียน 10 หลัก  1065360463 

รหัส Smis 8 หลัก 65012005 

รหัส Obec 6 หลัก  360463 

เปดสอน ในระดับ  มัธยมศึกษาปที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ 

ขนาดของโรงเรียน  โรงเรียนขนาดกลาง 

พื้นที่    ประมาณ 60 ไร บริเวณโรงเรียนสวนหนาจรดถนนพิษณุโลก – บางกระทุม  

เขตพื้นที่บริการ   ตำบลวังน้ำคู ตำบลงิ้วงาม ตำบลวัดพริก (หมู 1 -หมู 5, หมู 10, หมู 11) 

สังกัด    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ 

สำนักงาน  คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

ปรัชญาโรงเรียน   ปญญา โลกสมิ ปชโชโต : ปญญาเปนแสงสวางในโลก 

คติพจน    การศึกษา คือ รากฐานชีวิต 

ค้ำขวัญ    เรียนดี กีฬาเดน บำเพ็ญประโยชน รุงโรจนคุณธรรม 

สัญลักษณ   แมธรณีบีบมวยผม หมายถึง ผูทรงไวซ่ึงทรัพยสมบัติแหงแผนดิน  

น้ำ หมายถึง   ความออนโยนและปรับตัวไดกับการเปลี่ยนแปลงเสมอ 

สีประจำโรงเรียน  น้ำเงิน – เหลือง 

ตนไมประจำโรงเรียน  ตนโพธิ์ 

 

2. ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 

โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับการประกาศจากกระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม  



2519 สังกัดกรมสามัญศึกษา เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำตำบลวังน้ำคู เริ ่มจากประชาชน ตำบลวังน้ำคู 

ตำบลวัดพริก สุขาภิบาลบานใหม เล็งเห็นความยากลำบากของลูกหลานที่ตองเดินทางไปศึกษาในเมือง จึงไดเกิด

แรงศรัทธา รวมบริจาคเงินทอดกฐิน จำนวน 210,644 บาท เพื่อกอตั้งโรงเรียน โดยการนำของ นายอำเภอยง

ยุทธ  คนตรง กำนันทร ัพย งามสงวน ผู  ใหญลำดวน ร ัศมีจ ันทร  เป นผู นำในการกอสร าง ซ ึ ่งใช ท ี ่ดิน

สาธารณประโยชน อาคารเนินปอลาย ซึ่งเปนที่ทำกินของนายนุน-นางนวน เตียนกลิ่น และนางพัง-นางริว แซเลา 

ทังสองครอบครัวไดเสียสละบริจาคที่ดิน จำนวน 54 ไร เปดทำการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2519 ใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน มีนักเรียน 92 คน มีบุคลากรจำนวน 3 คน คือ นายธงชัย จักกาบาตร เปนครูใหญ 

นายเสนาะ เกิดทองสุข เปนครูปฏิบัติการสอน และนายอุบล เตียนกลิ่น เปนนักการภารโรง และในปการศึกษา 

2535 กรมสามัญศึกษา มีคำสั่งใหโรงเรียนเปดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ตอมาป พ.ศ. 2543 

โรงเรียนไดขอซื้อที่ดิน ดานหนาอีกจำนวน 6 ไร โดยใชเงินรายไดจากโครงการงานเพื่อชีวิต รวมพื้นที่ทั้งหมด 60 

ไร และโรงเรียนไดรับการพัฒนาดานตาง ๆ อยางตอเน่ืองเปนลำดับ โดยมีคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

โรง เร ี ยนว ั งน ้ ำค ู  ศ ึ กษา  ชมรมผ ู  ปกครอง  คร ู โ ร ง เ ร ี ยนว ั งน ้ ำค ู  ศ ึ กษา  ชมรมศ ิษย  เก  า โร ง เร ี ยน 

วังน้ำคูศึกษา ตลอดจนหนวยงานและบุคคลที่เกี่ยวของใหการสนับสนุน 

   อัตลักษณของสถานศึกษา  มีทักษะวิชาชวีิต 
   เอกลักษณของสถานศึกษา  สรางแหลงเรียนรู วางรากฐานอาชพี  

แผนผังบริเวณโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

 

ผู้อาํนวยการโรงเรียนวงัน้ําคู้ศึกษา 

ชมรมศิษยเ์ก่า 

ชมรมผู้ปกครอง-ครแูละเครอืข่าย 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารทัว่ไป 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 

 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

3. โครงสรางการบริหารงาน 

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน 
      

 
              
  
    
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

◆ งานพัฒนาหลักสูตรและการเรยีน
การสอน 
   - การพัฒนาหลักสูตร      
   - การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
   - การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา 
   - การพัฒนาแหลงเรียนรู 
   - การนิเทศการศึกษา 
   - การคัดเลือกหนังสือเรียน 
   - กลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  

◆ งานทะเบียนและรับนักเรียน 
   - การรับนักเรียน/ทะเบียนนักเรียน 
   - การสำมะโนนักเรียน 
   - งานเอกสาร ปพ. ตางๆ  

◆ งานวัดผลและประเมินผล 
   - การวัดผลและประเมินผล 
   - การเทียบโอน 

◆ งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
   - การประกันคุณภาพภายใน 
   - รายงานการประเมินตนเอง(SAR)     

◆ งานวิจัยและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
   - การวิจัยในชั้นเรียน 
   - นวัตกรรมการศึกษา  

◆ งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

◆ งานหองสมุดและการคนควา 

◆ งานแนะแนวการศึกษาและ

◆  งานธุรการ สารบรรณ 

◆ งานนโยบายและแผนงาน 

   - จัดทำแผนพฒันาคุณภาพ

การศึกษา แผนปฏิบัติการ 

   - การจัดทำและเสนอขอ

งบประมาณ 

   - ควบคุม กำกับ ดูแล การใช 
งบประมาณของแตละฝาย 

◆ งานการเงิน การบัญชี 

   - การจัดทำรายงานทางการ

เงินและงบการเงิน 

   - การจัดทำบัญชีการเงิน  
   - การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

   - การจัดหาผลประโยชนจาก

ทรัพยสิน 

◆ งานพัสดุและสินทรพัย 

   - การจัดหาพัสด ุ

   - การบริหารพัสดุและ

สินทรัพย 

◆ งานระบบควบคุมภายใน 

◆ งานจัดทำระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียนและICT 

 

◆ งานอาคารสถานที่  
และสาธารณูปโภค 

◆ งานภูมิทัศนและ
สภาพแวดลอม 
◆ งานนักการภารโรงและ
ยานพาหนะ 

◆ งานพยาบาลและอนามัย 
  โรงเรียน 

◆ งานโภชนาการ 

◆ งานสัมพันธชุมชนและ
ชมรมศิษยเกา 

◆ งานโสตทัศนศึกษา 

◆ งานประชาสัมพันธ 

◆ งานพัฒนาระบบเครือขาย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

◆ งานเวรรักษาการณ       

◆ งานธนาคารโรงเรียน 

◆ งานอนุรักษสิ่งแวดลอม   

◆ งานบุคคล 

   - การวางแผนอัตรากำลงั 

   - การสงเสริมวินัยและพัฒนา

บุคลากร 

   - การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพ

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

   - การประเมินผลการปฏิบัติงาน

และขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะ

ขาราชการคร ู

- การขอเครือ่งราชฯ 

◆ งานคณะกรรมการ  
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

◆ งานระบบดูแลชวยเหลือ 
  นักเรียน 

◆ งานกิจการนักเรียน 
   - การสงเสริม พัฒนาความ
ประพฤติและระเบียบวินัย 
   - การรักษาความปลอดภัยและ
จราจร 
   -  เวรประจำวัน 

◆ งานปองกัน แกไขปญหายาเสพ
ติดและเอดส 
- งานสถานศึกษาสีขาว 
- หองเรียนนาอยู การเรียนรูกาว
ไกล 

◆ งานสงเสริมคณธรรม จริยธรรม 



นักเรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 

4. ขอมูลบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
  4.1 จำนวนวนบุคลากร (ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2569) 

  

 4.2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 4.3 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

บุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงาน
ราชการ 

ลูกจางประจำ 
(นักการภารโรง) 

คร ู
อัตราจาง 

ลูกจาง
ช่ัวคราว 

ครู
ธุรการ 

รวม 

ปการศึกษา 
2569 

๒ 10 ๑ 1 1 1 1 1๗ 

 29.41% 

 17.64% 

52.95% 



สาขา จำนวนคน 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน

ในแตละสาขาวิชา (ชม/สัปดาห) 

1. ผูบริหารการศึกษา 1 5 

๒. รองผูบริหารการศึกษา 1 ๑๐ 

๓. คณิตศาสตร ๒ 18 

๔. วิทยาศาสตร 3 19 

๕. ภาษาไทย 1 21 

๖. ภาษาตางประเทศ ๑ 21 

๗. สังคมศึกษา ๑ 23 

๘. เกษตรศาสตร 1 22 

9. ศิลปศึกษา 1 21 

10. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 1 21 

11. สุขศึกษาและพลศึกษา ครูตางกลุมสาระชวยสอน 9 

รวม 1๔  

 

5. ขอมูลนักเรียน (ณ  วันที่ 19 พฤษภาคม พ.ศ.2567) 

  1) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  180 คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปดสอน 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ตอหอง 
ม.1 2 22 14 36 18 
ม.2 2 36 9 45 22 
ม.3 1 28 9 37 37 
รวม 6 86 32 118  

ม.4 1 6 11 17 19 
ม.5 1 15 10 25 25 
ม.6 1 10 10 20 20 
รวม 3 31 31 62  

รวมท้ังหมด 9   180  

สัดสวนของจำนวนนักเรยีน : หอง เทากับ  16 : 1 
 

ขอมูลการศึกษาตอของนักเรียน ประจำปการศึกษา 2569 



สรุปขอมูลการศึกษาตอของนักเรียนชั้นมัธมศึกษาปที่ 3 และ 6 

โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา  ปการศึกษา 2569 

      

  จำนวน
นักเรียน 

จบการศึกษา ศึกษาตอ ประกอบ 

ระดับ (คน) (คน) สายสามัญ/
อุดมศึกษา 

สายอาชีพ อาชีพ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 32 20 12 6 2 

  รอยละ 68.97 60.00 30.00 10.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 21 17 14 3 0 

  รอยละ 80.95 82.35 17.65 0.00 

รวม 50 37 26 9 2 

รอยละ รอยละ 74.00 70.27 24.32 5.41 

 

 

 

6. ขอมูลหลักสูตรสถานศึกษา  

โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 และมีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเนื่องตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา จัดการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 และแบงแผนการเรียน

ดังน้ี 1. แผนการเรียนวิทย คณิต และ 2.แผนการเรียนศิลป ภาษา  

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรสถานศึกษา  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน 

หลักสูตรสถานศึกษา  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา             
ฉบับปรับปรุงและพัฒนา 2563 



 
8. ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา (เกรดเฉลี่ยน ๒.25 ข้ึนไป) 

ระดับช้ัน ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวมท้ังหมด 

จำนวนทั้งหมด (คน) 44 37 33 27 20 21 182 

เกรด 2.25 ข้ึนไป 37 28 15 24 18 17 139 

รอยละ 84 78 47 89 86 81 76.37 

 

กลุมสาระการ

เรียนรู/ระดับช้ัน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6/ผลการเรียน 

 
เกรด 

2 

เกรด

2.5 

เกรด 

3 

เกรด

3.5 
เกรด 4 

รวม

จำนวน

นักเรียน 

เกรด 2 

ข้ึนไป 

รอยละ

ของ

นักเรียน 

เกรด 2 

ข้ึนไป 

 

นักเรียน

ท้ังหมด 

ภาษาไทย 1 73 43 62 169 348 77.33 450 

วิทยาศาสตร 212 152 188 163 355 1070 91.22 1173 

คณิตศาสตร 67 71 75 47 68 328 74.04 443 

สังคมศึกษาฯ 28 207 121 128 284 768 95.17 807 

ภาษาตางประเทศ 124 121 65 26 16 352 71.98 489 

การงาน 57 50 81 71 171 430 79.78 539 

ศิลปะ 37 45 72 74 133 361 80.22 450 

สุขพลศึกษาและ

พลศึกษา 
29 89 47 75 93 333 93.80 355 

การศึกษาคนควา

ดวยตนเอง (IS) 
0 4 17 9 20 50 98.04 51 

รวม/รอยละ 11.67 17.07 14.90 13.77 27.52 84.93 84.93 4757 

อางอิงจาก : รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจำปการศกึษา 2569 บนระบบ SGS 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน ( คะแนนเฉลี่ย / รร /เขต /จังหวัด /ประเทศ ) 

อางอิงจาก:รายงานผลการทดสอบระดับชาติ ปการศึกษา 2569 จาก สทศ. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห เขียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

10. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 

 11.1 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน (รายดาน) 

ลำดับท่ี สมรรถนะสำคัญของผูเรียน ระดับคุณภาพ (คน) 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1 ดานที่ 1 ความสามารถในการ

สื่อสาร 

103 71 0 0 

คิดเปนรอยละ 59 41 0 0 

2 ดานที่ 2 ความสามารถในการ

คิด         

94 75 5 0 



คิดเปนรอยละ 54 43 3 0 

3 ดานที่ 3 ความสามารถในการ

แกปญหา   

124 45 5 0 

คิดเปนรอยละ 71.2 25.8 3 0 

4 ดานที่ 4 ความสามารถในการใช

ทักษะชีวิต      

132 40 2 0 

คิดเปนรอยละ 75.8 23 2.2 0 

5 ดานที่ 5 ความสามารถในการใช

เทคโนโลยี     

142 31 1 0 

คิดเปนรอยละ 81.6 17.8 0.6 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 11.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน (ระดับหองเรียน) 

ระดับช้ัน จำนวนท้ังหมด (คน) ระดับคุณภาพ (คน) 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ม.1.1 22 20 2 0 0 

คิดเปนรอยละ 90.91 9.09 0 0 

ม.1.2 22 12 10 0 0 



ระดับช้ัน จำนวนท้ังหมด (คน) ระดับคุณภาพ (คน) 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

คิดเปนรอยละ 54.55 45.45 0 0 

ม.2.1 19 13 6 0 0 

คิดเปนรอยละ 68.42 31.58 0 0 

ม.2.2 17 5 12 0 0 

คิดเปนรอยละ 29.41 70.59 0 0 

ม.3 29 29 0 0 0 

คิดเปนรอยละ 100 0 0 0 

ม.4 24 20 4 0 0 

คิดเปนรอยละ 83.33 16.67 0 0 

ม.5 20 9 11 0 0 

คิดเปนรอยละ 45 55 0 0 

ม.6 21 15 6 0 0 

คิดเปนรอยละ 71.43 28.57 0 0 

รวม 174 123 51 0 0 

คิดเปนรอยละ 70.69 29.31 0 0 

 

12. อาคารสถานท่ี 
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา มีจำนวนหองเรียนและหองปฏิบัติการตาง ๆ ประกอบดวยอาคารสถานที่ดังน้ี 

  12.1 อาคารสถานท่ี 

  - อาคารเรียน (แบบอาคาร 216 ล)   จำนวน   1  หลัง 

  - อาคารเรียน (แบบอาคาร CS213B)   จำนวน   ๑  หลัง 

  - อาคารโรงฝกงาน 102/27    จำนวน   ๒  หลัง 

  - อาคารหอประชุม 100/27    จำนวน   1  หลัง 

  - หองน้ำนักเรียน     จำนวน   ๒  หลัง 

  - สนามกีฬา สนามฟุตบอล สนามเปตอง จำนวน  1     สนาม 

  - ลานลูกเสือ (ศาลาพูลภีไกร)   จำนวน   ๑  หลัง 

  - โรงอาหาร     จำนวน   ๑  หลัง 

  12.2 หองปฏิบัติการทางการเรียนรู  ซึ่งประกอบดวย จำนวน 9 หอง 



  ๒. หองธุรการ     จำนวน   ๑  หอง 

  ๓. หองวิชาการ    จำนวน   ๑  หอง 

  ๔. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร   จำนวน   ๑  หอง 

  ๕. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร   จำนวน   ๓  หอง 

  ๖. หองเรียนคณิตศาสตร    จำนวน   ๑  หอง 

  ๗. หองเรียนภาษาไทย    จำนวน   ๒  หอง 

  ๘. หองเรียนสังคมศึกษาฯ    จำนวน   ๑  หอง 

  ๙. หองสมุด     จำนวน   ๑  หอง 

  ๑๐. หองพยาบาล     จำนวน   ๑  หอง 

  ๑๑. หองประชาสัมพันธ    จำนวน   ๑  หอง 

  ๑๒. หองสุขศึกษาและพละศึกษา   จำนวน   ๑  หอง 

  ๑๓. หองประชุม     จำนวน   ๒  หอง 

  ๑๔. หองน้ำคร ู    จำนวน   ๔  หอง 

  ๑๕. หองเก็บอุปกรณ    จำนวน   ๓  หอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

13.    ขอมูลการใชแหลงเรียนรู  
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จำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน ปการศึกษา 2569 

จำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน ปการศึกษา 2569 
 



 

 

 

 

 

สวนที่ 2 
การวิเคราะหสภาพองคกร 

 

 
โรงเรียนไดดำเนินการวิเคราะหสภาพองคกร โดยใหครูผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ทำการ วิเคราะหใน

สวนที่ตนรับผิดชอบ จากสภาพแวดลอมภายในและภายนอกองคกรที่สงผลตอการดำเนินงานของ กิจกรรมตางๆ 
หลังจากนั้นคณะกรรมการวิเคราะหสภาพองคกร ประกอบดวยฝายบริหาร หัวหนางาน หัวหนากลุมสาระการ
เรียนรู โดยองคประกอบของการวิเคราะหสภาพแวดลอมของหนวยงานโดย SWOT Analysis ประกอบดวย การ
ประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) ประกอบไปดวย 4 ดาน ไดแก ดานสังคมวัฒนธรรม 
(Social) ดานเทคโนโลยี (Technology) ดานเศรษฐกิจ (Economic) ดานการเมือง และกฎหมาย (Politic) และ
การประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M) ประกอบไปดวย 6 ดาน ไดแก ดานโครงสราง
นโยบาย (Structure) ดานผลผลิต และการบริการ (Service & Product) ดานบุคลากร (Man) ดานประสิทธิภาพ
การเงิน (Money) ดานวัสดุอุปกรณ (Material) และดานการบริหารจัดการ (Management) 

จากการประชุมคณะกรรมการไดตารางการวิเคราะหองคกรของโรงเรียน ดังน้ี  
 
ตาราง การกำหนดน้ำหนักการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) 

ปจจัยภายนอก คาน้ำหนักความสำคัญ 
Social  0.23 
Technology  0.28 
Economy  0.34 
Politics  0.15 

น้ำหนักคะแนนรวม 1.00 
ตาราง การกำหนดน้ำหนักการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน 

ปจจัยภายใน คาน้ำหนักความสำคัญ 
Structure 0.15 
Service & Product 0.19 
Man 0.18 
Money  0.14 
Material 0.16 
Management  0.18 



น้ำหนักคะแนนรวม 1.00 
ตาราง สรุปผลแสดงการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) 

ปจจัยภายนอก น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย น้ำหนักXคะแนนเฉลี่ย 

สรุป 
โอกาส (+) อุปสรรค (-) โอกาส (+) อุปสรรค (-) 

Social  0.23 4.14 3.39 0.95 0.78 +0.17 
Technology  0.28 3.75 3.17 1.05 0.89 +0.16 
Economy  0.34 3.36 4.25 1.14 1.45 -0.31 
Politics  0.15 3.62 3.87 0.54 0.58 -0.04 

สรุปผลการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก 3.68 3.70 -0.02 
เฉลี่ยผลการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายนอก -0.01 

 
ตาราง สรุปผลแสดงการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน (2S4M) 

ปจจัยภายใน น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย น้ำหนักXคะแนนเฉลี่ย 

สรุป 
จุดแข็ง (+)  จุดออน (-) จุดแข็ง (+)  จุดออน (-) 

Structure 0.15 3.97 3.99 0.59 0.59 0.00 
Service & Product 0.19 3.83 3.85 0.73 0.47 +0.26 
Man 0.18 4.13 3.14 0.74 0.56 

 
 

+0.18 
Money  0.14 4.64 3.99 0.65 

 
0.56 +0.09 

Material  0.16 4.46 2.81 0.71 0.45 +0.26 
Management 0.18 4.33 2.64 0.78 0.47 +0.31 

สรุปผลการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน 4.20 3.10 +1.10 
เฉลี่ยผลการประเมินสถานภาพปจจัยสภาพแวดลอมภายใน +0.55 

 
ตาราง สรุปผลวิเคราะหสภาพแวดลอมของสถานศึกษา ( SWOT Analysis)  

 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
1. มีการนำนโยบายจากรัฐมาสูการปฏิบัติสามารถทำได

ตรงกับบริบทของโรงเรียน 

2.ครูมีความพรอมในการจัดการศกึษามีความรูความสาม

รถมีศักยภาพสูงสามารถทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

พรอมกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ

ตางๆอยูเสมอตลอดเวลา 

3.สมาชิกในองคกรมีความสามัคคีกันและมีวัฒนธรรมทีด่ี

ในองคกร 

1.สภาพครอบครัวของนักเรียนไมสมบูรณ ,ขาดการ

ปฏิสัมพันธในครอบครวั 

2.นักเรียนมีฐานะยากจน 

3.บุคลากรมีไมเพียงพอทำใหภาระงานของแตละทาน

มีมาก 

4.การกระจายงานตามภาระงานนอกเหนืองานสอนไม

เทาเทียมกัน ไมเปนไปตามความถนัด ความสนใจและ

ความสามารถของแตละบุคคล 



จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 
4. นักเรียนสวนใหญมีความสามารถพรอมในการใช

เทคโนโลยีและสารสนเทศ 

5. การบริหารงบประมาณสามารถจัดการดำเนินกิจกรรม

ไดครบถวนทุกกิจกรรม 

6. โรงเรียนสามารถระดมทุนชวยเหลือนักเรียนได 

7. มีสวนสนับสนุนงบประมาณที่สอดคลองกับนโยบาย 

8 .ระบบสัญญาณอินเตอรเน็ตและสิ่งอำนวยความสะดวก

มีครอบคลุมพื้นที่ของโรงเรียน 

5. อุปกรณทีใ่ชสำหรับการจดัการเรียนการสอนชำรุด

และบางสวนยังไมไดรับการซอมแซมใหอยูในสภาพที่

ใชงานได 

 

 
โอกาส อุปสรรค 

1. ชุมชนใหความรวมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

2. มีหนวยงานองคกรภายนอกที่หลากหลายพรอมให

ความชวยเหลือ 

3. ชุมชนมีการประกอบอาชีพทางการเกษตรที่ตลอดป 

4. มีการสนับสนุนงบประมาณจากชุมชน 

5. ภายในชุมชนมีเครือขายระบบสัญญาณอินเตอรเน็ต
พรอมใหบริการ 

1. งบประมาณจากสวนกลางมีจำกัด 
2. การบริการอินเตอรเน็ตสาธารณะในชุมชนไม
ครอบคลุม 
3. นโยบายการศึกษาจากภาครัฐมีผลเสียตอการ
ทำงาน 
 

 
สรุปผลการวิเคราะหสภาพของโรงเรียน 

ผลการวิเคราะหสภาพของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา ปรากฏวา สภาพแวดลอมภายในของโรงเรียนน้ันเปน   
จุดแข็งมากกวาจุดออน  และสภาพแวดลอมภายนอกเปนโอกาสมากกกวาอุปสรรค เมื่อวิเคราะหแลวพบวาสภาพ
ของโรงเรียนอยูในลักษณะ “ไมเอื้อแตแข็ง” 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

สวนท่ี 3 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 
1. ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 

 ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป เปน ภาพของแผนการพฒันาประเทศ ที่จะกำหนดกรอบและแนวทางการ 
พัฒนาใหหนวยงานของรฐัทุกภาคสวนตองทำตาม เพื่อใหบรรลุ วิสัยทัศน "ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เปนประเทศที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" หรือตามคติพจน "มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน" โดยมีระยะเวลาบังคับนานถึง 20 ป ตั้งแตป 2560-2579 
ตามยุทธศาสตรชาต ิ20 ป มีการแบงยุทธศาสตรออกเปน 6 ดาน คือ 

1. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง  เพื่อบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภัย 
และมีความสงบเรียบรอยในทุกระดับและทุกมิต ิ

2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน   เนนการยกระดบัศักยภาพใน หลากหลายมิติ 
ควบคูกับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโลก 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน   เพื่อพัฒนาและเสรมิสรางทรัพยากรมนุษยคนไทย
ในอนาคต ใหมีความพรอมทั้ง กาย ใจ สติปญญา  มทีักษะที่จำเปนในศตวรรษที ่21 มีทักษะสื่อสาภาษาอังกฤษ 
และภาษาที่ 3 และมีคุณธรรม 

4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  เพื่อสรางความเปนธรรม 
และลดความเลื่อมล้ำในทุกมิติ กระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกจิและสังคม เพิ่มโอกาสใหทุกภาคสวน 

http://www.thaigov.go.th/uploads/document/66/2017/01/pdf/20year-may59.pdf


เขามาเปนกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดบั 
5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   โดยคำนึงถึงความยั่งยืน

ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนใหเปนมิตรตอสิง่แวดลอม เกิด
ผลลัพธตอความยั่งยืน 

6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั   มุงพัฒนาการปรับเปลี่ยน
ภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม” 
 
2. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศกึษาไดจัดทาํแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560- 2579 ซ่ึงเปนแผน
ระยะยาว 20 ป เพื่อเปนแผนแมบทสําหรับหนวยงานที่เกี่ยวของนําไปใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนา
การศกึษา  ภายใต วิสัยทัศน “คนไทยทุกคนไดรบัการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวติอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิต   
อยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของ โลกศตวรรษที่ 21” โดย
มีวัตถุประสงคในการจัดการศกึษา 4 ประการ คอื  
 1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดีมีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติ 
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาตแิละยุทธศาสตรชาติ  
 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม จริยธรรม รูรกัสามัคคีและรวมมอื
ผนึกกำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  
 4. เพื่อนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มรีายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำ 
ภายในประเทศลดลง 
 แผนการศึกษาแหงชาติไดกำหนดยุทธศาสตรในการพัฒนาการศึกษาไว 6 ยุทธศาสตรหลักที่
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาต ิ20 ป  ดังน้ี 

 ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศกึษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ 
 ยุทธศาสตรที ่2 การผลติและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพือ่สรางขีดความสามารถใน
การแขงขันของประเทศ  
 ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคม แหงการเรียนรู  
 ยุทธศาสตรที ่4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียม ทางการศกึษา  
 ยุทธศาสตรที ่5 การจัดการศกึษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชวีิตที่เปนมิตร กับสิ่งแวดลอม  
 ยุทธศาสตรที ่6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 
3. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2567) 
 กระทรวงศึกษาธิการ เปนหนวยงานหลักในภาคการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ 
ไดกำหนดแผนพัฒนาการศึกษา ภายใตวิสัยทศัน “มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม มีคุณภาพชีวติที่ด ีมี
ความสุข ในสังคม”    ไดมีการกำหนดยุทธศาสตรและวางเปาหมายที่สามารถตอบสนองการพัฒนาที่สำคัญใน
ดานตางๆ คือ  



 ยุทธศาสตรที ่1 ยทุธศาสตรพัฒนาหลกัสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล      
ที่มุงหวังใหคนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุมกนัตอการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต    ซ่ึง
ตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพและดานการตอบโจทยบริบทที่เปลี่ยนแปลง  
 ยุทธศาสตรที ่2 ยทุธศาสตรผลิตพัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ที่มุงหวังใหมีการ
ผลิตครูไดสอดคลองกับความตองการในการจัดการศึกษาทกุระดับทุกประเภท และมีสมรรถนะตามมาตรฐาน
อาชีพ สามารถใชศักยภาพในการสอนไดอยางเต็มที่ ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ 
 ยุทธศาสตรที ่3 ยทุธศาสตรผลิตและพัฒนากำลงัคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคลองกับความตองการ
ของการพัฒนาประเทศทีมุ่งหวังใหกำลังคนไดรับการผลิตและพัฒนาเพื่อเสริมสรางศักยภาพ การแขงขันของ
ประเทศ และมีองคความรูเทคโนโลยีนวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ซ่ึงตอบสนองการ
พัฒนาในดานคุณภาพและดานการตอบโจทยบริบทที่เปลี่ยนแปลง  
 ยุทธศาสตรที ่4 ยทุธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู อยาง
ตอเน่ืองตลอดชีวติ ที่มุงหวังใหการบริการการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมทุกวยัในระดับที่เหมาะสมกับ สภาพ
บริบทและสภาพพื้นที่ ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดานการเขาถึงการใหบรกิารและดานความเทาเทียม  
 ยุทธศาสตร 5 ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศกึษา ที่มุงหวังใหคน
ไทยไดรับโอกาสในการเรยีนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาใน
ดานการเขาถึงการใหบรกิาร ดานความเทาเทียม และดานประสิทธิภาพ  
 ยุทธศาสตร ๖ ยุทธศาสตรพัฒนาระบบบริหารจดัการ และสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม ในการ
จัดการศึกษา ที่มุงหวังใหมีการใชทรพัยากรทั้งดานงบประมาณและบุคลากรไดอยางคุมคา ไมเกิดการสูญเปลา 
และมีความคลองตวั ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดานประสิทธิภาพ 
 
 
 
4. นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568  
     สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพื้นฐาน ไดกำหนดนโยบาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยยึด
หลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน และการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศในอนาคต และมุงสู 
Thailand 4.0 ที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 และ มีวิสัยทัศน     
 ดังน้ี   “สรางคุณภาพทนุมนุษย สูสังคมอนาคตที่ยั่งยืน”  ภายใตพันธกจิดังน้ี 
 1. จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครอง ในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริยทรงเปนประมุข     
 2. พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถและมีความเปนเลิศทางวิชาการ เพื่อสรางขีดความสามารถ ใน
การแขงขัน  

3. พัฒนาศกัยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที ่21  
4. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล า ใหผูเรียนทุกคนไดรบับริการทางการศึกษาอยาง 

ทั่วถึงและเทาเทียม  



 5. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรการศึกษาใหเปนมืออาชีพ มีสมรรถนะดานภาษาและการใช 
เทคโนโลยีดิจิทัล  
 6. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
 7. พัฒนาระบบการบริหารจดัการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษา โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) เพื่อพัฒนามุงสู Thailand 4.0 
 
5. แผนปฏิบัติราชการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา พิษณุโลก อุตรดิตถ ระยะ 3 ป           
   (พ.ศ. 2563  – 2568) 
 นโยบายสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 39 กำหนด วิสัยทัศน ดังน้ี  “เปนองคกร     
ตนแบบในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเปนไทย”  
 พันธกิจ  
 1. จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
 2. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความเปนเลิศทางวิชาการเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขัน  
 3. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะ ใน 
ศตวรรษที่ 21  
 4. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยาง
ทั่วถึง  
 5. สงเสริมและพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ  
 6. สงเสริมการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีติที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง และเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
 7. ปรับสมดุลและสงเสริมการพฒันาระบบการบริหารจดัการศึกษาระดับมธัยมศกึษาและจัด
การศกึษา โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพื่อพัฒนาสู Thailand 4.0 
   
กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ  กลยุทธ โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา 

 

 โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา มุงพัฒนาคุณภาพนักเรียน เพียรรกัษสิ่งแวดลอม พรอมฐานรากอาชพีที่ด ีมีความ
พอเพียง เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 

  
1. จัดการศึกษาใหผูเรียนไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางมีคุณภาพ เทียบเคียงมาตรฐานสากล และมี

ทักษะทางเทคโนโลยี 

วิสัยทัศน(Vision) 
 

พันธกิจ(Mission) 
 



2. พัฒนา และสงเสริมคุณภาพบุคลากรตามสมรรถนะ จรรยาบรรณ มาตรฐานอาชีพ สามารถจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active learning) ไดอยางมีคุณภาพ 

3. พัฒนาการจัดภูมิทัศน สิ่งแวดลอม และความปลอดภัยในโรงเรียน ใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู
อยางยั่งยืน  

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยระบบคุณภาพ 
5. พัฒนา และสงเสริมสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนสูงข้ึนดวยจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน 

และทักษะอาชีพ บนพื้นฐานความพอเพียง 
 

 เปาประสงค (Goal)   
 เปาหมายดานผูเรียน 
 KRA 1. ผูเรียนมีการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาและสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมได
อยางมีความสุข  
 KRA 2. ผูเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น ดวยการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน และทักษะอาชีพ บนพื้นฐาน
ความพอเพียง 
 เปาหมายดานบริหาร และครู 
 KRA 3.  สถานศึกษามรีะบบการบริหารจัดการศกึษาโดยระบบคุณภาพ 
 KRA 4. บุคลากรมีสมรรถนะ จรรยาบรรณ มาตรฐานอาชีพ สามารถจัดการเรียนรู เชิงรุก (Active 
learning) ไดอยางมีคุณภาพ 
 KRA 5. สถานศึกษามีภูมทิัศน สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูอยางยั่งยืน 

 
กลยุทธของโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา  (Strategy)     

กลยุทธที่ 1  จัดการศึกษาใหผูเรียนไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางมีคุณภาพ เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
และมีทักษะทางเทคโนโลยี 
 กลยุทธที่ 2 พัฒนา และสงเสริมคุณภาพบุคลากรตามสมรรถนะ จรรยาบรรณ มาตรฐานอาชีพ สามารถ
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) ไดอยางมีคุณภาพ 

กลยุทธที่ 3 พัฒนาการจัดภูมิทัศน สิ่งแวดลอม และความปลอดภัยในโรงเรียน ใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอ
การเรียนรูอยางยั่งยืน  
 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยระบบคุณภาพ 
     กลยุทธที ่ 5 พัฒนา และสงเสริมสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนสูงขึ ้นดวยจัดกิจกรรมตาม
นโยบาย จุดเนน และทักษะอาชีพ บนพื้นฐานความพอเพียง 
 
อัตลักษณของสถานศึกษา  มีทักษะชีวิต 
เอกลักษณของสถานศึกษา  วางรากฐานอาชพี ภาคีเครือขายเขมแข็ง



จุดเนนของโรงเรียน 
1. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
2. วางรากฐานอาชีพบนหลักความพอเพียง 

คานิยมองคกร (Value) 
 

  4S 
Same family : เสมือนครอบครัวเดียวกัน 
Systematic : วิถีการทำงานเปนระบบ   
Students  care : โอบเอื้อดูแลนักเรียนเสมือนลูก 
Social Network participation : ผูกเครือขายชมุชนและองคกร 

 
 
รูปแบบการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เปาหมายการดำเนินงาน 

โรงเรียนวังน้ำคูไดตั้งเปาหมายการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการประกัน 
คุณภาพภายในสถานศึกษา (3  มาตรฐาน)   โดยทุกมาตรฐานกำหนดเกณฑ  ในป 2567 - 2569  ดังน้ี 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน  
  1) ความสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณตามเกณฑของแตละระดับชั้น 

  2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวจิารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แกปญหา 

  3) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
   4) ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสตูร 
  5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและพัฒนาการจากผลการสอบวดัระดับชาต ิ
  6) ความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงาน หรือการทำงาน 
  
 

WNKSS 

MODEL 

Same family 
Systematic

Social Network 

participation 
Students care 

4S



1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
  1)  มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและ 

วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในทองถ่ิน และความเปนไทย 
  3)  ยอมรับที่จะอยูรวมกนับนความแตกตางและความหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางรางกาย และลักษณะจิตสังคม 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
  1. การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน  

  2. การวางแผนพัฒนาคณุภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
1) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพของผูเรียนรอบดานทุก
กลุมเปาหมาย และดำเนินการอยางเปนรูปธรรม 

   2) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   3) การวางแผนและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 
   4) การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู             
   อยางมีคุณภาพ 
  3. การมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทุกฝาย และการรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศกึษา                      
                    ใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 
  4. การกำกับ ตดิตาม ประเมินผลการบริหารและการจดัการศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
  1. การมีกระบวนการเรยีนการสอนที่สรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม 
  2. การจดัการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถ่ิน 
  3. การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ 
โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธระดับองคกร(แผนงาน) พรอมเปาหมายและผูรับผิดชอบ ป 2567 – 2569 

กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาใหผูเรียนไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐานอยางมีคุณภาพ เทียบเคียงมาตรฐานสากล และมีทักษะทาเทคโนโลยี. 
 เปาประสงคท่ี 1 จัดการศึกษาใหผูเรียนไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐานอยางมคีุณภาพ เทียบเคียงมาตรฐานสากล และมีทักษะทาเทคโนโลยี. 
 KRA 1. ผูเรียนมีการศกึษาข้ันพื้นฐาน ตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาและสามารถดำรงชวีิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 
ระดับดีข้ึนไป (3) และมีคะแนนการ 
ทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ  
(O-NET) มีคาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 

รอยละ 
80 

 

รอยละ 
85 

 

รอยละ 
90 

 

โครงการที่ 1  โครงการพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพผูเรียนให
มีสมรรถนะตามหลักสูตรอยางมี
คุณภาพเทียบเคียงมาตรฐาน 
สากล 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู และวัน
ภาษาไทย 
2. ก ิจกรรมสรางความเสมอ
ภาคนักเรียน 
3. กิจกรรมสงเสริมความเปน
เลิศดานศิลปะดนตรี 
4. กิจกรรมสงเสริมรักการอาน 
และสื่อสาร 
5. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู
ภาษาตางประเทศที่ 2 

ฝายวิชาการ / / 
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ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

6. กิจกรรมโครงงาน IS  
7. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและเตรียมความ
พรอมการสอบ O-NET 
8. กิจกรรมสงเสริมความเปน
เล ิศทางว ิชาการและอาชีพ  
“งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน”   
กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร และเทคโนโลย ี
9. กิจกรรมพัฒนาการจัดการ
เ ร ี ย น ร ู   เ ท ี ย บ เ ค ี ย ง
มาตรฐานสากล 
1 0 .  ก ิ จ ก ร ร ม บ ู ร ณ า ก า ร
หลักสูตรทองถ่ิน(ออย) 
11. กิจกรรมพหุปญญา 

2. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและ 
พัฒนาการประเมินการอาน คิด 
วิเคราะห และเขียน ในระดับด ี

รอยละ 
80 

 

รอยละ 
80 

 

รอยละ 
80 

 

1. กิจกรรมรักการอาน และ
การสื่อสาร 

ฝายวิชาการ / / 

3. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รอยละ 
80 

รอยละ 
80 

รอยละ 
80 

1.. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู
ภาษาตางประเทศที่ 2 

ฝายวิชาการ / / 
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ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

รายวชิาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีนในระดับดีข้ึนไป (3) 

   2. กิจกรรมวันสุนทรภู และวัน
ภาษาไทย 
3. กิจกรรมพัฒนาการจดัการ
เรียนรู เทียบเคียงมาตรฐาน 
สากล 

 
กลยุทธท่ี 2 จัดการศึกษาใหผูเรียนไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางมีคุณภาพ เทียบเคียงมาตรฐานสากล และมีทักษะทาเทคโนโลยี 
เปาประสงคท่ี 2 ผูเรียนมีคุณภาพสูงข้ึน ดวยการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน และทักษะอาชีพ บนพื้นฐานความพอเพียง 
KRA 2. ผูเรียนมีคุณภาพสูงข้ึน ดวยการจัดกจิกรรมตามนโยบาย จดุเนน และทักษะอาชีพ บนพืน้ฐานความพอเพียง 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

1. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและ 
พัฒนาใหมีคุณลักษณะและคานิยมฯ 
ที่ด ี

รอยละ
80 

รอยละ 
85 

รอยละ
90 

โครงการท่ี 2 การพัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพผูเรียน

ใหมีคุณลักษณะ ในศตวรรษท่ี 

21 อยางมีคุณภาพ  

1. กิจกรรมพัฒนาการเรยีนการ

สอน(นศท.) 

 ฝายกิจการนักเรียน     /      / 
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ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

2. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

(กิจกรรมทัศนศึกษา) 

3. กิจกรรมสาธารณะประโยชน 

4. กิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี

5. กิจกรรมชุมนุม ลดเวลาเรียน 

2. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนา 
ผานการเขารวมกิจกรรมตางๆของ 
โรงเรียนเพื่อเรียนรูการยอมรับที่จะอยู
รวมกันบนความแตกตางหลากหลาย 

รอยละ
80 

รอยละ 
85 

รอยละ
90 

1. กิจกรรมกีฬาส ี
2. กิจกรรมพัฒนาการเรยีนการ
สอน (นศท.) 
3. กิจกรรมการทดสอบสมรรถ 
ภาพทางกาย 
4. กิจกรรมวันปใหม 
5. กิจกรรมสงเสริม
ประชาธิปไตย   
6. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
(กิจกรรมทัศนศึกษา) 
7. กิจกรรมสงเสริมความเปน
เลิศทางกีฬา 
8. กิจกรรมวันคริสตมาส 
9. กิจกรรมวันวาเลนไทน 

.ฝายกิจการนักเรียน    /     / 
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ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

3. ผูเรียนมีทักษะอาชีพ บนพื้นฐาน
ความพอเพียง 

รอยละ
80 

รอยละ 
85 

รอยละ
90 

1. กิจกรรมบูรณาการหลักสูตร
ทองถ่ิน(ออย) 
2. กิจกรรมสถานศกึษา
พอเพียง 
3. กิจกรรม ZERO Waste 
School 
4. กิจกรรมออยเพื่อการศึกษา 

ฝายวิชการ และฝายกิจการ
นักเรียน 

   /     / 

 
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยระบบคุณภาพ 
เปาประสงคท่ี 3  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยระบบคุณภาพ 

KRA 3.1 สถานศึกษามรีะบบการบริหารจัดการศกึษาโดยระบบคุณภาพ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

1. สถานศึกษาเปดโอกาสใหผู มีสวน 
เก ี ่ยวข องร วมพ ัฒนาการวางแผน   
พัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษา 

รอยละ 
90 

 

รอยละ 
95 

รอยละ 
100 

โครงการท่ี 6 พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการศึกษาโดยระบบ
คุณภาพ 
- กิจกรรมพัฒนางานแผนงาน 

ฝายแผนและงบประมาณ 
ฝายบริหารงานบุคคล 

ฝายบริหารกจิการนักเรียน 

/ / 
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ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

- กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- กิจกรรมประชุมผูปกครอง 
- กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศกึษา   

2. สถานศึกษามีความโปร งใส ใน
กระบวนการดำเนินงาน 

รอยละ 
90 

 

รอยละ 
95 

รอยละ 
100 

โครงการท่ี 6 พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการศึกษาโดยระบบ
คุณภาพ 
- ก ิจกรรมพ ัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา   
- การประเมินคุณธรรมและความ 
โปร  ง ใสในการดำเน ินงานของ
หนวยงานภาครัฐ 
 

ฝายแผนและงบประมาณ 
 

/ / 

3. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
ขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ  

รอยละ 
90 

 

รอยละ 
95 

รอยละ 
100 

โครงการท่ี 6 พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการศึกษาโดยระบบ
คุณภาพ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ
และICT 
- กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ 

ฝายบริหารทัว่ไป / / 
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กลยุทธท่ี 2 พัฒนา และสงเสริมคุณภาพบุคลากรตามสมรรถนะ จรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) ไดอยางมีคุณภาพ 
เปาประสงคท่ี 4  บุคลากรมีสมรรถนะ จรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพ สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) ไดอยางมีคุณภาพ 

KRA 4.1 บุคลากรมีสมรรถนะ จรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

1. บุคลากรทางการศึกษาไดรับเขารับ
การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อยางนอย 50 ชั่วโมงตอป 
 

รอยละ 
90 

 

รอยละ 
90 

รอยละ 
100 

โครงการท่ี 4 การพัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามสมรรถนะ  
จรรยาบรรณ และมาตรฐาน
วิชาชพี 

ฝายบุคคล / / 

 
     KRA 4.2 บุคลากรสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) ไดอยางมีคุณภาพ 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

1. บุคลากรผูปฏิบัติหนาที่สอนทุกคน
ได ร ับการนิเทศการสอนอยางเปน
กัลยาณมิตร 

รอยละ 
100 

 

รอยละ 
100 

รอยละ 
100 

โครงการท่ี 7 พัฒนาและ
สงเสริมสถานศึกษาเพื่อ
ยกระดับคุณภาพสูงข้ึนโดยจัด
กิจกรรมตามนโยบาย จดุเนน 
แนวทางการปฏิรูปการศกึษา  

ฝายวิชาการ / / 
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ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

-กิจกรรมการนิเทศการศกึษา 
-กิจกรรมเปดบานวิชาการ   
-กิจกรรมพัฒนาและสงเสริม
ระบบการเรยีนรู 

2. บุคลากรผูปฏิบัติหนาที่สอนทุกคน
พัฒนาการจัดการเรียนรูเชิงรุกที่เนน
ผูเรียนเปนสำคัญไดตรงตามหลักสูตร 
 
 

รอยละ 
70 

 

รอยละ 
75 

 

รอยละ 
80 

 

โครงการท่ี 3 พัฒนาและ
สงเสริมกระบวนการจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
โดยใช เทคโนโลยดีิจิทัล ได
อยางมีคุณภาพ 
-กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา  
-กิจกรรมพัฒนาและสงเสริม
ระบบการเรยีนรู 
-กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยี
และนวัตกรรม 

ฝายวิชาการ / / 
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กลยุทธท่ี 3 พัฒนาการจัดภูมิทัศน สิ่งแวดลอม และความปลอดภัยในโรงเรียน ใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูอยางยั่งยืน 
เปาประสงคท่ี 5 สถานศึกษามีภูมิทัศน สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูอยางยั่งยืน 

KRA 5.1 สถานศึกษามภีูมิทัศน สิ่งแวดลอม และความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูอยางยั่งยืน 

ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 
(ACTs) 

กลุม 
เปาหมาย/ผูรับผิดชอบ 

แหลงงบประมาณ ป 67 ป 68 ป 69 

งบรายหัว งบสนับสนุน 
จากเครือขาย 

1. สถานศึกษามีภูมิทัศน สิ่งแวดลอม 
และความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการเรียนรูอยางยั่งยืน 
 

รอยละ 
90 

 

รอยละ 
95 

รอยละ 
100 

โครงการท่ี 5 การพัฒนาและ
สงเสริมสิ่งแวดลอมในสถานศึกษา
ใหมีบรรยากาศเอื้อการเรียนรูอยาง
ยั่งยืน 
  - กิจกรรมพัฒนาภูมิทศันและ
สิ่งแวดลอมโรงเรียน 
  - กิจกรรมพัฒนาหองสมุด 
  - กิจกรรมซอมแซมระบบ
สาธารณูปโภค 
  - กิจกรรมปรับปรุงซอมแซม
อาคารสถานที่   
  - กิจกรรมซอมแซม
โสตทัศนูปกรณ 

ฝายบริหารทัว่ไป / / 
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การจดัการความเสี่ยง 

KRA ดาน ประเด็นความเสี่ยง 
ลักษณะความเสียง 

ท่ีจะไมสำเร็จตามเปาประสงค 
ระดับความ 

เสี่ยง 
แนวทางจัดการความเสีย่ง ผูรับผิดชอบ 

ดานครู 1. ดานอัตรากำลัง 1.1บุคลากรไมครบทุกกลุมสาระ
การเรียนรู 

2  - จดัทำแผนบริหารงบประมาณ 
 - จดัประชุม/อบรม/สัมมนาให 
 ความรูกับครูและบุคลากรโดยผู 
 เชี่ยวชาญ 

ฝายบริหารงานบุคคล 

ดานผูเรียน 1. ผลสัมฤทธิ์ไมเปน 
ไปตามเกณฑที ่
สถานศึกษากำหนด 

 1.1 ผูเรียนออกกลางคัน 
 1.2 ผูเรียนมีภาวะถดถอย 
 ทางการเรียน 

3  - นำระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน
เขาไปบริหารจัดการ 

 - จดักิจกรรมเพื่อกระตุนการ 
 เรียนรูของผูเรียน 
  

- ครทูี่ปรึกษา 
- ฝายบริหารงาน 
วิชาการ 
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สวนท่ี 4  
โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ 

โครงการและกิจกรรมตามกลยุทธระดับองคกร(แผนงาน) พรอมเปาหมายและผูรับผิดชอบ ป 2567 – 2569 
   กลยุทธระดับองคกร       กลยุทธที่ 1    สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐานอยางมีคุณภาพ 
   กลยุทธระดับแผนงาน     โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรอยางมีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1.  ว ั นส ุ นทรภ ู   และ
ภาษาไทย 
 

1. รอยละของผู  เร ียน มีส วน
รวมในกิจกรรมวันสุนทรภู และ
กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ 
2.  รอยละของผูเรียน มีความรู
จากการเขาชมนิทรรศการวัน
ภาษาไทยแหงชาติ 
3.  รอยละของผูเรียน มีความรู
จากการเข  าชมน ิทรรศการ
สุนทรภูและสงผลงานเขารวม
ก า ร ป ร ะ ก ว ด ท ั ก ษ ะ ท า ง
ภาษาไทย  
 

มฐ. 1 1. ผูเรียนรอยละ 80 มี
สวนรวมในกิจกรรมวัน
สุนทรภู และกิจกรรมวัน
ภาษาไทยแหงชาติ 
2.  ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความร ู จากการเข าชม
นิทรรศการวันภาษาไทย
แหงชาติ 
3.  ผูเรียนรอยละ 80 มี
ความร ู จากการเข าชม
นิทรรศการสุนทรภูและ
ส งผลงานเข าร วมการ
ป ร ะ ก ว ด ท ั ก ษ ะ ท า ง
ภาษาไทย  

1. ผู เรียนรอยละ 85 
มีสวนรวมในกิจกรรม
ว ั น ส ุ น ท ร ภู  แ ล ะ
กิจกรรมวันภาษาไทย
แหงชาติ 
2.  ผูเรียนรอยละ 85 
มีความรูจากการเขาชม
น ิ ท ร ร ศ ก า ร วั น
ภาษาไทยแหงชาติ 
3.  ผูเรียนรอยละ 85 
มีความรูจากการเขาชม
น ิทรรศการส ุนทรภู
และสงผลงานเขารวม
การประกวดทักษะทาง
ภาษาไทย  

1. ผู เรียนรอยละ 90 
มีสวนรวมในกิจกรรม
ว ั น ส ุ น ท ร ภู  แ ล ะ
กิจกรรมวันภาษาไทย
แหงชาติ 
2.  ผูเรียนรอยละ 90 
มีความรูจากการเขาชม
น ิ ท ร ร ศ ก า ร วั น
ภาษาไทยแหงชาติ 
3.  ผูเรียนรอยละ 90 
มีความรูจากการเขาชม
น ิทรรศการส ุนทรภู
และสงผลงานเขารวม
การประกวดทักษะทาง
ภาษาไทย  

2,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

2. กิจกรรมสรางความ
เสมอภาคนักเรียน 

1.  รอยละของผูเรียน มีความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
2.  ผูเรียน ไดรับการชวยเหลือ
จากการขาดแคลนทุนทรัพย ลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

มฐ. 1 1.  ผูเรียนรอยละ 100 
ม ีความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

1.  ผ ู  เ ร ี ย น ร  อ ย ล ะ 
100 มีความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

1.  ผ ู  เ ร ี ย น ร  อ ย ล ะ 
100 มีความเสมอภาค
ทางการศึกษา 

ครูรตันชนิดา 
 

3.  ก ิจกรรมส  ง เสริ ม
ความเปนเลิศดานดนตรี 
 

1. รอยละของผูเรียน มีสวนรวม
ในการทำกิจกรรมและบรรลุ
ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 

มฐ. 1 1 .  ร  อ ย ล ะ  90 ข อ ง
ผูเรียนมีสวนรวมในการ
ทำก ิจกรรมและบรรลุ
ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 

1. ร อยละ 90 ของ
ผู  เร ียนมีส วนรวมใน
การทำก ิจกรรมและ
บรรลุตามวัตถุประสงค
ที่ตั้งไว 

1. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เร ียนม ีส วนร วมใน
การทำก ิจกรรมและ
บรรลุตามวัตถุประสงค
ที่ตั้งไว 

5,000 บาท 
ครูสุขุมพัฒน 

4. กิจกรรมรักการอาน 
และการสื่อสาร 
 
 
 
 
 

1. ร อยละของผ ู  เร ียน ผ าน
เกณฑประเมินการทำกิจกรรม
บันทึกรักการอานที่บูรณาการ
ผานรายวิชา ภาษาไทย และ
ว ิชาการศ ึกษาค นคว  าด วย
ตนเอง 

มฐ. 1 1. ผ ู  เร ียนร อยละ 80 
ผานเกณฑประเมินการ
ทำกิจกรรมบันทึกรักการ
อ านท ี ่บ ู รณาการผ าน
รายวิชา ภาษาไทย และ
ว ิชาการศ ึกษาค นควา
ดวยตนเอง 

1. ผู เรียนรอยละ 80 
ผานเกณฑประเมินการ
ทำกิจกรรมบันทึกรัก
การอานที ่บ ูรณาการ
ผานรายวิชา ภาษาไทย 
และว ิ ช าการศ ึ กษา
คนควาดวยตนเอง 

1. ผู  เร ียนร อยละ 80 
ผานเกณฑประเมินการ
ทำก ิจกรรมบ ันท ึกรัก
การอ านท ี ่บ ูรณาการ
ผานรายวิชา ภาษาไทย 
แ ล ะ ว ิ ช า ก า ร ศ ึ ก ษ า
คนควาดวยตนเอง 

3,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 

 
 

5. กิจกรรมสงเสริมการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ
ท่ี 2 

1. ร  อ ย ละขอ งผ ู  เ ร ี ย น  มี
ความสามารถในดานการสื่อสาร

มฐ. 1 1. ผู เรียนรอยละ 80 มี
ความสามารถในดานการ

1. ผู เรียนรอยละ 80 
มีความสามารถในดาน

1. ผู เรียนรอยละ 80 
มีความสามารถในดาน

3,000 บาท 
ครูยุวดา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ภ า ษ า จ ี น  เ ห ม า ะ ส ม ต า ม
ระดับชั้น 
2. รอยละของผูเรียน ไดเรียนรู
ภาษาจีนตามถนัดและความ
ส น ใ จ ใ น บ ร ร ย า ก า ศ ที่  
สนุกสนานนอกหองเรียน  
3. ร อยละของผ ู  เร ียน ได ฝก
ทักษะมีสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 
4. ร อยละของผ ู  เร ียน ร วม
กิจกรรมตาง ๆ ที ่จ ัดให ดวย
ค ว า มสน ุ ก สน า น เป  น ก า ร
เสร ิมสร างความมั ่นใจ กลา
แสดงออกทางภาษาอยางเต็มที่ 
5. รอยละของผูเรียน มีทัศนคติ
ที่ดีตอวิชาภาษาจีน 
 

ส ื ่ อ ส า ร ภ า ษ า จี น 
เหมาะสมตามระดับชั้น 
2. ผูเรียนรอยละ 80 ได
เรียนรูภาษาจีนตามถนัด
แ ล ะ ค ว า ม ส น ใ จ ใ น
บรรยากาศที่ สนุกสนาน
นอกหองเรียน  
3. ผูเรียนรอยละ 80 ได
ฝกทักษะมีสัมพันธภาพที่
ดีกับผูอื่น 
4. ผ ู  เร ียนร อยละ 80 
รวมกิจกรรมตาง ๆ ที่จัด
ให ดวยความสนุกสนาน
เปนการเสริมสรางความ
มั่นใจ กลาแสดงออกทาง
ภาษาอยางเต็มที่ 
5. ผู เรียนรอยละ 80 มี
ท ั ศนคต ิ ท ี ่ ด ี ต  อ ว ิ ช า
ภาษาจีน 
 

การส ื ่อสารภาษาจีน 
เหมาะสมตามระดับชั้น 
2. ผู เรียนรอยละ 80 
ไดเรียนรูภาษาจีนตาม
ถนัดและความสนใจใน
บ ร ร ย า ก า ศ ที่  
ส น ุ ก ส น า น น อ ก
หองเรียน  
3. ผู เรียนรอยละ 80 
ไ ด  ฝ  ก ท ั ก ษ ะ มี
ส ัมพ ันธภาพท ี ่ ด ีกับ
ผูอื่น 
4. ผู เรียนรอยละ 80 
รวมกิจกรรมตาง ๆ ที่
จ ั ด ใ ห   ด  ว ย ค ว า ม
สน ุกสนานเป  นการ
เสริมสรางความมั่นใจ 
กล  า แสดงออกทา ง
ภาษาอยางเต็มที่ 

การส ื ่อสารภาษาจีน 
เหมาะสมตามระดับชั้น 
2. ผู เรียนรอยละ 80 
ไดเรียนรูภาษาจีนตาม
ถนัดและความสนใจใน
บ ร ร ย า ก า ศ ที่  
ส น ุ ก ส น า น น อ ก
หองเรียน  
3. ผู เรียนรอยละ 80 
ไ ด  ฝ  ก ท ั ก ษ ะ มี
ส ัมพ ันธภาพท ี ่ด ีกับ
ผูอื่น 
4. ผู เรียนรอยละ 80 
รวมกิจกรรมตาง ๆ ที่
จ ั ด ใ ห   ด  ว ย ค ว า ม
สน ุกสนานเป นการ
เสริมสรางความมั่นใจ 
กล  า แสดงออกทา ง
ภาษาอยางเต็มที่ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

5. ผู เรียนรอยละ 80 
มีทัศนคติที ่ด ีต อว ิชา
ภาษาจีน 

5. ผูเรียนรอยละ 80 มี
ท ั ศนคต ิ ท ี ่ ด ี ต  อว ิ ช า
ภาษาจีน 

6. กิจกรรมโครงงาน IS 1.รอยละของผูเรียน สรางองค
ความรูดวยตนเองได 
2. รอยละของผูเรียน สามารถ
ใชทักษะการคิดสรางสรรค คิด
แกปญหา และการคิดข้ันสูงได 
3. รอยละของผูเรียน สามารถ
เรียนและทำงานรวมกัน มีภาวะ
ผูนำ และผูตาม 
4. รอยละของผูเรียน สามารถ
สรางสรรคชิ้นงาน 
5. ร  อ ย ละขอ งผ ู  เ ร ี ย น  มี
ประสบการณตรงและนำไปใช
ในการดำรงชีวิตได 

มฐ. 1 1. ผ ู  เร ียนร อยละ 80 
สร างองค ความร ู ด วย
ตนเองได 
2. ผ ู  เร ียนร อยละ 80 
สามารถใชทักษะการคิด
สรางสรรค คิดแกปญหา 
และการคิดข้ันสูงได 
3. ผ ู  เร ียนร อยละ 80 
สามารถเรียนและทำงาน
รวมกัน มีภาวะผูนำ และ
ผูตาม 
4. ผ ู  เร ียนร อยละ 80 
ส า ม า ร ถ ส ร  า ง ส ร ร ค
ชิ้นงาน 
5. ผู เรียนรอยละ 80 มี
ประสบการณตรงและ

1. ผู เรียนรอยละ 85 
สรางองคความรู ด วย
ตนเองได 
2. ผู เรียนรอยละ 85 
สามารถใชทักษะการ
ค ิ ด ส ร  า ง สรรค   คิ ด
แกปญหา และการคิด
ข้ันสูงได 
3. ผู เรียนรอยละ 85 
ส า ม า ร ถ เ ร ี ย น และ
ทำงานรวมกัน มีภาวะ
ผูนำ และผูตาม 
4. ผู เรียนรอยละ 85 
สามารถสร  างสรรค
ชิ้นงาน 
5. ผู เรียนรอยละ 85 
ม ีประสบการณ ตรง

1. ผู เรียนรอยละ 90 
สรางองคความรู ด วย
ตนเองได 
2. ผู เรียนรอยละ 90 
สามารถใชทักษะการ
ค ิ ด ส ร  า ง สรรค   คิ ด
แกปญหา และการคิด
ข้ันสูงได 
3. ผู เรียนรอยละ 90 
ส า ม า ร ถ เ ร ี ย น แ ล ะ
ทำงานรวมกัน มีภาวะ
ผูนำ และผูตาม 
4. ผู เรียนรอยละ 90 
สามารถสร  างสรรค
ชิ้นงาน 
5. ผู เรียนรอยละ 85 
ม ีประสบการณ ตรง

6,000 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

นำไปใชในการดำรงชีวิต
ได 

และนำไปใช  ในการ
ดำรงชีวิตได 

และนำไปใช  ในการ
ดำรงชีวิตได 

7.  ก ิ จกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และเตรียมความพรอม
การสอบ O-NET 

1. นักเรียนรอยละ 80 มีความรู
และทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรูในทุกกลุมสาระ 
2. นักเรียนรอยละ 80 มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของทุก
กลุมสาระการเรียนรูเพิ่มข้ึน 
3.  นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 
ร อยละ 90 มีความพรอมใน
การสอบ O-NET   
4.  นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 
รอยละ 90 มีประสบการณใน
การสอบขอสอบที ่เนนทักษะ
การค ิดว ิ เคราะห ข ั ้นส ู ง  ใน
รูปแบบของการทดสอบแบบ
คูขนานกับ O-NET   
5. นักเรียนชั ้น ม.3 และ ม.6 
รอยละ 90 ไดทบทวนความรู
กับสถาบันอื่น ๆ   

มฐ. 1 1. นักเรียนรอยละ 80 มี
ความร ู และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรู ใน
ทุกกลุมสาระ 
2. นักเรียนรอยละ 80 มี
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ของทุกกลุมสาระ
การเรียนรูเพิ่มข้ึน 
3.  นักเรียนชั้น ม.3 และ 
ม.6 รอยละ 90 มีความ
พร อมในการสอบ O-
NET   
4.  นักเรียนชั้น ม.3 และ 
ม . 6 ร  อ ย ล ะ  90 มี
ประสบการณในการสอบ
ขอสอบที่เนนทักษะการ
คิดว ิเคราะหข ั ้นส ูง ใน

1. นักเรียนรอยละ 85 
ม ีความร ู และท ักษะ
ต า ม ม า ต ร ฐ า นก า ร
เรียนรูในทุกกลุมสาระ 
2. นักเรียนรอยละ 85 
ม ี ร ะด ั บผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียน ของทุก
กลุ มสาระการเร ียนรู
เพิ่มข้ึน 
3.  นักเร ียนชั ้น ม.3 
และ ม.6 รอยละ 90 
มีความพร อมในการ
สอบ O-NET   
4.  นักเร ียนชั ้น ม.3 
และ ม.6 รอยละ 90 
มีประสบการณในการ
สอบข  อสอบท ี ่ เ น น
ทักษะการคิดวิเคราะห

1. นักเรียนรอยละ 80 
ม ีความร ู และท ักษะ
ต า ม ม า ต ร ฐ า นก า ร
เรียนรูในทุกกลุมสาระ 
2. นักเรียนรอยละ 80 
ม ี ร ะด ั บผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียน ของทุก
กลุ มสาระการเรียนรู
เพิ่มข้ึน 
3.  นักเร ียนชั ้น ม.3 
และ ม.6 รอยละ 90 
มีความพร อมในการ
สอบ O-NET   
4.  นักเร ียนชั ้น ม.3 
และ ม.6 รอยละ 90 
มีประสบการณในการ
สอบข  อสอบท ี ่ เ น น
ทักษะการคิดวิเคราะห

8,000 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

6. ระด ับผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการ
เร ียนของน ักเร ียนระด ับชั้น
ม ั ธ ยมศ ึ กษาป  ที่3  ผลการ
ประเมินระดับชาติ (O-NET) ทุก
กลุมสาระเพิ่มข้ึนรอยละ 3  
7. ระด ับผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการ
เร ียนของน ักเร ียนระด ับชั้น
ม ั ธ ยมศ ึ กษาป  ท ี ่  6ผลการ
ประเมินระดับชาติ (O-NET) ทุก
กลุมสาระเพิ่มข้ึนรอยละ 3  
 

รูปแบบของการทดสอบ
แบบคูขนานกับ O-NET   
5. นักเรียนชั้น ม.3 และ 
ม . 6 ร  อ ย ล ะ  90 ไ ด
ท บ ท ว น ค ว า ม ร ู  กั บ
สถาบันอื่น ๆ   
6. ร ะด ั บ ผลส ั ม ฤ ท ธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ร ะ ด ั บ ชั้ น
ม ัธยมศ ึกษาป ที่3  ผล
การประเมินระดับชาติ 
(O-NET) ทุกกล ุ มสาระ
เพิ่มข้ึนรอยละ 3  
7. ร ะด ั บ ผลส ั ม ฤ ท ธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ร ะ ด ั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปที่ 6ผลการ
ประเมินระดับชาติ (O-
NET) ท ุ ก ก ล ุ  ม ส า ร ะ
เพิ่มข้ึนรอยละ 4  

ขั ้นสูง ในรูปแบบของ
ก า ร ท ด ส อ บ แ บ บ
คูขนานกับ O-NET   
5. น ักเร ียนช ั ้น ม.3 
และ ม.6 รอยละ 90 
ไดทบทวนความรู กับ
สถาบันอื่น ๆ   
6. ระด ับผลส ัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ร ะ ด ั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปที ่ 3 ผล
การประเมินระดับชาติ 
(O-NET) ทุกกลุมสาระ
เพิ่มข้ึนรอยละ 4  
7. ระด ับผลส ัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ร ะ ด ั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปที ่ 6ผล
การประเมินระดับชาติ 

ขั ้นสูง ในรูปแบบของ
ก า ร ท ด ส อ บ แ บ บ
คูขนานกับ O-NET   
5. น ักเร ียนช ั ้น ม.3 
และ ม.6 รอยละ 90 
ไดทบทวนความรู กับ
สถาบันอื่น ๆ   
6. ระด ับผลส ัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ร ะด ั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปที่3 ผล
การประเมินระดับชาติ 
(O-NET) ทุกกลุมสาระ
เพิ่มข้ึนรอยละ 5 
7. ระด ับผลส ัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เ ร ี ย น ข อ ง
น ั ก เ ร ี ย น ร ะด ั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปที ่ 6ผล
การประเมินระดับชาติ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

(O-NET) ทุกกลุมสาระ
เพิ่มข้ึนรอยละ 4 

(O-NET) ทุกกลุมสาระ
เพิ่มข้ึนรอยละ 5  

8.  ก ิ จกรรมส  ง เสริ ม
ค ว า ม เ ป  น เ ล ิ ศ ท า ง
ว ิ ช า ก า ร แ ล ะ อ า ชี พ  
(งานศ ิลปห ัตถกรรม
นักเรียน) 
 

 นักเรียนเขารวมแสดงศักยภาพ
และผลงาน แขงขันทักษะทาง
วิชาการ“งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน” ครบทุกกลุ มสาระ
การเรียนรู ทักษะทางวิชาการ
“งานศิลปหัตถกรรมผูเรียน”  

มฐ. 1 นักเร ียนเขาร วมแสดง
ศ ั กยภาพและผลงาน 
แ ข  ง ข ั น ท ั ก ษ ะ ท า ง
ว ิ ช า ก า ร “ง า น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน” 
ครบทุกกล ุ มสาระการ
เรียนรู  

นักเรียนเขารวมแสดง
ศักยภาพและผลงาน 
แข  ง ข ั นท ั กษะท า ง
ว ิ ช า ก า ร “ง า น
ศ ิ ล ป ห ั ต ถ ก ร ร ม
นักเรียน” ครบทุกกลุม
สาระการเรียนรู  

นักเรียนเขารวมแสดง
ศักยภาพและผลงาน 
แข  ง ข ั นท ั กษะท า ง
ว ิ ช า ก า ร “ง า น
ศ ิ ล ป ห ั ต ถ ก ร ร ม
นักเรียน” ครบทุกกลุม
สาระการเรียนรู  

20,000 
บาท 

ครูกมลวรรณ 
 

9.  ก ิ จกรรมส ัปดาห
ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร  
ค ณ ิ ต ศ า ส ต ร   แ ล ะ
เทคโนโลยี 
 

1. รอยละของผูเรียนมีผลการ
ประเมินความสามารถในการคิด
ว ิ เคราะห  ค ิ ดว ิ จ ารณญาณ
อภ ิปรายแลกเปล ี ่ ยนความ
ค ิดเห ็นแก ป ญหาและนำไป
ประยุกตใชในสถานการณตางๆ
อยางเหมาะสมอยูในระดับดี 
2. ผู  เร ียนท ุกคนได เข าร วม
แ ข  ง ข ั น ก ิ จ ก ร ร มส ั ปด า ห
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และ

มฐ. 1 1 .  ร  อ ย ล ะ  80 ข อ ง
ผูเรียนมีผลการประเมิน
ความสามารถในการคิด
วิเคราะหคิดวิจารณญาณ
อภ ิปรายแลกเปล ี ่ ยน
ความคิดเห็นแกปญหา
และนำไปประยุกตใชใน
สถานการณตางๆอยาง
เหมาะสมอยูในระดับดี 
2. ผู เร ียนทุกคนไดเขา
ร  วมแข  งข ันก ิ จกรรม

1.  ร อยละ 85 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ม ี ผ ล ก า ร
ประเมินความสามารถ
ในการคิดวิเคราะหคิด
วิจารณญาณอภิปราย
แ ล ก เ ป ล ี ่ ย น ค ว า ม
คิดเห็นแกปญหาและ
นำไปประย ุกต  ใช  ใน
สถานการณตางๆอยาง
เหมาะสมอยูในระดับดี 

1.  ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ม ี ผ ล ก า ร
ประเมินความสามารถ
ในการคิดวิเคราะหคิด
วิจารณญาณอภิปราย
แ ล ก เ ป ล ี ่ ย น ค ว า ม
คิดเห็นแกปญหาและ
นำไปประย ุกต  ใช  ใน
สถานการณตางๆอยาง
เหมาะสมอยูในระดับดี 

3,500 บาท 
ครูชนิกานต 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

เทคโนโลยีตามความถนัดและ
ความสนใจ 
 

ส ัปดาห ว ิทยาศาสตร  
ค ณ ิ ต ศ า ส ต ร   แ ล ะ
เทคโนโลยีตามความถนัด
และความสนใจ 
 

2. ผูเรียนทุกคนไดเขา
ร วมแขงข ันก ิจกรรม
สัปดาหว ิทยาศาสตร 
ค ณ ิ ต ศ า ส ต ร   แ ล ะ
เทคโนโลยีตามความ
ถนัดและความสนใจ 
 

2. ผูเรียนทุกคนไดเขา
ร วมแขงข ันก ิจกรรม
สัปดาหว ิทยาศาสตร 
ค ณ ิ ต ศ า ส ต ร   แ ล ะ
เทคโนโลยีตามความ
ถนัดและความสนใจ 
 

10. กิจกรรมพัฒนาการ
จัดการเรียนรู เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
- ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร  แ ล ะ
เทคโนโลยี 
-ภาษาไทย 
-สังคม 
-การงานอาชพี 
-คณิตศาสตร 
-พลศึกษาและสุขศึกษา 
-ภาษาตางประเทศ 
-ศิลปะ และดนตร ี
 

1. รอยละของผูเรียน มีผลการ
ประเมินความสามารถในอาน
และเข ียนได  เหมาะสมตาม
ระดับชั ้น อยู ในระดับดีและดี
เยี่ยม 
2. รอยละของผูเรียน มีผลการ
ประเมินความสามารถในดาน
การสื่อสารภาษาไทย เหมาะสม
ตามระดับชั้น อยูในระดับดีและ
ดีเยี่ยม 
3. รอยละของผูเรียน มีผลการ
ประเมินความสามารถในดาน
ก า ร ส ื ่ อ ส า ร ภ าษาอ ั ง กฤษ 

มฐ. 1 1. ผูเรียนรอยละ 80 มี
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในอ าน
และเขียนได เหมาะสม
ตามระดับชั้นอยูในระดับ
ดีและดีเยี่ยม 
2. ผูเรียนรอยละ 80 มี
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดานการ
ส ื ่ อ ส า ร ภ า ษ า ไ ท ย 
เหมาะสมตามระดับชั้น   
อยูในระดับดีและดีเยี่ยม 

1. ผู เรียนรอยละ 85 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในอาน
และเขียนไดเหมาะสม
ตามระด ับช ั ้นอย ู  ใน
ระดับดีและดีเยี่ยม 
2. ผู เรียนรอยละ 85 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดาน
การสื ่อสารภาษาไทย 
เ ห ม า ะ ส ม ต า ม
ระดับชั้น อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 

1. ผู เรียนรอยละ 90 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในอาน
และเขียนไดเหมาะสม
ตามระด ับช ั ้นอย ู  ใน
ระดับดีและดีเยี่ยม 
2. ผู เรียนรอยละ 90 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดาน
การสื ่อสารภาษาไทย 
เ ห ม า ะ ส ม ต า ม
ระดับชั้น อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 

37,000 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

เหมาะสมตามระดับชั ้น อยูใน
ระดับดีและดีเยี่ยม 
4. รอยละของผูเรียน มีผลการ
ประเมินความสามารถในดาน
การคิดคำนวณเหมาะสมตาม
ระดับชั ้น อยู ในระดับดีและดี
เยี่ยม 
5. รอยละของผูเรียน มีผลการ
ประเมินความสามารถในการ
คิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ 
อภ ิปรายแลกเปล ี ่ยนความ
คิดเห็น แกป ญหาและนำไป
ประยุกตใชในสถานการณตาง 
ๆ อยางเหมาะสม อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 
6. ร อยละของผ ู  เร ียน มีคา
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ในระดับ    3 – 4  

3. ผูเรียนรอยละ 70 มี
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดานการ
ส ื ่อสารภาษา อ ังกฤษ 
เหมาะสมตามระดับชั้น 
อยูในระดับดีและดีเยี่ยม 
4. ผูเรียนรอยละ 80 มี
ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดานการ
คิดคำนวณเหมาะสมตาม
ระดับชั้น    อยูในระดับ
ดีและดีเยี่ยม 
5. ผู เร ียนรอยละ 80 มี
ผลการประ เม ินความ 
ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร คิ ด
ว ิ เคราะห ว ิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น แกป ญหา และ
น ำ ไ ป ป ร ะ ย ุ ก ต  ใ ช  ใ น
สถานการณตาง ๆ อยาง

3. ผู เรียนรอยละ 75 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดาน
ก า ร ส ื ่ อ ส า ร ภ า ษ า 
อังกฤษ เหมาะสมตาม
ระดับชั้น อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 
4. ผู เรียนรอยละ 85 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดาน
ก า ร ค ิ ด ค ำ น ว ณ
เ ห ม า ะ ส ม ต า ม
ระด ั บช ั ้ น     อย ู  ใ น
ระดับดีและดีเยี่ยม 
5. ผูเรียนรอยละ 85 มี
ผลการประเม ินความ 
ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร คิ ด
วิเคราะห วิจารณญาณ 
อภ ิปรายแลกเปล ี ่ยน
ความคิดเห็น แกปญหา 

3. ผู เรียนรอยละ 80 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดาน
ก า ร ส ื ่ อ ส า ร ภ า ษ า 
อังกฤษ เหมาะสมตาม
ระดับชั้น อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 
4. ผู เรียนรอยละ 90 
ม ี ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
ความสามารถในดาน
ก า ร ค ิ ด ค ำ น ว ณ
เ ห ม า ะ ส ม ต า ม
ระด ั บช ั ้ น     อย ู  ใ น
ระดับดีและดีเยี่ยม 
5. ผูเรียนรอยละ90 มี
ผลการประเม ินความ 
ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร คิ ด
วิเคราะห วิจารณญาณ 
อภ ิปรายแลกเปล ี ่ยน
ความคิดเห็น แกปญหา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

เหมาะสม อยู ในระดับดี
และดีเยี่ยม 
6. ผูเรียนรอยละ 70 มี
ค าคะแนนผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียน ในระดับ  
3 – 4   

และนำไปประยุกตใชใน
สถานการณตาง ๆ  อยาง
เหมาะสม อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 
6. ผูเรียนรอยละ 75 
มีคาคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ในระดับ 
3 – 4   

และนำไปประยุกตใชใน
สถานการณตาง ๆ  อยาง
เหมาะสม อยูในระดับดี
และดีเยี่ยม 
6. ผูเรียนรอยละ 80 
มีคาคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ในระดบั 
3 – 4   

11. กิจกรรมบูรณาการ
หลักสูตรทองถิ่น (ออย) 

 - รอยละ 80 ของผูเรียนมี
ความรู ทักษะในการปลกูและ 
แปรรูปออย ตลอดจนสามารถ
ทำงานรวมกับผูอื่นได 
 

มฐ. 1  - ร  อ ย ล ะ  80 ข อ ง
ผูเรียนมีความรู ทักษะใน
การปล ูกและ แปรรูป
ออย ตลอดจนสามารถ
ทำงานรวมกับผูอื่นได 

 - ร  อ ย ล ะ  80 ข อ ง
ผูเรียนมีความรู ทักษะ
ในการปลูกและ แปร
ร ู ป อ  อ ย  ต ลอด จน
สามารถทำงานรวมกับ
ผูอื่นได 

 - ร  อ ย ล ะ  80 ข อ ง
ผูเรียนมีความรู ทักษะ
ในการปลูกและ แปร
ร ู ป อ  อ ย  ต ลอด จน
สามารถทำงานรวมกับ
ผูอื่นได 

10,000 
บาท 

ครูจตรุภัทร 

12. กิจกรรมพหุปญญา 1. รอยละของผูเรียน ทราบถึง
ความสนใจ/ความถน ัดของ
นักเรียน เพื่อออกแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรูที่เหมาะสม
กับ ผูเรียน  

 1. ผ ู  เร ียนร อยละ 90 
ทราบถ ึ งความสนใจ/
ความถนัดของนักเรียน 
เพ ื ่ อออกแบบการจัด
ก ิจกรรมการเร ียนร ู ที่
เหมาะสมกับ ผูเรียน  

1. ผู เรียนรอยละ 90 
ทราบถึงความสนใจ/
ความถนัดของนักเรียน 
เพ ื ่อออกแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ที่
เหมาะสมกับ ผูเรียน  

1. ผู เรียนรอยละ 90 
ทราบถึงความสนใจ/
ความถนัดของนักเรียน 
เพ ื ่อออกแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ที่
เหมาะสมกับ ผูเรียน  

6000 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

2. ร อยละของผ ู  เร ียน ได รับ
พ ัฒนาตนเอง โดยอ ิ งความ
แตกตางระหวางบุคคล ตาม
ทฤษฎีพหุปญญา 

2. ผ ู  เร ียนร อยละ 90 
ไดรับพัฒนาตนเองโดย
อิงความแตกตางระหวาง
บ ุคคล ตามทฤษฎีพหุ
ปญญา 

2. ผู เรียนรอยละ 90 
ไดรับพัฒนาตนเองโดย
อ ิ ง ค ว า ม แ ต ก ต  า ง
ระหว างบ ุคคล ตาม
ทฤษฎีพหุปญญา 

2. ผู เรียนรอยละ 90 
ไดรับพัฒนาตนเองโดย
อ ิ ง ค ว า ม แ ต ก ต  า ง
ระหว างบ ุคคล ตาม
ทฤษฎีพหุปญญา 

 
 
กลยุทธระดับองคกร (โรงเรียน)      กลยุทธที่ 1    สงเสริมการจดัการศกึษาใหผูเรียนไดรับการศกึษาข้ันพื้นฐานอยางมีคณุภาพ 
กลยุทธระดับแผนงาน (โครงการ)   โครงการที่ 2 โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีคุณลักษณะ ในศตวรรษที่ 21อยางมีคณุภาพมุงสู Thailand 4.0 
 

กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1. กิจกรรมกีฬาสี 
 
 
 

รอยละของผูเรียนโรงเรียนวังน้ำ
คูศึกษาทุกคน ไดออกกำลังกาย
โดยการแขงขันกีฬาภายในตาม
ศักยภาพของตนเอง      
 

มฐ. 1 รอยละ 80 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา
ทุกคน ไดออกกำลัง
กาย  โดยการแขงขัน
กีฬาภายในตาม
ศักยภาพของตนเอง      

รอยละ 85 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา
ทุกคน ไดออกกำลัง
กาย  โดยการแขงขัน
กีฬาภายในตา
ศักยภาพของตนเอง      

รอยละ 90 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา
ทุกคน ไดออกกำลัง
กาย โดยการแขงขัน
กีฬาภายในตาม
ศักยภาพของตนเอง      

8,000 บาท 
ครูสุรพันธ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

2. กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอน(นศท.) 

ร อยละของผ ู  เร ียนที ่ม ีความ
สนใจดานวิชาทหารไดรับการ
เรียนรูและทักษะดานวิชาทหาร
อยางเหมาะสม 
 

มฐ. 1 รอยละ 80 ของผูเรียน
ที่มีความสนใจดานวิชา
ทหารไดรับการเรียนรู
และท ักษะด านว ิชา
ทหารอยางเหมาะสม 

รอยละ 85 ของผูเรียน
ที่มีความสนใจดานวิชา
ทหารไดรับการเรียนรู
และท ักษะด านว ิชา
ทหารอยางเหมาะสม 

รอยละ 90 ของผูเรียน
ที่มีความสนใจดานวิชา
ทหารไดรับการเรียนรู
และท ักษะด านว ิชา
ทหารอยางเหมาะสม 

500 บาท 
ครูสุขุมพัฒน 

3 .  ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร
ทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย 

รอยละของผูเรียนไดรับการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย
ผานเกณฑ มาตรฐาน                      

มฐ. 1 ผูเรียนรอยละ 80 
ไดรับการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย
ผานเกณฑมาตรฐาน      

ผูเรียนรอยละ 85 
ไดรับการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย
ผานเกณฑมาตรฐาน      

ผูเรียนรอยละ 90 
ไดรับการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย
ผานเกณฑมาตรฐาน      

500 บาท 
ครูสุรพันธ 

 

4 . ก ิ จ ก ร ร ม ข ั บ ข่ี
ปลอดภัย 

รอยละของผูเรียนขับข่ีปลอดภัย
ในและนอกสถานศึกษาสวม
หมวกนิรภัย ผู เรียนไดรับการ
อบรมขับข่ีและจัดทำใบขับข่ี 
 

      มฐ. 1 รอยละ 95 ของผูเรียน
ขับขี ่ปลอดภัยในและ
นอกสถานศึกษาสวม
หมวกนิรภ ัย ผ ู  เร ียน
ได ร ับการอบรมขับข่ี
และจัดทำใบขับข่ี 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผูเรียนขับข่ีปลอดภัยใน
และนอกสถานศึกษา
ส ว ม ห ม ว ก น ิ ร ภั ย 
ผูเรียนไดรับการอบรม
ขับข่ีและจัดทำใบขับข่ี 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผูเรียนขับข่ีปลอดภัยใน
และนอกสถานศึกษา
ส ว ม ห ม ว ก น ิ ร ภั ย 
ผูเรียนไดรับการอบรม
ขับข่ีและจัดทำใบขับข่ี 

ครูสุรพันธ 
 



37 
 

กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

5. กิจกรรมโรงเรียน
วิถีพุทธ 
 
 
 
 

รอยละของนักเรียนมีพฤติกรรม
ที่เปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม
เคารพในกฎกติกา มีค านิยม
และจิตสำนึกตามที่สถานศึกษา
กำหนดโดยไมขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 

มฐ. 1 ร  อ ย ล ะ  9 0  ข อ ง
นักเรียนมีพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ี ค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศ ึกษากำหนด
โดยไมขัดกับกฎหมาย
และว ัฒนธรรมอ ันดี
ของสังคม 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
นักเรียนมีพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ีค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศึกษากำหนดโดย
ไมขัดกับกฎหมายและ
ว ัฒนธรรมอ ันด ีของ
สังคม 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
นักเรียนมีพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ี ค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศ ึกษากำหนด
โดยไมขัดกับกฎหมาย
และว ัฒนธรรมอ ันดี
ของสังคม 

3,000 บาท 
ครูสุรพันธ 

6. ก ิจกรรมปองกัน
และแกไข ปญหาการ
ใชสารเสพติด 

รอยละของผูเรียน และบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา
ปลอดจากยาเสพติด 

มฐ. 1 
 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผู เร ียน และบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนวังน้ำ
คู ศ ึกษาปลอดจากยา
เสพติด 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผู เร ียน และบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนวังน้ำ
คู ศ ึกษาปลอดจากยา
เสพติด 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผู เร ียน และบุคลากร
ทุกคนในโรงเรียนวังน้ำ
คู ศ ึกษาปลอดจากยา
เสพติด 

1,000 บาท 
ครูสุรพันธ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

7 .  ก ิ จ ก ร ร ม ค า
ค ุ ณ ธ ร ร ม  น ำ ก า ร
เรียนรู 
 

1 .  ร  อ ยละ  ขอ งผ ู  เ ร ี ยนมี
พฤติกรรมที่เปนผูที่มีคุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มี
ค าน ิยมและจ ิตสำน ึกตามที่
สถานศึกษากำหนดโดยไมขัด
กับ 
2. ร อยละ ของผู  เร ียนมีการ
รักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อ า ร ม ณ  แ ล ะ ส ั ง ค ม  แ ล ะ
แสดงออกอยางเหมาะสมในแต
ละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคน
อื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น 
ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น 

มฐ. 1 1. ร อยละ 90 ของ
ผู  เร ียนมีพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ี ค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศ ึกษากำหนด
โดยไมขัดกับ 
2. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนม ีการร ักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณและสังคม และ
แ ส ด ง อ อ ก อ ย  า ง
เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยูรวมกับ
คนอื่นอยางมีความสุข 
เขาใจผูอื ่น ไมมีความ
ขัดแยงกับผูอื่น 

1. รอยละ 100 ของ
ผู  เร ียนมีพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ีค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศึกษากำหนดโดย
ไมขัดกับ 
2. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนม ีการร ักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณและสังคม และ
แ ส ด ง อ อ ก อ ย  า ง
เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยู รวมกับ
คนอื่นอยางมีความสุข 
เขาใจผูอื ่น ไมมีความ
ขัดแยงกับผูอื่น 

1. รอยละ 100 ของ
ผู  เร ียนมีพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ี ค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศ ึกษากำหนด
โดยไมขัดกับ 
2. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนม ีการร ักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณและสังคม และ
แ ส ด ง อ อ ก อ ย  า ง
เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยูรวมกับ
คนอื่นอยางมีความสุข 
เขาใจผูอื ่น ไมมีความ
ขัดแยงกับผูอื่น 

20,000 
บาท  
ครูสุรพันธ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

8. กิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา 

1. รอยละของผูเรียน ไดเขารวม 
ก ิจกรรมว ันสำค ัญต าง ๆ ที่
โรงเรียนจัดใหผูเรียน 
2. ร อยละ ของผ ู  เ ร ี ยนเห็น
คุณคาของวันสำคัญตาง ๆ 
3. ร อยละ ของชุมชนไดร วม
กิจกรรมกับโรงเรียน 
4. รอยละของผูเรียน โรงเรียนมี
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ใหก ับผู  เร ียนทุกคน โดยการ 
สวดมนตว ันพุธ  และรับการ
อบรมการพ ัฒนาค ุณธรรม
จริยธรรม 

มฐ. 1 1. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ยน  ได  เข  าร  วม 
กิจกรรมวันสำคัญตาง 
ๆ ท ี ่ โ รง เร ียนจ ัดให
ผูเรียน 
2. ร อยละ 90 ของ
ผูเรียนเห็นคุณคาของ
วันสำคัญตาง ๆ 
3. ร อยละ 90 ของ
ชุมชนไดรวมกิจกรรม
กับโรงเรียน 
4. ร อยละ 90 ของ
ผูเรียน โรงเรียนมีการ
พ ั ฒ น า ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมใหกับผูเรียน
ทุกคน โดยการ สวด
มนตว ันพ ุธ  และรับ
การอบรมการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 

1. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยน  ได  เข  าร  วม 
กิจกรรมวันสำคัญตาง 
ๆ ท ี ่ โ รง เร ียนจ ัดให
ผูเรียน 
2. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเห็นคุณคาของ
วันสำคัญตาง ๆ 
3. รอยละ 100 ของ
ชุมชนไดรวมกิจกรรม
กับโรงเรียน 
4. รอยละ 100 ของ
ผูเรียน โรงเรียนมีการ
พ ั ฒ น า ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมใหกับผูเรียน
ทุกคน โดยการ สวด
มนตว ันพ ุธ  และรับ
การอบรมการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 

1. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยน  ได  เข  าร  วม 
กิจกรรมวันสำคัญตาง 
ๆ ท ี ่ โ รง เร ียนจ ัดให
ผูเรียน 
2. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเห็นคุณคาของ
วันสำคัญตาง ๆ 
3. รอยละ 100 ของ
ชุมชนไดรวมกิจกรรม
กับโรงเรียน 
4. รอยละ 100 ของ
ผูเรียน โรงเรียนมีการ
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมใหกับผูเรียน
ทุกคน โดยการ สวด
มนตวันพุธ และรับการ
อบรมการพัฒนา
คุณธรรมจรยิธรรม 

3,000 บาท 
ครูรตันชนิดา  
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

9. กิจกรรมวันสำคัญ
ข อ ง ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย 
 

1. รอยละของผูเรียน มีความรกั
เทิดทุนสถาบันพระมหากษัตริย 
2. รอยละของผู เรียน มีความ
ผ ู ก พ ั น ร ะ ห ว  า ง บ ุ ค ค ล ใ น
ครอบครวั 
3. รอยละของผู เร ียน มีสวน
เกี่ยวของมีความสัมพันธอันดีตอ
โรงเรียน 
 

มฐ. 1 1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียน มีความรักเทิด
ท ุ น ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย 
2. รอยละ 100 ของ
ผู เรียน มีความผูกพัน
ร ะ ห ว  า ง บ ุ ค ค ล ใ น
ครอบครวั 
3. ร อยละ 80 ของ
ผูเรียน มีสวนเกี่ยวของ
มีความสัมพันธอันดีตอ
โรงเรียน 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียน มีความรักเทิด
ท ุ น ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย 
2. รอยละ 100 ของ
ผู เรียน มีความผูกพัน
ร ะ ห ว  า ง บ ุ ค ค ล ใ น
ครอบครวั 
3. รอยละ 90 ของ
ผูเรียน มีสวนเกี่ยวของ
มีความสัมพันธอันดีตอ
โรงเรียน 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียน มีความรักเทิด
ท ุ น ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย 
2. รอยละ 100 ของ
ผู เรียน มีความผูกพัน
ร ะ ห ว  า ง บ ุ ค ค ล ใ น
ครอบครวั 
3. รอยละ 100 ของ
ผูเรียน มีสวนเกี่ยวของ
มีความสัมพันธอันดีตอ
โรงเรียน 

4,000 บาท 
ครูรตันชนิดา  

10. วันปใหม 
 

1. ร  อยละของผ ู  เ ร ี ยน เ ห็น
ความสำคัญ และมีสวนรวมใน
กิจกรรมของวันสำคัญตาง ๆ 
2. ร อยละของผู เร ียนปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรมใหกับผูเรียน 
3. ร อยละของผู  เร ียน ชุมชน 
โรงเร ียน ว ัด มีส วนรวมและ

มฐ. 1 1. ผูเรียนรอยละ 100 
เขาร วมกิจกรรมและ
เ ร ี ย น ร ู  แ ล ะ ไ ด  รั บ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ  ต ร ง
เกี่ยวกับกิจกรรมในวัน 
ปใหม 
2. ผูเรียนรอยละ 100 
ได ร วมก ิจกรรมและ 

1. ผูเรียนรอยละ 100 
เขาร วมกิจกรรมและ
เ ร ี ย น ร ู  แ ล ะ ไ ด  รั บ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ  ต ร ง
เกี่ยวกับกิจกรรมในวัน 
ปใหม 
2. ผูเรียนรอยละ 100 
ได ร วมก ิจกรรมและ 

1. ผูเรียนรอยละ 100 
เขาร วมกิจกรรมและ
เ ร ี ย น ร ู  แ ล ะ ไ ด  รั บ
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ  ต ร ง
เกี่ยวกับกิจกรรมในวัน 
ปใหม 
2. ผูเรียนรอยละ 100 
ได ร วมก ิจกรรมและ 

2,016 บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ถายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่
สำคัญของทองถ่ิน 
4. รอยละของผู เร ียน ไดรู จัก
แ ล ะ อ น ุ ร ั ก ษ   ป ร ะ เ พ ณี  
ขนบธรรมเนียมตาง ๆ ของชาต ิ

สามารถนำไปใช  ใน
ชีวิตประจำวันได 

สามารถนำไปใช  ใน
ชีวิตประจำวันได 

สามารถนำไปใช  ใน
ชีวิตประจำวันได 

11. กิจกรรมสงเสริม
ประชาธิปไตย  

1. รอยละของผูเรียนเขารวม
กิจกรรมทางดานการสงเสริม
ประชาธิปไตย 

มฐ. 1 1. รอยละ 90 ของ
ผูเรียนเขารวมกิจกรรม
ทางดานการสงเสริม
ประชาธิปไตย 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเขารวมกิจกรรม
ทางดานการสงเสริม
ประชาธิปไตย 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเขารวมกิจกรรม
ทางดานการสงเสริม
ประชาธิปไตย 

2,000 บาท 
ครูรตันชนิดา  

12.  ก ิ จกรรมท ัศน
ศึกษา 

1. ร อยละของคณะคร ูและ
นักเรียนที่เขารวมโครงการไดรับ
ค ว า ม ร ู  ท ี ่ แ ปลก ใหม  และ
ประสบการณตรงจากสิ่งที ่พบ
เห็น สามารถนำมาประยุกตใช
ใหเกิดประโยชนตอตนเองและ
สังคมได 
2. ผูเรียนไปทัศนศึกษาทุกคน
นำความรู และประสบการณที่
ไดรับจากการได เห็นและสัมผัส

มฐ. 1 1. รอยละ 100 ของ
คณะครูและนักเรียนที่
เขารวมโครงการไดรับ
ค ว า ม ร ู  ท ี ่ แ ป ล ก
ใหม และประสบการณ
ต ร ง จ า ก ส ิ ่ ง ท ี ่ พ บ
เห ็น  สามารถนำมา
ประย ุ กต  ใ ช  ให  เ กิ ด
ประโยชน ต อตนเอง
และสังคมได 

1. รอยละ 100 ของ
คณะครูและนักเรียนที่
เขารวมโครงการไดรับ
ค ว า ม ร ู  ท ี ่ แ ป ล ก
ใหม และประสบการณ
ต ร ง จ า ก ส ิ ่ ง ท ี ่ พ บ
เห ็น  สามารถนำมา
ประย ุ กต  ใ ช  ให  เ กิ ด
ประโยชน ต อตนเอง
และสังคมได 

1. รอยละ 100 ของ
คณะครูและนักเรียนที่
เขารวมโครงการไดรับ
ค ว า ม ร ู  ท ี ่ แ ป ล ก
ใหม และประสบการณ
ต ร ง จ า ก ส ิ ่ ง ท ี ่ พ บ
เห ็น  สามารถนำมา
ประย ุ กต  ใ ช  ให  เ กิ ด
ประโยชน ต อตนเอง
และสังคมได 

32,600 
บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

มา เผยแพร  แก  เ พ ื ่ อ น ร  วม
โรงเรียนที่ไมไดไปได 
3. ผลงานผูเรียนที่ครูที่ปรึกษา
มอบหมายใหอยูในเกณฑดี และ
สงทันเวลาตามที่ปรึกษากำหนด 

2. รอยละ 90 ผูเรียน
ไปทัศนศึกษาทุกคนนำ
ค ว า ม ร ู  แ ล ะ
ประสบการณที ่ได รับ
จากการได  เห ็นและ
สัมผัสมาเผยแพรแก
เพื ่อนรวมโรงเร ียนที่
ไมไดไปได 
3. ผลงานผูเรียนที่ครูที่
ปรึกษามอบหมายให
อยูในเกณฑดี และสง
ทันเวลาตามที่ปรกึษา
กำหนด 

2. รอยละ 90 ผูเรียน
ไปทัศนศึกษาทุกคนนำ
ค ว า ม ร ู  แ ล ะ
ประสบการณที ่ได รับ
จากการได  เห ็นและ
สัมผัสมาเผยแพรแก
เพื ่อนรวมโรงเร ียนที่
ไมไดไปได 
3. ผลงานผูเรียนที่ครูที่
ปร ึกษามอบหมายให
อยู ในเกณฑดี และสง
ทันเวลาตามที่ปรึกษา
กำหนด 

2. รอยละ 90 ผูเรียน
ไปทัศนศึกษาทุกคนนำ
ค ว า ม ร ู  แ ล ะ
ประสบการณที ่ได รับ
จากการได  เห ็นและ
สัมผัสมาเผยแพรแก
เพื ่อนรวมโรงเร ียนที่
ไมไดไปได 
3. ผลงานผูเรียนที่ครูที่
ปร ึกษามอบหมายให
อยู ในเกณฑดี และสง
ทันเวลาตามที่ปรึกษา
กำหนด 

13. กิจกรรมโรงเรียน
สุจริต 

1. รอยละ ของผู เร ียนเรียนรู
หลักสูตรตานทุจริต 
2. รอยละ ของผูเรียนมีความรู 
ค ว าม เข  า ใ จ เ ก ี ่ ย ว ก ั บการ
แยกแยะระหวางผลประโยชน
ส  ว น ต น ก ั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น
ส  วนรวม ความละอายและ

 1. ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนเรียนรูหลักสูตร
ตานทุจริต 
2. ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนมีความรู ความ
เข  า ใจ เก ี ่ ยวก ับการ
แ ย ก แ ย ะ ร ะ ห ว  า ง

1. ร อยละ 90 ของ
ผูเรียนเรียนรูหลักสูตร
ตานทุจริต 
2. รอยละ 90 ของ
ผูเรียนมีความรู ความ
เขาใจเกี่ยวกับการ
แยกแยะระหวาง

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเรียนรูหลักสูตร
ตานทุจริต 
2. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนมีความรู ความ
เขาใจเกี่ยวกับการ
แยกแยะระหวาง

500 บาท  
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ความไมทนตอการทุจริต การป
น พ ล เ ม ื อ ง ด ี แ ล ะ ม ี ค ว า ม
รับผิดชอบตอสังคม 

ผลประโยชนส วนตน
ก ั บ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น
สวนรวม ความละอาย
และความไมทนตอการ
ทุจริต การปนพลเมือง
ด ี แ ล ะ ม ี ค ว า ม
รับผิดชอบตอสังคม 

ผลประโยชนสวนตน
กับผลประโยชน
สวนรวม ความละอาย
และความไมทนตอการ
ทุจริต การปนพลเมือง
ดีและมีความ
รับผิดชอบตอสังคม 

ผลประโยชนสวนตน
กับผลประโยชน
สวนรวม ความละอาย
และความไมทนตอการ
ทุจริต การปนพลเมือง
ดีและมีความ
รับผิดชอบตอสังคม 

1 4 .  ก ิ จ ก ร ร ม
ปฐมนิเทศ 
 

1. รอยละของผูเรียนไดรูจัก
และรำลึกถึงองคอุปถัมภของ
โรงเรียน 
2.  รอยละของผูเรียนปฏิบัติตน
ไดถูกตองตามระเบียบของ
โรงเรียน 
3.  รอยละของผูเรียนตระหนัก
ในหนาที่ของตน มีความ
ภาคภูมิใจในสถาบัน และมี
ความรกั ความสามัคคีในหมู
คณะ 

มฐ. 1 1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนไดรูจักและรำลึก
ถึงองคอุปถัมภของ
โรงเรียน 
2.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนปฏิบัติตนได
ถูกตองตามระเบียบ
ของโรงเรียน 
3.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนตระหนักใน
หนาที่ของตน มีความ
ภาคภูมิใจในสถาบัน 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนไดรูจักและรำลึก
ถึงองคอุปถัมภของ
โรงเรียน 
2.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนปฏิบัติตนได
ถูกตองตามระเบียบ
ของโรงเรียน 
3.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนตระหนักใน
หนาที่ของตน มีความ
ภาคภูมิใจในสถาบัน 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนไดรูจักและรำลึก
ถึงองคอุปถัมภของ
โรงเรียน 
2.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนปฏิบัติตนได
ถูกตองตามระเบียบ
ของโรงเรียน 
3.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนตระหนักใน
หนาที่ของตน มีความ
ภาคภูมิใจในสถาบัน 

500 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

และมีความรัก ความ
สามัคคีในหมูคณะ 

และมีความรัก ความ
สามัคคีในหมูคณะ 

และมีความรัก ความ
สามัคคีในหมูคณะ 

15. กิจกรรมปจฉิม
นิเทศ 
 

1.  รอยละของผูเรียนผูเรียนชั้น
ม ัธยมศ ึกษาปท ี ่  3  และชั้น
มัธยมศึกษาปที ่ 6 ทุกคน เขา
รวมการปจฉิมนิเทศ 
 2.  ร อยละของผ ู  เร ียนเกิด
ความสัมพันธอันดีระหวางคณะ
ครูและผู เรียนที ่จบการศึกษา 
แ ล ะ ม ี ค ว า ม ต ร ะ ห น ั ก  รั ก
โรงเร ียนในสถาบันท ี ่ตนเอง
ศึกษาอยู 
 
 

มฐ. 1 1.  รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ย นผ ู  เ ร ี ย น ชั้ น
มัธยมศึกษาปที่ 3  และ
ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 6 
ท ุกคน เข  าร  วมการ
ปจฉิมนิเทศ 
 2.  รอยละ 100 ของ

ผ ู  เ ร ี ย น เ กิ ด

ความส ัมพ ันธ  อ ั นดี

ระหว างคณะคร ูและ

ผู เรียนที ่จบการศึกษา 

และมีความตระหนัก 

รักโรงเรียนในสถาบันที่

ตนเองศึกษาอยู 

.  ร อยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ย นผ ู  เ ร ี ย นชั้ น
ม ั ธยมศ ึ กษาป ท ี ่  3  
และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
6 ทุกคน เขารวมการ
ปจฉิมนิเทศ 
 2.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเกิด
ความสัมพันธอันดี
ระหวางคณะครูและ
ผูเรียนที่จบการศึกษา 
และมีความตระหนัก 
รักโรงเรียนในสถาบันที่
ตนเองศึกษาอยู 

.  ร อยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ย นผ ู  เ ร ี ย นชั้ น
ม ั ธยมศ ึ กษาป ท ี ่  3  
และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
6 ทุกคน เขารวมการ
ปจฉิมนิเทศ 
 2.  รอยละ 100 ของ
ผูเรียนเกิด
ความสัมพันธอันดี
ระหวางคณะครูและ
ผูเรียนที่จบการศึกษา 
และมีความตระหนัก 
รักโรงเรียนในสถาบันที่
ตนเองศึกษาอยู 

5,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

16. ธนาคารโรงเรียน 
(ธนาคาร ธกส.) 
 

1.  รอยละ ของผุเรียน มีผลการ
ประเมินพฤติกรรมที่เปนผู ที ่มี
คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา มีคานิยมและจิตสำนึก
ตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม
ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 
2.  ร อยละ ของผุ  เร ียน เปด
บัญชีเพื่อออมเงิน 

มฐ. 1 1.  รอยละ 80 ของผุ
เรียน มีผลการประเมิน
พฤติกรรมที ่เปนผู ที ่มี
ค ุณธรรม จร ิยธรรม
เคารพในกฎกติกา มี
ค านิยมและจิตสำนึก
ต ามท ี ่ ส ถ านศ ึ กษา
กำหนดโดยไมข ัดกับ
ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
ว ัฒนธรรมอ ันด ีของ
สังคม 
2.  รอยละ 80 ของผุ
เร ียน เป ดบ ัญช ี เพื่อ
ออมเงิน 
 

1.  รอยละ 90 ของผุ
เรียน มีผลการประเมิน
พฤติกรรมที่เปนผู ที ่มี
ค ุณธรรม จร ิยธรรม
เคารพในกฎกติกา มี
ค านิยมและจิตสำนึก
ต ามท ี ่ ส ถ านศ ึ กษา
กำหนดโดยไมข ัดกับ
ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
ว ัฒนธรรมอ ันด ีของ
สังคม 
2.  รอยละ 90 ของผุ
เร ียน เป ดบ ัญช ี เพื่อ
ออมเงิน 
 

1.  รอยละ 100 ของ
ผ ุ  เ ร ี ย น  ม ี ผ ล ก า ร
ประเมินพฤติกรรมที่
เป นผ ู ท ี ่ ม ี ค ุณธรรม 
จริยธรรมเคารพในกฎ
กติกา ม ีค าน ิยมและ
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ต า ม ที่
สถานศ ึกษากำหนด
โดยไมขัดกับกฎหมาย
และว ัฒนธรรมอ ันดี
ของสังคม 
2.  รอยละ 100 ของ
ผุ เรียน เปดบัญชีเพื่อ
ออมเงิน 
ย 

500 บาท 
ครูนิภาพรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

17.กิจกรรมไหวคร ู 1. รอยละ ของผุ เร ียน ไดเขา
ร  วม  ก ิ จกรรมว ันไหว คร ูที่
โรงเรียนจัดใหผูเรียน 
2. ร อยละ ของผ ุ  เร ียน เห็น
คุณคาของวันไหวครู 

 

มฐ. 1 1. รอยละ 100 ของผุ
เ ร ี ย น  ไ ด  เ ข  า ร  ว ม 
ก ิจกรรมวันไหว คร ูที่
โรงเรียนจัดใหผูเรียน 
2. รอยละ 100 ของผุ
เร ียน เห็นคุณคาของ
วันไหวครู 
 
 

1. รอยละ 100 ของผุ
เ ร ี ย น  ไ ด  เ ข  า ร  ว ม 
ก ิจกรรมว ันไหว คร ูที่
โรงเรียนจัดใหผูเรียน 
2. รอยละ 100 ของผุ
เร ียน เห็นคุณคาของ
วันไหวครู 
 

1. รอยละ 100 ของผุ
เ ร ี ย น  ไ ด  เ ข  า ร  ว ม 
ก ิจกรรมวันไหว คร ูที่
โรงเรียนจัดใหผูเรียน 
2. รอยละ 100 ของผุ

เร ียน เห็นคุณคาของ

วันไหวครู 

1,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 

18. กิจกรรมสงเสรมิ
สุขภาพอนามัยผูเรียน 

1. รอยละ 80 ของผูเรียน
ทั้งหมด ไดเขารวมกิจกรรมและ
ไดรับความรูเรื่องสุขภาพ
อนามัย และมีวัสดุ/อุปกรณใน
การเสริมสรางสุขภาพอนามัย
ของตนเอง 
2. รอยละ 80 ของผูเรียน ที่
เขารวมกิจกรรม ไดตระหนักถึง
การเสริมสรางสุขภาพอนามัย
ของตนเอง และไดรับวัสดุ/

มฐ. 1 1. ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนทั้งหมด ไดเขา
รวมกิจกรรมและไดรับ
ความร ู  เร ื ่องส ุขภาพ
อนาม ัย และม ีว ัสดุ/
อ ุ ป ก ร ณ  ใ น ก า ร
เสร ิ มสร  า งส ุ ขภาพ
อนามัยของตนเอง 
2. ร อยละ 80 ของ
ผ ู  เ ร ี ยน  ท ี ่ เ ข  า ร  วม
กิจกรรม ไดตระหนัก

1. ร อยละ 90 ของ
ผูเรียนทั้งหมด ไดเขา
รวมกิจกรรมและไดรับ
ความร ู  เร ื ่องส ุขภาพ
อนาม ัย และม ีว ัสดุ/
อ ุ ป ก ร ณ  ใ น ก า ร
เสร ิ มสร  า งส ุ ขภาพ
อนามัยของตนเอง 
2. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ยน  ท ี ่ เ ข  า ร  วม
กิจกรรม ไดตระหนัก

ร1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนทั้งหมด ไดเขา
รวมกิจกรรมและไดรับ
ความร ู  เร ื ่องส ุขภาพ
อนาม ัย และม ีว ัสดุ/
อ ุ ป ก ร ณ  ใ น ก า ร
เสร ิ มสร  า งส ุ ขภาพ
อนามัยของตนเอง 
2. รอยละ 8100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยน  ท ี ่ เ ข  า ร  วม
กิจกรรม ไดตระหนัก

2,000 บาท 
ครูวัชระ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

อุปกรณในการเสริมสราง
สุขภาพอนามัยของตนเอง 

ถ ึ ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร  า ง
ส ุขภาพอนาม ัยของ
ตนเอง และไดรับวัสดุ/
อ ุ ป ก ร ณ  ใ น ก า ร
เสร ิ มสร  า งส ุ ขภาพ
อนามัยของตนเอง 

ถ ึ ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร  า ง
ส ุขภาพอนาม ัยของ
ตนเอง และไดรับวัสดุ/
อ ุ ป ก ร ณ  ใ น ก า ร
เสร ิ มสร  า งส ุ ขภาพ
อนามัยของตนเอง 

ถ ึ ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร  า ง
ส ุขภาพอนาม ัยของ
ตนเอง และไดรับวัสดุ/
อ ุ ป ก ร ณ  ใ น ก า ร
เสร ิ มสร  า งส ุ ขภาพ
อนามัยของตนเอง 

19. กิจกรรมสงเสริม
ความเปนเลิศทางกีฬา 
 

1.รอยละของผูเรียนไดออก
กำลังกายและรกัการออกกำลัง
กายอยางถูกตองและตอเน่ือง
ตามประเภทกีฬา 
2.รอยละของผูเรียนสนใจกีฬา
สามารถเปนตัวแทนนักกฬีา
โรงเรียนไดประเภทละหน่ึงชนิด
กีฬา  
3. รอยละของผูเรียน ผูเรียนรัก
การออกกำลังกายและนำการ
ออกกำลังกายมาใชใน
ชีวิตประจำวัน 

มฐ. 3 1.ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนไดออกกำลังกาย
และรักการออกกำลัง
กายอยางถูกตองและ
ตอเนื ่องตามประเภท
กีฬา 
2.ร อยละ 80 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ส น ใ จ ก ี ฬ า
สามารถเป นต ัวแทน
น ักก ีฬาโรงเร ียนได
ประเภทละหนึ ่งชนิด
กีฬา  
3.  ร อยละ 90 ของ
ผู เรียน ผู เรียนรักการ

  1.ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนไดออกกำลังกาย
และรักการออกกำลัง
กายอยางถูกตองและ
ตอเนื ่องตามประเภท
กีฬา 
2.ร อยละ 80 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ส น ใ จ ก ี ฬ า
สามารถเป นต ัวแทน
น ักก ีฬาโรงเร ียนได
ประเภทละหนึ ่งชนิด
กีฬา  
3.  ร อยละ 90 ของ
ผู เรียน ผู เรียนรักการ

 1.ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนไดออกกำลังกาย
และรักการออกกำลัง
กายอยางถูกตองและ
ตอเนื ่องตามประเภท
กีฬา 
2.ร อยละ 80 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ส น ใ จ ก ี ฬ า
สามารถเป นต ัวแทน
น ักก ีฬาโรงเร ียนได
ประเภทละหนึ ่งชนิด
กีฬา  
3.  ร อยละ 90 ของ
ผู เรียน ผู เรียนรักการ

3,000 บาท 
ครูสุรพันธ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ออกกำลังกายและนำ
การออกกำลังกายมา
ใชในชีวิตประจำวัน       

ออกกำลังกายและนำ
การออกกำลังกายมา
ใชในชีวิตประจำวัน      

ออกกำลังกายและนำ
การออกกำลังกายมา
ใชในชีวิตประจำวัน า         

20. วันคริสตมาส 
 

1. รอยละของผู เรียนทั ้งหมด 
เขารวมกิจกรรมวันคริสตมาส 
2. รอยละของผู เรียนเกิดการ
เร ียนร ู  อย  างสร างสรรค   มี
ความสุขในการรวมกิจกรรมวัน
คริสตมาส 

มฐ. 3 1. ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนทั้งหมด เขารวม
กิจกรรมวันคริสตมาส 
2.  ร อยละ 80 ของ
ผู เรียนเกิดการเรียนรู
อย  างสร  างสรรค   มี
ความส ุขในการร วม
กิจกรรมวันคริสตมาส 

1. ร อยละ 90 ของ
ผูเรียนทั้งหมด เขารวม
กิจกรรมวันคริสตมาส 
2.  ร อยละ 90 ของ
ผู เรียนเกิดการเรียนรู
อย  างสร  างสรรค   มี
ความส ุขในการร วม
กิจกรรมวันคริสตมาส 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนทั้งหมด เขารวม
กิจกรรมวันคริสตมาส 
2. รอยละ 100 ของ
ผู เรียนเกิดการเรียนรู
อย  างสร  างสรรค   มี
ความส ุขในการร วม
กิจกรรมวันคริสตมาส 

2,000 บาท 
ครูวัชระ 

2 1 .  ก ิ จ ก ร ร ม วั น 
วาเลนไทน 

1. รอยละ  ของผูเรียนทั้งหมด 
เขารวมกิจกรรมวันวาเลนไทน 
2. รอยละ ที่เขารวมกิจกรรม 
เกิดการเรียนรูอยางสรางสรรค 
มีความสุขในการรวมกิจกรรม
วันวาเลนไทน 

มฐ. 3 1. ร อยละ 80 ของ
ผูเรียนทั้งหมด เขารวม
กิจกรรมวันวาเลนไทน 
2. รอยละ 80 ที่เขา
รวมกิจกรรม เกิดการ
เรียนรูอยางสรางสรรค 

1.  ร อยละ 90 ของ
ผูเรียนทั้งหมด เขารวม
กิจกรรมวันวาเลนไทน 
2. รอยละ 90 ที่เขา
รวมกิจกรรม เกิดการ
เรียนรูอยางสรางสรรค 

1. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนทั้งหมด เขารวม
กิจกรรมวันวาเลนไทน 
2. รอยละ 100 ที่เขา
รวมกิจกรรม เกิดการ
เรียนรูอยางสรางสรรค 

1,000 บาท 
ครูวัชระ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

มีความสุขในการรวม
กิจกรรมวันวาเลนไทน 

มีความสุขในการรวม
กิจกรรมวันวาเลนไทน 

มีความสุขในการรวม
กิจกรรมวันวาเลนไทน 

22. กิจกรรม
สาธารณประโยชน 

1. รอยละ  ของผูเรียนกลุมผูนำ
คุณธรรมชั้นนำ  มีคุณลักษณะ
เปนผูนำ  และมีพฤติกรรมดาน
จิตสาธารณะและจิตอาสา  
2. รอยละ ของผูเรียนทุกคนได
ฝกกิจกรรมจิตสาธารณะ และ
เปนผูมีพฤติกรรม จิตสาธารณะ  
สามารถปฏิบัติไดจริง  
3. รอยละ ของผู เรียนเกิดจิต
สาธารณะในการมีสวนรวมตอ
การพัฒนา โรงเรียน ความมีจิต 
อ า ส า  แ ล ะ ส อ ด ค ล  อ ง กั บ
แ ผ น ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง

มฐ. 3 1. รอยละ 80  ผูเรยีน
กลุ มผู นำคุณธรรมชั้น
นำ  มีคุณลักษณะเปน
ผูนำ  และมีพฤติกรรม
ดานจิตสาธารณะและ
จิตอาสา  
2. รอยละ 80  ผูเรยีน
ทุกคนไดฝ กกิจกรรม
จิตสาธารณะ และเปน
ผ ู  ม ี พ ฤต ิ ก ร รม  จิ ต
สาธารณะ  
สามารถปฏิบัติไดจริง  
3. รอยละ 80  ผูเรยีน
เก ิดจ ิตสาธารณะใน

1. รอยละ 90  ผูเรียน
กลุ มผู นำคุณธรรมชั้น
นำ  มีคุณลักษณะเปน
ผูนำ  และมีพฤติกรรม
ดานจิตสาธารณะและ
จิตอาสา  
2. รอยละ 90  ผูเรียน
ทุกคนไดฝกกิจกรรมจติ
สาธารณะ และเปนผูมี
พ ฤ ต ิ ก ร ร ม  จิ ต
สาธารณะ  
สามารถปฏิบัติไดจริง  
3. รอยละ 90  ผูเรียน
เก ิดจ ิตสาธารณะใน

1 .  ร  อ ย ล ะ  1 0 0  
ผ ู  เ ร ี ย น ก ล ุ  ม ผ ู  น ำ
ค ุณธรรมช ั ้ นนำ  มี
คุณลักษณะเปนผู นำ  
และมีพฤติกรรมดาน
จ ิตสาธารณะและจิต
อาสา  
2 .  ร  อ ย ล ะ  1 0 0  
ผ ู  เ ร ี ยนท ุกคนได ฝก
กิจกรรมจิตสาธารณะ 
และเปนผูมีพฤติกรรม 
จิตสาธารณะ  
สามารถปฏิบัติไดจริง  

ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

โครงการ โรงเรียนคุณธรรมชั้น
นำ  
4. ร อยละ ของผู  เร ียนแตละ
กลุ มไดรวมมือกันปฏิบัติและ
เรียนรูตามความสมัครใจ  
5. รอยละ ของครูผู ปกครอง 
ชุมชน มีสวนรวมในการดำเนิน
กิจกรรม 

การมีสวนรวมตอการ
พัฒนา โรงเรียน ความ
ม ี จ ิ ต อ า ส า  แ ล ะ
สอดคลองกับแผนการ
ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
โครงการ  โ ร ง เร ี ยน
คุณธรรมชั้นนำ  
4. รอยละ 80  ผูเรยีน
แตละกลุมไดรวมมือกัน
ปฏิบัติและเรียนรู ตาม
ความสมัครใจ  
5. ร อยละ 60  ครู
ผ ู ปกครอง ช ุมชน มี
สวนรวมในการดำเนิน
กิจกรรม 

การมีสวนรวมตอการ
พัฒนา โรงเรียน ความ
ม ี จ ิ ต อ า ส า  แ ล ะ
สอดคลองกับแผนการ
ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง
โครงการ  โ ร ง เร ี ยน
คุณธรรมชั้นนำ  
4. รอยละ 90  ผูเรียน
แตละกลุมไดรวมมือกัน
ปฏิบัติและเรียนรู ตาม
ความสมัครใจ  
5. ร อยละ 80  ครู
ผ ู ปกครอง ช ุมชน มี
สวนรวมในการดำเนิน
กิจกรรม 
 

3 .  ร  อ ย ล ะ  1 0 0  
ผ ู  เ ร ี ย น เ ก ิ ด จิ ต
สาธารณะในการมีสวน
ร  ว มต  อ ก า รพ ัฒนา 
โรงเร ียน ความม ีจิต
อาสา และสอดคลอง
กับแผนการดำเนินงาน
ของโครงการ โรงเรียน
คุณธรรมชั้นนำ  
4 .  ร  อ ย ล ะ  1 0 0  
ผ ู  เร ียนแตละกลุ มได
รวมมือกันปฏิบัติและ
เรียนรูตามความสมัคร
ใจ  
5. ร อยละ 90  ครู
ผ ู ปกครอง ช ุมชน มี
สวนรวมในการดำเนิน
กิจกรรม 

23. กิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี 

1. ร อยละ 90 ของผู  เร ียนมี
ค ว ามร ู  ค วามสามารถและ

มฐ. 3 1. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ม ี ค ว า ม รู

1. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ม ี ค ว า ม รู

1. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ย น ม ี ค ว า ม รู

21,000 
บาท 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

 
 

คุณลักษณะที่พึงประสงคตาม
หลักสูตร 
2. รอยละ 90 ของผู เรียนได
ศ ึ ก ษ า ท ั ้ ง ภ า คทฤษฎ ี และ
ภาคปฏิบัติตามสภาพจริงจาก
แหลงเรียนรูที่หลากหลาย 
3. รอยละ 90 ของผู เรียนได
เร ียนร ู  และยอมร ับความมี
ระเบ ียบ ว ิน ัย ตามแนวทาง
วัฒนธรรมของลูกเสือ-เนตรนาร ี

คว า มส า ม า ร ถแล ะ
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงคตามหลักสูตร 
2. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนได ศ ึ กษาทั้ ง
ภ า ค ท ฤ ษ ฎ ี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติตามสภาพ
จริงจากแหลงเรียนรูที่
หลากหลาย 
3. รอยละ 90 ของ
ผูเรียนไดเรียนรูและ
ยอมรับความมรีะเบียบ 
วินัย ตามแนวทาง
วัฒนธรรมของลูกเสือ-
เนตรนาร ี

คว า มส า ม า ร ถแ ล ะ
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงคตามหลักสูตร 
2. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนได ศ ึ กษาทั้ ง
ภ า ค ท ฤ ษ ฎ ี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติตามสภาพ
จริงจากแหลงเรียนรูที่
หลากหลาย 
3. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนไดเรียนรูและ
ยอมรับความมรีะเบียบ 
วินัย ตามแนวทาง
วัฒนธรรมของลูกเสือ-
เนตรนาร ี

คว า มส า ม า ร ถแล ะ
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงคตามหลักสูตร 
2. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนได ศ ึ กษาทั้ ง
ภ า ค ท ฤ ษ ฎ ี แ ล ะ
ภาคปฏิบัติตามสภาพ
จริงจากแหลงเรียนรูที่
หลากหลาย 
3. รอยละ 100 ของ
ผูเรียนไดเรียนรูและ
ยอมรับความมรีะเบียบ 
วินัย ตามแนวทาง
วัฒนธรรมของลูกเสือ-
เนตรนาร ี

ครูสุขุมพัฒน 

24. กิจกรรมแนะแนว
การศึกษา  
 

1. ร อยละของผ ู  เร ียนม ีการ
รักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อ า ร ม ณ  แ ล ะ ส ั ง ค ม  แ ล ะ
แสดงออกอยางเหมาะสมในแต
ละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคน

มฐ.3 1.  ร  อยละ 80ของ
ผ ู  เ ร ี ยนม ีการร ักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณและสังคม และ
แ ส ด ง อ อ ก อ ย  า ง

1. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนม ีการร ักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณและสังคม และ
แ ส ด ง อ อ ก อ ย  า ง

1. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ยนม ีการร ักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณและสังคม และ
แ ส ด ง อ อ ก อ ย  า ง

2500 บาท 
ครูชนิกานต 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

อื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น 
ไมมีความขัดแยงกับผูอื่นอยูใน
ระดับด ี
 

เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยูรวมกับ
คนอื่นอยางมีความสุข 
เขาใจผูอื ่น ไมมีความ
ขัดแยงกับผู อื ่นอยู ใน
ระดับด ี

เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยู รวมกับ
คนอื่นอยางมีความสุข 
เขาใจผูอื ่น ไมมีความ
ขัดแยงกับผู อื ่นอยู ใน
ระดับด ี

เหมาะสมในแตละชวง
วัยสามารถอยูรวมกับ
คนอื่นอยางมีความสุข 
เขาใจผูอื ่น ไมมีความ
ขัดแยงกับผู อื ่นอยู ใน
ระดับด ี

25.ก ิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน (ชุมนุม) 

รอยละของผู เรียน ไดเขารวม
กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน  

มฐ. 3 ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผ ู  เ ร ี ยน ได  เข  าร  วม
ก ิ จ ก ร ร ม ช ุ ม นุ ม 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผ ู  เ ร ี ยน ได  เข  าร  วม
ก ิ จ ก ร ร ม ช ุ ม นุ ม 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ร  อ ยละ  100  ขอ ง
ผ ู  เ ร ี ยน ได  เข  าร  วม
ก ิ จ ก ร ร ม ช ุ ม นุ ม 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2,000 บาท 
ครูชนิกานต 

 

 
 
 
 
กลยุทธระดับองคกร (โรงเรียน)      กลยุทธที่ 2  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพครู  และบุคลากรทางการศึกษาตามสมรรถนะ จรรยาบรรณ  และมาตรฐานอาชพี  สามารถ 
จัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล  (Digital  technology)  ไดอยางมคีุณภาพ 
กลยุทธระดับแผนงาน (โครงการ)   โครงการที่ 3 โครงการพัฒนาและสงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ โดยใช เทคโนโลยดีิจิทัล ไดอยางมี
คุณภาพ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1. กิจกรรมการนิเทศ
การศึกษา 
 

1.รอยละของครูผู สอนทุกคน
ไดรับการนิเทศการสอน 
  

มฐ.2 1.ร อยละ 100 ของ
ครูผู สอนทุกคนไดรับ
การนิเทศการสอน 

1.ร อยละ 100 ของ
ครูผู สอนทุกคนไดรับ
การนิเทศการสอน 

1.ร อยละ 100 ของ
ครูผู สอนทุกคนไดรับ
การนิเทศการสอน 

500 บาท 
ครูกมลวรรณ 
 

2. กิจกรรมเปดบาน
วิชาการ   
 

1. โรงเร ียนเผยแพร ผลการ
จ ั ดการ เ ร ี ยนการสอนของ
โรงเรียนในทุกกลุ มสาระการ
เรียนรู 
2. รอยละ  ของจำนวนผูเรียน 
เขารวมชมผลงานของผู เรียน
ผ ู  เร ียนท ุกคนได ร ับความรู  
ประสบการณ  จ ากการ เข า
รวมงานวันวิชาการ 
3. รอยละ ของผูเรียนที่เขารวม
กิจกรรมไดรับความรู  และนำ
ค ว า ม ร ู  ไ ป ใ ช  อ ย  า ง มี
ประสิทธิภาพ 
4. รอยละของสถานศึกษาตางๆ
ในเขตพ ื ้นท ี ่บร ิการเข าร วม
กิจกรรม ร 

มฐ. 3 1. โรงเรียนเผยแพรผล
การจัดการเร ียนการ
สอนของโรงเรียนในทุก
กลุมสาระการเรียนรู 
2. ร อยละ 70  ของ
จำนวนผูเรียน เขารวม
ชมผลงานของผู เร ียน
ผ ู  เ ร ี ยนท ุกคนได รับ
ความรู  ประสบการณ
จากการเขารวมงานวัน
วิชาการ 
3. ร อยละ 80 ของ
ผ ู  เ ร ี ย นท ี ่ เ ข  า ร  ว ม
กิจกรรมไดรับความรู 
และนำความร ู  ไปใช
อยางมีประสิทธิภาพ 

1. โรงเรียนเผยแพรผล
การจัดการเร ียนการ
สอนของโรงเรียนในทุก
กลุมสาระการเรียนรู 
2. ร อยละ 80  ของ
จำนวนผูเรียน เขารวม
ชมผลงานของผู เร ียน
ผ ู  เ ร ี ยนท ุกคนได รับ
ความรู  ประสบการณ
จากการเขารวมงานวัน
วิชาการ 
3. ร อยละ 90 ของ
ผ ู  เ ร ี ย นท ี ่ เ ข  า ร  ว ม
กิจกรรมไดรับความรู 
และนำความร ู  ไปใช
อยางมีประสิทธิภาพ 

1. โรงเรียนเผยแพรผล
การจัดการเร ียนการ
สอนของโรงเรียนในทุก
กลุมสาระการเรียนรู 
2. ร อยละ 90  ของ
จำนวนผูเรียน เขารวม
ชมผลงานของผู เร ียน
ผ ู  เ ร ี ยนท ุกคนได รับ
ความรู  ประสบการณ
จากการเขารวมงานวัน
วิชาการ 
3. รอยละ 100 ของ
ผ ู  เ ร ี ย นท ี ่ เ ข  า ร  ว ม
กิจกรรมไดรับความรู 
และนำความร ู  ไปใช
อยางมีประสิทธิภาพ 

31,000 
บาท 

ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

4.  ร อยละ 60 ของ
สถานศึกษาต างๆใน
เขตพื ้นท ี ่บร ิการเขา
รวมกิจกรรม  

4.  ร อยละ 70 ของ
สถานศึกษาต างๆใน
เขตพื ้นท ี ่บร ิการเขา
รวมกิจกรรม 

4.  ร อยละ 80 ของ
สถานศึกษาต างๆใน
เขตพื ้นท ี ่บร ิการเขา
รวมกิจกรรม 

3.  ก ิจกรรมพ ัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา   
 

1.  ร  อ ยละ  สถานศ ึ กษามี
หลักสูตรการเรียนรูที่เหมาะสม 
ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ เ ป  า ห ม า ย
การศึกษาและความตองการ
ของผูเรียนและทองถิ่น ครบทุก
กล ุ  ม ส า ร ะกา ร เ ร ี ย นร ู  ทุ ก
ระด ับช ั ้นของการศ ึกษา ข้ัน
พื้นฐาน  
2. ร อยละ สถานศึกษามีการ
ประเมินการใชหลักสูตร  

มฐ.2 1.  ร  อ ย ล ะ  1 0 0 
สถานศึกษามีหลักสูตร
การเรียนรูที่เหมาะสม 
สอดคลองกับเปาหมาย
การศ ึกษาและความ
ตองการของผูเรียนและ
ทองถิ ่น ครบทุกกลุม
สาระการเร ียนร ู ทุก
ระดับชั้นของการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน  
2.  ร  อ ย ล ะ  1 0 0 
สถ า นศ ึ กษ า ม ี ก า ร
ป ร ะ เ ม ิ น ก า ร ใ ช
หลักสูตร 

1.  ร  อ ย ล ะ  1 0 0 
สถานศึกษามีหลักสูตร
การเรียนรูที่เหมาะสม 
สอดคลองกับเปาหมาย
การศ ึกษาและความ
ต องการของผ ู  เร ี ยน
และทองถิ ่น ครบทุก
กลุ มสาระการเรียนรู
ท ุ ก ร ะ ด ั บ ช ั ้ น ข อ ง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  
2.  ร  อ ย ล ะ  1 0 0 
สถ า นศ ึ กษ า ม ี ก า ร
ป ร ะ เ ม ิ น ก า ร ใ ช
หลักสูตร 

1.  ร  อ ย ล ะ  1 0 0 
สถานศึกษามีหลักสูตร
การเรียนรูที่เหมาะสม 
สอดคลองกับเปาหมาย
การศ ึกษาและความ
ต องการของผ ู  เร ี ยน
และทองถิ ่น ครบทุก
กลุ มสาระการเรียนรู
ท ุ ก ร ะ ด ั บ ช ั ้ น ข อ ง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  
2.  ร  อ ย ล ะ  1 0 0 
สถ า นศ ึ กษ า ม ี ก า ร
ป ร ะ เ ม ิ น ก า ร ใ ช
หลักสูตร 

500 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

4 .กิจกรรมพัฒนาและ
ส  ง เ ส ร ิ ม ระบบการ
เรียนรู 

1. ครูทุกคนออกแบบและการ
จ ัดการเร ียนการสอนท ี ่ เนน
ผู  เร ียนเปนสำคัญไดตรงตาม
หลักสูตร 
2. คร ูท ุกคนจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนดวยเทคนิคและ
วิธีการที่หลากหลายเนนผูเรียน
ไดฝกทักษะ แสดงออก นำเสนอ
ผลงาน แสดงความคิดเห็นคิด
เปน  ทำเปน  รักการอาน และ
แ ส ว ง ห า ค ว า ม ร ู  จ า ก สื่ อ
เทคโนโลยีดวยตนเอง    
3.ครูทุกคนพัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินผลการเร ียนที ่มี
ค ุณภาพตามหลักการวัดและ
ประเมินผลสอดคลองก ับทุก
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
4. ครูทุกคนนำผลการประเมิน
ความรูของผูเรียน มาแกไขและ
พ ั ฒ น า เ พ ื ่ อ แ ส ด ง ถึ ง

มฐ.3 1. ครูทุกคนออกแบบ
และการจัดการเร ียน
การสอนที่เนนผู เรียน
เปนสำคัญไดตรงตาม
หลักสูตร 
2.  ค ร ู ท ุ ก ค น จั ด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนดวยเทคนิคและ
ว ิธ ีการที ่หลากหลาย
เนนผูเรียนไดฝกทักษะ 
แสดงออก นำ เสนอ
ผลงาน แสดงความ
คิดเห็นคิดเปน  ทำเปน  
ร ั ก ก า ร อ  า น  แ ล ะ
แสวงหาความรูจากสื่อ
เทคโนโลยีดวยตนเอง    
3. ค ร ู ท ุ ก คนพ ัฒนา
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ว ั ด แ ล ะ
ประเมินผลการเรียนที่
มีคุณภาพตามหลักการ

1. ครูทุกคนออกแบบ
และการจัดการเร ียน
การสอนที ่เนนผู เรียน
เปนสำคัญไดตรงตาม
หลักสูตร 
2.  ค ร ู ท ุ ก ค น จั ด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนดวยเทคนิคและ
ว ิธ ีการที ่หลากหลาย
เนนผูเรียนไดฝกทักษะ 
แสดงออก นำ เสนอ
ผลงาน แสดงความ
คิดเห็นคิดเปน  ทำเปน  
ร ั ก ก า ร อ  า น  แ ล ะ
แสวงหาความรูจากสื่อ
เทคโนโลยีดวยตนเอง    
3. ค ร ู ท ุ ก คนพ ัฒนา
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ว ั ด แ ล ะ
ประเมินผลการเรียนที่
มีคุณภาพตามหลักการ

1. ครูทุกคนออกแบบ
และการจัดการเร ียน
การสอนที ่เนนผู เรียน
เปนสำคัญไดตรงตาม
หลักสูตร 
2.  ค ร ู ท ุ ก ค น จั ด
กิจกรรมการเรียนการ
สอนดวยเทคนิคและ
ว ิธ ีการที ่หลากหลาย
เนนผูเรียนไดฝกทักษะ 
แสดงออก นำ เสนอ
ผลงาน แสดงความ
คิดเห็นคิดเปน  ทำเปน  
ร ั ก ก า ร อ  า น  แ ล ะ
แสวงหาความรูจากสื่อ
เทคโนโลยีดวยตนเอง    
3. ค ร ู ท ุ ก คนพ ัฒนา
เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ ว ั ด แ ล ะ
ประเมินผลการเรียนที่
มีคุณภาพตามหลักการ

1,000 บาท 
ครูกมลวรรณ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย  
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ความกาวหนา และความสำเร็จ
ทางการเรียนของผูเรียน 

ว ั ดและประ เม ินผล
ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ทุ ก
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
4. ครูทกุคนนำผลการ
ประเมินความรูของ
ผูเรียน มาแกไขและ
พัฒนาเพื่อแสดงถึง
ความกาวหนา และ
ความสำเรจ็ทางการ
เรียนของผูเรียน 

ว ั ดและประ เม ินผล
ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ทุ ก
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
4. ครูทกุคนนำผลการ
ประเมินความรูของ
ผูเรียน มาแกไขและ
พัฒนาเพื่อแสดงถึง
ความกาวหนา และ
ความสำเรจ็ทางการ
เรียนของผูเรียน 

ว ั ดและประ เม ินผล
ส อ ด ค ล  อ ง ก ั บ ทุ ก
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
4. ครูทกุคนนำผลการ
ประเมินความรูของ
ผูเรียน มาแกไขและ
พัฒนาเพื่อแสดงถึง
ความกาวหนา และ
ความสำเรจ็ทางการ
เรียนของผูเรียน 
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กลยุทธระดับองคกร  กลยุทธที ่2  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพคร ู และบุคลากรทางการศึกษาตามสมรรถนะ จรรยาบรรณ  และมาตรฐานอาชพี  สามารถ จัดการ
เรียนรูโดยใชเทคโนโลยดีจิิทัล  (Digital  technology)  ไดอยางมีคุณภาพ 
กลยุทธระดับแผนงาน โครงการที่ 4   โครงการพัฒนาคุณภาพคร ู และบุคลากรทางการศึกษา  ตามสมรรถนะ  จรรยาบรรณและมาตรฐานอาชพี 

กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1 .ก ิ จกรรม พ ัฒนา
บุคลากรในศตวรรษท่ี 
21 
 
 

1.รอยละ ของจำนวนครูและ
บุคลากรทางการศึกษาไดรับเขา
รับการอบรม สัมมนาและศึกษา
ดูงาน อยางนอย 50 ชั่วโมงตอ
ป 
2. ร อยละ ของจำนวนครู /
อาจารยประจำวิชา มีสื ่อการ
สอน หรือสิ่งประดิษฐ ใชในการ
จัดการเรียนรู 

มฐ. 2 1.รอยละ 90 ของจำนวน
ครูและบุคลากรทางการ
ศ ึกษาได ร ับเข าร ับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน อยางนอย 50 ชั่วโมง
ตอป 
2. รอยละ 90 ของจำนวน
ครู/อาจารยประจำวิชา มี
ส ื ่ อ ก า ร ส อ น  ห รื อ
ส ิ ่ งประด ิษฐ   ใช  ในการ
จัดการเรียนรู 

1 . ร  อ ย ล ะ  90 ขอ ง
จำนวนครูและบคุลากร
ทางการศึกษาไดรับเขา
รับการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน อยาง
นอย 50 ชั่วโมงตอป 
2. ร อยละ 90 ของ
จำนวนคร ู /อาจารย
ประจำวิชา มีส ื ่อการ
สอน หรือสิ ่งประดิษฐ 
ใชในการจัดการเรียนรู 

1.ร อยละ 100 ของ
จำนวนครูและบคุลากร
ทางการศึกษาไดรับเขา
รับการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน อยาง
นอย 50 ชั่วโมงตอป 
2. รอยละ 100 ของ
จำนวนคร ู /อาจารย
ประจำวิชา มีส ื ่อการ
สอน หรือสิ ่งประดิษฐ 
ใชในการจัดการเรียนรู 

40,000 
บาท  
ครูสุทธดิา 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

3. มีการสรางขวัญและกำลังใจ
ใหแกครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอยางนอย 1 ครั้งตอป 

3. มีการสรางขวัญและ
กำลังใจใหแกครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
อยางนอย 1 ครั้งตอป 

3. มีการสรางขวัญ
และกำลังใจใหแกครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาอยางนอย 1 
ครั้งตอป 

3. มีการสรางขวัญ
และกำลังใจใหแกครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษาอยางนอย 1 
ครั้งตอป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธระดับองคกร  กลยุทธที ่3  พัฒนาและสงเสริมการจดัภูมิทัศน สิ่งแวดลอมในโรงเรียนใหเปนสังคมแหงการเรียนรูอยางยั่งยืน 
กลยุทธระดับแผนงาน โครงการที่ 5 โครงการพฒันาและสงเสริมสิ่งแวดลอมในโรงเรียนเปนสังคมแหงการเรียนรู อยางยั่งยืน 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 
 
งบประมาณ 

/ 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1 . ก ิ จ ก ร รมพ ัฒนา 
ภูมิทัศนแลสิ่งแวดลอม
โรงเรียน 

1. ร อยละ  ของอาคารเรียน 
อาคารประกอบ และภูมิทัศน
ภายในบริเวณโรงเรียนใหรมรื่น  
สะอาด  สวยงาม ที่สวยงาม นา
อยู  มีที่นั ่งพักผอนหยอนใจใน
การทำกิจกรรมตาง ๆ และมี
บรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู 

มฐ.2 1 .  ร  อยละ  90  ของ
อาคาร เ ร ี ยน  อาคาร
ประกอบ และภูมิทัศน
ภายในบริเวณโรงเรียน
ใ ห  ร  ม ร ื ่ น   ส ะ อ า ด  
สวยงาม ที ่สวยงาม นา
อยู  มีที่น่ังพักผอนหยอน
ใจในการทำกิจกรรมตาง 
ๆ และมีบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการเรียนรู 

1. ร อยละ 100 ของ
อาคาร เ ร ี ยน  อาคาร
ประกอบ และภูมิทัศน
ภายในบริเวณโรงเรียน
ใ ห  ร  ม ร ื ่ น   ส ะ อ า ด  
สวยงาม ที ่สวยงาม นา
อยู  มีที่น่ังพักผอนหยอน
ใจในการทำกิจกรรมตาง 
ๆ และมีบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการเรียนรู 

1. ร อยละ 100 ของ
อาคาร เ ร ี ยน  อาคาร
ประกอบ และภูมิทัศน
ภายในบริเวณโรงเรียน
ใ ห  ร  ม ร ื ่ น   ส ะ อ า ด  
สวยงาม ที ่สวยงาม นา
อยู  มีที่น่ังพักผอนหยอน
ใจในการทำกิจกรรมตาง 
ๆ และมีบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการเรียนรู 

5,000 
บาท 
ครูจตรุภัทร 
 

2 .  ก ิ จกรรมพ ัฒนา
หองสมุด 

1.  รอยละของผูเรียนมีนิสัยรัก
การอานและแสวงหาความรู
ดวยตนเองจากหองสมุด   
2. รอยละของผูเรียนมีความพึง
พอใจตอการบริการและการจัด
กิจกรรมของหองสมุด 

มฐ.2 1.  ผูเรียนรอยละ 80 มี
น ิส ัยร ักการอ  านและ
แสวงหาความร ู  ด  วย
ตนเองจากหองสมุด   
2. ผูเรียนรอยละ 80 

1.  ผูเรียนรอยละ 85 มี
น ิส ัยร ักการอ  านและ
แสวงหาความร ู  ด  วย
ตนเองจากหองสมุด   
2. ผูเรียนรอยละ 85 

1.  ผูเรียนรอยละ 90 มี
น ิส ัยร ักการอ  านและ
แสวงหาความร ู  ด  วย
ตนเองจากหองสมุด   
2. ผูเรียนรอยละ 90 

3,000 
บาท  
ครูวัชระ 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 
 
งบประมาณ 

/ 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

มีความพึงพอใจตอการ
บ ร ิ ก า ร แ ล ะ ก า ร จั ด
กิจกรรมของหองสมุด 

มีความพึงพอใจตอการ
บ ร ิ ก า ร แ ล ะ ก า ร จั ด
กิจกรรมของหองสมุด 

มีความพึงพอใจตอการ
บ ร ิ ก า ร แ ล ะ ก า ร จั ด
กิจกรรมของหองสมุด 

3. กิจกรรมซอมแซม
ระบบสาธารณูปโภค 

1. ร อยละ  ของอาคารเร ียน
สามารถปร ับปร ุ งซ อมแซม
ระบบไฟฟาและระบบประปาให
มีคุณภาพ พรอมตอการบริการ
แกนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางศึกษาอยางทั่วถึง 

มฐ.2 1 .  ร  อยละ  90  ของ
อาคาร เร ี ยนสามารถ
ปรับปรุงซอมแซมระบบ
ไฟฟาและระบบประปา
ใหมีคุณภาพ พรอมตอ
การบริการแกนักเรียน 
คร ู  และบ ุคลากรทาง
ศึกษาอยางทั่วถึง 

1 .  ร  อยละ  95  ของ
อาคาร เร ี ยนสามารถ
ปรับปรุงซอมแซมระบบ
ไฟฟาและระบบประปา
ใหมีคุณภาพ พรอมตอ
การบริการแกนักเรียน 
คร ู  และบ ุคลากรทาง
ศึกษาอยางทั่วถึง 

1. ร อยละ 100 ของ
อาคาร เร ี ยนสามารถ
ปรับปรุงซอมแซมระบบ
ไฟฟาและระบบประปา
ใหมีคุณภาพ พรอมตอ
การบริการแกนักเรียน 
คร ู  และบ ุคลากรทาง
ศึกษาอยางทั่วถึง 

15,000 
บาท 
ครูสุขุมพัฒน 

4. กิจกรรมปรับปรุง
ซ  อ ม แ ซ ม อ า ค า ร
สถานท่ี   

1.  ร  อยละ ของผ ู  ท ี ่ ม ี ส  วน
เกี ่ยวของมีความพึงพอใจตอ
การใชอาคารสถานที่หองเรียน
แ ล ะ ส ถ า น ท ี ่ จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม 
ส ภ า พ แ ว ด ล  อ ม ท ี ่ ด ี   มี
บรรยากาศ ความปลอดภัย ที่
เอ ื ้อต อการจ ัดก ิจกรรมการ
เรียนรู 

มฐ.2 1. รอยละ 95 ของผูที่มี
สวนเกี่ยวของมีความพึง
พอใจตอการใชอาคาร
สถานที ่ห องเร ียนและ
สถานท ี ่ จ ั ด ก ิ จ ก ร รม 
สภาพแวดลอมที ่ด ี  มี
บ ร ร ย า ก า ศ  ค ว า ม

1. รอยละ 95 ของผูที่มี
สวนเกี่ยวของมีความพึง
พอใจตอการใชอาคาร
สถานที ่ห องเร ียนและ
สถานท ี ่ จ ั ด ก ิ จ ก ร รม 
สภาพแวดลอมที ่ด ี  มี
บ ร ร ย า ก า ศ  ค ว า ม

1. รอยละ 95 ของผูที่มี
สวนเกี่ยวของมีความพึง
พอใจตอการใชอาคาร
สถานที ่ห องเร ียนและ
สถานท ี ่ จ ั ด ก ิ จ ก ร รม 
สภาพแวดลอมที ่ด ี  มี
บ ร ร ย า ก า ศ  ค ว า ม

20,000 
บาท 

ครูสุขุมพัฒน 
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กลยุทธระดับโครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 
 
งบประมาณ 

/ 
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ปลอดภัย ที ่เอื ้อตอการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู 

ปลอดภัย ที ่เอื ้อตอการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู 

ปลอดภัย ที ่เอื ้อตอการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู 

5 .  ซ  อ ม แ ซ ม
โสตทัศนูปกรณ 

1. รอยละ ของโสตทัศนูปกรณ
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับการ
ปร ับปร ุง ซ อมแซม ม ีความ
พรอมตอการจัดการเรียนการ
สอน และการจัดกิจกรรมตางๆ 

มฐ.2 1. ร อยละ  80  ของ
โสตทัศนูปกรณโรงเรียน
วังน้ำคู ศึกษาไดรับการ
ปร ับปร ุง ซ อมแซม มี
ค ว า ม พ ร  อ ม ต  อ ก า ร
จ ัดการเร ียนการสอน 
และการจ ั ดก ิ จกรรม
ตางๆ 

1. ร อยละ  80  ของ
โสตทัศนูปกรณโรงเรียน
วังน้ำคู ศึกษาไดรับการ
ปร ับปร ุง ซ อมแซม มี
ค ว า ม พ ร  อ ม ต  อ ก า ร
จ ัดการเร ียนการสอน 
และการจ ั ดก ิ จกรรม
ตางๆ 

1. ร อยละ  80  ของ
โสตทัศนูปกรณโรงเรียน
วังน้ำคู ศึกษาไดรับการ
ปร ับปร ุง ซ อมแซม มี
ค ว า ม พ ร  อ ม ต  อ ก า ร
จ ัดการเร ียนการสอน 
และการจ ั ดก ิ จกรรม
ตางๆ 

8,000 
บาท 

ครูสุขุมพัฒน 
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กลยุทธระดับองคกร  กลยุทธที ่4  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 
กลยุทธระดับแผนงาน โครงการที่ 6   โครงการพัฒนาและสงเสริมระบบการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวมโดยใชโรงเรียนเปนฐาน  

กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1. กิจกรรมสาน
ส ัมพ ันธ ช ุมชน
( บ  า น  วั ด 
โรงเรียน) 

1. รอยละ ของโรงเรียนไดรับ
ก า ร พ ั ฒ น า  แ ล ะ ส า ม า ร ถ
ใหบริการแกชุมชนได 
2. รอยละ ของโรงเรียนไดรับ
การสน ับสน ุนเอาใจใส จาก
องคกรปกครองทองถิ่น องคกร
อื่น และชุมชน 
3. ร อยละ ของผู  เร ียนได รับ
ท ุ นก า รศ ึ กษาจ ากองค  ก ร
ปกครองทองถิ่น และหนวยงาน
ตางๆ 

มฐ.2 1. ร อยละ 80 ของโรงเร ียน
ไดรับการพัฒนา และสามารถ
ใหบริการแกชุมชนได 
2. รอยละ 80 ของโรงเร ียน
ไดรับการสนับสนุนเอาใจใสจาก
องคกรปกครองทองถิ่น องคกร
อื่น และชุมชน 
3. รอยละ 80 ของผูเรียนไดรับ
ท ุ นก า รศ ึ กษาจ ากองค  ก ร
ปกครองทองถิ่น และหนวยงาน
ตางๆ 
4. ร อยละ  80 ของคร ูและ
น ั ก เ ร ี ยน  ส ามา รถทำ ง า น 

1. ร อยละ 90 ของโรงเร ียน
ไดรับการพัฒนา และสามารถ
ใหบริการแกชุมชนได 
2. รอยละ 90 ของโรงเร ียน
ไดรับการสนับสนุนเอาใจใสจาก
องคกรปกครองทองถิ่น องคกร
อื่น และชุมชน 
3. รอยละ 90 ของผูเรียนไดรับ
ท ุ นก า รศ ึ กษาจ ากองค  ก ร
ปกครองทองถิ่น และหนวยงาน
ตางๆ 
4. ร อยละ  90 ของคร ูและ
น ั ก เ ร ี ยน  ส ามา รถทำ ง า น 

1. รอยละ 100 ของโรงเรียน
ไดรับการพัฒนา และสามารถ
ใหบริการแกชุมชนได 
2. รอยละ 100ของโรงเรียน
ไดรับการสนับสนุนเอาใจใส
จากองคกรปกครองทองถ่ิน 
องคกรอื่น และชุมชน 
3. รอยละ 100 ของผูเรียน
ไดรับทุนการศึกษาจากองคกร
ป ก ค ร อ ง ท  อ ง ถ ิ ่ น  แ ล ะ
หนวยงานตางๆ 
4. รอยละ 100 ของครแูละ
นักเรียน สามารถทำงาน 

ครูสุรพันธ 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

4. รอยละ ของครูและนักเรียน 
สามารถทำงาน ร วมกับผู อื่น
และอยูรวมกันไดอยางมี 

รวมกับผูอื ่นและอยูรวมกันได
อยางมี 

รวมกับผูอื ่นและอยูรวมกันได
อยางมี 

รวมกับผูอื่นและอยูรวมกนัได
อยางมี 

2 . ก ิ จ ก ร ร ม
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา   

1. รอยละ ของการพัฒนาระบบ 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 
ใหมีการดำเนินการอยางถูกตอง 
มีประสิทธิภาพโปรงใสสามารถ
ตรวจสอบได 
2. รอยละ ของโรงเรียนสามารถ
ใชงบประมาณที่ถูกจัดสรรมาใช
จัดการบริหารสถานศึกษาได
อยางเหมาะสมและเพยีงพอ          

มฐ.2 1. รอยละ ของการพัฒนาระบบ 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 
ใหมีการดำเนินการอยางถกูตอง 
มีประสิทธิภาพโปรงใสสามารถ
ตรวจสอบได 
2. รอยละ ของโรงเรียน
สามารถใชงบประมาณทีถู่ก
จัดสรรมาใชจัดการบริหาร
สถานศึกษาไดอยางเหมาะสม
และเพียงพอ 

1. รอยละ ของการพัฒนาระบบ 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 
ใหมีการดำเนินการอยางถกูตอง 
มีประสิทธิภาพโปรงใสสามารถ
ตรวจสอบได 
2. รอยละ ของโรงเรียน
สามารถใชงบประมาณทีถู่ก
จัดสรรมาใชจัดการบริหาร
สถานศึกษาไดอยางเหมาะสม
และเพียงพอ 

1. ร อยละ ของการพัฒนา
ระบบ งานประกันคุณภาพ
การศึกษา ใหมีการดำเนนิการ
อยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ
โปรงใสสามารถตรวจสอบได 
2. รอยละ ของโรงเรียน
สามารถใชงบประมาณทีถู่ก
จัดสรรมาใชจัดการบริหาร
สถานศึกษาไดอยางเหมาะสม
และเพียงพอ 

1,000 บาท 
ครูจตรุภัทร 

 
 
 

3. กิจกรรม
ประชุมผูปกครอง 
 

1. รอยละ ของครูผู เรียนและ
ผูปกครองสรางสัมพันธที่ดี 
2. รอยละ ของผูเรียนมีการเพื่อ
แลกเปล ี ่ยนมุมมองความคิด
เกี่ยวกับเด็กรวมกัน 

มฐ.2 1. รอยละ ของครูผู เรียนและ
ผูปกครองสรางสัมพันธที่ดี 
2. รอยละ ของผูเรียนมีการเพื่อ
แลกเปลี่ยนมุมมองความคิด
เกี่ยวกับเด็กรวมกัน 

1. รอยละ ของครูผู เรียนและ
ผูปกครองสรางสัมพันธที่ดี 
2. รอยละ ของผูเรียนมีการเพื่อ
แลกเปลี่ยนมุมมองความคิด
เกี่ยวกับเด็กรวมกัน 

1. รอยละ ของครูผูเรียนและ
ผูปกครองสรางสัมพันธที่ดี 
2. รอยละ ของผูเรียนมีการ
เพื่อแลกเปลี่ยนมุมมอง
ความคดิเกี่ยวกับเด็กรวมกัน 

8,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

4. กิจกรรมระบบ
ด ูแลช วยเหลือ
นักเรียน 
 

1  สถานศึกษามีการจัดระบบ
การดูแลชวยเหลือผู เร ียนที ่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผูเรียนทุกคนในระดับดี 
2  ครูร อยละ 80 เยี ่ยมบาน
ผ ู  เร ียนท ุกคนและนำข อมูล
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไปใช
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

มฐ.2 1  สถานศึกษามีการจัดระบบ
การดูแลชวยเหลือผู เรียนที ่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผูเรียนทุกคนในระดับดี 
2  ครูร อยละ 80 เยี ่ยมบาน
ผ ู  เร ียนท ุกคนและนำข อมูล
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไปใช
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

1  สถานศึกษามีการจัดระบบ
การดูแลชวยเหลือผู เรียนที ่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผูเรียนทุกคนในระดับดี 
2  ครูรอยละ 90 เยี่ยมบาน
ผูเรียนทุกคนและนำขอมูล
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไปใช
ในการวางแผนพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา 

1  สถานศึกษามีการจัดระบบ
การดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผูเรียนทุกคนในระดับด ี
2  ครูรอยละ 100 เยี่ยมบาน
ผูเรียนทุกคนและนำขอมูล
ระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไป
ใชในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 

12,000 
บาท 
ครูรตันชนิดา 

5. กิจกรรม
ประกันอุบัติเหตุ  

1. รอยละ ของผูเรียนโรงเรียน
ว ังน ้ำค ู ศ ึกษาและบ ุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนไดรับการ
ประกันอุบัติเหตุ 

มฐ.2 1. ร อยละ 100 ของผู  เร ียน
โรงเร ียนว ังน ้ำค ู ศ ึกษาและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน
ไดรับการประกันอุบัติเหตุ 

1. รอยละ 100 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาและ
บุคลากรทางการศึกษาทกุคน
ไดรับการประกันอุบัติเหตุ 

1. รอยละ 100 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาและ
บุคลากรทางการศึกษาทกุคน
ไดรับการประกันอุบัติเหตุ 

59,200 
บาท 

ครูรตันชนิดา 

6. กิจกรรม กย
ศ. 

1. รอยละ  80  ของผูเรียนที่มี
ป ญหาทางการเง ินได ร ับการ
ชวยเหลือจาก กยศ. และเรียน
ตอในระดับอุดมศึกษาตอไป 

มฐ.2 1. รอยละ  80  ของผูเรยีนที่มี
ปญหาทางการเงินไดรับการ
ชวยเหลือจาก กยศ. และเรียน
ตอในระดับอุดมศึกษาตอไป 

1. รอยละ  90  ของผูเรยีนที่มี
ปญหาทางการเงินไดรับการ
ชวยเหลือจาก กยศ. และเรียน
ตอในระดับอุดมศึกษาตอไป 

1. รอยละ  100  ของผูเรียน
ที่มีปญหาทางการเงินไดรับ
การชวยเหลือจาก กยศ. และ
เรียนตอในระดับอุดมศกึษา
ตอไป 

ครสูุทธดิา 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

7. กิจกรรม
จัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ
การศึกษา 

1. รอยละ 90 สามารถจัดหา
วัสดุครุภัณฑทางการศึกษาไว
สำหร ับบร ิการในการจัดการ
เรียนรูภายในโรงเรียน 

มฐ.2 1. รอยละ 90 สามารถจัดหา
วัสดุครุภัณฑทางการศึกษาไว
สำหร ับบร ิการในการจัดการ
เรียนรูภายในโรงเรียน 

1. รอยละ 100 สามารถจัดหา
วัสดุครุภัณฑทางการศึกษาไว
สำหร ับบร ิการในการจัดการ
เรียนรูภายในโรงเรียน 

1. ร อยละ 100 สามารถ
จ ั ดหา ว ั ส ด ุ ค ร ุ ภ ัณฑ ท า ง
การศึกษาไวสำหรับบริการใน
การจ ัดการเร ียนร ู ภายใน
โรงเรียน 

179,000 
บาทครูวัชระ 

8 .  ก ิ จ ก ร ร ม
ทุนการศึกษา 

1. รอยละ ของผูเรียนโรงเรียน
วังน้ำคูศึกษาไดรับทุนการศึกษา 
 

มฐ.2 1. รอยละ 30 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับ
ทุนการศกึษา 

1. รอยละ 30 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับ
ทุนการศกึษา 

1. รอยละ 30 ของผูเรียน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับ
ทุนการศกึษา 

ครูรตันชนิดา 

9 .  ก ิ จ ก ร ร ม
พัฒนางานวัดผล
และทะเบียน 

1. รอยละ ของผุเรียน ครู และ
ผ ู ปกครอง พ ึงพอใจต อการ
ใหบริการขอมูลเอกสารทางงาน
ทะเบียน และงานวัดผล  

มฐ.2 1. รอยละ 90 ของผุเรียน ครู 
และผูปกครอง พึงพอใจตอการ
ใหบริการขอมูลเอกสารทางงาน
ทะเบียน และงานวัดผล 

1. รอยละ 100 ของผุเรียน ครู 
และผูปกครอง พึงพอใจตอการ
ใหบริการขอมูลเอกสารทางงาน
ทะเบียน และงานวัดผล 

1. รอยละ 100 ของผุเรียน 
ครู และผูปกครอง พึงพอใจ
ตอการใหบริการขอมูล
เอกสารทางงานทะเบียน และ
งานวัดผล 

3,000 บาท 
ครูชนิกานต 

10  . ก ิ จ ก ร รม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

1. ร อยละ ของผ ุ  เร ียน ครู  
ผูปกครอง คณะกรรมการสถาน
ศ ึ ก ษ  ส า ม า ร ถ ส ร  า ง
ความส ัมพ ันธ อ ันด ี  ในการ

มฐ.2 1. รอยละ 90 ของผุเรียน ครู 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถาน
ศ ึ ก ษ  ส า ม า ร ถ ส ร  า ง
ความส ัมพ ันธ อ ันด ี  ในการ

1. รอยละ 100 ของผุเรียน ครู 
ผูปกครอง คณะกรรมการสถาน
ศ ึ ก ษ  ส า ม า ร ถ ส ร  า ง
ความส ัมพ ันธ อ ันด ี  ในการ

1. รอยละ 100 ของผุเรียน 
ครู ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศ ึกษ สามารถสร าง
ความส ัมพ ันธ อ ันด ี ในการ

ครูสุทธดิา 



66 
 

กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

พัฒนาโรงเรียนรวมกันอยางมี
คุณภาพ 
2 .  ม ี ก า ร จ ั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการสถานศึกษา  
3. เพื ่อรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมในโรงเรียนอยางนอย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

พัฒนาโรงเรียนรวมกันอยางมี
คุณภาพ 
2 .  ม ี ก า ร จ ั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการสถานศึกษา  
3. เพื่อรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมในโรงเรียนอยางนอย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

พัฒนาโรงเรียนรวมกันอยางมี
คุณภาพ 
2 .  ม ี ก า ร จ ั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการสถานศึกษา  
3. เพื่อรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมในโรงเรียนอยางนอย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

พัฒนาโรงเรียนรวมกันอยางมี
คุณภาพ 
2 .  ม ี ก า ร จ ั ด ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการสถานศึกษา  
3. เพื่อรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมในโรงเรียนอยางนอย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

11 .  ก ิ จ ก ร รม
พ ั ฒ น า ง า น
แผนงาน 

1. รอยละ ของการพัฒนาระบบ 
ง า น แ ผ น ง า น  ใ ห  ม ี ก า ร
ดำเน ินการอย างถ ูกต อง มี
ประสิทธิภาพโปรงใสสามารถ
ตรวจสอบได 
2. รอยละ ของการสามารถใช
งบประมาณที่ถูกจัดสรรมาใช
จัดการบริหารสถานศึกษาได
อยางเหมาะสมและเพยีงพอ           

มฐ.2 1. รอยละ 90 ของการพัฒนา
ระบบ งานแผนงาน ใหมีการ
ดำเน ินการอย างถ ูกต อง มี
ประสิทธิภาพโปรงใสสามารถ
ตรวจสอบได 
2. รอยละ 90 ของการสามารถ
ใชงบประมาณที่ถูกจัดสรรมาใช
จัดการบริหารสถานศึกษาได
อยางเหมาะสมและเพียงพอ           

1. รอยละ 100 ของการพัฒนา
ระบบ งานแผนงาน ใหมีการ
ดำเน ินการอย างถ ูกต อง มี
ประสิทธิภาพโปรงใสสามารถ
ตรวจสอบได 
2. รอยละ 100 ของการ
สามารถใชงบประมาณทีถู่ก
จัดสรรมาใชจัดการบริหาร
สถานศึกษาไดอยางเหมาะสม
และเพียงพอ 

1. ร อยละ 100 ของการ
พัฒนาระบบ งานแผนงาน ให
มีการดำเนินการอยางถูกตอง 
ม ี ป ร ะส ิ ท ธ ิ ภ า พ โปร  ง ใ ส
สามารถตรวจสอบได 
2. รอยละ 100 ของการ
สามารถใชงบประมาณทีถู่ก
จัดสรรมาใชจัดการบริหาร
สถานศึกษาไดอยางเหมาะสม
และเพียงพอ 

1,000 บาท 
ครูจตรุภัทร 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
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งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

12 .  ก ิ จ ก ร รม
พ ัฒนาการ เงิ น
และบัญชี 

1. รอยละ ของขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา รู
และเขาใจ กฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับตางๆ รวมถึงเขาใจใน
ขั้นตอนวิธีปฏิบัติเกี ่ยวกับการ
บริหารงานการเงิน การบัญชี 
พ ั สด ุ  สว ั สด ิ ก ารและส ิ ทธิ
ป ร ะ โ ย ช น   ต ล อ ด จ น ก า ร
ดำเนินการดานความรับผิดชอบ
ท า ง ล ะ เ ม ิ ด อ ย  า ง ถ ู ก ต  อ ง 
สามารถนำไปปร ับใช ในการ
บ ร ิ ห า ร ง า น ไ ด  อ ย  า ง มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

มฐ.2 1. รอยละ 90 ของขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รู
และเขาใจ กฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับตางๆ รวมถึงเขาใจใน
ขั้นตอนวิธีปฏิบัติเกี ่ยวกับการ
บริหารงานการเงิน การบัญชี 
พ ั สด ุ  สว ั สด ิ ก ารและส ิ ทธิ
ป ร ะ โ ย ช น   ต ล อ ด จ น ก า ร
ดำเนินการดานความรับผิดชอบ
ท า ง ล ะ เ ม ิ ด อ ย  า ง ถ ู ก ต  อ ง 
สามารถนำไปปร ับใชในการ
บ ร ิ ห า ร ง า น ไ ด  อ ย  า ง มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1. รอยละ 100 ของขาราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รู
และเขาใจ กฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับตางๆ รวมถึงเขาใจใน
ขั้นตอนวิธีปฏิบัติเกี ่ยวกับการ
บริหารงานการเงิน การบัญชี 
พ ั สด ุ  สว ั สด ิ ก ารและส ิ ทธิ
ป ร ะ โ ย ช น   ต ล อ ด จ น ก า ร
ดำเนินการดานความรับผิดชอบ
ท า ง ล ะ เ ม ิ ด อ ย  า ง ถ ู ก ต  อ ง 
สามารถนำไปปร ับใชในการ
บ ร ิ ห า ร ง า น ไ ด  อ ย  า ง มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1 .  ร  อ ย ล ะ  1 0 0  ข อ ง
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร ู และเขาใจ 
กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ
ตางๆ รวมถึงเขาใจในขั้นตอน
ว ิ ธ ี ปฏ ิ บ ั ต ิ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ก า ร
บริหารงานการเงิน การบัญชี 
พ ัสด ุ  สว ัสด ิการและส ิทธิ
ป ร ะ โ ยชน   ต ลอดจนการ
ด ำ เ น ิ น ก า ร ด  า น ค ว า ม
รับผิดชอบทางละเมิดอยาง
ถูกตอง สามารถนำไปปรับใช
ในการบริหารงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1,000บาท 
ครูนิภาพรรณ 

1 3 . ก ิ จ ก ร ร ม
พัฒนางานพัสดุ
และสินทรัพย 

1. รอยละ มีโปรแกรมในการ
พ ัฒนาระบบงานพ ัสด ุ  และ
เครื่องคอมพิวเตอร 

มฐ.2 1. รอยละ 90 มีโปรแกรมใน
การพัฒนาระบบงานพัสดุ และ
เครื่องคอมพิวเตอร 

1.รอยละ 100มีโปรแกรมใน
การพัฒนาระบบงานพัสดุ และ
เครื่องคอมพิวเตอร 

1.รอยละ 100มีโปรแกรมใน
การพ ัฒนาระบบงานพ ัสดุ  
และเครื่องคอมพิวเตอร 

ครูวัชระ 
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(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

2.   ร  อยละ  ของงานพ ัสดุ
โรงเรียนมีการปฏิบัติงานที่เปน
ระบบและดำ เน ิ นงานตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๐  ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซื ้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ
กฎกระทรวงตางๆที ่เกี ่ยวของ
อยางถูกตอง 

2.  รอยละ 90  ของงานพัสดุ
โรงเรียนมีการปฏิบัติงานที่เปน
ระบบและดำเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการจดัซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดภุาครฐั 
พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและการบรหิาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ
กฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ
อยางถูกตอง 

2. รอยละ 100 ของงานพัสดุ
โรงเรียนมีการปฏิบัติงานที่เปน
ระบบและดำเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการจดัซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดภุาครฐั 
พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและการบรหิาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ
กฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ
อยางถูกตอง 

2. รอยละ 100 ของงานพัสดุ
โรงเรียนมีการปฏิบัติงานที่
เปนระบบและดำเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการจดัซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและการบรหิาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ
กฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ
อยางถูกตอง 

1 4 . ก ิ จ ก ร ร ม
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
สารสนเทศและ
ICT 

1. รอยละ ของการพัฒนา
ระบบสารสนเทศใหมีความ
ครอบคลุมเปนปจจุบัน มีระบบ 
ICT ที่ทันสมัยใชงานไดอยาง
ปกติไวสำหรับบริการแก
นักเรียน ครูและบุคลกรทาง
การศกึษาอยางเต็มศกัยภาพ 

มฐ.2 1. รอยละ 100 ของการพัฒนา
ระบบสารสนเทศให ม ีความ
ครอบคลุมเปนปจจุบัน มีระบบ 
ICT ที ่ท ันสมัยใชงานไดอยาง
ปกต ิ ไ ว  ส ำหร ั บบร ิ ก า รแก
นักเร ียน ครูและบุคลกรทาง
การศึกษาอยางเต็มศักยภาพ 

1. รอยละ 100 ของการพัฒนา
ระบบสารสนเทศให ม ีความ
ครอบคลุมเปนปจจุบัน มีระบบ 
ICT ที ่ท ันสมัยใชงานไดอยาง
ปกต ิ ไ ว  ส ำหร ั บบร ิ ก า รแก
นักเร ียน ครูและบุคลกรทาง
การศึกษาอยางเต็มศักยภาพ 

1. ร อยละ 100 ของการ
พัฒนาระบบสารสนเทศใหมี
ความครอบคลุมเปนปจจุบัน 
มีระบบ ICT ที่ทันสมัยใชงาน
ไดอยางปกติไวสำหรับบริการ
แกนักเรียน ครูและบุคลกร

3,500 บาท 
ครูสุขุมพัฒน 
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ทา งก า รศ ึ กษาอย  า ง เต็ ม
ศักยภาพ 

15. กิจกรรมสรร
หาครูขาดแคลน 

1. รอยละ ของโรงเรียนสามารถ
สรรหาครูอัตราจางไดตรงตาม
สาขาที่โรงเรียนตองการ 
 

มฐ.2 1. ร อยละ 90 ของโรงเร ียน
สามารถสรรหาครูอัตราจางได
ต ร ง ต ามสาข า ท ี ่ โ ร ง เ ร ี ยน
ตองการ 

1. ร อยละ 90 ของโรงเร ียน
สามารถสรรหาครูอัตราจางได
ต ร ง ต ามสาข า ท ี ่ โ ร ง เ ร ี ยน
ตองการ 

1. รอยละ 90 ของโรงเรียน
สามารถสรรหาครูอัตราจางได
ตรงตามสาขาท ี ่ โ ร ง เร ี ยน
ตองการ 

113,400 
บาท 
ครูสุทธดิา 

16 .กิจกรรมงบ
สำรองจาย 

1. ร อยละ ของโรงเร ียนมี
งบประมาณสำรองจายไวดำเนิน
กิจกรรมนอกเหนือจากกิจกรรม
ที่ไดกำหนดไวตามแผนปฏิบัติ
ก ารประจำป  ของ โรง เร ี ยน
แผนปฏิบัต ิการประจำปของ
โรงเรียน 

มฐ.2 1. รอยละ 90 ของโรงเรียนมี
งบประมาณสำรองจายไวดำเนิน
กิจกรรมนอกเหนือจากกิจกรรม
ที่ไดกำหนดไวตามแผนปฏิบัติ
ก ารประจำป ของ โรง เร ี ยน
แผนปฏิบัต ิการประจำปของ
โรงเรียน 

1. รอยละ 100 ของโรงเรียนมี
งบประมาณสำรองจายไวดำเนิน
กิจกรรมนอกเหนือจากกิจกรรม
ที่ไดกำหนดไวตามแผนปฏิบัติ
ก ารประจำป ของ โรง เร ี ยน
แผนปฏิบัต ิการประจำปของ
โรงเรียน 

1. รอยละ 100 ของโรงเรียน
มีงบประมาณสำรองจายไว
ดำเนินกิจกรรมนอกเหนือจาก
กิจกรรมที ่ไดกำหนดไวตาม
แผนปฏิบัติการประจำปของ
โร ง เร ี ยนแผนปฏ ิบ ัต ิ การ
ประจำปของโรงเรียน 

77,124บาท 
ครูนิภาพรรณ 

17 .  ก ิ จ ก ร รม
พ ัฒนางานสาร
บรรณ 

1. ร อยละ ของการจ ัด เก็บ
ข  อ ม ู ล ส า ร ส น เ ท ศ ล ง ใ น
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศ ของสถานศึกษา 
(smis)  

มฐ.2 1. รอยละ 90 ของการจัดเก็บ
ข  อ ม ู ล ส า ร ส น เ ท ศ ล ง ใ น
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศ ของสถานศึกษา 
(smis)  

1. รอยละ 100 ของการจัดเก็บ
ข  อ ม ู ล ส า ร ส น เ ท ศ ล ง ใ น
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศ ของสถานศึกษา 
(smis)  

1. ร อยละ 100 ของการ
จัดเก็บขอมูลสารสนเทศลงใน
โปรแกรมระบบบริหารจัดการ
สารสนเทศ ของสถานศึกษา 
(smis)  

2,000 บาท 
ครูยุวดา 



70 
 

กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย 

 
งบประมาณ / 
ผูรับผิดชอบ ป 2567 ป 2568 ป 2569 

2. รอยละ ของงานสารบรรณ
เปนระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ 
และเปนปจจุบัน  
3. รอยละ ของงานทะเบียนรับ-
สงหนังสือราชการและรายงาน 
เปนระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ 
และเปนปจจุบัน 
4. รอยละ ของงานรักษาความ
ปลอดภ ัย เก ี ่ ยวก ับสถานที่
ราชการ เปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน  
5.  ร  อ ยละ   ของ โ ร ง เ ร ี ยน
สามารถติดตามการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรและรายงานไดทัน
ตามกำหนด  

2. ร อยละ 90 ของงานสาร
บรรณเปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน  
3. รอยละ 90 ของงานทะเบียน
ร ับ -ส งหน ังส ือราชการและ
รายงาน เปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน 
4. รอยละ 90 ของงานรักษา
ความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่
ราชการ เปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน  
5. ร อยละ 90 ของโรงเร ียน
สามารถติดตามการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรและรายงานไดทัน
ตามกำหนด 

2. รอยละ 100 ของงานสาร
บรรณเปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน  
3.  ร  อยละ  100 ของงาน
ทะเบียนรับ-สงหนังสือราชการ
และรายงาน เปนระบบ รวดเร็ว 
ถูกระเบียบ และเปนปจจุบัน 
4. รอยละ 100 ของงานรักษา
ความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่
ราชการ เปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน  
5. รอยละ 100 ของโรงเรียน
สามารถติดตามการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรและรายงานไดทัน
ตามกำหนด 

2. รอยละ 100 ของงานสาร
บรรณเปนระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเปนปจจุบัน  
3.  ร อยละ 100 ของงาน
ทะ เบ ี ย น ร ั บ - ส  ง หน ั ง สื อ
ราชการและรายงาน เปน
ระบบ รวดเร ็ว ถูกระเบียบ 
และเปนปจจุบัน 
4.  ร อยละ 100 ของงาน
รักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับ
สถานที ่ราชการ เปนระบบ 
รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเปน
ปจจุบัน  
5. รอยละ 100 ของโรงเรียน
สามารถตดิตามการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรและรายงานได
ทันตามกำหนด 
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18 .  ก ิ จ ก ร รม
สาธารณูปโภค 
คาน้ำคาไฟฟาคา
โทรศัพท และ
อินเตอรเนต 

1. คาไฟฟาและคาโทรศัพท
พื้นฐาน ไมเกินในอัตรารอยละ  
5 ของรายจายปงบประมาณ  
2567 
2. ร อยละค า ไฟฟ าและคา
โทรศัพทพื้นฐาน ของโรงเรียนมี
ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ค า
สาธารณูปโภคไดอยางคุมคา 

มฐ.2 1. คาไฟฟาและคาโทรศัพท
พื้นฐาน ไมเกินในอัตรารอยละ  
5 ของรายจายปงบประมาณ  
2567 
2. รอยละคาไฟฟาและคา
โทรศัพทพื้นฐาน ของโรงเรียนมี
การบริหารจัดการคา
สาธารณูปโภคไดอยางคุมคา 

1. คาไฟฟาและคาโทรศัพท
พื้นฐาน ไมเกินในอัตรารอยละ  
5 ของรายจายปงบประมาณ  
2567 
2. รอยละคาไฟฟาและคา
โทรศัพทพื้นฐาน ของโรงเรียนมี
การบริหารจัดการคา
สาธารณูปโภคไดอยางคุมคา 

1. คาไฟฟาและคาโทรศัพท
พื้นฐาน ไมเกินในอัตรารอยละ  
5 ของรายจายปงบประมาณ  
2567 
2. รอยละคาไฟฟาและคา
โทรศัพทพื้นฐาน ของโรงเรียน
มีการบริหารจัดการคา
สาธารณูปโภคไดอยางคุมคา 

301,000 
บาท 

ครูยุวดา 
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กลยุทธระดับองคกร (โรงเรียน)      กลยุทธที่ 5    พัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนสูงข้ึนดวยจดักิจกรรม ตามนโยบาย  จุดเนน  บนพื้นฐาน
ความพอเพียง   
กลยุทธระดับแผนงาน (โครงการ)   โครงการที่ 7 พัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาเพื่อยกระดับคณุภาพสูงข้ึนโดยจดักิจกรรมตามนโยบายจุดเนนแนวทางการปฏิรูป
การศกึษา 

กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย งบประมาณ/
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1 .  ก ิ จ ก ร ร ม
โรงเรียนปลอดบุหรี่ 
บ ุ ห ร ี ่ ไ ฟ ฟ า 
เ ค ร ื ่ อ ง ดื่ ม
แอลกอฮอล และ
อบายมุข 

1. รอยละ 80 ของผูเรียน มี
ความรูเกี่ยวนักเรียนเรื่องบุหรี่ บุหรี่
ไฟฟา เครื่องดื่มแอลกอฮอล และ
อบายมุข 
2. ผูรอยละ 90 ของผูเรยีน ไมยุง
เกี่ยวกับบุหรี่ บุหรี่ไฟฟา เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมขุ 
3. รอยละ 90 ของผูเรียน 
สามารถปองกันตนเองจากบุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟา เครื่องดื่มแอลกอฮอล 
และอบายมุข 

มฐ.1 1. รอยละ 80 ของผูเรียน มี
ความรูเกี่ยวนักเรียนเรื่องบุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟา เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมขุ 
2. ผูรอยละ 90 ของผูเรยีน 
ไมยุงเกี่ยวกับบุหรี่ บุหรี่ไฟฟา 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล และ
อบายมุข 
3. ร อยละ 90 ของผ ู  เร ียน 
สามารถปองก ันตนเองจาก
บุหรี ่ บุหร ี ่ไฟฟา เครื ่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมุข 

1. รอยละ 90 ของผูเรียน 
มีความรูเกี่ยวนักเรียนเรื่อง
บุหรี่ บุหรี่ไฟฟา เครื่องดืม่
แอลกอฮอล และอบายมขุ 
2. ผูรอยละ 100 ของ
ผูเรียน ไมยุงเกี่ยวกับบุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟา เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมขุ 
3. รอยละ 100 ของผูเรียน 
สามารถปองกันตนเองจาก
บุหรี ่ บุหรี ่ไฟฟา เครื ่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมุข 

1. รอยละ 90 ของผูเรียน 
มีความรูเกี่ยวนักเรียนเรื่อง
บุหรี่ บุหรี่ไฟฟา เครื่องดืม่
แอลกอฮอล และอบายมขุ 
2. ผูรอยละ 100 ของ
ผูเรียน ไมยุงเกี่ยวกับบุหรี่ 
บุหรี่ไฟฟา เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมขุ 
3. รอยละ 100 ของผูเรียน 
สามารถปองกันตนเองจาก
บุหรี ่ บุหรี ่ไฟฟา เครื ่องดื่ม
แอลกอฮอล และอบายมุข 

4,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย งบประมาณ/
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

2 .  ก ิ จ ก ร ร ม
สถานศึกษาสีขาว 

1. รอยละ ของผูเรียนมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ  
2. อรอยละ ของผูเรียนมีน้ำาหนัก 
สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑมาตรฐาน  
3. ร อยละ ของผ ู  เร ียนสามารถ
ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษ
และอบายมุข หลีกเลี่ยงตนเอง 
จาก สภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทาง
เพศ  
4. รอยละ ของผูเรียนเห็นคุณคาใน
ต น เ อ ง  ม ี ค ว า ม ม ั ่ น ใ จ  ก ล า
แสดงออกอยางเหมาะสม  
5. ร  อ ย ล ะ  ข อ ง ผ ู  เ ร ี ย น มี  
มนุษยสัมพันธที ่ดีและใหเกียรติ
ผูอื่น  

มฐ.1 1. รอยละ 80 ของผูเรียนมีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
2. อรอยละ 80 ของผู เร ียน
ม ีน ้ำาหน ัก ส วนส ูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ
มาตรฐาน  
3. ร อยละ 80 ของผ ู  เร ียน
สามารถปองกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดใหโทษและอบายมุข 
หลีกเลี่ยงตนเอง 
จาก สภาวะที ่เสี ่ยงตอความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และ
ปญหาทางเพศ  
4. รอยละ 80 ของผูเรียนเห็น
คุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ 
กลาแสดงออกอยางเหมาะสม  

1. รอยละ 90 ของผูเรียนมี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
2. อรอยละ 90 ของผูเรียน
มีน้ำาหนัก สวนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑมาตรฐาน  
3. รอยละ 90 ของผูเรียน
สามารถปองกันตนเองจาก
ส ิ ่ ง เ สพ ต ิ ด ใ ห  โ ทษและ
อบายมุข หลีกเลี่ยงตนเอง 
จาก สภาวะที่เสี่ยงตอความ
ร ุนแรง โรคภัย อ ุบ ัต ิเหตุ 
และปญหาทางเพศ  
4. รอยละ 90 ของผูเรียน
เห็นคุณคาในตนเอง มีความ
มั่นใจ กลาแสดงออกอยาง
เหมาะสม  

1. รอยละ 100 ของผูเรียน
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ  
2. อรอยละ 80 ของผูเรียน
มีน้ำาหนัก สวนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑมาตรฐาน  
3. รอยละ 100 ของผูเรียน
สามารถปองกันตนเองจาก
ส ิ ่ ง เ สพ ต ิ ด ใ ห  โ ทษและ
อบายมุข หลีกเลี่ยงตนเอง 
จาก สภาวะที่เสี่ยงตอความ
ร ุนแรง โรคภัย อ ุบ ัต ิเหตุ 
และปญหาทางเพศ  
4. รอยละ 100 ของผูเรียน
เห็นคุณคาในตนเอง มีความ
มั่นใจ กลาแสดงออกอยาง
เหมาะสม  

4,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย งบประมาณ/
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

6. ร อยละ ของผ ู  เร ียนสามารถ
สร  า งผลงานจากการเข  าร  วม
ก ิ จ ก ร ร ม ด  า น ศ ิ ล ป ะ  ด น ต รี  
นาฏศิลป กีฬา นันทนาการ 

5. รอยละ 80 ของผู เร ียนมี 
มน ุษยส ัมพ ันธ ท ี ่ด ี และให
เกียรติผูอื่น  
6. รอยละ 80 ของผูเรียน
สามารถสรางผลงานจากการ
เขารวมกิจกรรมดานศิลปะ 
ดนตร ีนาฏศิลป กฬีา 
นันทนาการ 

5. รอยละ 90 ของผูเรียนมี 
มนุษยสัมพันธ ท ี ่ด ีและให
เกียรติผูอื่น  
6. รอยละ 90 ของผูเรียน
สามารถสรางผลงานจาก
การเขารวมกิจกรรมดาน
ศิลปะ ดนตร ีนาฏศิลป กีฬา 
นันทนาการ 

5. รอยละ 100 ของผูเรียน
มี  
มนุษยสัมพันธท ี ่ด ีและให
เกียรติผูอื่น  
6. รอยละ 100 ของผูเรียน
สามารถสรางผลงานจาก
การเขารวมกิจกรรมดาน
ศิลปะ ดนตร ีนาฏศิลป กีฬา 
นันทนาการ 

3 . ก ิ จ ก ร ร ม
หองเรียนนาอยูการ
เรียนรูกาวไกล 

1. รอยละ ของผูเรียน ไดพัฒนา
กระบวนการเร ียนร ู  ได อย างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

มฐ.2 1. รอยละ 80 ของผูเรียน ได
พัฒนากระบวนการเรียนรู ได
อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

1. รอยละ 90 ของผูเรียน 
ไดพัฒนากระบวนการเรียนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

1. รอยละ 100 ของผูเรียน 
ไดพัฒนากระบวนการเรียนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

2,000 บาท 
ครูรตันชนิดา 

4 .กิจกรรมสงเสรมิ
ว ิ น ั ย แ ล ะคว า ม
รับผิดชอบ 

1.  ร  อยละ  80  ของผ ู  เ ร ี ยน
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษา มีคุณธรรม – 
จริยธรรม      

มฐ.1 1. รอยละ  80  ของผู เรียน
โรงเร ียนว ั งน ้ ำค ู  ศ ึกษา มี
คุณธรรม – จริยธรรม      

1. รอยละ  80  ของผูเรียน
โรงเร ียนว ังน้ำค ู ศ ึกษา มี
คุณธรรม – จริยธรรม      

1. รอยละ  80  ของผูเรียน
โรงเร ียนว ังน้ำค ู ศ ึกษา มี
คุณธรรม – จริยธรรม      

ครูสุขุมพัฒน 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย งบประมาณ/
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

5 .  ก ิ จ ก ร ร ม
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า
พอเพียง 

1. นักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมใน
การทำกิจกรรมโดยนำหลักปรัชญา
ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง ม า
ประย ุกต ใช โดยการเร ียนร ู  เชิง
ปฏิบัติการตามฐานการเรียนรู 
2. นักเรียนมีทักษะและความรูจาก
การทำกิจกรรมโดยนำหลักปรัชญา
ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง ม า
ประยุกตใช และสามารถนำไปใช
ในชีวิตประจำวันได 

มฐ.3 1. นักเรียนทุกคนไดมีสวนรวม
ในการทำกิจกรรมโดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกตใชโดยการเรียนรู
เช ิงปฏิบ ัต ิการตามฐานการ
เรียนรู 
2. นักเรียนมีทักษะและความรู
จากการทำก ิจกรรมโดยนำ
หล ักปร ัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใช และ
ส า ม า ร ถ น ำ ไ ป ใ ช  ใ น
ชีวิตประจำวันได 

1. นักเรียนทุกคนไดมีสวน
รวมในการทำกิจกรรมโดย
น ำ ห ล ั ก ป ร ั ช ญ า ข อ ง
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง ม า
ประยุกตใชโดยการเรียนรู
เชิงปฏิบัติการตามฐานการ
เรียนรู 
2. น ักเร ียนม ีท ักษะและ
ความรูจากการทำกิจกรรม
โดยนำหล ักปร ัชญาของ
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง ม า
ประยุกต ใช  และสามารถ
นำไปใชในชีวิตประจำวันได 

1. นักเรียนทุกคนไดมีสวน
รวมในการทำกิจกรรมโดย
น ำ ห ล ั ก ป ร ั ช ญ า ข อ ง
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง ม า
ประยุกตใชโดยการเรียนรู
เชิงปฏิบัติการตามฐานการ
เรียนรู 
2. น ักเร ียนม ีท ักษะและ
ความรูจากการทำกิจกรรม
โดยนำหล ักปร ัชญาของ
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง ม า
ประยุกต ใช  และสามารถ
นำไปใชในชีวิตประจำวันได 

5,000 บาท 
ครูจตรุภัทร 

6 .  ก ิ จ ก ร ร ม
โรงเรียนปลอดภัย 

1.  ร  อยละ  80  ของผ ู  เ ร ี ยน 
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับ ความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับความปลอดภัย
ดานตางๆในโรงเรียน  
 

มฐ.1 1. รอยละ  80  ของผู เรียน 
โรงเรียนวังน้ำคู ศ ึกษาไดรับ 
ความรู  ความเขาใจเกี ่ยวกับ
ความปลอดภัยดานตางๆใน
โรงเรียน  

1. รอยละ  90  ของผูเรียน 
โรงเรียนวังน้ำคูศึกษาไดรับ 
ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
ความปลอดภัยดานตางๆใน
โรงเรียน  

1.  ร  อยละ  100  ของ
ผ ู  เร ียน โรงเร ียนว ังน ้ำคู
ศึกษาไดรับ ความรู  ความ
เ ข  า ใ จ เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ค ว า ม

ครูสุขุมพัฒน 
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กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย งบประมาณ/
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

ปลอดภ ั ยด  า นต  า งๆ ใ น
โรงเรียน  

8. โรงเรียนปลอด
ขยะ Zero Waste 
School 

1. ร อยละ ของกล ุ มเป าหมาย
ท ั ้ ง หมดท ี ่ เ ข  า ร  ว ม โคร งการ 
ผ ู ปกครอง อบต. คณะครู และ
นักเรียน  

มฐ.1 1 .  ร  อ ย ล ะ  8 0  ข อ ง
กลุ มเปาหมายทั ้งหมดที ่ เขา
รวมโครงการ ผูปกครอง อบต. 
คณะครู และนักเรียน 

1 .  ร  อ ย ล ะ  9 0  ข อ ง
กลุมเปาหมายทั้งหมดที่เขา
ร วมโครงการ ผ ู ปกครอง 
อบต. คณะครู และนักเรียน 

1 .  ร  อ ย ล ะ  1 0 0  ข อ ง
กลุมเปาหมายทั้งหมดที่เขา
ร วมโครงการ ผ ู ปกครอง 
อบต. คณะครู และนักเรียน 

4,000 บาท 
ครูสายธาร 

9 .  ก ิจกรรมอ อย
เพ่ือการศึกษา 

1. ร อยละ 80 ของผ ู  เร ียนได
พัฒนากระบวนการเรียนรูไดอยาง
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

มฐ.3 1. รอยละ 80 ของผูเรียนได
พัฒนากระบวนการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

1. รอยละ 90 ของผูเรียน
ไดพัฒนากระบวนการเรยีนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

1. รอยละ 100 ของผูเรียน
ไดพัฒนากระบวนการเรยีนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

139,816 
บาท 

ครูจตรุภัทร 
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กลยุทธระดับองคกร (โรงเรียน)      กลยุทธที่ 2  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพครู  และบุคลากรทางการศึกษาตามสมรรถนะ จรรยาบรรณ  และมาตรฐานอาชพี  สามารถ 
จัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล  (Digital  technology)  ไดอยางมคีุณภาพ 
กลยุทธระดับแผนงาน (โครงการ)   โครงการที่ 8 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอรสวนเกินจากที่รฐัจัดสรร 

กลยุทธระดับ
โครงการ 
(กิจกรรม) 

ตัวช้ีวัด 
ความสำเร็จ 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

(มฐ.) 

เปาหมาย งบประมาณ/
ผูรับผิดชอบ 

ป 2567 ป 2568 ป 2569 

1. กิจกรรมพัฒนา
สื ่อเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

1. รอยละ ของผูเรียนไดเรียนรูทาง
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรไดอยาง
ทั่วถึงทุกคนโดยมีระบบปฏิบัติการ
ที ่ม ีประสิทธิภาพทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพรูเทาทันเทคโนโลยีที่
ม ีความล้ำหนาอยางรวดเร ็วใน
ปจจุบัน   

มฐ.1 1. รอยละ 90 ของผูเรียนได
เ ร ี ย น ร ู  ท า ง เ ท ค โ น โ ล ยี
คอมพิวเตอรไดอยางทั่วถึงทุก
คนโดยมีระบบปฏิบัติการที่มี
ประสิทธิภาพทันสมัยและมี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ร ู  เ ท  า ทั น
เทคโนโลยีที ่ม ีความล้ำหนา
อยางรวดเร็วในปจจุบัน   

1. รอยละ 100 ของผูเรียน
ได  เร ียนร ู ทางเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรไดอยางทั่วถึง
ทุกคนโดยมีระบบปฏิบัติการ
ที ่ม ีประสิทธ ิภาพทันสมัย
และมีประสิทธิภาพรูเทาทัน
เทคโนโลยีที่มีความล้ำหนา
อยางรวดเร็วในปจจุบัน   

1. รอยละ 100 ของผูเรียน
ได  เร ียนร ู ทางเทคโนโลยี
คอมพิวเตอรไดอยางทั่วถึง
ทุกคนโดยมีระบบปฏิบัติการ
ที ่ม ีประสิทธ ิภาพทันสมัย
และมีประสิทธิภาพรูเทาทัน
เทคโนโลยีที่มีความล้ำหนา
อยางรวดเร็วในปจจุบัน   

74,400 
บาท 

ครูมหาชัย 

 
 
 
 



สวนที่ 5 
การกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  
รายงานโครงการและกิจกรรมตามกลยุทธ 

 

1. วัตถุประสงคในการกำกับ ติดตาม และรายงาน 
 เพื่อใหสถานศึกษาสามารถติดตามรวบรวมขอมูลความกาวหนาของการดำเนินการ 
 เพื่อรวบรวมและจดัระบบขอมูลสารสนเทศ และนำไปใชในการวางแผนพฒันาคุณภาพ

สถานศึกษาใหเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด 
 เพื่อปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาสถานศึกษา 
 เพื่อเปนที่ยอมรับและสรางความพึงพอใจแกผูที่เกี่ยวของ 
 เพื่อเปนการเตรียมความพรอมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จากสำนักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษา และรองรบัการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ 4 
 

2. การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
2.1 การแตงตั้งและมอบหมายคณะกรรมการภายในสถานศึกษา 

เปนการติดตามตรวจสอบการปฏบัิติงานตามแผนปฏิบัติการประจำปดวยการติดตามโครงการ/
กิจกรรมตางๆ ทีก่ำหนดไว สามารถดำเนินงานไดตามแผนหรือไม มีการปรับแผนหรือไม ถามีเพราะเหตุใด 
ผลการดำเนินงานบรรลตุามตวัชี้วดัความสำเรจ็ของโครงการ/กิจกรรมหรอืไม เพียงใด ปญหาอุปสรรคือ
อะไร และมีแนวทางการแกอยางไร พรอมทั้งมีการเสนอความคิดเห็นใหผูรบัผิดชอบไดรับทราบเพื่อนำไปสู
การปรับปรุง/แกไข จากน้ันนำผลที่ไดสรุปเปนรายงานการติดตามคุณภาพการศึกษาใหผูบริหารไดรับทราบ 

2.2 การแตงตั้งและมอบหมายคณะกรรมการสถานศึกษา 
เปนการติดตามตรวจสอบการปฏบัิติงานตามแผนปฏิบัติการประจำปดวยการติดตามโครงการ/

กิจกรรมตางๆ ทีก่ำหนดไว สามารถดำเนินงานไดตามแผนหรือไม มีการปรับแผนหรือไม ถามีเพราะเหตุใด 
ผลการดำเนินงานบรรลตุามตวัชี้วดัความสำเรจ็ของโครงการ/กิจกรรมหรอืไม เพียงใด ปญหาอุปสรรคคือ
อะไร และมีแนวทางการแกอยางไร พรอมทั้งมีการเสนอความคิดเห็นใหผูรบัผิดชอบไดรับทราบเพื่อนำไปสู
การปรับปรุง/แกไข จากน้ันนำผลที่ไดสรุปเปนรายงานการติดตามคุณภาพการศึกษาใหผูบริหารไดรับทราบ
เปนขอเสนอใหพิจารณาดำเนินการตอไป 

 

3. กระบวนการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
3.1 การวางแผนการตดิตาม 

• การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ 

• ชี้แจงวัตถุประสงค ขอบขายสาระสำคัญของการติดตาม 

• จัดทำปฏิทินการตดิตาม 

• ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ เชน แผนพัฒนาคุณภาพ แผนปฏิบัติงานประจำป โครงการ 
เอกสารความรู 

• กำหนดประเด็นสำคัญทีจ่ะติดตาม พรอมทั้งการสรางเครื่องมือ 

• นัดหมายกับผูรับผิดชอบในการติดตาม 
3.2 ดำเนินการติดตาม 
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• กำหนดใหมกีารตดิตามทกุรายกจิกรรมของแตละโครงการ 

• สรางความตระหนัก ความเขาใจในความสำคัญในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษาแก
ผูที่เกี่ยวของ 

3.3 การรายงานผลการติดตาม 

• ระยะเวลาของการติดตามตรวจสอบคุณภาพ 

• ขอบเขตและวัตถุประสงค 

• วิธีการที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพ 

• กิจกรรมที่ทำไดสำเรจ็เปนที่นาพอใจ กิจกรรมที่ไมเปนไปตามความคาดหวัง 

• ขอเสนอแนะการปรับปรุงแกไข 
3.4 การพัฒนาอยางตอเน่ือง 

• ระบุกิจกรรมที่ทำไดสำเรจ็เปนที่นาพอใจ กจิกรรมที่ไมเปนไปตามความคาดหวัง 

• จัดทำบันทึกและขอเสนอแนะ 

• กำหนดระยะเวลาในการพัฒนา 

• นำผลไปใชในการพัฒนา 

•  
4. ตัวอยางรูปแบบการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ 

รูปแบบท่ี 1 
แบบกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการ/กิจรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา  

ครั้งที่................ 
โครงการ..............................................................................กจิกรรม.................................................................. 
ผูรับผิดชอบ............................................................................................................................................. 

ระยะเวลาท่ี

ดำเนินการ 

ตัวบงช้ี

ความสำเร็จ 

รองรอย/หลักฐาน ผลการดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ดำเนินการ 

 ไมไดดำเนินการ

............................. 

 ดำเนินการ 

 ไมไดดำเนินการ

............................. 

 ดำเนินการ 

 ไมไดดำเนินการ

............................. 

 ดำเนินการ 

 ไมไดดำเนินการ 



17 
 

ขอเสนอแนะ
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

 
ลงชื่อ.......................................................ผูประเมนิ 

(....................................................................)  
วันที่..............เดือน............................พ.ศ............... 

 
รูปแบบท่ี 2 

แบบประเมินความสำเรจ็ตามตัวช้ีวัดความสำเรจ็ตามแผนปฏิบัติงานประจำป  
มาตรฐานสถานศึกษาขอที่................................................................................................................................ 

กลยุทธที่............................................................................................................................................................ 

ชื่อโครงการ.............................................................................................ผูรบัผิดชอบ....................................... 

กิจกรรมที่บรรลุแลว กิจกรรมท่ียังไมบรรล ุ

ระบุรายละเอียด

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................

........................................................................................ 

ระบุรายละเอียด

.................................................................................

.................................................................................

................................................................................. 

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

................................................................................. 

 
 

ลงชื่อ.......................................................ผูประเมนิ 
(....................................................................)  

วันที่..............เดือน............................พ.ศ............... 
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ภาคผนวก 
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คณะผูจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา 
พ.ศ. 2567 - 2569 

1. วาที่รอยตรีบุญสืบ  มะอิ                 ผูอำนวยการโรงเรียน ประธานคณะทำงาน  
2. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน            คณะที่ปรึกษา 
3. นางสาวลัคกี ้ธงชัย                       รองผูอำนวยการโรงเรียน ประธานคณะทำงาน            
4. นางกมลวรรณ  บรรดาสุข  ครูชำนาญการ             คณะทำงาน 
5. นางนางนิภาพรรณ ฤกษสวาง   ครูชำนาญการพิเศษ       คณะทำงาน 
6. นายสุขุมพัฒน กันธะมา  ครูชำนาญการ             คณะทำงาน 
7. นางสาวรตันชนิดา อิ่มออง       ครูชำนาญการ             คณะทำงาน 
8. นายนายมหาชัย นุมมาก  ครูชำนาญการ       คณะทำงาน 
9. นางสาวสุทธดิา สุทธ ิ  คร ู              คณะทำงาน  
10. นางสาวชนิกานต  กลิ่นอาจ             ครู                    คณะทำงาน 
11. นางสายธาร หิรัญสขุ   ครู                        คณะทำงาน  
12. นายวชัระ ตะมาแกว    ครู                      คณะทำงาน 
13. นายสรุพันธ  น่ิมเผอืก  ครู อตัราจาง                คณะทำงาน 
14. นางสาวยุวดา  รอดเครือทอง  ครูธุรการ           คณะทำงาน 
15. นายจตุรภัทร บัวสถิตย  ครู                        คณะทำงานและเลขานุการ        
   

************************************************ 
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คำสั่งโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา  

ท่ี     /๒๕๖7 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมกาจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ปการศึกษา 2567 – 2569) 
และจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 

……………………………………………………………………..………………. 
 ดวยโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา กำหนดใหมีการจัดทำแผนพัฒนาการศกึษา (ปการศึกษา 2567 – 2569) 
และจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 โดยมีการระดมความคิดเห็น ขอเสนอแนะจากคณะครู
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขึ้นพื้นฐาน ตลอดจนผูมีสวนเกี่ยวของ 
เพื่อเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุงสูเปาหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมีสวน
รวมของทุกฝายที่เกี ่ยวของ รวม ดำเนินการวางแผนกำรจัดการศึกษา จึงไดแตงตั ้งคณะกรรมการจัดทำ 
แผนพัฒนาการศึกษา (ระยะ ๓ ป ๒๕67 - ๒๕๖79) และจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕67
 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๒๘ 
และ มาตรา ๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา 
๒๓ และมาตรา ๘๖ ใหขาราชการครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาปฏิบัติตามคำสั่งของผูบังคับบัญชา จึงขอ
แตงตั้งขาราชการครูและ บุคลากรเปนคณะกรรมการกำหนดใหมีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ปการศึกษา 
2567 – 2569) และจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567 ดังตอไปน้ี 

1. คณะกรรมการฝายอำนวยการ 
๑.  วาทีร่อยตรีบุญสืบ   มะอิ  ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวลั๊คกี ้  ธงชัย  รองประธานกรรมการ 
๓.  นางกมลวรรณ  บรรดาสุข กรรมการ 
๔.  นายสุขุมพัฒน                    กันธะมา  กรรมการ 
๕.  นางสาวรัตนชนิดา  อิ่มออง  กรรมการ 
๖.  นายจตรุภัทร   บัวสถิตย กรรมการและเลขานุการ 
มีหนาท่ี   อำนวยความสะดวก เปนที่ปรึกษา ประสานงาน ตรวจสอบและควบคุมใหการดำเนินงาน
เปนไปดวยความเรียบรอย 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบดวย 
2.1 คณะกรรมการกลุมงานบริหารวิชาการ  

1. นางกมลวรรณ  บรรดาสุข ประธานกรรมการ 
2. นางสาวชนิกานต  กลิ่นอาจ กรรมการและเลขานุการ 

 
2.2 คณะกรรมการกลุมงานบริหารท่ัวไป 

1. นายสุขุมพัฒน                  กันธะมา ประธานกรรมการ 
2. นายวัชระ    ตะมาแกว กรรมการ 
3. นายมหาชัย  นุมมาก  กรรมการและเลขานุการ 
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2.3 คณะกรรมการกลุมงานบริหารงบประมาณ 
1. นายจตุรภทัร  บัวสถิตย ประธานกรรมการ 
2. นางนิภาพรรณ     ฤกษสวาง กรรมการและเลขานุการ 

2.4 คณะกรรมการกลุมงานบริหารกิจการนักเรยีน 
1. นางสาวรัตนชนิดา  อิ่มออง  ประธานกรรมการ 
2. นายสุรพันธ    น่ิมเผือก  กรรมการ 
3. นางสาวยุวดา    รอดเครอืทอง กรรมการและเลขานุการ 

 
 มีหนาท่ี  1.วิเคราะห สภาพปจจุบันปญหา วิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกและภายในของโรงเรียน 
ผลการ ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติการ ประเมินสถานภาพของโรงเรียน จัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ ๓ ป ของโรงเรียน(ฉบับราง) และจัดทำแผนปฏิบัติการปการศึกษา 2567 
   2. จัดทำโครงการ/กิจกรรม รองรับกำรใชจายงบประมาณใหสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษาข้ัน พื้นฐาน และมาตรฐานของสถานศึกษา 
 

3. คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 
1. วาทีร่อยตรีบุญสืบ   มะอิ  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวลั๊คกี ้  ธงชัย  รองประธานกรรมการ 
3. นางกมลวรรณ  บรรดาสุข กรรมการ 
4. นายจตุรภทัร   บัวสถิตย กรรมการ 
5. นางสาวรัตนชนิดา  อิ่มออง  กรรมการ 
6. นางนิภาพรรณ     ฤกษสวาง กรรมการ 
7.  นายมหาชัย     นุมมาก  กรรมการ 
8.  นายสุขุมพัฒน                   กันธะมา กรรมการ 
9.  นางสาวชนิกานต  กลิ่นอาจ กรรมการ 
10.  นายวัชระ      ตะมาแกว กรรมการ 
11.  นายสุรพันธ    น่ิมเผือก  กรรมการ 
12.  นางสาวยุวดา    รอดเครอืทอง กรรมการและเลขานุการ 

 
 มีหนาท่ี  พิจารณาการจัดสรรงบประมาณของโครงการ/กิจกรรม ปการศึกษา 2567  ตรวจสอบ
การใชงบประมาณของโครงการ/กิจกรรม ปการศึกษา 2566 ใหมีความเหมาะสม ตรงตามแผนกลยุทธในการ
พัฒนาการศึกษาใหสำเร็จตามเปาหมาย 
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4. คณะกรรมการสรุปรวบรวมขอมูลการจะดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ และการทำรูปเลม
รายงาน 

1. นายจตุรภทัร   บัวสถิตย กรรมการ 
2. นางนิภาพรรณ     ฤกษสวาง กรรมการ 
3. นางสาวยุวดา    รอดเครอืทอง กรรมการและเลขานุการ 

 
 มีหนาท่ี  ออกแบบการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ปกำรศึกษา ๒๕๖7 – ๒๕๖9) และแผนปฏิบัติ
การประจำปการศึกษา 2567 รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูลที่ไดจำกกำรรวมวิเคราะหสภาพแวดลอม  
ปจจัยภายนอก ภายในที่ เกี ่ยวของกับกลุมบริหารงาน กลุมสาระการเรียนรู กลุ มงานตาง ๆ ที่เกี ่ยวของ 
ประเมินผลขอมูลที่ไดและสรุปรายงานแสนอ ตอผูอำนวยการโรงเรียนวังน้ำคูศึกษา 
 

ใหขาราชการที่ไดรับการแตงตั้ง   ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุ
เปาหมายและเกิดประสิทธิภาพ   ทั้งน้ี  ตั้งแตวันที่  16  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖7  เปนตนไป 

         

สั่ง  ณ  วันที ่ตั้งแตวันที่  16  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

 
                    ลงชื่อ วาทีร่อยตรี  

                                (บุญสืบ    มะอิ) 
                                                                              ผูอำนวยการโรงเรียนวังน้ำคูศกึษา  
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