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คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พ้ืนฐาน

 

ผู้อาํนวยการโรงเรียนวงัน้ําคู้ศึกษา 

ชมรมศิษยเ์ก่า 

ชมรมผู้ปกครอง-ครแูละเครอืข่าย 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารทัว่ไป 

ด้านการบริหารงานบุคคล 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 

 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคลและ

กิจการนักเรียน 

ผู้ช่วยผู้อาํนวยการ 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

นักเรียน 

โครงสรางการบริหารงาน 

โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน 
      

 
             
   
    
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

◆ งานพัฒนาหลักสูตรและการเรยีน
การสอน 
   - การพัฒนาหลักสูตร      
   - การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
   - การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษา 
   - การพัฒนาแหลงเรียนรู 
   - การนิเทศการศึกษา 
   - การคัดเลือกหนังสือเรียน 
   - กลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  

◆ งานทะเบียนและรับนักเรียน 
   - การรับนักเรียน/ทะเบียนนักเรียน 
   - การสำมะโนนักเรียน 
   - งานเอกสาร ปพ. ตางๆ  

◆ งานวัดผลและประเมินผล 
   - การวัดผลและประเมินผล 
   - การเทียบโอน 

◆ งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
   - การประกันคุณภาพภายใน 
   - รายงานการประเมินตนเอง(SAR)     

◆ งานวิจัยและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
   - การวิจัยในชั้นเรียน 
   - นวัตกรรมการศึกษา  

◆ งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

◆ งานหองสมุดและการคนควา 

◆ งานแนะแนวการศึกษาและ
ทุนการศึกษา  

◆ งานนักเรียนเรียนรวม 

◆ งานสถานศึกษาพอเพียง 

◆  งานธุรการ สารบรรณ 

◆ งานนโยบายและแผนงาน 

   - จัดทำแผนพฒันาคุณภาพ

การศึกษา แผนปฏิบัติการ 

   - การจัดทำและเสนอขอ

งบประมาณ 

   - ควบคุม กำกับ ดูแล การใช 
งบประมาณของแตละฝาย 

◆ งานการเงิน การบัญชี 

   - การจัดทำรายงานทางการ

เงินและงบการเงิน 

   - การจัดทำบัญชีการเงิน  
   - การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

   - การจัดหาผลประโยชนจาก

ทรัพยสิน 

◆ งานพัสดุและสินทรพัย 

   - การจัดหาพัสด ุ

   - การบริหารพัสดุและ

สินทรัพย 

◆ งานระบบควบคุมภายใน 

◆ งานจัดทำระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียนและICT 

 

◆ งานอาคารสถานที่  
และสาธารณูปโภค 

◆ งานภูมิทัศนและ
สภาพแวดลอม 
◆ งานนักการภารโรงและ
ยานพาหนะ 

◆ งานพยาบาลและอนามัย 
  โรงเรียน 

◆ งานโภชนาการ 

◆ งานสัมพันธชุมชนและ
ชมรมศิษยเกา 

◆ งานโสตทัศนศึกษา 

◆ งานประชาสัมพันธ 

◆ งานพัฒนาระบบเครือขาย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

◆ งานเวรรักษาการณ       

◆ งานธนาคารโรงเรียน 

◆ งานอนุรักษสิ่งแวดลอม   

◆ งานบุคคล 

   - การวางแผนอัตรากำลงั 

   - การสงเสริมวินัยและพัฒนา

บุคลากร 

   - การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพ

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

   - การประเมินผลการปฏิบัติงาน

และขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะ

ขาราชการคร ู

- การขอเครือ่งราชฯ 

◆ งานคณะกรรมการ  
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

◆ งานระบบดูแลชวยเหลือ 
  นักเรียน 

◆ งานกิจการนักเรียน 
   - การสงเสริม พัฒนาความ
ประพฤติและระเบียบวินัย 
   - การรักษาความปลอดภัยและ
จราจร 
   -  เวรประจำวัน 

◆ งานปองกัน แกไขปญหายาเสพ
ติดและเอดส 
- งานสถานศึกษาสีขาว 
- หองเรียนนาอยู การเรียนรูกาว
ไกล 

◆ งานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

◆ งานสงเสริมประชาธิปไตย /  
  สภานักเรียน 

◆ งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
 

 


