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ค ำน ำ 
 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 25๖7  ของโรงเรียนวัดปากพระ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การด าเนินงานตามภารกิจทั้ง ๔ งาน  ได้แก่  งานบริหารวิชาการ  งานบริหารงบประมาณ  งานบริหารงานบุคคล  
และงานบริหารทั่วไป  เป็นการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในฐานะสถานศึกษาที่เป็นนิติบุคคล  ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พุทธศักราช ๒๕๔๖  ซึ่งช่วยให้การด าเนินการมี
อิสระ มีความคล่องตัวและมีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น  โครงการตามแผนปฏิบัติการฯ มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)  โรงเรียนได้มีการวิเคราะห์งานทุกด้าน  โดยยึดมาตรฐาน
และตัวบ่งชี้ของต้นสังกัดเป็นหลัก  โครงการสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชน ตลอดจนนโยบายของต้น
สังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ส่งผลให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขตาม
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 
พุทธศักราช ๒๕๔๕  และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๒ (ฉบับที่ ๔)   

 ขอบคุณคณะด าเนินการที่เป็นก าลังส าคัญในการจัดท าแผนฯ ฉบับนี้  ให้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี หวังเป็น
อย่างยิ่งว่า บุคลากรที่เกี่ยวข้องจะใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินงาน นิเทศและติดตามผลภาระงานที่ก าหนด  
เพ่ือให้เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพและมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับของผู้รับบริการทั้งนักเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชนและ
บุคคลอื่นทั่วไป   
 
       

                  
                 
      นางปัญจพร  แสงเมือง 

           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ 
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การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 25๖7 

  โรงเรียนวัดปากพระ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 1  ในคราว
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ครั้งที่ ๑/25๖7  เมื่อวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖7 ที่ประชุมได้
พิจารณาร่างแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 25๖7  ซึ่งได้จัดท าขึ้นตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1   และสถานศึกษามีมติเห็นชอบ
ให้น าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 25๖7  ใช้เป็นกรอบแนวทางและเครื่องมือในการบริหารจัดการและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  ให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายที่ก าหนดไว้  จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นส าคัญ 
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ส่วนที่ ๑ 
บทน ำ 

 
๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนวัดปากพระ  ตั้งอยู่ เลขที่ -  หมู่ที่ ๑  ต าบลปากพระ  อ าเภอเมือง จังหวัด    
สุโขทัย รหัสไปรษณีย์ ๖๔๐00 
 สังกัด : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย  เขต 1  โทรศัพท์ : ๐-๕๕๙๔-๖๐๕๒ 
โทรสาร : -   E-Mail : watpakpraschool2557@gmail.com   เปิดสอน ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ ถึง ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 ผู้บริหารสถานศึกษาชื่อ  นางปัญจพร  แสงเมือง   วุฒิการศึกษาสูงสุด  กศ.ม.  สาขาภาษาอังกฤษ 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 10  ตุลาคม  ๒๕๖4  จนถึงปัจจุบัน  

      ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนวัดปากพระ ก่อตั้ งขึ้น เมื่ อ  พ .ศ.2467  หมู่ที่  1   ต าบลปากพระ  อ าเภอเมืองสุ โขทัย                
จังหวัดสุโขทัย  ต่อมาในปี พ.ศ. 2509  ทางโรงเรียนได้เสนอขออนุญาตใช้ที่สาธารณะเพ่ือปลูกสร้างอาคารเรียนจาก
ทางอ าเภอเมืองสุโขทัย  และได้รับอนุญาตตามที่เสนอขอพร้อมทั้งให้ดูแลรักษาที่สาธารณะทั้งหมดจ านวน  40 ไร่  2 
งานเศษ    
 ปัจจุบัน ปีการศึกษา 2567  โรงเรียนวัดปากพระ  มีข้าราชการครูและบุคลากรทั้งสิ้น 20 คน แบ่งเป็น
ผู้อ านวยการโรงเรียน ๑ คน  ข้าราชการครู ๑4  คน  พนักงานราชการ - คน  ครูบุคลากรคณิตศาสตร์ 1 คน                 
ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 1  คน  ครูอัตราจ้าง 1 คน และธุรการโรงเรียน  1 คน  นักการภารโรง ๑ คน และมีนักเรียน    
ตามข้อมูล    ๒๕  มิถุนายน 2567  จ านวน  ๒12  คน แบ่งเป็นนักเรียนชาย ๑22 คน และนักเรียนหญิง 90 คน 
โดยมีนางปัญจพร  แสงเมือง เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ๒๕๖4 ตามค าสั่งที่ 295/
๒๕๖4 ลงวันที่ 28 กันยายน  ๒๕๖4  

     ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม  มีประชากรประมาณ ๓,๗๑๐ คน บริเวณใกล้เคียง
โดยรอบโรงเรียน  ได้แก่ วัดคงคามาลัย  อบต.ต าบลปากพระ  และโรงพยาบาลชุมชนต าบลปากพระ  อาชีพหลักของ
ชุมชน คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป  คือ  
การแข่งขันเรือยาว  
 ผู้ปกครองส่วนใหญ่  จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ ๖  อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๒๐,๐๐๐ บาท  จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  
๔  คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

1.2  ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ 
  

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน                 
ราชการ 

ครูบุคลากร
คณิตศาสตร์ 

คร ู
พ่ีเลี้ยง   

เด็กพิการ 

คร ู
อัตราจ้าง 

เจ้าหน้าที่
อ่ืน ๆ 

รวม
ทั้งหมด 

จ านวน 1 14 - 1 1 1 2 20 

 

ตำรำงแสดงข้อมูลครู  

ที ่ ชื่อ - สกุล วิทยะฐำนะ วิชำเอก ประจ ำชั้น 
จ ำนวนชั่วโมง 

ที่สอน 
1 นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม ช านาญการพิเศษ วิทยาศาสตร์ทัว่ไป มัธยมศึกษาปีที่ 2 18 
2 นางสาวปิยมาภรณ์  ศรีชู ช านาญการพิเศษ ฟิสิกส์ ประถมศึกษาปีที่ 6 19 

3 นายอาษา  ช านาญเดชสกุล ช านาญการพิเศษ 
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 17 

4 นางวรัญญา ธรรมราช ช านาญการ ภาษาอังกฤษ ประถมศึกษาปีที่ 6 18 
5 นางวศินี  ประเจิดสกุล ช านาญการ การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 3 30 
6 นางจรรยา  พาขุนทด ช านาญการ ภาษาไทย มัธยมศึกษาปีที่ 1 18 
7 นางศิริวรรณ  แย้มเขนง คร ู วิทยาศาสตร์ ประถมศึกษาปีที่ 5 20 
8 นายพงศธร  มงคล คร ู ดุริยางค์สากล ประถมศึกษาปีที่ 4 19 
9 นายพงศ์เทพ  พรมตรุษ คร ู คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาปีที่ 3 18 

10 นางสาวยุพาวรรณ  หม้อกรอง คร ู พลศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 3 20 
11 นางสาวเปรมฤดี  มิ่งกลิ่น คร ู การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 2 30 
12 นางธัญญา  อินทรโชติ คร ู ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 2 21 
13 นางสาวนรีรัตน์  หนองหลวง ครูผู้ช่วย ภาษาไทย ประถมศึกษาปีที่ 1 20 
14 นางสาวสุดธิดา  ป้อมวงค์ ครูผู้ช่วย สังคมศึกษา มัธยมศึกษาปีที่ 2 20 

 

ตำรำงแสดงข้อมูลบุคลำกร อ่ืน ๆ 
ที่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ประเภทการจ้าง 
1 นางสาวชลธิชา  สุทธิวิลัย ปริญญาตรี บุคลากรวิทยศาสตร์

คณิตศาสตร์ฯ 
เงินจาก สพป.สท.1 

 
2 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงกรรณิการ์  เรืองแจ่ม ปริญญาตรี ครพ่ีูเลี้ยงฯ เงินจาก สพป.สท.1 
3 นางสาวสิริลักษณ์  กลิ่นเมือง ปริญญาตรี ครูอัตราจ้าง เงินอุดหนุน 
4 นายนิเวศน์  ทองท้วม ปริญญาตรี ครูธุรการ เงินจาก สพป.สท.1 
5 นายประสิทธิ์  เกตุทับ มัธยมศึกษาตอนต้น นักการภารโรง เงินจาก สพป.สท.1 
 
 
 



๓ 
 

1.3 ข้อมูลนักเรียน 
จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  2567   รวม 227  คน (๒๕ มิถุนายน ๒๕๖7) 

 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวน
ห้อง 

โรงเรียน 
วัดปากพระ รวม 

ชาย หญิง 
อ.2 ๑ 7 8 15 
อ.3  1 10 12 22 
รวม 2 17 20 37 
ป.1 ๑ 11 7 18 
ป.2 ๑ 10 4 14 
ป.3 ๑ 12 11 23 
ป.4 ๑ 12 5 17 
ป.5 ๑ 15 8 23 
ป.6 ๑ 16 11 27 
รวม ๖ 76 46 122 
ม.1 ๑ 11 10 21 
ม.2 ๑ 9 3 12 
ม.3 ๑ 9 11 20 
รวม ๓ 29 24 53 

รวมทั้งหมด ๑๑ 122 90 212 

 

1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำปีกำรศึกษำ 2566 
      

ระดับปฐมวัย 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 
 

ระดับชั้น 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน จ านวน

นักเรียนทั้ง
ห้อง ร่างกาย 

อารมณ์ 
จิตใจ สังคม สติปัญญา 

อ.2 20 20 20 20 20 
อ.3 17 17 16 16 17 
รวม 37 37 36 36 

37 
ร้อยละ 100 100 97.29 97.29 

 
 



๔ 
 

 1.5 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำ ในระดับ 3 ขึ้นไป 

โรงเรียนวัดปำกพระ ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ  2566 
 

                  ระดับช้ันประถมศึกษำปีที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                              ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 2 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 เทอม 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 เทอม 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 2 เทอม 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 2 เทอม 2 
 

 
 



๙ 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 เทอม 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 เทอม 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
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แ  ภู  แ ่งแ  ง                    O-NET  3    ้  ห  ง  
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ห   เห ุ:           2563  ไ ่    งค์   ค     
ห   เห ุ:           2564     ค    แ ่   เ       โคว  แ  เ ็  ู้เ    ง ูงไ ่      เข้    ไ ้ 



๑๑ 
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๑๒ 
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    ่   ค   ว เค   ห์            2566 

แ  ภู  แ ่งแ  ง          คุ            ง    งค์    เ               2566 

 
แ  ภู  แ ่งแ  ง              ่   ค   ว เค   ห์    เ                2566 

 
 



๑๓ 
 

 
2) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดับดีขึ้นไป 
โรงเรียนวัดปากพระ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2566 

 
ระดับชั้น จ านวน

นักเรียน 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
ป.1 25 0 11 9 5 14 56.00 
ป.2 18 0 7 7 4 11 61.11 
ป.3 25 0 6 8 11 19 76.00 
ป.4 29 0 4 12 13 25 86.20 
ป.5 24 0 4 9 11 20 83.33 
ป.6 20 0 0 15 5 20 100 
ม.1 19 0 5 6 8 14 73.68 
ม.2 17 0 5 6 6 12 70.58 
ม.3 25 0 5 11 9 20 80.00 
รวม 202 0 47 83 72 155 76.32 
 

 
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนวัดปากพระ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา  2566 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 25 0 0 8 17 25 100 
ป.2 18 0 0 10 8 18 100 
ป.3 25 0 0 12 13 25 100 
ป.4 29 0 0 15 14 29 100 
ป.5 24 0 0 13 11 24 100 
ป.6 20 0 0 10 10 20 100 
ม.1 19 0 0 11 8 19 100 
ม.2 17 0 0 8 9 17 100 
ม.3 25 0 0 13 12 25 100 
รวม 202 0 0 100 102 202 100 

 
 
 
 
 



๑๔ 
 

 
๑.๖ ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอกและผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน 

วิเครำะห์สถำนกำรณ์ (SWOT) 

กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยใน 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1.  โรงเรียนมีพ้ืนที่กว้างขวางเพียงพอต่อการจัด
กิจกรรมทางการเรียนรู้ 
2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ให้กับนักเรียน
ได้เรียนรู้ทุกคน 
3.  ชุมชนให้การสนับสนุนด้านการศึกษา 
4.  นักเรียนมากกว่าร้อยละ  80  มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

1.  ครูท าหน้าที่การสอนไม่ครบชั้น 
2.  การจัดครูเข้าสอนไม่ตรงตามวิชาเอก 
3.  สื่อการสอนไม่เพียงพอ 
4.  ห้องเรียนไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
5.  ครูใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอนน้อย 

 
 
 
 
 
กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยนอก 
 

โอกำส อุปสรรค 
1.  ชุมชนให้การสนับสนุน 
2.  ครูได้รับการพัฒนา 
3.  หน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ ให้การสนับสนุน 

1.  มีกิจกรรมแต่มีการเปลี่ยนแปลงน้อย 
2.  ครูไม่ยอมเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนแบบใหม่ 
3.  การอุทิศเวลาให้กับงาน 

 
   จากการวิเคราะห์สภาพของโรงเรียนวัดปากพระ  พบว่าโรงเรียนวัดปากพระมีความพร้อมทางด้านสถานที่
และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการศึกษาและได้รับความช่วยเหลือจากชุมชนและหน่วยงานท้องถิ่น แต่พบว่ามีความ                             
ไมพ่ร้อมทางด้านบุคลากรทางการศึกษา ห้องเรียน สื่อการเรียนการสอน 
 ดังนั้นในการพัฒนาโรงเรียนวัดปากพระให้มีประสิทธิภาพประสิทธิผลจะต้องมีความพร้อมในด้านอาคาร
สถานที่ บุคลากร สื่อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆในการจัดการเรียนการสอนซึ่งมีความสัมพันธ์เกี่ยวกับด้านงบประมาณและ 
ด้านบุคลาการ  
                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   



๑๕ 
 

ส่วนที่  ๒   
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
๒.๑  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  อัตตลักษณ์  และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน์โรงเรียน 
  พัฒนาผู้เรียน มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา รู้ทันเทคโนโลยี  มีคุณธรรม  
พันธกิจ  
 ๑.  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 2.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 3.  พัฒนาครูให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณครู มีศักยภาพในการใช้  
การวิจัย สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
 4.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
เป้าประสงค ์
 1.  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการคิดค านวณ 
 2.  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณ์ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
 3.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT,NT,O-NET,PISA สูงขึ้น หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย  
 4.  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
 5.  ผู้เรียนใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา และสื่อทางเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 6.  สถานศึกษาส่งเสริมความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างานให้แก่ผู้เรียน 
 7.  ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
 8.  สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
 9.  สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 10. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 11. ครูใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ ภมูิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  
 12. ครูสามารถน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 13. สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายที่
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 14. สถานศึกษาใช้ระบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  นิเทศการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 15. ผู้ปกครอง ชุมชน สถาบันอุดมศึกษา และองค์กรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนใน          
การพัฒนาการจัดการศึกษา 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

“เรียนรู้คู่คุณธรรม  ด ารงวัฒนธรรมประเพณี  มีวิถพีอเพียง ” 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 จุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนคือ  “มารยาทงาม  ตามวิถีไทย”  

 



๑๖ 
 

มาตรการส่งเสรมิอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 
ผู้บริหาร  ครู  บุคลากรและนักเรียน ประพฤติ ปฏิบัติตน งดงามท้ังกาย วาจา และจิตใจ 

๒.๒  การบริหารจัดการศึกษา  
 โรงเรียนวัดปากพระ  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  ๔ งาน  ได้แก่  งานบริหารวิชาการ  งานบริหาร
บุคคล งานบริหารงบประมาณ และงานบริหารทั่วไป ซึ่งแต่ละงานจะประกอบไปด้วยหัวหน้างาน ทีมงานในแต่ละงาน
และครูผู้รับผิดชอบงานทั้ง ๔ งานของแต่ละระดับชั้น (ระดับชั้นประถมศึกษา  แบ่งออกเป็นสายชั้น ป.๑-๓ และ                    
ป.๔-๖) โดยมทีีมงานบริหารเป็นผู้ควบคุมประสานงาน และผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นผู้ก ากับติดตามอีกข้ันหนึ่ง    
      ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบการพัฒนาตามกระบวนการ PDCA และเพ่ิมขั้นตอน
การศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาเป็นขั้นตอนแรก  โรงเรียนจึงก าหนดกระบวนการบริหารเป็น SPDCA 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
๒.๓ แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
               โรงเรียนจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (แผนกลยุทธ์)  โดยก าหนดเป็นแผน ๕  ปี  ตั้งแต่                                
พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  ซึ่งปีการศึกษานี้เป็นปีที่ ๒ ของแผนฯ  ฉบับนี้   
 

๒.๔ กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 กลยุทธ์หลักของโรงเรียนวัดปากพระ ปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ มี  ๔  กลยุทธ์  ดังนี้ 
1.  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 ๑.๑ นักเรียนมคีวามสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการคิด
ค านวณ 
 ๑.๒ นกัเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณ์ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 



๑๗ 
 

 ๑.๓ นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT,NT,O-NET,PISA สูงขึ้น หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย 
 ๑.๔ นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
 ๑.๕ นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา และสื่อทางเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 ๑.๖ โรงเรียนส่งเสริมความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างานให้แก่ผู้เรียน 

2.  ปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 ๒.๑ นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๒ โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
 ๒.๓ โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

3.  พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ 
 ๓.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๓.๒ ครูใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ ภมูิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
 ๓.๓ ครูสามารถน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

4.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
 ๔.๑ สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายที๋
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 ๔.๒ สถานศึกษาใช้ระบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  นิเทศการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.๓ ผู้ปกครอง ชุมชน สถาบันอุดมศึกษา และองค์กรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน ในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
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ส่วนที่ ๓ 
ประมาณการรายรับ – รายจ่าย 

 

ส่วนที่ ๓ ประมาณการรายรับ – รายจ่าย เป็นการระบุงบประมาณที่สถานศึกษา ได้รับและใช้จ่ายการบริหาร 
จัดการศึกษาทั้งงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ 

 ๓.๑ การประมาณการรายรับ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 

ประเภทรายรับ 
ประมาณรายรับปีการศึกษา 

๑ ต.ค. 2566 – 
๓๑ มี.ค. 2567 

๑ เม.ย. 2567 –  
๓๐ ก.ย. 2567 

รวม 

๑. เงินงบประมาณ 381,010 254,688 635,698 
๑.๑ บุคลากร    
- เงินเดือน 2,607360 2,685,300 5,292,660 
- ค่าจ้างประจ า 214,560 218,700 433,260 
- ค่าจ้างชั่วคราว 234,000 234,700 468,000 
- เงินเพ่ิมจ่ายควบเงินเดือน 302,400 42,000 344,400 

    ๑.๒ งบด าเนินงาน    
- ค่าสาธารณูปโภค 90,022.26 107,637 197,659.26 
- ค่าตอบแทน (ครูจ้างสอน-คนขับรถ) 40,288 44,100 84,388 
- ค่าใช้สอย - - - 
- ค่าวัสดุ - - - 

    ๑.๓ งบเงินอุดหนุน    
- ค่าจัดการเรียนการสอน 277,429 - 277,429 
- ค่าหนังสือเรียน 153,314 - 153,314 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 92,275 - 92,275 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 64,085 - 64,085 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 48,590 - 48,590 

๒. เงินนอกงบประมาณ    
๒.๑ เงินรายได้สถานศึกษา - - - 
๒.๒ เงินบริจาค 179,023 - 179,023 
๒.๓ เงินสนับสนุนจาก อปท 200,000 - 200,000 
๒.๔ อ่ืน ๆ    

รวม 4,640,658.43 4,037,927 8,678,585.43 
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๓.๒ ประมาณการรายจ่ายประจ าปีการศึกษา 2567  ระดับปฐมวัย 
 ๓.๒.๑ รายจ่ายประจ าตามโครงสร้าง   งบประมาณทั้งสิ้น 70,500  บาท 
 

บริหารงานวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยทุธ ์ มาตรฐาน งบ 
ประมาณ 

ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
กิจกรรม 
-ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกาย 
-ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ 
-ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม 
-ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สติปัญญา 
-รายงานผลโครงการ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 5๕๐๐ 
 
 

1,000 
 

๒,๑๕๐ 
 

850 
1,500 

 
1,200 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวศินี  
ประเจิดสกุล 

2.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 
กิจกรรม 
-ทดลองวิทยาศาสตร์ 
-โครงงานสืบเสาะ 
-รายงานผลโครงการ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 4,5๐๐ 
 
 

3,000 
   500 
1,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวศินี  
ประเจิดสกุล 

3.ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 4,5๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวศินี  
ประเจิดสกุล 

 
บริหารงานทั่วไป 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

๑.ปรับปรุงพัฒนาห้องเรียน
ปฐมวัย 
 

ร.ร.วัดปากพระ 3 ม.2 6,000 เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวศินี  
ประเจิดสกุล 

2.จัดซื้อและปรับปรุงสนาม
เด็กเล่น 
 

ร.ร.วัดปากพระ 3 ม.2 5๐,๐๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวศินี  
ประเจิดสกุล 

๓.๒.๒ งบส ารองจ่าย 
ตั้งงบกลาง จ านวน ...................................................... บาท 



๒๐ 
 

 

 ๓.๓ ประมาณการรายจ่ายประจ าปีการศึกษา 2567  ระดับขั้นพื้นฐาน 
   ๓.๓.๑ รายจ่ายประจ าตามโครงสร้าง   งบประมาณทั้งสิ้น 1,165,000  บาท 
 

บริหารงานวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ ์ มาตรฐาน งบ 
ประมาณ 

ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ส่งเสริมทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรม 
-ภาษาอังกฤษ ภาษาไทยวัน
ละค า A WORD A DAY 
-วันคริสมาสและวันขึ้นปีใหม่ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 14,000 
 
 
2,000 
 
12,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

 
 
 

นางวรัญญา 
ธรรมราช 
 
 
 
 

2.ส่งเสริมทักษะทาง
ภาษาไทย 
กิจกรรม 
-ลูกพ่อขุนลายมืองาม 
-สัปดาห์วันสุนทรภู่ และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
-ภาษาไทยวันละค า 
-ลายสือไทย 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 14,๐๐๐ 
 

 
5,000 
6,000 

 
1,000 
1,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

น.ส.นรีรัตน์ 
หนองหลวง 

3.ส่งเสริมศักยภาพทาง
คณิตศาสตร์ 
กิจกรรม 
-กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
-กิจกรรมคิดเลขคล่องทั้ง
ห้องเรียน 
-กิจกรรมการพัฒนา
คณิตศาสตร์ 
-ท่องสูตรคูณคล่องทั้ห้องเรียน 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 14,๐๐๐ 
 

 
2,500 
4,000 

 
5,000 

 
2,500 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายพงศ์เทพ  
พรมตรุษ     

4.พัฒนาศักยภาพทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กิจกรรม 
-บ้านวิทยาศาสตร์น้อยระดับ
ประถมศึกษา 
-การจัดซื้ออุปกรณ์ สารเคมี
และสื่อการสอนและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ในห้องวิทยาศาสตร์ 
-กิจกรรมวิทย์พลังสิบ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 
 
 
 
 
 
 
 

20,0๐๐ 
 
 
 

7,000 
3,000 

 
 

10,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
ศิริวรรณ  
แย้มเขนง 

 



๒๑ 
 

 

(ต่อ) บริหารงานวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ ์ มาตรฐาน งบ 
ประมาณ 

ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

5.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  
กิจกรรม 
-จัดซื้อ แบบปพ.1,ปพ.2,ปพ.
3 และ ปพ.6 
-การจัดท าแบบทดสอบทุก
กลุ่มสาระ RT  NT O-net 
-การแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 40,000 
 

 
5,000 

 
10,000 
 
25,000 
 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

6.ปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศ 
 
 
กิจกรรม 
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
-จัดท าบายศรีสู่ขวัญ 
-วัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่ง
สถานที่ 
-วัสดุอุปกรณ์ในการวัดผล
ประเมินผลกระดาษ A4 
-ป้ายไวนิล ปัจฉิมนิเทศ 
-ของที่ระลึก 

นักเรียนชั้น  
อ.2 ม.1 

นักเรียนชั้น 
อ.3 ม.3 

1 ม.1 ๑2,000   
 
 
 
3,000 
1,500 
2,000 

 
1,000 

 
1,500 
3,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์  
ด้วงพรม 

     

7.ส่งเสริมสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 
กิจกรรม 
จัดซื้อ-ซ่อมแซม เครื่องดนตรี 
เครื่องแต่งกาย และอุปกรณ์
ดนตรี-นาฏศิลป์ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 10,๐๐๐ 
 

 
10,๐๐๐ 
 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายพงศธร  
มงคล    

8.โครงการน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาของ ร.10 
กิจกรรม 
- มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง – มี
คุณธรรม /มีงานท า – มีอาชีพ    

นักเรียน ป.1-ป.6 ๑ ม.๑ 15,๐๐๐ 
 
 

15,000   

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางธัญญา 
ครูสุดธิดา 

9.ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนสู่
ความเป็นเลิศ 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 30,๐๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

 



๒๒ 
 

 

          (ต่อ) บริหารงานวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ ์ มาตรฐาน งบ 
ประมาณ 

ประเภท
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

10.โลกกว้างทางการศึกษา 
 

นักเรียน 
และคณะครู 

1 ม.๑ 
 

40,0๐๐ 
 

 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

11.แสดงผลงานศักยภาพ
นักเรียน (CHILD  SHOW) 
กิจกรรม 
-ส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
-ส่งเสริมความเป็นเลิศ/สร้าง
ศักยภาพ 
-การแข่งขันทักษะวิชาการ 

นักเรียนทั้งหมด 1 ม.1 20,000 เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

๑2.นิเทศภายในชั้นเรียน 
 

นักเรียนทั้งหมด ๓ ม.๒ 2,๐๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

๑3.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ รร.วัดปากพระ 4 ม.3 30,000 เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

บริหารงานบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

๑.พัฒนาบุคลากร 
กิจกรรม 
-ศึกษาดูงาน 
-อบรมสัมมนา 
-ข้อมูลสารสนเทศบุคลากร 
-สร้างขวัญก าลังใจ 

ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

๓ ม.๒ 
 
 

60,000 
 

30,000 
8,000 
2,000 

20,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางจรรยา  
พาขุนทด 

2.จัดจ้างบุคลากรขาดแคลน 
-ค่าจ้างครูเทคโนโลยี 
-ค่าจ้างคนขับรถตู้รับ-ส่ง 

รร.วัดปากพระ ๔ ม.๒ 
 

220,000 
164,000
77,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางจรรยา  
พาขุนทด 

 
บริหารงานงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

๑.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบ าลจน
ถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นักเรียนทั้งหมด ๔ ม.๒  เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวรัญญา  
ธรรมราช 



๒๓ 
 

 

๒.พัฒนาระบบการเงินและ
พัสดุ 

นักเรียนทั้งหมด ๔ ม.๒ 3,000 เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวรัญญา  
ธรรมราช 

3.ค่าใช้จ่ายระบบ
สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
- ค่าไฟฟ้า 
- ค่าโทรศัพท์ 

รร.วัดปากพระ ๔ ม.๒ 260,000 
 
 
235,732 

24,268 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางวรัญญา  
ธรรมราช 

 
บริหารงานทั่วไป 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

๑.พัฒนาผู้เรียนเข้าค่ายลูกเสือ  
เนตรนารี-ยุวกาชาด  กิจกรรม 
-เดินทางไกลลูกเสือ-ยุวกาชาด 
ป.1-ป.3 
-เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-                 
ยุวกาชาด ป.4-ป.6 
-เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-              
เนตรนารี ม.1-ม.3 

นักเรียน 
ป.1-ม.3 

1 ม.1 40,000 
 
 
  4,000 
 
18,000 
 
18,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา  
ช านาญเดชสกลุ   

 

2.พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรม 
-ประชุมผู้ปกครอง 
-เยี่ยมบ้านนักเรียน    
-ศึกษานักเรียนรายบุคคล 
-แนะแนว 
-ทุนช่วยเหลือนักเรียน 
-การรับนักเรียน 

นักเรียนทั้งหมด 1 ม.1 5,๐๐๐ 
 
 

5๐๐ 
500 
500 
500 

2,000 
1,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายพงศ์เทพ  
พรมตรุษ     

3.โรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรม 
-ปฏิบัติตนเป็นพุทธศาสนิกชน
ในวันส าคัญทาพระพุทธศาสนา 
-ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

นักเรียนทั้งหมด 2 ม.1 10,000 
 
5,๐๐๐ 

 
5,0๐๐ 

 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายพงศธร  
มงคล   

 
 
 
 
 
 
 
  

 



๒๔ 
 

 

(ต่อ) บริหารงานทั่วไป 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

4.โรงเรียนคุณธรรม นักเรียนทั้งหมด 2 ม.1 20,000 
 
 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายพงศธร  
มงคล    

 
5.ส่งเสริมประชาธิปไตย และ
เสริมสร้างวินัยของนักเรียน 
กิจกรรม 
-เสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย
เลือกตั้งสภานักเรียนฯ 
-เสริมสร้างวินัย 
-ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-หน้าที่ของสภานักเรียน 

นักเรียนทั้งหมด 2 ม.๑ 20,000 
 
 

1,000 
 
3,๐๐0 
15,๐0๐ 
1,๐00 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายพงศธร  
มงคล    

6. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
กิจกรรม 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เวชภัณฑ์
ยา 
-จัดท าที่แปรงฟัน 
-สื่อความรู้สุขภาพ 

นักเรียนทั้งหมด ๒ ม.1 15,๐๐๐ 
 
8,๐๐๐ 

 
๒,๐๐๐ 
5,๐๐๐ 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

น.ส.ยุพาวรรณ  
หม้อกรอง 

7. TO BE NUMBER ONE  นักเรียนทั้งหมด ๒ ม.๒ 10,๐๐๐     เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางสาว 
ยุพาวรรณ 
หม้อกรอง 

8.สถานศึกษาสีขาวปลอด 
ยาเสพติดและอบายมุข 
กิจกรรม 
- ห้องเรียนสีขาวปลอดยา 
เสพติดและอบายมุข 
- กิจกรรมรณรงค์วันต่อต้าน
ยาเสพติดสากล 
- กิจกรรมอบรมนักเรียนแกน
น าในการป้องกันยาเสพติด 

นักเรียนทั้งหมด 2 ม.2 5,0๐๐     
 
 

3,0๐๐  
 

1,0๐๐     
 

1,0๐๐        

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา  
ช านาญเดชสกลุ    

9.โครงการสถานศึกษา
พอเพียง/ zero waste 

รร.วัดปากพระ 
 

๔ ม.๒ 10,0๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

น.ส.ปิยมาภรณ์                           
นางจรรยา 

 
 
 
 
 



๒๕ 
 

 

(ต่อ) บริหารงานทั่วไป 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

10.พัฒนาสื่อ  นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
กิจกรรม 
- จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซม 
สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี  
และการบริหารจัดการ ระบบ  
ICT 

นักเรียนทั้งหมด 3 ม.2 30,0๐๐ 
 
 

30,0๐๐ 
 
 
 

    

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา  
ช านาญเดชสกลุ   

11.พัฒนาระบบประกัน
ภายในสถานศึกษา 
 

รร.วัดปากพระ ๔ ม.๒ 4,500 เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางจรรยา  
พาขุนทด 

๑2. สัมพันธ์ชุมชน   ชุมชน ๔ ม.๒ 1,000 เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

น.ส.ปิยมาภรณ์                           
ศรีช ู

 
๑3.พัฒนางานธุรการและ
ข้อมูลสารสนเทศ 
กิจกรรม 
-จัดหาจัดซื้อวัสดุส านักงาน 
-ค่าเช่าเว็บไซต์สถานศึกษา 

รร.วัดปากพระ 
 

บริหารงานธุรการ
ส านักงาน  
๑๒ เดือน 

๔ ม.๒ 7,000 
 
 

1,000 
6,000 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา 
ช านาญเดชสกลุ 

๑4.พัฒนางานปรับปรุง
อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรม 
-โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดี 
สะอาด ร่มรื่น 
-อาคารเรียนได้รับการดูแลให้
อยู่ในสภาพดีเหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

รร.วัดปากพระ 
 

๔ ม.๒ 100,000 
 
 
 

90,๐๐๐ 
 
10,๐๐๐ 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา 
ช านาญเดชสกลุ 

๑5.ซ่อมแซมครุภัณฑ์และ
บ ารุงยานพาหนะ 

รร.วัดปากพระ 
 

๔ ม.๒ 30,๐๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา 
ช านาญเดชสกลุ 

๑6. MOE Safety Center 
ระบบมาตรฐานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

รร.วัดปากพระ 
 

๔ ม.๒ 2,5๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา 
ช านาญเดชสกลุ 

17.โรงเรียนสุจริต รร.วัดปากพระ 
 

๔ ม.๒ 8,0๐๐ เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา 
ช านาญเดชสกลุ 

 



๒๖ 
 

 

(ต่อ) บริหารงานทั่วไป 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

18.โครงการพัฒนางาน
นโยบายและแผนงาน 
กิจกรรม 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ระยะ  5 ปี (2567 - 2571) 
จังหวัดจันทบุรี 

นักเรียนทั้งหมด 4 ม.2 2,0๐๐ 
 
 

2,0๐๐ 
 
 
 

    

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นายอาษา  
ช านาญเดชสกลุ   

19โครงการพัฒนาห้องสมุด
เพ่ือการเรียนรู้ 

นักเรียนทงหมด 4 ม.2 5,0๐๐ 
 

เงินอุดหนุน
รายหัว
โรงเรียน 

นางธัญญา 

 
ขอรับเงินอุดหนุนจาก องค์การบริหารส่วนต าบลปากพระ 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย กลยุทธ์ มาตรฐาน 
งบ 

ประมาณ 
ประเภท

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. แสดงผลงานศักยภาพ
นักเรียนและเยาวชนต าบล
ปากพระ (CHILD  SHOW) 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ ๓2,๐๐๐ 
2๐,๐๐๐ 

อบต. 

รร.สมทบ 

นางสาว
มณฑาทิพย์   
ด้วงพรม 

๒.ค่ายภาษาอังกฤษ (English 
Camp) 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 20,๐๐๐ 
๑5,๐๐๐ 

อบต. 

รร.สมทบ 

นางวรัญญา  
ธรรมราช 

๓.อาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียน 

นักเรียน อ.1-ป.6 ๑ ม.๑ ๓78,0
๐๐ 

อบต. 
 

นางวศินี  
ประเจิดสกุล 

๔.แข่งขันกีฬาสีนักเรียน นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 20,๐๐๐ 
5,0๐๐ 

อบต. 

รร.สมทบ 

น.ส.ยุพาวรรณ  
หม้อกรอง 

๕.ว่ายน้ าเป็น เล่นน้ าได้ 
ปลอดภัยในชีวิต 

นักเรียนทั้งหมด ๑ ม.๑ 30,๐๐๐ 
5,๐๐๐ 

อบต. 

รร.สมทบ 

น.ส.ยุพาวรรณ  
หม้อกรอง 

6. อาหารเสริม ( นม )ส าหรับ
นักเรียน 

นักเรียน อ.1-ป.6 1 ม.1  อบต. 
 

นางธ้ญญา  
อินทรโชติ 

   ๓.3.๒ งบส ารองจ่าย 
ตั้งงบกลาง จ านวน ...................................................... บาท 

 


