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ค าน า 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 โรงเรียนวัดปากพระฉบับนี้  จัดท า
ขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผล             
การประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพ่ือรายงานผล
การด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหาร            
จัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน  ได้แก่                       
คุณภาพของผู้เรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
เพ่ือน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจน
เผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรอง
มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
  ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 ฉบับนี้  
คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้   จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนวัดปากพระ  ในปีการศึกษาต่อไป 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  2565 
โรงเรียนวัดปากพระ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 
****************************** 

    ตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545
มาตรา 9 (3) ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ และ
มาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการ
จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 อ้างถึง ประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2554 ลงวันที่ 13   มิถุนายน 
2554  ข้อ 7(1) (2) (3) การจัดท ารายงานประจ าปีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในให้สรุปและจัดท ารายงาน
ประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จของการ
บริหารจัดการตามรูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด และน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้
ความเห็นชอบ เพ่ือเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ ความ
ละเอียดแจ้งแล้วนั้น 
 

 คณะกรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวัดปากพระ ได้รับการรายงานการจัดท ารายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 ที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในเรียบร้อยแล้ว มีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ 
ให้โรงเรียน เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เ พ่ือน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินภายนอกต่อไป  
 
 
 
 
                                         
                  
 
                (  นายเชาวลิต แย้มวงษ์  )                          ( นางปัญจพร  แสงเมือง ) 
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ 
          30  เมษายน   2566                  30  เมษายน  2566 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปผู้บริหาร 

โรงเรียนวัดปากพระ  ตั้งอยู่หมู่ที่ 1  ต าบลปากพระ  อ าเภอเมือง  จังหวัดสุโขทัย   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1  
เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2  จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   
E-Mail: watpakpraschool2557@gmail.com  Website: http://www.watpakpra.ac.th   
ชื่อผู้อ านวยการ  นางปัญจพร  แสงเมือง  หมายเลขโทรศัพท์  090 - 0575688   
จ านวนครูทั้งหมด  ข้าราชการครู 13 คน ครูคณิตศาสตร์  1 คน  ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ 1  คน 
ครูอัตราจ้าง 2 คน  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 1 คน และนักการภารโรง 1  คน รวม  19  คน   
จ านวนนักเรียนมีทั้งหมด  241  คน    

ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา : ระดับขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวัดปากพระ 
มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน   ผลการประเมิน  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

              ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด โดยสถานศึกษามี
กระบวนการใช้ข้อมูลสารสนเทศทางวิชาการ และน าผลการประเมินตนเองในปีการศึกษาที่ผ่านมาวิเคราะห์
จุดอ่อนจุดแข็งประกอบกับข้อแนะน าจากการติดตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา มาวางแผนการพัฒนาการ
จัดการศึกษาด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจัดท าแผนงาน โครงการกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย ตลอดจนการวางแผนการจัดการเรียนการสอนของครูที่เน้น
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ ตามกระบวนการ Active Learning การจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนให้ค้นหาความสามารถของตนเองและพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ ตามนโยบายจุดเน้น 3 R 8 C 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่าน คิด ค านวณ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษาค้นคว้าผ่า น
กระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามหลักสูตรสถานศึกษาของผู้เรียนทุก
ระดับชั้นสูงขึ้นกว่าเดิมในทุกกลุ่มสาระวิชา และมีผลการประเมินความสามารถจากการทดสอบระดับชาติทุกระดับ 
(RT/NT/O-NET) สูงขึ้นกว่าเดิม    
             คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ผู้เรียนร้อยละหนึ่งร้อยผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป โดยโรงเรียนมีการก าหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ประจ าโรงเรียน มีการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการโครงงานคุณธรรมประจ าห้องเรียน “นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี” ที่น้อมน าแนวคิดตาม                        
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และใช้กระบวนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์สอดแทรกในทุกกลุ่ม             
สาระวิชา มีอัตลักษณ์และมีเอกลักษณ์ประจ าโรงเรียนที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน มีผลการประเมินความภูมิใจ               
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามเป้าหมายของสถานศึกษา มีกิจกรรมประชาธิปไตยในสภานักเรียนขับเคลื่อน
กระบวนการการท างานของผู้เรียนร่วมกันตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย  
                   จุดเด่น มีเป้าหมายการจัดการศึกษาที่ชัดเจน มีแผนปฏิบัติการและการวางแผนจัดกิจกรรม               
การเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนลงมืปฏิบัติจริง กล้าคิด กล้าลงมือท า กล้าตัดสินใจ  สอดคล้องนโยบายและจุดเน้น                
ซึ่งเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน รู้หน้าที่ มีวินัยและรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

         แนวทางพัฒนาให้สูงขึ้น สนับสนุนและส่งเสริมครู ด้านเทคนิค กระบวนการน าความรู้และ
เทคโนโลยี และการใช้นวัตกรรมใหม่ๆอย่างหลากหลายมาใช้ในการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดความท้าทายความสามารถ และแสดงออกเต็มศักยภาพ ยิ่งขึ้น 

 

http://www.watpakpra.ac.th/
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มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารจัดการ  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม   
สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผน

ที่ก าหนดโดยใช้ผลการประเมินการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนากิจกรรม ตามหลักการวงจร                 
การบริหารงานคุณภาพ (PDCA) ร่วมกับหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (Good Governance) สอดคล้อง              
กับเป้าหมายการพัฒนาตรวจสอบผลการด าเนินงาน ปรับปรุงและพัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง จัดระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาบุคลากรอย่างสม่ าเสมอมีการด าเนินงานวิชาการที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ จัดกิจกรรม ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข รู้รอบด้านทั้งทักษะวิชาการ วิชาชีพและทักษะชีวิต                
มีการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และมีจิตวิญญาณความเป็นครู                        
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่ส่งเสริมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเหมาะสมและค านึงเรื่องความ
ปลอดภัย 
                 จุดเด่น มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และมีระบบวงจรคุณภาพในการตรวจสอบ
ติดตามเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
                แนวทางพัฒนาให้สูงขึ้น สร้างเสริมความเข้มแข็งในการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
แลกเปลี่ยนแนวทางการพัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน 
                 แนวทางปฏิบัติที่เป็นแบบอย่าง ระบบวงจรคุณภาพ PDCA 
  



4 
 

 

มาตรฐานที่ 3  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม   
                   ครูผู้สอนทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน               
การเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง (Active Learning)  ผู้เรียนได้รับ              
การฝึกทักษะการคิดวเคราะห์  สังเคราะห์ น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ครูใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย เสริมสร้างวินัยชั้นเรียนเชิงบวก สร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข                
จัดบรรยากาศที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน จัดบรรยากาศห้องเรียนคุณภาพในการเรียนการสอนให้เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมอย่างปลอดภัย  มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ครูผู้สอนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือนาไป
ใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
                จุดเด่น มีแผนการสอนที่เน้นการจัดกิจกรรมกระบวนการเน้นการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้จากการลง
มือปฏิบัติ และมีการวัดประเมนผลอย่างหลากหลายเปิดโอกาสให้นักเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วม 

     มีการจัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้กระบวนการปากพระ Model     
ในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อแก้ปัญหาของผู้เรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
               แนวทางพัฒนาให้สูงขึ้น ส่งเสริม สนับสนุนครูให้ใช้เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ทั้งในโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ชุมชนและปราชญ์ชาวบ้านมากยิ่งข้ึน                                        
                แนวทางปฏิบัติที่เป็นแบบอย่าง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเชิงรุก Active Learning 
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ส่วนที่ 2 รายงานผลการประเมินตนเอง 
2.1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
- ประวัติย่อ 

โรงเรียนวัดปากพระ ก่อตั้ งขึ้นเมื่อ  พ.ศ. 2467  หมู่ที่  1  ต าบลปากพระ  อ าเภอเมืองสุ โขทัย                  
จังหวัดสุโขทัย   ต่อมาในปี พ.ศ. 2509  ทางโรงเรียนได้เสนอขออนุญาตใช้ที่สาธารณะเพ่ือปลูกสร้างอาคารเรียนจาก
ทางอ าเภอเมืองสุโขทัย  และได้รับอนุญาตตามที่เสนอขอพร้อมทั้งให้ดูแลรักษาที่สาธารณะทั้งหมดจ านวน              
40 ไร่  2 งานเศษ    
 ปัจจุบัน ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนวัดปากพระ  มีข้าราชการครูและบุคลากรทั้งสิ้น 20 คน แบ่งเป็น
ผู้บริหาร 1 คน  ข้าราชการครู 13 คน ครูคณิตศาสตร์ 1 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 1 คน               
ธุรการโรงเรียน 1 คน  นักการภารโรง 1 คน และมีนักเรียน จ านวน 241 คน แบ่งเป็นนักเรียนชาย 137 คน และ
นักเรียนหญิง  104  คน โดยมี นางปัญจพร  แสงเมือง เป็นผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ 
 
- ที่ตั้ง ขนาดพื้นที่ แผนที่ ช่องทางการติดต่อ เบอร์โทร E-Mail Website 

โรงเรียนวัดปากพระ ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่ 1  ต าบลปากพระ  อ าเภอเมืองสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย   ขนาดพ้ืนที่ทั้งหมด
จ านวน   40  ไ ร่   2  ง าน เศษ    ช่ อ งทา งการติ ดต่ อ   E-Mail:  watpakpraschool2557@gmail. com                    
Website: http://www.watpakpra.ac.th  หมายเลขโทรศัพท์  087-0596355 
 

 

http://www.watpakpra.ac.th/


6 
 

 

วิสัยทัศน์โรงเรียน 

  พัฒนาผู้เรียน มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา รู้ทันเทคโนโลยี  มีคุณธรรม  
 
พันธกิจ  
 1.  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 2.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 3.  พัฒนาครูให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณครู มีศักยภาพในการใช้  
การวิจัย สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
 4.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
 
เป้าประสงค ์
 1.  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการคิด
ค านวณ 
 2.  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณ์ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
 3.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT,NT,O-NET,PISA สูงขึ้น หรือคุณภาพเป็นไปตามเป้าหมาย  
 4.  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
 5.  ผู้เรียนใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมปิัญญา และสื่อทางเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 6.  สถานศึกษาส่งเสริมความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างานให้แก่ผู้เรียน 
 7.  ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
 8.  สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
 9.  สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 10. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 11. ครูใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  
 12. ครูสามารถน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
 13. สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายที่
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
 14. สถานศึกษาใช้ระบบติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล  นิเทศการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

 15. ผู้ปกครอง ชุมชน สถาบันอุดมศึกษา และองค์กรอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐและเอกชนใน          
การพัฒนาการจัดการศึกษา 
 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

“เรียนรู้คู่คุณธรรม  ด ารงวัฒนธรรมประเพณี  มีวิถีพอเพียง ” 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 จุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนคือ  “มารยาทงาม  ตามวิถีไทย”  
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โครงสร้างการบริหาร (ภาพผังโครงการบริหาร 4 ฝ่าย) 
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ตารางแสดงข้อมูลครู  
 

ที ่ ชื่อ - สกุล วิทยฐานะ วิชาเอก ประจ าชั้น 
จ านวนชั่วโมงที่

สอน 
1 นายอาษา  ช านาญเดชสกุล ช านาญการพิเศษ วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 19 

2 นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม ช านาญการพิเศษ วิทยาศาสตร์ มัธยมศึกษาปีที่ 2 23 
3 นางสาวปิยมาภรณ์  ศรีชู ช านาญการพิเศษ ฟิสิกส์ ประถมศึกษาปีที่ 6 22 
4 นางวรัญญา ธรรมราช ช านาญการ ภาษาอังกฤษ ประถมศึกษาปีที่ 6 22 
5 นางวศินี  ประเจิดสกุล ช านาญการ การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 3 30 
6 นางจรรยา  พาขุนทด ช านาญการ ภาษาไทย มัธยมศึกษาปีที่ 1 20 
7 นางสาวศิริวรรณ  แย้มเขนง คร ู วิทยาศาสตร์ ประถมศึกษาปีที่ 5 21 
8 นางสาวเปรมฤดี  มิ่งกลิ่น คร ู การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 2 30 
9 นายพงศธร  มงคล คร ู ดุริยางค์สากล ประถมศึกษาปีที่ 4 21 
10 นายพงศ์เทพ  พรมตรุษ คร ู คณิตศาสตร์ มัธยมศึกษาปีที่ 3 20 
11 นางสาวยุพาวรรณ  หม้อกรอง คร ู พลศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 3 19 
12 นางธัญญา  อินทรโชติ คร ู ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่ 2 21 
13 นางสาวนรีรัตน์  หนองหลวง ครผูู้ช่วย ภาษาไทย ประถมศึกษาปีที่ 1 21 

 

ตารางแสดงข้อมูลบุคลากร อ่ืน ๆ 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ประเภทการจ้าง 
1 นางสาวชลธิชา  สุทธิวิลัย ปริญญาตรี บุคลากรวิทยศาสตร์

คณิตศาสตร์ฯ 
เงินจาก สพป.สท.1 

2 นางสาวชลธิชา  จาดสอน ปริญญาตรี ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ เงินจาก สพป.สท.1 

3 นางสาวพรรษพร  แสงเมือง ปริญญาตรี อัตราจ้าง เงินบริจาค 
4 นางสาวสิริลักษณ์  กลิ่นเมือง ปริญญาตรี อัตราจ้าง เงินบริจาค 
6 นายนิเวศน์  ทองท้วม ปริญญาตรี ครูธุรการ เงินจาก สพป.สท.1 
7 นายเสน่ห์  จันทร์สอน มัธยมศึกษาตอนต้น นักการภารโรง เงินจาก สพป.สท.1 
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ตารางแสดงข้อมูลนักเรียนและห้องเรียนทั้งหมดในสถานศึกษา (จ าแนกตามชั้นเรียน) 
 

ล าดับที่ ระดับชั้น จ านวนห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
1 อนุบาล 2 1 9 12 21 
2 อนุบาล 3 1 10 5 15 
3 ประถมศึกษาปีที่ 1 1 15 10 25 
4 ประถมศึกษาปีที่ 2 1 12 6 18 
5 ประถมศึกษาปีที่ 3 1 14 11 25 
6 ประถมศึกษาปีที่ 4 1 18 11 29 
7 ประถมศึกษาปีที่ 5 1 14 10 24 
8 ประถมศึกษาปีที่ 6 1 10 10 20 
9 มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 8 11 19 
10 มัธยมศึกษาปีที่ 2 1 12 6 18 
11 มัธยมศึกษาปีที่ 3 1 15 12 27 
12 ห้อง PLC ประถม 1    
13 ห้อง PLC มัธยม 1    
14 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1    
15 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 1    

16 
ห้องปฏิบัติการภาษา
(อังกฤษ) 

1    

17 
ห้องปฏิบัติการภาษา
(ภาษาไทย) 

1    

18 ห้องสมุด 1    
19 ห้องสมุด ICT 1    
20 ห้องพยาบาล 1    
21 ห้องสุนทรียภาพฯ 1    
22 ธนาคารโรงเรียน 1    
23 สหกรณ์โรงเรียน 1    
24 ห้องอ านวยการ 1    

25 
ศูนย์การเรียน 
รู้เศรษฐกิจพอเพียง 

1    

รวม 25 137 104 241 
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ตารางแสดงข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษา 
 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษาปีที่ 6 10 10 20 
มัธยมศึกษาปีที่  3 15 12 27 

รวม 25 22 47 
รวมร้อยละ 100 
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ตารางแสดง  จ านวนชั่วโมงการพัฒนาของครูทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมา (เฉลี่ย 20 ชั่วโมงขึ้นไป) 

ที ่ ชื่อ - สกุล วิทยฐานะ จ านวนชั่วโมง 
1 นายอาษา  ช านาญเดชสกุล ช านาญการพิเศษ 54 
2 นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม ช านาญการพิเศษ 35 
3 นางสาวปิยมาภรณ์  ศรีชู ช านาญการพิเศษ 35 
4 นางวรัญญา ธรรมราช ช านาญการ   54 
5 นางวศินี  ประเจิดสกุล ช านาญการ 90 
6 นางจรรยา  พาขุนทด ช านาญการ 65 
7 นางศิริวรรณ  แย้มเขนง คร ู 78 
8 นางสาวเปรมฤดี  มิ่งกลิ่น คร ู 54 
9 นายพงศธร  มงคล คร ู 42 
10 นายพงศ์เทพ  พรมตรุษ คร ู 90 
11 นางสาวยุพาวรรณ  หม้อกรอง คร ู 18 
12 นางธัญญา  อินทรโชติ คร ู 18 
13 นางสาวนรีรัตน์  หนองหลวง ครูผู้ช่วย 134 
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ตารางแสดง  จ านวนชั่วโมงการเข้าร่วมกิจกรรม PLC  ของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งหมด                     
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา (เฉลี่ย 50 ชั่วโมงข้ึนไป) 

ที ่ ชื่อ - สกุล วิทยฐานะ จ านวนชั่วโมง 
1 นายอาษา  ช านาญเดชสกุล ช านาญการพิเศษ 50 
2 นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม ช านาญการพิเศษ 50 
3 นางสาวปิยมาภรณ์  ศรีชู ช านาญการพิเศษ 50 
4 นางวรัญญา ธรรมราช ช านาญการ   50 
5 นางวศินี  ประเจิดสกุล ช านาญการ 50 
6 นางจรรยา  พาขุนทด ช านาญการ 50 
7 นางศิริวรรณ  แย้มเขนง คร ู 50 
8 นางสาวเปรมฤดี  มิ่งกลิ่น คร ู 50 
9 นายพงศธร  มงคล คร ู 50 
10 นายพงศ์เทพ  พรมตรุษ คร ู 50 
11 นางสาวยุพาวรรณ  หม้อกรอง คร ู 50 
12 นางธัญญา  อินทรโชติ คร ู 50 
13 นางสาวนรีรัตน์  หนองหลวง ครูผู้ช่วย 50 
14 นางสาวชลธิชา  สุทธิวิลัย บุคลากรวิทยศาสตร์ฯ 50 
15 นางสาวชลธิชา  จาดสอน ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 50 
16 นางสาวพรรษพร  แสงเมือง อัตราจ้าง 50 
17 นางสาวสิริลักษณ์  กลิ่นเมือง อัตราจ้าง 50 
18 นายนิเวศน์  ทองท้วม ครูธุรการ 50 
19 นายเสน่ห์  จันทร์สอน นักการภารโรง 50 
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ตารางสนับสนุนจากภายนอก 

1. การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป  เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

 ผู้ปกครองร้อยละ 50 – 79  ขึ้นไป  เข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา 

 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

2. การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

      คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษาอย่าง  
          น้อย  4  ครั้งต่อปี 
   คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา   
       2 – 3  ครั้งต่อปี 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษา         
น้อยกว่า  2 ครั้งต่อปี 

3. การสนับสนุนจากหน่วยงาน/
องค์กรที่เก่ียวข้อง 

  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ  และส่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ  แต่ไมส่่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 

 ได้รับการสนับสนุนไมเ่พียงพอ  แต่ไมส่่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา 
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ตารางแสดงข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 
ประเภท อัตราส่วน ครู ต่อ นักเรียน อัตราส่วน เด็ก ต่อ ห้องเรียน จ านวนครูครบชั้น 

การศึกษาปฐมวัย 1/18 18/1 ครบ     ไม่ครบ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 1/14 14/1 ครบ     ไม่ครบ 
 
ตารางแสดงข้อมูลอาคารเรียน 

ชื่ออาคาร ประเภท รายละเอียด การใช้งาน 
อาคารประถมศึกษา อาคารเรียน สปช.

105/29 
ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 9 เมตร 
ยาว 36 เมตร 

ชั้นล่าง – ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องเรียน ป.1-ป.3 
ชั้น 2 – ห้องเรียน ป.4-ป.6 หอ้งพักครู 
 

อาคารเฉลิมพระเกียรติ อาคารเรียน สปช.
105/29 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 9 เมตร 
ยาว 36 เมตร 

ชั้นล่าง – ห้องวิชาการ  ห้องประชุมใหญ่ 
ชั้น 2 – ห้องเรียน ม.1-ม.3  ห้องคอมพิวเตอร์ 
 

อาคารเอนกประสงค์ 
แบบ สปช. 204/26 

อาคาร
เอนกประสงค์  
แบบ สปช.204/26 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 10 เมตร 
ยาว 20 เมตร 

ห้องเรียนพลศึกษา  ห้องเรียนดนตรี-นาฎศิลป์ 
ห้องเก็บของ 3 ห้อง 

อาคารปฐมวัย อาคารเรียน สปช.
102/26 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 8.5 เมตร 
ยาว 27 เมตร 

ห้องเรียนอนุบาล 2-3   
ห้อง USO Net 

ICT Library ห้องสมุด ICT ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 8 เมตร 
ยาว 10 เมตร 

ห้องสมุด ICT 

บ้านพักครู บ้านพักครู สปช.
301/26 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 3.5 เมตร 
ยาว 7 เมตร 

ชั้นล่าง-ห้องน้ า ห้องนั่งเล่น 
ชั้น 2 – ห้องนอน 2 ห้อง 

ห้องสมุด ห้องสมุดปัญญา          
กิจโกศล             
นอกแบบแปลน 

ฐานราก- ฐานแผ่ 
ขนาดกว้าง 6 เมตร 
ยาว 10 เมตร 

ห้องประชุม 
ห้องสมุด 
ห้องสังคมศึกษา 

โรงอาหาร โรงอาหารรัฐ
ราษฎร์สามัคคี 
เฉลิมพระเกียรติ 
นอกแบบแปลน 

ฐานราก- ฐานแผ่ 
ขนาดกว้าง 6 เมตร 
ยาว 11 เมตร 

โรงอาหาร 

อาคารอ านวยการ อาคารอ านวยการ 
นอกแบบแปลน 

ฐานราก- ฐานแผ่ 
ขนาดกว้าง 4 เมตร 
ยาว 6 เมตร 

ห้องผู้อ านวยการ 
ห้องธุรการ 

ส้วมนักเรียนชาย ส้วมนักเรียนชาย  
6 ที่/49 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม ห้องส้วมชาย 6 ห้อง 
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ตารางแสดงข้อมูลอาคารเรียน 
ชื่ออาคาร ประเภท รายละเอียด การใช้งาน 

  ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 5 เมตร 

 

ส้วมนักเรียนหญิง ส้วมนักเรียนหญิง  
6 ที่/49 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 3 เมตร 

ยาว 5 เมตร 

ห้องส้วมหญิง 6 ห้อง 

ห้องส้วม ส้วม สปช.601/26 ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 4 เมตร 

ห้องส้วมชาย 4 ห้อง 

ห้องส้วม ส้วม สปช.601/26 ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 4 เมตร 

ห้องส้วมชาย 4 ห้อง 

ห้องส้วม ส้วม สปช.604/45 ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 
ขนาดกว้าง 3 เมตร 
ยาว 4 เมตร 

ห้องส้วมหญิง 4 ห้อง 

สนามฟุตบอล สนามฟุตบอล  
แบบ ฟ.1/42 

ขนาดกว้าง 56 เมตร 
ยาว 89 เมตร 

สนามฟุตบอล 

อาคารเรียน อาคารเรียน สปช.
105/29 

ฐานราก- ตอกเสาเข็ม 

ขนาดกว้าง 6 เมตร 
ยาว 9 เมตร 

ชั้นล่าง – ลานกิจกรรม 
ชั้น 2 – ห้องเรียน ม.1-ม.3  ห้อง PLC 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับขั้นพื้นฐาน (3 ปีย้อนหลัง) 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับขั้นพื้นฐาน (3 ปีย้อนหลัง) 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับขั้นพื้นฐาน (3 ปีย้อนหลัง) 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับขั้นพื้นฐาน (3 ปีย้อนหลัง) 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับขั้นพื้นฐาน (3 ปีย้อนหลัง) 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับขั้นพื้นฐาน (3 ปีย้อนหลัง) 
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ O-NET (3 ปีย้อนหลัง) 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
หมายเหตุ:ปีการศึกษา 2563  ไม่ประสงค์สมัครสอบ 
หมายเหตุ:ปีการศึกษา 2564  สมัครสอบแต่นักเรียนติดโควิดและเป็นผู้เสี่ยงสูงไม่สามารถเข้าสอบได้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

ปี 2561 58.44 29.56 37.22 27.11

ปี 2562 47.25 19.83 29.13 25.75

ปี 2565 49.28 20.48 32.13 29.30

0

10

20

30

40

50

60

70

ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

ปี 2562 44.72 28.23 26.76 26.77

ปี 2564 39.85 30.06 27.98 29.27

ปี 2565 52.60 24.30 36.25 27.78
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ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ NT (3 ปีย้อนหลัง) 

 

 

แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบระดับชาติ RT(3 ปีย้อนหลัง) 

 

  

ด้านภาษา ด้านคณิคศาสตร์ รวมทั้ง 2 ด้าน
ปี 2563 42.38 31.66 37.02
ปี 2564 54.74 57.70 56.22
ปี 2565 54.22 58.20 56.21
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ผลการทดสอบระดับชาติ NT

การอ่านออกเสียง การอ่านรูเ้รื่อง รวมความสามารถทัง้ 2 ดา้น

ปี 2563 49.79 59.37 54.58

ปี 2564 45.29 71.29 58.29

ปี 2565 76.54 67.45 72
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ผลการทดสอบระดับชาติ RT
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แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบคุณลักษณะอันพึงประสงค์ นักเรียนปีการศึกษา 2565  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิแท่งแสดงผลการทดสอบการอ่าน คิด วิเคราะห์ นักเรียน ปีการศึกษา 2565 

 

 

  

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

ผ่าน 11 7 6 4 4 0 5 5 5

ดี 9 7 8 12 9 15 6 6 11

ดีเยี่ยม 5 4 11 13 11 5 8 6 9
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ระดับขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวัดปากพระ  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
  สถานศึกษาได้น าผลการประเมินตนเอง (SAR) จากปีการศึกษาที่ผ่านมารวมทั้งค าแนะน า                   
ในแนวทางพัฒนาที่ได้น าเสนอไว้ในเรื่องจ านวนครูผู้สอน และทักษะการอ่านของผู้เรียน จึงได้น ามาวางแผนจัด           
การเรียนการสอนโดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยจัดให้มีครูประจ าชั้นครบทุกชั้น
เรียน มีครูสอนในวิชาเพ่ิมเติมที่ตรงกับวิชาเอกที่สอน และก าหนดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
หลากหลายวิธีการ เช่น โครงการส่งเสริมรักการอ่าน กิจกรรมลูกพ่อขุนอ่านคล่องเขียนคล่อง กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ เมื่อด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วได้น าผลมาพัฒนาปรับปรุงแก้ไขพัฒนาผู้เรียนต่อไป  โดยมีผลการด าเนินการ  
ดังนี้ 

ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 

 
ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 
1.1  มีความสามารถในการอ่าน
การเขียนการสื่อสารและการคิด
ค านวณ  
      1.1.1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่านจับใจความ 
และเขียนเล่าเรื่องจากเหตุการณ์ที่
อ่านหรือประสบมาได้ตั้งแต่ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

-  โรงเรียนวัดปากพระได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านคล่องเขียนคล่องทั้งห้องเรียนและ
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ทฤษฎีบันได 6 ขั้น    โดยมีผลการประเมิน  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่านจับใจความและ
เขียนเล่าเรื่องจากเหตุการณ์ที่อ่านหรือพบมาได้ตั้งแต่ระดับ ดี ขึ้นไป มีจ านวน ร้อยละ  
92.20  ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

     1.1.2. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถด้านจินตคณิต  อยู่ใน
ระดับ ดี ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
โรงเรียน 

 

- โรงเรียนวัดปากพระได้จัดให้มีการจัดกิจกรรมทดสอบการคิดเลขคล่องทั้งห้องเรียน  

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถด้านจินตคณิตอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน  คิดเป็นร้อยละ   70.24 ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

 

1.2  มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 

     1.2.1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการพูดการแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าได้ในระดับดีตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษา 

- โรงเรียนวัดปากพระส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการแก้ปัญหา  โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โครงงานต่างๆ ส่งเสริมให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ  

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถในการพูดในที่ชุมชนได้อยู่ในระดับ ดี ขึ้น
ไปตามเกณฑ์สถานศึกษา ร้อยละ 84.39  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

 



27 

 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

1.3  ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

     1.3.1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในการใช้โปรแกรม
พ้ืนฐานได้อย่างน้อยคนละ 1 
โปรแกรม 

 

-โรงเรียนวัดปากพระได้จัดมีการจัดกิจกรรมการเรียน การสอนโดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน  เช่น  Microsoft Word , Microsoft Excel , Microsoft Power 
point  ได้อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง  ซึ่งนักเรียนทุกคนสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ตามความยากง่ายของแต่ละระดับชั้น   

 

จากแผนภูมิ แสดงผลการประเมินความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการ
ออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ได้อย่างน้อยคนละ     1 อย่าง  คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมายที่ก าหนด 

 

1.4  มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

     1.4.1.  นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการค้นหาความรู้ใน
อินเทอร์เน็ตได้ 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดหาคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนและมี
ครูผู้สอนคอมพิวเตอร์ที่มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนใน
แต่ละระดับชั้น  ซึ่งนักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลผ่านระบบอินเตอร์เน็ตตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับชั้นโดยมุ่งพัฒนาให้นักเรียนได้ใช้สื่ออินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูลเพ่ือจัดท าเป็น
ชิ้นงานของนักเรียนเอง 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถในการค้นหาความรู้ในอินเทอร์เน็ต  คิด
เป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

     1.4.2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการสื่อสารกันได้ 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนสามารถใช้
ทักษะทางด้านเทคโนโลยีในการสื่อสารได้ 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสาร  คิดเป็น
ร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

1.5   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

     1.5.1.  นักเรียนร้อยละ 60 มี
ผลการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์การ
ประเมินผลวัดผลของสถานศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 2.00 

 

-โรงเรียนวัดปากพระได้มีการจัดมีกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนตามโครงสร้าง
หลักสูตรของสถานศึกษา  โดยระดับประถมศึกษามีเวลาเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน 840 ชั่วโมง  
รายวิชาเพ่ิมเติม 160 ชั่วโมง  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 ชั่วโมง  รวมเวลาเรียนไม่น้อย
กว่า 1000 ชั่วโมงต่อปี  ระดับมัธยมศึกษามีเวลาเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน 880 ชั่วโมง  
รายวิชาเพ่ิมเติม 200 ชั่วโมง  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 ชั่วโมง   โดยมีผลการเรียน
เฉลี่ยตามหลักสูตรไม่น้อยกว่า 2.00 ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 



29 

 

ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรไม่น้อยกว่า 2.00  คิดเป็นร้อย
ละ 80.00  ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 

1.6  มีความรู้ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     1.6.1.  นักเรียนร้อยละ 80 
สามารถใช้ทักษะพื้นฐานสู่การสร้าง
อาชีพได้ 
 

- โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นโครงงานต่าง ๆ เช่น 
โครงงานอาชีพ โครงการโรงเรียนสีขาว โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. กิจกรรมชุมนุม 
และการเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพในทุกระดับชั้น  โดยจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาเน้นให้นักเรียนในทุก
ระดับชั้นมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน  มีทักษะชีวิตสามารถเรียนรู้การสร้างงานอาชีพได้ตาม
ความเหมาะสมของแต่ละชั้นเพื่อให้นักเรียนสามารถใช้ชีวิตอยู่ในครอบครัวและสังคมได้ 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

 
จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถในการใช้ทักษะพ้ืนฐานสู่การสร้างอาชีพ
ได ้คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

    1.6.2. นักเรียนร้อยละ 100  
สามารถระบุเป้าหมายในอนาคตได้
ว่าต้องการประกอบอาชีพใด 

- โรงเรียนวัดปากพระมีการส่งเสริมให้นักเรียนระบุเป้าหมายในอนาคตได้ว่าต้องการ
ประกอบอาชีพใด 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถในการระบุเป้าหมายในอนาคตได้ว่า
ต้องการประกอบอาชีพใด  คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

2.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.1  การมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และค่านิยมตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

     2.1.1.  นักเรียนร้อยละ 90 มี
ผลการเรียนในรายวิชาลูกเสือ             
ยุวกาชาด  การบ าเพ็ญประโยชน์
อยู่ในระดับดี  ขึ้นไปตามเกณฑ์ของ
โรงเรียน 

 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมเพ่ือ
สังคมและสาธารณประโยชน์  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนทุกระดับชั้นได้เข้าร่วมกิจกรรมตาม
ความสนใจ  โดยเน้นคุณธรรมจริยธรรม  การมีระเบียบวินัย  ความรับผิดชอบ  ความเป็น
ผู้น า  การท างานร่วมกับผู้อ่ืน  ความมีเหตุผล  การช่วยเหลือแบ่งปันและเน้นปลูกฝั ง
ระเบียบวินัยในการเสียสละและบ าเพ็ญประโยชน์แก่สังคม  ตามวิถีชีวิตในระบอบ
ประชาธิปไตย  โดยมีการวัดและประเมินผลตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้นอย่างต่อเนื่อง
และให้เป็นไปตามหลักสูตรของสถานศึกษา 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินผลการเรียนในรายวิชาลูกเสือ ยุวกาชาด  การบ าเพ็ญ
ประโยชน์อยู่ในระดับดี ขึ้นไปตามเกณฑ์ของโรงเรียน คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมายที่ก าหนด 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
     2.1.2.  นักเรียนร้อยละ  100 
มีผลการประเมินการปฏิบัติงาน
ประจ าวันอยู่ในระดับ  ดี  ตาม
เกณฑ์ของโรงเรียน 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการกิจกรรมการท าความสะอาดตามเขตความรับผิดชอบประจ า
ชั้นเรียน และเวรท าความสะอาดประจ าวันของชั้นเรียน เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนทุกคนได้มี
ความรับผิดชอบทั้งในห้องเรียนและบริเวณโรงเรียนและมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ประจ าสม่ าเสมอ 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าวันอยู่ในระดับ  ดี ตามเกณฑ์
ของโรงเรียน  คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามที่เป้าหมายที่ก าหนด 
 

2.2 ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
     2.2.1.  นักเรียนร้อยละ 60  มี
ความสามารถในการ เขียนลายสือ
ไทย อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไปตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษาก าหนด 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนในทุกระดับชั้นเรียนรู้
เรื่องลายสือไทย โดยแบ่งเนื้อหาสาระตามเกณฑ์การจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาโดย
เน้นกระบวนการอ่านและการเขียนลายสือไทย  เพ่ือเป็นการอนุรักษ์อักษรไทยในสมัย             
พ่อขุนรามฯ ให้คงอยู่ตลอดไป 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินผลความสามารถในการเขียนลายสือไทย อยู่ในระดับ 
ดี ขึ้นไปตามเกณฑ์ของสถานศึกษาก าหนด คิดเป็นร้อยละ 56.37  ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมายที่
ก าหนด 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

2.2.2.  นักเรียนร้อยละ 100 เข้า 
ร่วมวันส าคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

-นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญที่โรงเรียนจัดขึ้น หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ชุมชนจัดขึ้น เช่น กิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ 
ซึ่งเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนทุกคนมีความรักและเทิดทูล 3 สถาบันหลัก ของประเทศ
และความเป็นไทยโดยนักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจและมีความสุข 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ แสดงผลการประเมินการเข้าร่วมวันส าคัญท่ีโรงเรียนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ชุมชนจัดขึ้น คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามท่ีเป้าหมายที่ก าหนด 

 
2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

     2.3.1. นักเรียนร้อยละ100 
สามารถเข้าร่วมและปฏิบัติกิจกรรม
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนมีการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายของบุคคล  จัดกิจกรรมให้นักเรียน
ท างานอย่างเป็นระบบ เช่น งานคู่  งานกลุ่ม กระบวนการโครงงานต่างๆ ส่งผลให้นักเรียน 
มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกันและสามารถร่วมกันคิดร่วมกันท าและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น
ร่วมกันได้เป็นอย่างดี 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินผลเข้าร่วมและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามที่เป้าหมายที่ก าหนด 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

     2.3.2. นักเรียนร้อยละ 100  มี
ผลการประเมินปฏิบัติตามกติกาของ
ชั้นเรียนในระดับ ดี  ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดกิจกรรมเขตความรับผิดชอบการท าความสะอาดของ
ระดับชั้นเรียน เป็นไปตามกติกาของชั้นเรียน มีการประเมินกิจกรรมการปฏิบัติงานอย่างมี
ระบบ มีโครงงานคุณธรรม สพฐ. กิจกรรมประชาธิปไตย กิจกรรมโรงเรียนสีขาวให้กับ
นักเรียนในทุกระดับชั้นเพ่ือเป็นการฝึกระเบียบวินัยในห้องเรียน ความรับผิดชอบ               
ต่อตนเองและสังคม มีการส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตามกติกาของชั้นเรียนและโรงเรียน
ได้ดีโดยโรงเรียน  ส่งเสริมให้ครูประจ าชั้นจัดกิจกรรม โฮมรูม อบรมนักเรียนทุกเช้าก่อน
เข้าห้องเรียน เพ่ืออบรมความประพฤติของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น  

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงการผลการปฏิบัติตามกติกาของชั้นเรียนในระดับ  ดี  ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษาก าหนดคิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามที่เป้าหมายที่ก าหนด 
 

2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิต
สังคม 

     2.4.1. สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคมนักเรียนร้อยละ 80 มี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย 

 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการจัดหาอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมให้กับนักเรียนทุกคน
ได้รับประทาน โดยค านึงถึงอาหารที่ถูกสุขอนามัย มีสารอาหารครบถ้วนและมีการบันทึก
น้ าหนักส่วนสูงเพ่ือวิเคราะห์เกณฑ์มาตราฐานทางด้านร่างกายของนักเรียนทุกเดือนเพ่ือดู
พัฒนาการทางด้านร่างกายของนักเรียนทุกคนอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีการทดสอบ
สมรรถภาพทางด้านร่างกายและมีการประเมินสภาวะทางจิตใจ 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
 จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินผลสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมนักเรียนร้อยละ 

90 มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  คิดเป็นร้อยละ 95.10  ซึ่งสูง
กว่าเป้าหมายที่ก าหนด 

    2.4.2.  นักเรียนร้อยละ 100  
สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ 
1 ประเภท  เมื่อจบชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 

-โรงเรียนวัดปากพระมีการกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางด้านกีฬา กิจกรรมกีฬาสีและกีฬา
กลุ่มเครือข่าย เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เล่นกีฬาตามความสมัครใจ  เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรัก ความสามารถในการเล่นกีฬา  รู้จัก รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ  แสดงผลการประเมินความสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ 1 ประเภท  
เมื่อจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  คิดเป็นร้อยละ 100  ซึ่งเป็นไปตามที่เป้าหมายที่ก าหนด 
 

 
แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 

1. จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การอ่านคล่องเขียนคล่องค าศัพท์ในบัญชีค าพ้ืนฐาน 
ตามโครงการลูกพ่อขุนอ่านคล่อง เขียนคล่องทั้งห้องเรียน และการคิดค านวณคล่องทั้งห้องเรียนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของสถานศึกษา  การทดสอบ  RT  NT และ O-NET  

2. โครงการพัฒนาการอ่าน  การเขียนและการสื่อสารภาษาอังกฤษ  จะเน้นให้นักเรียนทุกระดับชั้นได้ 
ฝึกอ่าน เขียนและสื่อสารภาษาอังกฤษให้เหมาะสมกับช่วงวัย 

3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบให้มีการใช้กระบวนการวิจัยหรือ 
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์เข้ามาใช้ในการด าเนินงาน 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 สถานศึกษาได้มีการวางแผนการวิเคราะห์เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ รวมทั้งน าผลการประเมินตนเอง (SAR) 
ของปีการศึกษาที่ผ่านมาเพ่ือน ามาวางแผนในการสร้างระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา นโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย 
เขต 1 และความต้องการของชุมชน โดยได้เชิญผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมาร่วมประชุมเพ่ือวางแผน และด าเนินการตาม
ระบบบริหารที่สร้างขึ้น ในขณะด าเนินการได้มีการติดตามประเมินผลเพ่ือควบคุมให้ด าเนินงานมีประสิทธิภาพ เช่น 
แผนปฏิบัติการประจ าปี โดยได้ประชุมผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาส่งผลให้คุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้น  

ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 
ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่ 
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
     2.1.1 มีแผนพัฒนาการศึกษาที่เกิด
จากการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนวัด
ปากพระ  ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องเป็นไป
ตามบริบทของโรงเรียน 
 

- โรงเรียนวัดปากพระได้จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามบริบท
ของโรงเรียนซึ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  ชื่อว่า “แผนพัฒนาคุณภาพประจ าปี 2563 - 2566” (3 ปี)  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ 
สถานศึกษา 
    2.2.1 มีระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาท่ีอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  
ตามเกณฑ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

โรงเรียนวัดปากพระได้จัดให้มีการจัดท าประกันคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  โดยก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  จัดให้มี
การติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายในจ านวนครู 18 คนคิดเป็นร้อยละ 100 ที่มีส่วน
ร่วมในการเป็นคณะกรรมการรับผิดชอบการจัดเก็บข้อมูลหลักฐานการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก  
ด้วยการนิเทศก ากับติดตามแบบกันเอง “ KAN-ENG”  และการควบคุม
คุณภาพ “PAKPRA Model” 
 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น 
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    2.3.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพและน าไปใช้ได้จริง 

-โรงเรียนวัดปากพระได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย  และ
ขั้นพ้ืนฐาน  ซึ่งเป็นหลักสูตรที่สามารถใช้งานได้จริงและเกิดจากการมี
ส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ภาคีเครือข่ายและชุมชน  
ชื่อว่า “หลักสูตรโรงเรียนวัดปากพระฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2565 ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานปี พ.ศ. 2551  
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
     2.4.1. ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดท า
แผนการพัฒนาตนเอง  และด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาตนเอง 

-โรงเรียนวัดปากพระส่งเสริมให้ครูจัดสร้างแผนการพัฒนาตนเองและ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาตนเอง  โดยมีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ
อยู่เสมอโดยส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการอบรม  ประชุม  สัมมนาในเรื่องที่
ครูสนใจตลอดปีการศึกษาและน าผลที่ได้มาปรับใช้พัฒนาโรงเรียน  ซึ่ง
จะส่งผลให้นักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนเกิดความพึงพอใจในการ
บริหารการจัดการศึกษา ผู้บริหารได้ให้ค าแนะน าค าปรึกษาทางด้าน
วิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ  และการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานโดยการท าข้อตกลงการปฏิบัติงาน PA 
 

     2.4.2. ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

-โรงเรียนวัดปากพระสนับสนุนให้ครูทุกคนมีการจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสมรรถนะของผู้เรียนตามทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 2551 รวมถึงจัดให้มีการวัดและการประเมินผลของรายวิชา
ต่างๆในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตร  มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน  
 

2.5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    2.5.1. ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีผลการ
ประเมินความสะอาด เป็นระเบียบ อยู่ใน
ระดับ ดีมาก ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 
 

-โรงเรียนวัดปากพระสนับสนุนได้มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ อาคารสถานที่เหมาะสมต่อการ
จัดการศึกษา สะอาด  เป็นระเบียบ  ปลอดภัยอยู่ในระดับ  ดีมาก ขึ้นไป
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

     2.5.2. มีศูนย์การเรียนรู้เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงภายในสถานศึกษา 

-โรงเรียนวัดปากพระจัดให้มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับ 
เศรษฐกิจพอเพียงภายในสถานศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย  และเพ่ือให้นักเรียนน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในชีวิต 
 

     2.5.3. มีห้องคอมพิวเตอร์  ห้องสมุด  
ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี สนาม
ส าหรับเล่นกีฬาอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

-โรงเรียนวัดปากพระจัดให้มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน  เช่นโรงเรียนมีห้องสมุด  ห้อง
คอมพิวเตอร์  ห้องวิทยาศาสตร์  ห้องประชุม  สนามกีฬา  แหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน  เพ่ือให้นักเรียนได้สืบค้นและให้นักเรียนเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย  สถานศึกษามีการสนับสนุนให้ครูมีศักยภาพด้านสื่อ
และเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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2.6 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้
     2.6.1  มีจอโทรทัศน์  พร้อมสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง  เพ่ือ สนับสนุน
การจัดการเรียนรู้ในทุกห้องเรียน 
 

- โรงเรียนวัดปากพระได้มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในทุกห้องเรียน  
หอ้งเรียน  ห้องปฏิบัติการ จะมีจอโทรทัศน์  โน๊ตบุ๊ค ประจ าห้อง                 
มีอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ในทุกห้องเรียน 

 

แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการน าเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2. ส่งเสริมให้ครูทุกคนมีวัฒนธรรมการท างานแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนาการจัด

ประสบการณ์และกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
3. สถานศึกษาให้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่นให้มากขึ้น  โดยจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 สถานศึกษาได้น าผลการประเมินตนเอง (SAR) รวมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ือน ามาเป็นข้อมูลใน                
การวางแผนเพ่ือด าเนินการ ให้ครูจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนมีประสิทธิภาพ สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมใน
การกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน จนท าให้ผู้เรียนมีความสามารถและทักษะบรรลุตามเป้าหมายที่โรงเรียนได้ตั้งไว้ 
โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน ครูรู้จักเด็กนักเรียนเป็นรายบุคคลมีการจัดกิจกรรมที่สร้างโอกาสให้เด็ก
ทุกคนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง และน าผลมาพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษาได้ก าหนด
ไว้ 

ข้อมูลหลักฐาน และเอกสารสนับสนุน 
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3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
     3.1.1. ครูทุกคนใช้แผนการจัดการ
เรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญซึ่ งมี
กระบวนการจัดการเรี ยนรู้ โ ดย ใช้  
Active Learning มากกว่าร้อยละ 50 
ของแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่
สอน 

ผลการประเมินเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน ในระดับยอด
เยี่ยม ตามเป้าหมายตั้งไว้ โดยโรงเรียนได้ด าเนินการ ดังนี้ 
ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
มีผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ เชิง Active 
Learning 
-  จัดท าแผนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
-  มีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วมระหว่างครูกับนักเรียน 
-  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ  ยุวกาชาด  และ
กิจกรรมเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
-  มีการจัดกิจกรรมสภานักเรียนเน้นการเป็นผู้น าผู้ตาม  ตาม
ระบอบประชาธิปไตย 
-  เน้นการฝึกทักษะชีวิต  การสร้างงานอาชีพ  สร้างรายได้
ระหว่างเรียน  ส่งผลให้ ครูทุกคนใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญซึ่งมีกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ Active 
Learning มากกว่าร้อยละ 50 ของแผนการจัดการเรียนรู้ ใน
รายวิชาที่สอน ซ่ึงเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

3.2 การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
     3.2.1.  ครูทุกคนใช้แผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญซึ่งมีการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นสื่อหรือแหล่งการ
เรี ยนรู้  มากกว่ าร้ อยละ 80  ของ
แผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอน 
 

ผลการประเมินเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียนมีจ านวนร้อย
ละ 100 เป้าหมายที่ตั้งไว้ โดย 
- ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ได้
หลากหลายในการจัดการเรียนการสอนแต่ละกลุ่มสาระเพ่ือให้
นักเรียนได้มีความรู้ก้าวทันเทคโนโลย ี
-  จัดให้นักเรียนเข้าใช้ห้องอินเทอร์เน็ตชุมชน USO Net 
-  มีการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีนักเรียน  และกีฬาเครือข่าย
กลุ่มลุ่มน้ ายม 
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 -  มีการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นสื่อหรือแหล่งการเรียนรู้ มากกว่าร้อย

ละ 80  ของแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอนซ่ึงเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนด 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
     3.3.1. ครูทุกคนมีผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการจัดการเรียนการ
สอนจากผู้ปกครอง  นักเรียน  เพ่ือนครู
และผู้บริหาร  อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 

ผลการประเมินเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน ในระดับดีเลิศ 
ตามเป้าหมายตั้งไว้ 
-จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน จัดบรรยากาศห้องเรียน
คุณภาพในการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมอย่าง
ปลอดภัย 
-  จัดกิจกรรมตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้กระบวนการ           
ปากพระ Model ในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อ
แก้ปัญหาของผู้เรียนตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- จัดให้ห้องเรียนมีรายละเอียด กติกา ข้อตกลงในการปฏิบัติตนทุก
ชั้นเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
- โรงเรียนวัดปากพระ  มีครูครบชั้นและมีครูผู้สอนครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ตรงตามความต้องการของนักเรียนและส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดของนักเรียนเอง  ส่งผลให้ผลการ
ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนจากผู้ปกครอง  
นักเรียน  เพื่อนครูและผู้บริหาร  อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 
 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้ เรียน
อย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
     3.4.1. ครูทุกคนมีการก าหนด
รูปแบบการประเมินผู้เรียนโดยใช้
รูปแบบการประเมินผู้เรียนที่
หลากหลายในการจัดการเรียนรู้และน า
ผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 
 

ผลการประเมินเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียนมีจ านวนร้อย
ละ 100 เป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยโรงเรียนได้ด าเนินการ ดังนี้ 
- ครูมีการวัดผลประเมินผลนักเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน     น า
ผลการประเมินมาใช้ตัดสินผลการเรียนและพัฒนานักเรียนเป็น
รายบุคคล 
- ครูมีการรายงานผลการประเมินการเรียนแล้วแจ้งผลการเรียน
ให้กับผู้ปกครองทราบภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
-  ครูมีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์หรือแก้ไขปัญหาพฤติกรรมนักเรียน ภาคเรียนละ            
1 เรื่อง 
- จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- จัดกิจกรรม งานแสดงศักยภาพนักเรียน Child Show 
-  จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ Open House 
- ครูทุกคนมีแบบบันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกชั้น 
- ครูทุกคนมีแบบบันทึกรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
- จัดกิจกรรม งานแสดงศักยภาพนักเรียน Child Show และ    
เปิดบ้านวิชาการ Open House เพ่ือน าผลงานนักเรียนแต่ละชั้นให้ 
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ประเด็นการพิจารณา ผลการด าเนินงาน 
 ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องได้มีโอกาสชื่นชมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้

กัน 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

ผลการประเมินเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน ในระดับดีเลิศ 
ตามเป้าหมายตั้งไว้ โดยโรงเรียนได้ด าเนินการ ดังนี้ 
-  ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 
(Professional Learning Community: PLC) 

 
3.5.1. ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

-  สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในในด้านวิชาการเพ่ือติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนเพ่ือน าผล
การประเมินไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่าง 
ต่อเนื่อง ปฏิบัติได้อยู่ในระดับดีเลิศ ได้แก่ แบบบันทึกการนิเทศ
ภายในของผู้บริหาร และครูกับครู 

 

แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
1 .ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาให้มากขึ้น   โดยให้มี        

การจัดทัศนศึกษาไปยังแหล่งเรียนรู้ที่จะสอดคล้องตามหลักสูตร 
2. ส่งเสริมให้ครูมีการจัดท าและพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายสามารถจัดการเรียนรู้ที่

ครอบคลุมทุกด้านโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.  พัฒนาครูให้ท าการวิจัยในชั้นเรียนและนวัตกรรม เพ่ือน าเสนอผลของงานวิจัยและนวัตกรรมนั้นไป

พัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
4. ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้และถ่ายทอดความรู้สู่สังคมและชุมชนภายนอกอย่างภาคภูมิใจในงาน

แสดงศักยภาพนักเรียน Child Show ของสถานศึกษา   

นวัตกรรม / Best Practice 
- กระบวนการเรียนรู้เชิง Active Learning  
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ค าสั่ง โรงเรียนวัดปากพระ 

ที ่    22 / 2566 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

------------------------------------------ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษามาตรา 47  ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา                  
ทุกระดับประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง มาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา
จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง และตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 หมวด 2  การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ก าหนดให้มี
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาให้ได้มาตรฐานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ อันส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยมีการ
จัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
 ดังนั้น  เพ่ือให้ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนวัดปากพระ มีข้อมูลที่ถูกต้องและเชื่อถือ
ได้ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 ดังต่อไปนี้ 

1.  คณะกรรมการอ านวยการ   ประกอบด้วย 
 1.1  นางปัญจพร  แสงเมือง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ ประธานกรรมการ 
 1.2  น.ส.มณฑาทิพย์  ด้วงพรม ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 1.3  น.ส.ปิยมาภรณ์  ศรีชู ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 1.4  นางวรัญญา  ธรรมราช ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 1.5  นางวศินี  ประเจิดสกุล ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 1.6  นางจรรยา  พาขุนทด ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการและเลขาฯ 
 มีหน้าที ่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

2.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  ประกอบด้วย 
 2.1  นางปัญจพร  แสงเมือง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ ประธานกรรมการ 
 2.2  นางสาวเปรมฤดี มิ่งกลิ่น ครู อันดับ คศ.1 โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 2.3  นางสาวพรรษพร  แสงเมือง ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
 2.4  นายนิเวศน์  ทองท้วม ครูธุรการ กรรมการ 
 2.3  นางวศินี  ประเจิดสกุล ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการและเลขาฯ 
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 มีหน้าที่   วางแผน ก าหนดแนวทาง และวิธีการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน โดยให้
รวบรวมเป็นข้อมูล ที่มีหลักฐานเอกสารอ้างอิงประกอบ และสรุปผลตามรายละเอียดมาตรฐานการศึกษาขั้น
ปฐมวัย โดยให้เทียบเคียงคะแนนร้อยละ ตามประกาศโรงเรียนวัดปากพระ เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นปฐมวัย เพ่ือประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้แล้ว
เสร็จภายในวันที่ 15 เมษายน 2566 เพ่ือให้คณะกรรมการฯ ตรวจสอบความถูกต้องและรับรองข้อมูลภายใน               
วันที่ 20 เมษายน 2565   

3.  คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบด้วย 
 3.1  นางปัญจพร  แสงเมือง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ ประธานกรรมการ 
 3.2  นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ ประธานกรรมการ 
 3.3  นางวรัญญา  ธรรมราช ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 3.4  นายพงศธร  มงคล ครู อันดับ คศ.1 โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 3.5  น.ส.ยุพาวรรณ  หม้อกรอง ครู อันดับ คศ.1 โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ  
 3.6  น.ส.ปิยมาภรณ์  ศรีชู ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 3.7  นายอาษา  ช านาญเดชสกุล ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 3.8  นายพงศ์เทพ  พรมตรุษ ครู อันดับ คศ.1  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 3.9  นางสาวนรีรัตน์  หนองหลวง ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 3.10 นางสาวชลธิชา สุทธวิิลยั ครูบุคลากรคณิตศาสตร์ฯ กรรมการ 
 3.11 นางสาวชลธิชา จาดสอน ครพ่ีูเลี้ยงเด็กพิการ กรรมการ 
 3.12  นางสาวพรรษพร  แสงเมือง ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
 3.13  นางสาวสิริลักษณ์  กลิ่นเมือง ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
 3.14 นายนิเวศน์ ทองท้วม เจ้าหน้าที่ธุรการ โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 3.15 นางสาวศิริวรรณ แย้มเขนง ครู อันดับ คศ.1 โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการและผู้ช่วยฯ 
 3.16 นางจรรยา  พาขุนทด ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการและเลขาฯ 
 มีหน้าที่   วางแผน ก าหนดแนวทาง และวิธีการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน โดยให้
รวบรวมข้อมูล หลักฐานเอกสารอ้างอิงประกอบ และสรุปผลตามรายละเอียดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
ให้เทียบเคียงคะแนนร้อยละ ตามประกาศโรงเรียนวัดปากพระ เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้แล้วเสร็จภายในวันที่     
15 เมษายน 2566เพ่ือให้คณะกรรมการฯ ตรวจสอบความถูกต้องและรับรองข้อมูลภายในวันที่ 20 เมษายน 2566  
จึงขอแต่งตั้งผู้รับผิดชอบรวบรวมข้อมูล เอกสารหลักฐาน และสรุปผลตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
 

  1.  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน    ผู้รับผิดชอบประกอบด้วย 
   1.1  นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม 1.2  นางธัญญา  อินทรโชติ 
   1.3  นางสาวปิยมาภรณ์  ศรีชู 1.4  นางสาวนรีรัตน์  หนองหลวง 
   1.5  นางสาวสิริลักษณ์  กลิ่นเมือง 
  2.  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ผู้รับผิดชอบคือ 
   2.1  นางปัญจพร  แสงเมือง 2.2  นางวรัญญา  ธรรมราช  
   2.3  นายอาษา  ช านาญเดชสกุล 2.4  นายพงศ์เทพ  พรมตรุษ 
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  3.  มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ผู้รับผิดชอบคือ 
   3.1  นางสาวศิริวรรณ  แย้มเขนง 3.2  นายพงศธร  มงคล 
   3.3  นางสาวชลธิชา  สุทธิวิลยั 3.4  นางสาวยุพาวรรณ  หม้อกรอง 
   3.5  นางสาวพรรษพร  แสงเมือง 3.6  นางจรรยา  พาขุนทด 
   3.7  นางสาวชลธิชา  จาดสอน 
4.  คณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปีของโรงเรียน (SAR) ปีการศึกษา 2565 ประกอบด้วย 
 4.1  นางปัญจพร  แสงเมือง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ ประธานกรรมการ 
 4.2  นางสาวมณฑาทิพย์  ด้วงพรม ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 4.3  นางวศินี  ประเจิดสกุล ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 4.4  นางปิยมาภรณ์  ศรีชู ครู อันดับ คศ.3  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการ 
 4.5  นางจรรยา  พาขุนทด ครู อันดับ คศ.2  โรงเรียนวัดปากพระ กรรมการและเลขาฯ 
 4.6  นายนิเวศน์   ทองท้วม เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียนฯ                      กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 
 มีหน้าที่   ด าเนินการรวบรวมข้อมูล จัดท ารายงานประจ าปีของโรงเรียน (SAR)  ปีการศึกษา 2565                  
เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และ
ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งด าเนินการจัดท ารายงานข้อมูลฯ ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ จ านวน 2 เล่ม เพ่ือจัดส่ง
หน่วยงานต้นสังกัด จ านวน 1 เล่ม ภายในวันที่ 20 เมษายน 2566  และเก็บไว้เป็นเอกสารของโรงเรียน จ านวน           
1 เล่ม  

 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ มีความรับผิดชอบและเอาใจใส่ เพ่ือให้งาน
บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

  ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  24  มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 

   
  (นางปัญจพร  แสงเมือง) 

     ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ 
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ประกาศโรงเรียนวัดปากพระ 

เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   

.................................................. 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา              
พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ 6  สิงหาคม  พ.ศ. 2561  และโรงเรียนวัดปากพระ ได้ประกาศ ให้ใช้
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถา นศึกษา เมื่อวันที่                   
13  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
 

 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดปากพระ มีคุณภาพและได้มาตรฐาน               
จึงก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  ในปีการศึกษา 2565  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้

 

ประกาศ ณ วันที่  13  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
 

  
 
 

        (นางปัญจพร  แสงเมือง) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดปากพระ 
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ค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนวดัปากพระ   เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ 

ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ฉบับลงวันที่  13  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ   
1.1.1 นักเรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการอ่านจับใจความ และเขียนเล่า 
เรื่องจากเหตุการณ์ที่อ่านหรือประสบมาได้ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
1.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารถด้านจินตคณิตอยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์ 
มาตรฐานของโรงเรียน  
1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
1.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการพูดในที่ชุมชนได้ในระดับดีตาม 
เกณฑ์ของสถานศึกษา 
1.3  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1.3.1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ได้
อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง 
1.4  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.4.1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความสามารถในการค้นหาความรู้ในอินเทอร์เน็ตได้ 
1.4.2. นักเรียนร้อยละ 60 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารกันได้ 
1.5   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา 
1.5.1.  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยท าหลักสูตรไม่น้อยกว่า 2.00 
1.6  มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.6.1.  นักเรียนร้อยละ 100 สามารถสร้างงานอาชีพได้อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง 
1.6.2. นักเรียนร้อยละ 100  สามารถระบุเป้าหมายในอนาคตได้ว่าต้องการประกอบอาชีพใด 
2.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2.1  การมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2.1.1.  นักเรียนร้อยละ 90 มีผลการเรียนในรายวิชาลูกเสือ  ยุวกาชาด  การบ าเพ็ญประโยชน์อยู่ในระดับดี  
ขึ้นไปตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

2.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2.1.2.  นักเรียนร้อยละ  100 มีผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ าวันอยู่ในระดับ  ดี  ตามเกณฑ์ของ
โรงเรียน 
2.1.3.  นักเรียนร้อยละ  100 มีความสามารถในการปฏิบัติตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา  “เรียนรู้คู่คุณธรรม  
ด ารงวัฒนธรรมประเพณี  มีวิถีพอเพียง” 
2.1.4.  นักเรียนร้อยละ  100  มีมารยาทงาม  ตามวิถีไทย 
2.2 ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2.2.1.  นักเรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการเขียนลายสือไทย อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไปตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษาก าหนด 
2.2.2.  นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมวันส าคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 
2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.3.1. นักเรียนร้อยละ100 สามารถเข้าร่วมและปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
2.3.2. นักเรียนร้อยละ100  มีผลการประเมินปฏิบัติตามกติกาของชั้นเรียนในระดับ ดี  ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
2.4.1. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมนักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 
2.4.2.  นักเรียนร้อยละ 100  สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ 1 ประเภท  เมื่อจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.1.1 มีแผนพัฒนาการศึกษาที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนวัดปากพระ  ชุมชนและเป็นไปตามบริบทของโรงเรียน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.2.1 มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่อยู่ในระดับ ดีมาก  ตามเกณฑ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.3.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพและน าไปใช้ได้จริง 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ     
2.4.1. ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดท าแผนการพัฒนาตนเอง  และด าเนินงานตามแผนพัฒนาตนเอง 
2.4.2. ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
2.5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.5.1. ห้องเรียนทุกห้องเรียนมีผลการประเมินความสะอาด เป็นระเบียบ อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 
2.5.2. มีศูนย์การเรียนรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงภายในสถานศึกษา 
2.5.3. มีห้องคอมพิวเตอร์  ห้องสมุด  ห้อวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี สนามส าหรับเล่นกีฬาอยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 
2.6 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
2.6.1  มีจอโทรทัศน์  พร้อมสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ในทุกห้องเรียน 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.1.1. ครูทุกคนใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญซึ่งมีกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ Active 
Learning มากกว่าร้อยละ 50 ของแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอน 
3.2 การใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
3.2.1.  ครูทุกคนใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญซึ่งมีการใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นสื่อหรือแหล่งการ
เรียนรู้ มากกว่าร้อยละ 80  ของแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอน 
3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.3.1. ครูทุกคนมีผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนจากผู้ปกครอง  นักเรียน  เพื่อนครู
และผู้บริหาร  อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.4.1. ครูทุกคนมีการก าหนดรูปแบบการประเมินผู้เรียนโดยใช้รูปแบบการประเมินผู้เรียนที่หลากหลายในการ
จัดการเรียนรู้และน าผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
3.5.1. ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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แนวทางการสร้างเครื่องมือในการประเมินรายมาตรฐาน และภาพรวมของระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1 
ตามประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมายของโรงเรียนวัดปากพระ ประจ าปีการศึกษา 2565 

 โรงเรียนวัดปากพระ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานโดยก าหนดเป้าหมายความส าเร็จของ
สถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับดี โดยมีเป้าหมายของแต่ละมาตรฐานดังนี้ 
 มาตรฐานทั้ง 3 มาตรฐาน มีการให้น้ าหนักคะแนนไว้ดังนี้ 
   มาตรฐานที่ 1 ให้ค่าคะแนนไว้ที่ 40 คะแนน 
   มาตรฐานที่ 2 ให้ค่าคะแนนไว้ที่ 30 คะแนน 
   มาตรฐานที่ 3 ให้ค่าคะแนนไว้ที่ 30 คะแนน 
 รวมคะแนนทั้งหมดคือ 100  คะแนน และมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 
 เกณฑ์การประเมินคุณภาพรวมของมาตรฐาน 
   เป็นการน าคะแนนทั้ง 3 มาตรฐานมารวมเพ่ือประเมินเป็นระดับคุณภาพ ดังนี้ 
   ผลการประเมิน 80-100   ระดับคุณภาพ คือ ยอดเยี่ยม  
  ผลการประเมิน 70-79   ระดับคุณภาพ คือ ดีเลิศ 
  ผลการประเมิน 60-69   ระดับคุณภาพ คือ ดี 
  ผลการประเมิน 50-59 ระดับคุณภาพ คือ ปานกลาง 
  ผลการประเมิน 0-49   ระดับคุณภาพ คือ ก าลังพัฒนา 
  

 
มาตรฐานที่ / ข้อที่ 

 
รูปแบบการประเมิน 

ค่าน้ าหนัก
คะแนน ผลการ

ประเมิน 
40 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
1.1.1 นักเรียนร้อยละ 85 มี
ความสามารถในการอ่านจับ
ใจความ และเขียนเล่าเรื่องจาก
เหตุการณ์ที่อ่านหรือประสบมา
ได้ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 3  
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  2.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  2   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  1.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  1 

3 3 

1.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 มี
ความสามารถด้านจินตคณิตอยู่
ในระดับด ีตามเกณฑ์ 
มาตรฐานของโรงเรียน  
 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 3  
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  2.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  2   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  1.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  1 

3 3 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ 

 
รูปแบบการประเมิน 

ค่าน้ าหนัก
คะแนน ผลการ

ประเมิน 
40 

1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
1.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการพูดในที่
ชุมชนได้ในระดับดีตามเกณฑ์
ของสถานศึกษา  

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 3  
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  2.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  2   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  1.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  1 
 

3 3 

1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1.3.1 นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ใน การ
ออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ได้
อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 3  
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  2.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  2   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  1.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  1 

3 3 

1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.4.1 นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสามารถในการค้นหา
ความรู้ในอินเทอร์เน็ตได้ 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 3  
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  2.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  2   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  1.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  1 
 

3 3 

1.4.2 นักเรียนร้อยละ 60 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
สื่อสารกันได้ 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 3  
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  2.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  2   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  1.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  1 
 

3 3 

1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.5.1  นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตร
ไม่น้อยกว่า 2.00 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ 

 
รูปแบบการประเมิน 

ค่าน้ าหนัก
คะแนน ผลการ

ประเมิน 
40 

1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.6.1 นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถท างานอาชีพได้อย่างน้อย
คนละ 1 อย่าง 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

1.6.2 นักเรียนร้อยละ 100  
ระบุเป้าหมายในอนาคตได้ว่า
ต้องการประกอบอาชีพใด 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดามสถานศึกษาก าหนด 
2.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีผล
การเรียนในรายวิชาลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด           
และผู้บ าเพ็ญประโยชน์ อยู่ใน
ระดับ ดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ของ
โรงเรียน 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 มี
ผลการประเมินการปฏิบัติงาน
เวรประจ าวันอยู่ในระดับ ดี 
ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการเขียน
ลายสือไทยอยู่ในระดับดี ขึ้น 
ไป ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 1 



53 

 

 
มาตรฐานที่ / ข้อที่ 

 
รูปแบบการประเมิน 

ค่าน้ าหนัก
คะแนน ผลการ

ประเมิน 
40 

2.2.2 นักเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมวันส าคัญที่โรงเรียนจัดขึ้น
  

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.3.1 นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถเข้าร่วมและปฏิบัติ
กิจกรรมกับผู้อื่นได้อย่างม ี
ความสุข 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2.3.2 นักเรียนร้อยละ 100 มี
ผลการประเมินการปฏิบัติตาม
กติกาของชั้นเรียนในระดับดี 
ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
2.4.1 นักเรียนร้อยละ 90 มี
น้ า หนั กส่ วนสู ง ต าม เ ก ณ ฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

2.4.2 นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อย
คนละ 1 ประเภท เมื่อ 
จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ผู้เรียนร้อยละ 80-100   ระดับคะแนน 2 
ผู้เรียนร้อยละ 70-79    ระดับคะแนน  1.5   
ผู้เรียนร้อยละ 60-69    ระดับคะแนน  1   
ผู้เรียนร้อยละ 50-59    ระดับคะแนน  0.5    
ผู้เรียนกว่าร้อยละ 50    ระดับคะแนน  0 
 

2 2 

สรุปคะแนน 39 
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เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ 1 
 ผลการประเมิน 33-40   ระดับคุณภาพ คือ ยอดเยี่ยม  
 ผลการประเมิน 25-32   ระดับคุณภาพ คือ ดีเลิศ 
 ผลการประเมิน 17-24   ระดับคุณภาพ คือ ดี 
 ผลการประเมิน 9-16   ระดับคุณภาพ คือ ปานกลาง 
 ผลการประเมิน 0-8   ระดับคุณภาพ คือ ก าลังพัฒนา   
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
ค่าน้ าหนัก
คะแนน ผลการ

ประเมิน 
30 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.1.1 มีแผนพัฒนาการ
การศึกษาท่ีเกิดจากการมี
ส่วนร่วมของ คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
โรงเรียนสุโขทัยคุณภาพ 
ชุมชน และเป็นไปตาม 
บริบทของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คะแนน
ที่ได้ 

เกณฑ์การประเมิน 

5 

มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา  ความต้องการชุมชน  
นโยบายรัฐบายรัฐบาล  แผนการศึกษา
แห่งชาติ  เป็นได้ในการปฏิบัติ  ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง  

4 

มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา  ความต้องการชุมชน  
นโยบายรัฐบายรัฐบาล  แผนการศึกษา
แห่งชาติ  เป็นได้ในการปฏิบัติ 

3 
มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา  เป็นได้ในการปฏิบัติ  

2 
มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนด  เป็นได้ในการปฏิบัติ   

1 
มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดไม่ 

5 5 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.2.1 มีระบบประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษาท่ีอยู่ในระดับ          
ดีมาก ตามเกณฑ์ของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
สุโขทัย เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คะแนน
ที่ได้ 

เกณฑ์การประเมิน 

5 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ  ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดย
ความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  มีการน า
ข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง  พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นอย่างได้ 

4 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ  ส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดย
ความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  

3 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  

2 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
ที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

1 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
แต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

5 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
    
    
    
    
  

 
  

    
  

 
  



57 

 

มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.3.1 มีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพและ
น าไปใช้งานได้จริง 

 

คะแนน
ที่ได้ 

เกณฑ์การประเมิน 

5 

มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและเป็น
แบบอย่างได้ 

4 
มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

3 
มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2 
มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1 
มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ไมเ่น้น
คุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

5 4 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.4.1ส่งเสริมให้ครูทุกคน
จั ดสร้ า งแผนการพัฒนา
ตนเองและมีการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาตนเองนั้น 
2.4.2 ส่งเสริมให้ครูทุกคน
จัดสร้ างแผนการจัดการ
เรียนรู้  และจัดการเรียนรู้
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

 

คะแนน
ที่ได้ 

เกณฑ์การประเมิน 

5 

มีโครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการประจ าปี มี
การด าเนินงานที่มีระบบและบรรลุเป้าหมาย 
ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้และ
ด าเนินการมีการพัฒนาครูด้วยการอบรม           
ด้านการจัดการเรียนการสอนครูได้น าความรู้
มาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

4 

มีโครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการประจ าปี มี
การด าเนินงานที่มีระบบและบรรลุเป้าหมาย 
ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้และ
ด าเนินการมีการพัฒนาครูด้วยการอบรม          
ด้านการจัดการเรียนการสอน 

3 

มีโครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการประจ าปี มี
การด าเนินงานที่มีระบบและบรรลุเป้าหมาย 
ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้และ
ด าเนินการ 

2 
มีโครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการประจ าปีมี
การด าเนินงานที่มีระบบและบรรลุเป้าหมาย 

1 มีโครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติการประจ าปีมี 

5 4 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.5.1  ห้องเรียนทุกห้องมี
ผลการประเมินด้านความ
สะอาดเป็นระเบียบอยู่ ใน
ระดับ ดีขึ้นไป ตามเกณฑ์
ของสถานศึกษา 
2 .5 .2  มีศูนย์ การ เรี ยนรู้
เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอพียง
ภายในโรงเรียน 
2.5.3 มีห้องคอมพิวเตอร์ 
ห้องสมุด ห้องวิทยาศาสตร์ 
ห้องดนตรี สนามส าหรับเล่น
กีฬา ที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้
งาน 

 

คะแนน
ที่ได้ 

เกณฑ์การประเมิน 

5 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความ
ปลอดภัย 

4 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมี
ความปลอดภัย 

3 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

1 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ไม่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

5 5 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
2.6.1 มีจอโทรทัศน์พร้อม
สัญญาณอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงเพื่อสนับสนุน 
การจัดการเรียนรู้ทุก
ห้องเรียน  

 

คะแนน
ที่ได้ 

เกณฑ์การประเมิน 

5 

จัดระบบการจัดหา  การพัฒนาและการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษาครบทุกห้องเรียน 

4 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

3 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

2 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้แต่ไม่
มีจอโทรทัศน์ขนาดใหญ่ 

1 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้แต่ไม่
มีสัญญาณอินเทอร์เน็ตและไม่มีจอโทรทัศน์
ขนาดใหญ่ 

5 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปคะแนน 26 
 

เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ 2 

 ผลการประเมิน 25-30   ระดับคุณภาพ คือ ยอดเยี่ยม  
 ผลการประเมิน 19-24   ระดับคุณภาพ คือ ดีเลิศ 
 ผลการประเมิน 13-18   ระดับคุณภาพ คือ ดี 
 ผลการประเมิน 7-12 ระดับคุณภาพ คือ ปานกลาง 
 ผลการประเมิน 0-6   ระดับคุณภาพ คือ ก าลังพัฒนา 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารจัดการ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.1.1 ครูทุกคนใช้แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ซึ่งมีกระบวนการ 
จัดการเรียนรู้โดยใช้ Active 
learning มากกว่าร้อยละ 
50 ของแผนการจัดการ
เรียนรู้ในรายวิชาที่สอน 
 

ครูมีแผนฯ ร้อยละ 100 ระดับคะแนน 6 
ครูมีแผนฯ ร้อยละ 80-99 ระดับคะแนน 5 
ครูมีแผนฯ ร้อยละ 70-79 ระดับคะแนน 4 
ครูมีแผนฯ ร้อยละ 60-69 ระดับคะแนน 3 
ครูมีแผนฯ ร้อยละ 50-59 ระดับคะแนน 2 
น้อยกว่าร้อยละ 50 ระดับคะแนน 1 

6 5 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.2.1 ครูทุกคนใช้แผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ซึ่งมีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีเป็นสื่อหรือแหล่ง
เรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ 
มากกว่าร้อยละ 20  
ของแผนการจัดการเรียนรู้
ในรายวิชาที่สอน 
 

ครูร้อยละ 100 ระดับคะแนน 6 
ครูร้อยละ 80-99 ระดับคะแนน 5 
ครูร้อยละ 70-79 ระดับคะแนน 4 
ครูร้อยละ 60-69 ระดับคะแนน 3 
ครูร้อยละ 50-59 ระดับคะแนน 2 
น้อยกว่าร้อยละ 50 ระดับคะแนน 1 

6 5 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.3.1 ครูทุกคนมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจใน
การจัดการเรียนการสอน
จากผู้ปกครอง นักเรียน 
เพ่ือนครู และผู้บริหาร อยู่
ในระดับดี ขึ้นไป 
 

ครูร้อยละ 100 ระดับคะแนน 6 
ครูร้อยละ 80-99 ระดับคะแนน 5 
ครูร้อยละ 70-79 ระดับคะแนน 4 
ครูร้อยละ 60-69 ระดับคะแนน 3 
ครูร้อยละ 50-59 ระดับคะแนน 2 
น้อยกว่าร้อยละ 50 ระดับคะแนน 1 

6 5 
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มาตรฐานที่ / ข้อที่ รูปแบบการประเมิน 
คะแนนเต็ม ผลการ

ประเมิน 30 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารจัดการ 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.4.1 ครูทุกคนมีการก าหนด
รูปแบบการประเมินผู้เรียน
โดยใช้รูปแบบการประเมิน
ผู้เรียนที่หลากหลาย 
ในแผนการจัดการเรียนรู้  
และน าผลการประเมินมา 
พัฒนาผู้เรียน 
 

ครูร้อยละ 100 ระดับคะแนน 6 
ครูร้อยละ 80-99 ระดับคะแนน 5 
ครูร้อยละ 70-79 ระดับคะแนน 4 
ครูร้อยละ 60-69 ระดับคะแนน 3 
ครูร้อยละ 50-59 ระดับคะแนน 2 
น้อยกว่าร้อยละ 50 ระดับคะแนน 1 

6 5 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
3.5.1 ครูทุกคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้
ข้อมูลเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

ครูร้อยละ 100 ระดับคะแนน 6 
ครูร้อยละ 80-99 ระดับคะแนน 5 
ครูร้อยละ 70-79 ระดับคะแนน 4 
ครูร้อยละ 60-69 ระดับคะแนน 3 
ครูร้อยละ 50-59 ระดับคะแนน 2 
น้อยกว่าร้อยละ 50 ระดับคะแนน 1 
 

6 5 

สรุปคะแนน 25 

เกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ 3 
 ผลการประเมิน 25-30   ระดับคุณภาพ คือ ยอดเยี่ยม  
 ผลการประเมิน 19-24   ระดับคุณภาพ คือ ดีเลิศ 
 ผลการประเมิน 13-18   ระดับคุณภาพ คือ ดี 
 ผลการประเมิน 7-12   ระดับคุณภาพ คือ ปานกลาง 
 ผลการประเมิน 0-6   ระดับคุณภาพ คือ ก าลังพัฒนา 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนวัดปากพระ 
 

มาตรฐานที่/ข้อที่ 
ค่าน้ าหนัก
คะแนน 

40 

ค่าน้ าหนัก
คะแนนที่ได ้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
1.1.1 นักเรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการอ่านจับใจความ และเขียน
เล่าเรื่องจากเหตุการณ์ที่อ่านหรือประสบมาได้ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 

3 3 

1.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารถด้านจินตคณิตอยู่ในระดับดี ตาม
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน  

3 3 

1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
1.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการพูดในที่ชุมชนได้ในระดับดี
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา  

3 3 

1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1.3.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ใน 
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ได้อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง 

3 3 

1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.4.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีความสามารถในการค้นหาความรู้ใน
อินเตอร์เน็ตได้ 

3 3 

1.4.2 นักเรียนร้อยละ 60 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารกันได้ 3 3 
1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1.5.1  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรไม่น้อยกว่า 
2.00 

2 2 

1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.6.1 นักเรียนร้อยละ 100 สามารถท างานอาชีพได้อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง 2 2 
1.6.2 นักเรียนร้อยละ 100 ระบุเป้าหมายในอนาคตได้ว่าต้องการประกอบอาชีพ
ใด 

2 2 

2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมตามทีส่ถานศึกษาก าหนด 
2.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีผลการเรียนในรายวิชาลูกเสือ เนตรนารี ยุว
กาชาด และผู้บ าเพ็ญประโยชน์ อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

2 2 

2.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินการปฏิบัติงานเวรประจ าวันอยู่
ในระดับ ดีมากตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

2 2 
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มาตรฐานที่/ข้อที่ 
ค่าน้ าหนัก
คะแนน 

40 

ค่าน้ าหนัก
คะแนนที่ได ้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการเขียนลายสือไทยอยู่ใน
ระดับดี ขึ้นไป ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

2 1 

2.2.2 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมวันส าคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 2 2 
2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.3.1 นักเรียนร้อยละ 100 สามารถเข้าร่วมและปฏิบัติกิจกรรมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

2 2 

2.3.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินการปฏิบัติตามกติกาของชั้น
เรียนในระดับดี ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

2 2 

2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
2.4.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 

2 2 

2.4.2 นักเรียนร้อยละ 100 สามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ 1 ประเภท 
เมื่อจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

2 2 

สรุปคะแนน 39 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่/ข้อที่ 
ค่าน้ าหนัก
คะแนน 

30 

ค่าน้ าหนัก
คะแนนที่ได ้

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2.1.1 มีแผนพัฒนาการการศึกษาที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนวัดปากพระ ชุมชน และ
เป็นไปตามบริบทของโรงเรียน 

5 5 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.2.1 มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่อยู่ในระดับดีมาก 
ตามเกณฑ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 

5 4 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.3.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพและน าไปใช้งานได้จริง 5 4 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.4.1 ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดสร้างแผนการพัฒนาตนเองและมีการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาตนเองนั้น 

5 5 

2.4.2 ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดการเรียนรู้
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

5 4 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.5.1  ห้องเรียนทุกห้องมีผลการประเมินด้านความสะอาดเป็นระเบียบอยู่
ในระดับ ดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

5 5 

2.5.2 มีศูนย์การเรียนรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอพียงภายในโรงเรียน 5 4 
2.5.3 มีห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี สนาม
ส าหรับเล่นกีฬา ที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

5 5 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
2.6.1 มีจอโทรทัศน์พร้อมสัญญาณอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือสนับสนุน 
การจัดการเรียนรู้ทุกห้องเรียน 

5 4 

สรุปคะแนน 26 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่/ข้อที่ 
ค่าน้ าหนัก
คะแนน 

30 

ค่าน้ าหนัก
คะแนนที่ได ้

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการบริหารจัดการ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
23.1.1 ครูทุกคนใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งมี
กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ Active learning มากกว่าร้อยละ 50 ของ
แผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอน 

6 5 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.2.1 ครูทุกคนใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งมีการใช้
สื่อ 
เทคโนโลยีเป็นสื่อหรือแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ มากกว่าร้อยละ 20  
ของแผนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอน 

6 5 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.3.1 ครูทุกคนมีผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน
จากผู้ปกครอง นักเรียนเพ่ือนครู และผู้บริหาร อยู่ในระดับดี ขึ้นไป 

6 5 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.4.1 ครูทุกคนมีการก าหนดรูปแบบการประเมินผู้เรียนโดยใช้รูปแบบการ
ประเมินผู้ เรียนที่หลากหลายในแผนการจัดการเรียนรู้ และน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 

6 5 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
3.5.1 ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลเพื่อพัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

6 5 

สรุปคะแนน 25 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

สรุปผลรวมทั้ง 3 มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 
ค่าน้ าหนักคะแนนที่

ได้ 
ระดับคุณภาพ 

1.คุณภาพของผู้เรียน 39 ยอดเยี่ยม 
2.กระบวนการบริหารจัดการ 26 ยอดเยี่ยม 
3.กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 25 ยอดเยี่ยม 

รวมค่าน้ าหนักคะแนน 90 ยอดเยี่ยม 
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การเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
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รายงานนวัตกรรม 

จ านวนคร ู รายงานนวัตกรรม ร้อยละ 
13 13 100 

 

  



69 

 

บันทึกการประชุมผู้ปกครองนักเรียน(ท่ีมีการรายงานผล SAR) 

  

วันที่  15  พฤษภาคม  2566 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาระดับข้ันพื้นฐานในปีการศึกษาที่ท ารายงานผลการประเมิน 

โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา  
โรงเรียนวัดปากพระ ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป.4  ป.5 ป.6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 160 160 160 
     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 160 160 160 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ 120 120 120 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๔๐ ๔๐ ๔๐ 40 40 40 
    ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 40 40 40 
    สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ 80 80 80 
    ศิลปะ   ๔๐ ๔๐ ๔๐ 80 80 80 
    การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 40 40 40 
    ภาษาอังกฤษ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 120 120 120 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 840 840 840 
 รายวิชาเพิ่มเติม  
    คอมพิวเตอร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 80 80 80 
    ภาษาอังกฤษ ๔๐ ๔๐ ๔๐ - - - 
    หน้าที่พลเมือง ๔๐ ๔๐ ๔๐ 40 40 40 
    การป้องกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) ๑6๐ ๑6๐ ๑6๐ 160 160 160 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมนักเรียน       
  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด  ๑,12๐ ชั่วโมง/ปี 
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โครงสร้างหลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
โรงเรียนวัดปากพระ ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ม.๑ ม.๒ ม.๓  

  กลุ่มสาระการเรียนรู้  

     ภาษาไทย ๑๒๐ ชม. (๓ นก.) ๑๒๐ ชม. (๓ นก.) ๑๒๐ ชม. (๓ นก.)  
     คณิตศาสตร์ ๑๒๐ ชม. (๓ นก.) ๑๒๐ ชม. (๓ นก.) ๑๒๐ ชม. (๓ นก.)  
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๖๐ ชม. (๔ นก.) ๑๖๐ ชม. (๔ นก.) ๑๖๐ ชม. (๔ นก.)  
     สังคมศึกษา ฯ 
    ศาสนาศีลธรรม จริยธรรม 
    เศรษฐศาสตร์ 
    ภูมิศาสตร์ 

 
๑๒๐ ชม. (๓ นก.) 
   

   

 
๑๒๐ชม. (๓ นก.) 
 

 

 
๑๒๐ชม. (๓ นก.) 

 

    ประวัติศาสตร์ ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    สุขศึกษา ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    พลศึกษา ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    ทัศนศิลป์ ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    ดนตรี นาฏศิลป์ ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    การงานอาชีพ ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    ภาษาอังกฤษ ๑๒๐ ชม. (๓ นก.) ๑๒๐ ชม. (๓ นก.) ๑๒๐ ชม. (๓ นก.)  
    รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๘๐ ชม. (๒๒ นก) ๘๘๐ ชม. (๒๒ นก) ๘๘๐ชม.(๒๒ นก)  
 รายวิชาเพิ่มเติม ๒0๐ ชม.  
    หน้าที่พลเมือง ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    ภาษาอังกฤษฟัง-พูด ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    ทักษะการอ่านเขียนและพูด ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  
    เทคโนโลยีสารสนเทศ 4๐ ชม. (1 นก.) 1๐ ชม. (1 นก.) 1๐ ชม. (1 นก.)  
    การป้องกันการทุจริต ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.) ๔๐ ชม. (๑ นก.)  

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

    กิจกรรมแนะแนว  ๔๐ ชม. ๔๐ ชม. ๔๐ ชม.  
    กิจกรรมนักเรียน 
    - ลูกเสือ/ยุวกาชาด/เนตรนารี 
    - ชุมนุม  

 
๔๐ ชม. 
๓๐ ชม. 

 
๔๐ ชม. 
๓๐ ชม. 

 
๔๐ ชม. 
๓๐ ชม. 

 

    กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
        สาธารณประโยชน์ 

๑๐ ๑๐ ๑๐  

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ชม. ๑๒๐ ชม. ๑๒๐ ชม.  

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,20๐ ชม  (ไม่เกิน 1,200 ชม.) 
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