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ค ำน ำ 
 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕67 เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการบริหารงาน ทั้ง ๔ งาน คือ งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ งานบริหารงานบุคคล และงาน
บริหารทั่วไป และการด าเนินงานตามแผนก ากับ ติดตาม ประเมินผลโครงการต่าง ๆ โดยมีจุดมุ่งหมายให้สอดคล้องกับ
นโยบายและวัตถุประสงค์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑ และส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570)  ของโรงเรียน เพ่ือจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 โครงการต่าง ๆ ที่จัดท าข้ึนได้รวบรวมจากสภาพปัจจุบัน และปัญหา น ามาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหาร และคณะครูในโรงเรียน ท าให้ผู้ที่เกี่ยวข้องเห็นรูปแบบ และทิศทางในการด าเนินงาน โรงเรียนมีความ
คาดหวังว่า แผนปฏิบัติงานนี้จะอ านวยประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานให้บรรลุตามจุดประสงค์ที่ตั้งไว้ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนที่ให้ค าแนะน าและให้ข้อเสนอแนะ ท าให้แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2567 ของโรงเรียนวัดคูหา
สุวรรณ (วันครู 2504) ส าเร็จลุล่วงด้วยดี 
 
 
 
                                                                        

  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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สำรบัญ 
 

เรื่อง หน้ำ 
ค าน า           ก 
สารบัญ           ข 
สารบัญแผนภาพ                    ง 
สารบัญตาราง                    จ 
สารบัญแผนภูมิ                    ฉ 
ส่วนที่ 1  บทน า  

- ข้อมูลทั่วไป         1 
 - คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน      8 
           - ข้อมูลครู บุคลากร และข้อมูลนักเรียน      8 
           - ผลสัมฤทธิ์นักเรียน        10 
ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพศึกษา        

- โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียน     1๗ 
- วิสัยทัศน์ / พันธกิจ / เป้าประสงค์      ๒0 
- มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     ๒๑ 
- กลยุทธ์ของโรงเรียน        2๓ 

- สภาพความส าเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2566   2๕ 
 - แผนการด าเนินกิจกรรม/โครงการตามกลยุทธ์     ๓๒ 
ส่วนที่ 3 รายละเอียดของแผนงาน  โครงการ/กิจกรรม  และงบประมาณ    
 แผนกำรใช้งบประมำณเงินอุดหนุนรำยหัว      ๔๑  
 กลุ่มบริหารงานวิชาการ   
  1. โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  ๔๓  
                         การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ       
 2. โครงการพัฒนางานวิชาการ       ๕๔ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
3. โครงการพัฒนาและสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา ๖๔ 
4. โครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษา     ๗0 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
5. โครงการส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อม     ๗๕ 
6. โครงการพัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน     ๘0 
7. โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการในสถานศึกษา    ๘๔ 
8. โครงการการใช้จ่ายเงินค่าสาธารณูปโภค      ๙0 

 
 
 
 
 



ค 
 

สำรบัญ(ต่อ) 
 

เรื่อง                                                                                                      หน้ำ 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

9. โครงการส่งเสริมสุขภาพ      ๙๖ 
10. โครงการวิจัยและพัฒนาองค์กรสู่การพัฒนา    ๑0๒  
      ระบบประกันคุณภาพภายใน 

กลุ่มงานกิจการนักเรียน 
  11. โครงการอาหารกลางวัน              ๑0๙ 
  12. โครงการอาหารเสริมนม              ๑๑๔ 

13. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน            ๑๑๘           
 แผนงบประมำณกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
 1. จัดสรรให้กิจกรรมวิชาการ         
 1. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี       ๑๒๙ 
  2. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา     1๓๔ 
  3. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์             1๔0 

    คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
  4. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย              1๔๗ 
  5. โครงการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย              1๕๒ 
  6. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้              1๕๘ 
  7. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ  1๖๔ 
  8. โครงการส่งเสริมศิลปหัตถกรรมนักเรียน     1๗0 
  9. โครงการเปิดบ้านวิชาการ      1๗๖ 
  10. โครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา    1๘๒ 

2. จัดสรรให้กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ ยุวกาชาด        
 11. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ                1๙0  
 12. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน              1๙๕ 

3. จัดสรรให้กิจกรรมทัศนศึกษา         
 13. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้                ๒0๓ 

4. จัดสรรให้กิจกรรมการบริการสนเทศ/ICT       
 14. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ              ๒0๙ 
ภำคผนวก                   ๒๑๕ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รูปภาพการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและจัดท าแผนปฏิบัติการ 
รูปภาพประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประกาศมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ 
บันทึกข้อความ ขออนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 

 



ง 
 

สำรบัญแผนภำพ 
 

แผนภำพที ่                                                                                  หน้ำ 
1. แผนผังแสดงบริเวณและที่ตั้งของโรงเรียน     ๓ 
2. แผนผังแสดงบริเวณและที่ตั้งของ      4 
    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วนัครู2504) 2 บ้านเพชรไฝ  
3. แผนที่แสดงพิกัดของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)   5 
4. แผนที่แสดงพิกัดของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 2 บ้านเพชรไฝ  5 
5. แผนที่แสดงนอกเขตบริการของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  6 
6. อัตลักษณ์ของโรงเรียน        7 
7. โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  1๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ 
 

สำรบัญตำรำง 
 

ตำรำงที่                                                                                       หน้ำ 
1. แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลากรในสถานศึกษา                                          9 
2. แสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)              9 
3. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์      14 
4. ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน      14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ฉ 
 

สำรบัญแผนภูมิ 
 

แผนภูมิที่                                                                                    หน้ำ 
         1 ผลการการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน 
              (Reading Test: RT) ประจ าปีการศึกษา 2566                                          10 
          2 เปรียบเทียบผลการการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 
             (Reading  Test : RT)  ประจ าปีการศึกษา  2564-2566                                10 
          3 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
             (NT : National Test) ประจ าปีการศึกษา 2566                                           11 
          4 เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
             (NT : National Test) ประจ าปีการศึกษา  2564-2566   11 
          5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
             ประจ าปีการศึกษา 2566 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
             จ าแนกตามรายวิชา                                                                12 
          6 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
             ประจ าปีการศึกษา  2564-2566 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
             จ าแนกตามรายวิชา        12 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
ที่ตั้ง ต าบลธานี อ าเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต ๑ โทร 

๐-๕๕๖๑-๑๖๗๕ โทรสาร ๐-๕๕๖๑-๒๘๖๘  
E-mail - website http://school.obec.go.th/kuhasuwan  
 1.2 การจัดการเรียนการสอนแบ่งเป็น 2 ระดับคือ ปฐมวัยแยกเป็นอนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 ประถมศึกษา 
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที ่1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 
 1.3 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต ๑ ก่อตั้ง
ขึ้นเมื่อ พ.ศ. ๒๔๖๕ ตอนแรกอาศัยศาลาการเปรียญวัดราชธานีเป็นโรงเรียนโดยใช้ชื่อโรงเรียนประชาบาลต าบลธานี 
(วัดราชธานี) ท าการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๔ 

ปี พ.ศ. ๒๔๘๐ ต าบลธานีได้ยกฐานะเป็นเทศบาลเมืองสุโขทัยธานีโรงเรียนโอนไปอยู่กับเทศบาลได้ย้ายมาอยู่ที่
วัดคูหาสุวรรณจนถึงปัจจุบันนี้และได้เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดคูหาสุวรรณ) ได้สร้างอาคารเรียนตามแบบ 
ป.๑ จ านวน ๖ ห้องเรียน 

ปี พ.ศ. ๒๔๘๖ โอนไปอยู่กับกระทรวงศึกษาธิการ 
ปี พ.ศ. ๒๔๙๕ จังหวัดได้อนุญาตให้เปิดสอนเพิ่มในระดับชั้นเด็กเล็ก 
ปี พ.ศ. ๒๔๙7 สร้างอาคารเรียน แบบ ป.1 จ านวน  1 หลัง 6 ห้องเรียน   
ปี พ.ศ. ๒๕๐๔ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนวันครูจากโครงการ “คุรุสภา” 1 หลัง และได้เปลี่ยนชื่อเป็น 

“โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)" มาจนถึงปัจจุบันนี้ และได้ย้ายอาคารเรียน แบบ ป.1 ไปสร้างไว้ทางด้านใต้
ของวัด และต่อเติมอีก 2 ห้องในปีนี้เปิดการสอนเพ่ิมในระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย 

ปี พ.ศ. ๒508 ได้งบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ๐๑๕ จ านวน ๑๐ ห้องเรียน  
ปี พ.ศ. ๒๕๐๙ ได้งบประมาณต่อเติมอาคารเรียนแบบ ๐๑๕ อีก สร้างต่อเติมเต็มรูปแบบจ านวน ๑๖ ห้องเรียน 

และได้รื้อถอนอาคารคูหาสุวรรณกับอาคารชัชวาลอนุสรณ์ไปตั้งใหม่ ทางด้านใต้เป็นแบบ ๐๑๕ จ านวน ๑๐ ห้องเรียน
เท่าเดิม  

ปี พ.ศ. ๒๕๑๐ ได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วมตามแบบกรมสามัญศึกษา และก่อสร้างโรงฝึกงาน แบบ ๓๑๓  
เอ  และโรงฝึกงานแบบ ๓๑๓ เอ จ านวน ๑ หลัง 

ปี พ.ศ. ๒๕๑๑ ได้รับงบประมาณจากกรมสามัญศึกษาสร้างอาคารเรียนแบบป้อมเพชร จ านวน ๑๐ ห้องเรียน 
ปี พ.ศ. ๒๕๒๓ ได้มีพระราชบัญญัติโอนโรงเรียนประชาบาลในกรมสามัญศึกษาไปขึ้นกับส านักงาน

คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ  
ปี พ.ศ. ๒๕๒๔ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ๒๑๖ ค ๓ ชั้นจ านวน ๒๐ ห้องเรียน แต่มีปัญหา

ที่ดินเกี่ยวกับก่อสร้างจึงจ าเป็นต้องรื้ออาคารเรียนแบบ ๐๐๔ จ านวน ๘ ห้องเรียน เพ่ือสร้างอาคารเรียนหลังใหม่นี้และ
ได้ประมูลขายอาคารที่รื้อซึ่งทางวัดคูหาสุวรรณประมูลได้ในราคา ๗๗,๐๐๐ บาท ได้รื้อถอนเมื่อวันที่                ๔ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๒๕ เมื่อรื้อถอนแล้วทางวัดมีความเห็นว่าไม่สมควรปลูกอาคารเรียนในที่เดิมเพราะบังวัดจึงให้ปลูกใน
ที่ดินของวัดที่ซื้อและถมดินไว้แล้วทางด้านทิศเหนือ และต้องเปลี่ยนแปลงรูปแบบให้เข้ากับสถานที่ เริ่มก่อสร้างเมื่อวันที่ 
๘ มีนาคม ๒๕๒๕ เมื่อสร้างเสร็จได้รับงบประมาณต่อเติมชั้นล่างอีก ๑๐ ห้องเรียน  



๒ 
 

ปี พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.๒/๒๘ (ครึ่งแบบ) จ านวน ๒ อาคาร อาคาร
ละ ๙ ห้องเรียน รวม ๑๘ ห้องเรียนได้ด าเนินการก่อสร้างเมื่อเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๔๕ โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องใช้
สถานที่จัดการเรียนการสอน ๒ แห่ง คือ 

- แห่งที่ ๑ ตั้งอยู่ที่เดิม คือโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันคร ู๒๕๐๔) จัดสอนตั้งแตช่ั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ 
- แห่งที่ ๒ ได้ขอใช้อาคารเรียนโรงเรียนอนุบาลสุโขทัย (เก่า) จัดการเรียนการสอนระดับก่อน

ประถมศึกษาและชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖ 
ปี พ.ศ. ๒๕๔๖ ได้ย้ายชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ มาเรียนที่โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
ปี พ.ศ. ๒๕๔๘ ได้ย้ายชั้นก่อนประถมศึกษามาเรียนที่โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ปัจจุบันโรงเรียน

วัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) เริ่มก่อตั้งมาจนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา  96 ปี 
ปี พ.ศ. ๒๕๕๒ ได้รับงบประมาณ ก่อสร้างส้วมนักเรียน จ านวน ๑๐ ที่นั่ง     

 ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ สร้างประตูก้ันน้ าและระบายน้ าด้านอาคารทิศใต้ จ านวน ๑ ที่นั่ง 
 - สร้างม้านัง่นักเรียนรอบบริเวณโรงเรียน จ านวน ๒๐ ที่นั่ง   
 - ปูกระเบื้องเป็นที่นั่งพักผ่อนให้นักเรียน จ านวน ๑ ที่นั่ง  
          ปี พ.ศ. ๒๕๕๕ ปูกระเบื้องโรงอาหารให้นักเรียน จ านวน ๓ ห้องเรียน 

- ปูกระเบื้องห้องประชุมป้อมเพชรทาสีอาคารเรียนใส่เหล็กดัดหน้าต่างชั้น ป.๓/๑, ๓/๒, ๓/๓, ๓/๔ 
และ ๑/๔   
          ปี พ.ศ. ๒๕๕๖ เทพ้ืนปูนหน้าเสาธงปูกระเบื้องหน้าอาคารเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ และทาสีหน้าอาคาร
ธุรการ 
 - จัดท าหลังคากันแดดหน้าอาคารเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖  
 ปี พ.ศ. 2558 ได้รับงบประมาณทาสี ปูกระเบื้องอาคารแบบ สปช.2/2558   
 ปี พ.ศ. 255๙ ได้รับงบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าอาคารเรียนแบบ สปช.2/2528  
 ปี พ.ศ. 2560 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.2/2528 ปรับปรุง 3 ชัน้ 9 ห้องเรียน 
จ านวนเงิน 6,000,000 บาท 
 ปี พ.ศ. 2564 เนื่องจากอาคารเรียนที่โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) เกิดการช ารุด และรอการ
จัดสรรงบประมาณเพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน  ทางโรงเรียนได้ติดต่อขอใช้สถานที่โรงเรียนเพชรไฝ (ปัจจุบัน
สถานศึกษาถูกยุบและไม่ได้ใช้ท าการ)  ได้ย้ายนักเรียนชั้นอนุบาล1-3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มาเรียนที่โรงเรียนวัด
คูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 2 บ้านเพชรไฝ ต.บ้านกล้วย อ.เมือง จ.สุโขทัย  
 ปี พ.ศ.2565 ได้มีการปรับเปลี่ยนสถานที่การจัดการเรียนการสอน ในระดับชั้นอนุบาล 1-3 และชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 4/4, 5/4 มาเรียนที่โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)2 บ้านเพชรไฝ ต.บ้านกล้วย อ.เมือง  จ.
สุโขทัย 
 ปี พ.ศ.2566 ได้มีการปรับเปลี่ยนสถานที่การจัดการเรียนการสอน ในระดับชั้นอนุบาล 2-3 และชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 1/3 , 4/4 , 5/4 , 6/4 มาเรียนที่โรงเรยีนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)2 บ้านเพชรไฝ  
ต.บ้านกล้วย อ.เมือง  จ.สุโขทัย 

 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

แผนผังแสดงบริเวณและท่ีตั้งของโรงเรียน 
 

 
แผนภำพที่ 1 : แผนผังแสดงบริเวณและท่ีตั้งของโรงเรียน 

 

หมายเลข ๑ อาคารหลวงพ่อห้อม ๑  หมายเลข ๕ อาคารสุขวโรทัย 
หมายเลข ๒ อาคารหลวงพ่อห้อม ๒  หมายเลข ๖ อาคารสุขวโรทัย (ช ารุด) 
หมายเลข ๓ อาคารป้อมเพชร   หมายเลข ๗ โดมกิจกรรม 
หมายเลข ๔ อาคารหลวงพ่อห้อม 3  หมายเลข ๘ ลานกิจกรรมหน้าเสาธง 

       อาคารของวัดคูหาสุวรรณ   ถนน 
 

 

 

 

 

 

 

 
 



๔ 
 

แผนผังแสดงบริเวณและท่ีตั้งของโรงเรียน 

 

แผนภำพที่ 2 : แผนผังแสดงบริเวณและท่ีตั้งของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู2504) 2 บ้ำนเพชรไฝ 
 

หมายเลข ๑ อาคารเรียน อนุบาล 1,3 และห้องผู้บริหาร หมายเลข ๖ ที่จอดรถ 
หมายเลข ๒ อาคารเรียน อนุบาล 2   หมายเลข ๗ ซุ้มพระ 
หมายเลข ๓ โรงอาหาร     หมายเลข ๘ ศาลพระภูมิ 
หมายเลข ๔ อาคารเรียน ป.4,5    หมายเลข 9 เสาธง 
หมายเลข ๕ ห้องน้ า 
 

    อาคารใช้ท าการเรียนการสอนชั่วคราว       ถนน 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 .จรดวิ ี ่อง

แผนผังโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 2 บ้ำนเพชรไฝ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำร  ก ำประ ม  ก ำสุโขทัย เขต1

4.อาคาร ป.4,53.โรงอาหาร

2. อาคาร อ.2

5.ห้องน้ า

    

6.ทีจ่อดรถ

1.อาคาร อ .1,3และห้อง ผู้บริหาร

    

7.ซุ้มพระ

          

8.ศาลพระภูมิ

9.เสาธง



๕ 
 

แผนที่แสดงพิกัดของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 

 

แผนภำพที่ 3 : แผนที่แสดงพิกัดของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

  
แผนภำพที่ 4 : แผนที่แสดงพิกัดของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 2 บ้ำนเพชรไฝ 

 
 
 
 
 
 



๖ 
 

แผนที่แสดงนอกเขตบริกำรของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภำพที่ 5 : แผนที่แสดงนอกเขตบริกำรของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.วังทองแดง 

ต.เมืองเก่ำ 
ต.บ้ำนกล้วย 

ต.ตำลเต้ีย 
ต.บ้ำนสวน 

ต.ตำลเต้ีย 

ต.ปำกพระ 

ต.ยำงซ้ำย 

ต.ปำกแคว 

ต.ธำนี 

อ. รีส ำโรง 

อ.บ้ำนด่ำน
ลำนหอย 

อ.คีรีมำ  

อ.กงไกรลำ  

อ.เมืองสุโขทัย 

ต.วังใหญ่ 

ต.ทับผ ่ง 

ต.นำขุนไกร 

ต.วังน้ ำขำว 

ต.บ้ำนด่ำน 

ต.บ้ำนป้อม 

ต.ทุ่งหลวง 

ต.นำเชิงคีรี 

ต.โตนด 

ต.ไกรใน 

ต.ป่ำแฝก 

ต.ท่ำฉนวน 

ต.กง 

ต.หนองตูม 

ต.ดงเดือย 

รร.วัดคหูำสุวรรณฯ 



๗ 
 

ตรำสัญลัก ณ์โรงเรียน 
 
   

 
   

 
 

สีประจ ำโรงเรียน  สีน้ าเงิน – เหลือง 
อัก รย่อโรงเรียน ค.ส. 
ค ำขวัญของโรงเรียน ท าดี มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
อัตลัก ณ์ของโรงเรียน  คุณภาพชั้นน า คุณธรรมสู่ความสุข 

 
 

คุณภำพชั้นน ำ คุณธรรมสู่ควำมสุข 
 
 

 
       
                                                 

                                                         
   
  
        
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

แผนภำพที่ 6 : อัตลัก ณ์ของโรงเรียน 

 
 

คุณธรรม 
1. จิตอาสา 
2. สัมมาคารวะ 
3. กตัญญู 

ควำมสุข 
 1. ปลอดภัยทางกายและจิตใจ 
 2. ปลอดภัยจากการใช้ความรุนแรง 
 3. ปลอดภัยจากการถูกละเมิดสิทธิ 
 4. ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ 

คุณภำพช้ันน ำ 
1. เป็นเลิศทางวิชาการ 
2. มีศักยภาพในการแข่งขัน                              
3. มีความสามารถด้านกีฬา 
 

กระบวนกำร  
- บริหารและจัดการ 
แบบมีส่วนร่วม 
- การจัดการเรียนการสอน
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

คุณภำพผู้เรียน 
เก่ง 
ดี 

     มีความสุข 



๘ 
 

คณะกรรมกำรส ำน  ก ำขั้นพื้นฐำน 
1. นายขรรค์ชัย   ดอนพิมพา ผู้ทรงคุณวุฒิ     ประธานกรรมการ 
2. นายทศพร   สรรพลักษณ์ ผู้แทนผู้ปกครอง     กรรมการ 
3. นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม   ผู้แทนครู      กรรมการ 
4. นางเทวิกา   น้อยดิษฐ์ ผู้แทนองค์กรชุมชน     กรรมการ 
5. นางนุศรา   บุญผล  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   กรรมการ 
6. นางสมหมาย   หมิ่นขัด   ผู้แทนศิษย์เก่า     กรรมการ 
7. พระครูขันติพลธาดา    ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์     กรรมการ 
8. พระครูสมุห์สิริวรงค์ ติกขปญโญ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์     กรรมการ 
9. พระครูโสภิตกิจจานุกูล   ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
10. นายพิษณุ   พุ่มมาก   ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
11. นายธนาพล  อินทร์ทิม ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 

 12. นางสาววันทนีย์  อิสระไพจิตร์  ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
13. นางสาวจีรวรรณ  อัครานุชาต ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
14. นางนฤมล             โพธิ์โตนด ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 

          15. ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)        กรรมการและเลขานุการ 
 

2. ข้อมูลผู้บริหำร ครู บุคลำกร และข้อมูลนักเรียน 2566 
 2.1 ข้อมูลผู้บริหำร  
        ผู้อ านวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายธนวัฒน์ พุดจาด โทรศัพท์ 081-7278891  
e-mail: net_766@hotmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา การบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 2 พฤษภาคม 2567 จนถึงปัจจุบัน   
 2.2 จ ำนวนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรในส ำน  ก ำปีกำร  ก ำ 2567  
                  ( ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ค. 2567 ) 
 

 
ต ำแหน่ง 

เพ  ระดับกำร  ก ำ 
ชาย หญิง รวม ต่ ากว่า ป. 

ตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

ผู้บริหาร 1 - 1 - - 1 - 1 
ข้าราชการครู 8 23 31 - 18 13 - 31 
พนักงานราชการ - - - - - - - - 
ครูอัตราจ้าง 3 10 13 - 13 - - 13 
ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - 1 1 - 1 - - 1 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 1 - 1 - - 1 
นักการภารโรง 2 1 3 3 - - - 3 

รวม 14 36 50 3 33 14 - 50 
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วุฒิกำร  ก ำสูงสุด
ของบุคลำกร 

ต่ ำกว่ำ
ปริญญำตรี 

ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก รวม 

จ ำนวน 3 33 14 - 50 
ร้อยละ 6.00 66.00 28.00 - 100.00 

ตำรำงท่ี 1 : แสดงจ ำนวนข้ำรำชกำรครู บุคลำกรในส ำน  ก ำ 
 
 2.3 จ ำนวนนักเรียนโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504)   
                (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ค. 2567) 

ระดับชั้น 
จ ำนวนนักเรียน จ ำนวน

ห้อง ชำย หญิง รวม 
อนุบาลปีที่ 1 5 6 11 1 
อนุบาลปีที่ 2 20 15 35 2 
อนุบาลปีที่ 3 15 15 30 2 
รวมระดับก่อนประถมศึกษา 40 36 76 5 
ประถมศึกษาปีที่ 1 29 29 58 3 
ประถมศึกษาปีที่ 2 36 45 81 3 
ประถมศึกษาปีที่ 3 34 40 74 2 
ประถมศึกษาปีที่ 4 43 40 83 3 
ประถมศึกษาปีที่ 5 47 57 104 4 
ประถมศึกษาปีที่ 6 70 76 146 4 
รวมระดับประถมศึกษา 259 287 546 19 
รวมทั้งสิ้น 345 351 696 24 

ตำรำงท่ี 2 : แสดงจ ำนวนนักเรียนโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

3.  ผลสัมฤทธิ์นักเรียน 
 3.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับชำติ 
  3.1.1 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT)  
ประจ าปีการศึกษา 2566 

           
แผนภูมิที่ 1 : ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
  3.1.2 เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน  
(Reading  Test : RT)  ประจ าปีการศึกษา 2564 – 2566 
 

 
 

แผนภูมิที่ 2 : เปรียบเทียบผลการการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 
(Reading Test : RT)  ประจ าปีการศึกษา 2564 – 2566 
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 3.2 ผลกำรทดสอบทำงกำร  ก ำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (National Test : NT) 
  3.2.1 ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
      (National Test : NT) ประจ าปีการศึกษา 2566 

             
 

แผนภูมิที่ 3 : ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(NT : National Test) ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
  3.2.2 เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(NT : National Test) ปีการศึกษา 2564 – 2566 
 

          
 

แผนภูมิที่ 4 : เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(NT : National Test) ปีการศึกษา 2564 – 2566 
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3.3 ผลกำรทดสอบทำงกำร  ก ำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) 
  3.3.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
ประจ าปีการศึกษา 2566 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ าแนกตามรายวิชา 
 

        
แผนภูมิที่ 5 : ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ประจ าปีการศึกษา 2566 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ าแนกตามรายวิชา 
 
   3.3.2 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 
2564 - 2566 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ าแนกตามรายวิชา 
 

          
แผนภูมิที่ 6 : เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ประจ าปีการศึกษา 2564 – 2566 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ าแนกตามรายวิชา 
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3.4 ผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสำระ (3 ปีย้อนหลัง) 
 3.4.1 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ ประจ าปีการศึกษา 2564 – 2566 ของนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จ าแนกตามรายวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

  

แผนภูมิที่ 7 : แผนภูมิแท่งแสดงผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ (3 ปีย้อนหลัง) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภ ษ ไทย คณิตศ  ตร์ วิทย ศ  ตร์  งัค ศกึษ ภ ษ องักฤษ ศิลปะ ก รง  อ ชีพ
 ขุศกึษ และพล

ศกึษ 

ปีก รศกึษ  2564 78.98 70.51 83.82 97.77 76.63 99.63 92.41 99.76

ปีก รศกึษ  2565 87.82 73.72 57.05 98.07 64.74 100 100 100

ปีก รศกึษ  2566 73.41 61.78 87.1 81.53 63.54 96.97 92.83 99.52
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3.5 ผลกำรประเมินคุณลัก ณะอันพ งประสงค์ ปีกำร  ก ำ 2566 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
ประถมศึกษาปีที่ 1 80 59 21 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 2 73 35 38 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 3 82 59 23 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 4 104 95 9 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 5 146 121 25 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 6 143 89 54 0 0 

รวม 628 458 170 0 0 
เฉลี่ยร้อยละ 72.93 27.07 0 0 

 
ตำรำงท่ี 3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
 3.6 ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน ปีกำร  ก ำ 2566 
 

ระดับชั้น 
จ านวน 

นร.ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
ประถมศึกษาปีที่ 1 80 38 42 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 73 35 38 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 82 49 33 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 104 19 85 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 146 111 35 - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 143 54 89 - - 

รวม 628 306 322 - - 
เฉลี่ยร้อยละ 48.73 51.27 - - 

  
ตำรำงท่ี 4 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
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ส่วนที่ 2 
ทิ ทำงกำรพัฒนำคุณภำพส ำน  ก ำ 

 
กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกของโรงเรียน  

ปัจจัยภำยใน 
จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 

 1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้นตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
  2) นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มีความซื่อตรง
และเป็นแบบอย่างที่ดีได้ 
  3) มีหลักสูตรที่สอดคล้องกับผู้เรียน สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง มีหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม
วิทยาศาสตร์พลังสิบ หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมกีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 
  4) บุคลากรมีความรู้ความสามารถและได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
  5) โรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และศิษย์เก่าร่วมพัฒนาโรงเรียน 
  6) โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณตามแผนงาน 
โครงการอย่างเป็นระบบ 
  7) โรงเรียนส่งเสริมสนับสนนุให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา และการระดมทรัพยากรเพ่ือ
พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  8) โรงเรียนมีเครือข่าย Internet มีการพัฒนา
เว็บไซต์ของโรงเรียนเป็นเครื่องมือติดต่อสื่อสาร 
 9) โรงเรียนประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงานต่อหน่วยงาน/สาธารณะอย่างต่อเนื่อง 
 10) โรงเรียนเปิดให้บริการที่ โรงเรียนวัดคูหา
สุวรรณ (วันครู 2504) 2 บ้านเพชรไฝ ต.บ้านกล้วย 
อ.เมือง จ.สุโขทัย  
  11) นักเรียนได้แลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรม
กับชาวต่างชาติ 

  1) นักเรียนบางส่วนยังมีผลสัมฤทธิ์ ไม่เป็นไปตาม 
เป้าหมายของโรงเรียน 
  2) นักเรียนบางส่วนขาดวินัย ขาดความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่และต่อตนเอง 
  3) บุคลากรขาดความตระหนักและความร่วมมือใน
การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
  4) ครูจัดท าและพัฒนาสื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้
น้อย 
  5) ครูมีความรู้ ความสามารถหรือความถนัดทาง
วิชาชีพไม่ตรงกับสายงานที่ปฏิบัติการสอน 
  6) ระบบการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
การจัดการศึกษา ในระดับโรงเรียนยังไม่ต่อเนื่อง 
  7) อุปกรณ์/วัสดุบางอย่างเก่าและช ารุดไม่ได้รับ
การซ่อมบ ารุงให้ใช้งานได้ 
  8) ห้องเรียน/โต๊ะ/เก้าอ้ีมีไม่เพียงพอกับจ านวน
นักเรียน/ช ารุดจ านวนมากไม่ได้รับการซ่อมแซม 
  9) ระบบและกระบวนการบริหารจัดการของ
โรงเรียนไม่ชัดเจนและไม่เป็นเอกภาพเนื่องจาก
โรงเรียนไม่มีการก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของ
ครูในฝ่าย/กลุ่มสาระ/งาน ท าให้การวิเคราะห์ภาระ
งานของครูไม่ชัดเจน และไม่มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง 
  10) โรงเรียน ปัจจุบันมีสาขาที่ โรงเรียนวัดคูหา
สุวรรณ (วันครู 2504) 2 บ้านเพชรไฝ  
การบริหารงานงบประมาณยังมีปัญหา อุปสรรค ใน
การจัดการเรียนการสอน และการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
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ปัจจัยภำยนอก 
โอกำส (O) อุปสรรค (T) 

  1) ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้การสนับสนุนและให้ความร่วมมือในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
  2) เทคโนโลยี นวัตกรรมมีความทันสมัย สามารถ
จัดหามาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
  3) ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาที่
หลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  
  4) โรงเรียนมีผู้ปกครองนักเรียน มีผู้อุปการะคุณให้
การสนับสนุนในการพัฒนาโรงเรียน 
  5) ชุมชนมีความเข้มแข็งทางวัฒนธรรม ประเพณี 
โดยใช้หลักศาสนายึดเหนี่ยวจิตใจ 

  1) นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง
ส่งผลให้การบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพของ
โรงเรียนไม่ต่อเนื่อง 
  2) นโยบายการจัดสรรงบประมาณรายหัวของ
รัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการภายใน
โรงเรียน 
  3) การประกอบอาชีพ/การย้ายถิ่นของผู้ปกครองมี
ผลต่อการอบรมดูแลนักเรียน อย่างใกล้ชิดส่งผลต่อ
พฤติกรรมของนักเรียน 
  4) ผู้ปกครองบางกลุ่มยังมีทัศนคติที่ไม่ดีและไม่มี
ความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน จึงส่ง
บุตรหลานให้เข้าเรียนในโรงเรียนอื่น 
  5) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรให้การ
สนับสนุนให้มากข้ึนและเพียงพอต่อการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

กำรก ำหนดทิ ทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำร  ก ำ 
             โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) แบ่งโครงสร้างการบริหารงานตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
ผู้บริหารยึดหลักการบริหารการวิจัยและพัฒนาองค์กรสู่การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน / เทคนิคการบริหาร
แบบการพัฒนาตามกระบวนการ PDCA 4 ด้าน ดังนี้  
 1. ด้านบริหารงานวิชาการ 
 2. ด้านบริหารงานงบประมาณ 
 3. ด้านบริหารงานบุคคล 

4. ด้านบริหารงานทั่วไป 

 

ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำร

ฝ่ำยงำนวิชำกำร 

ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำรฝ่ำย

งำนบุคคล 

ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำร

ฝ่ำยงำนงบประมำณ 

ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำร

ฝ่ำยงำนบริหำรทั่วไป 

ระดับปฐมวัย 
1.หัวหน้าสายชั้น 
2.วิชาการประจ าสายชั้น 
3.ครูประจ าช้ันระดับปฐมวัย 

ระดับประ ม  ก ำ 
1. หัวหน้าช่วงชัน้ 
2. หัวหน้าสายชั้น 
3. วิชาการประจ าสายชั้น 
4. ครูประจ าชั้น 
5. หัวหน้ากลุม่สาระการเรียนรู ้
- กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

แผนภำพที่ 7 
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แผนบริหำรงำนวิชำกำร แผนบริหำรงำนงบประมำณ แผนบริหำรงำนบุคลำกร แผนบริหำรงำนทั่วไป 

1. คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 
    - งานรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
    - งานผู้ช่วยผู้อ านวยการงานวิชาการ 
    - งานฝ่ายวิชาการ 
    - งานวิชาการช่วงชั้น 
    - งานหัวหน้าสายชั้น 
    - งานหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. งานสร้างและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและการจัดท าสาระท้องถิ่น 
3. งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
4. งานวัดผล ประเมินผล และงาน
ทะเบียนเทียบโอนผลการเรียน 
5. งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
7. งานพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 
8. งานแนะแนว และพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน 
9. งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึ กษา  และมาต รฐ าน
การศึกษา 
10. งานพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

1. คณะกรรมการบริหารงานงบประมาณ 
    - งานรองผู้อ านวยการฝ่ายงบประมาณ 
    - งานผู้ช่วยผู้อ านวยการงานการเงินและ
สินทรัพย์ 
    - ธุรการงบประมาณ 
2. งานจัดสรรงบประมาณและก ากับติดตาม 
3. งานระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
4. งานการเงิน 
    - การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 
    - การจัดท ารายงานทางการเงิน และงบ
การเงิน 
5. งานบัญชีและตรวจสอบบัญชี 
    - การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    - การจัดท าบัญชีการเงิน 
6. งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
    - การวางแผนจัดหาพัสดุ 
    - การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและ 
จ าหน่ายพัสดุ 
7. ฝ่ายนโยบายและแผน 
    - งานจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา 
  - งานวิเคราะห์และพัฒนานโยบายทาง
การศึกษา 

1. คณะกรรมการบริหารงานบุคคล 
  - งานรองผู้อ านวยการฝ่ายบุคคล 
  - งานผู้ช่วยผู้อ านวยการบริหารงานบุคคล
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
4 . การส่ ง เสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
5. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
6. การสร้างขวัญและก าลังใจ 
7. การรายงานการด าเนินการทางวินัยและ
การลงโทษ 
8 . การจัดระบบและการจัดท าทะเบียน
ประวัติ 
9. การลาทุกประเภท 
10. การจัดท าบัญชีรายชื่อและการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
11. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
12. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
13. การส่งเสริมวินัย คุณธรรมจริยธรรม
ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

 

1. คณะกรรมการบริหารงานทั่วไป 
    - งานรองผู้อ านวยการฝ่ายงานทั่วไป 
    - งานผู้ช่วยผู้อ านวยการงานบริหารงาน
ทั่วไป 
2. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
3. การประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
สถานศึกษา 
4 . การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร 
5. งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน     
7. งานพัฒนาระบบข้อมูลและเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
8. การด าเนินงานธุรการ   
9. การประสานงานจัดการศึกษาในระบบ 
นอกระบบและตามอัธยาศัย 
10 . การดูแลอาคารสถานที่และสภาพ 
แวดล้อม 
11. การรับนักเรียน 
12. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
13. การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
14. การทัศนศึกษา 
15. การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 
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แผนบริหำรงำนวิชำกำร แผนบริหำรงำนงบประมำณ แผนบริหำรงำนบุคลำกร แผนบริหำรงำนทั่วไป 

11. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
12. งานเศรษฐกิจพอเพียง 
13. งานนิเทศการศึกษา 
14. งานยกระดับคุณภาพการศึกษา
ระดับชาติ 
     - งานพัฒนาคุณภาพ RT 
     - งานพัฒนาคุณภาพ NT 
     - งานพัฒนาคุณภาพ O – NET 
     - งานพัฒนาการสอบข้อสอบปลายปี 
15 . งานส่งเสริมและประสานการจัด
การศึกษาในระบบ นอกระบบ และตาม
อัธยาศัย 
16. การประสานความร่วมมือในการ
พัฒนาวิชาการกับกลุ่มเครือข่ายและ
องค์กรอื่น 

8. งานจัดท าและเสนอของบประมาณ 
    -  งานแผนปฏิบัติการและเสนอขอ
งบประมาณ 
    - งานวิเคราะห์ความเหมาะสมการเสนอ 
ของบประมาณ 
    - งานจัดสรรงบประมาณภายในสถาน 
ศึกษา 
9 .  ง าน พัฒนาระบบ เครื อข่ ายข้ อมู ล
สารสนเทศ 
 

14 . การส่ ง เสริมการขอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
15. การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

16. งานโสตทัศนศึกษาการประชาสัมพันธ์
งานการศึกษา 
17. การส่งเสริมสนับสนุนและประสานงาน
การจั ดการศึ กษาของบุ คคล  องค์ ก ร 
หน่ ว ย ง านและสถาบั นสั งคม อ่ืนที่ จั ด
การศึกษา 
18. งานประสานราชการส่วนท้องถิ่น 
20. การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
21 . การจัดระบบการควบคุมภาย ใน
หน่วยงาน 
22. งานปกครองระเบียบวินัยและส่งเสริม
ความประพฤตินักเรียน 
23. งานส่งเสริมสุขภาพ อนามัย และ
โภชนาการ 
24.  งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

 

 



๒๐ 
 

วิสัยทั น์ (Vision) 
โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) เป็นองค์กรแห่งความสุข คุณภาพชั้นน า ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ

บริหาร 
  

พันธกิจ (Mission) 
1. โรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class standard School) ชั้นน าในระดับเขตพ้ืนที่ ระดับจังหวัด และ

ระดับภูมิภาค  
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล (World Class standard School) สร้างเด็กดีและมีความสุข

ตามหลักสูตร โรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class standard School) 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะการสอนแบบ Active Learning สู่สถานศึกษาให้เป็น

องค์กรแห่งการเรียนรู้สู่การสร้างนวัตกรรมการศึกษาชั้นน าตามมาตรฐานสากล 
4. พัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาด้วยความเป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ เพ่ือการสร้างนวัตกรรมการบริหาร

นวัตกรรมโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ตามโรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class standard 
School) ชั้นน าบนพ้ืนฐานองค์กรแห่งความสุข  

5. พัฒนาการคุณภาพตามมาตรฐานสากลมีส่วนร่วมภาคีเครือข่ายส่งเสริมให้เรียนดี มีความสุข 
 

เป้ำประสงค์หลัก (Goals) 
1. มีหลักสูตร ด้านการสื่อสารสองภาษา และ การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่เทียบเคียงหลักสูตร

มาตรฐานสากล  
2. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก (World Citizen) มีความเป็นเลิศ

วิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนามีทักษะภาษา โดยใช้กระบวนการสอนแบบ Active 

Learning สู่การสร้างนวัตกรรมการศึกษาชั้นน าตามาตรฐานสากล 
4. สถานศึกษามีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ ผู้บริหารสร้างนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่าง

เป็นระบบ เป็นโรงเรียนแห่งนวัตกรรมยุคใหม่ที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลตามโรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class 
standard School) ชั้นน าบนพ้ืนฐานองค์กรแห่งความสุข 

5. มีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพด้วยระบบคุณภาพตามมาตรฐานสากล (Quality System 
Management) สร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครือข่ายให้เรียนดี มีความสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 
 

มำตรฐำนกำร  ก ำระดับกำร  ก ำขั้นพื้นฐำน  
 เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2567 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประกาศ ณ วันที่ 10 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
.............................................................................................................. 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยก าหนดเป้าหมาย
ความส าเร็จของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับดี โดยมีเป้าหมายในแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 

มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๑.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม อ่านออก เขียนได้ ลายมือ 
งามท้ังห้องเรียน ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม MST สุโขทัย เขต ๑ ในระดับดีขึ้นไป 
  ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน (IS) ในระดับดีขึ้นไป 
  ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 
  ๑.๑.๕ นักเรียนร้อยละ 75 สามารถสร้างชิ้นงานได้อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้น 

ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม  
ประเพณี วัฒนธรรมไทย 

๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 

๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือนวัตกรรม 

อย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา  
   ๑.๓.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๓.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 

1.3.6 นักเรียนร้อยละ 70 ของนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะได้รับรางวัล  
มำตรฐำนที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา (๑๒ ตัวชี้วัด) 
ตัวข้ีวัดที่ ๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 

๒.๑.๑ มีวสิัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา ในระดับยอดเยี่ยม 
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ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
๒.๒.๑ มีนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

ในระดับยอดเยี่ยม 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 

๒.๓.๑ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ ในระดับดี 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วมของครู  

บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒.๔.๑ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของครู  

บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในระดับยอดเยี่ยม 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๕ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

๒.๕.๑ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ในระดับดี 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๖ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

๒.๖.๑ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น 
ระบบ 

๒.๗.๑ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง 
เป็นระบบ ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
๒.๘.๑ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
๒.๙.๑ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
๒.๑๐.๑ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๑ การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา 
๒.๑๑.๑ มีระบบการให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถนศึกษา ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการ 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

๒.๑2.๑ มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ 
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนในระดับดี 

มำตรฐำนที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) 
ตัวช้ีวัดที่ ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

และค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน 
๓.๑.๑ มีหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค านึงถึงความต้องการ 

ของผู้เรียน ในระดับดี 
ตัวช้ีวัดที่ ๓.๒ ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการมีส่วน 

ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 
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๓.๒.๑ มีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ในระดับดี 
ตัวช้ีวัดที่ ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

๓.3.๑ มีการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ในระดับดี 
 

กลยุทธ์ของโรงเรียน 
เพ่ือให้การบริหารมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพเป็นไปตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ อัตลักษณ์และ

มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ได้ก าหนดกลยุทธ์เพื่อขับเคลื่อนสู่คุณภาพ ดังนี้ 
 
กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔) ด้ำนกำร  ก ำระดับกำร  ก ำขั้นพื้นฐำน   ประกอบด้วย         
5 กลยุทธ์ ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรหลักสูตรที่เป็นเลิศ ด้านการสื่อสารสองภาษา และการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่เทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด  
ผลิตงานอย่างสร้างสรรค ์

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่ผู้น าทางวิชาการ 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดด้วยระบบคุณภาพ  
 

แผนงำน/โครงกำร โรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ระดับประ ม  ก ำ 
โรงเรียนได้ก าหนดโครงการเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ไว้ จ านวน  27 โครงการ แยกตามกลยุทธ์       

การพัฒนาได้ ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรหลักสูตรที่เป็นเลิศ ด้านการสื่อสารสองภาษา และการพัฒนานวัตกรรม     

การเรียนรู้ที่เทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล (2 โครงการ) 
1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
2. โครงการพัฒนาความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด  

ผลิตงานอย่างสร้างสรรค ์(9 โครงการ) 
1. โครงการพัฒนาความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ 
2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี 
3. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
4. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามแนวทางโรงเรียน

ศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2567 
5. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับประถมศึกษา 
6. โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
7. โครงการส่งเสริมศิลปหัตถกรรม 
8. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
9. โครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา 
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กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่ผู้น าทางวิชาการ                
(4 โครงการ) 

1. โครงการพัฒนาและสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. โครงการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
4. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข (9 โครงการ) 
1. โครงการส่งเสริมการจัดสภาพสิ่งแวดล้อม 
2. โครงการพัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน 
3. โครงการการใช้จ่ายเงินค่าสาธารณูปโภค   
4. โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
5. โครงการอาหารกลางวัน 
6. โครงการอาหารเสริม (นม) 
7. โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
9. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน       
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดด้วยระบบคุณภาพ  (3 โครงการ) 
1. โครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษา 
2. โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
3. โครงการกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ / ICT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๕ 
 

สภำพควำมส ำเร็จที่คำดว่ำจะเกิดข ้นเมื่อสิ้นปีกำร  ก ำ 2567 
กลยุทธ์ / จุดเน้น แนวทำงโครงกำร และตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ ระดับประ ม  ก ำ 
 

กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรหลักสูตรที่เป็นเลิศ ด้านการสื่อสารสองภาษา และการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่เทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

1. การพัฒนา
หลักสูตร
หลักสูตรที่เป็น
เลิศ ด้านการ
สื่อสารสอง
ภาษา และการ
พัฒนา
นวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่
เทียบเคียง
หลักสูตร
มาตรฐานสากล 
 
 
 

ส่งเสริมการประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้มีความ
เข้มแข็งเพ่ือรองรับการ
ประเมินภายนอก 

โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษามีการด าเนินงานระบบ
ประกันคุณภาพตามข้ันตอน  
ร้อยละ 100 

ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โครงการการพัฒนางาน
วิชาการ 

1. มีความพร้อมในการบริหารจัดการ
ห้องเรียนและการจัดการเรียนการสอน 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่
ในเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ครูร้อยละ 100 ได้รับการประเมิน
นิเทศก ากับติดตามตามเกณฑ์ห้องเรียน
คุณภาพ 
๔. นักศึกษาฝึกสอน ร้อยละ 100 
ได้รับการประเมินนิเทศก ากับติดตาม 

 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ าหน้าทางความคิด  

ผลิตงานอย่างสร้างสรรค ์
กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
2. พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียนรู้มี
ความเป็นเลิศ
วิชาการ สื่อสาร
สองภาษา ล้ า
หน้าทาง
ความคิด  
ผลิตงานอย่าง
สร้างสรรค ์

พัฒนาทักษะ 
การเรียนรู้ ด้านการ
อ่านการเขียน การ
สื่อสาร คิดค านวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนา
ความสามารถการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร 
การคิดวิเคราะห์และการ
คิดค านวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6 ร้อยละ 70 ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิด
ค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป 
2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึง 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 70 มี
ผลการประเมินการพัฒนาการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และ
การคิดค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
ก าหนด ในระดับดีขึ้นไป 



๒๖ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
2. พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียนรู้มี
ความเป็นเลิศ
วิชาการ สื่อสาร
สองภาษา ล้ า
หน้าทาง
ความคิด  
ผลิ ต งานอย่ าง
สร้างสรรค ์(ต่อ) 

พัฒนาคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะ และค่านิยม
ที่ด ี

๑. นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ 
 (วันครู 2504) 
ร้อยละ 85 มีบัญชีออมทรัพย์กับ
ธนาคารโรงเรียน 
๒. นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  
(วันครู 2504) ร้อยละ ๑๐๐ สวดมนต์
สุดสัปดาห์ 

พัฒนาการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนชั้น ป.๑,๓,๖ ทุกคนได้รับ
การพัฒนาและติวเข้มก่อนการสอบ และ
มีคะแนนผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ย
รวมสูงกว่าปีที่ผ่านมาและสูงกว่า
ระดับประเทศ 
๒. นักเรียนชั้นป.๒,๔,๕ ทุกคนได้รับการ
พัฒนาและติวก่อนสอบมี และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานของโรงเรียนอยู่ในระดับดี 

พัฒนาการยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนด้าน
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี ตามแนวทาง
โรงเรียนศูนย์
วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
ระดับประถมศึกษา  
ปีการศึกษา 2567 

1. ร้อยละ 80 เข้าร่วมแข่งขันความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ใน
ระดับต่าง ๆ 
2. ร้อยละ 80 มีชิ้นงานและสามารถ
น าเสนอผลงานได้ 

พัฒนาการยกระดับ
คุณภาพผู้เรียนด้าน
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 

โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
ระดับประถมศึกษา 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจและทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนร้อยละ 80  มีเจตคติท่ีดีต่อ
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
3. ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับองค์ความรู้วิทยาการ
ความก้าวหน้าในการจัดกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
4. ครูร้อยละ 100 จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 



๒๗ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
2. พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียนรู้มี
ความเป็นเลิศ
วิชาการ สื่อสาร
สองภาษา ล้ า
หน้าทาง
ความคิด  
ผลิตงานอย่าง
สร้างสรรค์ (ต่อ) 

จัดกิจกรรมพัฒนา
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

โครงการพัฒนาความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพ 

1. นักเรียนร้อยละ 75 สามารถคิด
วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และสร้าง
ชิ้นงานได้อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ชิ้น  
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมิน
ในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม อ่านออก 
เขียนได้ ลายมืองาม ทั้งห้องเรียน ใน
ระดับดีข้ึนไป 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหา
แหล่งเรียนรู้ และประเมินการเรียนรู้ของ
ตนเองได้ในระดับดีขึ้นไป 
4. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีข้ึน
ไป สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมี
ทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้  
ในระดับดีขึ้นไป 

ฝึกฝนและคัดเลือก
นักเรียนที่มีทักษะทาง
วิชาการและด้านอ่ืนๆ 
เข้าแข่งขันในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

โครงการส่งเสริม
ศิลปหัตถกรรม 

1. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในงาน
ศิลปะหัตกรรมนักเรียนประจ าปี
การศึกษา  2567  ในระดับกลุ่ม  
2. ครูและนักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง
ให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้าน
ทางวิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี – 
นาฏศิลป์ ศิลปะการแสดง  และ
สิ่งประดิษฐ์  และสามารถน าไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

สนับสนุนให้ผู้เรียน
แสดงความสามารถ 
ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์การท างาน
เป็นหมู่คณะ โดยผ่าน
การน าเสนอด้วย
โครงงาน การศึกษา
เพ่ือเรียนรู้ และผลงาน
จากการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ต่าง ๆ 

โครงการเปิดบ้านวิชาการ ๑. ร้อยละ ๘๐ ครู นักเรียนได้น าเสนอ
ผลงานตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ใน 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
๒. ร้อยละ ๘๐ สนับสนุนให้นกัเรียน
แสดงความสามารถ ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่คณะ โดย
ผ่านการน าเสนอด้วยโครงงาน การศึกษา
เพ่ือเรียนรู้ และผลงานจากการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  
๓.ร้อยละ ๘๐ รายงานความก้าวหน้า
ทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทาง
วิชาการ ให้กับชุมชน ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 



๒๘ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร/กิจกรรม ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
2. พัฒนา
กระบวนการ
จัดการเรียนรู้มี
ความเป็นเลิศ
วิชาการ สื่อสาร
สองภาษา ล้ า
หน้าทาง
ความคิด  
ผลิ ต งานอย่ าง
สร้างสรรค ์(ต่อ) 

สุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

โครงการส่งเสริม
ความสามารถพิเศษด้าน
กีฬา 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 ได้รับ
การพัฒนาทักษะกีฬาฟุตบอล 
วอลเลย์บอล คาราเต้โด ในระดับดีขึ้นไป 
2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 สามารถเข้าศึกษา
ต่อในโรงเรียนยอดนิยมที่เปิดหลักสูตร
พิเศษความเป็นเลิศด้านกีฬา อาทิ 
ห้องเรียนกีฬา, โรงเรียนกีฬา ฯ 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทักษะกีฬาสูงกว่าเกณฑ์ที่
ก าหนด ในระดับดีขึ้นไป 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่ผู้น าทางวิชาการ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
3. ส่งเสริม
สนับสนุนให้ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาสู่
ผู้น าทางวิชาการ 
 

การพัฒนาครูและ
บุคลากร 

โครงการพัฒนาและสร้าง
ขวัญก าลังใจครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
  

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
60 คน ร้อยละ 75 ได้รับการพัฒนา 
2.ร้อยละ 75 ครูมีความรู้ความสามารถ
ตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง 
3.ร้อยละ 75 ครูสามารถน าความรู้ไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน 
4.ร้อยละ 75 ครูและบุคลากรมี 
ขวัญก าลังใจในการท างาน 
 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับ
ความรู้และ
ประสบการณ์ 

โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

1.ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์มากขึ้น 
2. ร้อยละ 80 นักเรียนมีการพัฒนาด้าน
ความคิด 
3. ร้อยละ 80 มีความรู้ และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 



๒๙ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
3. ส่งเสริม
สนับสนุนให้ครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาสู่
ผู้น าทางวิชาการ 
(ต่อ) 

ส่งเสริมความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

โครงการส่งเสริมความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย   

1. นักเรียนร้อยละ 85 รัก และมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีผลการ
ประเมินมีผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป   
2. นักเรียนร้อยละ 85 มีมารยาทไทย 
(การไหว้) มีความภาคภูมิใจในความเป็น
ไทย 
3. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย         

ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

1. นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการ
เรียนรู้ด้วยโครงงาน (IS) ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้
เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงาน
โครงการ หรือนวัตกรรมอย่างน้อย ๑ 
เรื่องต่อปีการศึกษา 
4. นักเรียนร้อยละ 70 ของนักเรียน 
ที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะได้รับรางวัล 

 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
4. เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารเป็น
องค์กรแห่ง
ความสุข 
 

จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมการจัด
สภาพสิ่งแวดล้อม 
 

1. นักเรียนและครูร้อยละ 70 มีความ 
พึงพอใจที่โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณโรงเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีความสุข 
ที่ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
ได้รับการปรับปรุงให้สวยงามเหมาะสมกับ
การเรียนรู้ 

พัฒนาการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงห้องเรียน 

จัดซื้อวัสดุประจ าห้องเรียนและวัสดุ
อุปกรณ์การท าความสะอาดเพียงพอต่อ
การใช้งาน 
 

การบริหารจัดการ โครงการการใช้จ่ายเงิน
ค่าสาธารณูปโภค   

ร้อยละ 100 การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
ให้เพียงพอกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
 
 



๓๐ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
4. เพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารเป็น
องค์กรแห่ง
ความสุข (ต่อ) 
 

สุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

โครงการส่งเสริม
สุขภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการคัด
กรอง สุขภาพปกติเสี่ยง และมีปัญหา 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีร่างกายสมส่วน
ตามมาตรฐาน 
3.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล 
แก้ไข ป้องกัน ส่งเสริมสอดคล้องตาม
นโยบายของทางรัฐบาล, สพฐ,เขตพ้ืนที่
การศึกษาและโรงเรียน 
 

สุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

โครงการอาหาร
กลางวัน 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ร้อยละ 
๑๐๐ ได้รับความรู้และน าความรู้เรื่องโภช
นาอาหาร ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและมี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์อยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 
 

สุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

โครงการอาหารเสริม 
(นม) 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ร้อยละ 
๑๐๐ ได้รับการดื่มนมและความรู้ น า
ความรู้เรื่องอาหารเสริม (นม) ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและมีน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 

สุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

โครงการพัฒนางาน
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการคัดกรอง 
กลุ่มปกติ เสี่ยง และมีปัญหา 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเยี่ยม
บ้าน จากการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ผู้ปกครองมา
ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
แก้ปัญหานักเรียนขาด ลา มาสาย 
5. นักเรียนที่ด้อยโอกาสร้อยละ 80 ได้รับ
การดูแล แก้ไข ป้องกัน ส่งเสริมสนับสนุน
ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน และทุน
บริจาคแบบมีเงื่อนไข 
 
 
 
 



๓๑ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
4. ประสิทธิภาพ
การบริหารเป็น
องค์กรแห่ง
ความสุข (ต่อ) 
 

ปฏิบัติการตามแนวทาง
โรงเรียนวิถีพุทธ 

โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ 

1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีข้ึน
ไป 
2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปี
การศึกษา 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
4. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้ ในระดับดีขึ้นไป 

 ปลูกฝังระเบียบวินัย  
และคุณธรรม เห็น
ความส าคัญของ
ประชาธิปไตย รู้แพ้  
รู้ชนะ และรู้อภัย 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน       

1.นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี/ยุวกาชาด 
2 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ประชาธิปไตย รู้จักช่วยเหลือตนเอง  
และผู้อ่ืน 
3. นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ 
4 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
กองดุริยางค์ 

 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดด้วยระบบคุณภาพ  

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
5. พัฒนาการ
บริหารจัดด้วย
ระบบคุณภาพ  

การบริหารจัดการ โครงการจ้างบุคลากร
ทางการศึกษา 

โรงเรียนมีบุคลากร ร้อยละ 100 ในการ
จัดการเรียนการสอน การดูแลอาคาร
สถานที่ สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนอย่าง
เพียงพอ 

ส่งเสริมพัฒนา
ความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

โครงการส่งเสริมการ
บริหารจัดการใน
สถานศึกษา 

1. โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วนัครู 
2504) มีระบบการบริหารงบประมาณ
และการจัดการที่มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีระบบ
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณใน
โครงการที่ถูกต้อง ร้อยละ 90  
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณภาพและ
มาตรฐานวัดจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่เกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนอันเป็นผลจากประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 



๓๒ 
 

กลยุทธ์/จุดเน้น แนวทำง โครงกำร ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
5. พัฒนาการ
บริหารจัดด้วย
ระบบคุณภาพ 
(ต่อ) 

พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 

โครงการกิจกรรมการ
บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ / ICT 

๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหา
แหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
๒ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบ
เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา
ในระดับดี 
๓ ช่วยสนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในชั้นเรียนให้มากขึ้น 

 
 

เป้ำหมำยแผนกำรด ำเนินงำน โครงกำรตำมกลยุทธ ์
 

กลยุทธ์ที่ 1 กำรพัฒนำหลักสูตรหลักสูตรที่เป็นเลิ  ด้ำนกำรสื่อสำรสองภำ ำ และกำรพัฒนำนวัตกรรมกำร
เรียนรู้ที่เทียบเคียงหลักสูตรมำตรฐำนสำกล 

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
ส่งเสริมการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง
เพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

70 
 

 

75 80 85 90 

ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

โครงการการพัฒนางาน
วิชาการ 

70 
 
 

 

75 80 85 90 

 
 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้มีควำมเป็นเลิ วิชำกำร สื่อสำรสองภำ ำ ล้ ำหน้ำทำงควำมคิด  
ผลิตงำนอย่ำงสร้ำงสรรค์ 

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
พัฒนาทักษะ 
การเรียนรู้ ด้านการอ่านการเขียน 
การสื่อสาร คิดค านวณ 
 
 

โครงการพัฒนา
ความสามารถการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร 
การคิดวิเคราะห์และการ
คิดค านวณ 

70 
 
 
 

 

75 80 85 90 

พัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะ และค่านิยม
ที่ด ี

75 80 85 90 95 

พัฒนาการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

โครงการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา 

70 
 

75 80 85 90 



๓๓ 
 

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
พัฒนาการยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนด้าน
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี ตามแนวทาง
โรงเรียนศูนย์
วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
ระดับประถมศึกษา  
ปีการศึกษา 2567 

65 
 
 
 
 
 
 
 
 

70 
 
 
 
 
 
 
 
 

75 80 85 

พัฒนาการยกระดับคุณภาพผู้เรียน
ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
ระดับประถมศึกษา 

70 
 
 

75 80 85 90 

จัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

โครงการพัฒนาความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพ 

70 
 

 

75 80 85 90 

ฝึกฝนและคัดเลือกนักเรียนที่มี
ทักษะทางวิชาการและด้านอ่ืนๆ 
เข้าแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

โครงการส่งเสริม
ศิลปหัตถกรรม 

65 
 
 
 

70 
 
 
 

75 80 85 

สนับสนุนให้ผู้เรียนแสดง
ความสามารถ ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่คณะ 
โดยผ่านการน าเสนอด้วยโครงงาน 
การศึกษาเพ่ือเรียนรู้ และผลงาน
จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ต่างๆ 

โครงการเปิดบ้าน
วิชาการ 

65 
 
 
 
 
 
 

70 
 
 
 
 
 
 

75 80 85 

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โครงการส่งเสริม
ความสามารถพิเศษด้าน
กีฬา 

75 80 85 90 95 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลำกรทำงกำร  ก ำได้รับกำรพัฒนำสู่ผู้น ำทำงวิชำกำร 

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
การพัฒนาครูและบุคลากร โครงการพัฒนาและ

สร้างขวัญก าลังใจครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

70 
 
 
 

75 80 85 90 



๓๔ 
 

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ 

โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

80 85 90 95 100 

ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

โครงการส่งเสริมความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย   

80 85 90 95 100 

ระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

70 
 

75 80 85 90 

 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรเป็นองค์กรแห่งควำมสุข 

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมการจัด
สภาพสิ่งแวดล้อม 
 

70 
 
 

75 80 85 90 

พัฒนาการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงห้องเรียน 

80 85 90 95 100 

การบริหารจัดการ โครงการการใช้จ่ายเงิน
ค่าสาธารณูปโภค   

80 85 90 95 100 

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โครงการส่งเสริมสุขภาพ 75 80 85 90 95 
สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โครงการอาหารกลางวัน 80 85 90 95 100 
สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โครงการอาหารเสริม 

(นม) 
80 85 90 95 100 

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โครงการพัฒนางาน
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

80 85 90 95 100 

ปฏิบัติการตามแนวทางโรงเรียนวิถี
พุทธ 

โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ 

80 85 90 95 100 

ปลูกฝังระเบียบวินัย  และ
คุณธรรม เห็นความส าคัญของ
ประชาธิปไตย รู้แพ้ รู้ชนะ และรู้
อภัย 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน       

75 80 85 90 95 

 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำกำรบริหำรจัดด้วยระบบคุณภำพ  

กิจกรรมด ำเนินกำร โครงกำร 
ปีกำร  ก ำ 

2566 2567 2568 2569 2570 
การบริหารจัดการ โครงการจ้างบุคลากร

ทางการศึกษา 
80 85 90 95 100 

ส่งเสริมพัฒนาความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

โครงการส่งเสริมการ
บริหารจัดการใน
สถานศึกษา 

80 85 90 95 100 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

โครงการกิจกรรมการ
บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ / ICT 

70 
 
 

75 80 85 90 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

ส่วนที่ 3 
รำยละเอียดของแผนงำน โครงกำร/กิจกรรม และงบประมำณ 

 
3.1 รำยละเอียดของแผนงำน โครงกำร/กิจกรรม และประมำณกำรงบประมำณจ ำแนกตำมโครงสร้ำง          
กำรบริหำรงำนของส ำน  ก ำ 
 

แผนกำรใช้งบประมำณเงินอุดหนุนรำยหัว 
แผนกำรใช้งบประมำณเงินอุดหนุนรำยหัว ปี 2567 งบอุดหนุน 541*2,052  = 1,110,132 บำท 

กำรบริหำรงำนของส ำน  ก ำ งบประมำณ หมำยเหตุ 

1. ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร 
    1.1 โครงการพัฒนาความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การ
คิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ  
- กิจกรรมการอ่านคล่องเขียนคล่องทั้งห้องเรียน  
- กิจกรรมคิดค านวณคล่องทั้งห้องเรียน  
- กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า 
- กิจกรรมวันภาษาไทย 
- กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
- กิจกรรมยกระดับผลการเรียนภาษาอังกฤษ (English Camp) 
    1.2 โครงการพัฒนางานวิชาการ 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ (PLC)  
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 
- กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการ 
- กิจกรรมวัดแววความสามารถนักเรียน  
- กิจกรรมนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน  
- กิจกรรมนิเทศติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
- กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

 
 
 

15,000 
5,000 
5,000 

12,000 
9,000 
9,000 

 
1,000 
3,000 

60,000 
3,292 
2,000 
1,000 
1,000 

28,500 

 
 
 
 

รวมงบประมำณที่ใช้ 154,792 
2. ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล  
 2.1 โครงการพัฒนาและสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนาความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
2.2 โครงการจ้างบุคลากรเพ่ือการศึกษา 
- กิจกรรมจ้างพนักงานท าความสะอาด 
- กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง 

 
 
 

22,113 
 
 
 

162,000 
96,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 
 

กำรบริหำรงำนของส ำน  ก ำ งบประมำณ หมำยเหตุ 

รวมงบประมำณที่ใช้ 280,113 
3. กำรบริหำรงบประมำณ 
    3.1 โครงการส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อม 
- กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
- กิจกรรมจัดซ่อมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง 
- กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย (แผนระวังเหตุ) 
    3.2 โครงการพัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน  
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุท าความสะอาด 
    3.3 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
- กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพระบบควบคุมภายในสถานศึกษา  
- กิจกรรมซื้อวัสดุพัฒนาการศึกษา 
    3.4 โครงการใช้จ่ายเงินค่าสาธารณูปโภค 
- กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 

 
 

7,556 
38,557 

 
7,000 

 
 

367,800 
 

600,000 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

รวมงบประมำณที่ใช้ 1,020,913 
4. ด้ำนกำรบริหำรทั่วไป  
    4.1 โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะสุขภาพนักเรียน 
- กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย 
- กิจกรรมประกันภัยนักเรียนและบุคลากร 
    4.2 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

 
14,983 

 
 

122,600 
1,000 

 

 
 
 

 
บ ารุง(อุบัติเหตุ
200*613 

รวมงบประมำณที่ใช้ 138,583 
5. งำนกิจกำรนักเรียน 
    5.1 โครงการอาหารกลางวัน 
- ให้ความรู้สู่โภชนาการ  
- อาหารดีมีคุณภาพ  
    5.2 โครงการอาหารเสริม(นม)  
    5.3 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้ครูประจ าชั้น  
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
- กิจกรรม Home room และติดตามนักเรียนป่วย ขาด ลา มาสาย 
- กิจกรรมทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
- เงินบริจาคตามเงื่อนไข 

 
2,697,200 

 
 
 

 
 

6,130 
 
 

179,500 
100,000   

 
 

 
 
 
 
 

10*613 
 
 

งบจาก สพฐ. 
งบหมอ 

รวมงบประมำณที่ใช้ 2,982,830 
รวมงบอุดหนุน+นอกงบประมำณ ที่ใช้ท้ังหมด 4,577,231 

  



๓๘ 
 

แผนกำรใช้งบประมำณกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน คนละ 518 บำท นักเรียน 541คน 
รวมงบประมำณที่ได้รับ 280,238 บำท 

 

กำรบริหำรงำนของส ำน  ก ำ งบประมำณ หมำยเหตุ 
1. จัดสรรให้กิจกรรมวิชำกำร 
    1.1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 
- กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร  
- กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์  
    1.2 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์การอ่านเขียนภาษาไทย RT ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ NT นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ O-NET นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
  
- กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์การสอบข้อสอบมาตรฐานปลายปี ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 2,4,5 
 
    1.3 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยีตามแนวทางโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับ
ประถมศึกษา ปีการศึกษา 2567 
      - กิจกรรมการพัฒนาความเป็นเลิศด้านวิชาการ  
       - กิจกรรมวิทยาศาสตร์พลังสิบ  
        -กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์  
    1.4 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
    1.5 โครงการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
- กิจกรรมลายสือไทย   
- กิจกรรมมารยาทไทย (การไหว้)  
- กิจกรรมส่งเสริมนาฏศิลป์  
    1.6 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
- การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน  
- การจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ/โค้ดดิ้ง  
    1.7 โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
- กิจกรรมงานอาชีพ ป.1-ป.6  
- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  
    1.8 โครงการส่งเสริมศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
    1.9 โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
- การแข่งจรวดขวดน้ า 
- นิทรรศการวิชาการ สายชั้น ป.1 – 6 
    1.10 โครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา 
-กิจกรรมวอลเลย์บอล  

 
 

2,000 
2,000 

 
2,000 

 
3,000 
8,000 

 
3,000 

 
 
 
 
 

6,000 
9,000 
9,000 
5,000 

 
3,000 
500 

12,645 
 

9,000 
 

 
6,000 

15,000 
10,000 

 
8,000 
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๓๙ 
 

กำรบริหำรงำนของส ำน  ก ำ งบประมำณ หมำยเหตุ 
-กิจกรรมฟุตบอล  
- กิจกรรมคาราเต้โด 

 
 

 

รวมงบประมำณที่ใช้ 168,145 

2. จัดสรรให้กิจกรรมคุณธรรม ลูกเสือ-เนตรนำรี/ยุวกำชำด  
    2.1 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
- กิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา  
1 วันอาสาฬหบูชา-เข้าพรรษา 
2 วันมาฆบูชา 
3 วันวิสาขบูชา 
4 งานประจ าปีวัดคูหา 
วันส าคัญ 
1 วันคล้ายวันสวรรคตรัชกาลที่ 9  
2 วันลอยกระทง 
3 วันพ่อแห่งชาติ 
4 วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
5 วันเด็กแห่งชาติ 
6 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี ร.10 
7 วันไหว้ครูมอบตัวเป็นศิษย์หลวงพ่อห้อม 
8 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
9 วันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมเด็กดีวิถีพุทธ  
- กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม  
    2.2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน  
- กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี  
- กิจกรรมประชาธิปไตยสู่สภานักเรียน  
- กิจกรรมแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์  
- กิจกรรมกองดุริยางค์  
- กิจกรรมการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4,000 
 

23,500 
1,000 

23,500 
1,047 
1,000 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวมงบประมำณที่ใช้ 56,047 

3. จัดสรรให้กิจกรรมทั น  ก ำ 
    3.1 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

 
 

104,341 
 

รวมงบประมำณที่ใช้ 104,341 



๔๐ 
 

กำรบริหำรงำนของส ำน  ก ำ งบประมำณ หมำยเหตุ 
4. จัดสรรให้กิจกรรมกำรบริกำรสำรสนเท  / ICT 
    1. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- กิจกรรมปรับปรุงอุปกรณ์เทคโนโลยีส านักงาน 
- กิจกรรมจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศวิชาการและทะเบียน 
- กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์  

 
 

150,623 

รวมงบประมำณที่ใช้ 150,623 

รวมงบพัฒนำผู้เรียน+เงินเหลือปี66+เงินบ ำรุง ใช้ท้ังหมด 479,156 

รวมงบอุดหนุน และงบพัฒนำผู้เรียน บริหำรงำน ปี 2567 5,056,387 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เงินอุดหนุนรำยหัว 
ระดับประ ม  ก ำ 

งบประมำณ 4,577,231 บำท 



๔๒ 
 

งบบริหำรงำนวิชำกำร  

งบประมำณ 154,792 บำท 



๔๓ 
 

โครงกำร            โครงการพัฒนาความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และ 
การคิดค านวณ 

แผนงำน   บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร               โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางสาวภัสสรา   เข็มทอง  
ระยะเวลำด ำเนินกำร               ๑๕ พฤษภาคม  256๗ –  ๓๑  มีนาคม  256๘ 
สอดคล้องกับนโยบำย          - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธ ำสตร์ที่ ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์พัฒนาคนใน
ทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ 
-แผนแม่บทประเด็น ๑๒. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
-นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  

                                          ๒. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
          -นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (QUICK Win)ปีงบประมำณพ. .2567 

                                            ๔. ส่งเสริมการอ่านเพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่  
                                                  สูงขึ้น 

-นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
สนองกลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง                  
                     ในศตวรรษที่ 21 
-กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  

-สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
      มำตรฐำนที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

                              ข้อ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๑.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีผลการประเมินในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม        
อ่านออก เขียนได้ ลายมืองามทั้งห้องเรียน ในระดับดีขึ้นไป 
     ๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๗๕ มีผลการประเมินในกิจกรรม MSTสุโขทัยเขต๑  
              ในระดับดีข้ึนไป 
ข้อ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 

                          ๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 
                               ข้อ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 

                        ๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
                         ๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ ๗๕ สามารถคิดวิเคราะห์คิดสร้างสรรค์ในระดับดีขึ้นไป 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….......... 
 



๔๔ 
 

1. หลักกำรและเหตุผล   
นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทักษะ

ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่าง เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542 ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่าง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด จึงได้ก าหนดจุดเน้นการพัฒนานักเรียน เน้นความส าคัญของทักษะจ าเป็นพื้นฐาน ได้แก่ สมรรถนะ
ของนักเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะต้องอ่านออก เขียนได้ คิดเลข
เป็น อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเลขคล่อง การคิดวิเคราะห์และมีความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการรับ
และส่งสาร มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง เพ่ือ
แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจา
ต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและความ
ถูกต้อง ตลอดจนเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม   

ดังนั้นโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญที่จะพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณให้เกิดกับผู้ เรียนทุกระดับชั้น จึงได้จัดท าโครงการพัฒนา
ความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่ก าหนด 

 
2. วัต ุประสงค์   

2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิด
วิเคราะห์ และการคิดค านวณ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                 2.2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะความสามารถการสื่อสารด้วยหลักของเหตุผล และ
ความถูกต้อง 
                   2.3  เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 

 
3. เป้ำหมำย 

3.1  เป้ำหมำยเชิงผลผลิต  (Output) 
3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนา 

ทักษะการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป 
3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 มีผลการประเมินการ 

พัฒนาการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ  ในระดับดีขึ้นไป 
3.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

กว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด ในระดับดีขึ้นไป 
3.2  เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
      3.2.1  นักเรียนมีความสามารถการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ  



๔๕ 
 

        3.2.2  นักเรียนมีทักษะความสามารถในการสื่อสารด้วยหลักของเหตุผล และความถูกต้อง 
      ๓.2.3   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 

 
4.  กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน   
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๑ อ่ำนคล่องเขียนคล่องท้ังห้องเรียน 
๑.ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม 256๗ นางสาวภัสสรา  เข็มทอง 
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 
นายชยาทิตย์    อินน้อย 
และครูผู้สอนภาษาไทย 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
2.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
2.1 คัดกรองนักเรียนเพ่ือจัดกลุ่มเด็ก เก่ง ปาน
กลาง อ่อน 
2.3 จัดท าเอกสารบัญชีค าพ้ืนฐานชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
2.4 ประเมินการอ่าน การเขียนทุกเดือน 

 
 
  พฤษภาคม 256๗  - 
  กุมภาพันธ์ 256๘  

 
 
 

นางสาวภัสสรา  เข็มทอง 
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 
นายชยาทิตย์    อินน้อย 
และครูผู้สอนภาษาไทย 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
3.1 ติดตามการใช้เอกสารบัญชีค าพ้ืนฐานชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
3.2 รวบรวมผลการประเมินการอ่าน  
การเขียนของนักเรียนทุกเดือน 
 

  พฤษภาคม ๒๕๖๗ -     
   มีนาคม 256๘ 

นางสาวภัสสรา  เข็มทอง 
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 
นายชยาทิตย์    อินน้อย 
และครูผู้สอนภาษาไทย 

๔.ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 เก็บรวบรวมเอกสารแบบประเมินการอ่าน  
การเขียน 
4.2 รวบรวมข้อมูลผลการประเมินการอ่าน  
การเขียน ผ่าน/ไม่ผ่านเกณฑ์ 
4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวภัสสรา  เข็มทอง 
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 
นายชยาทิตย์    อินน้อย 
และครูผู้สอนภาษาไทย 

 

 

 

 

 



๔๖ 
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๒ คิดค ำนวณคล่องท้ังห้องเรียน 
๑.ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม 256๗ นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
และครูผู้สอนคณิตศาสตร์ 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
2.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
2.2 คัดกรองนักเรียนเพ่ือจัดกลุ่มเด็ก เก่ง ปาน
กลาง อ่อน 
2.3 จัดท าเอกสารแบบฝึกทักษะการคิดค านวณ
คล่อง ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
2.4 วัดและประเมินผลทุกเดือน 

 
 

พฤษภาคม 256๗ - 
กุมภาพันธ์  256๘ 

 
 
 

นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
และครูผู้สอนคณิตศาสตร์ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
3.1 ติดตามการใช้เอกสารแบบฝึกทักษะการคิด
ค านวณคล่อง ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
3.2 รวบรวมผลการประเมินการคิดค านวณ
คล่องของนักเรียนทุกเดือน 
 

มิถุนายน 256๗  - 
กุมภาพันธ์ 256๘ 

นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
และครูผู้สอนคณิตศาสตร์ 

๔.ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 เก็บรวบรวมเอกสารแบบประเมินการคิด
ค านวณคล่อง 
4.2 รวบรวมข้อมูลผลการประเมินการคิด
ค านวณคล่อง ผ่าน/ไม่ผ่านเกณฑ์ 
4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 
 

มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
และครูผู้สอนคณิตศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๓ ภำ ำอังกฤ วันละค ำ 
๑.ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม 256๗ นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางสาวปิติมา ฉับพลัน 
นายสิรดนัย    คงเรือง 
นางสาวบุษยา วิโรจน์สกุล 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
2.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
2.2 จัดท าบัญชีค าศัพท์ภาษาอังกฤษ 
2.3 คัดเลือกนักเรียนน าเสนอค าศัพท์
ภาษาอังกฤษหน้าเสาธงทุกวัน 
2.4 ชี้แจงท าความเข้าใจกับนักเรียนที่เสนอ
ค าศัพท์หน้าเสาธงทุกวัน 

พฤษภาคม  256๗ 
 

 
 

นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางสาวปิติมา ฉับพลัน 
นายสิรดนัย    คงเรือง 
นางสาวบุษยา วิโรจน์สกุล 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ติดตามการใช้เอกสารบัญชีค าศัพท์ภาษาอังกฤษ พฤษภาคม ๒๕๖๗ ถึง 

กุมภาพันธ์ 256๘ 
นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางสาวปิติมา ฉับพลัน 
นายสิรดนัย    คงเรือง 
นางสาวบุษยา วิโรจน์สกุล 

๔.ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 เก็บรวบรวมเอกสารแบบประเมิน 
4.2 รวบรวมข้อมูลผลการประเมิน  
4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

มีนาคม ๒๕๖๘ นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางสาวปิติมา ฉับพลัน 
นายสิรดนัย    เขียวเรือง 
นางสาวบุษยา วิโรจน์สกุล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 4 วันภำ ำไทย 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอโครงการ / กิจกรรม 

เมษายน 256๗ 

นางสาวฐานิตา  อรณุวิง 
นางสาวอมรรตัน์  ด้วงฉม 
นางสาวภัสสรา  เขม็ทอง 
และครูผู้สอนภาษาไทย 
 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 
2.2 กิจกรรมการประกวดผลงานทางวิชาการ

ของสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2.3.การจัดกิจกรรมงานวันภาษาไทย 
  - จัดนิทรรศการผลงานทางวิชาการ 
  - การแสดงของนักเรียน 
   

19 -  23 กรกฏาคม 
256๗   
 
29กรกฏาคม256๗ 

นางสาวฐานิตา  อรณุวิง 
นางสาวอมรรตัน์  ด้วงฉม 
นางสาวภัสสรา  เขม็ทอง 
และครูผู้สอนภาษาไทย 
 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
 3.1 ติดตามผลการจัดกิจกรรมวันภาษาไทย 
 3.2 รวบรวมผลงานของนักเรียนที่ส่งเข้า
ประกวด ตัดสินผลงาน  
3.3 รวบรวมผลการตัดสินการประกวดของแต่
ละกิจกรรม    
 

27กรกฎาคม256๗ 

นางสาวฐานิตา  อรณุวิง 
นางสาวอมรรตัน์  ด้วงฉม 
นางสาวภัสสรา  เขม็ทอง 
และครูผู้สอนภาษาไทย 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 เก็บรวบรวมเอกสารแบบประเมินความพึง
พอใจ 
4.2 รวบรวมข้อมูลจัดท ารายงานการจัด
กิจกรรมวันภาษาไทย 
 

1-6สิงหาคม 256๗ 

นางสาวฐานิตา  อรณุวิง 
นางสาวอมรรตัน์  ด้วงฉม 
นางสาวภัสสรา  เขม็ทอง 
และครูผู้สอนภาษาไทย 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 5 วันคริสต์มำส 
๑.ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม 256๗ นางอารีย์ ทับทิมทอง 
นางสาวปิติมา  ฉับพลัน 
นางกรรณิกา  เขียวแก้ว 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
2.1 ประชุมชี้แจงครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
2.2 กิจกรรมการประกวดผลงานทางวิชาการ
ของสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
2.3 การจัดกิจกรรมงานวันคริสต์มาส 

 
 
 1 ธันวาคม  256๗ – 
25  ธันวาคม 2566๗ 

 
 

นางอารีย์ ทับทิมทอง 
นางสาวปิติมา  ฉับพลัน 
นางกรรณิกา  เขียวแก้ว 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
3.1 ติดตามผลการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส 
3.2 รวบรวมผลงานของนักเรียนที่ส่งเข้า
ประกวด ตัดสินผลงาน  
3.3 รวบรวมผลการตัดสินการประกวดของแต่
ละกิจกรรม 

1 ธันวาคม  256๗ – 
25  ธันวาคม 256๗ 

 

นางอารีย์ ทับทิมทอง 
นางสาวปิติมา  ฉับพลัน 
นางกรรณิกา  เขียวแก้ว 

๔.ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 เก็บรวบรวมเอกสารแบบประเมินความพึง
พอใจ 
4.2 รวบรวมข้อมูลจัดท ารายงานการจัด
กิจกรรมวันคริสต์มาส 

26-30  
ธันวาคม ๒๕๖๗ 

นางอารีย์ ทับทิมทอง 
นางสาวปิติมา  ฉับพลัน 
นางกรรณิกา  เขียวแก้ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๐ 
 

กิจกรรมที่ 6 ยกระดับผลกำรเรียนภำ ำอังกฤ  (English camp) 
1. ขั้นเตรียม (Plan) 

1.1 ประชุมครูภาษาอังกฤษเพ่ือวางแผนการท างาน    
      ก าหนดบทบาทหน้าที่ของครูแต่ละคน และก าหนด    

          หน้าที่ปฏิบัติงานให้ชัดเจน 
    1.2 เตรียมนักเรียนชั้น ป.๑-๖  

พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายพงศกร  พลับผล 
นางสาวบุษยา วิโรจนส์กุล 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    2.1 ก าหนดหลักสูตร เตรียมค่าย จัดท าคู่มือ  
    2.2 จัดกิจกรรม 
    2.3 มอบเกียรติบัตร 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

นายพงศกร  พลับผล 
นางสาวบุษยา วิโรจนส์กุล 

3. ขั้นติดตำมผล (Check) 
    นิเทศติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรม(English camp) มีนาคม ๒๕๖๘ นายพงศกร  พลับผล 

นางสาวบุษยา วิโรจนส์กุล 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
     สรุปและรำยงำนผลกำรจัดกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๘ นายพงศกร  พลับผล 

นางสาวบุษยา วิโรจนส์กุล 
 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
          เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม 256๗ สิ้นสุด 31 มีนาคม 256๘ 
 สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
๖. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนทั่วไป  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืนๆ  ระบุ ............................................................................................................. .................. 
โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ     ๕๕,000      บำท   (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 

ไตรมำสที่ 3 
เม.ย.- มิ.ย. 67 

ไตรมำสที่ 4 
ก.ค.- ก.ย. 67 

ไตรมำสที่ 1 
ต.ค.– ธ.ค. 67 

ไตรมำสที่ 2 
ม.ค.- มี.ค. 68 

กิจกรรมที่ 1,๒,๓ 
๒๕,๐๐๐ บาท 

กิจกรรมที ่๔,๖ 
๒๑,0๐๐ บาท 

กิจกรรมที่ ๕ 
๙,๐๐๐ บาท 

กิจกรรมที่ 
๐ 



๕๑ 
 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่อง
ทั้งห้องเรียน 

๑๕,๐๐๐ 0 0 ๑๕,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมคิดค านวณคล่องท้ัง
ห้องเรียน 

๕,๐๐๐ 0 0 ๕,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า ๕,๐๐๐ 0 0 ๕,๐๐๐ 

กิจกรรมที ่4 กิจกรรมวันภาษาไทย ๑๒,๐๐๐ 0 0 ๑๒,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมวันคริสต์มาส ๙,๐๐0 0 0 ๙,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมยกระดับผลการเรียน
ภาษาอังกฤษ (English camp) 

๙,๐๐0 0 0 ๙,๐๐๐ 

รวมงบประมำณ ๕๕,๐๐0 0 0 ๕๕,๐๐๐ 

* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ผู้บริหารและครูให้ความส าคัญกับการพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ 
และการคิดค านวณ ของสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ เนื่องจากยังมีนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่
ยังมีปัญหาด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ เพราะนักเรียนส่วนใหญ่เป็นกลุ่ม
นักเรียนยากจน และอยู่ต่างอ าเภอ จึงมีปัญหาด้านการใช้เวลาสอนเสริมนอกเวลาเรียน 

 2. ผู้ปกครองนักเรียนอยู่ต่างอ าเภอส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนในโรงเรียน ต้องเสียค่าใช้จ่ายเพิ่มกับค่ารถรับส่ง
นักเรียน บางครอบครัวมีปัญหาเรื่องค่าใช้จ่าย ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ จึง
จัดท าแบบฝึกเสริมทักษะเพ่ือพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ 
แต่งบประมาณที่ได้รับไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

๓. การประเมินนักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณโดยใช้ระบบ
ของ สพฐ. และสพป.สุโขทัยเขต ๑  มีปัญหากับการใช้งบประมาณในการจัดท าแบบประเมิน 
  
 
 
 
 



๕๒ 
 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียดและขอ 

ความร่วมมือ ในการพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ ของ
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
          2. ประสานขอความร่วมมือกับผู้ปกครองก าชับและติดตามการท าแบบฝึกเสริมทักษะเพ่ือพัฒนานักเรียนด้าน
การอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ 

3. ประสานฝ่ายบริหารของโรงเรียนเพ่ือขออนุมัติเงินงบประมาณในการจัดท าแบบฝึกทักษะพัฒนานักเรียน
ด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และการคิดค านวณ ของสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ 

 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6  ร้อยละ 70 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร 
การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ  ในระดับดี
ขึ้นไป 
2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ร้อยละ 70 มีผลการ
ประเมินการพัฒนาการอ่าน การเขียน         
การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ  
ในระดับดีขึ้นไป 
3.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด ในระดับดี
ขึ้นไป 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1  นักเรียนมีความสามารถการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2  นักเรียนมีทักษะความสามารถในการสื่อสาร
ด้วยหลักของเหตุผล และความถูกต้อง 
3   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์
ที่ก าหนด 
 
    

 
๑. สังเกต/สอบถาม 
2. การประเมินความพึง
พอใจ  
3. การทดสอบ  
 
๑. สังเกต/สอบถาม 
2. การประเมินความพึง
พอใจ  
3. การทดสอบ  
 
๑. สังเกต/สอบถาม 
2. การประเมินความพึง
พอใจ  
3. การทดสอบ  
 
การทดสอบ 
 
 
การทดสอบ 
 
การทดสอบ 

 
๑. แบบสังเกต/แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. แบบทดสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบทดสอบ 
 
 
แบบทดสอบ 
 
แบบทดสอบ 
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๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
    ๙.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์และการคิดค านวณ ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 
       ๙.2 นักเรียนมีทักษะความสามารถในการสื่อสารด้วยหลักของเหตุผล และความถูกต้อง 

     ๙.3  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นางสาวภัสสรา   เข็มทอง) 

                     ครู ช านาญการพิเศษ 
 

 
ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                 ( นายธนวัฒน์  พุดจาด ) 
       ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร   การพัฒนางานวิชาการ 
แผนงำน    บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นายอนุลักษณ์  นาครินทร์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    16 พฤษภาคม 256๗ – 31 มีนาคม 256๘  
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  
                                            ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                              
                                            พัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนเก่ง และมีคุณภาพ   
                                           - แผนแม่บทประเด็น    
                                              ๑๑. ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                                                ๑๒. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
                                           - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  

             ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาทุกมิติทั้งในด้านโอกาส      
              ความเท่าเทียม ความเสมอภาค คุณภาพและสมรรถนะที่ส าคัญจ าเป็นตามบริบท         
              ของประเทศและสังคมโลกโดยเน้นให้ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” 
           - นโยบำย สพฐ. นโยบายระยะเร่งด่วน(Quick Win) ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ข้อที่ 3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ 
การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ 
ข้อที่ 3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะ
หลักท่ีจ าเป็นในระดับ 

     - นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
         กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา  

   เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรที่เป็นเลิศ ด้านการสื่อสารสองภาษา และ การ
พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้   ที่เทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล 

                       - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
    มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้       
              ข้อที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) และสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เพ่ือเป็นการขยายฐานการพัฒนาและส่งเสริม
ผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ โดยโรงเรียนจะต้องใช้หลักสูตรการสอนพิเศษที่ท า
ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ เช่น การเข้าค่ายวิทยาศาสตร์ศึกษาดูงาน/ทัศนศึกษา ใน
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน และได้รับการส่งเสริมการท าโครงงานวิทยาศาสตร์และ คณิตศาสตร์ พร้อมทั้ง
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ไปน าเสนอผลงานทางวิชาการในระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ ส าหรับการ
พัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา ทางด้านทักษะกระบวนการคิด ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ควรให้การพัฒนา
ผู้เรียนในระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 เนื่องจากเป็นช่วงวัยที่ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการคิด สามารถเรียบเรียง
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สิ่งที่คิดเป็นค าพูดได้ สามารถคิดสิ่งที่เป็นนามธรรมได้ จึงเป็นช่วงเวลาที่ส าคัญที่จะสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ทางดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ฉบับที่ 2 มาตราที่ 22  การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี จึงเป็นสิ่งส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) จึงจัดการเรียนการสอนนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์พลังสิบ ใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-6 สายชั้นละ ๑ ห้องเรียน เป็นรายวิชาเพ่ิมเติมวิชาวิทยาศาสตร์พลังสิบให้กับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4/1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕/1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/1 โดยการสอบคัดเลือกนักเรียนที่มีศักยภาพสูง เข้าสู่
กระบวนการพัฒนาอย่างเหมาะสม ส่งเสริมนักเรียนให้มีศักยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี โดย
เสริมกระบวนการเรียนรู้ จากการปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้เพ่ือสร้างประสบการณ์ ทั้งในและนอกสถานที่ 
รวมทั้งพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะปฏิบัติการกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และกระบวนการคิดที่มีเหตุผล เพ่ือสร้างก าลังคน
ทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ที่มีคุณภาพเหมาะสมกับความเจริญก้าวหน้าของสังคมปัจจุบัน   

2. วัต ุประสงค ์
 2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนในโครงการให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาตนเองทั้งด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สูงขึ้น มีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนอันจะส่งผลต่อการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ได้  
 2.3 สนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และ
เทคโนโลยี รวมทั้งขยายฐานการศึกษาส าหรับนักเรียนกลุ่มนี้ออกไปในวงกว้าง 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี สามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๘8 มีความสามารถด้านคิดค านวณอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามแบบทดสอบแต่ละระดับ
ตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 3.1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ร้อยละ ๘5 มีผลงานหรือชิ้นงาน จากการท างานกลุ่มหรือ
เดี่ยว และสามารถอธิบายหลักการ ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างาน จากกิจกรรมสะเต็มศึกษา
หรือโครงงานตามรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ฯ 

3.1.3 ร้อยละ ๘5 ของนักเรียนในห้องพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณิตศาสตร์ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ระดับดีมาก  
 3.1.4 ร้อยละ 85 ของนักเรียนในห้องพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี เข้าร่วมแข่งขัน
ทางวิชาการในระดับต่าง ๆ ได้ในระดับดีมาก 

3.2 เป้าหมายเชิงผลลัทธ์ (Outcome)  
3.2.1 นักเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีทุกระดับชั้น ได้พัฒนา

ตนเองเต็มตามศักยภาพ 
3.2.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตลอดจนเจตคติและความรู้ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
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4. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมพัฒนำหลักสูตรส ำน  ก ำ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
น.ส.จิดาภา  วัดแย้ม  
และคณะครูวิชาการ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
    2.3 ขอนุมัติและประการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
 

เมษายน ๒๕๖๗ 
 พฤษภาคม 256๗ 

 
 
 
 

 

นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
น.ส.จิดาภา  วัดแย้ม  
น.ส.ภสัสรา   เข็มทอง 
น.ส.อมรตัน์   ด้วงฉิม 
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
น.ส.ลดาวัลย์  ตติยก้อง
เกียรติ ์
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
น,ส.ศิรริัตน์   ฟักอ่วม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

เมษายน 256๗ 
- 

พฤษภาคม 256๗ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
น.ส.ภสัสรา   เข็มทอง 
น.ส.อมรตัน์   ด้วงฉิม 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 2568 น.ส.จิดาภา  วัดแย้ม  
 

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมวัดผลประเมินผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 จัดท าเอกสารการธุรการชั้นเรียนและวัดผลประเมินผล     
    2.3 การจัดกิจกรรมทดสอบความรู้ทางวิชาการ 
   2.4 ด าเนินการจัดการทดสอบปลายภาคเรียน 
   2.5 ด าเนินจัดกิจกรรมทดสอบ RT NT และ O-NET 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
น.ส.ภสัสรา   เข็มทอง 
น.ส.อมรตัน์  ด้วงฉิม 
น.ส.วิภาวรรณ  เนยีมแตง 
น.ส.สุกัญญา  จันทร์ปญัญา   
 
 
 



๕๗ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

   2.6 ด าเนินการจัดการทดสอบคัดเลือกนักเรียนห้องเรียน
วิทยาศาสตร์พลังสิบ 
   ๒.๗ ด าเนินการปรุงวิธีการวัดผลประเมินผลและพัฒนา
เครื่องมือช่วยวัดผล 

 นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
น.ส.ลดาวัลย์  ตตยิก้องเกยีรติ์ 
น.ส.จิดาภา  วัดแย้ม 
นายพงศกร  พลับผล 
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
น.ส.อมรรัตน์  ด้วงฉิม 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๘ น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
และคณะคร ู

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมส่งเสริมงำนวิชำกำร 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
และคณะครูวิชาการ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ด าเนินการส่งเสริมปรับปรุงระบบงานวิชาการให้
ทันสมัย 
    ๒.๓ พัฒนางานวิชาการตามนโยบายที่ส าคัญต่อการจัด
การศึกษา 

กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
- 

 มีนาคม 256๘ 
 

นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 

สิงหาคม 256๗ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๗ นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
และคณะคร ู

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมวัดแววควำมสำมำร นักเรียน   
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นายพงศกร   พลับผล 
และคณะคร ู



๕๘ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ด าเนินการจัดกิจกรรมวัดแววความสามารถนักเรียน 
    ๒.๓ จัดท าเอกสารรายงานตามชั้นเรียน 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๘ 
 

นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นายพงศกร   พลับผล 
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นายพงศกร   พลับผล 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๘ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นายพงศกร   พลับผล 
และคณะคร ู

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมนิเท ติดตำมกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ น.ส.อมรรัตน์  ด้วงฉิม 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะคร ู

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ด าเนินการจัดกิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
    ๒.๓ ด าเนินการนิเทศตามนโยบายห้องเรียนคุณภาพ 
    ๒.๔ ด าเนินการนิเทศก ากับติดตามครูอัตราจ้าง    
    

 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๘ 
 

น.ส.อมรรัตน์  ด้วงฉิม 
น.ส.วิภาวรรณ  เนยีมแตง 
น.ส.ลดาวัลย์  ตตยิก้องเกยีรติ ์
น.ส.สุกัญญา  จันทร์ปญัญา 
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
น.ส.อมรรัตน์  ด้วงฉิม 
น.ส.วิภาวรรณ  เนยีมแตง 
น.ส.ลดาวัลย์  ตตยิก้องเกยีรติ์ 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๘ น.ส.อมรรัตน์  ด้วงฉิม 
น.ส.ลดาวัลย์  ตตยิก้องเกยีรติ์ 
และคณะคร ู



๕๙ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมนิเท ติดตำมนัก  ก ำฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะครูพี่เลีย้ง 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ด าเนินการจัดกิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
    ๒.๓ ครูพ่ีเลี้ยงช่วยแนะน าการปฏิบัติต่อสถานศึกษาและ
ก ากับติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์ 
    ๒.๔ มอบหมายงานให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์       

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๘ 
 

นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะครูพี่เลีย้ง 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะครูพี่เลีย้ง 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๘ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะครูพี่เลีย้ง 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมห้องเรียนคุณภำพ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นางสาวชลธิชา  มิ้มทอง
และคณะคร ู

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    ๒.2 ด าเนินการปรับปรุงตามนโยบายห้องเรียนคุณภาพ 
    ๒.๓ ด าเนินการนิเทศตามนโยบายห้องเรียนคุณภาพ     

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๘ 
 

นายอนุลักษณ์  นาครินทร์
นางสาวชลธิชา  มิ้มทอง
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร์
นางสาวชลธิชา  มิ้มทอง 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๘ นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นางสาวชลธิชา  มิ้มทอง
และคณะคร ู



๖๐ 
 

 
 
 

๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  
เริ่มด าเนินการ 1๖ พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 256๘ 
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 

6. งบประมำณที่ใช้  
 เงินอุดหนุนรายหัว ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 เงินอ่ืน ๆ  
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  99,792 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ (PLC) 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นางขวัญฤทัย  ค าแคว่น 
คณะครูวิชาการสายชั้น 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ด าเนินการจัดกิจกรรม PLC 
    ๒.๓ น าปัญหาและข้อเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 

มิถนายน ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๘ 
 

นางขวัญฤทัย  ค าแคว่น 
คณะครูวิชาการสายชั้น
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

มีนาคม 256๘ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นางขวัญฤทัย  ค าแคว่น 
คณะครูวิชาการสายชั้น 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๘ นางขวัญฤทัย  ค าแคว่น 
คณะครูวิชาการสายชั้น 

ไตรมำสที่ 3 
เม.ย.- มิ.ย. 67 

ไตรมำสที่ 4 
ก.ค.- ก.ย. 67 

ไตรมำสที่ 1 
ต.ค.– ธ.ค. 67 

ไตรมำสที่ 2 
ม.ค.- มี.ค. 68 

กิจกรรมที่ 1,2,5,7 
40,000 บาท 

กิจกรรมที ่2,4,5,6,7 
15,000 บาท 

กิจกรรมที่ ๒,3,5,6,8 
25,000 บาท 

กิจกรรมที่ 2,3,5,7 
19,792 



๖๑ 
 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

๓,000 0 1,000 2,000 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวัดผลประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอน 

60,๐๐๐ 0 20,๐๐๐ 40,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมงานวิชาการ 3,292 1,000 1,000 1,292 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมวัดแววความสามารถ
นักเรียน 

๒,๐๐๐ 0 0 ๒,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมนิเทศติดตามการ
จัดการเรียนการสอน 

1,000 0 500 500 

กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมนิเทศติดตามนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

1,000 0 500 500 

กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 28,500 0 0 28,500 
กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับ (PLC) 

1,000 0 500 500 

รวมงบประมำณ 99,792 1,000 23,5๐๐ 75,292 
 

 
๗. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
    ปัจจัยเสี่ยง 
          ในบางกิจกรรมยังมีผลสัมฤทธิ์ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
    แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
          นิเทศติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. มีความพร้อมในการบริหารจัดการห้องเรียนและการ
จัดการเรียนการสอน 

1. ส ารวจ/สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบส ารวจ/สังเกต 
2. แบบสอบถาม 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 1. ทดสอบ 
2. รายงานผลการเรียน 
3. รางวัล 

๑.แบบทดสอบ 
๒.แบบรายงาน 
ผลการเรียน 

3. ครรู้อยละ 100 ได้รับการประเมินนิเทศก ากับติดตามตาม
เกณฑ์ห้องเรียนคุณภาพ 

1. ส ารวจ/สังเกต 
2. สอบถาม 

๑. แบบนิเทศ/ติดตาม 
๒. แบบประเมินผล
งาน 



๖๒ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือที่ใช้ 
๔. นักศึกษาฝึกสอน ร้อยละ 100 ได้รับการประเมินนิเทศ
ก ากับติดตามตาม 

1. ส ารวจ/สังเกต 
2. สอบถาม 

๑. แบบนิเทศ/ติดตาม 
๒. แบบประเมินผล
งาน 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนได้รับความรู้และพัฒนาตนเองจากการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
1. ส ารวจ/สังเกต 
2. ทดสอบ 

 
1. แบบส ารวจ/สังเกต 
2. แบบทดสอบ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นและตรงตามมา
ฐานการเรียนรู้ 

1. ส ารวจ/สังเกต 
2. ทดสอบ 

1. แบบส ารวจ/สังเกต 
2. แบบทดสอบ 

3. นักเรียนมีความสามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะและความรู้
ทางวิชาการ ในระดับต่าง ๆ ได้รับความส าเร็จ 
 

1. ส ารวจ/สังเกต 
2. ทดสอบ 

1. แบบส ารวจ/สังเกต 
2. แบบทดสอบ 

4. ครูสามารถบริหารจัดการห้องเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

1. ส ารวจ/สังเกต 
2. สอบถาม 

๑. แบบนิเทศ/ติดตาม 
๒. แบบสอบถาม 

 
 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนได้รับความรู้และพัฒนาตนเองจากการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
   9.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นและตรงตามมาฐานการเรียนรู้ 

9.3 นักเรียนมีความสามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะและความรู้ทางวิชาการ ในระดับต่าง ๆ ได้รับความส าเร็จ 
 9.4 ครูสามารถบริหารจัดการห้องเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
๑๐. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์ 
      นักเรียน ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ     
      (วันครู ๒๕๐๔) 
 
 
 
                       

          
   

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                                   (นายธนวัฒน ์  พุดจาด) 
           ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
  
 

 

 

ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายอนุลักษณ์   นาครินทร์) 
                     ครู ช านาญการพิเศษ 
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งบบริหำรงำนบุคคล  

งบประมำณ 280,113 บำท 



๖๔ 
 

โครงกำร    พัฒนาและสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงำน    บริหารงานบุคคล  
ลัก ณะโครงกำร   โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงกำร               นางสาวสมพิศ  อู่ตุ้ม  นางสาวภัสสรา  เข็มทอง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร            15 พฤษภาคม 256๗  –  31 มีนาคม 256๘ 
สอดคล้องกับนโยบำย  ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
พัฒนาคนในทกุมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ 
-แผนแม่บทประเด็น 

11.ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 -นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  

                                                  ๕. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากร 
-นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (QUICK Win)ปีงบประมำณพ. .2567 

                                              ๙. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
 กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  

กลยุทธ์ที่  3  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาสู่ผู้น าทางวิชาการ 

                                        สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
มำตรฐำนที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา           
     ข้อ ๒.๖  สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนา
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 

1. หลักกำรและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ตามหมวด 7  

ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการ
พัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั น
พื นฐาน โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มุ่งหวังให้ครูสามารถพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ สามารถน า
ความรู้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการประกอบอาชีพครู อีกทั งเป็นการพัฒนาครูเพ่ือเชื่อมโยงกับวิทยฐานะ 
ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับการประเมินภายนอก เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาส าหรับครู และน ามาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาแห่งชาติ 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญที่จะพัฒนาครูให้แสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการใหม่ ๆ สามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน รับฟังความคิดเห็น ใจกว้าง ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 



๖๕ 
 

พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ มีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็นวิทยากร สามารถน าไปใช้ในการเลื่อนวิทยฐานะได้ในทุก
ระดับ 

 
2. วัต ุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจ า รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและยอมรับ
การเปลี่ยนแปลง 

2.2 เพ่ือให้ครูได้พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ และสามารถน าไปใช้ในการเลื่อนวิทยฐานะได้ในทุกระดับ 
2.3 เพ่ือให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร 
2.4 เพ่ือให้ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
2.6 เพ่ือเป็นการสร้างขวัญ ก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output) 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 60 คน ร้อยละ 75 ได้รับการพัฒนา  

          3.2 เป้าหมายเชิงผลลัทธ์ (Outcome) 
 3.2.1  ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  

3.2.2 มีจ านวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3.2.3 ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร 
3.2.4 ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
3.2.5 ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนำควำมรู้ควำมสำมำร ของครูและบุคลำกรทำงกำร  ก ำ         
 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.ประชุมวางแผนโครงการ 
    2.เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
    3.ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

เมษายน 256๗ นางสาวสมพิศ  อู่ตุ้ม                                                                                              
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
     ส่งครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม ตามหน่วยงาน

ก าหนด 
 

นางสาวสมพิศ  อู่ตุ้ม                                                                                              
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    1.สังเกต 
    2.ประเมินโครงการ 
    3.ประเมินความพึงพอใจ 

สิ้นสุดแต่ละกิจกรรม นางสาวสมพิศ  อู่ตุ้ม                                                                                              
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   



๖๖ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

    สรุปรายงานโครงการ หลังกิจกรรม 7 วัน นางสาวสมพิศ  อู่ตุ้ม                                                                                              
นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 
 
 

กิจกรรมที่ 2   ก ำดูงำนครูและบุคลำกรทำงกำร  ก ำ                                 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
    1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
    1.3 ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

เมษายน 256๗ นางสุกัญญา จันทร์ปัญญา 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    ศึกษาดูงานครูและบุคลากร สิงหาคม 256๗ 

 
นางสุกัญญา จันทร์ปัญญา 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 สังเกต 
    3.2 ประเมินโครงการ 
    3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

สิ้นสุดแต่ละกิจกรรม นางสุกัญญา จันทร์ปัญญา 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปรายงานโครงการ 
 

หลังกิจกรรม 7 วัน นางสุกัญญา จันทร์ปัญญา 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมคุณภำพชีวิตครูและบุคลำกรทำงกำร  ก ำ                    
 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
    1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
    1.3 ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

เมษายน 256๗ นางสาวพระแพง  แม่นหวา                                                                                                                                                                                                                      
นางชลธิชา  มิ้มทอง 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    ส่งเสริมคุณภาพชีวิตครูและบุคลากรทางการศึกษา                    สิงหาคม 256๗ นางสาวพระแพง  แม่นหวา                                                                                                                                                                                                                         

นางชลธิชา  มิ้มทอง 
3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 สังเกต 
    3.2 ประเมินโครงการ 
    3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

สิ้นสุดแต่ละกิจกรรม นางสาวพระแพง  แม่นหวา                                                                                                                                                                                                                         
นางชลธิชา  มิ้มทอง 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปรายงานโครงการ หลังกิจกรรม 7 วัน นางสาวพระแพง  แม่นหวา                                                                                                                                                                                                                         

นางชลธิชา  มิ้มทอง 
 
 



๖๗ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๔ วิจัยในชั้นเรียน                                                                
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนโครงการ 
    1.2 เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
    1.3 ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

เมษายน 256๗ นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    คณะครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียน สิงหาคม 256๗ คณะครู 
3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 สังเกต 
    3.2 ประเมินโครงการ 
    3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

สิ้นสุดแต่ละกิจกรรม นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปรายงานโครงการ หลังกิจกรรม 7 วัน นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 

 
5.ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
 15 พฤษภาคม 256๗ สิ้นสุด 31 มีนาคม 256๘  
 สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 
 
6. งบประมำณที่ใช้ 
  เงินอุดหนุนรายหัว  
  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 เงินอ่ืนๆ   
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  22,113.20 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 

ไตรมำสที่ 3 
เม.ย.- มิ.ย. 67 

ไตรมำสที่ 4 
ก.ค.- ก.ย. 67 

ไตรมำสที่ 1 
ต.ค.– ธ.ค. 67 

ไตรมำสที่ 2 
ม.ค.- มี.ค. 68 

กิจกรรมที่  
0 บาท 

กิจกรรมที่ ๒ 
๒๒,๑๑๓.๒๐ บาท 

กิจกรรมที่  
0  

กิจกรรมที่  
๐ 



๖๘ 
 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาความรู้
ความสามารถของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา         

๐ 0 0 ๐ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมศึกษาดูงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

๒๒,๑๑๓.๒๐ 0 ๒๒,๑๑๓.๒๐ ๐ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ครูและบุคลากรทางการศึกษา                    

0 0 0 0 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน                                                                ๐ ๐ ๐ ๐ 

รวมงบประมำณ ๒๒,๑๑๓.๒๐ 0 ๒๒,๑๑๓.๒๐ ๐ 

* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการให้ครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจ า รับฟังความคิดเห็น 
ใจกว้างและยอมรับการเปลี่ยนแปลง ครูสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างสม่ าเสมอ สามารถน าความรู้ไปใช้ในการเลื่อน
วิทยฐานะได้ในทุกระดับ เพ่ือให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร สามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอนได้เป็นอย่างดี ดังนั้นเพ่ือเป็นการสร้างขวัญ ก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงจัดโครงการพัฒนาและ
สร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา มี ๔ กิจกรรม ดังนี้ กิจกรรมที่ 1 พัฒนาความรู้ความสามารถของครู
และบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมที่ 2 ศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมที่ ๔ วิจัยในชั้นเรียน ทุกกิจกรรมมีความจ าเป็นต้องใช้งบประมาณในการ
ด าเนินงาน แต่ได้รับงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน       
 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับคณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบ
รายละเอียดและขอความร่วมมือในการจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอกับการด าเนินงานทุกกิจกรรม 
          2. ประสานขอความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการของบประมาณสนับสนุนในการ
ด าเนินงานตามกิจกรรม 
 
 
 



๖๙ 
 

๘. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 60 คน ร้อยละ 75 ได้รับ
การพัฒนา 
2.ร้อยละ 75 ครูมีความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง 
3.ร้อยละ 75 ครูสามารถน าความรู้
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 
4.ร้อยละ 75 ครูและบุคลากรมีขวัญ 
ก าลังใจในการท างาน 

1.สังเกต 
2.สอบถาม 
3.ประเมินความพึงพอใจ 
1.สังเกต 
2.สอบถาม 
3.ประเมินความพึงพอใจ 
1.สังเกต 
2.สอบถาม 
3.ประเมินความพึงพอใจ 
1.สังเกต 
2.สอบถาม 
3.ประเมินความพึงพอใจ 
 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม 
3.แบบประเมินความพึงพอใจ 
1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม 
3.แบบประเมินความพึงพอใจ 
1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม 
3.แบบประเมินความพึงพอใจ 
1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม 
3.แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

8.1  ครมีูความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ น ามาใช้พัฒนาการเรียนการสอนในโรงเรียน 
8.2   ครูได้พัฒนาตนเองและน าไปใช้ในการเลื่อนวิทยฐานะได้ในทุกระดับ 
8.3   ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็นวิทยากร 
8.4   ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
8.5 ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการท างาน  

 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 

        (ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  
                           ( นางสาวสมพิศ  อู่ตุ้ม )  
     ครู ช านาญการพิเศษ         
                                                 

      (ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  
                         ( นางสาวภัสสรา  เข็มทอง )  

           ครู ช านาญการพิเศษ  
                     
 
 

           (ลงชื่อ)...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายธนวัฒน ์ พุดจาด)  
                  ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 



๗๐ 
 

โครงกำร   จ้างบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงำน   บริหารงานบุคคล 
ลัก ณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยกระดับคุณภาพใน
หลากหลายมิติ เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 

   - แผนแม่บทประเด็น  17.ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
   - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู  
                                                                           บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร 
    - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
    ๑. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 

- นโยบำย สพป.สุโขทัย เขต 1  
กลยุทธ์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 - กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 

 - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

                                              ตัวชี้วัดที่ ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน 
                                    ของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วมของครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล  

นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดสรรงบเงินค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา(รายหัว) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยให้สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งบประมาณดังกล่าวส่วนหนึ่งต้องจัดสรรเป็นค่า
การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องต่อก าร
สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูยุคใหม่มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
ฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดีมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมีการพัฒนาตนเองทาง
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

ด้วยโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่มีจ านวนนักเรียน 613 คนและมีอาคาร
เรียน อาคารประกอบ หลายอาคาร  ซึ่งจ าเป็นต้องมีครูอัตราจ้างและนักการภารโรง เพ่ือการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ และดูแลรักษาความสะอาดบริเวณอาคาร สถานที่ จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีบุคลากรมาช่วยจัดการ
เรียนการสอน ดูแลบ ารุงรักษา และท าความสะอาดเพ่ิมเติม 
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2.  วัต ุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีอัตราก าลังครูผู้สอนที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีอัตราก าลังลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานที่ 

สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน 
 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
โรงเรียนมีบุคลากร ร้อยละ 100 ในการจัดการเรียนการสอน การดูแลอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมของ

โรงเรียนอย่างเพียงพอ  
3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

     นักเรียนระดับชั นประถมศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ บริเวณอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมของ
โรงเรียนมีความสะอาดเรียบร้อย 
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 จ้ำงพนักงำนท ำควำมสะอำด 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    ประชุมชี้แจง ขออนุมัติโครงการ เมษายน 2567 นางสาวพระแพง   

แม่นหวา 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    ด าเนินการจ้างพนักงานท าความสะอาด 2 คน 
    ( 12 เดือน 1 คน และ 6 เดือน 1 คน) 

พฤษภาคม 2567- 
เมษายน 2568 

นางสาวพระแพง   
แม่นหวา 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
     แบบรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือนของพนักงานท าความ
สะอาด 

พฤษภาคม 2567- 
เมษายน 2568 

นางสาวพระแพง   
แม่นหวา 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปแบบรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน พฤษภาคม 2567- 

เมษายน 2568 
นางสาวพระแพง   
แม่นหวา 

กิจกรรมที่ 2 จ้ำงครูอัตรำจ้ำง 
1. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ประชุมชี้แจง ขออนุมัติโครงการ เมษายน 2567 นางสาวจันทร์จิรา  

ปะระทัง 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    ด าเนินการจ้างครูอัตราจ้าง 1 คน พฤษภาคม 2567- 

เมษายน 2568 
นางสาวจันทร์จิรา  
ปะระทัง 

3. ขั้นติดตำมผล (Check) 
     แบบรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือนของครูอัตราจ้าง พฤษภาคม 2567- นางสาวจันทร์จิรา  
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

เมษายน 2568 ปะระทัง 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
    สรุปแบบรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน พฤษภาคม 2567- 

เมษายน 2568 
นางสาวจันทร์จิรา  
ปะระทัง 
 

 
5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
 เริ่มด าเนินการ พฤษภาคม 2567 สิ้นสุด เมษายน 2568 
 สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
6.งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืน ๆ   
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  258,000 บาท  
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนรายหัว 258,000 มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ ๑ จ้างพนักงานท าความสะอาด 162,000 162,000 0 0 
กิจกรรมที่ 2 จ้างครูอัตราจ้าง 96,000 96,000 0 0 

รวมงบประมำณ 258,000 258,000 0 0 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
ปัจจัยเสี่ยง  
- 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
- 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
๗๘,000 บาท ๗๘,000 บาท 51,000 บาท 51,000 บาท 
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๘. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 

1. โรงเรียนมีพนักงานท าความสะอาด 2 
คน (จ้าง 12 เดือน 1 คน 6 เดือน 1 คน) 

  2. โรงเรียนมีครูอัตราจ้าง จ านวน 1 คน 

 
1. สังเกต 
2. รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
  2. บริเวณอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมของ
โรงเรียนมีความสะอาดเรียบร้อย 

 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๙.1  โรงเรียนมีอัตราก าลังครูผู้สอนที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
๙.2  โรงเรียนมีอัตราก าลังลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน 
 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 

 
 ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                            (นางสาวพระแพง  แม่นหวา)          
                                                คร ูช านาญการพิเศษ  
  
 
                               ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
                                ผูอ้ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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งบบริหำรงำนงบประมำณ 

งบประมำณ 1,020,913 บำท 
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โครงกำร  ส่งเสริมการจัดสภาพสิ่งแวดล้อม 

แผนงำน  บริหารงานงบประมาณ  
ลัก ณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   -  แผนแม่บทประเด็น 6. ด้านพื้นที่และเมืองน่าอยู่แห่งอนาคต 
   - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
                          8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  

8.๑ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้  

- นโยบำย สพป.สุโขทัย เขต 1  
7. เสริมสร้างระบบความปลอดภัย ในสถานศึกษา                                        

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู2504)  
     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
    - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน             
                                                    มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย
และถูกสุขลักษณะ 

ตัวบ่งชี้ย่อย ๒.๘.๑ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมท่ี
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

ตัวบ่งชี้ย่อย ๒.๙.๑ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

 

1. หลักกำรและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรการศึกษาของประเทศ มีจุดประสงค์         

ที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถในการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย  
และความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือศึกษาติดตามความถนัด ความสนใจ และ
ความสามารถของแต่ละบุคคล (จุดหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551) 

สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนโดยมีการ
บริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย มีกิจกรรมด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
เสริมสร้างบรรยากาศที่เอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน โดยให้ครู นักเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานอย่างเป็นระบบและเนื่องจากอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนอยู่ในสภาพช ารุด
ทรุดโทรมมาก สมควรได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น โรงเรียนจึงจัด
โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพื่อเสริมสร้างบรรยากาศ ในการเรียนรู้ 
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2. วัต ุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณ

โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  
2.2 เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ  
2.3 เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนอย่างมี

คุณภาพ สร้างความปลอดภัย 
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

3.1.1 นักเรียนและครูร้อยละ 70 มีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 70 มีความสุขที่ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ได้รับการปรับปรุงให้
สวยงามเหมาะสมกับการเรียนรู้ 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับความปลอดภัยทั้งทางชีวิตร่างกาย 

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
3.2.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน

ทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.2.2 อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมท่ัวไป มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรม
ต่างๆที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.2.3 นักเรียนได้รับความปลอดภัยทั้งทางชีวิตร่างกาย  
 

 4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
 

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมปรับปรุงสภำพแวดล้อมในโรงเรียน 

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ 
 

พฤษภาคม 2567 นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 
 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
แต่งตั้งคณะท างานและช่วยกันด าเนินงานเกี่ยวกับ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน เพ่ือการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ได้รับการปรับปรุงให้สวยงาม
เหมาะสมกับการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 
และคณะครู 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ดูจากการปฏิบัติจริงและผลที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 
    3.1 การสังเกต 
    3.2 ประเมินโครงการ 
    3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม 2568 นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 
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4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
กิจกรรม 

 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ให้ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

มีนาคม 2568 นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมจัดซ่อมครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้ำง   
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ 
 

พฤษภาคม 2567 นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
แต่งตั้งคณะท างานและช่วยกันด าเนินงานตามกิจกรรมที่
ได้รับการส ารวจ  

ตลอดปีการศึกษา นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ดูจากการปฏิบัติจริงและผลที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 
    3.1 การสังเกต 
    3.2 ประเมินโครงการ 
    3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม 2568 นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ให้ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

มีนาคม 2568 นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย (แผนระวังเหตุ)   

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ 
 

พฤษภาคม 2567 นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
แต่งตั้งคณะท างานและช่วยกันด าเนินงานตามกิจกรรมที่
ได้รับการส ารวจ  

ตลอดปีการศึกษา นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ดูจากการปฏิบัติจริงและผลที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม 
    3.1 การสังเกต 
    3.2 ประเมินโครงการ 
    3.3 ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม 2568 นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ให้ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

มีนาคม 2568 นายปัณณวิชญ์ 
     ใจทิม 
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5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
 เริ่มด าเนินการ พฤษภาคม 2567 สิ้นสุด เมษายน 2568 
 สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

6. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ  
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 46,113 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินโครงการ 46,113 บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมปรับปรุง
สภำพแวดล้อมในโรงเรียน 

7,556 0 0 7,556 

กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมจัดซ่อมครุภัณฑ์และ
สิ่งก่อสร้ำง 

38,557 0 7,557 31,000 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย 
(แผนระวังเหตุ) 

0 0 0 0 

รวมงบประมำณ 46,113 0 7,557 38,556 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

- งบประมาณทีไ่ด้รับการจัดสรรที่มีอยู่อย่างจ ากัด อาจท าให้ไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานในโครงการ และ
อาจท าให้ไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

 แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
23,000 บาท  23,113 บาท  
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 -  การวางแผนและก าหนดงบประมาณประจ าปี และการท าแผนงบประมาณล่วงหน้าสอดคล้องกับภารกิจ 
วัตถุประสงค์และแผนงานของหน่วยงานตลอดจนสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนและครูร้อยละ 70 มีความพึงพอใจที่โรงเรียนมี
การปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีความสุขที่ห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ได้รับการปรับปรุงให้สวยงาม
เหมาะสมกับการเรียนรู้ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับความปลอดภัย 

1. การสังเกต 
2. ตรวจสอบ 

1. แบบการสังเกต 
2. แบบตรวจสอบ 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือ
ต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป มีคุณภาพ มีความ
ปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรมต่างๆที่เก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ   
3. นักเรียนได้รับความปลอดภัยทั้งทางร่างกายและชีวิต 

 
ประเมินความพึง
พอใจ 

 

 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  

9.1 โรงเรียนมีระบบการจัดการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมที่ดีเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน และ 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชนทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 
 9.2 กลุ่มเป้าหมายมีจิตส านึกที่ดีต่อสิ่งแวดล้อมและได้รับการพัฒนาจนมีลักษณะนิสัยที่ดี กระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่
เรียนรู้และมีความสุข 
 9.3 นักเรียนได้รับความปลอดภัยทั้งทางร่างกายและชีวิต 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  

ลงชื่อ.................................................เสนอโครงการ 
                       (นายปัณณวิชญ์  ใจทิม)          
                                               คร ูช านาญการพิเศษ                  
                               
       ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
               ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร   พัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน 
แผนงำน    บริหารงานงบประมาณ  
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร        นางชลธิชา  มิ้มทอง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - สนองยุทธ ำสตร์ชำติ 20  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
พัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ  
- แผนแม่บทประเด็น  12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
- นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 
2567   
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  
8.๑ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่

ปลอดภัย  
อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้  
8.๒ สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
- นโยบำย สพป.สุโขทัย เขต 1  

7. เสริมสร้างระบบความปลอดภัย ในสถานศึกษา 
    - กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู2504) 
     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 

   - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
มำตรฐำนที่ ๒ กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรส ำน  ก ำ  
๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ     
๒.๘.๑ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ                   
ในระดับดี 
        

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา   
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด้านความปลอดภัย มุ่งเน้นให้พัฒนากลไกในการดูแลความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี ส่วนด้านคุณภาพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการ
เรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นของโลกในศตวรรษท่ี 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัยสอดคล้องกับนโยบายของเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 1 ทีส่่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้าง คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
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การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 
๒๕๐๔) ได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยก าหนดเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษาโดยรวม อยู่ใน
ระดับดีเลิศ โดยมีเป้าหมายในแต่ละมาตรฐาน ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีผลการประเมิน
การปฏิบัติงานเวรประจ าวันอยู่ในระดับดีมาก  

ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน จ าเป็นต้องมีวัสดุ ครุภัณฑ์ ส าหรับใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนการสอนให้เพียงพอ  ซึ่งจะช่วยเอ้ือต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น โรงเรียนวัดคูหสุวรรณ 
(วันครู 2504) ได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ประจ าห้องเรียนและ
อุปกรณ์การท าความสะอาด 
 
2. วัต ุประสงค์ 
       2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีวัสดุท าความสะอาดประจ าห้องเรียนและอาคารสถานที่ใช้อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

3.1.1. จัดซื้อวัสดุประจ าห้องเรียนและวัสดุอุปกรณ์การท าความสะอาดเพียงพอต่อการใช้งาน  
3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
3.2.1 ครูและบุคลากรมีวัสดุประจ าห้องเรียนและวัสดุอุปกรณ์การท าความสะอาดใช้งานอย่างพอเพียงและมี
คุณภาพ 
 

4. วิธีกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุท ำควำมสะอำด 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 2567 นางชลธิชา  มิ้มทอง 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 ส ารวจความต้องการวัสดุท าความสะอาด 

    2.2 ด าเนินการจัดซื้อวัสดุท าความสะอาด   
พฤษภาคม 2567 

มิถุนายน  2567 

นางชลธิชา  มิ้มทอง
และครูประจ าชั้น 
 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ประเมินความพึงพอใจ  มีนาคม 2568 นางชลธิชา  มิ้มทอง 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปประเมินโครงการ มีนาคม 2568 นางชลธิชา  มิ้มทอง 
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๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  
เริ่มด าเนินการ 16 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด 31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 

6. งบประมำณที่ใช้  
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ   

โครงการนี้ใช้งบประมาณ  7,000 บาท ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ )  
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2567 

ไตรมาสที่ 3 
เม.ย. - มิ.ย. 67 

ไตรมาสที่ 4 
ก.ค. – ก.ย. 67 

ไตรมาสที่ 1 
ต.ค. – ธ.ค. 67 

ไตรมาสที่ 2 
ม.ค. – มี.ค. 68 

กิจกรรมที่ 1 
7,000 บาท 

กิจกรรมที่ 1 
0 บาท 

กิจกรรมที่ 1 
0 บาท 

กิจกรรมที่ 1 
0 บาท 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินโครงการ 7,000 บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดซื อวัสดุท าความ

สะอาด 

7,000 0 0 7,000 

รวมงบประมำณ 7,000 0 0 7,000 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 

ปัจจัยเสี่ยง 
- งบประมาณประจ าปีที่จ ากัด  อาจท าให้การด าเนินงานไม่บรรลุผลตามเป้าหมายที่วางไว้ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
- การวางแผนและก าหนดวงเงินงบประมาณประจ าปี และการท าแผนงบประมาณล่วงหน้าสอดคล้องกับ
ภารกิจ วัตถุประสงค์และแผนงานของหน่วยงานตลอดจนสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
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8. กำรประเมินผล / ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย / ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. จัดซื้อวัสดุประจ าห้องเรียนและวัสดุอุปกรณ์การท า
ความสะอาดเพียงพอต่อการใช้งาน 

 
1. สังเกต 
2. ประเมินความพึง
พอใจ 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ครูและบุคลากรมีวัสดุประจ าห้องเรียนและวัสดุ
อุปกรณ์การท าความสะอาดใช้งานอย่างพอเพียงและมี
คุณภาพ 

 
1. ประเมินความพึง
พอใจ 

 
2. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.1 โรงเรียนมีวัสดุท าความสะอาดประจ าห้องเรียนและอาคารสถานที่ใช้อย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 
๑๐. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์ 
      นักเรียน ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 
 

         (ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ 
                                (นางชลธชิา  มิ้มทอง)          
                                                          คร ูช านาญการ  
    
 
                                     (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายธนวัฒน์   พุดจาด)  
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร   โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
แผนงำน   บริหารงบประมาณ 
ลัก ณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางสาวจันทร์จิรา  ปะระทัง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
      ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม    

- แผนแม่บทประเด็น 20.ด้านการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
- นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และบุคลากร 

         - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
    ๑๐. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     ๑๐.๑ พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็น 
ผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการ บริหารสถานการณ์           

                                     - นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
9. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ

สถานศึกษา 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
            มำตรฐำนที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

ข้อ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
๒.๓.๑ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ ในระดับดี                               

ข้อ ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมี
ส่วนร่วมของครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

๒.๔.๑ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษา
อย่างมีส่วนร่วม ของครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ซึ่งเป็นผลเกิดจากการบริหารงาน
ในงานทั่ง 4 ฝ่าย งานวิชาการ,งานงบประมาณ,งานบริหารบุคคล,งานบริหารทั่วไปตามกฎกระทรวงซึ่งก าหนด
หลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 
และมาตรา 39 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545) โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579) ยุทธศาสตร์
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ที่ ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา เป้าหมายที่ ๖.๒ ระบบการบริหารจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและ มาตรฐานโดยน า นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ด้านที่ 4. ด้านประสิทธิภาพ ตัวชี้วัดที่ 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกล
หลักในการขับเคลื่อนบนฐานข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนา
กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ด้านการศึกษาระดับ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการและเพ่ือให้สนองกับมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายโรงเรียน มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ตัวบ่งชี่ที่ 2.2.1 โรงเรียนมีระบบการบริหารและการ
จัดการที่มุ่งเน้นการกระจายอ านาจการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมีระบบตรวจสอบการด าเนินงานที่มี
คุณภาพอยู่ในระดับดีมาก  
 เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการบริหารงานในสถานศึกษาที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ และเพ่ิมประสิทธิ์ภาพการบริหารงาน ทั้ง 4 
ฝ่าย งานวิชาการ,งานงบประมาณ,งานบริหารบุคคล,งานบริหารทั่วไป ให้เกิดความคล่องตัวและส่งผลต่อประสิทธิผล
ตามมาอันจะยังผลประโยชน์สูงสุดนั่นคือผลผลิตทางการศึกษา นั่นคือคุณภาพที่เกิดกับผู้เรียนทุกคนจึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัต ุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการบริหารจัดการของโรงเรียนให้เกิดประสิทธิผลทุกด้าน 
2.2 เพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้สนองมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือให้โรงเรียนมีการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 

 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
                  3.1.1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีระบบการบริหารงบประมาณและการจัดการที่มุ่งเน้น

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีระบบตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการที่ถูกต้อง 

ร้อยละ 90  

                  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณภาพและมาตรฐานวัดจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เกิดจาก

กระบวนการจัดการเรียนการสอนอันเป็นผลจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการในสถานศึกษา 

                 3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
3.2.1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) มีระบบการบริหารและการจัดการที่มุ่งเน้นการมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีระบบตรวจสอบการด าเนินงานที่มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 
                 3.2.2 นักเรียนมีคุณภาพและมาตรฐานจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนอันเป็นผลจาก
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
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4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมเสริมสร้ำงประสิทธิภำพระบบควบคุมภำยในส ำน  ก ำ  
                   quick win ลดภำระกำรประเมินของสถำนศึกษำ 

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
1.2 จัดท าโครงการ/กิจกรรม 
1.3 จัดท าปฏิทินการด าเนินงาน 
1.4 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 

มีนาคม 256๗ 
นางสาวธนาณัติ มากสุข 
นางเสาวเสาวนีย์ ทองมาก 
นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 แต่งตั้งคณะท างาน 
2.2 ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของโรงเรียนตาม
โครงสร้างการบริหาร 4 ฝ่าย 
2.3 ด าเนินการจัดท าแบบขอซื้อ/จ้าง ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ    
ที ่ใช้ด าเนินงานในโครงการ(ถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ) ในการ
พัฒนางานทั้ง 4 ฝ่าย 

พฤษภาคม 256๗ 
 – 

 มีนาคม 256๘ 

นางสาวธนาณัติ มากสุข 
นางเสาวเสาวนีย์ ทองมาก 
นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
     ประชุมติดตามการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการที่มี
การขอใช้งบประมาณ มีนาคม 256๘ 

นางสาวธนาณัติ มากสุข 
นางเสาวเสาวนีย์ ทองมาก 
นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
     รายงานผลการด าเนินงานในงานมีการขอใช้
งบประมาณในโครงการ 

มีนาคม 256๘ 
นางสาวธนาณัติ มากสุข 
นางเสาวเสาวนีย์ ทองมาก 
นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 

  กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมซื้อวัสดุพัฒนำกำร  ก ำ 
 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
1.2 จัดท าโครงการ/กิจกรรม 
1.3 จัดท าปฏิทินการด าเนินงาน 
1.4 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 

มีนาคม 256๗ 
นางสาวจันทร์จิรา  ปะระทัง
และคณะครูผู้ด าเนินกิจกรรม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 จัดหาวัสดุพัฒนาการศึกษา พฤษภาคม 256๗ - 

 มีนาคม 256๘ 
 

นางสาวจันทร์จิรา  ปะระทัง
และคณะครูผู้ด าเนินกิจกรรม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
   ตรวจสอบและติดตาม   กรกฎาคม ๒๕๖7  - 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 

นางสาวจันทร์จิรา  ปะระทัง
และคณะครูผู้ด าเนินกิจกรรม 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
     รายงานผลการด าเนินงาน 

มีนาคม 256๘ 
นางสาวจันทร์จิรา  ปะระทัง
และคณะครูผู้ด าเนินกิจกรรม 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด  31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 

6. งบประมำณที่ใช้  
   เงินอุดหนุนรายหัว  
    เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    เงินอ่ืน ๆ  ระบุ  
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๓๖๗,๘๐๐ บาท (ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 
 
 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพ
ระบบควบคุมภายในสถานศึกษา quick win 
ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมซื้อวัสดุพัฒนาการศึกษา 367,800 0 0 367,800 
รวมงบประมำณ 367,800 0 0 367,800 

* หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
200,000 บาท  167,800 บาท  
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7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 
2. มีกิจกรรมอ่ืนมาสอดแทรกในช่วงเวลาที่ก าหนด 

 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
1. จัดหางบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติม 

          2. ขยายช่วงระยะเวลาในการจัดกิจกรรมหรือเลื่อน ก าหนดการจัดกิจกรรม 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีระบบการ

บริหารงบประมาณและการจัดการที่มุ่งเน้นการมีส่วนร่วม

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีระบบตรวจสอบผล

การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการที่ถูกต้อง ร้อยละ 90  

2. นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณภาพและมาตรฐานวัดจาก

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ เกิดจากกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนอันเป็นผลจากประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการในสถานศึกษา 

การสอบถาม 
การประเมิน 
การส ารวจ 

 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 

     ๓. แบบส ารวจ 
 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วนัครู2504) มีระบบการ
บริหารและการจัดการที่มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีระบบตรวจสอบการ
ด าเนินงานที่มีคุณภาพ  
    นักเรียนมีคุณภาพและมาตรฐานวัดจากผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่เกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการสอน
อันเป็นผลจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการใน
สถานศกึษา 
 
 

 
การประเมิน 

 
 
 
 

 
แบบประเมิน 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
9.1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีระบบการบริหารและการจัดการที่มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีระบบตรวจสอบการด าเนินงานที่มีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 

 9.2 นักเรียนมีคุณภาพและมาตรฐานวัดจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนอันเป็นผลจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการในสถานศึกษา 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ  
                 (นางสาวจันทร์จิรา ปะระทัง) 
                       คร ู             
      
 
   (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายธนวัฒน์   พุดจาด)  
            ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร    การใช้จ่ายเงินค่าสาธารณูปโภค   
แผนงำน    บริหารงานงบประมาณ 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    พฤษภาคม 2567 – พฤษภาคม 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : ด้านการปรับปรุงสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
- แผนแม่บทประเด็น 
19.ด้านการบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 
20.ด้านการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
- นโยบำยของกระทรวง  ก ำธิกำร  
1.3 ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม สร้างความ
ตระหนักรู้และจิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รวมทัง้การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
1.4 พัฒนาบทบาทและภารกิจด้านความปลอดภัยของทุกหน่วยงานใน 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยบูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน 
- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ. . ๒๕๖๗ 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  
8.๑ ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้  
8.๒ สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
7. เสริมสร้างระบบความปลอดภัย ในสถานศึกษา 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
มาตรฐานที่ ๒  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.8  สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูก
สุขลักษณะ 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดสรรงบเงินค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา(รายหัว) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยให้สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับ
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นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  งบประมาณดังกล่าวส่วนหนึ่ง ต้องจัดสรรเป็น
ค่าสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน ซึ่งเป็นงบค่าใช้จ่ายที่สูง คือการให้สถานศึกษาทุกแห่ง มีการสนับสนุนเงินค่า
สาธารณูปโภค เพ่ือใช้นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเพ่ิมความคล่องตัวใน
การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี พัฒนาระบบบริหารจัดการ
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ซึ่งจะส่งผลต่อการเรียนรู้และการด าเนินงานในการสนับสนุนให้
นักเรียนมีความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ครบตามกระบวนการ  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่สอดคล้องต่อการ
สนับสนุนช่วยให้นักเรียนมีความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน โดยการดูแลเกี่ยวกับสาธารณูปโภคภายใน
สถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญของจัดสรรงบเงินค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สาธารณูปโภคภายในสถานศึกษาให้ดี ซึ่งเป็นงบค่าใช้จ่ายที่สูง ดังนั้นโรงเรียนจึงมีมาตรการการใช้จ่ายค่า
สาธารณูปโภคและแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุม ก ากับ ติดตาม ให้การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคเป็นไปอย่างประหยัด
รัดกุมและคุ้มค่าเป็นกระบวนการด าเนินงาน กระบวนการบริหารและการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 
2.  วัต ุประสงค์ 

2.1  เพื่อวางแผนด าเนินการควบคุมการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค  ให้เป็นไปตามมาตรการที่โรงเรียน 
ก าหนด 
 2.2  เพื่อวางแผนการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค ปีการศึกษา  2567  ให้เพียงพอกับงบประมาณทีไ่ด้รับ 
 
3. เป้ำหมำย 
    3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

ร้อยละ 100 การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค  ให้เพียงพอกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
    3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์  (Outcome) 
 โรงเรียนสามารถด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับค่าสาธารณูปโภคอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม  ค่ำสำธำรณูปโภค 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมชี้แจงขออนุมัติโครงการ 
 

พฤษภาคม 2567 นางสาวอมรรัตน์ 
ด้วงฉิม 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
2.2 ให้ความรู้แก่ครูบุคลากร และนักเรียน เกี่ยวกับ การใช้ น้ า ไฟฟ้า 
อย่างประหยัด 

พฤษภาคม 2567 นางสาวอมรรัตน์ 
ด้วงฉิม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
รายงานผลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคทุกเดือน 
 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวอมรรัตน์ 
ด้วงฉิม 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 สรุปรายการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคทุกเดือน  
4.2 วิเคราะห์ผลการใช้น้ า ไฟฟ้า เปรียบเทียบ แจ้งผล 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวอมรรัตน์ 
ด้วงฉิม 

 
5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
 ตลอดปีการศึกษา 
 สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  (วันครู 2504) 
 

6.งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืน ๆ   
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  600,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1 

150,000 บาท 
กิจกรรมที ่ 1  

150,000 บาท 
กิจกรรมที ่ 1 

150,000 บาท 
กิจกรรมที่  1 

150,000 บาท 
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รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โครงการนี้ใช้งบประมาณ  600,000 บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย   งบประมำณ 

งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำจัด
ประชุม 

ค่ำ
สำธำรณูปโภค 

ค่ำสรุป
รำยงำน 

กิจกรรมที่ 1 ค่ำสำธำรณูปโภค 600,000    0 600,000    0 
รวมงบประมำณ 600,000 0 600,000    0 

* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 

ปัจจัยเสี่ยง 
1. สภาพแวดล้อม สภาพภูมิอากาศท่ีเปลี่ยนแปลง และส่งผลกระทบการให้ค่าสาธารณูปโภคเพ่ิมข้ึน 
2. สภาพเครื่องมือ อุปกรณ์ท่ีเสื่อมโทรม ส่งผลกระทบท าให้เกิดการเสียหายและมีค่าใช้จ่ายเพ่ิม 
3. มีการขยายพ้ืนที่สถานศึกษา การก่อสร้างอาคารเรียน และปรับภูมิทัศน์เขตบริเวรสถานศึกษาเพ่ิมขึ้น ท า

ให้เกิดการใช้สาธารณูปโภคเพ่ิมมากขึ้น 
4. การคิดค่าไฟฟ้าต่อหน่วยเพ่ิมขึ้น จึงท าให้ค่าสาธารณูปโภคเพ่ิมมากข้ึน 
5. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ไม่เพียงพอ 
 
แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
1. ประชุมครู บุคลากร และชี้แจงนักเรียนในโรงเรียน ให้ตระหนักถึงการประหยัด และขอความร่วมมือ

เกี่ยวกับการใช้น้ า ไฟฟ้า อย่างประหยัด 
2. ร่วมสร้างมาตราการลดการใช้ไฟฟ้า น้ า อย่างประหยัด 

 
8. กำรประเมินผล / ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
 ค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคทุกเดือน 

 
ใบเสร็จจ่ายค่าน้ า ไฟฟ้า 

 
แบบบันทึกจ่ายค่าน้ า ไฟฟ้า 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 โรงเรียนมีเงินสาธารณูปโภคใช้จ่าย
อย่างพอเพียง 

 
บันทึกจ่ายค่าน้ า ไฟฟ้า 
 

 
แบบบันทึกจ่ายค่าน้ า ไฟฟ้า 
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9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 โรงเรียนมีเงินสาธารณูปโภคใช้จ่ายอย่างพอเพียง และสามารถด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้ 
 9.2 โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค ปีการศึกษา  2567  ให้เพียงพอกับงบประมาณทีไ่ด้รับ 
  
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์ 
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

    
  (ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ 

                     (นางสาวอมรรัตน์ ด้วงฉิม)          
                                                ครู ช านาญการพิเศษ      
 
 
                                  ลงชื่อ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                (นายธนวัฒน ์ พุดจาด) 
                      ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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งบงำนบริหำรทั่วไป 

งบประมำณ 138,583 บำท 
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โครงกำร   ส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงำน   บริหารงานทั่วไป 
ลัก ณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางสาวศิริกานต์ ป้วนป้อม 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   15 พฤษภาคม 256๗ – 31 มีนาคม 256๘ 
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี   

     ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ    
                           สิ่งแวดล้อม 
-แผนแม่บทประเด็น 
     ๑๓ ด้านการเสริมสร้างคนไทยให้มีสุขภาวะที่ดี 
-นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  

                                              3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม  ทางการศึกษา      
                                                    ทุกช่วงวัย 

-นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (QUICK Win)ปีงบประมำณพ. .2567 
                                              ๒. สร้างความเข้มแข็ง ระบบแนะแนว (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย  
                                                    และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

-นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
      กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจาก 
                     ภัยทุกรูปแบบ 
-กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  

                             กลยุทธ์ที่ ๔  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
    - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
           มำตรฐำนที ่2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

    ข้อ 2.10 สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
       ๒.๑๐.๑ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือ 

                          ผู้เรียน ในระดับดี 

 

1. หลักกำรและเหตุผล 
นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบการ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านการ
สื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตก
กังวล ความเครียดซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และ
การด าเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับการ
ส่งเสริมสุขภาพของนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 



๙๗ 
 

ตามที่รัฐบาลมีนโยบายสร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เพ่ือให้คนไทยทุกคนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  
โครงการส่งเสริมสุขภาพ เป็นกลยุทธ์หนึ่งในการสร้างหลักประกันสุขภาพพ้ืนฐานโดยมีโรงเรียนเป็นจุดเริ่มต้น และเป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาสุขภาพอนามัยที่อาศัยความสัมพันธ์เชิงสร้างสรรค์ระหว่างนักเรียนกับครอบครัว และชุมชน
โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) จึงต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น เพ่ือสนองนโยบายโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 
2. วัต ุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน ให้เอ้ือต่อการพัฒนาสุขภาพนักเรียน 
2.2 เพ่ือเฝ้าระวังและแก้ปัญหาสุขภาพนักเรียน 
2.3 เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
๒.๔ เพ่ือคุ้มครองผู้บริโภคของนักเรียนในโรงเรียน 
๒.๕ เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกาย เพื่อสุขภาพแก่นักเรียนและชุมชน โดยมีโรงเรียนเป็นศูนย์กลาง 
๒.๖ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพจิตและเฝ้าระวังพฤติกรรมการเสี่ยงในนักเรียน 
๒.๗ เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาสุขภาพนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชน 

 
3. เป้ำหมำย 

3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
        นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ ๑๐๐ มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม 
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัทธ์ (Outcome) 
        นักเรียนสามารถรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม เหมาะสมกับวัยอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่าง         
มีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน 
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมเฝ้ำระวังภำวะสุขภำพนักเรียน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวศิริกานต์ ป้วนป้อม 

นางสาวกรรณิภา อารีกุล 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 แต่งตั้งครูประจ าชั้น 
-รับผิดชอบดูแลตรวจนักเรียนเกี่ยวกับโรคต่าง ๆที่มากับฝน 
-คัดแยกนักเรียนที่ไม่สบายก่อนท าการสอนทุกครั้ง 
-อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโรคนั้น ๆ 
-ให้ความช่วยเหลือส่งต่อหน่วยงานที่รับผิดชอบต่อไป 
   2.2 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์แจกให้แต่และสายชั้นด าเนินการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 

พฤษภาคม 
- 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 

นางสาวศิริกานต์ ป้วนป้อม 
นางสาวกรรณิภา อารีกุล 
 
 
 
 
 
 
 



๙๘ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
 3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลจากครูประจ าชั้น 
 3.2 รวบรวมข้อมูลสถิติจากการเจ็บป่วยด้วยโรคต่าง ๆ 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 
- มีนาคม 256๘ 

นางสาวศิริกานต์ ป้วนป้อม 
นางสาวกรรณิภา อารีกุล 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ จัดท าสารสนเทศ มีนาคม ๒๕๖7 นางสาวศิริกานต์ ป้วนป้อม 

นางสาวกรรณิภา อารีกุล 
กิจกรรมที่ ๒ เสริมสร้ำงสมรร ภำพร่ำงกำย 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ เมษายน 256๗ นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 

 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ ครูพละ ครูประจ าชั้น 
-รับผิดชอบดูแลความแข็งแรงของกล้ามเนื้อนักเรียนแต่ละชั้น 
-สร้างความตระหนักในบทบาทหน้าที่ครูพละและครูประจ าชั้น 
-อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเสริมสร้างสมรรถภาพร่างกาย 
-คัดกรองนักเรียนให้ความช่วยเหลือ 

พฤษภาคม 256๗ 
 -  

สิงหาคม 256๗ 

นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 
 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
 3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลจากครูประจ าชั้น 
 3.2 รวบรวมข้อมูลสถิติจากผลที่ได้ทดสอบสมรรถภาพทาง
กายนักเรียน 

มีนาคม ๒๕๖๘ นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
 4.1 เก็บรวบรวมข้อมูลจากครูประจ าชั้น 
 4.2 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบสรุปกิจกรรมรายงานผล 

มีนาคม ๒๕๖๘ นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 
 

กิจกรรมที่ 3 ประกันภัยนักเรียนและบุคลำกร 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ พฤษภาคม 256๗ นางสาวศิริรัตน์ฟักอ่วม 

นางสาวเสาวนยี์  ทองมาก 
นางสาวชุดาภรณ์  สิงห์เพชร 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบ  
2.2 ติดต่อ ประสานงาน การจ่ายประกันชดเชยกับบริษัท
ประกันภัยของนักเรียนและบุคลากร 

พฤษภาคม 256๗ 
 -  

เมษายน 256๘ 

นางสาวศิริรัตน์ ฟักอ่วม 
นางสาวเสาวนยี์  ทองมาก 
นางสาวชุดาภรณ์  สิงห์เพชร 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ติดตามการรายงานข้อมูลจากครูประจ าชั้นและบุคลากร มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวศิริรัตน์ ฟักอ่วม 

นางสาวเสาวนยี์  ทองมาก 
นางสาวชุดาภรณ์  สิงห์เพชร 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1 เก็บรวบรวมข้อมูลจากครูประจ าชั้น มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวศิริรัตน์ ฟักอ่วม 



๙๙ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4.2 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบสรุปรายงานผลการ
ด าเนินการ 

นางสาวเสาวนยี์  ทองมาก 
นางสาวชุดาภรณ์  สิงห์เพชร 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  
 เริ่มด าเนินการ พฤษภาคม 256๗ สิ้นสุด เมษายน 256๘ 
 สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 
6. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ   
โครงการนี้ใช้งบประมาณ     ๑๓๗,๕๘๓   บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะสุขภาพ
นักเรียน 

๑๔,๙๘๓ 0 ๑๔,๙๘๓ 0 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถภาพ
ทางกาย 

0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมประกันภัยนักเรียน
และบุคลากร 

๑๒๒,๖๐๐ 0 0 0 

รวมงบประมำณ ๑๓๗,๕๘๓    0 ๑๔,๙๘๓ 0 

* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,๓ 
๑๒๖,๓๔๕ บาท 

กิจกรรมที ่๑  
๓,๗๔๕ บาท  

กิจกรรมที ่๑  
 ๓,๗๔๕ บาท 

กิจกรรมที่ ๑ 
๓,๗๔๘ บาท 



๑๐๐ 
 

7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ผู้บริหารและครูให้ความส าคัญกับการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม ให้เหมาะสมในแต่
ละช่วงวัย นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น แต่เนื่องจากนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่เป็นกลุ่มนักเรียนยากจน และอยู่ต่างอ าเภอ การช่วยเหลือจ าเป็นต้องใช้งบประมาณ 

2. ผู้ปกครองนักเรียนอยู่ต่างอ าเภอส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนในโรงเรียน ต้องเสียค่าใช้จ่ายเพ่ิมกับค่ารถรับส่ง
นักเรียน บางครอบครัวมีปัญหาเรื่องค่าใช้จ่าย 

3. นักเรียนส่วนมากอยู่ต่างอ าเภอโดยสารรถตู้รับส่ง นักเรียนเดินทางจากบ้านแต่เช้า ท าให้มีอาการเจ็บป่วย 
โรงเรียนมีความจ าเป็นต้องจัดเตรียมยาสามัญให้เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน จึงจ าเป็นต้องใช้งบประมาณใน
การจัดซื้อยาแต่งบประมาณที่ได้รับอนุมัติไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

 
 แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง  

1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียดและขอ 
ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
          2. ประสานขอความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนด้านยารักษาโรคและ
อุปกรณ์การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

3. ประสานฝ่ายบริหารของโรงเรียนเพ่ือขออนุมัติเบิกเงินค่ายารักษาโรคและอุปกรณ์การปฐมพยาบาล
เบื้องต้นให้เพียงพอ  
 
๘. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรอง สุขภาพ
ปกติเสี่ยง และมีปัญหา 

คัดกรองนักเรียน 
 

แบบรายงานการคัดกรอง
นักเรียน สพฐ. 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีร่างกายสมส่วนตาม
มาตรฐาน 

ผลการรายงานน้ าหนัก
และส่วนสูง 

แบบบันทึกการชั่งน้ าหนัก
และวัดส่วนสูงของนักเรียน 

3.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล แก้ไข ป้องกัน 
ส่งเสริมสอดคล้องตามนโยบายของทางรัฐบาล,สพฐ,
เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาและโรงเรียน 

1. สังเกต 
2. สถิติการรับบริการด้าน
สุขภาพ 

1. แบบสังเกต 
2. สมุดบันทึกการเข้ารับ
บริการในห้องพยาบาล 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๙.1 นักเรียนทุกคนมีสุขภาพดี 
๙.2 นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจและสร้างเสริมเจตคติตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
๙.3 โรงเรียนมีระบบการเฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างทันท่วงที และต่อเนื่อง 
๙.๔ ชุมชน วัด และโรงเรียน ร่วมจัดการศึกษาเพ่ือป้องกัน แก้ปัญหาและเสริมสร้างพัฒนา 

                 ด้านสุขภาพกายและใจของนักเรียนเต็มตามศักยภาพ    
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10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  

 
 

ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวศิริกานต์ ป้วนป้อม)     
                               คร ูช านาญการพิเศษ 
                                  
 
         ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นายธนวัฒน์  พุดจาด )                                  
                    ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
แผนงำน  บริหารงานทั่วไป 
ลัก ณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางลัดดาวัลย์  ตติยก้องเกียรติ์   
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภาคม 2567 –  15 พฤษภาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี (พ. .2561-2580)  

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ    
                     ภาครัฐ   

- แผนแม่บทประเด็น 12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
                              - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

- นโยบำยจุดเน้นกระทรวง  ก ำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ. . 2567-2568  
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
    2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะ      
             และผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 

- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและ    
    สถานศึกษา  

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  
   กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาหลักสูตรที่เป็นเลิศ ด้านการสื่อสารสองภาษาและ 
                                การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
    มาตรฐานที ่๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
๒.๓.๑ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ  

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครู 
                   และบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

๒.๗.๑ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครู 
         และบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ  

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร  
                    และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ 

         เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
๒.๑2.๑ มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความ       

ร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 
................................................................................................................................................................... 
1. หลักกำรและเหตุผล  
 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2552 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
มาตรา 48 บัญญัติไว้ว่า “ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
แ ล ะ ใ ห้ ถื อ ว่ า ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น เ ป็ น ส่ ว น ห นึ่ ง ข อ ง ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร ศึ ก ษ า  
ที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก” การประกันคุณภาพการศึกษาจึงเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะเป็นระบบ
ที่สร้างความมั่นใจให้ทั้งผู้บริหาร ครูและบุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมเชื่อมั่นได้ว่า
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องมีความรู้
ความสามารถ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีหลักสูตรก าหนดและสังคมต้องการ 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) เห็นความส าคัญของระบบประกันคุณภาพต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน จึงมีโครงการพัฒนาการบริหารระบบคุณภาพภายในขึ้น อันจะน ามาสู่การพัฒนาการจัดการศึกษาที่เข้มแข็ง 
รองรับการประเมินคุณภาพภายใน การประเมินคุณภาพภายนอกของโรงเรียนในโอกาสต่อไป  เพ่ือให้เกิดความ
ต่อเนื่องและเป็นการสนองเจตนารมณ์ดังกล่าว 
 

2. วัต ุประสงค ์
  2.1 เพ่ือด าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาระบบบริหารให้มี
คุณภาพ เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  2.2 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน 
  2.3 เพ่ือเผยแพร่ผลการด าเนินการจัดการศึกษา ให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้องได้ทราบ
อันจะเป็นแนวทางในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

      3.1.1 สถานศึกษามีการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพตามขั้นตอน ร้อยละ 100 
      3.1.2 สถานศึกษามีกระบวนการนิ เทศการปฏิบัติ งานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

อย่างเป็นระบบ ในระดับด ี
      3.1.3 มี เครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัด   

การเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียน ในระดับด ี
3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
      ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการในการด าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

พัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ โดยมีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน ให้ความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ และ
พัฒนาผู้เรียน พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการด าเนินการจัดการศึกษาต่อผู้เกี่ยวข้อง 

 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอกิจกรรม 

เมษายน 2567 
 

นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 
นางจิดาภา วัดแย้ม 
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กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
- จัดสรรงบประมาณ และด าเนินการจัดกิจกรรม

ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน ดังต่อไปนี้ 

2.1 คณะกรรมการด าเนินงานส ารวจสภาพปัจจุบัน
และปัญหา 

2.2 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.3 ก าหนดค่าเป้าหมาย มาตรฐานการศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.4 จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 

2.5 จัดท าคู่มือ / เครื่องมือการประเมินคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

2.6 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
2.7 ด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
2.8 จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
2.9 จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน 

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2.10 จัดท ารายงานการประเมินตนเอง 

ของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : 
SAR) ที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
2.11 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

อย่างต่อเนื่อง 

พฤษภาคม 2567 –
พฤษภาคม 2568 

 

นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 
และคณะท างานตามค าสั่ง 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

ติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรม ทั้งก่อน 
ระหว่าง และหลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการตรวจสอบ 
และประเมินผลการด าเนินงานทุกข้ันตอน 

พฤษภาคม 2567 –
พฤษภาคม 2568 

 

นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์ 
และคณะท างานตามค าสั่ง 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

  4.1 รวบรวมข้อมูลสถิติต่าง ๆจัดท าเป็นสารสนเทศ  
  4.2 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผลเพ่ือท า SAR 

พฤษภาคม 2568 
นายพงศกร พลับผล 
และคณะท างานตามค าสั่ง 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 

เริ่มด าเนินงาน 16 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด 15 พฤษภาคม 2568 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 



๑๐๕ 
 

6. งบประมำณที่ใช้  
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ   
 โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ  1,000 บำท ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1 

0 
กิจกรรมที่ 1 

0 
กิจกรรมที่ 1 

0 
กิจกรรมที่ 1 
1,000 บาท 

 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนำระบบประกัน
คุณภำพภำยใน 

1,000 0 0 1,000 

รวมงบประมำณ 1,000 0 0 1,000 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาไมเปนไปตามเปาหมายที่ก าหนด 
  

แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง  
1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียด2. มี
การนิเทศ ติดตามการด าเนินกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ 

 
 
 
 
 



๑๐๖ 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงผลผลิต (Output) 
      3.1.1 สถานศึกษามีการด าเนินงานระบบประกัน
คุณภาพตามข้ันตอน ร้อยละ 100 
      3.1.2 สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศ 
การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อย่างเป็นระบบ ในระดับดี 
      3.1.3 มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน  
เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้  
และพัฒนาผู้เรียน ในระดับดี 

 
1. สังเกต 
 
2. สังเกต 
 
 
3. สังเกต 
4. สอบถาม 
 
 

 
1. แบบสังเกต 
 
2. แบบสังเกต 
 
 
3. แบบสังเกต 
4. แบบสอบถาม 
 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
     ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการในการ
ด าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
พัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา  
มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร
ทางสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยมีเครือข่ายผู้ปกครอง 
องค์กร และชุมชน ให้ความร่วมมือในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียน พร้อมทั้งมีการเผยแพร่
ผลการด าเนินการจัดการศึกษาต่อผู้เกี่ยวข้อง 
 

 
1. สังเกต 
2. สอบถาม 
 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.1 โรงเรียนด าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และพัฒนาระบบบริหารให้มี
คุณภาพ เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  9.2 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน เพ่ือรองรับการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน 
  9.3 โรงเรียนมีการเผยแพร่ผลการด าเนินการจัดการศึกษา ให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบอันจะเป็นแนวทางในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๗ 
 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 

(ลงชื่อ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางลัดดาวัลย์  ตติยก้องเกียรติ์)     
                                                คร ูช านาญการพิเศษ                                             
     

(ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายธนวัฒน์ พุดจาด)  
              ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งำนกิจกำรนักเรียน  
(งบสนับสนุนจำกเท บำลและตำมจัดสรร สพฐ.

งบบริจำคตำมเงื่อนไข)  

งบ 2,982,830 บำท 

 



๑๐๙ 
 

โครงกำร                   อำหำรกลำงวัน 
แผนงำน                   กิจกำรนักเรียน 
ลักษณะโครงกำร         โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
สอดคล้องกับนโยบำย   - ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี  

                       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา   

                               -แผนแม่บทประเด็น   18. ด้านการเติบโตอย่างยั่งยืน 

                               -นโยบำย สพฐ. นโยบำยเร่งด่วน (Quick Win)  ปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
                                     4. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
                             -นโยบำยเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัยเขต ๑ 
                                   กลยุทธ์ที่ ๕  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                             -กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
                                     กลยุทธ์ที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
                             -สนองมำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยโรงเรียน 
                                    มาตรฐานที ่๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้    
                                     ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
                                     ตัวบ่งชี ย่อยท่ี ๑.๒.๑ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ นไป  
 

 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
 นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่ง มีระบบ

การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลง ไปอย่างรวดเร็ว 
ทั งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความ
ทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียดซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบ
ต่อการเรียนรู้และการด าเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  ๒๕๔๒  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่
สอดคล้องกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

                             โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔) ตระหนักถึงความส าคัญของคุณค่าทางโภชนาการ  ซ่ึงนักเรียนเป็น
เด็กในวัยก าลังเจริญเติบโต การบริการอาหารกลางวันถือเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่ง  เพราะการรับประทานอาหารอย่าง
เพียงพอและมีคุณค่าทางโภชนาการนั นจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง  มีภูมิต้านทาน เมื่อสุขภาพแข็งแรงย่อม
ส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  สมอง  และจิตใจดีขึ นท าให้นักเรียนสามารถเข้า ร่วมกิจกรรมการเรียนได้



๑๑๐ 
 

อย่างเต็มที่  ดังนั นทางโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู๒๕๐๔) จึงได้จัดท าโครงการกิจการอาหารกลางวัน ตั งแต่ระดับ    
ชั นอนุบาลถึงชั นประถมศึกษาปีที่ ๖ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง     
 
๒. วัตถุประสงค์ 
   ๒.๑ เพ่ือเป็นการส่งเสริมความรู้เรื่องโภชนาการให้นักเรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
            ๒.๒ เพ่ือช่วยให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีขึ นและมีน  าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์  
            ๒.๓  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ถูกหลักโภชนาการและถูกสุขลักษณะ 
 
๓. เป้ำหมำย 
   ๓.๑ เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
          * นักเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับความรู้และน าความรู้เรื่องโภชนาอาหาร ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและมีน  าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์อยู่ในระดับดีขึ นไป 
   ๓.๒ เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
           * นักเรียนโรงเรียนวดัคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ได้รับความรู้และน าความรู้เรื่องโภชนาอาหาร ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน และมีน  าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  
 
๔. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ ให้ควำมรู้สู่โภชนำกำร 
๑. ขั้นเตรียม (Plan)   
     ๑.๑ ประชุมและแต่งตั งครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมให้ความรู้  พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง     

     ๑.๒ จัดเตรียมข้อมูลและแบบบันทึกการให้ความรู้เกี่ยวกับ
อาหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง 

๒. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

๒.๑ จัดป้ายนิเทศส่งเสริมความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับอาหาร  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ครูผู้รับผิดชอบ 

ในระดับสายชั นเรียน 
     ๒.๒ จัดท าตารางกิจกรรมการให้ความรู้ตามวันที่ก าหนด 
         - นักเรียนระดับอนุบาล จัดกิจกรรมทุกวันศุกร์ 
         - ชั นประถมศึกษาปีที่ ๑ วันจันทร์ 
         - ชั นประถมศึกษาปีที่ ๒ วันอังคาร 
         - ชั นประถมศึกษาปีที่ ๓ และชั นประถมศึกษาปีที่๔ วันพุธ 
          - ชั นประถมศึกษาปีที่ ๕ วันพฤหัสบดี 
          - ชั นประถมศึกษาปีที่ ๖ วันศุกร์ 

  พฤษภาคม  ๒๕๖๗ 
ครูผู้รับผิดชอบ 

ในระดับสายชั นเรียน 



๑๑๑ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

     ๒.๓ ด าเนินกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลักโภชนาการอาหาร 
     ๒.๔ ครูผู้รับผิดชอบในสายชั นเรียนบันทึกข้อมูลการให้ความรู้ 
หมายเหตุ : แต่ละชั นเรียนสามารถปรับเวลาในการจัดกิจกรรมได้ 

 พฤษภาคม ๒๕๖๗
ถึง มีนาคม ๒๕๖๘ 

ครูผู้รับผิดชอบ 
ในระดับสายชั นเรียน 

๓. ขั้นติดตำมผล (Check)   
๓.๑  เก็บรวบรวมผลการบันทึกข้อมูลการให้ความรู้ใส่แฟ้มงาน 

 
  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ถึง มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง     

๔. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
     ๔.๑ สังเกตการร่วมกิจกรรมในการฟังของนักเรียน 
     ๔.๒ สรุปรายงานผลการด าเนินงานทุกภาคเรียน 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง     

กิจกรรมที่ ๒ อำหำรดีมีคุณภำพ   
๑. ขั้นเตรียม (Plan)   
     ๑.๑ ประชุมชี แจงและแต่งตั งครูรับผิดชอบกิจกรรม   พฤษภาคม  ๒๕๖๗ นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง     

     ๑.๒ จัดเตรียมข้อมูลเพ่ือท ารายการอาหารประจ าวัน  พฤษภาคม   ๒๕๖๗ นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง     

     ๑.๓ จัดท าแบบสอบถามนักเรียน  พฤษภาคม   ๒๕๖๗   นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง     

     ๑.๔ จัดท าป้ายส าหรับเขียนรายการอาหารประจ าวัน 
  พฤษภาคม  ๒๕๖๗ นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง    

และคณะครู 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

๒.๑ ตรวจสอบคุณภาพของอาหารให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
 พฤษภาคม   ๒๕๖๗ 

ถึงมีนาคม ๒๕๖๘ 
อ.๑-๓ ครูเยาวเรศ 
ป.๑-๓ ครูกาญจนศิริ 
ป.๔-๖ ครูอมรรัตน์ 

    ๒.๒ จัดให้นักเรียนได้รับประทานอาหารให้ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการทุกคน 

พฤษภาคม    ๒๕๖๗ 
ถึง มีนาคม ๒๕๖๘ 

ครูเวรประจ าวัน 
 

     ๒.๓ ชว่ยเหลือและดูแลการรับประทานอาหารของนักเรียน 
พฤษภาคม   ๒๕๖๗ 
ถึง มีนาคม ๒๕๖๘ 

ครูเวรประจ าวัน 
 

๓. ขั้นติดตำมผล (Check)   
     ๓.๑ สังเกตการรับประทานอาหารของนักเรียน 

 
 พฤษภาคม   ๒๕๖๗ 
ถึง มีนาคม ๒๕๖๘ 

     ครูเวรประจ าวัน 

     ๓.๒ นักเรียนตอบแบบสอบถาม 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง 

๔. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
     ๔.๑ สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
     ๔.๒ เก็บรวบรวมรายการอาหารและแบบทดสอบใส่แฟ้มงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง    



๑๑๒ 
 

๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำนกำร  
เริ่มด าเนินการ 1๖ พฤษภาคม  256๗ สิ้นสุด  31 มีนาคม 256๘ 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) และโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)2 

บ้านเพชรไฝ 
 
๖. งบประมำณที่ใช้ 
 เงินอุดหนุนทั่วไป 

 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 เงินอ่ืน ๆ  ระบุ รับเงินสนับสนุนจากเทศบาลเมืองสุโขทัย 

 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 

 

  
 
 

 
 รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
โครงการนี ใช้งบประมาณ    ๒,๖๙๗,๒๐๐  บาท (งบเทศบาล) จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี  

 
 
 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 

ไตรมำสที่ 3 
เม.ย.- มิ.ย. 67 

ไตรมำสที่ 4 
ก.ค.- ก.ย. 67 

ไตรมำสที่ 1 
ต.ค.– ธ.ค. 67 

ไตรมำสที่ 2 
ม.ค.- มี.ค. 68 

กิจกรรมที่ 1 
๑,๓๔๘,๖๐๐ บาท 

กิจกรรมที่ 2 
0 

กิจกรรมที่ ๑ 
๑,๓๔๘,๖๐๐ บาท 

กิจกรรมที่ ๒ 
0 

กิจกรรมและค ำชี้แจง 
กำรใช้งบประมำณ 

งบประมำณ งบประมำณจ ำแนกตำมรำยกำรและกิจกรรม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑  ให้ควำมรู้สู่โภชนำกำร 0 0 0 0 

กิจกรรมที่ ๒  อำหำรดีมีคุณภำพ 2,697,200 2,697,200 0 0 

รวมงบประมำณที่ใช้ทั้งสิ้น 2,697,200 2,697,200 0 0 



๑๑๓ 
 

๗. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
    ปัจจัยเสี่ยง 
          อาหารไม่เป็นไปตามSchool lunch 
    แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
          ติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. การให้ความรู้ที่ถูกต้องแก่นักเรียน 
๒. การจัดท ารายการอาหารให้มีคุณภาพ  
ดีต่อนักเรียน 
๓. นักเรียนได้รับความรู้และเข้าใจ 
๔. นักเรียนรับประทานอาหารที่ดีมี 
    คุณภาพตามหลักโภชนาการ 

    ๑.  สังเกต 
    ๒.  สอบถาม 
 
    ๓.  รายงานผลการด าเนินงาน 
    ๔.  ชั่งน  าหนักและส่วนสูง 

     ๑.  แบบบันทึกการสังเกต 
๒. แบบสอบถาม 

 
๓. แบบบันทึกการรายงานผล 
๔. แบบบันทึกสถิติน  าหนักและ

ส่วนสูง 
 

 
9. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) มีความรู้เรื่องโภชนาการสามารถ   น าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและมีน  าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 
๑๐. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์ 
      นักเรียน ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒ 
 
 
 
                                      (ลงชื่อ).........................................................ผู้ เสนอโครงการ  
                               (นางสาวอารีย์ ทับทิมทอง)          
                                                             ครูช านาญการ    
 
 
 
 

            (ลงชื่อ)........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายธนวัฒน์ พุดจาด)  
           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 
 



๑๑๔ 
 

โครงกำร  อาหารเสริม(นม) 
แผนงำน  กิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวฐานิตา อรุณวิง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี(พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) 

                        ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา   
                                  เป้าหมายที่ ๖.๔ กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษา 
                                                      รองรับลักษณะที่ แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการ 
                                                      ก าลังแรงงานของประเทศ  
                                  แผนแม่บทประเด็น   18.ด้านการเติบโตอย่างยั่งยืน 
                             -นโยบำยเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุโขทัยเขต ๑ 
                                   กลยุทธ์ที่ ๕  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                             -กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
                                     กลยุทธ์ที ่๔  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
                             -สนองมำตรฐำนกำรศึกษำและเป้ำหมำยโรงเรียน 
                                    มาตรฐานที ่๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้    
                                     ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
                                     ตัวบ่งชี ย่อยท่ี ๑.๒.๑  มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ นไป  
 

 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
 นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่ง มีระบบ

การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลง ไปอย่างรวดเร็ว 
ทั งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความ
ทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียดซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบ
ต่อการเรียนรู้และการด าเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  ๒๕๔๒  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่
สอดคล้องกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 



๑๑๕ 
 

                             โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔) ตระหนักถึงความส าคัญของคุณค่าทางโภชนาการ  ซ่ึงนักเรียนเป็น
เด็กในวัยก าลังเจริญเติบโต การบริการอาหารเสริม(นม)ถือเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่ง  เพราะการรับประทานอาหารเสริม
(นม)อย่างเพียงพอและมีคุณค่าทางโภชนาการนั นจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง  มีภูมิต้านทาน เมื่อสุขภาพ
แข็งแรงย่อมส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  สมอง  และจิตใจดีขึ นท าให้นักเรียนสามารถเข้า ร่วม
กิจกรรมการเรียนได้อย่างเต็มที่  ดังนั นทางโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู๒๕๐๔) จึงได้จัดท าโครงการกิจการอาหาร
เสริม(นม) ตั งแต่ระดับ    ชั นอนุบาลถึงชั นประถมศึกษาปีที่ ๖ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง     
 
๒. วัตถุประสงค์ 
   ๒.๑ เพ่ือเป็นการส่งเสริมความรู้เรื่องโภชนาการให้นักเรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
            ๒.๒ เพ่ือช่วยให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีขึ นและมีน  าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์  
            ๒.๓  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรับประทานอาหารที่ถูกหลักโภชนาการและถูกสุขลักษณะ 
   ๒.๔ เพ่ือให้การด าเนินงานจัดสรรอาหารเสริม(นม) เป็นไปตามเกณฑ์และเงื่อนไขในการจัดสรร 
 
๓. เป้ำหมำย 
   ๓.๑ เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
           นักเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดื่มนมและความรู้ น าความรู้เรื่องอาหารเสริม(นม) 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและมีน  าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์อยู่ในระดับดีขึ นไป 
   ๓.๒ เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
          นักเรียนโรงเรียนวัดคหูาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ได้รับอาหารเสริม(นม) ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และมีน  าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์  
 
๔. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

 กำรจัดสรรอำหำรเสริม(นม)ให้นักเรียนทุกคน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
-ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน และเสนอโครงการ พฤษภาคม 256๕  นางสาวฐานิตา 

อรุณวิง 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
-ประชุมชี้แจงคณะครู 
-จ่ายนมนักเรียนในแต่ระดับสายชั้นเรียนตั้งแต่ ชั้นอนุบาล ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 

พฤษภาคม 256๕ -  
มีนาคม 256๖ 

นางสาวฐานิตา 
อรุณวิง 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
-ติดตามการรายงานข้อมูลจากบัญชีการจ่ายนมของครูประจ าชั้น พฤษภาคม 256๕ -

มีนาคม 25๖๖ 
นางสาวฐานิตา 
อรุณวิง 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
-เก็บรวบรวมรายงานข้อมูลจากบัญชีการจ่ายนมจากครูประจ าชั้น 
-น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

พฤษภาคม 256๕ - 
มีนาคม 256๖ 

นางสาวฐานิตา 
อรุณวิง 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด  31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
และโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  (วันครู ๒๕๐๔)2บ้านเพชรไฝ 

 
๖. งบประมำณที่ใช้ 
 เงินอุดหนุนทั่วไป 

 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 เงินอ่ืน ๆ  ระบุ รับเงินสนับสนุนจากเทศบาลเมืองสุโขทัย 

โครงการนี ใช้งบประมาณ    0  บาท 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรม การจัดสรรอาหารเสริม(นม)ให้
นักเรียนทุกคน 

0 0 0 0 

รวมงบประมำณ 0 0 0 0 
* หมายเหตุ  ได้รับการจัดสรรจากเทศบาล จึงไม่ได้ใช้เงินงบประมาณจากโรงเรียน 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 

ไตรมำสที่ 3 
เม.ย.- มิ.ย. 67 

ไตรมำสที่ 4 
ก.ค.- ก.ย. 67 

ไตรมำสที่ 1 
ต.ค.– ธ.ค. 67 

ไตรมำสที่ 2 
ม.ค.- มี.ค. 68 

กิจกรรม 
 การจัดสรรอาหารเสริม
(นม)ให้นักเรียนทุกคน 

0 บาท 

กิจกรรม  
การจัดสรรอาหารเสริม
(นม)ให้นักเรียนทุกคน 

0 บาท 

กิจกรรม  
การจัดสรรอาหารเสริม
(นม)ให้นักเรียนทุกคน 

0 บาท 

กิจกรรม 
การจัดสรรอาหารเสริม
(นม)ให้นักเรียนทุกคน 

0 บาท 
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7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ได้รับนมไม่ครบในบ้างครั้ง  
2. คุณภาพ บรรจุภัณฑ์ ไม่สมบูรณ์ (แตก รสชาติผิดเพี้ยน) 

          แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
ติดต่อประสานงานเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ เพ่ือปรับปรุงแก้ไขและขอรับนมชดเชยให้ครบตามจ านวน  

 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงผลผลิต (Output) 

๑. การให้ความรู้ที่ถูกต้องแก่นักเรียน 

๒. การจัดท ารายการการคัดกรองนักเรียน กลุ่มเด็กปกติ 
และมีปัญหาเรื่องสุขภาพนักเรียนให้มีคุณภาพดีต่อ
นักเรียน 

- การสังเกต 

- ข้อมูลน้ าหนัก และ
ส่วนสูง 

แบบบันทึกน้ าหนัก และ
ส่วนสูง 

 

 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

   ๑. นักเรียนได้รับความรู้และเข้าใจ 

๒. นักเรียนได้ดื่มนมที่ดีมีคุณภาพตามหลักโภชนาการ 

- การสังเกต 

- ข้อมูลน้ าหนัก และ
ส่วนสูง 

แบบบันทึกน้ าหนัก และ
ส่วนสูง 

 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
          เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) มีภาวะโภชนาการ (น้ าหนัก และส่วนสูง) ตามเกณฑ์ของ
กรมอนามัยคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 
 
                                      (ลงชื่อ).........................................................ผู้ เสนอโครงการ  
                               (นางสาวฐานิตา อรุณวิง)          
                                                          ครูช านาญการพิเศษ  
  
            (ลงชื่อ)........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายธนวัฒน์ พุดจาด)  
           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
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โครงกำร   พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงำน   บริหารงานทั่วไป 
ลัก ณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางกรรณิกา  เขียวแก้ว 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 

   - แผนแม่บทประเด็น 17. ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
                              - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม      
                                         ทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
         - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
    9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
     9.๑ พัฒนาระบบการป้องกัน การเฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง    
                                         เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและ    
                                         พ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา          
                                         โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
6. เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
            มำตรฐำนที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

ข้อ 2.10 สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
2.10.1 สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน ในระดับดี 

                              ข้อ 2.11 การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถนศึกษา 
2.11.1มีระบบการให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถนศึกษา ใน

ระดับดี 
ข้อ 2.12 สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความ
ร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

2.12.1มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนในระดับดี 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่ง มีระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
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อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลง ไปอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านการ
สื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตก
กังวล ความเครียดซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และ
การด าเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่สอดคล้องกับ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งเป็น
กระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลืออย่างมีขั้นตอนโดยมี ครูประจ าชั้นเป็นบุคคลากรหลักในการด าเนินงานและมี
การประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครูและผู้เกี่ยวข้อง  มีกระบวนการด าเนินงานและก าหนดวิธีการ เครื่องมือที่
ชัดเจน  มีมาตรฐานและมีหลักฐาน ทั้งนี้การจัดกิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้จัดโดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในการป้องกัน   แก้ปัญหา  พัฒนา   และเสริมสร้างให้ผู้เรียนรู้จักคิดเป็น ท าเป็น  และไม่น า
ตนเข้าไปเกี่ยวข้องกับสารเสพติด รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม  ค่านิยมอันดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการ
เรียนรู้ทักษะชีวิตด้านต่างๆ   อีกท้ังมีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา หรือผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้องในการ
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพให้เกิดการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  

 
2.  วัต ุประสงค์ 

2.1  เพ่ือส ารวจข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล  คัดกรองนักเรียนเป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา 
2.2  เพ่ือวิเคราะห์ปัญหาของนักเรียนในแต่ละกลุ่มเพ่ือหาแนวทางในการให้ความช่วยเหลือนักเรียน 

ตามความเหมาะสมโดยแบ่งเป็น  กลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา จากการเยี่ยมบ้าน การขาด ลา มาสายของ
นักเรียน 

2.3  เพ่ือจัดกิจกรรมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างหลากหลาย  โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ที่มีส่วนร่วม
ระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภาครัฐและเอกชนอย่างต่อเนื่อง 
          2.4 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนตามความสามารถ  เต็มตามศักยภาพ  
 2.5 ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับทุนปัจจัยพื้นฐาน จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
                  3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 80 ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง ระหว่าง
บุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณีได้อย่างเหมาะสมอยู่ในระดับดีข้ึนไป  
                  3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 80 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และ
สังคม เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 
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3.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

3.2.1 นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  
                 3.2.2 นักเรียนสามารถรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม เหมาะสมกับวัยอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน  

       3.2.3 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ทุกคน ได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในด้านการป้องกัน แก้ไข ส่งเสริมศักยภาพ ทั้งด้านการเรียน บุคลิกภาพ ด้านอาชีพเบื้องต้นอย่างทั่วถึง และ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมให้ควำมรู้ ครูประจ ำชั้น 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 

เมษายน 2567 

นางกรรณิกา  
     เขียวแก้ว 
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 จัดท าแฟ้มเอกสารที่เกี่ยวข้องในการดูแลนักเรียน 
2.2 สร้างความตระหนักในบทบาทหน้าที่ครูประจ าชั้น 
2.3 อบรมวิธีการกรอกข้อมูลผ่านระบบสารสนเทศ

โปรแกรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน Scan tool 

พฤษภาคม 2567 - 
สิงหาคม 2568 

 
นางกรรณิกา  
    เขียวแก้ว 
ครูประจ าชั้น 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลจากแฟ้มครูประจ าชั้น 
    3.2 รวบรวมไฟล์งานจากครูประจ าชั้นเมื่อกรอกโปรแกรม
คัดกรองนักเรียน 

สิงหาคม 2567 
นางกรรณิกา  
     เขียวแก้ว 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
เก็บรวบรวมแฟ้มครูประจ าชั้น 

  4.1 รวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆจัดท าเป็นสารสนเทศระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  4.2 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล รายงานผล 

ตุลาคม 2567 

นางกรรณิกา  
     เขียวแก้ว 
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 
 
 



๑๒๑ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

  1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
  1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 

เมษายน 2567 

นางกรรณิกา  
     เขียวแก้ว
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 จัดท าแบบบันทึกการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
     2.2 ครูประจ าชั้นออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 

มิถุนายน 2567 – 
กันยายน 2568 

นางกรรณิกา  
    เขียวแก้ว 
ครูประจ าชั้น 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ติดตามการรายงานข้อมูลจากการเยี่ยมบ้านของครูประจ า

ชั้น 
   

กรกฎาคม 2567 –
พฤศจิกายน 2568 

นางกรรณิกา  
    เขียวแก้ว 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
   4.1 เก็บรวบรวมรายงานการเยี่ยมบ้านครูประจ าชั้น 

 4.2 รวบรวมข้อมูลสถิติต่าง ๆ จัดท าเป็นสารสนเทศระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

พฤศจิกายน 2568 

นางกรรณิกา  
    เขียวแก้ว 
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมกำรประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

  1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
  1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 

   เมษายน 2567 นางกรรณิกา 
     เขียวแก้ว
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
  2.1 จัดท าแบบบันทึกการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
  2.2 จัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน  

- มิถุนายน 2567 
- พฤศจิกายน 2568 

  

นางกรรณิกา  
     เขียวแก้ว 
ครูประจ าชั้น 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ติดตามการรายงานข้อมูลจากการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน - มิถุนายน 2567 

- พฤศจิกายน 2568 
นางกรรณิกา 
     เขียวแก้ว 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    4.1 เก็บรวบรวมรายงานการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนครู
ประจ าชั้น 
    4.2 รวบรวมข้อมูลสถิติต่าง ๆ จัดท าเป็นสารสนเทศระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

 
- มิถุนายน 2567 
- พฤศจิกายน 2568 
 

 
 

นางกรรณิกา 
     เขียวแก้ว
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 
 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรม Home room และติดตำมนักเรียน ป่วย ขำด ลำ มำสำย  
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

 1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
 1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 

เมษายน 2567 

นางกรรณิกา  
      เขียวแก้ว
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
  จัดท าแบบบันทึก Home room และวิธีบันทึกนักเรียน 
ขาด ลา มาสาย ครูประจ าชั้นบันทึกเป็นภาคเรียน 

พฤษภาคม 2567 -
31 มีนาคม 2568 

นางกรรณิกา 
     เขียวแก้ว 
ครูประจ าชั้น 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
   3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลจาก 2 ระยะ 
   3.2 ติดตามแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนโดยร่วมมือกับครู
ประจ าชั้น 

- ตุลาคม 2567 
- มีนาคม 2568 

นางกรรณิกา  
     เขียวแก้ว 
และครูประจ าชั้น 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
 4.1 เก็บรวบรวมรายงานการขาด ลา มาสาย  

   4.2 รวบรวมข้อมูลสถิติต่าง ๆ จัดท าเป็นสารสนเทศระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล รายงานผล 

- ตุลาคม 2567 
- มีนาคม 2568 

นางกรรณิกา 
     เขียวแก้ว 
นางสาวพิมพ์ชนก 
เสนาลัย 

 กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมทุนปัจจัยพื้นฐำนนักเรียนยำกจน/ทุนบริจำคจำกภำยนอก 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
    1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม เมษายน 2567 

นางสาวศิริรตัน์   ฟักอ่วม 
นางสาวชุดาภรณ์  
สิงห์เพชร 



๑๒๓ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 ครูประจ าชั้นเยี่ยมบ้านนักเรียนเพื่อเช็ค นร.01 
    2.2 ส ารวจ DMC เพ่ือจัดการข้อมูลนักเรียนยากจน 
    2.3 แจกทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร 
    2.4 แจกทุนที่ได้รับบริจาคตามเงื่อนไข 

มิถุนายน 2567 - 
มกราคม 2568 

นางสาวศริิรัตน์       
ฟักอ่วม 

ครูประจ าชั้น 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลจากแฟ้มครูประจ าชั้น 
    3.2 รวบรวมไฟล์งานจากครูประจ าชั้นเพ่ือกรอกข้อมูลใน 
นร.๐๕ 

มิถุนายน 2567 - 
มกราคม 2568 

นางสาวศิริรัตน์       
ฟักอ่วม 

 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
  ติดตามผลการอนุมัติทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนจาก 
สพฐ. และทุนที่ได้รับบริจาคตามเงื่อนไข 

 

ตามอนุมัติและ
รายงานทุน
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน/ทุน
ที่ได้รับบริจาคตาม
เงื่อนไข 

นางสาวศิริรัตน์       
ฟักอ่วม 

นางสาวชุดาภรณ์  
สิงห์เพชร 
 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด  31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) และโรงเรียนคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 2  
บ้านเพชรไฝ 

 
6. งบประมำณที่ใช้  
    เงินอุดหนุนรายหัว  
    เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 6,130 บาท 
    เงินอ่ืน ๆ ระบุ  

1. ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน จาก สพฐ. 179,500 บาท 
2. เงินที่ได้รับบริจาคตามเงื่อนไข 100,000 บาท 

โครงการนี้ใช้งบประมาณ 285,630 บาท (ทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน + ทุนหมอ) 
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กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 6,130 บาท  
เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 179,500 บาท  
เงินบริจาคตามเงื่อนไข 100,000 บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมให้ความรู้         
ครูประจ าชั้น 

0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 6,130 6,130 0 0 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง
ชั้นเรียน 

0 0 0 0 

กิจกรรมที ่4 กิจกรรม Home room และ
ติดตามนักเรียน ป่วย ขาด ลา มาสาย 

0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมทุนปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน/ทุนบริจาคจากภายนอก 

279,500 279,500 0 0 

รวมงบประมำณ 285,630 285,630 0 0 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ผู้บริหารและครูให้ความส าคัญกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เนื่องจากนักเรียนกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่เป็น
กลุ่มนักเรียนยากจน และอยู่ต่างอ าเภอ การช่วยเหลือจ าเป็นต้องใช้งบประมาณ 

2. ผู้ปกครองนักเรียนอยู่ต่างอ าเภอส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนในโรงเรียน ต้องเสียค่าใช้จ่ายเพ่ิมกับค่ารถรับส่ง
นักเรียน บางครอบครัวมีปัญหาเรื่องค่าใช้จ่าย 

3. นักเรียนส่วนมากอยู่ต่างอ าเภอ มีปัญหากับการเยี่ยมบ้านนักเรียน 100 เปอร์เซ็นต์ งบประมาณที่ได้รับ
อนุมัติไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

4. การคัดกรองนักเรียนโดยใช้ระบบคัดกรองของ สพฐ. SCAN TOOL ข้อมูลมาก มีปัญหากับการใช้
งบประมาณ 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,3,4 

6,130 บาท 
กิจกรรมที่ 2,4,5 
190,000 บาท 

กิจกรรมที่ 3,4 
0  

กิจกรรมที่ 4,5 
89,500 



๑๒๕ 
 

 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียดและขอ 

ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
          2. ประสานขอความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการช่วยเหลือผู้ปกครองและนักเรียนด้าน
ทุนการศึกษา 

3. ประสานฝ่ายบริหารของโรงเรียนเพ่ือขอเบิกเงินค่าพาหนะ เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้ครูและบุคลากร
ในการเยี่ยมบ้าน 

4. ศึกษาระบบคัดกรอง และขอความร่วมมือกับคณะครูและบุคลากรในการลงระบบ และการจัดงบในการ
จัดท าข้อมูล 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการคัดกรอง กลุ่มปกติ เสี่ยง 
และมีปัญหา 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเยี่ยมบ้าน จากการมี
ส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ผู้ปกครองมาประชุมผู้ปกครองชั้น
เรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการแก้ปัญหานักเรียนขาด 
ลา มาสาย 
 
 
5. นักเรียนที่ด้อยโอกาสร้อยละ 80 ได้รับการดูแล แก้ไข 
ป้องกัน ส่งเสริมสนับสนุนทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน
ยากจน และทุนบริจาคแบบมีเงื่อนไข 

1. คัดกรองนักเรียน 
 
 
2. สังเกต 
 
3. ประเมินความ   
พึงพอใจ 
4. สถิติการมาเรียน 
การแก้ปัญหา
นักเรียน ขาด ลา มา
สาย  
5. สังเกต 
แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

1. แบบคัดกรองนักเรียน
ของ สพฐ. (Scan tool) 
 
2. แบบสังเกต 
 
3. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
4. แบบบันทึกสถิติการ
มาเรียน และแบบบันทึก
แก้ปัญหานักเรียน ขาด 
ลา มาสาย 
5. แบบสังเกต 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนทุกด้าน 

 
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
          9.1 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู2504) ได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     9.2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเยี่ยมบ้าน 
     9.3 ครู ผู้ปกครองร่วมจัดการศึกษาเพ่ือป้องกัน แก้ปัญหา และเสริมสร้างพัฒนานักเรียนตามความสามารถ 
เต็มตามศักยภาพ   
 
 



๑๒๖ 
 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ  
                   (นางกรรณิกา  เขียวแก้ว)          
                                            คร ูช านาญการพิเศษ   
    
   (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
            ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

  
 
  



๑๒๗ 
 

 
  

เงินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
ระดับประ ม  ก ำ 

งบประมำณ 479,156 บำท 



๑๒๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

กิจกรรมงำนวิชำกำร  

งบประมำณ 168,145 บำท 



๑๒๙ 
 

โครงกำร  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี 
แผนงำน  บริหารงานวิชาการ   
ลัก ณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   -  แผ่นแม่บทประเด็น 11.ดา้นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   -  นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
   -  นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  ปีงบประมำณ พ. . 2567 
    ๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย 

    ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
                             - นโยบำย สพป.สุโขทัย เขต 1  

1. น้อมน าพระบรมราโชบายสู่การปฏิบัติ  
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์    

            - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
                                      มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้น
ไป 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
          พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้กล่าวไว้ใน
มาตราที่ 23, 24 และ 26 เกี่ยวกับการจัดการศึกษา สรุปได้ว่า ต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้และคุณธรรม การจัด
กระบวนการเรียนรู้ต้องบูรณาการความรู้ด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้เกี่ยวกับตนเอง ทักษะทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย ทักษะในการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข โดยต้อง
ผสมผสานสาระความรู้เหล่านั้นให้ได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา และให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาพัฒนาการของผู้เรียน 



๑๓๐ 
 

ความประพฤติ การสังเกต พฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบ ควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการ
สอน ตามความเหมาะสมในแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา 

ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรมน าความรู้ มุ่งมั่นขยายโอกาสทาง
การศึกษาให้เยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างกว้างขวางและทั่วถึง โดยค านึงถึงการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบ
ด้านครอบคลุม ทั้งด้านพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา นอกเหนือจากการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
นอกจากนี้ยังได้ส่งเสริมและสร้างความตระหนักให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในคุณค่าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ความ
สมานฉันท์ สันติวิธี และวิถีประชาธิปไตย 
           ในการจัดการเรียนการสอนจ าเป็นต้องพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและมีนิสัยรักการออม  
โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) ได้ตระหนักให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดังกล่าวนี้        
จึงจัดท า โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีข้ึน 
 
2. วัต ุประสงค์ 

   2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญู กตเวทีต่อพ่อแม่ ครูและผู้มีพระคุณ 
          2.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีความเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และเสียสละเพ่ือส่วนรวมรู้จักประหยัด  
                อดออม รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 

 
3. เป้ำหมำย 
    3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
            3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ร้อยละ 85 มีบัญชีออมทรัพย์กับธนาคาร
โรงเรียน 
            3.1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดคหูาสุวรรณ (วันครู 2504) ร้อยละ 85 สวดมนต์สุดสัปดาห์ 
 3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
          นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
มากขึ้น 
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโรงเรียนธนำคำร                                
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    ๑.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
    1.2 ก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 
 

เมษายน ๒๕๖7 นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 
 
 
 
 
 



๑๓๑ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.๑ สังเกต 
    3.๒ ประเมินโครงการ 
    3.๓ ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม 2568 นางสาวพระแพง  แม่นหวา 
นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปรายงานโครงการ  มีนาคม 2568 นางสาวพระแพง  แม่นหวา 

นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส 
กิจกรรมที่ ๒ สวดมนต์สุดสัปดำห์ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน พฤษภาคม ๒๕๖7 นางกรรณิกา เขียวแก้ว 

นางวิภาวรรณ เนียมแตง 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 จัดหานักเรียนผู้น าการสวดมนต์สรภัญญะหน้าเสาธง 
    2.2 สวดมนต์สุดสัปดาห ์

พฤษภาคม 2567 
– 

มีนาคม 2568 

นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางวิภาวรรณ เนียมแตง 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ดูจากแบบประเมินความพึงพอใจและความร่วมมือความตั้งใจ
ของนักเรียนในการสวดมนต์ 

พฤษภาคม 2567 
– 

มีนาคม 2568 

นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางวิภาวรรณ เนียมแตง 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    สรุปผลการด าเนินกิจกรรมมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ 
ให้ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

มีนาคม 2568 นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางวิภาวรรณ เนียมแตง 

 
5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
          เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม 2567 สิ้นสุด 31 มีนาคม 2568 
 สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
6. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว  
  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืน ๆ    
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 4,000 บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
 
 
 



๑๓๒ 
 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ 4,000 บำท มีรำยละเอียด ดังนี้, 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโรงเรียนธนำคำร                                2,000 0 2,000 0 
กิจกรรมที่ ๒ สวดมนต์สุดสัปดำห์ 2,000 0 0 2,000 

รวมงบประมำณ 4,000 0 4,000 2,000 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

นักเรียนมีการเรียนรู้ค่านิยมใหม่ในปัจจุบัน และตามปฏิบัติตาม หรือเลียนแบบพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ จาก
สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ  อาจส่งผลท าให้ฝึกปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามเป็นไปได้ยากขึ้น 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
มีการปลูกฝังและฝึกปฏิบัติค่านิยมที่ดีให้นักเรียนอย่างเป็นประจ าและต่อเนื่องรวมถึงการประสานความร่วม

จากทางครอบครัวนักเรียนให้มีส่วนช่วยในการส่งเสริมค่านิยมท่ีดีให้กับนักเรียน 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
๑. นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
ร้อยละ 85 มีบัญชีออมทรัพย์กับธนาคารโรงเรียน 
๒. นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
ร้อยละ ๑๐๐ สวดมนต์สุดสัปดาห์ 

 
1. จ านวนสมุดบัญชี
เงินฝาก 
2. ประเมินความพึง
พอใจ 
 

 
1.แบบสรุปจ านวนสมุด
บัญชีเงินฝาก 
2. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1.  นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสวุรรณ (วันครู 2504) 
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึง 

1. ประเมินความพึง
พอใจ 

1. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
2,000 บาท  2,000 บาท  



๑๓๓ 
 

๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
   9.1 นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญู กตเวทีต่อพ่อแม่ ครูและผู้มีพระคุณ 
          9.2 นักเรียนมีความเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และเสียสละเพ่ือส่วนรวมรู้จักประหยัดอดออม รู้จักใช้  
                ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
          9.3 นักเรียนมีเจตคติรักการออมอย่างยั่งยืน 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยท่ีได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  

 
 

ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                   (นางสาวเพ็ญนภา  บุญแส) 

                                            ครู  
 

 
ลงชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                               (นายธนวัฒน์  พุดจาด) 
ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

โครงกำร          ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
แผนงำน         บริหารงานวิชาการ    
ลัก ณะโครงกำร         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางสาวอมรรัตน์   ด้วงฉิม  
ระยะเวลำด ำเนินกำร       16 พฤษภาคม  ๒๕๖๗  -   31 มีนาคม  ๒๕๖๘  
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  
                                            ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                              
                                            พัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนเก่ง และมีคุณภาพ   
                                           - แผนแม่บทประเด็น    
                                              ๑๑. ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                                                ๑๒. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
                                           - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  

             ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาทุกมิติทั้งในด้านโอกาส      
              ความเท่าเทียม ความเสมอภาค คุณภาพและสมรรถนะที่ส าคัญจ าเป็นตามบริบท         
              ของประเทศและสังคมโลกโดยเน้นให้ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” 
           - นโยบำย สพฐ. นโยบายระยะเร่งด่วน(Quick Win) ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ข้อที่ 3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ 
การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ 
ข้อที่ 3.3 ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะ
หลักท่ีจ าเป็นในระดับ 

     - นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
         กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา  

   เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสาร   
                 สองภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  

                       - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
    มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้       
              ข้อที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ....... 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
          นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือสถานศึกษาทุกแห่ง มีการพัฒนา ผู้เรียน
ให้มีสมรรถนะทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษา
ต่าง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า  พร้อมทั้งปรับหลักสูตรเป็น
หลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จ าเป็นในระดับ จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง 
รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด า รงชีวิตอยู่



๑๓๕ 
 

ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุข  สอดคล้องกับการยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) นี้ 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญของการยกระดับคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็น
การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปัจจุบันมีการทดสอบระดับชาติทั้งการสอบRT, NT, O – NET โดย
ส านักทดสอบกลาง และน าผลคะแนนการทดสอบระดับชาติไปเป็นเกณฑ์พิจารณาตัดสินผลการเรียนและการเข้า
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันจึงต้องตอบสนองต่อเป้าหมายในการจัดการเรียนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ที่ต้องการมุ่งเน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นทุกปี  จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้น เพ่ือสนองความต้องการของกระทรวงศึกษาธิการและบรรลุเป้าหมายของโรงเรียน 

 
2. วัต ุประสงค์ 
        2.1 เพ่ือยกระดับผลการประเมินการอ่าน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  สูงกว่าปีที่ผ่านมา  
        2.2 เพ่ือยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ NT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 สูงกว่าระดับประเทศ 
        2.3 เพ่ือยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ O–NET ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ สูงกว่าระดับประเทศ         
        ๒.๔ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานปลายปี  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๒,๔,๕ สูงกว่าปีที่ผ่านมา  
         
3. เป้ำหมำย 
    3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
          3.1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนทั้งห้อง  
          3.1.2 ผลการทดสอบระดับชาติ NT ,  O – NET สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมาร้อยละ 10 หรือสูงกว่าระดับประเทศ 
          3.1.3 ผลการทดสอบเพ่ือประเมินการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ผ่านการประเมินสูงกว่า               
ร้อยละ  ๗๐ และให้อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 3.1.4 ผลสัมฤทธิ์การสอบด้วยข้อสอบมาตรฐานปลายปี ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒,๔,๕ ให้อยู่ในระดับดีขึ้นไป               
ร้อยละ 10 
         3.2 เป้ำหมำยเชิงผลผลลัพธ์ (Outcome) 
         3.2.1 นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
         3.2.2 นักเรียนสามารถน าความรู้ไปทดสอบเพื่อเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น     
     
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ยกผลสัมฤทธิ์กำรอ่ำนเขียนภำ ำไทย RT นักเรียนชั้นประ ม  ก ำปีท่ี ๑                                                
1. ขั้นเตรียม (Plan) 
    1.1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

เมษายน 256๗ นางลัดดาวัลย์   
     ตติยก้องเกียรติ์ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    2.1 จัดกิจกรรมปรับสภาพผู้เรียน 
    2.2 จัดท าแบบฝึก/แบบทดสอบการอ่าน RT  

พฤษภาคม 256๗ 
– มีนาคม 256๘ 

ครูประจ าสายชั้น 
ป.1 



๑๓๖ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

          ของนักเรียนชั้น ป.1 
    2.3 จัดกิจกรรมติวเข้ม 
    2.4 จัดท าเกียรติบัตร/มอบเงินรางวัล 
3. ขั้นติดตำมผล (Check) 
   (1) ติดตามการด าเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์การอ่านเขียน 
        ภาษาไทย RT 
    (2)  ประเมินผลการด าเนินงาน 

มีนาคม 256๘ นางลัดดาวัลย์   
 ตติยก้องเกียรติ์ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
    สรุปและรายงานผลการจัดกิจกรรม มีนาคม 256๘ นางลัดดาวัลย์   

     ตติยก้องเกียรติ์ 

กิจกรรมที ่2 ยกผลสัมฤทธิ์ภำ ำไทยและคณิต ำสตร์ NT  นักเรียนชั้นประ ม  ก ำปีท่ี 3                                               
1. ขั้นเตรียม (Plan) 
    1.1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

พฤษภาคม  256๗ นางสาวสุกัญญา 
จันทร์ปัญญา 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
2.1 จัดท ารูปเล่มรายวิชาภาษาไทยและคณิตศาสตร์      
      ส าหรับนักเรียน 

    2.2 สร้างความตระหนักให้สมบูรณ์ตามบทบาทในการสอน    
          ของครู 
    2.3 จัดท าแบบบันทึกคะแนนนักเรียน 
    ๒.๔ จัดท าแบบทดสอบรายวิชาเพ่ือประเมินผลการเรียนรู้ 

มิถุนายน 256๗ 
- กุมภาพันธ์ 256๘ 

นางสาวสุกัญญา 
ครูประจ าวิชา 

3. ขั้นติดตำมผล (Check) 
  ครูผู้สอนติดตามผลการด าเนินการเรียนรู้จากคะแนนหลังการ    
  ประเมิน 

กรกฎาคม 256๗ 
- กุมภาพันธ์ 256๘ 

นางสาวสุกัญญา 
ครูประจ าวิชา 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
   สรุปและรายงานผลการจัดกิจกรรม มีนาคม 256๘ นางสาวสุกัญญา 

ครูประจ าวิชา 
กิจกรรมที่ ๓ ยกผลสัมฤทธิ์ O-Net นักเรียนชั้นประ ม  ก ำปีท่ี ๖       
1. ขั้นเตรียม (Plan) 
    1.1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
    1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายปัณณวิชญ์ 
 ใจทิม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
   2.1 จัดท าแบบฝึก/แบบทดสอบO-Net ของนักเรียน ชั้นป.๖  
   2.2 ด าเนินการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2.3 ด าเนินการเตรียมนักเรียนเพื่อความพร้อมก่อนสอบ 
   2.4 จัดท าเกียรติบัตร/มอบเงินรางวัล 

มิถุนายน ๒๕๖๗ 
- 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ 

ครูประจ าสายชั้น 



๑๓๗ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check) 
   นิเทศติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๘ นายปัณณวิชญ์ 

 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
    สรุปและรายงานผลการจัดกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๘ นายปัณณวิชญ์ 

 
กิจกรรมที่ ๔ ยกผลสัมฤทธิ์กำรสอบด้วยข้อสอบมำตรฐำนปลำยปี ชั้นประ ม  ก ำปีที่ ๒,๔,๕                                                           
1. ขั้นเตรียม (Plan) 
     1.1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
     1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางวิภาวรรณ 
เนียมแตง 
นางสาวธนาณัติ    
มากสุข                                                               
นางขวัญฤทัย   
ค าแคว่น         

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
     2.1 จัดท าข้อสอบมาตรฐานปลายปี ชั้น ป.๒, ๔, ๕ 
     2.2 จัดกิจกรรมติวเข้ม 
     2.3 จัดท าเกียรติบัตร/มอบเงินรางวัล 

พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 
- 

มีนาคม ๒๕๖๘ 

ครูประจ าชั้น /
ประจ าวิชา                           

3. ขั้นติดตำมผล (Check) 
     นิเทศติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๘ นางวิภาวรรณ 

เนียมแตง 
นางสาวธนาณัติ    
มากสุข                                                               
นางขวัญฤทัย   
ค าแคว่น         

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action) 
    สรุปและรายงานผลการจัดกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖๘ นางวิภาวรรณ 

เนียมแตง 
นางสาวธนาณัติ    
มากสุข                                                               
นางขวัญฤทัย   
ค าแคว่น         

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำนกำร  

เริ่มด าเนินการ 1๖ พฤษภาคม  256๗ สิ้นสุด  31 มีนาคม 256๘ 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 

 



๑๓๘ 
 

6. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว 
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืนๆ  ระบุ ............................................................................................................. .................. 
โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ ๑๖,๐๐๐ บำท  
` 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณปีงบประมำณ ๒๕๖๗ งบประมำณปีงบประมำณ ๒๕๖๘ 
ไตรมาสที่ ๓ 

เม.ย. – มิ.ย.๖๗ 
ไตรมาสที่ ๔ 

ก.ค. – ก..ย.๖๗ 
ไตรมาสที่ ๑ 

ต.ค. – ธ.ค.๖๗ 
ไตรมาสที่ ๒ 

ม.ค. – มี.ค.๖๘ 
 

กิจกรรมที่  ๑,๒,๓,๔ 
๐  บาท 

กิจกรรมที่  ๑,๒,๓,๔ 
๓,๕๐๐ บาท 

กิจกรรมที่  ๑,๒,๓,๔ 
๕,๕๐๐ บาท 

กิจกรรมที่  ๑,๒,๓,๔ 
๗,๐๐๐ บาท 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    ๑๖,๐๐๐     บำท     

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
๗. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
    ปัจจัยเสี่ยง 
          ในบางกิจกรรมยังมีผลสัมฤทธิ์ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
    แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
          นิเทศติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ ๑ ยกผลสัมฤทธิ์การอ่าน
เขียนภาษาไทย RT 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

2,000 0 0 2,000 

กิจกรรมที ่2 ยกผลสัมฤทธิ์ภาษาไทย
และคณิตศาสตร์ NT   
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3                                               

3,000 0 0 3,000 

กิจกรรมที่ 3 ยกผลสัมฤทธิ์ O-Net 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

8,000 0 0 8,000 

กิจกรรมที่ ๔ ยกผลสัมฤทธิ์การสอบด้วย
ข้อสอบมาตรฐานปลายปี 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒,๔,๕ 

3,000 0 0 3,000 

รวมงบประมาณ ๑๖,๐๐๐ 0 0 ๑๖,๐๐๐ 



๑๓๙ 
 

๘. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนชั้น ป.๑,๓,๖ ทุกคนได้รับ
การพัฒนาและติวเข้มก่อนการสอบ 
และมีคะแนนผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยรวมสูงกว่าปีที่ผ่านมา
และสูงกว่าระดับประเทศ 
 
 
๒. นักเรียนชั้นป.๒,๔,๕ ทุกคนได้รับ
การพัฒนาและติวก่อนสอบมี และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์
มาตรฐานของโรงเรียนอยู่ในระดับดี 
 

1. สังเกตการจัดการเรียนการสอน 
2. สังเกตการจัดติวสอบ 
3. ดูรายงานผลการเรียน 
4. ดูผลคะแนนการทดสอบระดับชาติ 
5. ดูผลคะแนนการทดสอบของเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
 
 
๑.สังเกตการจัดการเรียนการสอน 
2. สังเกตการจัดติวสอบ 
3. ดูรายงานผลการเรียน 
5. ดูผลคะแนนการทดสอบของเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

1. แบบสังเกตการสอน 
2.แบบประเมินกิจกรรม 
3. แบบรายงานผลการเรียน 
4. แบบรายงานผลคะแนนการทดสอบ
ระดับชาติ 
5. แบบรายงานผลการทดสอบของเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
 
๑.แบบสังเกตการสอน 
2.แบบประเมินกิจกรรม 
3. แบบรายงานผลการเรียน 
5. แบบรายงานผลการทดสอบของเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการพัฒนา
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนทั้งห้อง 
          9.๒ นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ NT ,  O – NET ทุกรายวิชาสูงกว่าระดับประเทศ 
          9.๓ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการอ่านเขียน RTผ่านการประเมินสูงกว่าร้อยละ  ๗๐ 
 
๑๐. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์ 
      นักเรียน ผู้บริหาร ครู บคุลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
           
 
 

        (ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  
                          (นางสาวอมรรัตน์   ด้วงฉิม)          
                                                   คร ูช านาญการพิเศษ 
    
 
 

                             (ลงชือ่).................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนวัฒน์  พุดจาด) 

                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
 
 



๑๔๐ 
 

โครงกำร  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี  
                     ตามแนวทางโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2567 

แผนงำน  บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร          โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายอนุลักษณ์  นาครินทร์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  16 พฤษภาคม 256๗ – 31 มีนาคม 256๘  
สอดคล้องกับนโยบำย   

- ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี (พ. . 2561-2580)  
     ยุทธ ำสตร์ที่  2 ด้านสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

         ยุทธ ำสตร์ที่  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
- แผนแม่บทประเด็น  

10. ด้านการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
11. ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
14. ด้านศักยภาพการกีฬา 
15. ด้านพลังทางสังคม 
16. ด้านเศรษฐกิจฐานราก 
17. ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
23. ด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

- นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  
     2. กำรยกระดับคุณภำพกำร  ก ำ 

   2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)   
ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อสร้างสมรรถนะที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่ให้กับ
ผู้เรียน 

2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียนโดยเน้นการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริงในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และ
กระบวนการส่งต่อในระดับที่สูงขึ้น 

2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพ่ือเป็น
ฐานในการพัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นแห่งอนาคต 

2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือพัฒนาทักษะและ   
สมรรถนะด้านSoft Power ให้กับผู้เรียน 

3. กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำร  ก ำทุกช่วง
วัย 

     4. กำร  ก ำเพื่อพัฒนำทัก ะอำชีพและเพิ่มขีดควำมสำมำร ในกำรแข่งขัน 
- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ (ข้อสั่งกำร รมว. ธ. ข้อ 4) 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
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- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
     3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
   มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของกำรเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม MST สุโขทัยเขต ๑ ใน

ระดับดีข้ึนไป 
     ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ในระดับดีขึ้นไป 
     ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 
     ๑.๑.๕ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถสร้างชิ้นงานได้อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้น 

ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือ
นวัตกรรมอย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา  
มำตรฐำนที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

   ตัวช้ีวัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) และสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เพ่ือเป็นการขยายฐานการพัฒนาและส่งเสริม
ผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ โดยโรงเรียนจะต้องใช้หลักสูตรการสอนพิเศษที่ท า
ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางวิชาการ เช่น การเข้าค่ายวิทยาศาสตร์ศึกษาดูงาน/ทัศนศึกษา ใน
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน และได้รับการส่งเสริมการท าโครงงานวิทยาศาสตร์และ คณิตศาสตร์ พร้อมทั้ง
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ไปน าเสนอผลงานทางวิชาการในระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ ส าหรับการ
พัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา ทางด้านทักษะกระบวนการคิด ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ควรให้การพัฒนา
ผู้เรียนในระดับประถมศึกษาปีที่ 4-6 เนื่องจากเป็นช่วงวัยที่ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการคิด สามารถเรียบเรียง
สิ่งที่คิดเป็นค าพูดได้ สามารถคิดสิ่งที่เป็นนามธรรมได้ จึงเป็นช่วงเวลาที่ส าคัญที่จะสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ฉบับที่ 2 มาตราที่ 22  การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี จึงเป็นสิ่งส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) จึงจัดการเรียนการสอนนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์พลังสิบ ใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-6 สายชั้นละ ๑ ห้องเรียน เป็นรายวิชาเพ่ิมเติมวิชาวิทยาศาสตร์พลังสิบให้กับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4/1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕/1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/1 โดยการสอบคัดเลือกนักเรียนที่มีศักยภาพสูง เข้าสู่
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กระบวนการพัฒนาอย่างเหมาะสม ส่งเสริมนักเรียนให้มีศักยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี โดย
เสริมกระบวนการเรียนรู้ จากการปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้เพ่ือสร้างประสบการณ์ ทั้งในและนอกสถานที่ 
รวมทั้งพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะปฏิบัติการกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และกระบวนการคิดที่มีเหตุผล เพ่ือสร้างก าลังคน
ทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ที่มีคุณภาพเหมาะสมกับความเจริญก้าวหน้าของสังคมปัจจุบัน  
 
2. วัต ุประสงค ์
 2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนในโครงการให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาตนเองทั้งด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สูงขึ้น มีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนอันจะส่งผลต่อการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ได้  
 2.3 สนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความสามารถทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และ
เทคโนโลยี รวมทั้งขยายฐานการศึกษาส าหรับนักเรียนกลุ่มนี้ออกไปในวงกว้าง 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ และ
เทคโนโลยี สามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลิต (Output) 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๘8 มีความสามารถด้านคิดค านวณอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามแบบทดสอบแต่ 
ละระดับตามมาตรฐาน/ตัวชี้วัดในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

3.1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ร้อยละ ๘5 มีผลงานหรือชิ้นงาน จากการท างาน 
กลุ่มหรือเดี่ยว และสามารถอธิบายหลักการ ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างาน จากกิจกรรมสะ
เต็มศึกษาหรือโครงงานตามรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ฯ 

3.1.3 ร้อยละ ๘5 ของนักเรียนในห้องพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณิตศาสตร์ ม ี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ระดับดีมาก  
  3.1.4 ร้อยละ 85 ของนักเรียนในห้องพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี เข้าร่วม
แข่งขันทางวิชาการในระดับต่าง ๆ ได้ในระดับดีมาก 

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
3.2.1 นักเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีทุกระดับชั้น ได้ 

พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 
3.2.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตลอดจนเจตคติและความรู้ที่จ าเป็นตาม 

หลักสูตร 
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4. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายปัณณวิชญ์ ใจทิม 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 จัดซื้อวัสดุ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    2.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 
    2.4 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
    ๒.๕ กิจกรรมค่ายและการทดลองทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 ธันวาคม 256๗ 

 
 
 
 

 

นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นายพงศกร  พลับผล 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม  
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
น.ส.พระแพง แม่นหวา 
น.ส.ชลธิชา  มิ้มทอง 
 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๗ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๗ นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
นายอนุลักษณ์  นาครินทร ์
และคณะคร ู

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมการพัฒนาความเป็นเลิศด้านวิชาการ   

1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม  
น.ส.พระแพง แม่นหวา 
น.ส.ฐานิตา  อรณุวิง 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทาง
วิชาการ 
    2.3 ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมทดสอบความรู้ทางวิชาการ 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
- 

 กุมภาพันธ์ 256๘ 
 

น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม  
น.ส.พระแพง แม่นหวา 
น.ส.ฐานิตา  อรณุวิงนาย
อนุลักษณ์  นาครินทร ์
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นายพงศกร  พลับผล 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
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๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 1๖ พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 256๘ 
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 
 
 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 
 

กรกฎาคม 256๗ 
- 

กุมภาพันธ์ 256๗ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๗ น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม  
น.ส.พระแพง แม่นหวา 
น.ส.ฐานิตา  อรณุวิง 
และคณะคร ู

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 256๗ นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

    2.1 ประชุมวางแผน  
    2.2 ด าเนินการจัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 

กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
- 

 สิงหาคม 256๗ 
 

นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม 
น.ส.จิดาภา  วัดแย้ม  
และคณะคร ู

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   

    3.1 ผู้บริหาร และผู้รับผิดชอบโครงการฯ นิเทศติดตามการ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด 
    3.2 ลงบันทึกการจัดจ้างเพ่ือเป็นหลักฐาน 

สิงหาคม 256๗ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 
นายอนุลักษณ์ นาครินทร ์
น.ส.ธนาณตัิ  มากสุข 
น.ส.พระแพง แม่นหวา 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   

   4.1 ประเมินผลการด าเนินงาน 
   4.2 สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 256๗ นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
น.ส.ศิรริัตน์ ฟักอ่วม  
นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 



๑๔๕ 
 

6. งบประมำณที่ใช้  
  เงินอุดหนุนรายหัว ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 เงินอ่ืน ๆ  
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  24,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวิทยาศาสตร์พลังสิบ 9,000 0 3,000 6,000 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการพัฒนาความเป็น
เลิศด้านวิชาการ 

6,๐๐๐ 2,000 2,๐๐๐ 2,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

9,๐๐๐ 1,000 1,000 7,000 

รวมงบประมำณ 24,๐๐๐ 3,000 6,๐๐๐ 15,๐๐๐ 
 

 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. โรงเรียนไม่สามารถวางแผนไว้ล่วงหน้าเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณในการแข่งขันให้ครอบคลุมกับการ
ใช้จ่าย เพราะต้องรอผลการแข่งขันในแต่ละกิจกรรมในแต่ละระดับ 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. จัดหาทุนงบประมาณสนับสนุนภายนอก  ให้ครอบคลุมกับการใช้จ่ายในแต่ละกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 

ไตรมำสที่ 3 
เม.ย.- มิ.ย. 67 

ไตรมำสที่ 4 
ก.ค.- ก.ย. 67 

ไตรมำสที่ 1 
ต.ค.– ธ.ค. 67 

ไตรมำสที่ 2 
ม.ค.- มี.ค. 68 

กิจกรรมที่ 1,๒,3 
8,000 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
10,000 บาท 

กิจกรรมที่ 1,๒ 
3,000 บาท 

กิจกรรมที่ 4,5 
๓,000 บาท 



๑๔๖ 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. มีสื่อ อุปกรณ์ ประกอบการจัดการเรียนการสอนที่
เหมาะสมและทันสมัยกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

 
1. ส ารวจ/สังเกต 
2. สอบถาม 

 
1. แบบส ารวจ/สังเกต 
2. แบบสอบถาม 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์สูงขึ้น 

1. ทดสอบ 
2. รายงานผลการเรียน 

๑.แบบทดสอบ 
๒.แบบรายงาน 
ผลการเรียน 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. ร้อยละ 80 เข้าร่วมแข่งขันความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ในระดับต่าง ๆ 

ทดสอบ/รางวัล แบบทดสอบ/รางวัล 

2. ร้อยละ 80 มีชิ้นงานและสามารถน าเสนอผลงานได้ ๑. ชิ้นงาน 
๒. การน าเสนอ 

๑. แบบสังเกต/ติดตาม 
๒. แบบประเมินผล
งาน 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนในโครงการมีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาตนเองทั้งด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
เทคโนโลยี และปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
   9.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

9.3 นักเรียนมีความสามารถเข้าร่วมแข่งขันทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  และเทคโนโลยี ในระดับต่าง ๆ 
ได้รับความส าเร็จ 

9.4 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี สามารถ
น าความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน  และผู้บริหารโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
 
 
 
 
 
                        

        ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                                  (นายธนวัฒน์   พุดจาด) 
                               ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้ เสนอโครงการ 
                 (นายอนุลักษณ์   นาครินทร์) 
                    ครู ช านาญการพิเศษ 

 



๑๔๗ 
 

โครงกำร   บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับประถมศึกษา 
แผนงำน    บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางจิดาภา วัดแย้ม  
ระยะเวลำด ำเนินกำร    16 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี (พ. .2560-2579)  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และ 
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
- แผนแม่บทประเด็น 12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
- นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 
2567 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้าน

ภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืนๆ 
              - นโยบำย สพป สุโขทัย เขต 1  

3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ 
สื่อสารสองภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

       ข้อที่ ๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา  
    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
    และการคิดค านวณ 

   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
                วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 

 มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ส านักงานคณะกรรมกการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส านักพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ กลุ่ม
บริษัท บี.กริม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และบริษัทนานมีบุ๊คส์ จ ากัด ได้ริเริ่มโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย เพ่ือปลูกฝังนิสัยรักวิทยาศาสตร์ เป็นการสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน (Co-construction) การรู้คิด 
(meta-cognition) และการเรียนรู้ผ่านโครงงาน (Project approach) ใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ โดยมี
เป้าหมายหลักในการสร้างการศึกษาให้เด็กประถมศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จ าเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ไขปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น มีนิสัยใฝ่
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 



๑๔๘ 
 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ฉบับที่ 2 มาตราที่ 22 การจัดการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี จึงเป็นสิ่งส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) จึงจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2565 และเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา โดยให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
เทคโนโลยี อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร  
  
2.วัต ุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ให้มีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

2.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

2.3 เพ่ือพัฒนาครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
องค์ความรู้วิทยาการความก้าวหน้าในการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

2.4 เพ่ือให้ครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
                3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
                3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติที่ดีต่อกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
                3.1.3 ครรู้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้วิทยาการความก้าวหน้าในการ 
จัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
                3.1.4 ครูร้อยละ 100 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
3.2.1 ครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

ทักษะกระบวนการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา  
     3.2.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามเป้าหมายของหลักสูตร   
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4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมบ้ำนนักวิทยำ ำสตร์น้อย 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 2567 นางจิดาภา  วัดแย้ม 
นางสาวสิริยากร  
วิรุฬน์ธนกิจ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 จัดซื้ออุปกรณ์ทดลองทางวิทยาศาสตร์ 
2.2 จัดท าเอกสารประกอบการท ากิจกรรม 
2.3 จัดกิจกรรมการทดลอง 

พฤษภาคม 2567 
- 

กุมภาพันธ์ 2568 

นางจิดาภา  วัดแย้ม 
นางสาวสิริยากร  
วิรุฬน์ธนกิจ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ติดตามการจัดกิจกรรมการทดลองตามก าหนด 
       - บันทึกผลการทดลอง  
       - สรุปตามแบบบันทึก (8 กิจกรรม)  
       - จัดท าเอกสารการสืบเสาะอิสระ 

กรกฎาคม 2567 
 –  

กุมภาพันธ์ 2568 

นางจิดาภา  วัดแย้ม 
นางสาวสิริยากร  
วิรุฬน์ธนกิจ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    รวบรวมผลการทดลองทุกห้อง ท าเอกสารรายงาน สพท.สท.
เขต 1  สพฐ. และโรงเรียน  
      - จัดท าวิดีโอ เล่มรายงานการสืบเสาะอิสระ 
      - จัดท าเอกสารสรุปกิจกรรม 8 กิจกรรม 

   

มีนาคม 2568 นางจิดาภา  วัดแย้ม 
นางสาวสิริยากร  
วิรุฬน์ธนกิจ 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 16 พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 

 
6. งบประมำณที่ใช้  
 เงินอุดหนุนรายหัว  
 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 เงินอ่ืน ๆ 
 

โครงการนี้ใช้งบประมาณ  5,000 บาท  
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กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  5,000 บาท มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 0 0 5,000 
รวมงบประมำณ 5,000 0 0 5,000 

* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. การจัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ต้องมีการจัดซื้ออุปกรณ์ จ าเป็นต้องใช้งบประมาณ 
2. ครูระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 ยังไม่เข้าใจหลักการและแนวทางในการจัดกิจกรรมการทดลองบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อยท าให้การจัดกิจกรรมไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. ประสานฝ่ายบริหารของโรงเรียนเพื่อขออนุมัติงบประมาณให้เป็นไปตามแผน 
2. ประชุมชี้แจงการจัดกิจกรรมการทดลองบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับประถม ให้กับคุณครูระดับชั้น 

ประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 ให้เข้าใจหลักการและแนวทางการจัดกกิจกรรม 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจและ
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

- สังเกตการร่วมกิจกรรม  
- การประเมินผล 

- แบบประเมิน  
- แบบสังเกต  
- ใบงาน 

2. นักเรียนร้อยละ 80  มีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

- สังเกตการร่วมกิจกรรม  
- การประเมินผล 

- แบบประเมิน  
- แบบสังเกต  
- ใบงาน 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1 
5,000 บาท 
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ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
3. ครูร้อยละ 100  มีความรู้ความเข้ า ใจ
เกี่ยวกับองค์ความรู้วิทยาการความก้าวหน้าใน
การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

- สังเกตการสอน  
- การประเมินผล 

- แบบประเมิน  
- แบบสังเกต  
- แบบสอบถาม 

4. ครูร้อยละ 100 จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- สังเกตการสอน  
- การประเมินผล 

- แบบประเมิน  
- แบบสังเกต  
- แบบสอบถาม 

เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 1. ครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับทักษะกระบวนการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา  

- สังเกตการร่วมกิจกรรม 
- การประเมินผล 

- แบบประเมิน  
- แบบสังเกต  
 

 2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตาม
เป้าหมายของหลักสูตร 

- สังเกตการร่วมกิจกรรม 
- การประเมินผล 

- แบบประเมิน  
- แบบสังเกต  
- แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ความเข้าใจและทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

9.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

9.3 ครรูะดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ 
วิทยาการความก้าวหน้าในการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

9.4 ครูผู้สอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
 

ลงชื่อ.....................................................ผู้ เสนอโครงการ  
                   (นางจิดาภา  วัดแยม้)          
                                            คร ูช านาญการ 
 
           ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายธนวัฒน์ พุดจาด)  
           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร   ส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
แผนงำน   บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางวิภาวรรณ    เนียมแตง , นางสาวจันทร์จิรา ปะระทัง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

   - แผนแม่บทประเด็น 17. ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
                              - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร ๗. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ  
         - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
    ๗.๑ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา  
     ๗.๒ พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา 
    ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ  

        ๗.๓ ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็ม 
   ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่ผู้น าทางวิชาการ 

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
มำตรฐำนที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
   ข้อ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา   

2.10.1 สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน ในระดับดี 
                              ข้อ ๑.๒.๑ นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

๑.๒.๓ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา 
๑.๒.๔ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
 
1. หลักกำรและเหตุผล  

นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด าเนินการ ให้เด็กและเยาชนได้รับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือ
การศึกษาต่อ และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนัก
และเห็นความส าคัญของความเป็นไทยและภาคภูมิใจในถิ่นก าเนิดของตนเองและมีส่วนร่วมในการรักษาไว้ซึ่งความเป็น
ไทยและสามารถเป็นผู้สืบสานความเป็นไทยเช่น ภาษา ศิลปวัฒนธรรมไทย  ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยที่ ดีงามที
บรรพชนได้มีการปฏิบัติสืบทอดกันมาจนถึงปัจจุบัน 



๑๕๓ 
 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ได้ก าหนด การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริม
คุณภาพชี วิ ตที่ เป็นมิตรกับสิ่ ง แวดล้ อม โดยมี เป้ าหมา ให้  คนทุกช่ ว งวั ย  มี จิ ตส านึ กรั กษ์สิ่ งแวดล้ อม  
มีคุณธรรม จริยธรรม และแนวคิดตาม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

      โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู  2504) ตระหนักถึงความส าคัญ  ของการส่ง เสริมความภูมิใจ  
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยได้จัดให้ผู้เรียนได้สืบสานศิลปะ และวัฒนธรรมความเป็นไทยทั้งด้านภาษา  
ศิลปวัฒนธรรมไทย มารยาทเพื่อให้นักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี 

 
2. วัต ุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ลายสือไทย และมีความภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง 
2.๒ เพ่ือให้นักเรียนรัก และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ในระดบัดีขึ้นไป  
2.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีจิตอาสา มีส่วนร่วมในการรักษา และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี

ของถิ่นก าเนิดของตนเอง 
2.๔ เพ่ือให้นักเรียนมีมารยาทไทย (การไหว้) มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ

อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
                  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 85 รัก และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีผลการประเมินมีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึ นไป   
                  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 85 มีมารยาทไทย (การไหว้) มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
                  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม 
ประเพณี วัฒนธรรมไทย         
         3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนวัดคหูาสุวรรณ (วันครู 2504) มีมารยาทในการไหว้ มีจิตอาสา ภูมิใจในท้องถิ่น  
และรักความเป็นไทยโดยให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ นและร่วมสืบสานถ่ายทอด
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่นตามโอกาสและความเหมาะสมเพ่ือเป็นการส่งเสริมความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 

 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม 1 กิจกรรมลูกพ่อขุนรำม     
1. ขั้นเตรียม (Plan) ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
     1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
 

พฤษภาคม 2567 
 
 
 

นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
ครูสอนวิชาภาษาไทย 
 
 



๑๕๔ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขั้นปฏิบัติ (Do) ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

    2.1 จัดอบรมให้ความรู้เรื่องลายสือไทยให้แก่คณะครู
เพ่ือให้น าไปถ่ายทอดให้กับนักเรียน 
    2.2 ท าแบบลายสือไทยให้นักเรียนหัดเขียนและอ่านใน
ชั่วโมงเสริม 
    2.3 ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเขียนลายสือไทยในวันพ่อ
ขุนรามค าแหง 

พฤษภาคม 2567 
- มกราคม 256
๗๘ 

นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
ครูสอนวิชาภาษาไทย 

3.ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ๓.๑ เก็บรวบรวมผลการประเมินการอ่านการเขียนลายสือ
ไทยจากครูประจ าชั้น 

พฤษภาคม 256๗ 
– มีนาคม 256๘ 

นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
ครูสอนวิชาภาษาไทย 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    4.1 ให้คณะครูผู้สอนรวบรวมผลงานการเขียนลายสือไทย
ส่งเป็นประจ าทุกเดือน 
    4.2 รวบรวมภาพถ่ายที่นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน 
    4.3 สรุปผลการท ากิจกรรมลูกพ่อขุนภูมิใจเขียนและอ่าน
ลายสือไทยได้ 

มีนาคม25๖๘ นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
ครูสอนวิชาภาษาไทย 

กิจกรรม ๒ มำรยำทไทย (กำรไหว้) 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 

เมษายน 256๗ นางกรรณิกา   เขียวแก้ว 
นางสาวพิมพ์ชนก เสนาลัย 

2. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
    2.1 คุณครูประจ าชั้นฝึกมารยาทไทย เช่น การไหว้แบบ
ต่างๆที่ถูกต้องให้กับนักเรียนในชั่วโมง home room/สวด
มนต์สุดสัปดาห์ 
    2.2 ส่งนักเรียนเข้าประกวดกิจกรรมมารยาทไทย ระดับ
โรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษา งานศิลปะหัตถกรรม ระดับชาติ 
 

พฤษภาคม 256๗ 
– พฤศจิกายน 25
๖๗ 

นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
นางสาวพิมพ์ชนก เสนาลัย 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
   3.1 ครูประจ าชั้นรายงานการสอนมารยาทในชั่วโมง 
home room/สวดมนต์สุดสัปดาห์  
   3.2 ครูทุกท่านช่วยสังเกตมารยาทการไหว้ของนักเรียนใน
การปฏิบัติต่อครูและผู้มาติดต่อเยี่ยมเยือนในโรงเรียน 
 

พฤศจิกายน  
256๗ – มีนาคม 
256๘ 

ครูประจ าชั้น/ครูทุกท่าน 
 
 
 
 
 
 



๑๕๕ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
น าผลการสอนมารยาทในชั่วโมง home room/สวดมนต์สุด
สัปดาห์ มาจัดท าเป็นรูปเล่มรายงาน 
 

มีนาคม ๒๕๖๘ นางกรรณิกา  เขียวแก้ว           
นางสาวพิมพ์ชนก เสนาลัย 

กิจกรรม ๓ ส่งเสริมนำฎ ิลป์ไทย 
1.ขั้นเตรียม (Plan)    

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
     1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
 

พฤษภาคม 2567 นางวิภาวรรณ  เนียมแตง
น.ส.จันทร์จิรา  ปะระทัง 

2.ขั้นปฏิบัติ (Do)   
    2.1 ครูในสาระนาฏศิลป์สอนปฏิบัติท่านาฏยศัพท์พ้ืนฐาน
ให้นักเรียนในชั่วโมงดนตรีนาฏศิลป์ 
     2.2 เข้าร่วมกิจกรรมงานต่างๆ ที่หน่วยงานต่างๆขอมา 
 

พฤษภาคม 2567 
– มีนาคม 256๘ 

นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
น.ส.จันทร์จิรา  ปะระทัง 
ครูสอนนาฏศิลป์ 

3.ขั้นติดตำมผล (Check)   
   3.1 ครูสาระนาฏศิลป์รายงานการสอนเป็นภาพถ่ายในline 
โรงเรียน 
   3.2 รวบรวมภาพนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร าไทย 

พฤษภาคม 2567 
– มีนาคม 256๘ 

ครูสอนนาฏศิลป์ 
นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
น.ส.จันทร์จิรา  ปะระทัง 
 

4.ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
เก็บรวบรวมภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรมทางด้านนาฎศิลป์
ไทย และท าแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 

 มีนาคม 256๘ นางวิภาวรรณ  เนียมแตง 
น.ส.จันทร์จิรา  ปะระทัง 
 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด  31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) และโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504)(๒) 

บ้านเพชรไฝ 
 
6. งบประมำณที่ใช้  
   เงินอุดหนุนรายหัว  
    เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    เงินอ่ืน ๆ  ระบุ  
โครงการนี้ใช้งบประมาณ บาท  
 
 
 



๑๕๖ 
 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ ๑๖,๑๔๕ บาท 

 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมลูกพ่อขุนราม 
3,000 

 
0 0 3,000 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมมารยาทไทย (การไหว้) 500 500 0 0 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมนาฏศิลป์ 
12,64๕ 

 
0 0 12,64๕ 

 
รวมงบประมำณ 16,14๕ 500 0 15,64๕ 

 
๗. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 

 ปัจจัยเสี่ยง  

1. นักเรียนไม่มีเวลาในการฝึกซ้อมการแสดงปัญหาจากกการเดินทางไปกลับและชั่วโมงเรียน 
2. ได้รับงบประมาณสนับสนุนไม่เพียงพอในการจัดซื้ออุปกรณ์และแบบฝึก 
3. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ในเรื่องลายสือไทย 

 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียดและขอ 
ความร่วมมือ ผู้ปกครองในเรื่องการเดินทางและเวลาในการฝึกซ้อม 

          2. ประสานขอความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องเพ่ือด าเนินการขอวิทยากรให้ความรู้แก่คณะครู 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนร้อยละ 85 รัก และมีความภาคภูมิใจในความ

เป็นไทย มีผลการประเมินมีผลการประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ ในระดับดีขึ นไป   

 
   สังเกต 
 
 
 

 
แบบสังเกต 

 
 

 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1, 3 
8,64๕ บาท 

กิจกรรมที่ ๒,๓ 
๑,000 บาท 

กิจกรรมที่ ๒,๓ 
๕,๕00  บำท 

กิจกรรมที่ ๒,๓ 
1,000 บาท 



๑๕๗ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
2. นักเรียนร้อยละ 85 มีมารยาทไทย (การไหว้) มีความ

ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

3. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ

อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี 

วัฒนธรรมไทย         

  สังเกต 
 
 
สังเกต 

แบบสังเกต 
 
 

แบบสังเกต 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) มี
มารยาทในการไหว้ มีจิตอาสา ภูมิใจในท้องถิ่น  และรัก
ความเป็นไทยโดยให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญท่ี
โรงเรียนจัดขึ นและร่วมสืบสานถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีของท้องถิ่นตามโอกาสและความเหมาะสมเพ่ือ
เป็นการส่งเสริมความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
          9.1 นักเรียนรัก และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ในระดับดีขึ นไป      

9.2 นักเรียนมีจิตอาสา มีส่วนร่วมในการรักษา และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของถิ่น
ก าเนิดของตนเอง 
     9.3 นักเรียนมีมารยาทไทย (การไหว้) มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ  
                   (นางวิภาวรรณ  เนียมแตง)          
                                             คร ูช านาญการพิเศษ 
    
   (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายธนวัฒน์    พุดจาด)  
            ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

 



๑๕๘ 
 

โครงกำร    การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
แผนงำน    บริหารวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นายพงศกร พลับผล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568   
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง 
        การศึกษา  
    - แผนแม่บทประเด็น 12.ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
    - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้
จากการปฏิบัติจริง ในรูปแบบ Active Learning, STEM 
Education,Coding ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อในระดับที่สูงขึ้น 

    - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. .  
      2567 
     3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย  

    ๓.๑ ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active  
     Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  

    ๓.๒ พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความ 
     สนใจ ด้วยการเรียนรู้ อย่างมีความสุข  

          - นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
    3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสู่ผู้น า
ทางวิชาการ 

          - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
     มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของกำรเรียนรู้ 

    ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน(IS) ใน 
     ระดับดีข้ึนไป 
     ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 

    ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
   ๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ใน 

    ระดับดีข้ึนไป 
   ๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงาน 

    โครงการ หรือนวัตกรรมอย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา  
     1.3.6 นักเรียนร้อยละ 70 ของนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะได้รับ 
     รางวัล  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 



๑๕๙ 
 

1. หลักกำรและเหตุผล  
 นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด าเนินการ ให้เด็กและเยาชนได้รับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือ
การศึกษาต่อ และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542 ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่าง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า 

ดังนั้นโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความสนใจ  มีระบบ เป็นขั้นตอนและต่อเนื่องอย่างเต็มศักยภาพ ด้วยการปฏิบัติจริง 
ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะของนักเรียน
ให้มีคุณภาพพร้อมที่จะกา้วสู่การเปลี่ยนแปลงของโลกในอนาคต 

 
2.  วัต ุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 
๒๕๐๔) สนับสนุนงานด้านการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  และ 
สถานศึกษา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
          2.๒ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ได้ตามศักยภาพ  
          2.3 เพ่ือพัฒนาความรู้ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในการแสวงหาความรู้แก่ครู ผู้เรียน 
บุคลากรทางการศึกษา  
          2.4 เพ่ือสร้างโอกาสในการเข้าถึงเครือข่ายแหล่งเรียนรู้แก่ครู ผู้เรียน บุคลากรทางการศึกษา  
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน (IS) ในระดับดีข้ึนไป 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือนวัตกรรม 

 อย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา 
  3.1.4 นักเรียนร้อยละ 70 ของนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะได้รับรางวัล  
      3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  3.2.1 นักเรียนสามารถเข้าใจการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน (IS)  
  3.2.2 นักเรียนได้รับการความรู้ในการเขียนโค้ดเบื้องต้นอย่างทั่วถึง และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข 

3.2.3 นักเรียนสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือนวัตกรรมเพ่ือต่อยอด 
ความรู้และพัฒนาตนเองได้ 

3.2.4 นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการและสามารถน าความรู้มาต่อยอดในการ 
เรียนรู้ได ้
 



๑๖๐ 
 

4. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ ๑ กำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำน  
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม ๒๕๖7 ครูวิชาการสายชั้น 

2. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
กิจกรรมที่ด ำเนินกำร 
๒.๑ โครงงานตามสายชั้นต่างๆ 
 

 
กรกฎาคม ๒๕๖7  - 

มีนาคม ๒๕๖8 

ครูวิชาการสายชั้น 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
 ติดตามการด าเนินการท ากิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงานแต่ละสายชั้น 

กรกฎาคม ๒๕๖7  - 
มีนาคม ๒๕๖8 

ครูวิชาการสายชั้น 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
๔.๑ เก็บรวบรวมผลงานโครงงานแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ของแต่ละวิชา 
๔.๒ น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผลงาน
โครงงาน 

เมษายน ๒๕๖8 
 
 

ครูวิชาการสายชั้น 

  กิจกรรมที่ ๒ กำรจัดกำรเรียนรู้วิทยำกำรค ำนวณ/โค้ดดิ้ง 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอขอ
อนุมัติ 

พฤษภาคม ๒๕๖7 นายพงศกร พลับผล 

2. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
กิจกรรมที่ด ำเนินกำร 
๒.๑ วางแผนการปฏิบัติการ 
๒.๒ จัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ให้กับนักเรียนชั้น ป.๑-๖ 
๒.๓ น าสื่อไปใช้ในการเรียนการสอน ป.๑-๖   ๒.๔ 
น าสื่อหุ่นยนต์ไปใช้แข่งขันในรายการด้านความเป็น
เลิศศิลปหัตถกรรม 

 
กรกฎาคม ๒๕๖7  - 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 

 
 
 

 
นายพงศกร พลับผล  

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
 ติดตามการด าเนินการท ากิจกรรมการจัดการเรียนรู้ มีนาคม ๒๕๖8 นายพงศกร พลับผล  
๔. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
๔.๑ เก็บรวบรวมผลงาน 
๔.๒ น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผลงานสะเต็ม
ศึกษา 

เมษายน ๒๕๖8 
 

นายพงศกร พลับผล  

 
 
 



๑๖๑ 
 

๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำนกำร  
17 พฤษภาคม  2567 ถึง  30 เมษายน 2568 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 

 
6. งบประมำณที่ใช้  
  เงินอุดหนุนรายหัว ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ  ระบุ ............................................................................................................ ............ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 9,000 บาท 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 

 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 มีรายละเอียด ดังนี้ 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 0 0 0 0 
กิจกรรมที่ 2 การจัดการเรียนรู้วิทยาการ
ค านวณ/โค้ดดิ้ง 

9,000 0 0 9,000 

รวมงบประมำณ 9,000 0 0 9,000 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. อุปกรณ์มีความเสี่ยงในการเสียหาย เนื่องจากการใช้งาน 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. หมั่นตรวจสอบอุปกรณ์อยู่บ่อยครั้ง 
 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,2 
2,250 บาท 

กิจกรรมที่ 1,2 
2,250 บาท 

กิจกรรมที่ 1,2 
2,250 บาท 

กิจกรรมที่ 1,2 
2,250 บาท 



๑๖๒ 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วย
โครงงาน (IS) ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับ
ดีขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมี
แผนงานโครงการ หรือนวัตกรรมอย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปี
การศึกษา 
4. นักเรียนร้อยละ 70 ของนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะได้รับรางวัล  

๑. การสอบถาม 
๒. การสังเกต   
๓. การประเมินความ
พึงพอใจ   
๔. การนิเทศติดตาม  
๕. การสัมภาษณ์   
๖. การตรวจสอบ 

 
๑. แบบสอบถาม   
๒. แบบสังเกต 
๓. แบบประเมินความพึง
พอใจ   
๔. แบบนิเทศติดตาม   
๕. แบบสัมภาษณ์         
๖. แบบทดสอบ    

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนสามารถเข้าใจการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 
(IS)  
2. นักเรียนได้รับการความรู้ในการเขียนโค้ดเบื้องต้นอย่าง
ทั่วถึง และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมี
แผนงานโครงการ หรือนวัตกรรมเพ่ือต่อยอดความรู้และ
พัฒนาตนเองได้ 
4. นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการและ
สามารถน าความรู้มาต่อยอดในการเรียนรู้ได้ 
 

 
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.๑ ผู้เรียนมีทักษะ พัฒนาความรู้และแสดงความสามารถตามศักยภาพของตนเอง 
               9.๒ นักเรียนมีจิตส านึกและความรับผิดชอบในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
                9.๓  ผู้เรยีนผลิตชิ้นงานและผลงานแบบโครงงาน วิทยาการค านวณและโค้ดดิ้ง  
       9.๔  ผู้เรยีนสามารถเขียนโปรแกรมบังคับหุ่นยนต์ได้อย่างถูกวิธี 
       9.๕  ผู้เรยีนสามารถน าผลงานเผยแพร่และส่งเข้าประกวด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 
 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ  
                   (นายพงศกร พลับผล)          
                                                    คร ู   
 
                              (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

           (นายธนวัฒน์ พุดจาด)  
            ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 
 

โครงกำร   พัฒนาความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
แผนงำน   บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางขวัญฤทัย  ค าแคว่น  
ระยะเวลำด ำเนินกำร   1๖ พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   - แผนแม่บทประเด็น 12.ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
                              - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีด  
                                  ความสามารถในการแข่งขัน 
         - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 

  ๕. เสริมสร้างทักษะอาชีพและการมีรายได้ระหว่างเรียน  
๕.๑ พัฒ    - นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  

3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสองภาษา 
ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
            มำตรฐำนที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

ข้อที่  ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ข้อที่  ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
ข้อที่  ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

เนื่องด้วยการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนให้ได้ตรงตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
มาตรา ๒๘ จัดมีการศึกษาให้เหมาะสมของแต่ละระดับโดยมุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของแต่ละบุคคลให้เหมาะสมกับวัย
และศักยภาพทั้งงานวิชาการและอาชีพ มุ่งม่ันพัฒนาคนให้เกิดความสมดุลทั้งด้านความรู้ ความคิด และความสามารถ 
ความดีงามและความรับผิดชอบต่อสังคมซึ่งจัดการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิมความรู้ความสามารถให้แก่นักเรียนให้ได้มี
ความรู้และทักษะวิชาการ เพ่ือศึกษาต่อในระดับมัธยมและสามารถสอบแข่งขันในห้องเรียนพิเศษของโรงเรียนชั้นน า
ต่าง ๆ ได้ และสามารถสอบแข่งขันในสถาบันกวดวิชา เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการเรียนการสอนและสามารถเรียนรู้ในทักษะ
อาชีพเพ่ือน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ในอนาคตต่อไป  

 
 
 
 
 



๑๖๕ 
 

2.  วัต ุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนสามารถสร้างชิ้นงาน มีความสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีศักยภาพสอบแข่งขันในสถาบันกวดวิชา หรือมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ที่ได้รับรอง

จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสอบเข้าเรียนในห้องเรียนพิเศษในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1  
ของโรงเรียนชั้นน าได ้

๒.๓ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น และได้รับการประเมินในกิจกรรมลูกพ่อขุน
ราม อ่านออก เขียนได้ ลายมืองามทั้งห้องเรียนในระดับดีขึ้นไป โดยสามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ และประเมินการ
เรียนรู้ของตนเองได้ 

2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ต่อโรงเรียน มีความรัก และ
ความสามัคคีในหมู่คณะ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

      3.1.1 นักเรียนร้อยละ 75 สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีขึ้นไป และสร้างชิ้นงานได้
อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้น 

      3.1.2 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม อ่านออก เขียนได้ ลายมือ 
งามท้ังห้องเรียน ในระดับดีขึ้นไป 

      3.1.3 นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ และประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 
ในระดับดีขึ้นไป 

      3.1.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป สามารถ 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
      3.2.1 นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และสร้างชิ้นงานได้ 
      3.2.2 นักเรียนมีผลการประเมินในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม อ่านออก เขียนได้ ลายมืองาม  

ทั้งห้องเรียน ในระดับดีขึ้นไป 
      3.2.3 นักเรียนสามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ประเมินการเรียนรู้ของตนเอง มีศักยภาพสอบแข่งขันใน

สถาบันกวดวิชา หรือมหาวิทยาลัยต่าง ๆ และสอบเข้าเรียนในห้องเรียนพิเศษในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1  
ของโรงเรียนชั้นน าได้ 

      3.2.๔ นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้  
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมงำนอำชีพ ป.1-6 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 2567 นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
 
 



๑๖๖ 
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน 
    2.2 ครูผู้สอนกิจกรรมการงานอาชีพในแต่ละ
ชั้นเรียนด าเนินการสอนกิจกรรมการงานอาชีพ 

พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
และครูผู้สอนวิชาการงานอาชีพ 
ป.1 – 6 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 ติดตามการด าเนินการ 
    3.2 รวบรวมผลงานของแต่ละสายชั้น 
    3.3 ประเมินผลกิจกรรม 

มีนาคม 2568 นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รายงานผลการด าเนินการสอนกิจกรรมการงาน
อาชีพ 

มีนาคม 2568 นางขวัญฤทัย ค าแคว่น 
 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปัจฉิมนิเท                   
๑.ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและเสนอ
กิจกรรม  แต่งตั้งคณะท างาน 

พฤษภาคม 25๖7 นายปัณณวิชญ์ ใจทิม และคณะ
ครูวิชาการ 

๒. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 ประชุมชี้แจง เตรียมการวางแผน
ก าหนดการจัดงาน  
    2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดงาน 
    2.3 การจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม  2568 

นายปัณณวิชญ์ ใจทิม และคณะ
ครูวิชาการ 
 

๓. ขั้นติดตำมผล (Check)   
รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 

มีนาคม 25๖8 
 

นายปัณณวิชญ์ ใจทิม  และคณะ
ครูวิชาการ 

- ๔. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
- รายงานผลการจัดท ากิจกรรมเสนอหัวหน้า

โครงการ 
มีนาคม 25๖8 

 
นายปัณณวิชญ์ ใจทิม 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ 16 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด  31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) และ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 2  

บ้านเพชรไฝ 
 
6. งบประมำณที่ใช้  
   เงินอุดหนุนรายหัว  
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ  ระบุ  
โครงการนี้ใช้งบประมาณ 21,000 บาท  



๑๖๗ 
 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  21,000 บาท บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมงานอาชีพ ป.1-6  6,000 0 0 6,000 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  15,000 0 0 15,000 

รวมงบประมำณ 21,000 0 0 21,000 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ผู้บริหารและครูให้ความส าคัญการจัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ พัฒนาทักษะพ้ืนฐาน  ทักษะด้านงานอาชีพ  
การจัดกิจกรรมจ าเป็นต้องใช้งบประมาณ  

2. นักเรียนส่วนใหญ่เป็นนักเรียนที่อยู่ต่างอ าเภอเข้ามาเรียนในโรงเรียน มีฐานะยากจนและมีค่าใช้จ่าย
ค่อนข้างสูง  ในการสมัครสอบแข่งขันของสถาบันต่างๆ จ าเป็นต้องมีงบประมาณในสมัครสอบ  
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. จัดประชุมและชี้แจงแนวทางด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน ทักษะด้านงานอาชีพ  
ให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียดและขอความร่วมมือในการการจัดกิจกรรมตามงบประมาณที่มี
ให้คุ้มค่ามากท่ีสุด  
          2. ประสานฝ่ายบริหารและขอความร่วมมือจากโรงเรียน ขอสนับสนุนงบประมาณในการสมัครสอบแข่งขัน 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1 
6,000 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
15,000 



๑๖๘ 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนร้อยละ 75 สามารถคิดวิเคราะห์  
คิดสร้างสรรค์ และสร้างชิ้นงานได้อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 1 ชิ้น  
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการประเมินในกิจกรรม ลูก
พ่อขุนราม อ่านออก เขียนได้ ลายมืองาม ทั้งห้องเรียน ใน
ระดับดีข้ึนไป 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ และ
ประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 
ในระดับดีขึ้นไป 
4. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้  
ในระดับดีขึ้นไป 

 
1. การประเมนิ 
 
 
 
2. การทดสอบ 
 
 
3. การสังเกต/การ
ประเมิน  
 
4. การสังเกต/การ
ประเมิน  
 
 

 
1. แบบประเมิน 
 
 
 
2. แบบทดสอบ  
 
 
3. แบบสังเกต/แบบ
ประเมิน 
 
4. แบบสังเกต/แบบ
ประเมิน 
 
 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สามารถ
สร้างชิ้นงาน มีความคิดวิเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์  

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.๑ นักเรียนสามารถสร้างชิ้นงาน มีความสามารถคิดวิเคราะห์ และคิดสร้างสรรค์  
9.2 นักเรียนมีศักยภาพสอบแข่งขันในสถาบันกวดวิชา หรือมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ที่ได้รับรองจากส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  และสอบเข้า เรียนในห้องเรียนพิเศษในระดับมัธยมศึกษาปีที่  1  
ของโรงเรียนชั้นน าได ้

9.๓ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  และได้รับการประเมินในกิจกรรมลูกพ่อขุนราม อ่านออก เขียน
ได้ ลายมืองามท้ังห้องเรียนในระดับดีข้ึนไป โดยสามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ และประเมินการเรียนรู้ของตนเองได ้

9.4 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ต่อโรงเรียน มีความรัก และความ
สามัคคีในหมู่คณะ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรม
ไทย และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ  
                   (นางขวัญฤทัย  ค าแคว่น)          
                                           คร ูช านาญการพิเศษ 
    
   (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายธนวัฒน์    พุดจาด)  
            ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๐ 
 

โครงกำร     ส่งเสริมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
แผนงำน     วิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร         โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    นางสาวธนาณัติ  มากสุข  
ระยะเวลำด ำเนินกำร    พฤษภาคม  2567  -   มีนาคม 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย 

- ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี (พ. . 2561-2580)  
   ยุทธ ำสตร์ที่  2 ด้านสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
        ยุทธ ำสตร์ที่  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

- แผนแม่บทประเด็น  
10. ด้านการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
11. ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
14. ด้านศักยภาพการกีฬา 
15. ด้านพลังทางสังคม 
16. ด้านเศรษฐกิจฐานราก 
17. ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
23. ด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
- นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  

    2. กำรยกระดับคุณภำพกำร  ก ำ 
  2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง 
       การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)  ไปสู่ 
       การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อสร้างสมรรถนะที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 

                                        2.2 จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียนโดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติ 
               จริงในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการ 
              ส่งต่อในระดับที่สูงขึ้น 

       2.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพื่อเป็นฐาน  
         การพัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นแห่งอนาคต 
      2.4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อพัฒนาทักษะและ  
         สมรรถนะด้าน Soft Power ให้กับผู้เรียน 

         3. กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำร  ก ำทุกช่วงวัย 
           4. กำร  ก ำเพื่อพัฒนำทัก ะอำชีพและเพิ่มขีดควำมสำมำร ในกำรแข่งขัน 

               - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
     3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัยและการบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ  
      6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
    3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  



๑๗๑ 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล  าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  
- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  

   มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของกำรเรียนรู้ 
     ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
               1.3.6   นักเรียนร้อยละ 70 ของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะได้รับรางวัล 

มำตรฐำนที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  
  ตัวช้ีวัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 

 
1. หลักกำรและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติ
ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน 
รวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
บนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู้
ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น และเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนจ าเป็นต้องจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา และ
ความสามารถของนักเรียนเพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  น าไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียน  และจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ  
วิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ  ในการ
เตรียมพร้อมให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้  ความสามารถ  ในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ   

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) มีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการส่งนักเรียนที่มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการในด้านต่างๆ  แข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนประจ าปีการศึกษา  2567 ดังนั้นโรงเรียน    
จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมศิลปหัตถกรรมนักเรียนขึ้น  โดยสนับสนุนนักเรียนแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรมประจ าปี
การศึกษา  2567  ในทุกระดับ  เพ่ือประเมินทักษะทางวิชาการและทักษะอ่ืนๆ และน าผลการแข่งขันในระดับต่างๆ  
มาพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เป็นที่ยอมรับของสังคมและ
ชุมชนตามที่นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา  เพื่อมาตรฐานของสถานศึกษาท่ียั่งยืน  
 
 2. วัต ุประสงค์ 

2.1 เพ่ือฝึกฝนและคัดเลือกนักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการและด้านอ่ืนๆ เข้าแข่งขันในงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนประจ าปีการศึกษา  2567 ในระดับต่างๆ 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถได้มีโอกาสแสดงความสามารถเต็มศักยภาพ 

2.3 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถและจัดประสบการณ์ให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

 
 
 



๑๗๒ 
 

3. เป้ำหมำย 
3.1 เป้ำหมำยเชิงผลิต (Output) 

3.1.1 ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในงานศิลปะหัตกรรมนักเรียนประจ าปีการศึกษา  2567 ในระดฐั 

ต่างๆ 

3.1.2 ครูและนักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านทางวิชาชีพ  

สุนทรียภาพ ด้านดนตรี – นาฏศิลป์  ศิลปะการแสดง  และสิ่งประดิษฐ์  และสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมี
ความสุข ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
3.2.1  ครูและนักเรียนได้รับรางวัลในการแข่งขันในงานศิลปะหัตกรรมนักเรียนประจ าปีการศึกษา  

2567 ในระดับต่างๆ  ร้อยละ 70 ขึ้นไป                                                                                                                                            
3.2.2  นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านทางวิชาชีพ   สุนทรียภาพ 

ด้านดนตรี – นาฏศิลป์ ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์ และสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิด
จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

3.2.3  ครูมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียน และมี 
โอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน 

 
4. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ/ร่วม
โครงกำร 

กิจกรรมกำรแข่งขัน ิลปหัต กรรมนักเรียนในระดับต่ำงๆ 
 

  

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้อง
กับโครงการฯ 
1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

เมษายน 2567 
 

ผู้อ านวยการ 
คณะครู 
ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
2.2  ด าเนินงานตามกิจกรรมตามโครงการฯ  
2.2.1 ส ารวจและคัดเลือกนักเรียนเข้าแข่งตามรายการแข่งขัน 
2.2.2 แต่งตั้งครูผู้ควบคุมและฝึกซ้อมการแข่งขันในแต่ละกิจกรรม 
2.2.3 ครูผู้ควบคุมฝึกซ้อมนักเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมการแข่งขันในแต่ละ
กิจกรรมในระดับกลุ่มเครือข่าย 
2.2.4 ด าเนินการแข่งขันตามปฏิทินการแข่งขันระดับกลุ่มเครือข่าย 
2.2.5 แต่งตั้งครูผู้ควบคุมการแข่งขันในแต่ละกิจกรรมในระดับต่อไป 
2.2.6ด าเนินการกิจกรรมตามข้ันตอน ข้อ 2.2.3-2.2.5 

พฤษภาคม 
2567 

มิถุนายน 
2567 

กันยายน 
2567 

 
มิถุนายน2567 
เป็นต้นไป 

ผู้อ านวยการ 
คณะครู 
นักเรียน 
ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ/ร่วม
โครงกำร 

  

มิถุนายน 
2567 

-สิ้นสุดการ
แข่งขัน 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความ

สะดวกในการด าเนินกิจกรรมของผู้ เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ ก าหนด               
 

ตลอดระยะเวลา
แข่งขันตาม

ปฏิทิน 

ผู้อ านวยการ 
วิชาการ                                 
คณะครู 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 

 

มีนาคม 2568 ครูธนาณตัิ มากสุข 
และ วิชาการ 
ครูเสาวนีย ์ทองมาก 
ครูกรรณิกา เขียวแก้ว 
ครูลดัดาวัลย์ ตตยิก้อง
เกียรติ ์ 

 

 
5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินกำร 
  15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  และสถานที่แข่งขันในระดับต่างๆ 
 
6. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนทั่วไป 
  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืนๆ  ระบุ ........................................................................................................................ ... 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1  

0 
กิจกรรมที่ 1  

0 
กิจกรรมที่ 1  

2,000 
กิจกรรมที่ 2 

8,000 
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รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ 10,000 บำท จ ำแนกรำยกำรใช้จ่ำยดังนี้ 

 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. โรงเรียนไม่สามารถวางแผนไว้ล่วงหน้าเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละกิจกรรมให้ครอบคลุมกับ
การใช้จ่ายในแต่ละกิจกรรม เพราะต้องรอเกณฑ์การแข่งขันและผลการแข่งขันในห้วงเวลาที่ก าหนดและนโยบาย
ส่วนกลาง 

2. โรงเรียนมีงบประมาณการใช้จ่ายไม่ทั่วถึงในการส่งการแข่งขันในกิจกรรมที่พร้อมทุกกิจกรรม  อันจ ากัด
ด้วยงบประมาณที่ต้องใช้บางกิจกรรมต้องใช้วัสดุฝึกสิ้นเปลืองและใช้เงินจ านวนมาก 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. จัดหาทุนงบประมาณสนับสนุนภายนอก  ให้ครอบคลุมกับการใช้จ่ายในแต่ละกิจกรรม  
2. คัดเลือกกิจกรรมที่ใช้งบประมาณไม่สูง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมและค ำชี้แจง 
กำรใช้งบประมำณ 

งบประมำณ 

งบประมำณจ ำแนกตำมรำยกำรและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับกลุ่ม
เครือข่าย 

2,000   2,000 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับสิ้นสุด 

8,000   8,000 

รวมงบประมำณที่ใช้ทั้งสิ้น 10,000   10,000 
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8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในงานศิลปะหัตกรรมนักเรียนประจ าปี

การศึกษา  2567  ในระดับกลุ่ม  
2. ครูและนักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ    มี

ทักษะด้านทางวิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี – นาฏศิลป์  ศิลปะการแสดง  
และสิ่งประดิษฐ์  และสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข     ซึ่ง
เกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. ครูและนักเรียนได้โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  ได้รับ

รางวัลในการแข่งขันในงานศิลปะหัตกรรมนักเรียนประจ าปีการศึกษา  
2567  ในระดับต่างๆ  ร้อยละ 70 ขึ้นไป                                                                                                                                            

2. นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ
ด้านทางวิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี – นาฏศิลป์  ศิลปะการแสดง  และ
สิ่งประดิษฐ์  และสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิด
จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

3. ครูมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียน และมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน 

 
ส ารวจ 

 
สัมภาษณ์ 

 
 
 

ส ารวจ 
 
 

สัมภาษณ์ 
 
 
 

สัมภาษณ์ 

 
แบบส ารวจ 

 
แบบสัมภาษณ์ 

 
 
 

แบบส ารวจ 
 
 

แบบสัมภาษณ์ 
 
 
 

แบบสัมภาษณ์ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

ครูและนักเรียน  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ได้รับรางวัลจากการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ในการแข่งขันระดับต่างๆ   ประจ าปี  2567 ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน  และผู้บริหารโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
 
 

      (ลงชื่อ)..................................................ผู้ เสนอโครงการ  
                          (นางสาวธนาณัติ  มากสุข)          
                                                   คร ูช านาญการพิเศษ 
 
          (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร      เปิดบ้านวิชาการ 
แผนงำน     บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร     โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      นางสาวศิริรัตน์  ฟักอ่วม 
ระยะเวลำด ำเนินกำร      ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘  
สอดคล้องกับนโยบำย - ยุทธ ำสตร์ชำติ ๒๐ ปี (พ. .๒๕๖๑-๒๕๘๐)  

ยุทธศำสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

- แผนแม่บทประเด็น 
๑๐. ด้านการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
๑๑. ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
๑๒. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
๑๕. ด้านพลังทางสังคม 
๑๗.ด้านความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
๑๘.ด้านการเติบโตอย่างยั่งยืน 
๒๐.ด้านการบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
๒๓.ด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
- นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร  
๒. กำรยกระดับคุณภำพกำร  ก ำ 

     ๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง   
          การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ไปสู่การปฏิบัติ  
          อย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้างสมรรถนะที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 
      ๒.๒ จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง  
          ในรูปแบบ Active Learning, STEM Education, Coding ฯลฯ และกระบวนการส่งต่อ 
          ในระดับท่ีสูงขึ้น 
      ๒.๓ พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการวัดผล ประเมินผลฐานสมรรถนะ เพ่ือเป็นฐาน 
           ในการพัฒนาทักษะและสมรรถนะที่จ าเป็นแห่งอนาคต 
      ๒.๔ ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือพัฒนาทักษะและสมรรถนะ 
            ด้าน Soft Power ให้กับผู้เรียน 
      ๒.๕ ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้เรียนรู้ตามความสนใจผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
           ที่หลากหลาย 
      ๒.๖ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฟ้ืนฟูภาวะถดถอย 
           ทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 

- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . ๒๕๖๗ 
๕. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 

- นโยบำย สพป สุโขทัยเขต 1  
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๓. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 

        ๖. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล  า
หน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  
- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  

  มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม อ่านออก เขียนได้  
ลายมืองามทั้งห้องเรียน ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม MST สุโขทัยเขต ๑ ในระดับดีขึ้น
ไป 

    ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ ๗๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ในระดับดีขึ้นไป 
    ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 
    ๑.๑.๕ นักเรียนร้อยละ ๗๐ สามารถสร้างชิ้นงานได้อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้น 

ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในระดับดีขึ้นไป 

    ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ ๗๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือ
นวัตกรรมอย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา  

    ๑.๓.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
    ๑.๓.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการที่ส าคัญที่สุด ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้                           
เพ่ือเสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรต้องการ 
และสอดคล้องกับความต้องการของสังคม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม และมีการบูรณาการระหว่าง
กลุ่มสาระฯ และมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ  สามารถหาค าตอบและหาความรู้ต่างๆ ได้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  จึงจะท าให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมาย ที่ต้องการและสามารถพัฒนานักเรียนได้ตาม
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ กลุ่มบริหารงานวิชาการได้เล็งเห็นถึงความความส าคัญในการ
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ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งส่งเสริมในทุกๆ ด้าน และส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ให้สูงขึ้น 

 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) จึงได้ก าหนดโครงการเปิดบ้านวิชาการ เพ่ือแสดงผลผลิตของครูและ
นักเรียน ให้กับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นการส่งเสริมและตอบสนองความสามารถทางวิชาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน เพ่ือการประกอบอาชีพต่อไป 

 
๒. วัต ุประสงค์ 
    ๒.๑ เพ่ือให้ครู นักเรียนได้น าเสนอผลงานตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
    ๒.๒ เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่คณะ โดยผ่านการ
น าเสนอด้วยโครงงาน การศึกษาเพ่ือเรียนรู้ และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ  
    ๒.๓ เพ่ือรายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชน ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 ๓. เป้ำหมำย 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลิต (Output) 
       ร้อยละ ๑๐๐ จัดนิทรรศการแสดงผลงานทางวิชาการของครูและนักเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และ
ผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ จ านวน ๑ ครั้ง เมื่อสิ้นปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

     ๓.๒.๑ ครูและนักเรียนได้น าเสนอผลงานทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา  
               ๓.๒.๒ นักเรียนได้แสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่คณะ โดยผ่าน                
การน าเสนอด้วยโครงงาน การศึกษาเพ่ือเรียนรู้  และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  

    ๓.๒.๓ ได้รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชนผู้ปกครอง
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
๔. กิจกรรมและวิธีกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กำรแข่งจรวดขวดน้ ำ   
๑. ขั้นเตรียม (Plan)   
    ๑.๑ ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
   ๑.๒ เสนอกิจกรรม 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นายปัณณวิชญ์ ใจทิม 

๒. ขั้นปฏิบัติ (DO)    
   ๒.๑ ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน                  
   ๒.๒ ครูผูส้อนกิจกรรมการแข่งขันจรวดขวดน้ า 
 
 
 
 
 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ถึง ๓๐กันยายน 
๒๕๖๗ 

นายปัณณวิชญ์ ใจทิม   
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ 
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

๓. ขั้นติดตำมผล (Check)   
   ๓.๑ ติดตามการด าเนินการ 
   ๓.๒ รวบรวมผลงานกิจกรรม 
   ๓.๓ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

๓๐กันยายน ๒๕๖๗ นายปัณณวิชญ์ ใจทิม 

๔. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รายงานผลการด าเนินการแข่งขันจรวดขวดน้ า ๓๐กันยายน ๒๕๖๗ นายปัณณวิชญ์ ใจทิม 

 
กิจกรรมที่ ๒ นิทรร กำรวิชำกำร ชั้นอนุบำลและสำยช้ัน ป.
๑-๖ 

  

๑. ขั้นเตรียม (Plan)   
    ๑.๑ ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
   ๑.๒ เสนอกิจกรรม 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ นางสาวศิริรัตน์  ฟักอ่วม 
ครูอนุบาลและครูวิชาการ
สายชั้น ป.๑-๖ 

๒. ขั้นปฏิบัติ (DO)    
    ๒.๑ จดักิจกรรมการสอนที่สอดแทรกทักษะผู้เรียน                
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้/ทุกสายชั้น           
    ๒.๒ จัดกิจกรรมนิทรรศการวิชาการ อนุบาลและสายชั้น ป.
๑-๖  

ตลอดปกีารศึกษา ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้/ทุก
สายชั้น 

๓. ขั้นติดตำมผล (Check)   
   ๓.๑ ติดตามการด าเนินการ 
   ๓.๒ รวบรวมผลงานกิจกรรม 
   ๓.๓ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

ตลอดปกีารศึกษา นางสาวศิริรัตน์  ฟักอ่วม 
ครูอนุบาลและครูวิชาการ
สายชั้น ป.๑-๖ 

๔. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รายงานผลการด าเนินการจัดกิจกรรมนิทรรศการวิชาการ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวศิริรัตน์  ฟักอ่วม 

ครูอนุบาลและครูวิชาการ
สายชั้น ป.๑-๖ 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ สิ้นสุด ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ 
สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 

 
๖. งบประมำณที่ใช้  
 เงินอุดหนุนรายหัว  
 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 เงินอ่ืน ๆ 
  

โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๘,๐๐๐ บาท ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
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กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 

 

 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 มีรำยละเอียด ดังนี้ 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ ๑ กำรแข่งจรวดขวดน้ ำ ๒,๐๐๐ ๐ ๐ ๒,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ ๒ นิทรร กำรวิชำกำร                   
ชั้นอนุบำลและสำยชั้น ป.๑-๖ 

๖,๐๐๐ ๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

รวมงบประมำณ 8,000 ๐ 2,000 6,๐๐๐ 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
๗. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1.อุปกรณ์มีความเสี่ยงในการเสียหาย เนื่องจากการใช้งาน 
 แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง  

1. หมั่นตรวจสอบอุปกรณ์อยู่บ่อยครั ง 
 
๘. กำรประเมินผล 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละ ๘๐ ครู นักเรียนได้น าเสนอผลงานตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

๑. สังเกต 
๒. การสอบถาม 
๓. การประเมิน 
    ความพึงพอใจ 

๑. แบบสังเกต 
๒. แบบการสอบถาม 
๓. แบบประเมิน 
    ความพึงพอใจ 

๒. ร้อยละ ๘๐ สนับสนุนให้นกัเรียนแสดง
ความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การท างานเป็น
หมู่คณะ โดยผ่านการน าเสนอด้วยโครงงาน การศึกษา

๑. สังเกต 
๒. การสอบถาม 
๓. การประเมิน 
    ความพึงพอใจ 

๑. แบบสังเกต 
๒. แบบการสอบถาม 
๓. แบบประเมิน 
    ความพึงพอใจ 

งบประมำณปีงบประมำณ ๒๕๖๗ งบประมำณปีงบประมำณ ๒๕๖๘ 
ไตรมำสที่ ๓ 

เม.ย.- มิ.ย. ๖๗ 
ไตรมำสที่ ๔ 

ก.ค.- ก.ย. ๖๗ 
ไตรมำสที่ ๑ 

ต.ค.– ธ.ค. ๖๗ 
ไตรมำสที่ ๒ 

ม.ค.- มี.ค. ๖๗ 
กิจกรรมที่ 1,2 

๕๐๐ บาท 
กิจกรรมที่ 1,2 
๑,๐๐๐ บาท 

กิจกรรมที่ 1,2 
๕๐๐ บาท 

กิจกรรมที่ 1,2 
๖,๐๐๐ บาท 
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ค่ำเป้ำหมำย/ตัวบ่งช้ีควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน      เครื่องมือที่ใช้ 
เพ่ือเรียนรู้ และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ต่าง ๆ  

๓.ร้อยละ ๘๐ รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษา
และเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชน 
ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

การประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๙. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
    9.๑ ครูและนักเรียนได้น าเสนอผลผลิตทางวิชาการในรอบปี  
    9.๒ นักเรียนได้แสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การท างานเป็นหมู่คณะ โดยผ่านการน าเสนอด้วย
โครงงาน การศึกษาเพ่ือเรียนรู้  และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ  
    9.๓ ได้รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการให้กับชุมชน ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง  
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน  และผู้บริหารโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  

 
 
 
                                   ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ         
                                        (นางสาวศิริรัตน์  ฟักอ่วม)                               
                                          ครู ช านาญการพิเศษ 
  
                                 
               ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายธนวัฒน์   พุดจาด)  
                ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  
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โครงกำร    ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา  
แผนงำน    บริหารงานวิชาการ 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    ๑๖ พฤษภาคม  256๗ ถึง  31 มีนาคม  256๘  
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี (พ. .2560-2579)  

ยุทธ ำสตร์ที่ 3 การพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพคน 
เป้ำหมำยที่ 1   คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตใน

ศตวรรษที่ 21  
เป้ำหมำยที่ 2  คนไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอือ้ และสนับสนุน                ต่อ

การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
ตัวชี้วัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดี     ของ

คนไทย    
ตัวชี้วัดที่ 2 ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

- นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำร  ก ำขั้นพื้นฐำน  
ด้ำนที่ 2 โอกำส 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 ด าเนินการ ให้เด็กและเยาชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์
ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของ
ตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ด้ำนที่ 3 คุณภำพ 
ตัวชี้วัดที่ 3.3  ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการ

พัฒนาสมรรถนะหลักที่จ าเป็นในระดับ จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ
จริง รวมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔) ด้ำนกำร  ก ำระดับ   
กำร  ก ำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตรที่เป็นเลิศ ด้านการสื่อสารสองภาษา และ การ
พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้   ที่เทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล 

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้มีความเป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล้ าหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
                                                    มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
           ข้อที่ 2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
.......................................................................................................................................................................... 
1. หลักกำรและเหตุผล 

สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือ การจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้โดยจัดท าโครงการส่งเสริม
ความสามารถพิเศษด้านกีฬาเพ่ือใช้ด าเนินการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษทางการกีฬา  
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มีจุดหมายและมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ คุณธรรม
และมีความสามารถทางการกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศบนพ้ืนฐานของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากลตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา และเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือเป็นคนไทย
เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสร้างคนไทย มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและ
สนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต โดยจดัเนื้อหาสาระและกิจกรรม ให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัด
ของผู้เรียน  โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  (๒) ฝึกทักษะ  กระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญ  
สถานการณ์  และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา (๓) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ สอดคล้องนโยบายส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด้านที่ 2 โอกาส ตัวชี้วัดที่ 2.2 ด าเนินการ ให้เด็กและเยาชนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ
ตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ด้านที่ 3 คุณภาพ ตัวชี้วัดที่ 3.3  ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จ าเป็นในระดับ  จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้ง
ส่งเสริมการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาเ พ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ โดยจัดการศึกษาในระบบให้ผู้มีความสามารถพิเศษทางการกีฬามีโอกาสได้รับการศึกษา 
อย่างเสมอภาค และมีคุณภาพโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  

2.  วัต ุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดการศึกษาในระบบให้ผู้มีความสามารถพิเศษทางการกีฬามีโอกาสได้รับการศึกษาอย่าง เสมอภาค 

และมีคุณภาพ เพ่ือความเป็นเลิศด้านกีฬา ฟุตบอลชาย,วอเลย์บอลหญิง,คาราเต้โด  
2.2 เพ่ือจัดท าเอกสารประกอบหลักสูตรตามโครงสร้าง โดยยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลา  และการ

จัด การเรียนรู้ ที่ใช้จัดการเรียนการสอนผู้มีความสามารถพิเศษทางการกีฬา  
2.3 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนผู้มีความสามารถพิเศษทางการกีฬาได้เข้าแข่งขันในรายการการแข่งขันใน

ระดับต่าง ๆ  ในกีฬาฟุตบอลชาย,วอเลย์บอลหญิง,คาราเต้โด  
 
3. เป้ำหมำย   
 ๓.๑ เชิงปริมำณเชิงผลผลิต (Output) 

3.1.1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีห้องเรียนที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา       
ฟุตซอล,ฟุตบอลชายและวอเลย์บอลหญิง ชั้น ป.4/๓ ป.5/4 ป.6/4   

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ในห้องเรียนทีส่่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา มีความเป็นเลิศด้าน
กีฬาฟุตซอล,ฟุตบอลชายและวอเลย์บอลหญิง  

3.1.3 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีสถานที่และอุปกรณ์ที่เพียงพอในการฝึกซ้อม                     
และการเรียนการสอน ห้องเรียนที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬา ฟุตซอล,ฟุตบอลชายและวอเลย์บอลหญิง 
จ านวนตามประเภทกีฬาอย่างน้อย 1 แห่ง 

3.1.4 นักเรียนร้อยละ 70 ของห้องเรียนทีส่่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬาสามารถเข้าศึกษาต่อ
ในโรงเรียนยอดนิยมท่ีเปิดหลักสูตรพิเศษความเป็นเลิศด้านกีฬา อาทิ ห้องเรียนกีฬา,โรงเรียนกีฬา ฯ 



๑๘๔ 
 

๓.๒ เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
           3.2.1  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีเอกสารประกอบหลักสูตรตามโครงสร้าง            
โดยยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลา และการจัด การเรียนรู้ ที่ใช้จัดการเรียนการสอนผู้มีความสามารถพิเศษ
ทางการกีฬา             

3.2.2  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) มีนักเรียนในโครงการที่สามารถในการเสริมสร้าง
ตนเองให้มีศักยภาพสูงสุดและเป็นเลิศด้านกีฬาฟุตซอล,ฟุตบอลชายและวอเลย์บอลหญิง 

 3.2.3  นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) ได้รับรางวัลในการแข่งขันกีฬาฟุตซอล,
ฟุตบอลชายและวอเลย์บอลหญิง ในระดับต่าง ๆ 

3.2.4  นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) ห้องเรียนที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้าน
กีฬาสามารถเข้าศึกษาต่อในโรงเรียนยอดนิยมที่เปิดหลักสูตรพิเศษความเป็นเลิศด้านกีฬา อาทิ ห้องเรียนกีฬา ,
โรงเรียนกีฬา ฯ 

 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมฟุตบอล 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
 ๑.๑ ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
 ๑.๒ เสนอกิจกรรม พฤษภาคม 256๗ 

นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
๒.๑ ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน                 
๒.๒ ลงสนามปฏิบัติการฝึกซ้อมเพ่ือการแข่งขัน 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม 256๗ 
มกราคม ๒๕๖๘ 

 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์  ด าดี 
 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
๓.๑ ติดตามการด าเนินการ 
๓.๒ รวบรวมผลงานกิจกรรม 
๓.๓ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 256๗ 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

ผ.อ. 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
๔.๑ เก็บรวบรวมข้อมูลและรายงานผลการ
ด าเนินงานและรายงานผลการฝึกซ้อมและ
แข่งขัน 
4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

มีนาคม ๒๕๖๘ นายดลรวีย์ แซ่ตั้งคณะ
ครูผู้ด าเนินกิจกรรม 

 



๑๘๕ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวอลเลย์บอล 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
๑.๑ ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
๑.๒ เสนอกิจกรรม 

พฤษภาคม 256๗ 

นางสาวบุษยา วิโรจนส์กุล  
นางสาวชลดา กันทะ
วงค ์
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
๒.๑ ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน                 
๒.๒ ลงสนามปฏิบัติการฝึกซ้อมเพ่ือการแข่งขัน 
 

พฤษภาคม 256๗ 
มกราคม ๒๕๖๘ 

นางสาวบุษยา วิโรจนส์กุล  
นางสาวชลดา  
กันทะวงค์ 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
๓.๑ ติดตามการด าเนินการ 
๓.๒ รวบรวมผลงานกิจกรรม 
๓.๓ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 256๗ 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

ผู้อ านวยการ 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
๔.๑ เก็บรวบรวมข้อมูลและรายงานผลการ
ด าเนินงานและรายงานผลการฝึกซ้อมและ
แข่งขัน 
4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

มีนาคม ๒๕๖๘ นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 
 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมคำรำเต้โด 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
๑.๑ ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
๑.๒ เสนอกิจกรรม พฤษภาคม 256๗ 

นางสาวกรรนภิา อารีกลุ 

คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
๒.๑ ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน                 
๒.๒ ลงสนามปฏิบัติการฝึกซ้อมเพ่ือการแข่งขัน 
 

พฤษภาคม 256๗ 
มกราคม ๒๕๖๘ 

นางสาวกรรนภิา อารีกลุ 

คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
๓.๑ ติดตามการด าเนินการ 
๓.๒ รวบรวมผลงานกิจกรรม 
๓.๓ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 256๗ 
มีนาคม ๒๕๖๘ 

ผู้อ านวยการ 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 



๑๘๖ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
๔.๑ เก็บรวบรวมข้อมูลและรายงานผลการ
ด าเนินงานและรายงานผลการฝึกซ้อมและ
แข่งขัน 
4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่าย
บริหาร 

มีนาคม ๒๕๖๘ นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
คณะครูผู้ด าเนิน
กิจกรรม 
 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำนกำร  

ระยะเวลา ๑๖ พฤษภาคม  256๗ ถึง  31 มีนาคม  256๘  
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) สาขาบ้านเพชรไฝ 
 

6. งบประมำณที่ใช ้
   เงินอุดหนุนรายหัว ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ  ระบุ ........................................................................................................................ 
  
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
  
 
 
 

 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ  ๕๕,๐๐๐บำท จ ำแนกรำยกำรใช้จ่ำยดังนี้ 

 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,๒,๓ 

๐ 
กิจกรรมที่ 1,๒,๓ 

๒๐,๐๐๐ 
กิจกรรมที่ 1,๒,๓ 

๒๕,๐๐๐ 
กิจกรรมที่ 1,๒,๓ 

๑๐,000 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย 
งบประมำณ 

งบประมำณจ ำแนกตำมรำยกำร 
และกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 การฟุตบอล ๑๕,๐๐๐ 0 ๑๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
กิจกรรมที่ 2 วอลเลย์บอล ๑๕,000 0 ๑๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
กิจกรรมที่ 3 คาราเต้โด  ๒๕,000 0 ๒๐,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

รวมงบประมำณที่ใช้ ๕๕,000 0 40,000 15,000 



๑๘๗ 
 

7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. โรงเรียนไม่สามารถวางแผนไว้ล่วงหน้าเกี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละกิจกรรมให้ครอบคลุมกับ
การใช้จ่ายในแต่ละกิจกรรม เพราะต้องรอเกณฑ์การแข่งขันและผลการแข่งขันในห้วงเวลาที่ก าหนดและรายการ
แข่งขันต่าง ๆ ตามชนิดกีฬา 

2. โรงเรียนมีงบประมาณการใช้จ่ายไม่ทั่วถึงในการส่งการแข่งขันกีฬา ที่พร้อมทุกกิจกรรม  อันจ ากัดด้วย
งบประมาณท่ีต้องใช้บางกิจกรรมต้องใช้วัสดุฝึกสิ้นเปลืองและใช้เงินจ านวนมาก 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. จัดหารทุนงบประมาณสนับสนุนภายนอก  ให้ครอบคลุมกับการใช้จ่ายในแต่ละกิจกรรม  
2. คัดเลือกกิจกรรมที่ใช้งบประมาณไม่สูงและการแข่งขันระดับรายการระดับสูง 

 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6  ร้อยละ 70 ได้รับการ
พัฒนาทักษะกีฬาฟุตบอล วอลเลย์บอล คาราเต้
โด ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  สามารถเข้าศึกษาต่อใน
โรงเรียนยอดนิยมท่ีเปิดหลักสูตรพิเศษความเป็น
เลิศด้านกีฬา อาทิ ห้องเรียนกีฬา,โรงเรียนกีฬา ฯ
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทักษะกีฬาสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด ในระดับดีข้ึน
ไป 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1  นักเรียนมีความสามารถวอลเลย์บอล คาราเต้
โด  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2  นักเรียนมีทักษะความสามารถในการแข่งขัน
ระดับต่าง ๆ ด้วยทักษะกีฬาที่ฝึกฝนมาและเข้า
ศึกษาต่อในโรงเรียนกีฬา 
3   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทักษะกีฬาสูงกว่าเกณฑ์ที่
ก าหนด 

 
๑. สังเกต/สอบถาม 
2. การประเมินความพึง
พอใจ  
3. การทดสอบ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. สังเกต/สอบถาม 
2. การประเมินความพึง
พอใจ  
3. การทดสอบ  
 
 

 
๑. แบบสังเกต/แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. แบบทดสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. แบบสังเกต/แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. แบบทดสอบ 
 

 

 

 



๑๘๘ 
 

9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

            9.1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) จัดการศึกษาในระบบให้ผู้มีความสามารถพิเศษทางการกีฬามี
โอกาสได้รับการศึกษาอย่าง เสมอภาค และมีคุณภาพ เพ่ือความเป็นเลิศด้านกีฬา ฟุตซอล ,ฟุตบอลชาย และวอเลย์
บอลหญิง   
 9.2 นักเรียนของห้องเรียนที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านกีฬาสามารถเข้าศึกษาต่อในโรงเรียน ยอดนิยม
ที่เปิดหลักสูตรพิเศษความเป็นเลิศด้านกีฬา อาทิ ห้องเรียนกีฬา,โรงเรียนกีฬา ฯ 
 9.3 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) ได้รับรางวัลในการแข่งขันกีฬาฟุตซอล,ฟุตบอลชาย และวอเลย์
บอลหญิง ในระดับต่าง ๆ และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีด้านการส่งเสริมให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเอง อย่างเต็ม
ศักยภาพสูงสุดและเป็นเลิศในด้านกีฬา 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน  และผู้บริหารโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  

 

ลงชื่อ...........................................ผู้เสนอโครงการ         
                                          (นายดลรวีย ์แซ่ตั้ง)                               
                                                  คร ู  
 

                                 
           ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายธนวัฒน ์  พุดจาด)  
           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  
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กิจกรรมคุณธรรม  
ลูกเสือ-เนตรนำรี/ยุวกำชำด  
งบประมำณ 56,047 บำท 
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โครงกำร โรงเรียนวิถีพุทธ 
แผนงำน บริหารงานทั่วไป 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางกรรณิกา  เขียวแก้ว 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568  
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี (พ. .2561-2580)  
             ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
                                        กับสิ่งแวดล้อม 
      - นโยบำย สพฐ. ปีงบประมำณ พ. .2567 
           กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

        ในศตวรรษท่ี 21 
  - นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  

            กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
        ในศตวรรษท่ี 21 

 - กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)  
                                       กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 
             - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
                                       มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ 
            ข้อที ่1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

        ตัวบ่งชี้ย่อย ๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
                    ในระดับดีข้ึนไป 

                                       ตัวบ่งชี้ย่อย ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐     
         ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

                                       ตัวบ่งชี้ย่อย ๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์          
                                                   ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
                                      ตัวบ่งชี้ย่อย ๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
1. หลักกำรและเหตุผล 

    นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือการให้สถานศึกษาทุกแห่ง  
มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทั้ง
ด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาครอบครัว ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ 
ความวิตกกังวล ความเครียดซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการ
เรียนรู้และการด าเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่ งชาติ พุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไป  
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพีย ง ที่
สอดคล้องกับโรงเรียนวิถีพุทธ       

โรงเรียนวิถีพุทธเป็นหนึ่งในโรงเรียนรูปแบบใหม่ ที่จะช่วยผลักดันให้เด็กและเยาวชนไทยสามารถพัฒนาตาม
ศักยภาพเป็น คนดี คนเก่ง ของสังคม และสามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข เพราะโรงเรียน วิถีพุทธ คือโรงเรียน
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ระบบปกติทั่วไป ที่น าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้หรือประยุกต์ในการบริหารจัดการและพัฒนาผู้เรียนโดยรวม
ของสถานศึกษา เน้นกรอบการพัฒนาตามหลักไตรสิกขาอย่างบูรณาการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
ได้มองเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  

 
2. วัต ุประสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
 ๒.๒  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
 ๒.๓  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 
3. เป้ำหมำย 
    3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
                3.1.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
                3.1.2 นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
                3.1.3 นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 
                3.1.4 นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีข้ึนไป     

3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
                 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตอาสา เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันส ำคัญ                                                           
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ 
 

   พฤษภาคม 2567 นางสาวธนาณัติ  มากสุข 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม  คณะท างานและจัดกิจกรรมใน
วันส าคัญต่างๆ  

 ตลอดปีการศึกษา นางสาวธนาณัติ  มากสุข  

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
ติดตามผลการปฏิบัติงาน จากการปฏิบัติจริง ตลอดปีการศึกษา นางสาวธนาณัติ  มากสุข   
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ให้ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

มีนาคม 2568 นางสาวธนาณัติ  มากสุข 

กิจกรรมที่ ๒  เด็กดีวิ ีพุทธ (ใส่บำตรวันพระช่วงเข้ำพรร ำ)                                   
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
1.1 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

พฤษภาคม 2567 นางกรรณิกา เขียวแก้ว  
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กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
จัดท าตารางใส่บาตรวันพระช่วงเข้าพรรษา  
-สายชั้นละ 1 วันพระ ตามตาราง  

กรกฎาคม-ตุลาคม 
2567 

หัวหน้าสายชั้น  
ครูประจ าชั้น 
นางกรรณิกา เขียวแก้ว 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
นิเทศติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรม พฤศจิกายน 2567 นางกรรณิกา เขียวแก้ว 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รายงานผลการจัดกิจกรรม วิเคราะห์เปรียบเทียบให้หัวหน้า
โครงการ ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

กุมภาพันธ์ 2568 นางกรรณิกา เขียวแก้ว 

กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนคุณธรรม                                                         
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนการปฏิบัติงานและเสนอโครงการ พฤษภาคม 2567 นางสาวศิริรัตน์ ฝักอ่วม 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
-ประชุมระดมสมองของบุคลากรทุกฝ่ายวางแผนด าเนินการ
สร้างกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม. 
-อบรมยุวชนคนคุณธรรม (ช่วงชั้นที่ 1,2) 

ตลอดปีการศึกษา 
 
มิถุนายน 2567 

นางสาวศิริรัตน์ ฝักอ่วม 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
นิเทศติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางสาวศิริรัตน์ ฝักอ่วม 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ให้ผู้บริหารโรงเรียนได้รับทราบ 

มีนาคม 2568 นางสาวศิริรัตน์ ฝักอ่วม 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน  

เริ่มด าเนินงาน 15 พฤษภาคม  2567 สิ้นสุด  31 มีนาคม 2568 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) 

 
๖. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนทั่วไป 
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืนๆ    
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  6,000  บาท (ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 
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กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 6,000 บาท  
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันส าคัญ                                                           2,000 0 0 2,000 
กิจกรรมที่ 2 เด็กดีวิถีพุทธ (ใส่บาตรวันพระ
ช่วงเข้าพรรษา)                                   

0 0 0 0 

กิจกรรมที่ 3 โรงเรียนคุณธรรม                                                         4,000 0 0 4,000 
รวมงบประมำณ 6,000 0 0 6,000 

* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. งบประมาณในการด าเนินการไม่เพียงพอกับการท ากิจกรรม 
2. บุคลากรขาดความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน 
3. นักเรียนขาดความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติกิจกรรม 

 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  
1. จัดประชุมและชี้แจงแนวการด าเนินกิจกรรมให้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ทราบรายละเอียด และขอ 

ความร่วมมือ 
          2. จัดอบรมบุคลากรครู และนักเรียน 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์ในระดับดีขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อย
กว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

 
1. สังเกต 
 
3. ประเมินความ   
พึงพอใจ 

 
1. แบบสังเกต 
 
3. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,3 
5,000 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
0 บาท 

กิจกรรมที่ 1 
500 บาท  

กิจกรรมที่ 1 
500 
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ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม 
การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี 
วัฒนธรรมไทย 
4. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถ 
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 

  

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
  ครูและบุคลากร รวมถึงนักเรียน มีจิตอาสา และเข้าร่วม
กิจกรรม นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ในระดับดีขึ้นไป  

 
1. ประเมินความพึง
พอใจ 

 
1. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
          ครูและบุคลากร รวมถึงนักเรียน มีจิตอาสา และเข้าร่วมกิจกรรม นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์ในระดับดีขึ้นไป 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้เสนอโครงการ  
                   (นางกรรณิกา  เขียวแก้ว)          
                                            คร ูช านาญการพิเศษ   
    
   (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
            ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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โครงกำร       ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน       
แผนงำน       บริหารงานทั่วไป   
ลัก ณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง     
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายปัณณวิชญ์  ใจทิม   
ระยะเวลำด ำเนินกำร      15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย     - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   - แผนแม่บทประเด็น  11.ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
   - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
   -  นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. . 2567 
    ๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
   3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารเป็นองค์กรแห่งความสุข 

- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  
 มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา    
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีจิตส านึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับการเมือง 
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 

                                         ทรงเป็นประมุข ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า 
๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม 
การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้  
ในระดับดีขึน้ไป 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ความแตกต่างระหว่างบุคคลท าให้เราเข้าใจเพ่ือนมนุษย์มากยิ่งขึ้นและเข้าใจธรรมชาติของแต่ละคนไม่
เหมือนกัน ดังนั้นจะให้บุคคลอ่ืนคิดอย่างที่เราคิดหรือท าอย่างที่เราท าไม่ได้ ทุกคนมีพันธุกรรมที่แตกต่างกันมี
สิ่งแวดล้อมท่ีต่างกันได้รับประสบการณ์ต่าง ๆ ที่เหมือน ๆ กันแตไ่ม่ได้หมายความว่าบุคคลต้องตัดสินใจในเรื่อง
เดียวกันเหมือนกันทั้งก็มาจากความแตกต่างระหว่างบุคคล ยอมรับความต่างของกันและกันเลือกปฏิบัติในสิ่งที่ดี ๆ ให้
กันและกัน  

เราตระหนักดีว่าสังคมและสิ่งแวดล้อมในการท างานจะเติบโตและขับเคลื่อนไปได้เมื่อทุกฝ่ายมีความเข้าใจ 
เชื่อมั่น และให้เกียรติซึ่งกันและกัน นี่เป็นเหตุผลที่เราให้ความส าคัญกับประเด็นความเสมอภาค และความหลากหลาย
ของผู้คนในทุกมิติของงานที่เราท าต้องเป็นงานที่สามารถหลอมรวมจิตใจให้เป็นที่ยอมรับเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันได้คือ
กิจกรรมกลุ่ม ที่มีการท างานร่วมกัน อาศัยซึ่งกันและกัน ซึ่งมีผลถึงการยอมรับกัน การสร้างระเบียบวินัยและคุณธรรม
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ด้านต่าง ๆ ที่พึงประสงค์ให้กับเยาวชน เช่น ความอดทน ความซื่อสัตย์ ความมีน้ าใจ ประชาธิปไตย ที่จะท าให้งาน
ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี เช่น กิจกรรมลูกเสือและเนตรนารี/ยุวกาชาด กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมประชาธิปไตย โรงเรียนจึง
ได้จัดให้มีโครงการนี้ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนได้มีความรู้และปฏิบัติสร้างเสริมความสามัคคีในหมู่คณะและยังสามารถน า
ประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันของนักเรียนได้เป็นอย่างดี บนรากฐานของการยอมรับบนความ
แตกต่างและหลากหลายอีกด้วย 

 
2. วัต ุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี/ยุวกาชาด 
 2.2 เพ่ือปลูกฝังระเบียบวินัย และคุณธรรมให้นักเรียน 
 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และเห็นความส าคัญของประชาธิปไตย 
 2.4 เพ่ือฝึกให้นักเรียนเป็นคนมีวินัยในตนเอง รู้แพ้ รู้ชนะ และรู้อภัย  
 
3. เป้ำหมำย 
           3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
          3.1.1 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี/ยุวกาชาด 
          3.1.2 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรมประชาธิปไตย รู้จักช่วยเหลือตนเอง และผู้อื่น 
                  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ 
 3.1.4 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรมกองดุริยางค์ 
  3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome)            

        3.2.1 นักเรียนสามารถท างานร่วมกันอย่างมีความสุข  
           3.2.2 นักเรียนมีระเบียบวินัย ยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
                   3.2.3 นักเรียนมีความสามัคคี ตามหลักการประชาธิปไตย   
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ลูกเสือ เนตรนำรี/ยุวกำชำด 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
    1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
    1.3 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรม 

เมษายน 2567 นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์  ด าดี   

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 แต่งตั้งครูสอนกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี/ยุวกาชาด 
    2.2 แต่งตั้งครูรับผิดชอบการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี ป.4-
6 
    2.3 ส ารวจสถานที่เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี ป.4-6 

พฤษภาคม 2567 - 
สิงหาคม 256๗ 

นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์  ด าดี   

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
 3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลการจัดการเรียนการสอน มีนาคม 256๘ นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 

นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

 3.2 ติดตามการรายงานข้อมูลการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี ป.
4-6 

นายสรพงษ์  ด าดี   

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    4.1 เก็บรวบรวมข้อมูลการจัดการเรียนการสอน 
    4.2 เก็บรวบรวมข้อมูลการเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี ป.4-6 
    4.3 รวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆ  
    4.4 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

มีนาคม 256๘ นายปัณณวิชญ์  ใจทิม 
นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์  ด าดี     

กิจกรรมที่ 2 ประชำธิปไตยสู่สภำนักเรียน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
    1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
    1.3 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรม 

พฤษภาคม 256๗ นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายพงศกร  พลับผล 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 เลือกตั้งสภานักเรียน 
    2.2 ประชุมคณะกรรมการนักเรียน 
    2.3 การปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง 
    2.4 การเข้าแถวรับอาหาร,ซื้ออาหาร,ขึ้นรถกลับบ้าน,เข้าแถว
เดินเรียน 
    2.5 การรับน้องใหม่ 
    2.6 พัฒนาคณะกรรมการนักเรียน 

พฤษภาคม 256๗-
มีนาคม 256๘ 

นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายพงศกร  พลับผล 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    3.1 ติดตามการรายงานข้อมูลการปฏิบัติงานสภานักเรียน 
    3.2 ติดตามการรายงานผลการปฏิบัติงาน 

มีนาคม 256๘ นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายพงศกร  พลับผล 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    4.1 เก็บรวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานสภานักเรียน 
    4.2 เก็บรวบรวมข้อมูลผลการปฏิบัติงาน 
    4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

มีนาคม 256๘ นายดลรวีย์ แซ่ตั้ง 
นายพงศกร  พลับผล 

กิจกรรมที่ 3 แข่งขันกีฬำสีสัมพันธ์ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
    2. เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
    3. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรม 

เมษายน 256๗ นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์ ด าดี 
 
 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 แต่งตั้งครูรับผิดชอบประจ าสี 
    2.2 แบ่งนักเรียนประจ าสี 
    2.3 กิจกรรมแข่งขันกีฬา 

พฤษภาคม 256๗- 
สิงหาคม 2567 

นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์ ด าดี 
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ติดตามการรายงานผลการจัดกิจกรรมกีฬา มีนาคม 256๘ นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 

นายสรพงษ์ ด าดี 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
    4.1 รวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมกีฬา 
    4.2 รวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆ 
    4.3 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 

มีนาคม 256๘ นายดลรวีย์  แซ่ตั้ง 
นายสรพงษ์ ด าดี 
 

กิจกรรมที่ 4 กองดุริยำงค์ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
    1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
    1.3 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรม 

เมษายน 256๗ นายเชวงศักดิ์ ปรศาสตร์ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2.1 ส ารวจครุภัณฑ์ดนตรี 
    2.2 ด าเนินการจัดซื้อ ซ่อมแซมครุภัณฑ์ดนตรี 
    2.3 จัดกิจกรรมดุริยางค์หน้าเสาธง และงานส าคัญ 

พฤษภาคม 256๗ - 
มีนาคม 256๘ 

นายเชวงศักดิ์ ปรศาสตร์ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ติดตามการรายงานผลการด าเนินงาน มีนาคม 256๘ นายเชวงศักดิ์ ปรศาสตร์ 
4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
   4.1 รวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมกองดุริยางค์ 
   4.2 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล สรุปกิจกรรม 

มีนาคม 256๘ นายเชวงศักดิ์ ปรศาสตร์ 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมกำรจัดกำร  ก ำแบบเรียนรวม 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
    1.2 เสนอขออนุมัติกิจกรรม 
    1.3 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบกิจกรรม 

เมษายน 256๗ นางลัดดาวัลย์  ตติยก้อง
เกียรติ์ 
นางสาวชลนิชา ดีแท้ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    การเรียนการสอน ตลอดปีการศึกษา นางลัดดาวัลย์  ตติยก้อง

เกียรติ์ 
นางสาวชลนิชา ดีแท้ 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
    ติดตามการรายงานผลการด าเนินงาน มีนาคม 2568 นางลัดดาวัลย์  ตติยก้อง

เกียรติ์ 
นางสาวชลนิชา ดีแท้ 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
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กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

    4.1 รวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    4.2 น าผลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบผล 
    4.3 มอบวุฒิบัตร 

มีนาคม 2568 นางลัดดาวัลย์  ตติยก้อง
เกียรติ์ 
นางสาวชลนิชา ดีแท้ 

 
5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินกำร 
 เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม 2567 สิ้นสุด 31 มีนาคม 2568 
 สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) 
 
6. งบประมำณที่ใช้ 
   เงินอุดหนุนรายหัว 
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   เงินอ่ืนๆ   

โครงการนี้ใช้งบประมาณ ๕0,047 บาท (ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 
 

กำรใช้จ่ำยงบประมำณ     
 

 
 
 
 
 
 
 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินโครงการ ๕๖,047 บาท มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ลูกเสือ เนตรนารี/ยุวกาชาด - - 23,500 - 
กิจกรรมที่ 2 ประชาธิปไตยสู่สภานักเรียน - - 1,000 - 
กิจกรรมที่ 3 แข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ - - 23,500 - 
กิจกรรมที่ 4 กองดุริยางค์ - - 1.047 - 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

- - 1,000 - 

รวมงบประมำณ ๕0,047 - ๕0,047 - 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ                                                          
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 4,๕ 
๑,๕๔๗ บาท 

กิจกรรมที่ ๑,๒ 
๒๔,000 

กิจกรรมที่ 3,๕ 
๒๔,000 

กิจกรรมที่ ๒ 
500 



๒๐๐ 
 

7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

- การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
-  ขอจัดสรรงบประมาณเพ่ิมในปีการศึกษาถัดไป 
 

8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
1.นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนารี/ยุวกาชาด 
               
2 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ประชาธิปไตย รู้จักช่วยเหลือตนเอง และ
ผู้อื่น 
3. นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ 
4 นักเรียนร้อยละ 75 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
กอดุริยางค์ 

 
1. สังเกต 
2. สอบถาม 
3. ความพึงพอใจ 
 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนสามารถท างานร่วมกันอย่างมี
ความสุข  
 2.นักเรียนมีระเบียบวินัย ยอมรับฟังความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน 
3. นักเรียนมีความสามัคคี ตามหลักการ
ประชาธิปไตย   

 
ความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 9.1 มีความรักสามัคคีในหมู่เพ่ือน มีระเบียบวินัยในตนเอง, ต่อผู้อื่น และสังคม 
 9.2 นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติงาน และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เก่ง ดี มีสุข 
 9.3 นักเรียนมีวิถีการด าเนินชีวิตแบบประชาธิปไตย 
 9.4 นักเรียนได้แสดงออก ทั้งการเป็นผู้น า และผู้ตามที่ดี 
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10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 นักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 
 
 

(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ 
                        (นายปัณณวิชญ์  ใจทิม)          
                                                  คร ูช านาญการพิเศษ    
 
 
                         
      
 

       (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
                ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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กิจกรรมทั น  ก ำ 
งบประมำณ 104,341 บำท 
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โครงกำร   ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
แผนงำน   บริหารงานทั่วไป  
ลัก ณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวสุกัญญา  จันทร์ปัญญา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  15 พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เติบโตสมดุล ยั่งยืน ทั้งเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพ 

          - แผนแม่บทประเด็น  
12. ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ 
- นโยบำยของกระทรวง  ก ำธิกำร   

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
- นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน(Quick Win) ปีงบประมำณ พ. .2567 

       9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
9.๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กทีมี่ความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็ก

ด้อยโอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลาย
เหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได ้ 

                      - นโยบำย สพป.สุโขทัย เขต1   
5. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย หลากหลาย สอดคล้องกับ         

Soft Power และบริบทท้องถิ่น 
                               - กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔)   

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลาการทางการศึกษาได้รับการ 
พัฒนาสู่ผู้น าทางวิชาการ 
- สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน 

     มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของกำรเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 

๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีขึ้น

ไป 
     ๑.๓.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
      ๑.๓.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ปัจจุบันการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีเป็นไปอย่างรวดเร็ว และประเทศไทยจะเข้าสู่ระบบการศึกษาแบบ
สากล จึงจ าเป็นต้องใช้เทคโนโลยีและภาษาในการติดต่อสื่อสาร ส่งผลต่อวิถีชีวิตมนุษย์อย่างมากมาย จึงจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่ต้องวางรากฐานและพัฒนามนุษย์ให้มีความรู้ความสามารถในด้านเทคโนโลยีทั้งในด้านบริการและการเรียนการ
สอน รวมทั้งรับสภาพการเปลี่ยนแปลงต่างๆ และเรียนรู้วิธีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆและ
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อินเตอร์เน็ตเทคโนโลยีต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่
ส าคัญอย่างมากอยากหนึ่งซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่
ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น เพราะการ
พาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือว่าเป็นวิธีการที่ท าให้ผู้ เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียน
ในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกท้ังเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษา
ทั้ง 8 สาระแบบบูรณาการ  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถด าเนินชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่สอดคล้องต่อการ
สนับสนุนช่วยให้นักเรียนมีความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน โดยการดูแลเกี่ยวกับจัดกิจกรรมการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) ตระหนักถึงความส าคัญของการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็น
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ส าคัญอย่างมากอยากหนึ่งซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้ได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่าง
สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

 
 

2. วัต ุประสงค์ 
 2.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์มากขึ้น 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาด้านความคิด มีความรู้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 

 
3. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 

นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-๖ เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙8 
          3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
 นักเรียนได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกสถานที่และมีความรู้เพิ่มมากขึ้น 
 
4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมกำรใช้แหล่งกำรเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนกำรสอน 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   
๑. ประชุมปรึกษาหารือการจัดท าโครงการ 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
๔. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

เมษายน ๒๕๖7 
เมษายน ๒๕67 
พฤษภาคม ๒๕๖7 
มีนาคม ๒๕๖8 

นายปัณณวิชญ์    ใจทิม 
นางสาวสุกัญญา      
จันทร์ปัญญา 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
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กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินกำร ผู้รับผิดชอบ 
 น านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ศึกษาแหล่งเรียนรู้  มีนาคม 2568 นายปัณณวิชญ์     ใจทิม 

หัวหน้าสายชั้น ป.1-6 
3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
สรุปรายงานผลการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ มีนาคม ๒๕๖8 นางสาวสุกัญญา     จันทร์

ปัญญา 
หัวหน้าสายชั้น ป.1-6 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
น ารายงานผลการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้มาวิเคราะห์
เปรียบเทียบเพ่ือเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับ
การจัดท าโครงการครั้งต่อไปให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

มีนาคม ๒๕๖8 นายปัณณวิชญ์    ใจทิม 
นางสาวสุกัญญา    จันทร์
ปัญญา 

 
5. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำน 
 เริ่มด าเนินการ 15 พฤษภาคม 2567 สิ้นสุด 31 มีนาคม 2568 
 สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู2504) และแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 
6. งบประมำณที่ใช้ 
 เงินอุดหนุนทั่วไป 
 เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 เงินอ่ืน ๆ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ  104,341.80  บาท  (ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,3,4 

0 บาท 
กิจกรรมที ่- 

0 บาท 
กิจกรรมที่ - 

0  
กิจกรรมที่ 2 

104,341 บาท   
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รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โครงการนี้ใช้งบประมาณ  104,341.80  บาท  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย   งบประมำณ 

งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำจัด
ประชุม 

ค่ำ  ก ำแหล่ง
เรียนรู้ 

ค่ำสรุป
รำยงำน 

กิจกรรมที่ 1  
กิจกรรมการใช้แหล่งการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนการสอน 

104,341   0 104,341   0 

รวมงบประมำณ 104,341   0 104,341   0 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7.  กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
ปัจจัยเสี่ยง 

1. การจัดสรรเงินงบประมาณในการด าเนินโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อการด าเนินโครงการฯ 
2. ปัญหาสภาพภูมิ อากาศ ที่เสี่ยงต่อการเดินทางในการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1. จัดประชุม วางแผน การด าเนินโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้คณะครูและบุคลากรร่วมวางแผน การ

ด าเนินโครงการ 

2. จัดบุคลากรผู้ควบคุมนักเรียน ให้เพียงพอ เพ่ือความปลอดภัย 

3. ประสานฝ่ายบริหารของโรงเรียนเพื่อขอเบิกเงินค่าด าเนินโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้  

 
8. กำรประเมินผล 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์มากขึ้น 
2. ร้อยละ 80 นักเรียนมี 
การพัฒนาด้านความคิด 
3. ร้อยละ 80 มีความรู้ และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๑. การสังเกต   
2.การประเมินความพึงพอใจ    
3.การสัมภาษณ์ 
4.การนิเทศติดตาม 

1. แบบการสังเกต   
2.การประเมินความพึงพอใจ    
3. แบบการสัมภาษณ์ 
4.การนิเทศติดตาม 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

9.๑ นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์มากขึ้น 

9.2 นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
9.3 นักเรียนมีการพัฒนาด้านความคิด มีความรู้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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10.  กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์ 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-๖ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
 

 
 

ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

                              (นางสาวสุกัญญา  จันทร์ปัญญา) 
                                     คร ูช านาญการพิเศษ 

 
 

         
 

ลงชื่อ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายธนวัฒน ์   พุดจาด)  
                          ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
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กิจกรรมกำรบริกำรสำรสนเท  / ICT
งบประมำณ 150,623 บำท 
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โครงกำร    โครงการกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ / ICT 
แผนงำน    กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ลัก ณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นายพงศกร พลับผล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร    15 พฤษภาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568   
สอดคล้องกับนโยบำย  - ยุทธ ำสตร์ชำติ 20 ปี  
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง 
      การศึกษา 
    - แผนแม่บทประเด็น 7.ด้านโครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
    - นโยบำยกระทรวง  ก ำธิกำร 3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ 
    ความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
    - นโยบำย สพฐ. นโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ปีงบประมำณ พ. .  
    2567 
         ๑. การเรียนรู้ทุกทีทุ่กเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยี 
    ดิจิทัล  

        ๑.๑ จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณเ์ทคโนโลยีทีท่ันสมัยส าหรับการ 
    เรียนรู้  

- นโยบำย สพป. สุโขทัย เขต 1  
    3. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

- กลยุทธ์ของโรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ(วันครู ๒๕๐๔)  
   กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
            - สนองมำตรฐำนกำร  ก ำและค่ำเป้ำหมำยโรงเรียน  

    มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
   ตัวช้ีวัดที่ ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือ  

    สนับสนุนการจัดการศึกษา 
   ๒.๙.๑ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือ   

    สนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับดี 
........................................................................................................................................................................... 
1. หลักกำรและเหตุผล  
 นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด าเนินการ ให้เด็กและเยาชนได้รับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือ
การศึกษาต่อ และประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มี
ความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542 ได้ก าหนดให้การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตอยู่
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ร่วมกับผู้อ่ืน พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดข้ันสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่าง เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานท า 

ดังนั้นโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ได้วางแนวทางในการบริหารจัดการการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบมากยิ่งขึ้น ต้องมีการปรับเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับงานฝ่ายบริหารจัดการเพ่ือมุ่งเน้นการ
ปฏิบัติงานอย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพเพ่ือสนองความต้องการของกระทรวงศึกษาธิการและบรรลุเป้าหมายของ
โรงเรียน 

 
2.  วัต ุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศให้ถูกต้องรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
 ๒.๒ เพ่ือให้ปรับปรุงระบบและอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๒.๓ เพ่ือสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน 
 
3. เป้ำหมำย   
 3.1 เป้ำหมำยเชิงผลผลิต (Output) 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 

3.1.2 สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา        
  ในระดับดี 
  3.1.3 ช่วยสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในชั้นเรียนให้มากขึ้น 
      3.2 เป้ำหมำยเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
   3.2.1 ฝ่ายบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศได้อย่างรวดเร็วมากมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  3.2.2 ฝ่ายปฏิบัติงานสามารถให้บริการข้อมูลสารสนเทศได้อย่างรวดเร็วมากมีประสิทธิภาพ 
 ยิ่งขึ้น 
            3.2.3 ชั้นเรียนสามารถการจัดการเรียนการสอนด้วยข้อมูลสารสนเทศที่มีคุณภาพเกิดองค์ 
 ความรู้ได้มากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๑ 
 

4. กิจกรรมและระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กำรปรับปรุงพัฒนำอุปกรณ์เทคโนโลยีส ำนักงำน                  

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ เขียนโครงการเสนอขอ
อนุมัติ 

พฤษภาคม ๒๕๖7 นายพงศกร พลับผล 

2. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
กิจกรรมที่ด ำเนินกำร 
๒.๑ ตรวจสอบความพร้อมอุปกรณ์ทาง
เทคโนโลยี 
2.2 ซ่อมแซมปรับปรุงอุปกรณ์ทางเทคโนโลยี 
2.3 จัดซื้ออุปกรณ์ทางเทคโนโลย ี

 
กรกฎาคม ๒๕๖7  - 

มีนาคม ๒๕๖8 
 
 

นายพงศกร พลับผล 

     ๓.  ขั้นติดตำมผล (Check)   
 ตรวจสอบและติดตาม กรกฎาคม ๒๕๖7  - 

มีนาคม ๒๕๖8 
นายพงศกร พลับผล 

     ๔.  ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รำยงำนผลกำรจัดท ำโครงกำร เมษายน ๒๕๖8 

 
นายพงศกร พลับผล 

  กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมจัดท ำระบบข้อมูลสำรสนเท วิชำกำรและทะเบียน 
1.ขั้นเตรียม (Plan)   
ประชุมวางแผนโครงการ  เขียนโครงการเสนอ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม ๒๕๖7 
นางชลธิชา มิ้มทอง  
 

2.ขั้นปฏิบัติ (Do)   
กิจกรรมที่ด ำเนินกำร 
๒.๑ จัดหาอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.2 แนะน าให้ความรู้กับครูแกนน าวิชาการ 
2.3 ฝ่ายวชิาการน าไปใช้งาน 

กรกฎาคม ๒๕๖7  - 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 

 

นางชลธิชา มิ้มทอง  
 

๓.  ขั้นติดตำมผล (Check)   
ติดตามการจัดกิจกรรม มีนาคม ๒๕๖8 นางชลธิชา มิ้มทอง  
๔.  ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รายงานผลการด าเนินงาน พฤษภาคม 2568 นางชลธิชา มิ้มทอง  
3.กิจกรรมพัฒนำห้องคอมพิวเตอร์ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)   

 



๒๑๒ 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

1.1 ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน             
1.2 เสนอโครงการ 

เมษายน 2567 นายพงศกร พลับผล 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
2.1 จัดหาอุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

กรกฎาคม ๒๕๖7  - 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖8 

นายพงศกร พลับผล 

3. ขั้นติดตำมผล (Check)   
3.1 ติดตามการด าเนินการ 
3.2 รวบรวมผลงานกิจกรรม 
๓.3 ประเมินผลโครงการ 

มีนาคม 2568 
 

นายพงศกร พลับผล 
 

4. ขั้นสรุปรำยงำนผล (Action)   
รายงานผลการด าเนินงาน เมษายน 2568 นายพงศกร พลับผล 

 
๕. ระยะเวลำและส ำนที่ด ำเนินงำนกำร  

15 พฤษภาคม  2567 ถึง  30 เมษายน 2568 
สถานที่ด าเนินการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู ๒๕๐๔) และโรงเรียนคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 2  
บ้านเพชรไฝ 

 
6. งบประมำณที่ใช้  
  เงินอุดหนุนรายหัว ( ถัวจ่ายได้ทุกรายการ ) 
   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   เงินอ่ืน ๆ  ระบุ ............................................................................................................ ............ 
 
กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

งบประมำณปีงบประมำณ 2567 งบประมำณปีงบประมำณ 2568 
ไตรมำสที่ 3 

เม.ย.- มิ.ย. 67 
ไตรมำสที่ 4 

ก.ค.- ก.ย. 67 
ไตรมำสที่ 1 

ต.ค.– ธ.ค. 67 
ไตรมำสที่ 2 

ม.ค.- มี.ค. 68 
กิจกรรมที่ 1,2,3 
27,655 บาท 

กิจกรรมที่ 1,2,3 
37,655 บาท 

กิจกรรมที่ 1,2,3 
37,655 บาท 

กิจกรรมที่ 1,2,3 
47,658.80 บาท 



๒๑๓ 
 

รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
 มีรายละเอียด ดังนี้ 

กิจกรรม/รำยกำรค่ำใช้จ่ำย งบประมำณ 
งบประมำณจ ำแนกตำมหมวดรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน 
ค่ำใช้
สอย 

ค่ำวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 การปรับปรุงพัฒนาอุปกรณ์
เทคโนโลยีส านักงาน                  

110,623.80 0 0 110,623.80 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมจัดท าระบบข้อมูล
สารสนเทศวิชาการและทะเบียน 

10,000 0 0 10,000 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาห้อง
คอมพิวเตอร์ 

30,000 0 0 30,000 

รวมงบประมำณ 150,623.80 0 0 150,623.80 
* หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
7. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของโครงกำร 
 ปัจจัยเสี่ยง  

1. ผู้บริหารและครูให้ความส าคัญกับระบบคอมพิวเตอร์และสิ่งอ านวยความสะดวก เนื่องจากอุปกรณ์
สามารถช ารุดได้ทุกเม่ือ 
 แนวทางการบริหารความเสี่ยง  

1. หมั่นตรวจสอบอุปกรณ์อยู่บ่อยครั้ง 
 
8. กำรประเมินผล/ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงผลผลิต (Output) 
๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ใน
ระดับดีข้ึนไป 
๒ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือ
สนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับดี 
๓ ช่วยสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในชั้นเรียนให้
มากขึ้น 

๑. การสอบถาม 
๒. การสังเกต   
๓. การประเมินความ
พึงพอใจ   
๔. การนิเทศติดตาม  
๕. การสัมภาษณ์   
๖. การตรวจสอบ 

๑. แบบสอบถาม   
๒. แบบสังเกต 
๓. แบบประเมินความพึง
พอใจ   
๔. แบบนิเทศติดตาม   
๕. แบบสัมภาษณ์         
๖. แบบทดสอบ    

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1 ฝ่ายบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศได้อย่างรวดเร็วมาก
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
แบบประเมินความพึง
พอใจ 



๒๑๔ 
 

ค่ำเป้ำหมำย/ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
2 ฝ่ายปฏิบัติงานสามารถให้บริการข้อมูลสารสนเทศได้
อย่างรวดเร็วมากมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3 ชั้นเรียนสามารถการจัดการเรียนการสอนด้วยข้อมูล
สารสนเทศที่มีคุณภาพเกิดองค์ความรู้ได้มากยิ่งขึ้น 
 

 
9. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
      9.๑ ระบบการจัดการข้อมูลสาสนเทศมีความถูกต้องสะดวกรวดเร็ว 
               9.๒ มีระบบที่สามารถบริการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
10. กลุ่มเป้ำหมำยที่ได้รับผลประโยชน์  
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504)  
 

 
(ลงชื่อ)...............................................ผู้ เสนอโครงการ  

                             (นายพงศกร พลับผล)          
                                                        คร ู   
 
                                       (ลงชื่อ)..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายธนวัฒน์ พุดจาด)  
                     ผู้อ านวยการ โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำคผนวก 

 

 

 

 

 
 



๒๑๖ 
 

 

 

  

  



๒๑๗ 
 

 ภำพประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



๒๑๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๑๙ 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒๐ 
 

 



๒๒๑ 
 

 



๒๒๒ 
 

  ภำพประชุมคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีกำร  ก ำ ๒๕๖7  
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒๔ 
 

 
 

  



๒๒๕ 
 

 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ ระดับขั้นพื้นฐาน 

.................................................... 
ด้วยกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อที่ ๓ ที่ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษานั้น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) มีมติ
เห็นพ้องต้องกันให้ความเห็นชอบร่างมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จตามที่โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วัน
ครู 2504) เสนอในว่าระการประชุมครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๑ เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ โรงเรียนจึงประกาศ เรื่อง 
มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแล  การตรวจสอบ การ
ประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาของโรงเรียน ตลอดจนเป็นกลไกในการพัฒนาร่วมกันระหว่าง
โรงเรียนกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง และสร้างความเชื่อมั่นให้กับสังคม ชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
ประกาศ ณ วันที่ 10 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

                
 

(นายสุภัค  พวงขจร) 
   ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒๖ 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความส าเร็จ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ประกาศ ณ วันที่ 10 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยก าหนดเป้าหมาย
ความส าเร็จของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับดี โดยมีเป้าหมายในแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 

มำตรฐำนที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 

๑.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม ลูกพ่อขุนราม อ่านออก เขียนได้ 
ลายมืองามทั้งห้องเรียน ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๑.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการประเมินในกิจกรรม MST สุโขทัย เขต ๑ ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๑.๓ นักเรียนร้อยละ 7๐ มีผลการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีได้ ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๑.๕ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถสร้างชิ้นงานได้อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ชิ้น 

ตัวช้ีวัดที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๒.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๒.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาไม่น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 

๑.๒.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
สิ่งแวดล้อม ประเพณี วัฒนธรรมไทย 

๑.๒.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ในระดับดีขึ้นไป 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๓ ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 

๑.๓.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๒ นักเรียนร้อยละ 7๐ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ในระดับดีขึ้นไป 
๑.๓.๓ นักเรียนร้อยละ ๘๐ พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยมีแผนงานโครงการ หรือนวัตกรรม 

อย่างน้อย ๑ เรื่องต่อปีการศึกษา  
   ๑.๓.๔ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถแสวงหาแหล่งเรียนรู้ ในระดับดีขึ้นไป 
   ๑.๓.๕ นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 

มำตรฐำนที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา (๑๒ ตัวชี้วัด) 
ตัวข้ีวัดที่ ๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา 

๒.๑.๑ มีวสิัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา ในระดับยอดเยี่ยม 
ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒ นโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

๒.๒.๑ มีนโยบายและทิศทางการบริหารสถานศึกษาที่ก าหนดสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ในระดับยอดเยี่ยม 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ 
๒.๓.๑ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทางวิชาการ ในระดับดี 
 
 
 



๒๒๗ 
 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๔ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วมของครู  
บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

๒.๔.๑ ผู้บริหารสถานศึกษาก าหนดกลยุทธ์และแผนงานของสถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วม ของครู  
บุคลากรทางการศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในระดับยอดเยี่ยม 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๕ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
๒.๕.๑ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๖ สถานศึกษาจัดท าแผนงานและด าเนินงานด้านการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
๒.๖.๑ สถานศึกษาบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๗ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น 
ระบบ 

๒.๗.๑ สถานศึกษามีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่าง 
เป็นระบบ ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๘ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
๒.๘.๑ สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๙ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
๒.๙.๑ สถานศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ และระบบเทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๐ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
๒.๑๐.๑ สถานศึกษามีระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๑ การให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถนศึกษา 
๒.๑๑.๑ มีระบบการให้ค าปรึกษาและการพัฒนาผู้เรียนของสถนศึกษา ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑๒ สถานศึกษาเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการ 
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

๒.๑2.๑ มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ 
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนในระดับดี 

มำตรฐำนที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) 
ตัวช้ีวัดที่ ๓.๑ สถานศึกษามีการออกแบบหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

และค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน 
๓.๑.๑ มีหลักสูตรที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และค านึงถึงความต้องการ 

ของผู้เรียน ในระดับดี 
ตัวช้ีวัดที่ ๓.๒ ครูออกแบบและใช้แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการมีส่วน 

ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 
๓.๒.๑ มีแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ในระดับดี 

ตัวช้ีวัดที่ ๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
๓.3.๑ มีการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ในระดับดี 

 
 

 
 
 



๒๒๘ 
 

                                 บันท กข้อควำม 

 

ส่วนรำชกำร  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
ที ่บท 23 /2567    วันที่     10  พฤษภาคม    2567 
เรื่อง ขออนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504)  
............................................................................................................................. ................................................  

 เรียน  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สุโขทัย เขต 1   มี
ความมุ่งม่ัน ที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษา ภารกิจ และหน้าที่ความรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ตามแนวทาง
การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ดังนั้น ในปีงบประมาณ 2567  จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
งบประมาณ 2567 ขึ้น โดยให้สอดคล้องนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารงาน / โครงการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรให้บรรลุวัตถุประสงค์   ซึ่ง
ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี งบประมาณ 2567 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากคณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษา เป็นอย่างดี   

โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) จึงขออนุมัติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดคูหา
สุวรรณ (วันครู 2504) เพ่ือน าแผนปฏิบัติการฉบับนี้ มาใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานสถานศึกษานิติ
บุคคล และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร อันส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 

        (นายธนวัฒน์  พุดจาด)  
       ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

 

ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 

(   ) อนุมัติให้ใช้ได้  
(   ) ไม่อนุมัติ เห็นควรปรับปรุง……………………………………………………………..  
 

        (นายขรรค์ชัย  ดอนพิมพา)  
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
            โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

 

 



๒๒๙ 
 

ค ำขอให้ควำมเห็นชอบแผนกำรใช้งบประมำณ ในแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำร  ก ำ 2567 
โรงเรียนวัดคูหำสุวรรณ (วันครู 2504)  

      ด้วย โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2567  ขึ้นเพ่ือ
ใช้ในการจัดการศึกษาระดับระดับประถมศึกษา  จ านวน  27 โครงการ แบ่งเป็นงบอุดหนุนรายหัว และงบพัฒนา
ผู้เรียน ดังนี้ 
  1. งบอุดหนุนรายหัว แบ่งออกตามกลุ่มบริหารงาน ดังนี้ 

1.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ จ านวน 2 โครงการ เป็นเงิน 154,792 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.38 
1.2 กลุ่มบรหิารงานงบประมาณ จ านวน 4 โครงการ เป็นเงิน 1,020,913 บาท คิดเป็นร้อยละ 22.30 

 1.3 กลุ่มบริหารงานบุคลากร จ านวน 2  โครงการ เป็นเงิน 280,113 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.12 
 1.4 กลุ่มบริหารงานทั่วไป จ านวน 2  โครงการ เป็นเงิน 138,583 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.03 

1.5 กลุ่มงานกิจการนักเรียน  จ านวน 3 โครงการ เป็นเงิน 2,982,830 บาท คิดเป็นร้อยละ 65.17  
  
    รวมงบอุดหนุนรำยหัว 4,577,231  บำท 

 

  2. งบพัฒนาผู้เรียน แบ่งออกตามกิจกรรม ดังนี้ 
 2.1 กิจกรรมวิชาการ จ านวน 10 โครงการ เป็นเงิน 168,145 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.09 

2.2 กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ-เนตรนารี/ยุวกาชาด จ านวน 2 โครงการ เป็นเงิน 56,047 บาท   คิดเป็น
ร้อยละ 11.69 
2.3 กิจกรรมทัศนศึกษา จ านวน 1 โครงการ เป็นเงิน 104,341 บาท คิดเป็นร้อยละ 21.78 

 2.4 กิจกรรมการบริการสารสนเทศ / ICT จ านวน 1 โครงการ เป็นเงิน 150,623 บาท  
คิดเปน็ร้อยละ 31.44 

      รวมงบพัฒนำผู้เรียน  479,156 บำท 
 
    รวมงบประมำณทั้งสิ้น 5,056,387 บำท 

            จึงขอให้คณะกรรมการสถานขั้นพ้ืนฐานได้รับพิจารณาให้ ความเห็นชอบ เพื่อโรงเรียนจะได้ด าเนินการตาม
แผนการใช้งบประมาณ และถ้ามีการเปลี่ยนแปลงขอให้ทางโรงเรียนด าเนินการได้ตามความเหมาะสมได้ทันที เพ่ือ
ประโยชน์ของผู้เรียนต่อไป 

       
ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอขอ 

                                                    (นายธนวัฒน์  พุดจาด) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

      
 
 
 



๒๓๐ 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 
                                                   (นายทศพร  สรรพลักษณ์)  
          กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (ผู้แทนผู้ปกครอง)   

  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 
                                                 (นางสาวอมรรัตน์  ด้วงฉิม)  
          กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (ผู้แทนครู)   

  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 
 

   ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 
                                                      (นางเทวิกา  น้อยดิษฐ์)   
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้แทนองค์กรชุมชน)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                       (นางนุศรา  บุญผล)   
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                    (นางสมหมาย  หมิ่นขัด)    
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้แทนศิษย์เก่า)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                     (พระครูขันติพลธาดา)     
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้แทนพระภิกษุสงฆ)์   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                              (พระครูสมุห์สิริวรงค์ ติกขปญโญ)    
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้แทนพระภิกษุสงฆ)์   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                    (พระครูโสภิตกิจจานุกูล)       
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         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   
    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 

 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                 (นายพิษณุ  พุ่มมาก)      
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                 (นายธนาพล  อินทร์ทิม)   
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                            (นางสาววันทนีย์  อิสระไพจิตร์)     
         กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                               (นางสาวจีระวรรณ  อัครานุชาต)    
            กรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
 
ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 

                                                      (นางนฤมล  โพธ์โตนด) 
          กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (ผู้ทรงคุณวุฒิ)   

  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 
                                                    (นายธนวัฒน์  พุดจาด) 
            กรรมการและเลขานุการ สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วันครู 2504) 
 

 ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบ 
                                                 (นายขรรค์ชัย  ดอนพิมพา) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

    โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ(วนัครู 2504) 
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