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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 

ประจำปีงบประมาณ   2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ 

(วันครู 2504) 
4 มิถุนายน 2568 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่  ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  
(วันครู 2504) 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

กิจกรรมเข้าแถว
เคารพธงชาติ  
สวดมนต์ ไหว้พระ 
พร้อมทั้งกล่าวคำ
ปฏิญญาโรงเรียน
สุจริตของนักเรียน
และครู 
 
 

 

2 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  
(วันครู 2504) 

9 มิถุนายน 
2568 

 
 
 
 
 
 

 

อบรมการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม 
ตามมาตราการ
เสริมสร้างมาตรฐาน
ทางจริยธรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 

3 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  
(วันครู 2504) 

14 มิถุนายน 
2568 

 
 
 
 
 
 
 

ประชุมสร้างความ
เข้าใจเน้นย้ำนโยบาย 
No Gift Policy  
และนำนโยบาย 
ไปปฏิบัติ 
 
 
 

 

4 โรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ  
(วันครู 2504) 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

 

ติดป้ายประกาศ
บริเวณสำนักงาน /
เผยแพร่ลงสื่อต่างๆ 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง)  
ผู้ให้ของขวัญ   
1) หน่วยงานภาครัฐ ๐ 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 
3) ประชาชน ๐ 
4) อื่น ๆ ๐ 
รับในนาม   
1) หน่วยงาน ๐ 
2) รายบุคคล ๐ 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ   
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ………………………………….. ๐ 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดาเนินการของหน่วยงาน 
    ไม่พบปัญหาใดๆ ในการดาเนินงาน- 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
    การประกาศนโยบายการให้และรับของขวัญในเทศกาลปีใหม่ หรือโอกาสอื่นใด (No Gift Policy) เจตจำนง
สุจริตในการบริหารงานโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) และนโยบายการเสริมสร้างคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 เป็นหลักการบริหารราชการที่ดี มีวิธีการ
ปฏิบัติงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้บุคลากรได้รับทราบและถือปฏิบัติ เพื่อลดโอกาสที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต  
ในหน่วยงาน รวมทัง้เป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซต์ให้สาธารณะได้รับทราบโดยทั่วกัน 

 

           ลงช่ือ…………………………………………………….………………… 
                     (นางลัดดาวัลย์ ตติยก้องเกียรติ์) 

         ครโูรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
ผู้รายงาน 

 
 

           ลงช่ือ…………………………………………………….………………… 
                (นายธนวัฒน ์พุดจาด) 

            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดคูหาสุวรรณ (วันครู 2504) 
ผู้รับรองรายงาน 


