
 

  
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาสถานศึกษา  
(Self Assessment Report)  
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 
 

โรงเรียนศรีนคร 
ต าบลศรีนคร  อ าเภอศรีนคร  จังหวัดสุโขทัย 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 



 

ค าน า 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2565  ฉบับนี้   โรงเรียนศรีนครได้จัดท าขึ้น ตาม
กฎกระทรวง ว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 ท่ีระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด  
พร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตาม
แผนท่ีก าหนดไว้  จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการ
ด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

เอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบส่วนส าคัญ  คือ บทสรุปของผู้บริหาร
สถานศึกษา ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐาน  ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ส่วนท่ี 3 สรุปผลการประเมิน
และแนวทางการพัฒนา  และส่วนท่ี 4 ภาคผนวก  

โรงเรียนศรีนครขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายท้ังภายในและภายนอก
โรงเรียนท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไป และเป็นฐานข้อมูลในการก าหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขตพื้นท่ีการศึกษา  ตลอดจนเพื่อประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 
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บทสรุปส าหรบัผู้บริหาร 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
1. ชื่อโรงเรียน  ศรีนคร      ท่ีต้ัง  414  หมู่ 3  อ าเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
โทรศัพท์  055-652988   เว็บไซต์  www.snk.ac.th  อีเมล์  snk.school@hotmail.com 

2. เปิดสอนระดับชั้น   
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาปีท่ี 6      จ านวนนักเรียน  740  คน  จ านวนครู  44  คน 

3. ผู้บริหารโรงเรียน  นายอนุชิต  กมล  ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีนคร  หมายเลขโทรศัพท์  087-8462518     
วุฒิการศึกษาสูงสุด  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขา การบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่4 กรกฎาคม 2566 เป็นเวลา  –  ปี  8  เดือน  3  วัน   
(นับถึงวันท่ี 7 เดือนมีนาคม พ.ศ.2566) 
นางสาววิมพ์วิภา  ระลึก  รองผู้อ านวยการรักษาการแทนผู้อ านวยการโรงเรียนศรีนคร 
หมายเลขโทรศัพท์      093 – 5508444        วุฒิการศึกษา กศม. บริหารการศึกษา   
ด ารงต าแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  5  มีนาคม  2565 เป็นระยะเวลา  1 ปี 1 เดือน   6   วัน    
(นับถึงวันท่ี 7 เดือนมีนาคม พ.ศ.2566) 

4. เงินงบประมาณท่ีได้รับท้ังหมดจากส่วนกลางไม่รวมเงินเดือนและค่าจ้าง   จ านวน 4,720,100 บาท 
   (เฉพาะค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา) 
   เงินบริจาค หรือการได้รับสนับสนุนอื่น ๆ ท่ีได้จากการระดมทรัพยากรของโรงเรียน จ านวน 555,031.89 บาท 
5. รางวัลที่โรงเรียนได้รับ  

5.1  รางวัลคุณภาพแห่งคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  OBECQA     
5.2  ผ่านเกณฑ์ประเมินผลส าเร็จการด าเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ระดับพื้นฐาน  

จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
5.3  โล่ประกาศโรงเรียนมัธยมศึกษาท่ีมีคะแนนการประเมินสูงกว่าระดับพื้นฐาน  จ านวน  16  แห่ง  สถานศึกษา

ปลอดบุรี่  และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์  จากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
5.4  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ปีการศึกษา  2565  ประเภทผลงานดีเด่น  ระดับเงิน  จาก

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
5.5  โรงเรียนศรีนครได้รับรางวัล สถานศึกษาปลอดภัย  ประจ าปี 2565  ปีท่ี 2  ติดต่อกัน  จากกรมสวัสดิการ

และคุ้มครองแรงงาน  
5.6  โรงเรียนศรีนคร ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทอง สถานศึกษายอดเย่ียม ผู้ปฏิบัติงานการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน ระดับมัธยมศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน รางวัลทรงคุณค่า สพฐ.  
OBEC AWARDS ครั้งท่ี 11 ปีการศึกษา 2564 ระดับภาคเหนือ 

5.7  โรงเรียนศรีนคร ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดคลิปส้ัน  ความปลอดภัยในสถานศึกษา  ช่ือเรื่อง  S.N.K. 
Safe Zone  จากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  

5.8  โรงเรียนศรีนคร ได้รับเกียรติบัตรผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
ระดับ AA คะแนน 96.17 

5.9  โรงเรียนศรีนคร  ได้รับรางวัลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ระดับชาติ  ครั้งท่ี  70  ภาคเหนือ  
จังหวัดน่าน  เหรียญทอง  11  รางวัล  เหรียญเงิน  4  รางวัล  และเหรียญทองแดง  1  รางวัล 
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5.10  โรงเรียนศรีนคร  ได้รับเกียรติบัตรจากศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอศรีนคร  เป็น
องค์กรท่ีปฏิบัติงานด้านบริหารจัดการยาเสพติดดีเด่น  และเป็นองค์กรท่ีร่วมกิจกรรมจัดนิทรรศการเนื่องใน
วันต่อต้านยาเสพติดสากล 

5.11  ผู้บริหารโรงเรียนศรีนคร  ได้รับรางวัล 
–  ผู้บริหารต้นแบบ  รางวัลบุคคลต้นแบบท่ีเป็นเลิศด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา  ส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
5.12  ครูโรงเรียนศรีนคร ได้รับรางวัล  

–  “นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ด้านการจัดการเรียนการสอน” ระดับประเทศ ระดับดีมาก 
–  “คุรุชนคนคุณธรรม” ระดับประเทศ ประเภทครู 
–  ครูต้นแบบ  รางวัลบุคคลต้นแบบท่ีเป็นเลิศด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา  ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามธัยมศึกษาสุโขทัย 
–  บุคคลากรท่ีปฏิบัติงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติดดีเด่น 

5.13  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนศรีนคร  ได้รับรางวัล 
–  ชุมชนต้นแบบ  รางวัลบุคคลต้นแบบท่ีเป็นเลิศด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา  ส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
5.14  นักเรียนโรงเรียนศรีนคร ได้รับรางวัล  

–  “เยาวชนคนดีศรีสังคม”  ระดับภาคเหนือ ส านักงานอธิบดีผู้พิพากษาภาค 6 
–  นักเรียนต้นแบบ  รางวัลบุคคลต้นแบบท่ีเป็นเลิศด้านการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา  ส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
–  รองชนะเลิศอันดับท่ี  1  การแข่งขันเยาวชนต้นแบบเก่งและดี  TO BE NUMBER ONE IDOL จังหวัด

สุโขทัย  2  รางวัล 
–  รางวัลการแข่งขัน  A – MATH  เนื่องในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ  ส่วนภูมิภาค  ณ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏก าแพงเพชร  รางวัลเหรียญทอง  1  รางวัล  รางวัลเหรียญเงิน  2  รางวัล 
–  รางวัลการแข่งขันคณิตศาสตร์วิชาการ  ครั้งท่ี  7  ชิงถ้วยพระราชการสมเด็จ  พระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  รางวัลเหรียญทอง  2  
รางวัล  รางวัลเหรียญทองแดง  1  รางวัล  

–  รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย  เนื่องในวันรพี  ประจ าปี  2565  ระดับ
มัธยมศึกษา  ณ ศาลจังหวัดสวรรคโลก  อ าเภอสวรรคโลก  จังหวัดสุโขทัย 

–  รางวัลการแข่งขันกรีฑาแห่งจังหวัดสุโขทัย ณ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตสุโขทัย  เหรียญ
เงิน  1  เหรียญ  เหรียญทองแดง  2  เหรียญ 

–  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันรอบรู้วรรณคดี  เป็นตัวแทนส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
เข้าร่วมการแข่งขันในระดับประเทศ  

 
 
 
 
 
 
  



 

6. โอกาส และข้อจ ากัดของโรงเรียน 
โอกาส 
โรงเรียนศรีนครเป็นโรงเรียนประจ าอ าเภอเพียงแห่งเดียวของอ าเภอศรีนคร จังหวัดสุโขทัย โดยรวมสภาพ

ของชุมชนอ าเภอศรีนคร ประกอบด้วย 5 ต าบล คือ ต าบลศรีนคร  นครเดิฐ  น้ าขุม   คลองมะพลับ  หนองบัว และ
เทศบาลต าบลศรีนคร  มีประชากร 4,180 หลังคา ประชากรจ านวน 27,347 คน  ลักษณะภูมิประเทศของชุมชนส่วน
ใหญ่เป็นท่ีราบลุ่ม ไม่มีภูเขาและแม่น้ าไหลผ่าน ประชากรพูดภาษาไทยกลาง ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร เช่น 
ท านา ท าไร่อ้อย สวนมะม่วง ปลูกพริก เป็นต้น การคมนาคมขนส่ง มีทางหลวงแผ่นดินสายส าคัญ คือทางหลวง
หมายเลข 1180  1255 และ 1318  สภาพแวดล้อมและภูมิสังคมของชุมชนเอื้อต่อการจัดการศึกษา  

    สภาพภายในของโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมอาคารสถานท่ีวัสดุ ครุภัณฑ์ และบรรยากาศท่ีเอื้ออ านวย มีครู
และบุคลากรเพียงพอต่อการจัดการศึกษา  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ด้วยวงจรคุณภาพ 
PDCA และใช้นวัตกรรม ReDCoS ในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  ใช้เทคนิคการมีส่วนร่วมด้วยการประชุม 
การถอดบทเรียน กระบวนการ PLC การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม การประชุมระดับช้ัน และความร่วมมือ
ของเครือข่ายผู้ปกครอง องค์ภาครัฐและองค์กรท้องถิ่น ชุมชน สมาคมศิษย์เก่า  เพื่อร่วมกันขับเคล่ือนแผนการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน  

ข้อจ ากัด  
    การติดตามการด าเนินงานตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA และการใช้นวัตกรรม ReDCoS ในการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  ตลอดจนการใช้เทคนิคการมีส่วนร่วมด้วยการประชุม การถอดบทเรียน กระบวนการ 
PLC การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม การประชุมระดับช้ัน เพื่อร่วมกันขับเคล่ือนแผนการปฏิบัติงานให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน  ยังไม่สามารถด าเนินงานได้ครบถ้วน 
 
 
 
 
 



 

การรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (บทสรปุผู้บริหาร) 
1. ในภาพรวมมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียน มีคุณภาพระดับดีเลิศ 
2. กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบด้วยวงจรคุณภาพ PDCA มีการก าหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจเป้าหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี  ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา หลักสูตร
สถานศึกษา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และใช้นวัตกรรม ReDCoS (คุณธรรมอัตลักษณ์ ด้านความรับผิดชอบ 
มีวินัย มีน้ าใจ และมีความพอเพียง) ในการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติ  ใช้หลักธรรมาภิบาลและมีระบบบริหาร
จัดการท่ีมีบรรยากาศและวัฒนธรรมการปฏิบัติงานแบบกัลยาณมิตร  ผนึกพลังสร้างสรรค์และร่วมรับผิดชอบ  มี
เอกลักษณ์อันโดดเด่นโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานการพัฒนา   สร้างโอกาสและดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนให้บริการทางการ
ศึกษาได้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายและดูแลช่วยเหลือส่งเสริมนักเรียนตามศักยภาพอย่างท่ัวถึงประกันคุณภาพโรงเรียน
ด้วยการเพิ่มระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาสูงขึ้น  เป็นท่ียอมรับของชุมชนผู้เกี่ยวข้อง ใช้หลักการปฏิบัติงานแบบมีส่วนร่วม  
เครือข่ายผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน เข้าร่วมสอดส่องดูแลพฤติกรรมผู้เรียน เป็นวิทยากรให้
ความรู้แก่ผู้เรียน ส่วนราชการ องค์กรปกครองท้องถิ่น ชุมชนสนับสนุนงบประมาณและบุคลากร  

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย มีการใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ 
ภายนอก ใช้ส่ือนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ
ผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรมีการออกแบบ การจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน  
โดยมีการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง   การสืบค้นแบบโครงงาน  การทดลอง  การระดม
สมอง  การใช้ปัญหาเป็นฐาน  การใช้ค าถาม  นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง ใช้กระบวนการคิด การคิดวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์รศึกษาค้นคว้าและสืบค้นความรู้ด้วยตนเอง  พัฒนาครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบ Active Learning   บูรณา
การกระบวนการเรียนรู้  โรงเรียนพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ียืดหยุ่นเน้นการบูรณาการ
เรียนรู้และการด ารงชีวิต  ความเป็นมืออาชีพของครู  ผู้บริหาร  กรรมการสถานศึกษา  บุคลากรทางการ 

ศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง  มีความรู้ความสามารถและจิตวิญญาณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  E – School  
โรงเรียนเพิ่มศักยภาพในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ภาพรวมการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนอยู่ใน 
ระดับดีเลิศ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนกระบวนการบริหารฯ อยู่ในระดับ ดีเลิศ  และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

แนวทางการพัฒนาให้ดีขึ้นกว่าเดิมใช้ระบบการบริหารงาน PDCA และพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน 
ด้วยนวัตกรรม  ReDCoS  เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  คิด  วิเคราะห์นักเรียน มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการเรียนรู้มีนิสัยใฝ่รู้ เรียนเป็น  มี
ความสามารถ ในการคิดวิเคราะห์และสร้างสรรค์   มีทักษะการด ารงชีวิต  มีคุณธรรม  มั่นใจในตนเอง  และกล้า
แสดงออก  มีความเป็นไทย  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ประเพณีศิลปะวัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น   เพิ่ม
ประสิทธิภาพกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารแบบมีส่วนร่วม กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เพื่อเป้าหมายสุงสุดคือคุณภาพผู้เรียน 
 
 
 
 



 

3.   แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     กลยุทธ์โรงเรียนศรีนคร 

 กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 กลยุทธ์ที่  2  พัฒนาคุณลักษณะผู้เรียนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 
 กลยุทธ์ที่  3  ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  4  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
แผนงานท่ี  1  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงานท่ี  2  ส่งเสริมทักษะทางวิชาชีพ 
แผนงานท่ี  3  ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมท่ีดีงาม 
แผนงานท่ี  4  ด ารงรักษาความเป็นไทยและอยู่ในสังคมท่ีมีความหลากหลาย 
แผนงานท่ี  5  ส่งเสริมสุขภาพทางร่างกาย  จิตใจให้สมบูรณ์ 
แผนงานท่ี  6  ส่งเสริมระบบบริหารการติดตาม  นิเทศ 
แผนงานท่ี  7  จัดหลักสูตรกระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างรอบด้าน 
แผนงานท่ี  8  พัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
แผนงานท่ี  9  พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
แผนงานท่ี  10  พัฒนาเทคโนโลยี 
แผนงานท่ี  11  การสอนให้นักเรียนอยู่ในศตวรรษท่ี  21 
แผนงานท่ี  12  การพัฒนาและบริหารจัดการช้ันเรียนและนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1.1 ข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือโรงเรียน  โรงเรียนศรนีคร 
ท่ีอยู่  414  หมู่  3  ต ำบลศรีนคร  อ ำเภอศรีนคร  จังหวัดสุโขทัย  รหัสไปรษณีย์  64180 
สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำสุโขทัย   
โทรศัพท์  055-652988   E-mail  snk.school@hotmail.com  โทรสำร  055-652988    
เปิดสอนระดับช้ัน มัธยมศึกษำปีท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษำปีท่ี 6  
1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

        1) จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อืน่ ๆ รวมทั้งหมด 

ปีกำรศึกษำ 2565 2 38 3 1 7 51 

         2)  ข้อมูลครูประจ าการ (ณ วันท่ี 10  มิถุนายน  2565) 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ป ี

1 นำงสำววิมพ์วิภำ  
ระลึก 

39 11 รอง
ผอ.รร. 
คศ.2 

ศษ.ม. บริหำร
กำรศึกษำ 

- 26 ครั้ง   
85 ช่ัวโมง 

2 นำยลภชัย พรมวิหำร 38 9 รอง
ผอ.รร. 
คศ.2 

ศษ.ม. บริหำร
กำรศึกษำ 

- 18 ครั้ง  
75ช่ัวโมง 

3 นำงสำวสุพรรณี   
อำจหำญ 

43 18 ครูคศ.2 ค.บ. ภำษำไทย ภำษำไทย 
ม.1 ม.4 

16 ครั้ง  
56 ช่ัวโมง 

4 นำงศุภิสรำ   
หมวกทอง 

38 13 ครูคศ.2 ค.บ. 
กศ.ม. 

ภำษำไทย 
กำรบริหำร
กำรศึกษำ 

ภำษำไทย 
ม.5 ม.6 

10 ครั้ง  
42 ช่ัวโมง 

5 นำงสำววรรณำ   
บุญประเสริฐ 

38 13 ครูคศ.2 ค.บ. ภำษำไทย ภำษำไทย 
ม.2 

7 ครั้ง  
62ช่ัวโมง 

6 นำยศุภชัย  ตำทิพย์ 30 2 ครู (ยังไม่
มีวิทย
ฐำนะ) 

ค.บ. ภำษำไทย ภำษำไทย 
ม.4 

10 ครั้ง  
126ช่ัวโมง 

mailto:snk.school@hotmail.com
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ป ี

7 จ.ส.อ.พันศักดิ์   
แสงทอง 

54 34 ครูคศ.3 ศษ.บ. 
ศษ.บ. 

คณิตศำสตร์ 
กำรวัดและ
ประเมินผล
กำรศึกษำ 

คณิตศำสตร์ 
ม.1 ม.5 

11 ครั้ง  
36ช่ัวโมง 

8 นำงศิริวัฒน์  จีนท่ัง 45 20 ครูคศ.3 กศ.บ. 
กศ.ม. 

คณิตศำสตร์ 
คณิตศำสตร์ 

คณิตศำสตร์ 
ม.2 

4 ครั้ง  
24ช่ัวโมง 

9 นำงสิริลักษณ์   
แก้วส่องศรี 

45 21 ครูคศ.3 กศ.บ. 
กศ.ม. 

คณิตศำสตร์ 
คณิตศำสตร์ 

คณิตศำสตร์ 
ม.1 ม.4 ม.6 

20 ครั้ง 88 
ช่ัวโมง 

10 นำงสำวล ำยงค์   
พิมพิสำร 

44 18 ครูคศ.2 กศ.บ. 
กศ.ม. 

คณิตศำสตร์ 
กำรบริหำร
กำรศึกษำ 

คณิตศำสตร์ 
ม.3 

37 ครั้ง  
157 ช่ัวโมง 

11 นำงอัญชลี  นงโพธิ ์ 43 17 ครูคศ.2 กศ.บ. คณิตศำสตร์ คณิตศำสตร์ 
ม.2 ม.3 

18  ครั้ง  
96ช่ัวโมง 

12 นำงปรียำนุช  เพ็งที 32 9 ครูคศ.1 กศ.บ. 
วท.บ. 

คณิตศำสตร์ 
คณิตศำสตร์ 

คณิตศำสตร์ 
ม.1 ม.2 

17 ครั้ง  
117ช่ัวโมง 

13 นำยปิยะวัฒน์   
สุขโอ 

53 29 ครูคศ.3 ค.บ. ชีววิทยำ วิทยำศำสตร์ 
ชีววิทยำ 
ม.2 ม.4 

9 ครั้ง  
92 ช่ัวโมง 

14 นำงสมรถ  จำดแดง 43 16 ครูคศ.3 คบ. ฟิสิกส์ วิทยำศำสตร์ 
ฟิสิกส์ 
ม.2 ม.4 ม.6 

7 ครั้ง  
42 ช่ัวโมง 

15 นำยเกียรตินิยม   
รสลือชำ 

39 16 ครูคศ.3 วท.บ. เคมี วิทยำศำสตร์  
เคมี  ม.2 ม.5 
ม.6 

5 ครั้ง  
24 ช่ัวโมง 

16 นำงสำวพัฐนันทน์  
ธนภัทร์ทองกุล 

40 7 ครูคศ.2 วท.บ. ฟิสิกส์ วิทยำศำสตร์ 
, ฟิสิกส์  ม.1 
ม.5 

8  ครั้ง  
45 ช่ัวโมง 

17 นำงสำวแพรวโพยม  
บุณยมณี   

29 2 ครู (ยังไม่
มีวิทย
ฐำนะ 

วท.บ. 
 
ศษ.บ. 

ฟิสิกส์
ประยุกต ์
วิทยำศำสตร์ 

วิทยำศำสตร์ 
, ฟิสิกส์  
ม.1 ม.4 
 

7 ครั้ง  
58 ช่ัวโมง 
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ป ี

18 นำงศิริวรรณ   
วชิรเมธี 

61 36 ครูคศ.3 ศศ.บ. กำรจัดกำร
ท่ัวไป 

พระพุทธ 
ศำสนำ  
ม.1 ม.3 

9 ครั้ง  
44 ช่ัวโมง 

19 นำงจำมจุรี  พูลรักษ์ 60 34 ครูคศ.3 ศษ.บ. 
ศษ.บ. 

สังคมศึกษำ 
บริหำรธุรกิจ 

สังคมศึกษำ 
ม.6 

4 ครั้ง  
21 ช่ัวโมง 

20 นำยพยนต์  พูลรักษ์ 60 35 ครูคศ.3 ศษ.บ. 
กศ.ม. 

บริหำรธุรกิจ 
กำรบริหำร
กำรศึกษำ 

สังคมศึกษำ 
ม.3 ม.4 

5  ครั้ง  
43 ช่ัวโมง 

21 ว่ำท่ีร.ต.จตุรภัทร   
เดชงัด 

41 11 ครูคศ.2 คบ. 
ศษ.ม. 

สังคมศึกษำ 
กำรบริหำร
กำรศึกษำ 

สังคมศึกษำ 
ม.1 

3 ครั้ง  
18 ช่ัวโมง 

22 ว่ำท่ีร้อยตรีเกริกชัย   
ปัญญำวัน 

32 6 คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษำ สังคมศึกษำ 
ม.2 

4  ครั้ง  
20 ช่ัวโมง 

23 นำยเช้ือ  พุทธำ 54 27 ครูคศ.3 กศ.บ. พลศึกษำ สุขศึกษำ,พล
ศึกษำ 
ม.1 ม.3 ม.4 
ม.5 ม.6 

4 ครั้ง  
18 ช่ัวโมง 

24 นำงสำวสุพินณำ   
ตระกูลทิพย์ 

50 28 ครูคศ.3 กศ.บ. 
กศ.ม. 

พลศึกษำ 
หลักสูตรและ
กำรสอน 

สุขศึกษำ,พล
ศึกษำ 
ม.3 ม.5 ม.6 

6 ครั้ง  
24 ช่ัวโมง 

25 นำงภิรมยำ   
เกิดศรี 

55 30 ครูคศ.3 ศศ.บ. 
 
ปวค. 
ศษ.ม. 

บรรณำรักษ 
ศำสตร์ 
วิชำชีพครู 
บริหำร
กำรศึกษำ 

สุขศึกษำ 
ม.1 ม.2 ม.4 
ม.5 ม.6 

15 ครั้ง  
90 ช่ัวโมง 

26 นำยณัฐวุฒิ   
พันธ์ประเวศสกุล 

40 9 ครูคศ.2 ศษ.ม. 
 
กศ.บ. 

กำรบริหำร
กำรศึกษำ  
พลศึกษำ 

สุขศึกษำ,พล
ศึกษำ 
ม.2 ม.4 

3 ครั้ง  
22 ช่ัวโมง 

27 นำงทัศนีย์   
สัตยำภรณ์ 

57 33 ครูคศ.2 ค.บ. นำฏศิลป์ ศิลปะ ม.2 ม.
5 

9 ครั้ง  
36 ช่ัวโมง 

28 นำยธำนี เกิดศรี 55 32 ครูคศ.3 ค.บ. ประถมศึกษำ ศิลปะ ม.3 ม.
6 

8  ครั้ง  
45 ช่ัวโมง 
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ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ป ี

29 นำยประกิต   
อยู่เช้ือ 

59 36 ครูคศ.3 ค.บ. อุตสำหกรรม
ศิลป์ 

กำรงำน
อำชีพ            
งำนช่ำง ม.2 
ม.4 ม.5 ม.6 

7 ครั้ง  
30 ช่ัวโมง 

30 นำงอรัญญำ   
ยงพันธ ์

57 30 ครูคศ.3 วท.บ. พืชศำสตร์ กำรงำน
อำชีพ , งำน
เกษตร 
ม.3 ม.6 

9 ครั้ง  
69 ช่ัวโมง 

31 นำงเยำวลักษณ์  
ตุมำ 

38 12 ครูคศ.2 วท.บ. 
ศษ.ม. 

คอมพิวเตอร์ 
บริหำร
กำรศึกษำ 

คอมพิวเตอร์ 
ม.3 ม.6 

12 ครั้ง  
112 ช่ัวโมง 

32 นำงสำวเบญจวรรณ   
บ้ำนกล้วย 
 
 

30 6 ครูคศ.1 
 
 

ศษ.บ.  คหกรรม
ศำสตร์ 

กำรงำน
อำชีพ 
คหกรรม 
ม.1 ม.4 ม.6 

17  ครั้ง  
66 ช่ัวโมง 

33 นำยกิติศักดิ์   
ทวิชำชำติ   

26 3 ครู (ยังไม่
มีวิทย
ฐำนะ 

กศ.บ. เทคโนโลยี
กำรศึกษำ 

คอมพิวเตอร์ 
ม.1 ม.2 

4 ครั้ง  
33 ช่ัวโมง 

34 นำงเบญจมำศ   
อยู่เช้ือ 

59 37 ครูคศ.3 ศษ. 
กศ.ม. 

ภำษำอังกฤษ 
หลักสูตรและ
กำรสอน 

ภำษำอังกฤษ  
ม.6 

12 ครั้ง  
101 ช่ัวโมง 

35 นำงวันเพญ็   
บุญประดับ 

47 21 ครูคศ.3 ศศ.บ. ภำษำอังกฤษ ภำษำอังกฤษ  
ม.5 

22 ครั้ง  
105ช่ัวโมง 

36 นำงสุปรำณี   
บุญมำก    

36 6 ครูคศ.1 ป.บัณฑิต 
ศศ.บ. 

วิชำชีพครู 
ภำษำอังกฤษ 

ภำษำอังกฤษ  
ม.4 

5 ครั้ง 39
ช่ัวโมง 

37 นำงสำวสุมลทิพย์   
อินทโชติ   

35 10 ครูคศ.2 
 

ศษ.ม. 
ศศ.บ. 

กำรบริหำร
กำรศึกษำ  
ภำษำจีน 

ภำษำจีน 
ม.1 – ม.6 

7 ครั้ง  
46 ช่ัวโมง 

38 นำงสำวสันต์หทัย   
จุลเกตุ   

29 2 ครู (ยังไม่
มีวิทย
ฐำนะ 

ค.บ. ภำษำอังกฤษ ภำษำอังกฤษ 
ม.2 

13 ครั้ง  
50 ช่ัวโมง 



 
~ 5 ~ 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ต าแหน่ง/
วิทย
ฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา 

/ชั้น 

จ านวนคร้ัง/
ชั่วโมงที่รับ

การพัฒนา/ป ี

39 นำงสำวสุทธิดำ  
อำยุยืน 

27 2 ครู (ยังไม่
มีวิทย
ฐำนะ 

ค.บ. ภำษำอังกฤษ ภำษำอังกฤษ 
ม.1,3 

5 ครั้ง  
39ช่ัวโมง 

40 นำงสำวศศิวิมล  
ไชยวงษ ์

26 1 ครูผู้ช่วย ศ.บ. ศิลปะ ศิลปะ  
ม.1,4,6 

5 ครั้ง  
39 ช่ัวโมง 

 

   จ ำนวนครูท่ีสอนตรงวิชำเอก  36  คน   คิดเป็นร้อยละ  90.00 
                     จ ำนวนครูท่ีสอนตรงตำมควำมถนัด  40  คน   คิดเป็นร้อยละ  100 

         3)   ข้อมูลครูอัตราจ้าง (ณ วันท่ี 10  มิถุนายน  2565) 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน จ้างด้วยเงิน 

1 นำยคัมภีร์  คมข ำ 
(พนักงำนรำชกำร) 

44 15 วท.บ. วิทยำกำร
คอมพิวเตอร์ 

คอมพิวเตอร์  
ม.4 

สพม.สุโขทัย 

2 นำยธนบดี  อินทร์ช่ืน 
(พนักงำนรำชกำร) 

43 11 ค.บ. 
ฟิสิกส์ 

วิทยำศำสตร์  
ม.3 

สพม.สุโขทัย 

3 นำงสำวเบญจวรรณ  ด้วงบำง 
(พนักงำนรำชกำร) 

34 6 ค.บ. สังคมศึกษำ สังคมศึกษำ  
ม.3 

สพม.สุโขทัย 

4 นำงสำวนริศรำ  แดนทอง 
(อัตรำจ้ำง) 

28 3 วท.บ. 
กศ.บ. 

ฟิสิกส์ 
ฟิสิกส์ 

พี่เล้ียงเด็ก
พิกำรฯ 
วิทยำศำสตร์ 

สพม.สุโขทัย 
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        4) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร (ณ วันท่ี 10  มิถุนายน  2565) 

บุคลากร ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

จ านวน 0 30 14 0 44 

  

 
                 5) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน  

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา(ชม./สัปดาห์) 

1.  บริหำรกำรศึกษำ 2 – 
2.  คณิตศำสตร์ 6 23.50 
3.  วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 9 25.78 
4.  ภำษำไทย 4 23.40 
5.  ภำษำอังกฤษ 6 27.17 
6.  สังคมศึกษำ 6 27.83 
7.  กำรงำนอำชีพ 3 19.00 
8.  สุขศึกษำและพลศึกษำ 4 27.50 
9.  ศิลปะ 3 24.33 
10. ครูพี่เล้ียงเด็กพิกำรเรียนร่วม 1 19 
                   รวม 44 25.46 

 

 

 

ต ่ำกวำ่ปริญญำตรี, 
0%

ปริญญำตรี, 68%

ปริญญำโท, 32%
ปริญญำเอก, 0%

วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต ่ำกวำ่ปริญญำตรี

ปริญญำตรี

ปริญญำโท

ปริญญำเอก
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         1.3 ข้อมูลนักเรียน  

       ๑) จ ำนวนนักเรียนในปีกำรศึกษำ 2565 รวม  740  คน (ณ วันท่ี 10  มิถุนายน 2565) 
       ๒) จ ำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน  740  คน  จ ำแนกตำมระดับช้ันท่ีเปิดสอน  
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

ม.1 6 85 77 162 27 

ม.2 6 80 80 160 26.67 

ม.3 6 77 72 149 24.83 

ม.4 4 46 51 97 24.25 

ม.5 4 44 60 104 26 

ม.6 3 28 40 68 22.67 

รวมทั้งหมด 29 360 380 740  

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม.2, 22%

ม.3, 22%ม.4, 20%

ม.5, 13%

ม.,6 14%

,ม.1 9%
ข้อมูลนักเรียน

ม.2 ม.3

ม.4 ม.5

ม.6
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   1.4 ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
 แสดงข้อมูลจ ำนวนห้องเรียน จ ำนวนนกัเรียน จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ และร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ         
    ปี 2565 

ท่ี ระดับชั้น 
จ านวน 

ห้องเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

รวม 

จ านวน
ผู้ส าเร็จ

การศึกษา 
 

ร้อยละของ 
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง 

1 มัธยมศึกษำปีท่ี   1 6 80 74 154 153 99.35 
2 มัธยมศึกษำปีท่ี   2 6 75 75 15 143 95.33 
3 มัธยมศึกษำปีท่ี   3 6 75 72 147 127 86.39 
4 มัธยมศึกษำปีท่ี   4 4 44 47 91 91 100 
5 มัธยมศึกษำปีท่ี   5 4 40 56 96 93 96.88 
6 มัธยมศึกษำปีท่ี   6 3 28 40 68 66 97.06 

 รวม 29 342 364 706 673 95.33 
ค่ำเฉล่ีย (ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ) 95.33 

     ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนศรีนครมีนักเรียน 706 คน (จ านวนนักเรียน ณ วันท่ี 31 มีนาคน  2566)ผ่าน
การทดสอบและส าเร็จการศึกษาในระดับช้ัน จ านวน  673 คน คิดเป็นร้อยละ 95.84 ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 4 มี
ยอดผู้ส ำเร็จกำรศึกษำสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 100 และระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 มียอดผู้ส ำเร็จกำรศึกษำต่ ำสุดคิด
เป็นร้อยละ 86.39    

 

 
 
 
 
 

ร้อยละผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปี 2565

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6
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 1.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  
ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ 3 ข้ึนไป 

ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 1 - 6 ปีกำรศึกษำ 2565 
                

 
    แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ 3 ขึ้นไป 
                                  ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 1 - 6 ปีกำรศึกษำ 2565 
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ร้อยละ 

ม.1 154 78.71 52.99 72.85 68.46 80.44 86.00 82.99 58.23 71.50 
ม.2 150 70.78 33.98 69.88 57.65 83.53 69.34 67.63 53.45 62.60 
ม.3 147 70.17 55.93 55.83 59.32 69.49 46.44 72.45 52.71 59.49 
ม.4 91 69.19 45.34 61.71 68.64 88.22 64.71 64.48 66.55 66.47 
ม.5 96 87.91 32.76 62.48 62.16 77.41 76.02 65.00 62.02 66.47 
ม.6 68 88.10 72.93 71.40 64.39 89.26 80.00 88.99 47.99 71.11 

ร้อยละ 706 76.83 48.39 65.25 63.01 80.41 70.90 72.01 56.91 65.74 
ค่าเป้าหมาย 2565 70 50 60 70 70 70 70 60 66.00 
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1.6  ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตำรำงแสดงข้อมูลผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประกำร  ปีกำรศึกษำ 2565 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

จ านวน 
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชำติ ศำสน์ กษัตริย์ 706 698 98.87 8 1.13 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 706 698 98.87 8 1.13 
3. มีวินัย 706 698 98.87 8 1.13 
4. ใฝ่เรียนรู้ 706 698 98.87 8 1.13 
5. อยู่อย่ำงพอเพียง 706 698 98.87 8 1.13 
6. มุ่งมั่นในกำรท ำงำน 706 698 98.87 8 1.13 
7. รักควำมเป็นไทย 706 698 98.87 8 1.13 
8. มีจิตสำธำรณะ 706 698 98.87 8 1.13 

รวม 706 698 98.87 8 1.13 
ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน   98.87  1.13 
ค่าเป้าหมาย  ปี 2565   90   

  

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนศรีนคร  

 

 

     จำกตำรำงแสดงผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประกำร   ปีกำรศึกษำ 2565   

จ ำแนกรำยข้อ  พบว่ำ  นักเรียนจ ำนวน 706 คน  มีผลกำรประเมินท้ังรำยข้อท้ัง 8 ข้อและในภำพรวมระดับโรงเรียน 
อยู่ในระดับผ่ำน  จ ำนวน  698 คน  คิดเป็นร้อยละ  98.87     
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 1.7  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ตำรำงแสดงข้อมูลผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ 
และเขียน ปีกำรศึกษำ 2565 

 
แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน    ปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนศรีนคร  
 

 
 

     จำกตำรำงแสดงผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน  ปีกำรศึกษำ 2565  จ ำแนกตำมระดับช้ัน  
พบว่ำ  มีผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน  ระดับผ่ำน  ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน  ร้อยละ 98.73          
โดยท่ีระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 และ 4  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 100   รองลงมำ คือ ระดับช้ัน
มัธยมศึกษำปีท่ี 1  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 99.35    ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 6  มีผลกำรประเมิน 
ในระดับผ่ำน ร้อยละ 98.53    ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 2  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 97.33   และ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 5  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 96.88  ตำมล ำดับ      
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มัธยมศึกษาปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ 2 มัธยมศึกษาปีที่ 3 มัธยมศึกษาปีที่ 4 มัธยมศึกษาปีที่ 5 มัธยมศึกษาปีที่ 6 ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน

จ านวนนักเรียน ผ่าน ไม่ผ่าน

ช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินการอ่าน  คิดวเิคราะหแ์ละเขียน 
ผ่าน 
(คน) 

ร้อยละ
ของ

นักเรียน
ท่ีผ่าน 

ไม่
ผ่าน 
(คน) 

ร้อยละ
ของ

นักเรียนที่
ไม่ผ่าน 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

มัธยมศึกษำปีที่ 1 154 1 0.65 5 3.25 49 31.82 99 64.29 153 99.35 1 0.65 
มัธยมศึกษำปีที่ 2 150 4 2.67 7 4.67 37 24.67 102 68.00 146 97.33 4 2.67 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 147 0 0.00 21 14.29 35 23.81 91 61.90 147 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษำปีที่ 4 91 0 0.00 5 5.49 16 17.58 70 76.92 91 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษำปีที่ 5 96 3 3.13 7 7.29 18 18.75 68 70.83 93 96.88 3 3.13 
มัธยมศึกษำปีที่ 6 68 1 1.47 2 2.94 16 23.53 49 72.06 67 98.53 1 1.47 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 706 9 1.27 47 6.66 171 24.22 479 67.85 697 98.73 9 1.27 

ค่าเป้าหมาย  ปี 2565   90   
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1.8  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน (การสื่อสาร/การคิด/การแก้ปัญหา/การใช้ทักษะชีวิต/
การใช้เทคโนโลยี)   ปีการศึกษา 2565 

ตำรำงแสดงข้อมูลผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 5 ด้ำน   ปีกำรศึกษำ 2565 

สมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 5 ด้าน 

จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

กำรส่ือสำร 706 699 99.01 7 0.99 
กำรคิด 706 702 99.43 4 0.57 

กำรแก้ปัญหำ 706 701 99.29 5 0.71 
กำรใช้ทักษะชีวิต 706 694 98.30 12 1.70 

กำรใช้เทคโนโลยี 706 697 98.73 9 1.27 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 706 699 99.01 7 0.99 

ค่าเป้าหมาย ปี 2565  90   
 

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน    ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนศรีนคร  

 

 
จำกตำรำงแสดงผลกำรประเมินกำรประเมินสมรรถนะท่ีส ำคัญของผู้เรียน 5 ด้ำน ระดับโรงเรียน                  

ปีกำรศึกษำ 2565  พบว่ำ นักเรียนโรงเรียนศรีนคร มีผลกำรประเมินผ่ำน  จ ำนวน 699 คน คิดเป็นร้อยละ 99.01   
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1.9  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565  

ตำรำงแสดงข้อมูลผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   ปีกำรศึกษำ 2565 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

มัธยมศึกษำปีท่ี 1 154 152 98.70 2 1.30 

มัธยมศึกษำปีท่ี 2 150 140 93.33 10 6.67 

มัธยมศึกษำปีท่ี 3 147 129 87.76 18 12.24 

มัธยมศึกษำปีท่ี 4 91 87 95.60 4 4.40 

มัธยมศึกษำปีท่ี 5 96 91 94.79 5 5.21 

มัธยมศึกษำปีท่ี 6 68 66 97.06 2 2.94 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 706 665 94.19 41 5.81 
 

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนศรีนคร  

 

 

จำกตำรำงแสดงผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  ระดับโรงเรียน  ปีกำรศึกษำ 2565  พบว่ำ นักเรียน
โรงเรียนศรีนคร มีผลกำรประเมินผ่ำน  จ ำนวน 665 คน  คิดเป็นร้อยละ 94.19 
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          1.10 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
                1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2565 
ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   
ปีการศึกษา 2565   ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  

รายวิชา  
คะแนนเฉลี่ย  

หมายเหตุ 
  ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย (91) 54.40 53.47 53.91 52.95  สูงกว่ำระดับประเทศ 

คณิตศาสตร์ (94) 23.49 23.64 24.66 24.39  ต่ ำกว่ำ 

วิทยาศาสตร์ (95) 31.93 33.18 33.67 33.32  ต่ ำกว่ำ 

ภาษาอังกฤษ (93) 27.56 29.99 31.75 32.05  ต่ ำกว่ำ 

เฉลี่ย 34.35 35.07 36.00 35.68 ต่ ากว่า 
              

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ปีกำรศึกษำ 2565 ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 ในรำยวิชำภำษำไทย
สูงกว่ำระดับประเทศ 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 2565   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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                2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O - NET)  ประจ าปีการศึกษา 2565  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   
ปีการศึกษา 2565   ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

รายวิชา  
คะแนนเฉลี่ย  

หมายเหตุ 
  ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ภาษาไทย (01) 51.29 45.89 45.79 44.09 สูงกว่า 

คณิตศาสตร์ (04) 22.98 21.35 22.39 21.61 สูงกว่า 

วิทยาศาสตร์ (05) 29.22 28.21 28.78 28.08 สูงกว่า 

สังคมศึกษา (02) 35.10 32.93 33.62 33.00 สูงกว่า 

ภาษาอังกฤษ (03) 23.45 21.50 23.59 23.44 สูงกว่าเขตพื้นที่/
ประเทศ 

เฉลี่ย 32.41 29.98 30.83 30.04 สูงกว่า 
 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ปีกำรศึกษำ 2565 ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 6 ในรำยวิชำภำษำไทย
รำยวิชำคณิตศำสตร์ รำยวิชำสังคมศึกษำ รำยวิชำวิทยำศำสตร์ และรำยวิชำภำษำอังกฤษ สูงกว่ำระดับประเทศ 

 

แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 2565   ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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 3)  เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา   
2564-2565  

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET)ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 
 

ผลการเปรียบเทียบคะแนน O-Net 
ปีการศึกษา 2564 - 2565   ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

+/- เทียบกับปีก่อนหน้า 
 

หมายเหตุ 
 

ปีการศึกษา 
2564 

ปีการศึกษา 
2565 

ภาษาไทย (91) 54.81 54.40 -0.41 ต่ ำกว่ำ 
คณิตศาสตร์ (94) 20.22 23.49 +3.27 สูงกว่ำ 

วิทยาศาสตร์ (95) 31.33 31.93 +0.60 สูงกว่ำ 
ภาษาอังกฤษ (93) 28.13 27.56 -0.57 ต่ ำกว่ำ 

เฉลี่ย 33.62 34.35 +0.73 สูงกว่า 
ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ปีกำรศึกษำ 2565เปรียบเทียบกับ 2564  ระดับช้ันมัธยมศึกษำ     

ปีท่ี  3 ในรำยวิชำคณิตศำสตร์   รำยวิชำวิทยำศำสตร์ มีพัฒนำกำรสูงขึ้น 
 

         แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพื้นฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 2564 – 2565  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
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                    ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET)ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 6 

ผลการเปรียบเทียบคะแนน O-Net 
ปีการศึกษา 2564 - 2565   ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

+/- เทียบกับปีก่อนหน้า 
 

หมายเหตุ 
 

ปีการศึกษา 
2564 

ปีการศึกษา 
2565 

ภาษาไทย (01) 53.65 51.29 - 2.36 ต่ ำกว่ำ 
คณิตศาสตร์ (04) 21.40 22.98 +1.58 สูงกว่ำ 

วิทยาศาสตร์ (05) 32.61 29.22 -3.39 ต่ ำกว่ำ 

สังคมศึกษา (02) 42.65 35.10 -7.55 ต่ ำกว่ำ 
ภาษาอังกฤษ (03) 24.88 23.45 -1.43 ต่ ำกว่ำ 

เฉลี่ย 35.04 32.41 -2.63 ต่ ากว่า 
 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ ปีกำรศึกษำ 2565เปรียบเทียบกับ 2564  ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี  
6  ในรำยวิชำคณิตศำสตร์ มีพัฒนำกำรสูงขึ้น 

            
 แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติพื้นฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2564 – 2565  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
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คะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET)ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565  
ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 และ  6  ท่ีมีคะแนนสูงสุด 
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           1.11  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2565 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 

แหล่งเรียนรู้ 
ภายในโรงเรียน 

การใช้ประโยชน์ 

ฐำนกำรเรียนรู้ 
ธนำคำรออมทรัพย์ 

เรียนรู้กำรวำงแผนทำงกำรเงิน กำรบันทึกรำยรับรำยจ่ำย กำรออม  กำรด ำเนินงำนของ
ธนำคำร กำรรับฝำกเงิน  กำรถอนเงิน กำรค ำนวณ กำรคิดดอกเบ้ีย กำรเปล่ียนแปลงของ
อัตรำดอกเบ้ีย กำรค ำนวณผลตอบแทน และกำรบันทึกระบบบัญชีธนำคำร 

ฐำนกำรเรียนรู้ 
ปุ๋ยหมักจำกใบไม้ 

เรียนรู้กำรท ำปุ๋ยหมักจำกใบไม้  กำรย่อยสลำย  กำรจัดกำรด้ำนส่ิงแวดล้อม และกำร
บ ำรุงดิน 

ฐำนกำรเรียนรู้ 
ผักปลอดภัย
สมุนไพรไกลโรค 

เรียนรู้วิธีกำรปลูกและดูแลพืชผักสมุนไพร กำรเพำะและกำรขยำยพันธุ์  โรคและแมลง
ท่ีมำท ำลำย ดินท่ีใช้ในกำรเพำะปลูก เครื่องมือท่ีใช้ในกำรเพำะปลูก 
กำรใช้ประโยชน์จำกส่วนต่ำง ๆ ของพืชผักสมุนไพร  สรรพคุณในกำรน ำมำใช้ประโยชน์
ในด้ำนต่ำง ๆ เช่น กำรรักษำโรค กำรใช้เป็นอำหำรบ ำรุงร่ำงกำย 

ฐำนกำรเรียนรู้ 
คนรักษ์น้ ำยำ 

เรียนรู้วัสดุและวิธีกำรท ำน้ ำยำล้ำงจำน  น้ ำยำล้ำงมือ  และน้ ำยำเอนกประสงค์  
ประโยชน์ของน้ ำยำล้ำงจำน  น้ ำยำล้ำงมือ  และน้ ำยำเอนกประสงค์  เรียนรู้เรื่อง
ปฏิกิริยำทำงเคมี และคุณสมบัติของสำรต่ำงๆ กำรประหยัดค่ำใช้จ่ำย กำรเปรียบเทียบ
ทำงต้นทุน 

ฐำนกำรเรียนรู้  
PAPER  เจอรักษ์ 

เรียนรู้กำรใช้ประโยชน์กระดำษท่ีเหลือใช้ วิธีกำรน ำกระดำษท่ีเหลือใช้มำสร้ำงสรรค์เป็น
ของใช้ ของท่ีระลึก ของตกแต่ง กระบวนกำรผลิตกระดำษ กำรสร้ำงสรรค์งำนศิลป์  
เรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนทำงวิทยำศำสตร์ ปัญหำส่ิงแวดล้อมเรื่องกำรผลิตและปัญหำขยะ
ประเภทกระดำษ 

ฐำนกำรเรียนรู้  
SNK. Shop  
กำรแปรรูปมะม่วง 

เรียนรู้พันธุ์มะม่วง กำรแปรรูปมะม่วง กำรออกแบบผลิตภัณฑ์ และกำรออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์ กระบวนจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์แปรรูปจำกมะม่วง  กลไกรำคำ  ควำมต้องกำรซื้อและ
ควำมต้องกำรขำย 

บ้ำนของพ่อ เรียนรู้ด้ำนหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  โครงกำรพระรำชด ำริและพระรำชประวัติใน
หลวงรัชกำลท่ี 9 

ห้องสมุดโรงเรียน สืบค้นควำมรู้ท่ีบริกำรแก่นักเรียนในกำรศึกษำและสืบค้นควำมรู้ท้ัง 8 กลุ่มสำระกำร
เรียนรู ้

ห้องคอมพิวเตอร์ สืบค้นควำมรู้ท่ีบริกำรแก่นักเรียนในกำรศึกษำและสืบค้นควำมรู้ท้ัง 8 กลุ่มสำระกำร
เรียนรู ้

ห้อง   
I – Classroom 

สืบค้นควำมรู้ท่ีบริกำรแก่นักเรียนในกำรศึกษำและสืบค้นควำมรู้ท้ัง 8 กลุ่มสำระกำร
เรียนรู ้
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จ านวนนักเรียนที่ใชแ้หล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 

 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 

ประเภท 
 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ทำง
ประวัติศำสตร์ 

อุทยำนประวัติศำสตร์สุโขทัย  
อุทยำนประวัติศำสตร์ศรีสัชนำลัย  
อุทยำนรำชภักดิ์ จ.ประจวบ  (ม.5  96  คน)    

แหล่งเรียนรู้หลักปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กำรศึกษำแหล่งเรียนรู้  เกษตรพอเพียงในอ ำเภอศรีนคร  กำรปลูกมะม่วง  

แหล่งเรียนรู้ธรรมชำติและ
ส่ิงแวดล้อม 

พิพิธภัณฑถ์่ำนหินลิกไนต์ (เหมืองแม่เมำะ)  จังหวัดล ำปำง  (ม.2  135  คน)       
ป่ำชำยเลนอุทยำนปรำณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  (ม.5  96  คน)    
ศูนย์ศึกษำธรรมชำติและสัตว์ป่ำพิษณุโลก  (ม.1  150  คน) 
เขำวังพระนครคีรี จ.เพชรบุรี  (ม.5  96  คน)   
อุทยำนแห่งชำติดอยผำกลอง  (ม.3 146 คน ม.ปลำย 27 คน)  

แหล่งเรียนรู้ด้ำน
วิทยำศำสตร์ 

วันวิทยำศำสตร์มหำวิทยำลัยนเรศวร  มหำวิทยำลัยรำชภัฏพิบูลสงครำม 
ส ำนักงำนพัฒนำเทคโนโลยีอวกำศและภูมิสำรสนเทศ (องค์กำรมหำชน  
(GISTDA) 

แหล่งเรียนรู้ทำงด้ำนศิลปะ กำรศึกษำอุทยำนประวัติศำสตร์สุโขทัย  
พิพิธภัณฑ์ธนบดี แหล่งก ำเนิดเซรำมิค  (ม.2  135  คน)     

แหล่งเรียนรู้ทำงพุทธศำสนำ วัดรำษฎร์ศรัทธำธรรม วัดในชุมชนอ ำเภอศรีนคร   
วัดพระธำตุล ำปำงหลวง  จังหวัดล ำปำง  (ม.2  135  คน)   
พระปฐมเจดีย์ จังหวัดนครปฐม  (ม.5  96  คน)   
วัดบำงกุ้ง จังหวัดสมุทรสงครำม  (ม.5  96  คน)   
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ประเภท 
 

แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ด้ำนสุขภำพ โรงพยำบำลศรีนคร  จังหวัดล ำปำง   
แหล่งเรียนรู้ด้ำนกีฬำ มหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ วิทยำเขตสุโขทัย 
แหล่งเรียนรู้ด้ำนกำรเกษตร ชุมชนอ ำเภอศรีนคร 
แหล่งเรียนรู้กฎหมำยและยำ
เสพติด 

สถำนีต ำรวจภูธรศรีนคร 

แหล่งเรียนรู้ด้ำนกำร
ประกอบกำร  สร้ำงอำชีพ
และรำยได้ 

ร้ำนค้ำในชุมชนศรีนคร  (ม.4  21  คน) 
โรงงำนเฉำก๊วยชำกังรำว  ก ำแพงเพชร  (ม.4  90  คน) 
ตลำดร่มหุบ จ.สมุทรสงครำม  (ม.5  96  คน)     

 

จ านวนนักเรียนที่ใชแ้หล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

             โรงเรียนศรีนครได้ด ำเนินกำรแต่งต้ังคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบระบบกำรประกันคุณภำพและ
ประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ซึ่งคณะกรรมกำรได้ด ำเนินกำรติดตำมตรวจสอบโดยให้ค ำปรึกษำ ค ำแนะน ำ 
เกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำให้กับสถำนศึกษำได้น ำไปปรับปรุงและพัฒนำในกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพ
กำรศึกษำในภำพรวมของสถำนศึกษำ มีผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
รำยละเอียดกำรน ำเสนอตำมล ำดับขั้นตอน ดังนี้ 
  

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ดีเลิศ 

มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น โรงเรียนศรนีคร   
  1.  พัฒนำผู้เรียนให้มีศักยภำพและเกิดทักษะตำมมำตรฐำนสำกล 
    2.  พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณธรรมอัตลักษณ์ “มีควำมรับผิดชอบ มีวินัย มีน้ ำใจ และมีควำมพอเพียง” 
  3.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1.1 กระบวนการพัฒนา   

1.1.1  กระบวนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
 สถำนศึกษำมีกระบวนกำรพัฒนำผู้เรียนด้วยวิธีกำรท่ีหลำกหลำย  มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลผลกำรสอบโอเน็ตมำ
ใช้ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ ครูจัดกำรเรียนรู้ให้เป็นไปตำมศักยภำพของผู้เรียน และเป็นไปตำมมำตรฐำนและ
ตัวช้ีวัดของหลักสูตร  มีกำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีเหมำะสมกับผู้เรียน  โดยมีกำรจัดกำรเรียนรู้ท้ังรูปแบบ
กำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเอง  กำรสืบค้น  กิจกรรมกำรทดลอง  ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนำทักษะกระบวนกำรคิดอย่ำง
เป็นระบบ คิดสร้ำงสรรค์ ท ำงำนอย่ำงมีระบบระเบียบแผน เกิดกำรเช่ือมโยงควำมรู้ สำมำรถวิเครำะห์และแก้ไข
ปัญหำท่ีเกิดขึ้น และสำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่ำงดี เกิดทักษะกระบวนกำรทำงวิทยำศำสตร์อันเป็นทักษะ
ส ำคัญในกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ ท่ีสำมำรถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันได้  กำรระดมสมอง  กำรใช้ปัญหำเป็นฐำน  
กำรใช้ค ำถำม  กำรให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนกำรคิด เน้นเรื่องทักษะกำร
คิดวิเครำะห์ สังเครำะห์ของผู้เรียน  มุ่งพัฒนำให้ผู้เรียนทุกคนมีทักษะกำรศึกษำค้นคว้ำและสืบค้นควำมรู้ด้วยตนเอง  
พัฒนำครูทุกคนให้มีควำมสำมำรถในกำรน ำเทคนิควิธีสอนแบบ Active Learning  กระบวนกำรแก้ปัญหำ 
กระบวนกำรวิทยำศตร์  กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบโครงงำน  กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร  เช่น  บูรณำกำรกำร
ใช้ฐำนกำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  บูรณกำรทักษะ  8 core skill 
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มุ่งเน้นกำรศึกษำเพื่อทักษะอำชีพและกำรมีงำนท ำด้วยคุณภำพ  โดยสร้ำงค่ำนิยมทัศนคติท่ีดีต่ออำชีพ   
โดยควำมร่วมมือกับวิทยำลัยกำรอำชีพศรีส ำโรง เพื่อพัฒนำผู้เรียนสู่คุณภำพมำตรฐำน   

พัฒนำส่ือ นวัตกรรมและใช้เทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีหลำกหลำยสอนแบบ Active Learning  
กระบวนกำรแก้ปัญหำ กระบวนกำรวิทยำศำสตร์  กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบโครงงำน  กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบบูรณำ
กำร  รวมถึงผ่ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนท่ีหลำกหลำย เช่น  บูรณำกำรกำรใช้ฐำนกำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  
ทักษะกำรแก้โจทย์ปัญหำ พัฒนำแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล  ได้แก่  ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์  สร้ำงและ
พัฒนำกำรศึกษำแหล่งเรียนรู้  ฐำนกำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 8  ฐำน  ประกอบด้วยฐำนกำรเรียนรู้  ธนำคำรออม
ทรัพย์  ฐำนกำรเรียนรู้ปุ๋ยหมักจำกใบไม้  ฐำนกำรเรียนรู้ผักปลอดภัยสมุนไพรไกลโรค  ฐำนกำรเรียนรู้คนรักษ์น้ ำยำ  
ฐำนกำรเรียนรู้  Recycle  Bank  ฐำนกำรเรียนรู้  PAPER  เจอรักษ์  และฐำนกำรเรียนรู้  SNK. Shop กำรแปรรูป
มะม่วง และห้องของพ่อ ให้ครูและนักเรียนใด้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนท้ัง 8 กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ ส่งเสริมกำรเรียนรู้ภูมิปัญญำท้องถิ่น  ส่งเสริมควำมร่วมมือกำรมีส่วนร่วมในจัดกำรศึกษำกับส่วนรำชกำร 
เครือข่ำยผู้ปกครองและองค์กรท้องถิ่นในกำรจัดกำรศึกษำเพื่อพัฒนำผู้เรียน   

1.1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  สถำนศึกษำได้มีกำรด ำเนินกำร จัดท ำ "คู่มือนักเรียน" 
เพื่อก ำหนดให้นักเรียนต้องมีพื้นฐำนท่ีจ ำเป็น เพื่อพัฒนำทักษะชีวิตของผู้เรียน  ให้นักเรียนสำมำรถอยู่ในสังคมได้
อย่ำงมีควำมสุข  เน้นกำรพัฒนำด้ำนคุณธรรม  จริยธรรม  ท่ีเหมำะสมกับวัยของผู้เรียน นักเรียนสุขภำพดี ส่งเสริม
อนำมัย ลดโรค ลดเส่ียง To Be Number one และตำมแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียน เช่น  ส่งเสริม
กำรเจริญเติบโตให้สมวัยโครงกำรป้องกันและแก้ปัญหำยำเสพติด  กำรดูแลส่งเสริมสุขภำพอนำมัย  ประกอบด้วย
กิจกรรม วันงดสูบบุหรี่โลก วันต่อต้ำนยำเสพติด  ห้องเรียนสีขำว  กำรตรวจปัสำวะนักเรียนกลุ่มเส่ียง  ศรีนครร่วมใจ
ห่ำงไกลยำเสพติด  กำรขับขี่ปลอดภัย  และกีฬำต่อต้ำนยำเสพติด   โครงกำรโรงเรียนต้ำนทุจริต โครงกำรโรงเรียน
คุณธรรม  โครงกำรเศรษฐกิจพอเพียง  ท่ีมุ่งพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมและสร้ำงคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
ได้แก่  มีควำมรับผิดชอบ มีวินัย  มีน้ ำใจ และมีควำมพอเพียง  กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัย  ซื่อสัตย์  รับผิดชอบ  
มีระบบกำรแนะแนว  และกำรดูแลสุขภำวะจิต  น ำภูมิปัญญำท้องถิ่นมำร่วมกันวำงแผนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
และมีกำรเรียนรู้ในโลกกว้ำง  กำรศึกษำภูมิปัญญำในชุมชนรอบ ๆ  สถำนศึกษำ  กิจกรรมทัศนศึกษำแหล่งเรียนรู้ทำง
ประวัติศำสตร์ พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ในด้ำนควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย ด้วยวิธีกำร
ท่ีหลำกหลำย อำทิ  สอดแทรกในกิจกรรมกำรกำรเรียนรู้ในรำยวิชำต่ำง ๆ ภำยในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มี
โครงกำรและกิจกรรมของกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังกล่ำว  ร่วมสืบสำน อนุรักษ์งำน
ประเพณีในท้องถิ่น รวมถึงกำรมีส่วนร่วมกิจกรรมต่ำง ๆ ของชุมชน  ท้ังนี้เพื่อบ่มเพำะ ปลูกฝัง คุณลักษณะให้ผู้เรียน
เป็นสมำชิกท่ีดีของสังคมและประเทศชำติ  ร่วมกิจกรรมทำงวัฒนธรรมและ  สังคม ท้องถิ่นและปรับตัวได้ อย่ำง
กลมกลืนท้ังในและนอกสถำนศึกษำ  เช่น  กิจกรรมส่งเสริมประชำธิปไตย  กำรเลือกตั้งสภำนักเรียน  กิจกรรมสร้ำง
นักเรียนแกนน ำสุขภำวะ  นักเรียนแกนน ำอย.น้อย  นักเรียนแกนน ำเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมลูกเสือ – ยุวกำด 
กิจกรรมชุมนุม เพื่อให้รู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้องตำมภำระหน้ำท่ีและมีวิถีชีวิตตำมหลักประชำธิปไตย  สำมำรถด ำรงตน
ให้อยู่ในสังคมได้อย่ำงเป็นสุข  บนควำมแตกต่ำงอย่ำงหลำกหลำย 

ส่งเสริมสุขภำพอนำมัย ให้มีกำรรักษำสุขภำพกำย สุขภำพจิต อำรมณ์และสังคม แสดงออกอย่ำง
เหมำะสมในแต่ ละช่วงวัย สำมำรถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่ำงมีควำมสุข เข้ำใจผู้อื่น ไม่มีควำมขัดแย้งกับผู้อื่น  โดยมีกำร
พัฒนำผ่ำนกำรบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอน  กิจกรรมส่งเสริมทักษะปฏิบัติด้ำนสุขภำพกำย  สุขภำพจิต  เช่น 
กิจกรรมส่งเสริมกำรเจริญเติบโตให้สมวัย  กิจกรรมกำรทดสอบสมรรถภำพทำงกำย    เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
น้ ำหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภำพทำงกำยตำมเกณฑ์มำตรฐำน  มีทักษะป้องกันตนเองจำกส่ิงเสพติดให้โทษและ
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หลีกเล่ียงตนเองจำกสภำวะท่ีเส่ียงต่อควำมรุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหำทำงเพศ  จัดให้มีกิจกรรมด้ำน
ศิลปะตำมจินตนำกำร  ดนตรี  กีฬำ  ตำมควำมถนัดเพื่อกำรส่งเสริมสุขภำพจิต  อำรมณ์และสังคม 

 

1.2 ผลการด าเนินงาน  
                     1.2.1 ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน  กำรเขียน  กำรส่ือสำร  
และกำรคิดค ำนวณ  

 
 

 
 

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน    ปีการศึกษา 2565 
 

 
 

      จำกตำรำงแสดงผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน  ปีกำรศึกษำ 2565  จ ำแนกตำมระดับช้ัน  
พบว่ำ  มีผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน  ระดับผ่ำน  ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน  ร้อยละ 98.73          
โดยท่ีระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 และ 4  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 100   รองลงมำ คือ ระดับช้ัน
มัธยมศึกษำปีท่ี 1  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 99.35    ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 6  มีผลกำรประเมิน 
ในระดับผ่ำน ร้อยละ 98.53    ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 2  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 97.33   และ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 5  มีผลกำรประเมิน ในระดับผ่ำน ร้อยละ 96.88  ตำมล ำดับ      
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ประเด็น ผลการประเมิน 
 ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน ระดับดีเย่ียม ร้อยละของจ ำนวนนักเรียนท่ีมีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน ช้ัน

มัธยมศึกษำปีท่ี 1- 6 ปีกำรศึกษำ 2565 จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 

ช้ัน 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมินการอ่าน  คิดวเิคราะหแ์ละเขียน 
ผ่าน 
(คน) 

ร้อยละ
ของ

นักเรียน
ท่ีผ่าน 

ไม่
ผ่าน 
(คน) 

ร้อยละ
ของ

นักเรียนที่
ไม่ผ่าน 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

มัธยมศึกษำปีที่ 1 154 1 0.65 5 3.25 49 31.82 99 64.29 153 99.35 1 0.65 
มัธยมศึกษำปีที่ 2 150 4 2.67 7 4.67 37 24.67 102 68.00 146 97.33 4 2.67 
มัธยมศึกษำปีที่ 3 147 0 0.00 21 14.29 35 23.81 91 61.90 147 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษำปีที่ 4 91 0 0.00 5 5.49 16 17.58 70 76.92 91 100.00 0 0.00 
มัธยมศึกษำปีที่ 5 96 3 3.13 7 7.29 18 18.75 68 70.83 93 96.88 3 3.13 
มัธยมศึกษำปีที่ 6 68 1 1.47 2 2.94 16 23.53 49 72.06 67 98.53 1 1.47 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 706 9 1.27 47 6.66 171 24.22 479 67.85 697 98.73 9 1.27 

ค่าเป้าหมาย  ปี 2565      
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 1.2.2  ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน   กำรส่ือสำร  และกำรคิดค ำนวณ มีควำมสำมำรถในกำรคิด
วิเครำะห์  คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ  อภิปรำยแลกเปล่ียนควำมคิดเห็น กำรใช้ทักษะชีวิต กำรใช้เทคโนโลยี และ
แก้ปัญหำ 

ประเด็น ผลการประเมิน 
-ควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร 
คิดค ำนวณและคิดวิเครำะห์ 
-กำรใช้ทักษะชีวิต -กำรใช้เทคโนโลยี  
-กำรแก้ปัญหำ 

                          
ร้อยละของจ ำนวนนักเรียนท่ีมีควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร คิดค ำนวณและ 
คิดวิเครำะห์ ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 1- 6 ปีกำรศึกษำ 2565 จ ำแนกตำม 
ระดับคุณภำพ 

 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

กำรส่ือสำร 706 699 99.01 7 0.99 
กำรคิด 706 702 99.43 4 0.57 

กำรแก้ปัญหำ 706 701 99.29 5 0.71 
กำรใช้ทักษะชีวิต 706 694 98.30 12 1.70 

กำรใช้เทคโนโลยี 706 697 98.73 9 1.27 

ค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียน 706 699 99.01 7 0.99 

ค่าเป้าหมาย ปี 2565     
 

 

 

 

 

 

 

จำกตำรำงแสดงผลกำรประเมินกำรประเมินสมรรถนะท่ีส ำคัญของผู้เรียน 5 ด้ำน ระดับโรงเรียน                  
ปีกำรศึกษำ 2565  พบว่ำ นักเรียนโรงเรียนศรีนคร มีผลกำรประเมินผ่ำน  จ ำนวน 699 คน คิดเป็นร้อยละ 99.01   

 

 

 

การส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต การใช้เทคโนโลยี
ค่าเฉล่ียระดับ

โรงเรียน

จ านวนนักเรียน 706 706 706 706 706 706

ผ่าน 699 702 701 694 697 699

ไม่ผ่าน 7 4 5 12 9 7
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1.3 จุดเด่น 
1.3.1  ผู้เรียนสำมำรถใช้เทคโนโลยีในกำรแสวงหำควำมรู้ได้ด้วยตนเอง มีทักษะชีวิตท่ีดี  มีคุณธรรมอัต

ลักษณ์ท่ีโดดเด่นด้ำนคุณธรรมจริยธรรม มีควำมรับผิดชอบ  มีวินัย  มีน้ ำใจ  และมีควำมพอเพียง  มีจิตสำธำรณะ   
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม  จนเป็นท่ียอมรับของชุมชน มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 
(O-NET)  ช้ัน ม.6  สูงกว่ำระดับประเทศทุกรำยวิชำ      

1.3.2  ผู้เรียนมีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง มีสมรรถภำพทำงกำยและน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์  
1.3.3  มีกิจกรรมกำรเรียนรู้กำรขับเคล่ือนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยกิจกรรมกำรบูรณำกำร

กำรเรียนรู้และใช้แหล่งเรียนรู้ฐำนกำรเรียนรู้ท้ัง 8 ฐำนเป็นส่ือจนท ำให้ผู้เรียนสำมำรถสร้ำงผลิตภัณฑ์เพื่อน ำไปใช้
ประโยชน์แก่ตนเองและสังคมได้ เช่น น้ ำยำล้ำงจำน  เจลล้ำงมือ  กำรแปรรูปมะม่วง  กำรปลูกผัก  

1.3.4 กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำชำติ จนท ำให้ผลกำรประเมินของ    
สมศ.รอบท่ีส่ีอยู่ในระดับดีเด่น 

1.4 จุดควรพัฒนา 
1.4.1  ผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 1-3 ควรพัฒนำทัศนคติท่ีดีต่อกำรเรียน กำรเรียนรู้ตลอดชีวิต    

กำรค้นพบตนเอง  กำรตัดสินใจเลือกเรียนต่อ 
1.4.2  ผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 4- 6 ควรพัฒนำควำมสำมำรถในกำรแข่งขันเพื่อศึกษำต่อใน

ระดับช้ันอุดมศึกษำ  กำรเลือกศึกษำต่อในสำขำท่ีมีควำมเหมำะสมกับควำมสำมำรถควำมถนัดของตนเอง  และเป็นท่ี
ต้องกำรของตลำดแรงงำน 

1.4.3 กำรพัฒนำและต่อยอดผลิตภัณฑ์จำกฐำนกำรเรียนรู้หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 8 ฐำนกำร
เรียนรู้ขยำยผลสู่ชุมชนและสร้ำงรำยได้ 

1.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม  
โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนและเพื่อเพิ่มผลกำรสอบ

ระดับประเทศ (O–NET) เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ขึ้นไป 
 กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรวิเครำะห์ผู้เรียนรำยบุคคล  กำรส่งเสริมศักยภำพของผู้เรียนตำม 

ควำมสำมำรถพิเศษรำยบุคคล (พหุปัญญำ)  กำรสร้ำงกำรบวนกำรเรียนรู้ท่ีหลำกหลำย เน้นกำรวัดผลประเมินผลตำม
สภำพจริง เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่ำงสนุก มีควำมสุขและได้รับควำมรู้  คิดเป็นท ำเป็น  แก้ปัญหำเป็น  ตำมแนวทำง
แบบ Active Learning   เหมำะสมกับควำมสำมำรถของผู้เรียนแต่ละบุคคล  ท ำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และทักษะกำรอ่ำน เขียน คิดวิเครำะห์ท่ีสูงขึ้นในแต่ละปีกำรศึกษำ  ซึ่งเป็นไปตำมค่ำ
เป้ำหมำยของแต่ละกลุ่มสำระกำรเรียนรู้และประเด็นท้ำทำยของสถำนศึกษำ 
    1.6  ข้อเสนอแนะ 

1.6.1  โรงเรียนควรจัดท ำโครงกำรเพื่อพัฒนำทัศนคติท่ีดีต่อกำรเรียน  ให้นักเรียนเกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
และพัฒนำควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของนักเรียน  

1.6.2  ครูท่ีปรึกษำแต่ละระดับช้ัน  ควรมีกำร  PLC  และร่วมกันบูรณำกำรกำรเรียนรู้รำยวิชำแนะแนว  
สร้ำงสรรค์กิจกรรมท่ีเหมำะสมสอดคล้องกับวัยของนักเรียน  และให้นักเรียนสำมำรถวำงแผนกำรศึกษำต่อได้ 

1.6.3  กำรแสวงหำควำมร่วมมือกำรพัฒนำและต่อยอดผลิตภัณฑ์จำกฐำนกำรเรียนรู้หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 8 ฐำนกำรเรียนรู ้
     1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

1.7.1  สรุปผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1.7.2  สรุปโครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1.7.3  สรุปผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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1.7.4  สรุปผลกำรอ่ำน  คิด  วิเครำะห์เขียน 
1.8  กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

โครงกำรโรงเรียนสร้ำงเสริมสุขภำวะ  ได้รับงบประมำณสนับสนุนจำก  สสส. และมูลนิธิแพททูเฮลท์  โดยมี
กิจกรรมในกำรด ำเนินงำนดังนี ้

1.  ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  ได้ด ำเนินกำรปรับเปล่ียนรูปแบบ/กระบวนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียน
กำรสอน  และกำรใช้ หนังสือสำระสุขศึกษำระดับมัธยมศึกษำปีท่ี 1 2 3 และ ม. ปลำย (4 -6) จ ำนวน 4 
เล่ม และคู่มือครูส ำหรับกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ สุขภำวะ จ ำนวน ๒ เล่ม ถูกพัฒนำขึ้นโดยส ำนักงำน
กองทุนสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส. โดยผ่ำนกำรด ำเนินงำนของมูลนิธิแพธทูเฮลท์/ path2health 
foundation ให้สอดคล้องกับกำรสร้ำงเสริมสุขภำวะของเยำวชน ให้มีควำมเท่ำทันหรือฉลำดรู้ เรื่อง
สุขภำพ ท่ีเอื้อต่อกำรด ำเนินวิถีสุขภำพในสภำพแวดล้อมของศตวรรษท่ี 21  นวัตกรรมกำรจัดกำรเรียนรุ้
หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  “ดินปลูก”  โรงเรียนแกนน ำตำมโครงกำรวิจัย  หัวข้อ “กำรพัฒนำแนว
ทำงกำรมีส่วนร่วมของชุมชนและสถำนศึกษำ  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรส่ิงแวดล้อมของสถำนศึกษำ” กรณีศึกษำ
ดอกไม้จันทน์จำกกระดำษรีไซเคิล และกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรทักษะชีวิต 

2. ด้ำนกิจกรรมสร้ำงเสริมสุขภำวะ (Healthy  School:The whole school approach  )
โรงเรียนได้มีกำรปรับกระบวนกำรสร้ำงเสริมสุขภำวะ   

3. ด้ำนกำรส่งเสริมทักษะกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ได้จัดให้มี  กำรอบรมนักเรียนแกนน ำ
สุขภำวะ  กำรอบรมหลักสูตรกำรส่ือสำรระหว่ำงพ่อแม่  ผู้ปกครองกับบุตรหลำนเพื่อส่งเสริมสุขภำวะ
ในเยำวน กำรอบรมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมแนวคิดกำรพัฒนำเยำว ชนเชิงบวก  เพื่อดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและกำรส่งเสริมสุขภำวะในโรงเรียน  
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเน้น คือ  โรงเรียนมีระบบกำรบริหำรสถำนศึกษำท่ีมีคุณภำพ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ อำคำรสถำนท่ีและ
ส่ิงแวดล้อมท่ีสำมำรถใช้ประกอบกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีคุณภำพ ครูและบุคลำกรปฏิบัติงำนด้วยควำมรับผิดชอบ มีวินัย 
มีน้ ำใจและมีควำมพอเพียง ผู้เรียนได้รับกำรดูแลเอำใจใส่อย่ำงท่ัวถึง โรงเรียนมีคุณภำพเทียบเท่ำมำตรฐำนสำกล      

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
2.1 กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนได้ด ำเนินกำรวิเครำะห์สภำพปัญหำภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ วิเครำะห์ผลกำรจัดกำรศึกษำปี
กำรศึกษำ 2564  ศึกษำจำกข้อมูลฝ่ำยวิชำกำร ฝ่ำยกิจกำรนักเรียน ฝ่ำยบุคคล ฝ่ำยแผนงำน และฝ่ำยอำคำรสถำนท่ี 
ข้อมูลสำรสนเทศจำกผลกำรนิเทศ ติดตำม ผลประเมินกำรจัดกำรศึกษำตำมนโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และจัด
ประชุมระดมควำมคิดเห็น จำกบุคลำกรในสถำนศึกษำเพื่อวำงแผนร่วมกันก ำหนดเป้ำหมำย ปรับวิสัยทัศน์  ก ำหนด
พันธกิจ กลยุทธ์ ในกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเพื่อพัฒนำคุณภำพผู้เรียน จัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของ
โรงเรียนให้สอดคล้องกับสภำพปัญหำและควำมต้องกำรส่งเสริมและพัฒนำ  ตอบสนองนโยบำยของส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำ จัดหำทรัพยำกร จัดสรรงบประมำณ จัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของโรงเรียน ค ำส่ังมอบหมำย
งำนให้ผู้รับผิดชอบตำมควำมสำมำรถและควำมถนัดของบุคคลำกร ประสำนควำมร่วมมือและจัดท ำบันทึกข้อตกลง 
(MOU) กับเครือข่ำย ส่วนรำชกำร องค์กรท้องถิ่น และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนทุกฝ่ำยในกำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ตำมแผนงำนเพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยท่ีก ำหนดไว้ด้วยระบบกำรบริหำรคุณภำพ PDCA และใช้นวัตกรรม ReDCoS ใน
กำรสร้ำงคุณธรรมอัตลักษณ์ด้ำนควำมรับผิดชอบ มีวินัยและมีน้ ำใจในกำรบริหำรและกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร ครู
และบุคลำกร ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรท่ีเน้นคุณภำพของผู้เรียนรอบด้ำน ตำมหลักสูตรของสถำนศึกษำทุก 
กลุ่มเป้ำหมำย และด ำเนินอย่ำงเป็นรูปธรรม ส่งเสริมพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเช่ียวชำญทำงวิชำชีพ จัด
สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมท่ีเอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อ
สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ มีกำรด ำเนินกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
และสรุปผลกำรด ำเนินงำนกับบุคลำกร ชุมชนและหน่วยงำนต้นสังกัด 

 ครูผู้สอนจัดท ำโครงกำรสอนประมวลรำยวิชำ แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนกำร  Active  Learning  
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรเศรษฐกิจพอเพียง  แผนกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำรทักษะ  8 core skill  จัดท ำส่ือ
และจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้อย่ำงหลำกหลำย  มีกำรจัดเก็บอยู่ในรูปของไฟล์  pdf  ไว้ใน  Google  Drive  เพื่อเก็บ
เป็นสำรสนเทศของโรงเรียน  และสะดวกต่อกำรใช้งำน  มีกำรติดตำมผลกำรใช้หลักสูตรอย่ำงต่อเนื่อง  โดยจัด
ประชุมคณะกรรมกำรเป็นระยะ ๆ  เพื่อน ำผลจำกกำรติดตำมมำใช้เป็นข้อมูลพิจำรณำปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภำพ
และมีควำมเหมำะสมยิ่งขึ้น  นอกจำกนี้ยังรวบรวมหลักสูตรทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  อยู่ในรูปของไฟล์  Word ไว้ใน  
Google  Drive  เพื่อควำมสะดวกต่อกำรใช้และปรับปรุงข้อมูลเป็นหลักสูตรในปีต่อไป 

 จัดสภำพแวดล้อมให้มีควำมปลอดภัยท้ังทำงด้ำนร่ำงกำยจิตใจและกำรแพร่ระบำดของเช้ือไวรัสโคโรน่ำ
(COVID-19) สร้ำงแหล่งเรียนรู้จัดหำส่ือและเอื้อต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน จัดสร้ำงบรรยำกำศภำยในช้ันเรียนให้
เป็นเชิงบวกต่อกำรเรียนรู้ 
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2.2 ผลการด าเนินงาน ตำมแผนงำน 
แผนงาน/โครงการ เป้าหมาย การบรรลุผลส าเร็จ 

18 พัฒนำเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ พันธกิจ
โรงเรียน ศรีนคร ประจ ำปีงบประมำณ 
2565 

มีแผนกำรด ำเนินงำนท่ีดี
คุณภำพ 

มีเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ พันธกิจท่ีดี 

19 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพ
ของสถำนศึกษำ   

มีระบบกำรบริหำรจัดกำรท่ี
มีคุณภำพ 

กำรด ำเนินงำนตำมแผนร้อยละ 80 

20 พัฒนำหลักสูตร  กระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู้อย่ำงรอบด้ำน 

มีหลักสูตรท่ีสนองควำม
ต้องกำรผู้เรียน 

หลักสูตรสนองควำมต้องกำรผู้เรียนได้
ร้อยละ 85 

21 พัฒนำศักยภำพครูตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ 

ครูเป็นบุคลำกรมืออำชีพ ครูมีเข้ำกำรอบรมและพัฒนำตนเอง 
ร้อยละ 100 

22 พัฒนำสภำพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู ้

มีแหล่งเรียนรู้และ
บรรยำกำศท่ีเอื้อต่อกำร
เรียนรู ้

มีแหล่งเรียนรู้และบรรยำกำศท่ีเอื้อต่อ
กำรเรียนรู ้

23 จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อ
สนับสนุนกำรบริหำรจัดกำร และกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

มีเทคโนโลยีท่ีเอื้อต่อกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู ้

ครูและบุคลำกรและนักเรียนสำมำรถ
เข้ำถึงเทคโนโลยีร้อยละ 80 

 
วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 

การปรับปรุงละพัฒนา
หลักสูตรของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
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วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
กำรพัฒนำครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ครูเข้ำกำรอบรมเพื่อ
พัฒนำและแลกเปล่ียน
เรียนรู้ท้ังในกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ และระดับ
องค์กร 
 
 
 
 
 
 

 
 

กำรมีส่วนร่วมของ
เครือข่ำยในกำรวำง
แผนกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ  

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 
 
 
 

1-5 ครั้ง
30%

6-10 ครั้ง
35%

11-15 ครั้ง 
12%

16-20 ครั้ง
15%

มากกว่า 20 ครั้ง
8%

ร้อยละของจ านวนคร้ังที่ครูได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ

1-5 คร้ัง

6-10 คร้ัง

11-15 คร้ัง 

16-20 คร้ัง

มากกว่า 20 คร้ัง

กรรมกำรเครือข่ำย
ผู้ปกครอง

12% คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
7%

ส่วนรำชกำร รพ./ต ำรวจ/
อ ำเภอ/เทศบำล

18%

มหำวิทยำลัยในเครือข่ำย
12%ส ำนักงำนเขต/สห

วิทยำเขต
10%

วิทยำลัยกำรอำชีพศรี
ส ำโรง
36%

โรงเรียนเครือขำ่ย
มหิดลวิทยำนุสรณ์

5%

กรรมกำรเครือข่ำยผู้ปกครอง
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ
ส่วนรำชกำร รพ./ต ำรวจ/อ ำเภอ/เทศบำล
มหำวิทยำลัยในเครือข่ำย
ส ำนักงำนเขต/สหวิทยำเขต
วิทยำลัยกำรอำชีพ
โรงเรียนเครือขำ่ยมหดิลวทิยำนุสรณ์
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วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
กำรจัดหาทรัพยำกร 
-ท ำผ้ำป่ำสำมัคคี  65  
ปี  ศรีนคร  จัดซื้อ
คอมพิวเตอร์ 

- รับบริจำคจำกร้ำนค้ำ
ในชุมชน 

- รับบริจำคจำกผู้มีจิต
ศรัทธำ 

ผลการจัดหาทรัพยากร 

 

กำรนิเทศ ก ำกับ 
ติดตำมและประเมินผล 

ได้แก ่
-นิเทศการสอน 
-การประชุม 
-การรายงานผลการ
ด าเนินงาน 
 

 

ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  และประเมินผลจากผู้บริหาร 

 
 

 

2.3  จุดเด่น 
2.3.1 โรงเรียนมีกำรบริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบด้วยวงจรคุณภำพ PDCA มีกำรก ำหนด

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำหมำย ท่ีชัดเจน มีกำรปรับแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ หลักสูตรสถำนศึกษำ 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  ท่ีสอดคล้องกับผลกำรจัดกำรศึกษำ สภำพปัญหำ ควำมต้องกำรพัฒนำ หลักสูตร
สถำนศึกษำ และนโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำ และใช้นวัตกรรม ReDCoS (คุณธรรมอัตลักษณ์ ด้ำนควำมรับผิดชอบ 
มีวินัย มีน้ ำใจ และมีควำมพอเพียง) ในกำรเพิ่มประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติ  ใช้หลักกำรปฏิบัติงำนแบบมีส่วนร่วม เช่น
กำรประชุม กำรถอดบทเรียน มีกำรประชุมครูและบุคลำกรประจ ำเดือน กำรประชุมครูกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ประจ ำ
สัปดำห์ กำรประชุมระดับช้ัน ม.1-ม.6 ทุกสัปดำห์ มีเครือข่ำย PLC มีกำรนิเทศติดตำม ครูผู้สอนสำมำรถจัดกำร
เรียนรู้ได้อย่ำงมีคุณภำพ มีกำรติดตำมแก้ไขพฤติกรรมผู้เรียนตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และส่งเสริมพัฒนำ
นักเรียนท่ีมีควำมเป็นเลิศ 

ผ้ำป่ำสำมัคคี, 
457,231.89 , 

82%

ร้ำนค้ำในชุมชน, 
19,800.00 , 4%

ผู้มีจิตศรัทธำ(ผู้ปกครอง/
ศิษย์เก่ำ/ฯลฯ), 

78,000.00 , 14%

ผ้ำป่ำสำมัคคี ร้ำนค้ำในชุมชน ผู้มีจิตศรัทธำ(ผู้ปกครอง/ศิษย์เก่ำ/ฯลฯ)
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2.3.2 มีเครือข่ำยผู้ปกครองให้กำรสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของโรงเรียน  เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัด
กิจกรรมของโรงเรียน เข้ำร่วมสอดส่องดูแลพฤติกรรมผู้เรียน เป็นวิทยำกรให้ควำมรู้แก่ผู้เรียนอย่ำงต่อเนื่อง 

2.3.3 ส่วนรำชกำร องค์กรปกครองท้องถิ่น ชุมชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำท้ังด้ำนกำร
สนับสนุนงบประมำณและบุคลำกร  

2.3.4 โรงเรียนได้รับรำงวัลองค์กรคุณธรรมของอ ำเภอศรีนคร  และสถำนศึกษำปลอดภัยของส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำสุโขทัย เป็นศูนย์กำรเรียนกำรตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียน
มำตรฐำนสำกล OBECQA 

2.4 จุดควรพัฒนา 
2.4.1 จัดท ำแผนกำรบูรณำกำรเพื่อแก้ปัญหำและเพื่อสู่ควำมเป็นเลิศของผู้เรียน 
2.4.2 จัดหลักสูตรท่ีสนองควำมถนัดและควำมแตกต่ำงของผู้เรียน 
2.4.3 กำรนิเทศติดตำม กำรวัดผลและประเมินผล และควำมผลกำรด ำเนินงำนมำปรับปรุงแก้ไข 
2.4.4 พัฒนำระบบ PLC โดยมุ่งเน้นกำรแก้ปัญหำผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 

2.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม  
โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ   

   ปรับกลยุทธ์ในกำรบริหำรจัดกำรให้สอดคล้องกับหลักกำรกระจำยอ ำนำจ เน้นกำรบริหำรโดยใช้ 
โรงเรียนเป็นฐำน (SBM)  เปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ   พัฒนำบุคลำกรทุก
กลุ่มให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำร  กำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรปฏิบัติงำน  กำรใช้เทคโนโลยี 
สร้ำงเครือข่ำยกำรเรียนรู้อย่ำงกว้ำงขวำง  ท ำกำรบริหำรจัดกำรควำมรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  จัดบรรยำกำศภำยใน
โรงเรียนให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้  โดยมีเป้ำหมำยส ำคัญอยู่ท่ีกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ      

2.6  ข้อเสนอแนะ 
2.6.1 น ำระบบ PLC มำใช้ในกำรประเมินผลกำรด ำเนิน กำรนิเทศติดตำม กำรวัดผลและประเมินผล และ

ควำมผลกำรด ำเนินงำนมำปรับปรุงแก้ไข 
2.6.2 น ำระบบ PLC โดยมุ่งเน้นกำรแก้ปัญหำผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 

     2.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
2.7.1 รำงวัลคุณภำพแห่งคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  OBECQA     
2.7.2 สถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข  ปีกำรศึกษำ  2565  ประเภทผลงำนดีเด่น  ระดับ

เงิน  จำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำสุโขทัย 
2.7.3 รำงวัลชนะเลิศเหรียญทอง สถำนศึกษำยอดเยี่ยม ผู้ปฏิบัติงำนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับ

มัธยมศึกษำ ด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อกำรเรียนกำรสอน รำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ.  OBEC AWARDS ครั้งท่ี 
11 ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับภำคเหนือ 
     2.8  กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนศรีนครเน้นปลูกสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์และคุณธรรมอัต

ลักษณ์ด้วยนวัตกรรม  ReDCoS ประกอบด้วยมีควำมรับผิดชอบ (Responsibility)  มีวินัย (Discipline) มีน้ ำใจ 
(Consideration) และมีควำมพอเพียง (Sufficiency)  เป็นท่ีมำของนวัตกรรม  ReDCoS ท ำบันทึกข้อตกลง  (MOU)  
ประกำศเจตนำร่วมกันกับทุกฝ่ำย  เพื่อสร้ำงควำมตระหนักให้ครู   และบุคลำกร ท่ีเกี่ยวข้องเห็นคุณค่ำ  และควำม
จ ำเป็นในกำรสร้ำงคุณธรรมอัตลักษณ์  เพื่อกำรเสริมสร้ำงทักษะชีวิต  และกำรคุ้มครองนักเรียนอย่ำงปลอดภัย โดย
ใช้หลัก  4R  คือ ลด (Reduction) พร้อม (Readiness)  ตอบโต้ (Response)  และฟื้นฟู (Recovery) โรงเรียนศรี
นครมีกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงร้อยรัดท้ัง  5 ขั้นตอน คือ ด้ำนกำรรู้จักนักเรียนเป็น
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รำยบุคคล  ด้ำนกำรคัดกรองนักเรียน  ด้ำนกำรส่งเสริมและพัฒนำนักเรียน ด้ำนกำรป้องกันและช่วยเหลือนักเรียน 
และด้ำนกำรส่งต่อนักเรียน โดยมีกำรจัดต้ังคณะท ำงำนเกี่ยวกับระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบระดับช้ัน  โดย
จัดคณะท ำงำนฝ่ำยพัฒนำผู้เรียน  ฝ่ำยแนะแนว  จัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพัฒนำทักษะชีวิตให้กับนักเรียนต้ังแต่เริ่ม
เข้ำเรียนช้ันมัธยมศึกษำ  ให้มีทักษะในกำรด ำรงชีวิต ทักษะกำรแก้ปัญหำ  ทักษะกำรอยู่ร่วมกับผู้อื่น  ทักษะกำร
ท ำงำน     และมีทักษะในกำรตัดสินใจเพื่อเลือกท่ีจะศึกษำต่อหรือเลือกงำนตำมควำมถนัดและควำมสนใจ  เหมำะสม
กับศักยภำพของตน เช่น ด้ำนดนตรี  กีฬำ  กำรฝึกทักษะอำชีพ  มัคคุเทศก์น้อย  และโครงกำรเศรษฐกิจพอเพียง 

กำรพัฒนำครูเรื่องระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนกำรเสริมสร้ำงทักษะชีวิตและกำรคุ้มครองนักเรียนด้วย
วิธีท่ีหลำกหลำย  จำกกำรด ำเนินงำนได้พัฒนำครูด้วยวิธีกำรท่ีหลำกหลำย  เช่น  ครูมีกำรประชุมในกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ทุกสัปดำห์และกำรจัดประชุมครูทุกเดือน  เพื่อกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้ทุกเดือน  กำรนิเทศช้ันเรียนภำคเรียนละ
อย่ำงน้อย 1 ครั้ง  กำรศึกษำดูงำน  กำรจัดประชุมอบรม  กำรแลกเปล่ียนเรียนรู้   เพื่อพัฒนำส่งเสริม และแก้ไข
ปัญหำนักเรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

มีเครือข่ำยสนับสนุนท่ีส ำคัญ ได้แก่ 
                - เครือข่ำยผู้ปกครอง  มีเครือข่ำยผู้ปกครองในแต่ละห้องเรียน ห้องละ 2 คน  และมี 
หัวหน้ำระดับช้ันๆ1 คน  ระดับสถำนศึกษำ  จัดให้มีกำรประชุมประจ ำเดือน เดือนละ  1  ครั้งเพื่อให้มีส่วนร่วมใน
กำรส่งเสริม และแก้ไขปัญหำพฤติกรรมนักเรียน   
 - เครือข่ำยภำครัฐ  ได้แก่ โรงพยำบำลศรีนคร  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ  สถำนีต ำรวจ หน่วยงำน
ปกครองอ ำเภอศรีนคร  สนับสนุนกิจกรรมกำรตรวจปัสสำวะเพื่อคัดกรองสำรเสพติด  ด้ำนกำรป้องกันกำรจมน้ ำ  
ด้ำนสุขภำพจิตและโรคซึมเศร้ำ  ด้ำนกำรจรำจร 
 - เครือข่ำยชุมชน  ได้แก่  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลศรีนคร  อำสำสมัครสำธำรณสุข  โรงเรียนได้
ด ำเนินกำรประสำนควำมร่วมมือกับเครือข่ำยชุมชน  ในด้ำนกำรสนับสนุนงบประมำณในกำรจัด โครงกำรลดโรค  
ลดเส่ียงวัยรุ่นวัยเรียน 

ผลท่ีเกิดกับนักเรียน  ทุกกลุ่มได้รับกำรดูแลช่วยเหลือปกป้องคุ้มครองแก้ไขและพัฒนำตำมศักยภำพ  
นักเรียนทุกคนได้รับกำรดูแลตำม 5 องค์ประกอบของระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน และได้รับ กำรพัฒนำ
ศักยภำพจำกโรงเรียน และภำคีเครือข่ำย โดยกำรผ่ำนโครงกำรกีฬำต้ำนยำเสพติดกีฬำสัมพันธ์กับชุมชน โรงเรียน 

ส่งเสริมสุขภำพ ส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน เสริมสร้ำงวินัยและมำรยำทของนักเรียนกำรด ำเนินงำนท่ี
ผ่ำนมำ จึงท ำให้นักเรียนได้รับกำรดูแลเอำใจใส่อย่ำงเหมำะสมและท่ัวถึงนักเรียนได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ   ตำม
ควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล นักเรียนได้รับกำรป้องกันคุ้มครองและแก้ไขปัญหำต่ำง  ๆ  อย่ำงเหมำะสม และระบบ
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนช่วยให้ครูผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยได้ใช้เป็นกลไก ในกำรปกป้องคุ้มครองดูแล
ช่วยเหลือเด็กให้ปลอดภัย และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในสังคมอย่ำงมีควำมสุข 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
จุดเน้น คือ  กำรจัดกำรเรียนรู้เน้นทักษะและกำรปฏิบัติจริง กำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีใช้ส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
กำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก กำรประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำ  มีกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้
และกำรให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 

มีแผนการด าเนินงานและค่าเป้าหมายดังนี้                                 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย 

1.  กำรจัดกำรเรียนรู้เน้นทักษะและกำรปฏิบัติจริง พัฒนำครูอย่ำงน้อยร้อยละ 75 
2.  กำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีใช้ส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู ้ พัฒนำครูอย่ำงน้อยร้อยละ 80 
3.  กำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก พัฒนำครูอย่ำงน้อยร้อยละ 75 
4.  กำรประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำ  พัฒนำครูอย่ำงน้อยร้อยละ 75 
5.  มีกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้และกำรให้ข้อมูลสะท้อนกลับ พัฒนำครูอย่ำงน้อยร้อยละ 70   

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
3.1  กระบวนการพัฒนา 

3.1.1  พัฒนำครูตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  ครูพัฒนำตนเองโดยอบรมกับโรงเรียนและหน่วยงำนต่ำงๆ  อบรม
นอกสถำนศึกษำตำมหน่วยงำนต้นสังกัดก ำหนด  เช่น  อบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำบุคลำกรครู  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
คณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ฯ  โครงกำรควำมร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่ำยโรงเรียนมหิดลวิทยำนุสรณ์  อบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้างศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยกระบวนการ Active Learning ผ่าน
ระบบออนไลน์  อบรมวำงแผนลงทุนสม่ ำเสมอด้วยหุ้นและกองทุน  อบรมในสถำนศึกษำ  เช่น  อบรมเชิงปฏิบัติกำร 
เรื่อง กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้บูรณำกำร สอนเพื่อสร้ำงเสริมทักษะสุขภำวะด้วยทักษะ 8 Core Skills และ
กำรเสริมสร้ำงทัศนคติเชิงบวก  อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำบันทึกข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน  (PA)  ตำม
หลักเกณฑ์และวิธีกำรประเมินต ำแหน่งและวิทยฐำนะของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  เป็นต้น   

ส่งเสริมครูจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริงและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในกำร
ด ำเนินชีวิต  มีกำรร่วมมือในกำรปรับปรุงพัฒนำหลักสูตรทุก ๆ ปีกำรศึกษำ เพื่อให้หลักสูตรสถำนศึกษำมีควำม
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 ฉบับ
ปรับปรุง พุทธศักรำช 2560 และหลักสูตรสถำนศึกษำ ศึกษำและวิเครำะห์มำตรฐำนกำรเรียนรู้และตัวช้ีวัด จัดท ำ
ค ำอธิบำยรำยวิชำ ก ำหนดหน่วยกำรเรียนรู้ ออกแบบหน่วยกำรเรียนรู้และจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ  เน้นกระบวนกำร Active learning ท่ีมีกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ ผ่ำนกระบวนกำรคิด ฝึกทักษะ แสดงออก แสดงควำมคิดเห็น สรุปองค์ควำมรู้ น ำเสนอผลงำน เช่น กำรจัด
กิจกรรมกลุ่มในช้ันเรียน กำรท ำหนังสือเล่มเล็ก กำรสรุปควำมคิดด้วยแผนผังควำมคิด กำรท ำคลิปวิดีโอ เทคนิคกำร
เขียนกรำฟ โดยใช้โปรแกรม GeoGebra ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ กำรตัดต่อวีดิโอและอับโหลดลงส่ือโซ
เชียล กำรท ำข้อสอบผ่ำนกูเกิลฟอร์ม  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรมม จัดกำรเรียนกำรสอน
แบบแบ่งกลุ่มแก้ปัญหำจำกสถำนกำรณ์กำรจริง เรื่อง สิทธิมนุษยชน เรื่อง สิทธิเด็กต่ำงด้ำว  

3.1.2  พัฒนำเทคโนโลยี  จัดหำส่ือ  อุปกรณ์  ท่ีใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน  กำรพัฒนำนวัตกรรม
ประเภทส่ืออิเล็กทรอนิกส์ชุด Flashcards ออนไลน์บนเว็บไซต์ Quizlet เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้รำยวิชำคอมพิวเตอร์
กรำฟิก เรื่องเครื่องมือในโปรแกรม Adobe Photoshop  กำรเรียนกำรสอนรำยวิชำภำษำจีน   เรื่อง สัทอักษรพิน
อิน (The Magic  Broad) ใช้แอปพลิเคชันต่ำง ๆ เพื่อจัดกำรเรียนรู้แก่ผู้เรียน เป็นต้น  ครูจึงสำมำรถใช้ส่ือและระบบ
ออนไลน์ในกำรสืบค้น ใช้เป็นส่ือกำรเรียนกำรสอน และพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในรำยวิชำต่ำง ๆ ท่ี
รับผิดชอบ  
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3.1.3  กำรสอนให้นักเรียนอยู่ในศตวรรษท่ี  21  จัดสอนวิชำเพิ่มเติม  เช่น  กำรค้นคว้ำอิสระ (IS)  จัดสอน
ในรำยวิชำต่ำง ๆ ในรูปแบบโครงงำน  กำรจัดค่ำยวิทยำศำสตร์  ค่ำยส่งเสริมวิชำกำร  จนท ำให้เกิดผลส ำเร็จท่ีพึง
ประสงค์  คือ  นักเรียนมีทักษะกำรคิดวิเครำะห์  สำมำรถแก้ปัญหำ  บูรณำกำรจัดกำรเรียนรู้หลักปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงท้ัง 8 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้และใช้ฐำนกำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 8 ฐำนในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

3.1.4  กำรพัฒนำและกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนและนักเรียนอย่ำงเป็นระบบ  มีกำรอบรมครูและ
บุคคลำกรทำงกำรศึกษำตำมแนวคิดพัฒนำเยำวชนเชิงบวกเพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกำรส่งเสริมสุขภำวะใน
เยำวชน  มีกำรเยี่ยมบ้ำนนักเรียนร้อยละ 100  คัดกรองนักเรียน  จัดกิจกรรมแนะแนว  โฮมรูม  และให้ค ำปรึ กษำ
กับนักเรียน       

มีกำรบริหำรจัดกำรผู้เรียน โดยเน้นกำรมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ครูรักเด็ก ให้เด็กรักครู และรักท่ีจะ
เรียนรู้ สำมำรถเรียนรู้ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข  โดยปรับสภำพแวดล้อมภำยในโรงเรียน  ให้มีบรรยำกำศท่ีดี ผ่อน
คลำย ผู้เรียนได้อยู่กับธรรมชำติ สถำนท่ีต่ำงๆ อำคำรเรียน ห้องเรียน สะอำดและปลอดภัย มีกำรตรวจสอบและ
ซ่อมแซมอำคำรเรียนและเครื่องใช้ไฟฟ้ำอย่ำงสม่ ำเสมอ  จัดท ำป้ำยนิเทศและแหล่งเรียนรู้ให้ควำมรู้ตำมช้ันเรียน และ
บริเวณต่ำงๆในโรงเรียน เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้เพิ่มเติมให้กับผู้เรียน เช่น บอร์ดวันส ำคัญต่ำงๆ บอร์ดรณรงค์กำรแยก
ประเภทขยะ บอร์ดเรียนรู้ค ำศัพท์ ป้ำยช่ือประจ ำต้นไม้  เป็นต้น ครูใช้ค ำพูดเชิงบวกกับนักเรียน เพื่อเสริมก ำลังใจ
ให้กับนักเรียน  แก้ปัญหำพฤติกรรมผู้เรียนเชิงบวก  สร้ำงควำมอบอุ่นและควำมปลอดให้กับผู้เรียนต้ังแต่ก้ำวเข้ำสู่
ประตูโรงเรียน  โดยคณะครูและผู้ปกครองเครือข่ำยคอยต้อนรับนักเรียนทุกคนบริเวณหน้ำประตูโรงเรียนทุกเช้ำ มี
กำรเยี่ยมบ้ำนนักเรียนร้อยเปอร์เซ็นต์ เพื่อทรำบข้อมูลพื้นฐำนของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล เพื่อเป็นข้อมูลส ำหรับครูท่ี
ปรึกษำในกำรแก้ไขปัญหำท้ังด้ำนกำรเรียน เศรษฐกิจ สังคมของนักเรียนทุกคนเป็นรำยบุคคล กิจกรรมโฮมรูมส้ัน ทุก
เช้ำก่อนเข้ำแถวเคำรพธงชำติ ครูท่ีปรึกษำจัดโฮมรูมส้ันบริเวณเขตพื้นท่ีทุกวัน เพื่อสร้ำงควำมคุ้นเคยระหว่ำงครูและ
นักเรียน ติดตำมสอบถำมปัญหำต่ำง ๆ ท้ังด้ำนกำรเรียน ปัญหำกำรอยู่ร่วมกัน ให้ควำมรู้เรื่องเพศ กำรเปล่ียนแปลง
ต่ำงๆ กำรวำงแผนกำรจัดกิจกรรมท่ีเป็นส่วนรวมของช้ันเรียน เพื่อให้นักเรียนมีควำมสำมำรถในกำรปรับตัวให้เข้ำกับ
ส่ิงแวดล้อม สำมำรถแก้ไขปัญหำ กล้ำเสนอควำมคิดเห็นของตนเองและรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น ครูแนะน ำและ
ส่งเสริมกำรท ำกิจกรรมต่ำงๆ โดยไม่ก ำหนดเกณฑ์ตำยตัว  จัดโครงกำรต่ำง ๆ เพื่อป้องกัน  รู้เท่ำทัน และแก้ปัญหำ
ของวัยรุ่น เช่น โครงกำรลดโรค ลดเส่ียง  วัยรุ่นวัยเรียน  ห้องเรียนสีขำว  โรงเรียนปลอดยำเสพติด  

มีกำรตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ  และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน  มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีกำรวัดและประเมินผล ท่ีเหมำะสมกับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อน ำไปใช้พัฒนำกำรเรียน  มีกำรประเมินผลกำรเรียนก่อนเรียน-หลังเรียน ช้ินงำนนักเรียน ใบงำนนักเรียน 
สอบวัดผลกลำงภำคและปลำยภำคเรียน ข้อสอบท่ีได้มำตรฐำนตำมตัวช้ีวัดโดยผ่ำนกำรตรวจสอบจำกหัวหน้ำกลุ่ม  
สำระฯ หัวหน้ำฝ่ำยวิชำกำร และผู้บริหำรโรงเรียน มีกำรประเมินระดับช้ันเรียนโดยครูผู้สอนโดย ใช้เทคนิคกำร
ประเมินอย่ำงหลำกหลำย เช่น กำรซักถำม กำรสังเกต กำรตรวจกำรบ้ำน กำรประเมินโครงงำน กำรประเมินชิ้นงำน/
ภำระงำน แฟ้มสะสมงำน กำรใช้แบบทดสอบ ฯลฯ เปิดโอกำสให้ผู้ เรียนประเมินตนเอง เพื่อนประเมินเพื่อน  
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ครูผู้สอนค ำนึงถึงกำรพัฒนำผู้เรียนแต่ละคนเป็นหลัก และเก็บข้อมูลของผู้เรียนทุกด้ำนอย่ำง
สม่ ำเสมอและต่อเนื่องในแต่ละภำคเรียน  ครูรำยงำนผลกำรสอนประจ ำทุกเดือนต่อผู้บริหำรโรงเรียน  โรงเรียนจัดท ำ
รำยงำนผลกำรจัดกำรศึกษำต่อคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ ผู้ปกครองและชุมชน และส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ  
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3.2  ผลการด าเนินงาน 
แผนการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน การบรรลุผลส าเร็จ 

1.  กำรจัดกำรเรียนรู้เน้นทักษะและกำรปฏิบัติจริง ร้อยละ  75 ตำมเป้ำหมำย 
2.  กำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีใช้ส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู ้ ร้อยละ  80 ตำมเป้ำหมำย 
3.  กำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก ร้อยละ  75 ตำมเป้ำหมำย 
4.  กำรประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำ  ร้อยละ  75 ตำมเป้ำหมำย 
5.  มีกำรแลกเปล่ียนเรียนรู้และกำรใก้ข้อมูลสะท้อนกลับ ร้อยละ 70  ตำมเป้ำหมำย 
3.3  จุดเด่น 

ครูมีควำมต้ังใจ มุ่งมั่นในกำรพัฒนำกำรสอนโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยกำรคิดได้ปฏิบัติจริง มี
กำรให้วิธีกำรและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลำกหลำยให้นักเรียนแสวงหำควำมรู้จำกส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่ำงต่อเนื่อง  ท ำ
ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกำรจัดบรรยำกำศสภำพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อกำรเรียนรู้ยิ่งขึ้น   ดูแลเอำใจใส่และมุ่งพัฒนำ
ผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรมตำมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

3.4  จุดควรพัฒนา 
ควรพัฒนำให้ครูทุกคนน ำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมำใช้เพื่อแก้ปัญหำ ส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียน 

ติดตำมดูแลและช่วยแก้ปัญหำนักเรียนตำมขั้นตอนของระบบดูแลช่วยนักเรียนอย่ำงใกล้ชิด  เพื่อแก้ปัญหำนักเรียน
ออกกลำงคันเป็นจ ำนวนมำก  และนักเรียนยังจบกำรศึกษำไม่ครบทุกคน 

3.5 แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม  
โครงกำรพัฒนำศักยภำพครูตำมมำตรฐำนวิชำชีพ เพื่อพัฒนำศักยภำพผู้เรียนให้ด ำรงชีวิตให้มีคุณลักษณะ 

อันพึงประสด์และทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
     3.6  ข้อเสนอแนะ 

ควรน ำภูมิปัญญำท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ท้ังภำยในและภำยนอกให้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้และกำรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อให้นักเรียนน ำไปใช้ในกำรพัฒนำตนเอง  พัฒนำส่ือ 
นวัตกรรม และกำรวิจัยเพื่อพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 
     3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

แหล่งข้อมูลและหลักฐำนอ้ำงอิง รำยงำนโครงกำร  รำยงำนกำรสอน  รำยงำนกำรอบรม  แฟ้มเอกสำร
ประกอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สำยงำนกำรสอน 

3.8  กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
3.8.1  สถำนศึกษำปลอดภัย   ท่ีมีกิจกรรมท่ีหลำกหลำยประกอบด้วย สถำนศึกษำปลอดบุหรี่ 

และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ “SNK ปลอดภัย ใส่ใจสุขภำวะ” แผนเผชิญเหตุรองรับกำรแพร่ระบำดของโรคไวรัสโคโรนำ 
2019  กำรซ้อมแผนหนีไฟ  แผนเผชิญเหตุ  ตำมแผนผังโครงสร้ำงระบบบัญชำกำรเหตุกำรณ์โรคและภัยใน
สถำนกำรณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019  

3.8.2 โครงกำรโรงเรียนส่งเสริมสุขภำวะ  มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและป้องกันให้นักเรียนปลอดภัย  
 กิจกรรมอบรมหลักสูตรกำรส่ือกำรระหว่ำงพ่อแม่ผู้ปกครองกับบุตรหลำน “คุยเปิดใจ ลูกหลำนปลอดภัย”  กิจกรรม
เปิดโรงเรียนเปิดโรงรถเพื่อรถอุบัติเหตุ กิจกรรมป้องกันโรคไข้เลือดออก กิจกรรมอย.น้อย  กิจกรรมเสริมสร้ำงทักษะ
ชีวิต “ศรีนครวัยใสเข้ำใจเรื่องเพศ”  กิจกรรมสถำนศึกษำสีขำว  กิจกรรมวัยรุ่นหมุนโลก กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน 
กิจกรรมTo Be Number one กิจกรรมส่งเสริมสุขภำพอื่น ๆ   
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สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ  ดีเลิศ 

จำกผลกำรด ำเนินงำน โครงกำร และกิจกรรมต่ำงๆ ส่งผลให้สถำนศึกษำจัดกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
ประสบผลส ำเร็จตำมท่ีต้ังเป้ำหมำยไว้ในแต่ละมำตรฐำน จำกผลกำรประเมินสรุปว่ำได้ระดับยอดเย่ียม ท้ังนี้ เพรำะ
มำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพของผู้เรียน  อยู่ในระดับดีเลิศ  มำตรฐำนท่ี 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร อยู่ใน
ระดับดีเลิศ มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการประเมิน และแนวทางการพัฒนา 

ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำถือเป็นข้อมูลสำรสนเทศส ำคัญท่ีสถำนศึกษำ จะต้องน ำไปวิเครำะห์ 
สังเครำะห์ เพื่อสรุปน ำไปสู่กำรเช่ือมโยงหรือสะท้อนภำพควำมส ำเร็จ กับแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ (3-5 ปี) และน ำไปใช้ในกำรวำงแผนพัฒนำ คุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ดังนั้ น จำกผลกำร
ด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ สำมำรถสรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนำของแต่ละมำตรฐำน 
พร้อมท้ังแผนงำน/แนวทำงกำรพัฒนำเพื่อให้ได้คุณภำพท่ีสูงขึ้นในอนำคต ดังนี้ 

        ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

ด้านผู้เรียน 
       ทักษะชีวิตท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีควำม
รับผิดชอบ มีจิตสำธำรณะมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียนอยู่ใน
ระดับดี มีคะแนนเฉล่ียผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ (O-NET)  ช้ัน ม.6  สูงกว่ำระดับประเทศ
รำยวิ ชำ สั งคม ศึกษำ  ภำษำไทย วิ ทยำศสตร์  
คณิตศำสตร์ และภำษำอังกฤษ ช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 
วิชำภำษำไทยสูงกว่ำระดับประเทศ 
    ผู้เรียนมีสุขภำพร่ำงกำยแข็งแรง มีสมรรถภำพทำง
กำยและน้ ำหนักส่วนสูงตำมเกณฑ์ มีระเบียบวินัย มี
ควำมรับผิดชอบ มีวินัยมีน้ ำใจและมีควำมพอเพียง จน
เป็นเอกลักษณ์ของสถำนศึกษำเป็นท่ียอมรับของ
ชุมชน 

ด้านผู้เรียน 
     ส่งเสริมผู้เรียนในด้ำนกำรศึกำค้นคว้ำและ
กำรสร้ำงสรรค์นวัตกรรม ควำมถนักด้ำนอำชีพ 
แ ล ะ รู้ จั ก ต น เ อ ง ต ำ ม ค ว ำ ม ถ นั ด แ ล ะ
ควำมสำมำรถพิเศษ 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการผู้บริหาร
สถานศึกษา 
      โรงเรียนมีกำรบริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็น
ระบบ ด้วยวงจรคุณภำพ PDCA และใช้นวัตกรรม 
ReDCoS ในกำรเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฎิบัติงำน  ใช้
เทคนิคกำรมี ส่วนร่วมด้วยกำรประชุม กำรถอด
บทเรียน กระบวนกำร PLC กำรประชุมระดมสมอง 
กำรประชุมกลุ่ม กำรประชุมระดับช้ัน เพื่อร่วมกัน
ขับเคล่ือนแผนกำรปฏิบัติงำนให้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธ
กิจ เป้ำหมำย ท่ีชัดเจน 

    กำรพัฒนำหลักสูตรด้ำนอำชีพเพื่อส่งเสริม
ผู้เรียนให้เรียนรู้ตำมควำมถนักของตนเอง 
    กำรน ำข้ อมู ลสำรสน เทศมำใ ช้ ในกำร
ตัดสินใจและกำรวำงแผนพัฒนำกำรศึกษำ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
      ครูมีควำมต้ังใจ มุ่งมั่นในกำรพัฒนำกำรสอนโดย
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยกำรคิดได้ปฏิบัติ
จริง มีกำรให้วิธีกำรและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลำกหลำยให้
นักเรียนแสวงหำควำมรู้จำกส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่ำงต่อเนื่อง จัดกำรเรียนกำรสอนผ่ำนส่ืออนไลน์เพื่อ
กำรเข้ำถึงของนักเรียน นักเรียนมีส่วนร่วมในกำรจัด
บรรยำกำศสภำพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อกำรเรียนรู้   มุ่ง
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม 
 

      กำรน ำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมำ
บูรณำกำรกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนใช้เพื่อ
แก้ปัญหำ ส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียน  
     กำรน ำกระบวนกำรวิจัยมำใช้เพื่อแก้ปัญหำ
และพัฒนำผู่เรียน 

 
แผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้คุณภาพท่ีสูงข้ึน 
โรงเรียนศรีนครมีกระบวนกำรท ำงำนหลักโดยค ำนึงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  โดยใช้ตัวช้ีวัดและมำตรฐำนกำร

ประกันคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  น ำข้อมูลผลกำรประเมินตนเองมำมำ
วิเครำะห์สังเครำะห์เพื่อท่ีจะน ำมำปรับปรุงแก้ไขน ำไปสู่กำรปฏิบัติ  เพื่อให้งำนเชิงรุกตอบสนองควำมต้องกำรและ
พร้อมรับกับกำรเปล่ียนแปลง   

 
รูปแบบการพัฒนา 

 

ใช้ระบบกำรบริหำรงำน PDCA และพัฒนำคุณภำพกำรด ำเนินงำนด้วยนวัตกรรม  ReDCoS  เพื่อพัฒนำ
คุณภำพผู้เรียน กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำร กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนผู้เรียนเป้นส ำคัญ 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
โรงเรียนจัดท ำโครงกำรประกันคุณภำพทำงกำรศึกษำ เพื่อพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำไปสู่ควำมเป็นสำกล

โดยมีเป้ำหมำยในปีกำรศึกษำ 2565 ดังนี้ 
1.  นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษำปีท่ี 3 และปีท่ี 6 จบกำรศึกษำร้อยละ 100 
2.  นักเรียนมีผลกำรเรียน 0 ร มส มผ ไม่เกินร้อยละ 10 
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3.  นักเรียนมีผลกำรเรียนระดับดี (เกรด 3)ข้ึนไปร้อยละ 75 
4.  นักเรียนผ่ำนและมีผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 90 
5.  นักเรียนผ่ำนและมีผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ เขียน ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
6.  นักเรียนมีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรส่ือสำร กำรใช้เทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80 
7.  นักเรียนมีผลกำรทดสอบระดับชำติสูงขึ้นร้อยละ 3 
8.  ลดปัญหำกำรออกกลำงคันไม่เกินร้อยละ 3 
9.  ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นนักเรียนเป็นส ำคัญร้อยละ 100 
10. นักเรียนเรียนรว่มได้รับดูแลอย่ำงเหมำะสม 
11. พัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพเทียบเท่ำโรงเรียนมำตรฐำนสำกล  
12. พัฒนำหลักสูตรท่ีสนองควำมต้องกำรผู้เรียนและสนองต้องกำรของชุมชน 
13. พัฒนำระบบกำรส่ือสำร พัฒนำครูในกำรสร้ำงส่ือ นวัตกรรมออนไลน์ 

ความต้องการการช่วยเหลือ 
1. กำรพัฒนำครูผู้สอนในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ ท่ีสอดคล้องกับกำรพัฒนำผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑  

กำรส่งเสริมให้ครูจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning กำรท ำวิจัยในช้ันเรียน 
2. กำรสร้ำงข้อสอบท่ีสอดคล้องกับมำตรฐำนกำรเรียนรู้ตำมแนวทำงของกำรประเมนิ O-NET 
3. กำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนแบบออนไลน์กำรเข้ำถึงกำรส่ือสำร งบประมำณช่วยเหลือผู้เรียนในกำร

ใช้ระบบส่ือสำร 
4. กำรสร้ำงเครือของชุมชนในกำรมีส่วนร่วมกำรจัดกำรศึกษำ 
5. พัฒนำครูเรื่องกำรจัดกำรเรียนกำรสอน นิเทศติดตำม ให้ควำมช่วยเหลือปัญหำอุปสรรค์ในกำรจัดกำร

เรียนกำรสอน 
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ส่วนที่ 4 

ภาคผนวก 
                สถำนศึกษำน ำเสนอหลักฐำนข้อมูลส ำคัญ หรือเอกสำรอ้ำงอิงต่ำง ๆ ดังน้ี 

- ผลกำรประเมินภำยนอกรอบส่ี   
- มำตรฐำนและค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำนกำรศึกษำ ของสถำนศึกษำ  
- หนังสือให้ควำมเห็นชอบรำยงำนกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
- ผลกำรทดสอบระดับชำติ 
- เกียรติบัตร/รำงวัลต่ำง ๆ 
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ผลการประเมินภายนอกรอบสี่ 
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มาตรฐานและค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา  
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เการก าหนดค่าเป้าหมายโรงเรียนศรีนคร  การพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และการคิดค านวณ  ร้อยละ 75  
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  

แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา                                      
ร้อยละ 75 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม                                         ร้อยละ 75 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร            ร้อยละ 75 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา                        ร้อยละ 66 
6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ                     ร้อยละ 75 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 80 

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 80 
3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 80 
4)  สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม ร้อยละ 80 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   ระดับดีเลิศ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ร้อยละ 80  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 80  
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ร้อยละ 80  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ 80  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 80  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู ้
ร้อยละ 80  

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับดีเลิศ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได้ 
ร้อยละ 80  

3.2 ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้ ร้อยละ 80 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ร้อยละ 80 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 80 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้  
ร้อยละ 75 
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เกณฑ์การพิจารณาความส าเร็จของแต่ละตัวบ่งชี ้
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 

1)  มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน  การส่ือสาร  และการ
คิดค านวณ 

ระดับยอดเยี่ยม  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และ 
การคิดค านวณ  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และ 
การคิดค านวณ  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และการคิดค านวณ  
ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และ 
การคิดค านวณ  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และ 
การคิดค านวณ  ต่ ากว่าร้อยละ  59  

2)  มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ระดับยอดเยี่ยม  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา  ร้อยละ  80  ขึน้ไป 
ระดับดีเลิศ  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา   ต่ ากว่าร้อยละ  59  

3)  มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ระดับยอดเยี่ยม  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

4)  มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

ระดับยอดเยี่ยม  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร   
ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร   
ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
ร้อยละ  50 – 59   



 
~ 48 ~ 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 

ระดับก าลังพัฒนา  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
ต่ ากว่าร้อยละ  59 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับยอดเยี่ยม  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  3  ขึ้นไป  ร้อยละ  71  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  3  ขึ้นไป  ร้อยละ  66 – 70   
ระดับดี  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  3  ขึ้นไป  ร้อยละ  61 – 65   
ระดับปานกลาง  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  3  ขึ้นไป  ร้อยละ  56 – 60   
ระดับก าลังพัฒนา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  3  ขึ้นไป  ต่ ากว่าร้อยละ  56   

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ระดับยอดเยี่ยม  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ   
ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ต่ ากว่า
ร้อยละ  59 

 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 

1)  การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 

ระดับยอดเยี่ยม  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี  ต่ ากว่าร้อยละ  5๐  

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

ระดับยอดเยี่ยม  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ต่ ากว่าร้อยละ  5๐ 

3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ระดับยอดเยี่ยม  มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ร้อยละ  
60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ร้อยละ  50 – 59   
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 

ระดับก าลังพัฒนา  มีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ต่ ากว่าร้อยละ  59 

4)  สุขภาวะทางร่างกาย  และ
จิตสังคม 

ระดับยอดเยี่ยม  มีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคมท่ีดี  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคมท่ีดี  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคมท่ีดี  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคมท่ีดี  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคมท่ีดี  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 

2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

ระดับยอดเยี่ยม  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน   
ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน   
ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
ต่ ากว่าร้อยละ  59  

2.2  มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับยอดเยี่ยม  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ร้อยละ  80  ขึ้น
ไป 
ระดับดีเลิศ  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
ต่ ากว่าร้อยละ  59 

2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับยอดเยี่ยม  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  50 – 59   
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 
ระดับก าลังพัฒนา  ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับยอดเยี่ยม  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
ต่ ากว่าร้อยละ  59 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับยอดเยี่ยม  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

ระดับยอดเยี่ยม  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

ระดับยอดเยี่ยม  มีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ร้อยละ  70 – 79   
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 
ระดับดี  มีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ต่ ากว่าร้อยละ  59  

3.2  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ระดับยอดเยี่ยม  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ร้อย
ละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้  ต่ ากว่าร้อยละ  59  

3.3  มีการบริหารจัดการช้ัน
เรียนเชิงบวก 

ระดับยอดเยี่ยม  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

3.4  ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ระดับยอดเยี่ยม  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน  ร้อยละ  60 – 69   
ระดับปานกลาง  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

ระดับยอดเยี่ยม  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  70 – 79   
ระดับดี  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  60 – 69   
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ตัวบ่งชี้ เกณฑ์การพิจารณา 
ระดับปานกลาง  มีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ร้อยละ  50 – 59   
ระดับก าลังพัฒนา  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ต่ ากว่าร้อยละ  59 

 
เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เป้าหมายปี 65 

ร้อยละ (เกรด 3 ขึ้นไป) 
ภำษำไทย 70.00 
คณิตศำสตร์ 50.00 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 60.00 
สังคมศึกษำ  ศำสนำและวัฒนธรรม 70.00 
สุขศึกษำและพลศึกษำ 70.00 
ศิลปะ 70.00 
กำรงำนอำชีพ 70.00 
ภำษำต่ำงประเทศ 60.00 
IS  กำรศึกษำค้นคว้ำด้วยตนเอง 76.00 

รวม 66.22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
~ 53 ~ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
หนังสือให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
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ผลการทดสอบระดับชาติ 
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5.11  ผู้บริหำรโรงเรียนศรีนคร  ได้รับรำงวัล 
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