
 
คาํสั 'งโรงเรยีนศรนีคร 
ที'             / ๒๕๖๖ 

เรื'อง   แต่งตั :งกรรมการขบัเคลื'อนการเสรมิสรา้งมาตรฐานทางจรยิธรรม 
ขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

......................... 

  ด้วย สํานักงาน ก.ค.ศ.ได้จัดทําแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศกึษาตามประมวลจรยิธรรมขา้ราชกาครูและบุคลากรทางการศกึษา เพื'อใชเ้ป็นกรอบแนว
ทางการปฏบิตัสิาํหรบัขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา ซึ'งจะช่วยใหม้กีารประพฤตปิฏบิตัตินอย่างมี
คณุธรรมและรกัษาจรยิธรรมอยา่งเครง่ครดั 

 ในการนี: โรงเรียนศรีนคร สงักัดสํานักงานเขตพื:นที'การศึกษาสุโขทยั จึงแต่งตั :งคณะกรรมการ
ขบัเคลื'อนการเสรมิสรา้งมาตรฐานทางจรยิธรรมขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา ประกอบดว้ย  

 ๑. นายอนุชติ กมล  ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนศรนีคร       ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาววมิพว์ภิา ระลกึ รองผูอ้าํนวยการโรงเรยีนศรนีคร  รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายเชื:อ พทุธา  หวัหน้าฝ่ายบรหิารงานกจิการนกัเรยีน กรรมการ 

๔. นายพยนต ์พลูรกัษ์  หวัหน้าฝ่ายบรหิารงานวชิาการ  กรรมการ 
 ๕. นางเบญจมาศ อยูเ่ชื:อ หวัหน้าฝ่ายบรหิารงานทั 'วไป  กรรมการ 
 ๖. นางศริวิฒัน์ จนีทั 'ง  หวัหน้าฝ่ายบรหิารงานงบประมาณ กรรมการ 
 ๗. นางทศันีย ์สตัยาภรณ์ หวัหน้าฝ่ายบรหิารงานบุคคล  กรรมการ 

๘. นางสาวเบญจวรรณ ดว้งบาง รองหวัหน้าฝ่ายบรหิารงานบุคคล  กรรมการและเลขานุการ  

 ใหค้ณะกรรมการขบัเคลื'อนการส่งเสรมิสสนรา้งมาตรฐานทางจรยิธรรมขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา มอีาํนาจหน้าที' ดงันี:  

๑. การส่งเสรมิ สนับสนุนใหข้า้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษาในสงักดัปฏบิตัติามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และข้อกําหนด
จรยิธรรม 

๒. ควบคุม กํากบั ใหค้าํปรกึษาหรอืคาํแนะนํา ตอบคาํถามเกี'ยวกบัแนวทางการประพฤตปิฏบิตัติน
ของขา้ราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา 

๓. สอดส่องดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามแนวทางการประพฤตปิฏบิตัตินของขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศกึษา  

๔. ปฏบิตัหิน้าที'อื'น ๆ ตามที'ผูอ้าํนวยการสาํนกังานเขตพื:นที'การศกึษามอบหมาย 
ทั :งนี:  ตั :งแต่บดันี:เป็นตน้ไป 

สั 'ง  ณ  วนัที'  ๔ เดอืน  กรกฎาคม  พ. ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 
        (นายอนุชติ กมล) 
 ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนศรนีคร 


