
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 

ของโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นางสาวรุ่งนภา สังข์จันทร์ ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกลับวิทยาคมได้ตระหนักถึง ความสำคัญในการ

เสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร ค่านิยม และแนวทางท่ีเหมาะสมให้กับบุคลากรในสังกัด ได้ยึดถือ ปฏิบัติเกี่ยวกับ
การใหห้รือรับ ของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการกระทำ อันมี
ผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูป 
ประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดำเนินการกิจกรรมเพื่อปลูกฝังจิตสำนึก 
หรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าท่ีในการปฏิเสธการ รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ดังนี ้

1. ประชุมครูก่อนเปิดภาคเรียน แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญ และของ 
กำนัลทุก ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม ได้ประกาศนโยบายการไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) เมื่อวันท่ี 13 พฤกษภาคม 2567 เพื่อ 
สร้างวัฒนธรรมองค์กร เป็นหน่วยงานท่ีบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าท่ี ท้ังในก่อนขณะและหลังการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อหลีกเล่ียงการกระทำอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการ 
ตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ีซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและ 
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมท้ังกำกับดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่าง 
ถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง เคร่งครัด และกำหนดให้ผู้บริหาร 
และบุคลากรในหน่วยงาน จัดทำรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy เป็น 
รายบุคคล และ รายกลุ่มงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 1 ปีงบประมาณ เพื่อให้การดำเนินการให้เป็นไปตาม 
นโยบาย No Gift Policy อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. มอบนโนบายและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการ 
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) นายสุดเขต สวยสม ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
สุโขทัย ได้มอบนโยบายและอบรมบรรยายพิเศษ เรื่อง นโยบาย No Gift Policy และสร้างคุณธรรมและความ 
โปร่งใส ภายใต้โครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล ในโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม  
เพื่อสร้างความตระหนักรู้และปลุกจิตสำนึกให้แก่ บุคลากรในสังกัดทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ทั ้งในก่อนขณะและหลังการปฏิบัติหน้าที่ให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้องและปฏิบัติตาม
มาตรการป้องกันการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ อย่างเคร่งครัด 

3. กิจกรรม : ปลุกจิตสำนึกสร้างวัฒนธรรม การปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน ร่วมกันสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธการ
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อหลีกเล่ียงการกระทำอันมีผลต่อดุลพินิจหรือการ 
ตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ีซึ่งอาจ นำ ไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและปฏิบัติตาม 
มาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 



4. กิจกรรม : เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้า 
พนักงานของรัฐ ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าพนักงานของรัฐ 
ให้แก่ ผู ้บริหาร และบุคลากรในหน่วยงาน โดยวิทยากรภายในหน่วยงานโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม  
ภายใต้โครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล เพื่อถ่ายทอดความรู้และสร้างความตระหนักรู้
เกี่ยวกับการรับของขวัญและ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในก่อนขณะและหลังการปฏิบัติหน้าท่ี
ให้ผู้บริหารและบุคลากรปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม 

(No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

โรงเรยีนหนองกลบัวทิยาคม  เสรมิสรา้งวฒันธรรม No Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ 2567
โดย นางสาวรุ่งนภา  สงัขจ์นัทร ์ ผูอ้ านวยการโรงเรยีนหนองกลบัวทิยาคม  ทีใ่หค้วามส าคญักบัการ
สรา้งวฒันธรรมองคก์รแก่  ขา้ราชการครู บคุลากรทางการศกึษาและลูกจา้งในโรงเรยีนหนองกลบั
วทิยาคม   โดยไดม้กีารส่งเสรมิใหทุ้กคนในองคก์รปฏบิตัติามนโยบาย  “งดรบั งดใหข้องขวญั”  ในทุก
โอกาสอย่างเคร่งครดั รวมถงึสทิธ ิผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏบิตัหิน้าที่ ทัง้นี้โรงเรยีนไดด้ าเนินการ
สรา้งวฒันธรรม No Gift Policyโดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

1. ประกาศและเผยแพร่นโยบายการงดรบั งดให้ของขวญั รวมถึงผลประโยชน์อื่นใดจาก
การปฏิบติัหน้าท่ี No Gift Policy ทุกเทศกาลและทุกโอกาส ประจ าปีงบประมาณ 2567 

เพื่อประกาศว่าโรงเรยีนหนองกลบัวทิยาคม  เป็นสถานศกึษาทีผู่บ้รหิาร ขา้ราชการคร ูและ
บุคลากรทางการศกึษาของโรงเรยีน จะปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความซื่อสตัยส์ุจรติ ปฏบิตัติามนโยบาย งดรบั 
งดใหข้องขวญั รวมถงึผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏบิตัหิน้าที่ ทุกเทศกาลและทุกโอกาส เพื่อแสดง
เจตนารมณ์ในการเป็นสถานศกึษาโปร่งใส และต่อตา้นการคอรร์ปัชัน่ทกุประเภท 

 

 
 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒. กิจกรรมเสริมสร้างความรูค้วามเข้าใจนโยบาย No Gift Policy ให้กบับุคลากรในโรงเรียนเพื่อ 
ถือปฏิบติั 

เพื่อเป็นการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบันโยบาย No Gift Policy นางสาวรุ่งนภา   
สงัขจ์นัทร ์ผูอ้ านวยการโรงเรยีนหนองกลบัวทิยาคม  ถ่ายทอดนโยบายผ่านการประชุมประจ าเดอืน  
และเน้นย ้าถงึการปฏบิตัตินใหถู้กตอ้งเพื่อใหเ้ป็นองคก์รทีม่คีุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
๓. กิจกรรมกล่าวค าปฏิญญาโรงเรียนสุจริต นโยบาย No Gift Policy และแสดงสญัลกัษณ์
ต่อต้านทุจริตทุกรปูแบบ 

คณะครูโรงเรยีนหนองกลบัวทิยาคม ร่วมกนักลา่วค าปฏญิญาโรงเรยีนสจุรติ เพือ่ส่งเสรมิ
คุณธรรม จรยิธรรมแสดงธรรมาภบิาลในสถานศกึษา และเป็นการแสดงออกเชงิสญัลกัษณ์ในการต่อตา้น
การทุจรติทกุรูปแบบ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


