
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม                 
ท่ี วันที่     27 มีนาคม  2566 
เร่ือง   รายงานผลการดำเนินโครงการศึกษา  แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม 
                 

  ด้วยข้าพเจ้านางธนภรณ์  พระโฉม ผู้รับผิดชอบโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 ปีการศึกษา 2565 โดยได้ดำเนินโครงการแล้วเสร็จ  

ดังนั้นข้าพเจ้าสรุปผลการดำเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
การศึกษา 2565 ให้กับผู้บังคับบัญชาได้รับทราบ 

 
จึงเรียนมาเพื่อพิจารณา 

 
                                                                  (นางธนภรณ์  พระโฉม)  
                                                                     ตำแหน่ง ครู คศ.3 
                                                                    ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ความเห็นของผู้อำนวยการ 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

 
 
 

(นางสาวรุ่งนภา  สังข์จันทร์ ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม 

 
 
 

 

 

 

 

 

 



บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม 

ท่ี................./....2565.....   วันท่ี     6      เดือน   ตุลาคม  พ.ศ.   2565 

เร่ือง  ขออนุญาตดำเนิน โครงการพัฒนาครูและบุคลากรในศตวรรษท่ี 21 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม 

 ด้วย ฝ่ายบุคคล  มีความประสงค์จะดำเนินโครงการพัฒนาครูและบุคลากรในศตวรรษท่ี 21 ณ 
โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม ในวันท่ี   7 – 8   ตุลาคม  2565  ตามท่ีได้อนุมัติในแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2566   โดยมีเงินในโครงการ 20,000 บาท ( สองหมื่นบาทถ้วน ) และการดำเนินโครงการในครั้ง
นี้ขอจัดซือ้จัดจ้างตามรายการต่อไปนี้ 

  1. อาหารว่าง 17 คน ๆ 25 บาท 4 เวลา   รวม   1,700  บาท 

  2. อาหารกลางวัน 17 คน ๆ 50 บาท 2 เวลา  รวม   1,700  บาท    
      รวมเป็นเงิน 3,400 บาท  ( สามพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 
             

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาต 

 

        ลงช่ือ.......................................... 

                                                                (นางธนภรณ์  พระโฉม) 

                                                                                               ตำแหน่ง ครู คศ.3 

  

ความเห็นผู้บริหารโรงเรียน 

    √  อนุมัติ                                      ไม่อนุมัติ 
.................................................................................. 

 

ลงช่ือ................. ............................ 

                                (นางสาวรุ่งนภา  สังข์จันทร์ )  
                ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกลับวิทยาคม
    



แบบรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ ประจำปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนหนองกลับวิทยาคม ตำบลหนองกลับ อำเภอสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย 

สังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
----------------------------------------- 

 โครงการท่ีได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
 โครงการท่ีรับงบประมาณอื่น (งบจาก.......................................................................)  

โครงการ : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
1. วัตถุประสงค ์ 

1.1 เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรด้วย ID-PLAN 
 1.2 เพื่อให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา แลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังในและนอก
สถานศึกษา 
 1.3 เพื่อให้ครูพัฒนาตนเองโดยการศึกษาดูงาน 

2. เป้าหมาย  
2.1 เชิงปริมาณ  

      2.1.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนพัฒนาตนเองด้วยID – PLAN ร้อยละ 100 
 2.1.2  ครูและบคุลากรทางการศึกษาของโรงเรียนอบรม  สัมมนา  ร้อยละ 90 

 2.1.3  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน ศึกษาดูงาน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ร้อยละ 90    
2.2 เชิงคุณภาพ  

                2.2.1  ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าท่ีราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 

3. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียม/วางแผน (PLAN)  
1. ประชุม แต่งต้ังคณะทำงาน 
2. เสนอโครงการ 
3. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ 
4. เสนอวิธีการดำเนินการ 

พฤษภาคม 2565 
 

นางธนภรณ์   พระโฉม 
 

ขั้นปฏิบัติ (DO) 
1.พัฒนาครูด้วยID Plan  
 
2 อบรม สัมมนา ทัศนศึกษาดูงาน 
- ข้าราชการครูอบรม สัมมนา 
 
-ศึกษาดูงาน 
 

 
พฤษภาคม 2565 – 

มีนาคม 2566 
 

พฤษภาคม 2565 – 
มีนาคม 2566 

     มกราคม  2566 
 

 
นางธนภรณ์   พระโฉม 

       
 
 

นางธนภรณ์   พระโฉม 
     นางสาววราภรณ์ 
 

การติดตาม / ตรวจสอบ (CHECK)  

มีนาคม 2566 
  
นางธนภรณ์  พระโฉม 



กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.แบบรายงานการพัฒนาตนเอง ID Plan และการอบรม 
สัมมนา 
การประเมิน / รายงานผล (ACT) 
1. รายงานผลการประเมินและผลการปฏิบัติกิจกรรม
โครงการ 

 
เมษายน 2566 

  
นางธนภรณ์  พระโฉม 

4. ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม 2565 – มีนาคม 2566 
การดำเนินการในระยะเวลาตามแผน (/) ตามกำหนดเวลา (  ) ก่อนกำหนดเวลา (  ) หลังกำหนดเวลา  
5. งบประมาณที่ใช้  

5.1 เงินอุดหนุน    20,000  บาท  
5.2 เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี   -  บาท  
5.3 เงินระดมทรัพยากร    -  บาท  
รวมงบประมาณท่ีได้รับ    20,000  บาท 

6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม/และคำชี้แจงการใช้ 

งบประมาณ 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและและกิจกรรม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณท์ 

6.1 กิจกรรมประชุมอบรม  สัมมนา
ผู้บริหารและครู  

10,000 - 10,000 - 
- 

6.2 ศึกษาดูงาน 10,000  - 10,000 - - 
รวมเป็นเงิน 20,000 - 20,000 -  - 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
งบประมาณท่ีใช้จริง  20,000  บาท  ยอดคงเหลือ  -   บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. ผลการดำเนินงาน 

ท่ี  วัตถุประสงค์แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ สภาพความสำเร็จ ผลการ
ดำเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 พัฒนาครูด้วยID Plan ร้อยละ 100 /   

2 ข้าราชการครูอบรม สัมมนาร้อยละ 100 /   

3 ศึกษาดูงาน        /  

 

 

8. สรุปผลในภาพรวม  
   8.1 จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม  
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการอบรม สัมมนา  ศึกษาดูงาน  เพื่อพัฒนาตนเองและนำมาพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
 1.คณะครูมีความรู้เกี่ยวกับ PLC นำมาพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
ภาคเรียนละ1 ครั้ง ร้อยละ 100 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน ศึกษาดูงาน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ร้อยละ 73.68 
 3.ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนอบรม  สัมมนา  ร้อยละ 100 

 จากผลการดำเนินโครงการโดยภาพรวมพบว่ามีค่าเฉล่ียเท่ากับร้อยละ 91.23 
   8.2 จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม  

การศึกษาดูงาน  ต้องมีผู้ร่วมโครงการมากกว่านี้  
   8.3 ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป  

งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ภาพกิจกรรม 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


