
                                                                                                                                                                                   

 

 

 

 

มีอำนาจหน้าที่ 
 1. จัดทำนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษาแผน 
การศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 
 2. วิเคราะห์การจัดแบ่งประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา 
 3. ตรวจสอบ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณและผลการปฏิบัติ 
ตามนโยบายและแผน 
 4. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ 
มอบหมาย 
 5. ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารการเงิน 
 6. ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานบัญชี 
 7. ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานพัสดุ 
 8. ดำเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารสินทรัพย์ 


