
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การสร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) ของผู้บริหารสถานศึกษาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม  2566 การมอบนโยบายงดรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และการส่งเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
........................................................................ 

 โรงเรียนขุนไกรพิทยาคมได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ผู้บริหาร
สถานศึกษาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม มีทัศนคติ ค่านิยม และแนวทาง
ยึดถือปฏบิัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการ
กระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น  ได้ดำเนินการดังนี้ 

1. ประกาศนโยบาย ไม่รับของขวัญหรือของกำนัลทุกชนิด หรือประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy)  เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2.ประชาสัมพันธ์นโยบายไม่รับขวัญหรือของกำนลัทุกชนิดหรือประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าท่ี ประจำปี
งบประมาณ 2566 http://kkps.ac.th/ 
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3.ประชุมเสริมความเข้าใจประมวนจริยธรรมของ ผู้บริหารสถานศึกษาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนขุนไกรพิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. กิจกรรม ต่อต้านทุจริต ไม่รับของขวัญหรือของกำนัลทุกชนิด หรือประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าท่ี       
(No Gift Policy)  เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


