
                           แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ช่ือหน่วยงาน   โรงเรียนเมืองเชลียง ประจำปีงบประมาณ 2566 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย  No Gift  Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ล าดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนเมืองเชลียง 16 พ.ค. 2566 ประกาศโรงเรียนเมืองเชลียง 

 
2.การปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมองคก์ร 

 
ล าดับที่ ช่ือหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนเมืองเชลียง 11 พ.ค. 2566 ประชุม รายงานการประชุม 
รูปภาพ 

 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฎิบัติหน้าที่ 

 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน  (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4)  อ่ืนๆ 0 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) บุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3)  อ่ืนๆ โปรดระบุ...................... 0 



   4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

................................................................................................................................................................................................................................................................ ....................................................................   

......................................................................................................................................................................................... ............................................................................................................................. ...............................

.................................................................................................... ............................................................................................................................. ..................................................................................................................  
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift  Policy  จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................. ............................................. .............................................................................................................................................
................................................................................................................... ...................................................................................................................................................................... ........................................................ 
 
 

ลงช่ือ....................................................... 
           (นางสาวจันทนา แก่นแก้ว )  
                                                                                                                                  ผู้รายงาน 
 
 

     ลงช่ือ....................................................... 
                                                                                                                             (นายพัฒนพงษ์  สีกา)     
                                                                                                                      ผู้รับรองรายงาน 
 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทนเป็นผู้รับรองรายงาน และเผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


