
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 

 
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี โรงเรียนเมืองเชลียง ประจ าปีงบประมาณ          

พ.ศ. 2566 ด าเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาซึ่งสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และเป็นไปตามแนวทางการจัดท างบประมาณ 
ภายใต้แนวทางหลัก 2 แนวทาง ประกอบด้วย 1) สร้างจิตส านึก และปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 2) เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี  โรงเรียนเมือง
เชลียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วยสาระส าคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน า น าเสนอความเป็นมาการ
ป้องกันและปราบปรามการ ทุจริต บทวิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการ
ด าเนินงานของโรงเรียน (ITA) ส่วนที่ 2 การด าเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส่วนที่ 3 ผลการ
ด าเนินงาน ปัญหา และอุปสรรค ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 
 

 
โรงเรียนเมืองเชลียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



1 
ควำมเป็นมำ 

ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันในระบบราชการส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมือง
การปกครอง และการบริหารราชการอย่างมาก แม้หน่วยงานภาครัฐจะได้ก าหนดนโยบายหรือมาตรการต่าง ๆ ใน
การหยุดยั้งการทุจริต แต่ปัญหาดังกล่าวก็ยังด ารงอยู่ ท าให้ประเทศไทยมีภาพลักษณ์การทุจริตสูงในสายตาของ
นานาประเทศ ซึ่ ง ในการแก้ ไขปัญหาการทุจริ ตในสั งคมไทย องค์กรเ พ่ือความโปร่ ง ใสนานาชาติ  
(TransparencyInternational : TI) มีความเห็นว่าจ าเป็นต้องด าเนินการเป็นกรณีพิเศษ กล่าวคือต้องมีการ
ออกแบบมาตรการแก้ไขปัญหาการทุจริตเป็นการเฉพาะ โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการวิเคราะห์ปัญหาอย่างรอบ
ด้าน ทั้งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับสาเหตุการทุจริต ลักษณะของความเสี่ยงหรือความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น รวมถึง
ต้องพิจารณาปัญหาบนพ้ืนฐานของความเป็นจริง และความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับองค์กรหรือโครงสร้างสถาบันของ
ชาติที่มีอ านาจหน้าที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่อาจจะถูกกระทบจากการด าเนินมาตรการ
ดังกล่าวด้วย  

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในหน่วยงานของตน เพ่ือสนับสนุนและสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ว่าด้วยการปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
                   สถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ 
                   ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภายในหน่วยงานของรัฐ (Intergrity 
and Transparency Assessment : ITA) 

กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส แบ่งออกเป็น 5 ดัชนี ดังนี้ 
1) ดัชนีความโปร่งใส 
2) ดัชนีความรับผิด 
3) ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 
4) ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร 
5) ดัชนีคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน 

 
 
 
 
 



2 
โรงเรียนเมืองเชลียง ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใช้เป็นกรอบด าเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในโรงเรียนเมือง
เชลียง ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ได้จัดท าแผนปฏิบัติการในการวัดความส าเร็จของการด าเนินการตาม
แผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้นโดยโรงเรียนเมืองเชลียง ได้มอบหมายให้บุคลากรทุกฝ่ายภายใน
โรงเรียนรับไปด าเนินการ และบัดนี้การด าเนินการตามแผนฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งผลการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการท างานของโรงเรียนมีการพัฒนาขึ้นไปในทางที่ดีและมีการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน
มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 
บทที่ 2 กำรด ำเนินงำน 

 
โรงเรียนเมืองเชลียง ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามทุจริต ประจ าปี งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 บัดนี้การด าเนินการตามแผนฯ ประจ าปี พ.ศ. 2566 ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผลการด าเนินงาน 
พร้อมทั้งระบุปัจจัยสนับสนุน ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ ส าหรับกรอบ แผนการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล              
การด าเนินงานในยุทธศาสตร์นี้มุ่งส่งเสริมเสริมสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้แก่สถานศึกษาบริหารงาน  
ตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีทัศนคติ วิสัยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบสถานศึกษารวมทั้งการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้ทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎและ
ระเบียบที่จะเป็นกลไกในการแก้ไขปัญหา การพัฒนา ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
แนวทำงกำรด ำเนินงำน 

1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ได้ด าเนินการดังนี้ 
1.1 การด าเนินงานโครงการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการจัดกิจกรรมปลูกผัก

สวนครัว  กิจกรรมปุ๋ยหมัก กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า โรงเรียนธนาคารขยะ โดยทุกกิจกรรมมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจ ดี 

1.2 มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยน้อมน าหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
กลุม่สาระต่างๆ 

 2. ก าหนดให้มีหลักสูตรทางการศึกษาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
สถานศึกษา ได้ด าเนินการดังนี้ โรงเรียนมีหลักสูตรโรงเรียนสุจริต โดยมีการส่งบุคลากรในโรงเรียนไปเข้ารับการ 
อบรม และน ามาถ่ายทอดกับบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน ตลอดจนมีการ 
ให้ข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันการทุจริตในโรงเรียน ผ่านเพจของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
การด าเนินงานในด้านนี้มุ่งประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับทุกภาคส่วนในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชนคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการติดตาม ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติ มิชอบในสถานศึกษา เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่าย
ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาให้เป็นกลไกในการตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้างหลักประกัน
ความปลอดภัยในการแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษามุ่งพัฒนา
ระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อ านาจให้เหมาะสม ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ สร้าง
กลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ส่งเสริมความร่วมมือด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับหน่วยงานทุกภาคส่วน 



4 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตสถานศึกษามุ่งพัฒนาสมรรถนะ และขีดความสามารถให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือแก้ไขสภาพปัญหาการ ทุจริตให้เป็น
ระบบอย่างต่อเนื่อง สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพให้สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กรทุกภาคส่วน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5 
 

บทที่ 3 ผลกำรด ำเนินงำน 
 

โรงเรียนเมืองเชลียง ได้ขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมและธรรมาภิบาลในโรงเรียน 
เพ่ือพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนทุกฝ่ายให้มีคุณธรรมและจริยธรรมและป้องกันการทุจริต โดยด า เนินการผ่าน
กิจกรรมต่างๆ ได้เสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการด าเนินงานดังนี้ 

- กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/ก าหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน การประกาศ
เจตจ านงการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ ทางโรงเรียนได้ด าเนินการโดยมีการแจ้งให้บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน
ได้รับทราบและร่วมมือกันในการต่อต้านทุจริต และท างานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต จนท าให้กิจการงานทุกฝ่ายใน
โรงเรียนได้ด าเนินไปด้วยดีส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ส่งผลให้บุคลากรทุกฝ่ายใน โรงเรียนท างานด้วยความ
ซื่อสัตย์ ไม่มีการร้องเรียนหรือข้อบกพร่องที่ส่งผลต่อบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน 
 - กิจกรรมท าความดี เพ่ือสาธารณะ แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลักพอเพียง มีวินัย สุจริต 
จิตสาธารณะประจ าปี 2566 และการจัดท าหลักฐานเชิงประจักษ์ สามารถตรวจสอบได้อย่างโปร่งใส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของโรงเรียน 
เมืองเชลียง ประจ าปีงบประมาณ 2566 ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากร มีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการมีคุณภาพมากขึ้น และ ท า ให้มีการติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือรับทราบปัญหา อุปสรรคและน ามาใช้ประกอบการจัดท าแผน
ส าหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณะของ
โรงเรียนเมืองเชลียง ให้เป็นที่ยอมรับ มีความน่าเชื่อถือ และสามารถตอบสนองความต้องการของบุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน ได้อย่างทันท่วงที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
กลุ่มบริหารทั่วไป  
2. รำยละเอียดกิจกรรม / โครงกำร  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
ข้อที่ 1 เรื่อง ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพการเรียนรู้สู่สังคมโลกในศตวรรษที่ 21 ตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่กำรศึกษำ  
ข้อที3่ เรื่อง ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
สนองกลยุทธ์สพฐ.  
ข้อที3่ เรื่อง ยกระดับคณุภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ  
มำตรฐำนที่ 1 เรื่อง คุณภาพของผู้เรียน ประเด็นพิจารณาที่  
1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
1) เรื่อง การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
ลักษณะกิจกรรม / โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณัฐพันธ์ จันดี  
ระยะเวลาด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา 2566  
สถานที่ด าเนินงาน โรงเรียนเมืองเชลียง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย  
3. ที่มำ ควำมส ำคัญ หลักกำรและเหตุผล 

ปัจจุบันแนวโน้มด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียนอยู่ในระดับต่ าลง พบว่า
เนื่องจากมีสื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจ าวันของนักเรียนและมีครูบางส่วน ที่ละเลย
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน รวมทั้งขาดความร่วมมือกันระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน ในการ
ปลูกฝังคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง ถ้าไม่รีบแก้ไขนักเรียนอาจสร้างปัญหาให้กับครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคมได้ 
โดยทุกฝ่ายต้องร่วมกันจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านความขยัน ความประหยัด ความซื่อสัตย์สุจริต ความมีวินัย ความ
รับผิดชอบ ความสุภาพ ความสะอาด ความสามัคคี ความกตัญญูกตเวที ความเมตตากรุณา ความมีน้ าใจที่
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และเสียสละเพ่ือส่วนรวม การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า รวมทั้งมีความภาคภูมิใจ ในความเป็นไทย
ให้แก่นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยในชีวิตประจ าวัน โครงการนี้สอดคล้องกับ นโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติที่เน้นให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม และมาตรฐานการศึกษา ของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นฐาน  

จากผลการด าเนินงานปีการศึกษา 2566 พบว่า สถานศึกษาได้มีการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ พัฒนาพฤติกรรมให้คิดดี ท าดี มีระเบียบวินัย สอดแทรกการสร้างเจตคติให้สอดคล้องกับ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ผ่านการจัดกิจกรรมที่หลากหลายในโรงเรียน เช่น กิจกรรมที่แสดงความรัก 
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์กิจกรรมที่แสดงความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ อันได้แก่บิดา มารดา ครูอาจารย์ กิจกรรมที่ 



เสริมสร้างความปรองดอง สามัคคีสมานฉันท์ โดยกิจกรรมต่างๆ จะส่งผลให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ให้เห็น
อย่างชัดเจน ประเมินได้ว่านักเรียนเป็นคนดี มีวินัย โดยมีพฤติกรรมที่ดีงามอย่างต่อเนื่องจากวัยเด็กสู่วัยผู้ใหญ่ ท า
ให้เกิดความภาคภูมิใจ ซึ่งจะส่งผลต่อการศึกษาและรูปแบบการด าเนินชีวิต มีความเป็นอยู่ในสังคมที่มีคุณภาพ 
ต่อไปในอนาคต 
4. วัตถุประสงค ์

4.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  
4.2 เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  
4.3 เพ่ือสร้างความตระหนักและพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม รักขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  
4.4 เพ่ือส่งเสริมให้มีการด ารงชีวิตที่ดี อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน  

5. เป้ำหมำย  
5.1. ด้ำนปริมำณ  

5.1.1 นักเรียนโรงเรียนเมืองเชลียง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จ านวน 1,495 คน  
5.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 100 คน  

5.2 ด้ำนคุณภำพ  
5.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ขนบธรรมเนียม 

ประเพณีไทยทั้งภายในและนอกโรงเรียน  
5.2.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีการพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 5.2.3 นักเรียน

เข้าร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุขและมีพฤติกรรมด้านบวกอย่างต่อเนื่อง  5.2.4 นักเรียนมีความตระหนัก
และเป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. วิธีด ำเนินกำร (ประเภทงบเงินอุดหนุนรำยหัว จ ำนวน 30,000 บำท) 
กิจกรรม ไตรมำส 1 

(เม.ย.-มิ.ย. 
2566) 

ไตรมำส 2 
(ก.ค.-ก.ย. 

2566) 

ไตรมำส 3 
(ต.ค.-ธ.ค. 

2566) 

ไตรมำส 4 
(ม.ค.-มี.ค. 

2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 

2,000 4,750 4,750 2,000 นายณัฐพันธ์ จันดี 
คณะกรรมการกลุ่ม 
งานกิจการนักเรียน 
/หัวหน้าระดับชั้น /
ครูที่ปรึกษา /
คณะกรรมการ 
สภานักเรียน 

2.กิจกรรมซื่อสัตย์
สุจริต 

2,875 2,875 2,875 2,875 

3.กิจกรรมมีวินัย 210 210 210 210 
4.กิจกรรมใฝ่เรียนรู้ 209 209 210 210 
5.กิจกรรมอยู่อย่าง
พอเพียง 

209 209 209 209 

6.กิจกรรมมุ่งมั่นใน
การท างาน 

209 209 209 209 

7.กิจกรรมรักความ
เป็นไทย 

206 206 206 207 

8.กิจกรรมมีจิต
สาธารณะ 

206 206 206 207 

รวม 6,124 8,874 8,875 6,127 
7. ทรัพยำกรที่ใช้ (ปริมำณของ วัสดุ ครุภัณฑ์ และค่ำใช้สอย รวมทั้งคุณลักษณะเฉพำะของครุภัณฑ์ ฯลฯ) 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน 
(หน่วย) 

รำคำ 
(หน่วย) 

บำท หมำยเหตุ 

1 กิจกรรมที่ 1 รักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ 

    

1.1 วันแม่แห่งชาติ     
-ป้ายไวนิลกิจกรรม 1 แผ่น 1,000 1,000  
-กรอบรูปเกียรติบัตร
แม่ดีเด่น 

14 กรอบ 130 1,820  

-ค่าดอกมะลิส าหรับ
แม่ดีเด่น 

14 พวง 30 420  

-กระดาษเกียรติบัตร 1 ห่อ 200 200  
-ค่าอาหารว่าง   8,120  
1.2 วันพ่อแห่งชาติ     
อ่ืนๆ   2,000  

 รวมกิจกรรมที่ 1   13,560  



2 กิจกรรมที่ 2 ซื่อสัตย์
สุจริต 

    

2.1 วันไหว้ครู     
-เกียรติบัตรประกวด
พาน 

1 ห่อ 200 200  

-ริบบิ้น 36 ชุด 40 1,440  
2.2 กิจกรรมของหาย
ได้คืน 

    

-เกียรติบัตรชื่นชม
ความดี 

20 ห่อ  4,000  

-หน้ากากอนามัย 18 กล่อง  1,800  
-ป้ายไวนิลกิจกรรม 2 แผ่น  2,000  
-อ่ืนๆ   6,000  
รวมกิจกรรมที่ 2   15,440  

3 กิจกรรมที่ 3 มีวินัยฯ     
-กระดาษ A4 10 รีม 100 1,000  
รวมกิจกรรมที่ 3   1,000  

รวมทั้งสิ้น 30,000  
8. งบประมำณ 

รำยกำร เงินอุดหนุน เงินงบพัฒนำ 
คุณภำพผู้เรียน 

เงินรำยได้ 
สถำนศึกษำ 

เงินบ ำรุง 
กำรศึกษำ 

รวมเป็นเงิน 

ค่าวัสดุ 15,000 - - - 15,000 
ค่าใช้สอย 15,000 - - - 15,000 
ค่าครุภัณฑ์ - - - - - 
รวมเป็นเงิน 30,000 - - - 30,000 

หมำยเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
9. หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

9.1 อ าเภอศรีสัชนาลัย  
9.2 เทศบาลต าบลหาดเสี้ยว  
9.3 ผู้ประกอบการประเภทต่างๆ 
 
 
 

 



10. กำรติดตำมประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในกำรประเมิน 

1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม 
และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ทั้ง 
ภายในและนอกโรงเรียน 

สังเกตและสอบถาม แบบสอบถาม 

2.นั ก เ รี ย น มี ก า ร พั ฒ น า ด้ า น 
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 

สังเกต แบบสังเกต 

3.นักเรียนร่วมกิจกรรมอย่างมี  
ความสุขและมีพฤติกรรมด้านบวก 
อย่างต่อเนื่อง 

สังเกต แบบสังเกต 

4.นักเรียนมีความตระหนักและ 
เป็นแบบอย่างท่ีดีได ้

ประเมินผลการจัดกิจกรรม แบบประเมิน แบบสรุปการจัด
กิจกรรม 

 
11. ประโยชน์ / ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  

11.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และวัฒนธรรมของไทย 
ครบถ้วนทุกกิจกรรมตามก าหนด  

11.2 นักเรียนผ่านการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
11.3 นักเรียนร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุขและมีพฤติกรรมเชิงบวก  
11.4 นักเรียนมีความตระหนักและเป็นแบบอย่างที่ด ี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภำคผนวก 



















 


