
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy (ฉบับภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ) เพื่อให้ข้าราชการและบุคลากรในสถานศึกษาประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหน้าท่ี  และ
บริหารงานของแผ่นดิน ด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วย   
ความซื ่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมยึดหลักธรรมาภิบาล              
ไม่ร ับของขวัญและ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ ทั ้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าท่ี             
โดยได้ดำเนินการ  

1. แจ ้งประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ได ้จ ัดทำคำประกาศเจตนารมณ์              
การต่อต้านทุจริต  การบริหารงานของโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยดำเนินการ  
(1) ประชาสัมพันธ์บนเว็ปไซต์โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา  
 
 

 

ประกาศนโยบาย No Gift Policy  

ประจำปี 2567 



 
 
 
 



 
ประกาศโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 

เร่ือง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

................................................................................................... 

ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ ่ง บัญญัติว ่า ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู ้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด             
อันอาจคํานวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือ
ข้อบังคับ ท่ีออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติและเจตนารมณ์ดังกล่าว โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา  สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย ตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกจิตสํานึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อ
การทุจริต พร้อมกำหนดมาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งส่งเสริมค่านิยม ทัศนคติ 
จิตสํานึกและพฤติกรรมของบุคลากรในสังกัด เพื ่อหลีกเลี ่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือ           
การตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที ่ ซึ ่งนําไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ดังนั้น     
โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา  จึงประกาศเจตนารมณ์ท่ีจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี          
ทั้งในขณะ ก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์   
มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน  

ประกาศ ณ วันท่ี ๑3  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 

 

(นายประธาน  หาญณรงค์)  
      ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 

 

 

 

 

 

 



 
Announcement office of Bankaengwittaya School 

Subject : Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (NO Gift Policy)  
Fiscal year 2024 

................................................................................................... 

According to the  Act on Prevention and Suppression of Corruption B.E. 2561 
(2018) Section 128, paragraph one, no government employee is allowed to receive property 
or any other benefits that may constitute income from anyone, except for property or 
benefits that are obtained according to laws, rules, or regulations issued under the provisions 
of the law.  

In compliance with this act and its stated intention, Bankaengwittaya School, 
under the Secondary Educational Services Area Office, Sukhothai, recognizes the importance 
of fostering a conscience of not accepting and being intolerant of corruption. We are 
committed to implementing measures to prevent corruption and misconduct, as well as to 
promoting values, attitudes, consciousness, and behavior among our personnel to avoid 
actions that could affect discretion or judgment in performing duties. This includes preventing 
discrimination or conflicts of interest. 

Bankaengwittaya School is committed to not accepting any gifts or profits 
related to the performance of our duties, both before and after performing our duties,         
in order to prevent corruption and misconduct both now and in the future. We stand firmly 
against all forms of corruption and aim to promote honest values and create a culture of 
integrity within our organization in a strong and sustainable manner ways. 

 It is hereby announced and to adhered to all  

This announcement is made on May (13) ,2024 

 

 

 

(Mr.Pathan  Hannarong)  
     Director of Bankaengwittaya school 

 

 

 



 
ประกาศโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 

เร่ือง เจตจํานงสุจริตในการบริหารงานโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 
 ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 

................................................................................................... 
โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา  มุ่งเน้นท่ีจะบริหารจัดการองค์กร อย่างมีธรรมาภิบาล โดยให้ความสำคัญกับ

การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  เพื่อสร้างความศรัทธา และเชื่อมั ่นแก่สังคมว่า 
โรงเรียนบ้านแก่งวิทยา เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ในฐานะผู้บริหารโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา  จึงขอประกาศ
เจตจํานงในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้พร้อมรับผิดชอบและ
ต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้ ขอให้บุคลากรทุกคนมุ่งมั่นปฏิบัติงานตามภารกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต    
มีคุณธรรม และปราศจากการทุจริตภายใต้นโยบาย ดังต่อไปนี้ 

๑. ด้านความโปร่งใส คือ เปิดเผยข้อมูลการดำเนินภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อ     
จัดจ้าง เปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และมีระบบ          
การบริหารจัดการเรื่องร้องเรียนท่ีชัดเจน 

๒. ด้านความพร้อมรับผิด คือ มุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติราชการอย่างเต็มประสิทธิภาพภายใต้ กฎหมาย 
ระเบียบ วิธีการที่ถูกต้อง รับผิดชอบต่อการตัดสินใจและการบริหารงาน และพร้อมที่จะถูกตรวจสอบ เพื่อให้
ประชาชนเกิดความเช่ือมั่นต่อโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา   

๓. ด้านความปลอดจากการทุจริต คือ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ใช้ตำแหน่ง หน้าท่ี   
เอื้อประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือรับสินบน 

๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คือ ไม่ยอมรับการทุจริตทุกประเภทและไม่เพิกเฉย                
ท่ีจะดำเนินการเพื่อยับยั้งการทุจริตในหน่วยงาน 

๕. ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน คือ กำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน มีความ    
เป็นธรรมในการปฏิบัติงาน อํานวยความยุติธรรมและมีความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล การบริหาร
จัดการงบประมาณ และการมอบหมายงาน 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

(นายประธาน  หาญณรงค์)  
      ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านแก่งวิทยา 

 

 

 



 
Announces Office of Bankaengwittaya School 

Good intentions in administration. 
Fiscal year 2024 

................................................................................................... 

Bankaengwittaya School Focus on corporate governance. Governance, with emphasis 
on the prevention and suppression of corruption and misconduct. To build faith and believe 
the society that the Office of Bankaengwittaya School. Corporate Governance as an Executive 
Office of Bankaengwittaya School. We would like to announce our intention to manage our 
business with honesty. Honestly transparent Can check We are responsible for all types of 
fraud and corruption. Everybody is committed to the mission with honesty, integrity, and 
corruption- free under the following policies.  

1. Transparency : We are required to reveal information regarding the implementation 
of official tasks and procurement, provide opportunities for the general public or stakeholders 
to participate in OPSE's inspection, and establish a precise administration and management 
system in dealing with complaints.  

2. Accountability : We intend to carry out our tasks efficiently, abide by laws and 
Regulations, follow our processes lawfully, and uphold responsibility and accountability when 
Making decisions, while operating relevant administration and management systems, to gain 
Credibility from the general public.  

3. Corruption-free : We intend to carry out our tasks honestly and refrain from using 
our positions for personal benefits such as bribery or special perks.  

4. Oorganizational Culture and integrity : We will not tolerate any forms of 
corruption And will put an end to any corruption found in our organization.  

5. Oorganizational Work Ethics : We will set up concise performance standards and 
Systems relating to management of personnel, budget and job assignments to ensure 
Equitability and accountability.  

Hereby announced to be acknowledged and practiced by all involved 

 Given on May (13) ,2024  
 

 

  

(Mr. Pathan  Hannarong)  
           Director of Bankaengwittaya School 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชาสัมพันธบ์นเว็ปไซตข์องสถานศึกษา  
ประกาศนโยบาย No Gift Policy และประกาศเจตนารมณ์การต่อตา้นทุจรติ

การบริหารงานของโรงเรียนบา้นแก่งวทิยา 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  


