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คำนำ 

 แผนกลยุทธ+โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมประจำป=การศึกษา  2565   ได2จัดทำข้ึนเพ่ือเปMนแนวทางใน

การบริหารงานและการพัฒนางานและการพัฒนางาน  ด2านการเรียนการสอน  ด2านการดำเนินงานท่ัวไป  การ

ประสานสัมพันธ+กับชุมชนกับโรงเรียน  เพ่ือให2มองเห็นภาพของโรงเรียนในหลายๆ ด2าน  ท้ังน้ีเพ่ือเปMนแนวทาง

ในการปฏิบัติให2บรรลุวัตถุประสงค+  และเปMนแนวทางในการปฏิบัติของการบริหารงาน 

 โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  ได2มีการจัดประชุมวางแผนของคณะครู - อาจารย+ทุกท[าน  การจัดทำ

แผนพัฒนาได2ยึดหลักกลยุทธ+ท่ีเปMนยุทธศาสตร+ในการวางแผน  นอกจากน้ันโรงเรียนยังมีแนวทางการพัฒนา

งานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

สุโขทัย  เพ่ือเปMนกรอบในการวางแผนจัดทำแผนกลยุทธ+  โดยผ[านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือให2โรงเรียนมีการพัฒนาการไปสู[จุดหมายการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห[งชาติ  พ.ศ. 2542  ได2อย[างมีประสิทธิภาพ 

 แผนการพัฒนาดังกล[าว  สำเร็จได2ด2วยความร[วมมือของคณะครู  อาจารย+ทุกท[าน  และความร[วมมือ

จากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และหวังเปMนอย[างย่ิงว[า  โรงเรียนจะนำแผนปฏิบัติการน้ีเปMน

แนวทางในการปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาต[อไป 

  

   ขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ี 

 

         คณะผู2จัดทำ 
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ความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

  ข2าพเจ2าในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน เห็นด2วยกับสาระ 

และแนวทางในการนำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะเวลา 3 ป=การศึกษา(2565 – 2567) ของโรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม  ท่ีจัดทำข้ึน เพ่ือให2ทุกฝfาย/งาน ในโรงเรียน ใช2เปMนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ให2มีมาตรฐาน บรรลุเปhาหมายของการจัดการศึกษาของโรงเรียนอย[างเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

 

 

 

 

                       นายปริญญา   จันทร+โพยม 

   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                     โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 
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สารบัญ 
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ส#วนที่  1 

ข+อมูลและสภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

 

1.1 ข$อมูลทั่วไป 

 

 ท่ีกEอต้ัง   :    22  มีนาคม  2520 

สถานท่ีต้ัง  :    85  หมู[ 2   ตำบลบ2านสวน  อำเภอเมือง  จังหวัดสุโขทัย 

พ้ืนท่ี   :    38ไร[  1 งาน  89 ตารางวา 

อาณาเขต  :    ทิศเหนือ   ติดกับ   อ.ศรีสำโรง 

        ทิศใต2   ติดกับ   ตำบลบ2านหลุม 

    ทิศตะวันออกติดกับกับ ต.ไกรใน อ.กงไกรลาศ จ.สุโขทัย 

    ทิศตะวันตก ติดกับ ต.ตาลเต้ีย อ.เมือง จ.สุโขทัย    

ขนาดโรงเรียน  :    โรงเรียนมัธยมประจำตำบลขนาดเล็ก 

ช้ันท่ีเปKดสอน  :    ระดับมัธยมศึกษาตอนต2น 

   : ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สังกัด   :    สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 38 

โทรศัพทL  :    0-5569-9403  โทรสาร 0-5569-9403 

website  :  www.bswst.ac.th 
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แผนที่แสดงที่ตั้งของโรงเรียน 

บ+านสวนวิทยาคม 
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อาณาเขตตำบล :  

ทิศเหนือ   ติดกับ อ.ศรีสำโรง  จ.สุโขทัย 

          ทิศใตB    ติดกับ  ต.บBานหลุม อ.เมือง จ.สุโขทัย 

          ทิศตะวันออก   ติดกับ  ต.ไกรใน อ.กงไกรลาศ จ.สุโขทัย 

          ทิศตะวันตก   ติดกับ ต.ตาลเต้ีย อ.เมือง จ.สุโขทัย    
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1.2 ข$อมูลนักเรียน 

ข$อมูลนักเรียนในป8การศึกษา 2565 

ช้ัน 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

ม. 1/1 17 16 33 

ม. 1/2 16 18 34 

ม. 2/1 11 14 25 

ม. 2/2 14 7 21 

ม. 3/1 13 12 25 

ม. 3/2 13 9 22 

รวม ม.ตBน 84 76 160 

ม. 4/1 5 12 17 

ม. 4/2 6 8 14 

ม. 5/1 4 13 17 

ม. 5/2 10 6 16 

ม. 6/1 8 11 19 

ม. 6/2 14 8 22 

รวม ม.ปลาย 47 58 105 

รวมท้ังหมด 131 134 265 

      (ข2อมูล ณ วันท่ี  12 พฤษภาคม 2565 ) 
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1.3 ข$อมูลครูและบุคลากร 

  ข$อมูลข$าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ในป8การศึกษา 2565 

ท่ี ช่ือ -  สกุล ตำแหนEง/อันดับ 
วัน เดือน  ปg                   

รับราชการ 

วัน เดือน ปg 

ท่ีมา ร.ร.น้ี 

1 นายเกียรติชัย      สังข+จันทร+ ผู2อำนวยการ 29 มิ.ย. 2541 29 ธ.ค. 2558 

2 นางสาวปนัดดา    ปานบุตร รองผู2อำนวยการ 17 เม.ย. 2556 28 มี.ค. 2565 

3 นายจิรภัทร         ณีศะนันท+ ครู ชำนาญการพิเศษ 15 ส.ค. 2529 6  มิ.ย. 2538 

4 นายชยาพล         แปhนจันทร+ ครู ชำนาญการพิเศษ 23 มิ.ย. 2530 30 ก.ย. 2538 

5 นายพิษณุ           สิงห+โสด ครู ชำนาญการ 27 ส.ค. 2533 1  ก.ค. 2537 

6 นายประสพ         กระพันเขียว ครู ชำนาญการพิเศษ 14 ม.ค. 2534 15 พ.ย. 2537 

7 นางสาวบุญมา      ไทยร่ี ครู ชำนาญการพิเศษ 26 ก.ย.2539 10 มิ.ย. 2553 

8 นางสาวอุ[นเรือน    ชูย้ิม ครู ชำนาญการพิเศษ 29 มิ.ย. 2541 2 ก.พ.  2552 

9 นางเรณู              บุญอินทร+ ครู ชำนาญการ 24 พ.ค. 2554 24 พ.ค. 2554 

10 นางปรางทิพย+   เต็มสวัสด์ิ ครู ชำนาญการ 7 มิ.ย. 2556 7 มิ.ย. 2556 

11 นางสาวศุภร     ทาต[อย ครู ชำนาญการ 1 ส.ค. 2557 11 เม.ย. 2562 

12 นายกรกช   อ่ำทิม ครู ชำนาญการ 8 พ.ย. 2553 17 มี.ค. 2564 

13 นางสาวชมพูนุท    เรือนเครือ ครู 25 ต.ค. 2559 25 ต.ค. 2559 

14 นางสาวสุรีย+พรรณ   นาคกุล ครู 1 ต.ค. 2561 1 ต.ค. 2561 

15 นางสาวมยุรฉัตร    ขวัญแย2ม ครู 1 ต.ค. 2561 1 ต.ค. 2561 

16 นายอธิราช    จันแสนตอ ครู 13 ธ.ค. 2561 13 ธ.ค. 2561 

17 นางสาวปqยะชาติ    ปrsนหุ[น ครู 13 ธ.ค. 2561 13 ธ.ค. 2561 

18 นายวัชรพล  ฉุยฉาย ครู 13 ธ.ค. 2561 13 ธ.ค. 2561 

19 นางสาวศุภลักษณ+  มูลอุด ครูผู2ช[วย 1 ต.ค. 2563 1 ต.ค. 2563 

20 นางสาวภัทรสุดา  โมทิม ครูผู2ช[วย 1 ธ.ค. 2564 1 ธ.ค. 2564 

21 นางสาวพัชรินทร+   โสภิณ พนักงานราชการ 24 พ.ย. 2559 4 ม.ค. 2560 

22 นางสาวปqยวรรณ ตติยก2องเกียรต์ิ พนักงานราชการ 10 มี.ค. 2564 10 มี.ค. 2564 

23 นายปาน   ไคร2ยะ พนักงานบริการ 18 มี.ค. 2529 18 มี.ค. 2529 
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1.4  สภาพชุมชนโดยรวม 

ประวัติโรงเรียน 

  โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม ต้ังอยู[เลขท่ี 85 หมู[ 2 ตำบลบ2านสวน อำเภอเมือง  จังหวัดสุโขทัย 

ประกาศต้ังเม่ือวันท่ี  22 เดือนมีนาคม พุทธศักราช 2520 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการโดยมีนาย

สมศักด์ิ เลาหภักดี  ซ่ึงดำรงตำแหน[งศึกษาธิการจังหวัดสุโขทัย ได2ก[อต้ังคณะกรรมการ โดยมีพระครูวิมลกิจ

โกศล เปMนประธาน นายโนรี เรืองโต เปMนเลขานุการ พร2อมด2วยคณะกรรมการอีกหลายท[าน  จัดหาเงินได2

จำนวน 250,000 บาท ซ้ือท่ีดินจำนวน 38 ไร[  1 งาน  89  ตารางวาได2ก[อสร2างอาคารเรียนช่ัวคราวขนาด 

3 ห2องเรียน จำนวน 1 หลัง  ทำพิธีเปqดอาคารเรียน เม่ือวันท่ี  4  เดือนมิถุนายน  พุทธศักราช 2520 โดยมีนาย

อัมพร  จันทร+ วิ จิตร  รองนายกรัฐมนตรี เปMนประธาน  เปqดสอนป=แรก ในป=การศึกษา 2520   มี

นักเรียน  2  ห2องเรียน  จำนวน  76  คน  เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 1  มีครูจำนวนท้ังส้ิน 4 คน มีนาย

นริศ  วงศ+โชติรัตน+  ตำแหน[งอาจารย+ 1 โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม รักษาการตำแหน[งครูใหญ[ และครูบรรจุใหม[

จำนวน 3 คน 

 

ทำเนียบผู$บริหาร 

ท่ี ช่ือ – สกุล ป= พ.ศ. ระยะเวลา ( ป= ) 

1 นายนริศ  วงศ+โชติรัตน+ 2520 - 2528 8 ป= 

2 นายละออง  โขนงนุช 2528 - 2534 6 ป= 

3 นายเย่ียม  อ่ำทอง 2534 - 2543 9 ป= 

4 นายสมบัติ  ตันเจริญ 2543 - 2544 1 ป= 

5 นายอนุสนธ์ิ  ต2นประสงค+ 2544 - 2548 4 ป= 

6 นายนรัตน+  พ[วงสุวรรณ 2548 - 2549 1 ป= 

7 นายมานพ  บัวทอง 2549 - 2552 3 ป= 

8 นายภาณุพงศ+  ธนูสาร 2553 - 2559 6 ป= 

9 ดร.ศราวุธ  คำแก2ว 2559 – 2563 4 ป= 

10  ดร.เกียรติชัย  สังข+จันทร+ 2563 – ปrจจุบัน ปrจจุบัน 
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ตราประจำโรงเรียน 
 

 
 

เปSนรูปวงกลมภายในประกอบด$วยอักษรยTอ บ.ส.ว. อยูTใต$พระเกี้ยวมีรัศม ี

ด$านบนของวงกลมมีคำวTา “สุวิชาโน ภวํโหติ”  แปลวTา “ผู$รู$ดี ยTอมเปSนผู$เจริญ” 
 

  

    พระพุทธรูปประจำโรงเรียน 
 

 

        สมเด็จพระพุทธรัตนสิทธิมุนีอัครมิ่งมหามงคล 

 

 
   

     สีประจำโรงเรียน 
 

     

น้ำเงิน-ทอง 

น้ำเงิน หมายถึงความแข็งแกร5งพร7อมที่จะออกสู5โลกภายนอกเปDนพลเมืองดีของบ7านเมือง 

ทอง หมายถึงความเจริญรุ5งเรืองทางการศึกษา 

 

                                      อักษรยTอโรงเรียน 
 

     

  บ.ส.ว. ( บ$านสวนวิทยาคม ) 
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คำขวัญโรงเรียน 

 

เรียนเดTน  เลTนกีฬาดี  มีวินัย  รับใช$สังคม 

 

ปรัชญาโรงเรียน 

 

รับผิดชอบตTอหน$าที่  มีความมานะบากบั่น  ยึดมั่นในคุณธรรม 

 

 

     คติพจน ̀
 

“ สุวิชาโน ภวํโหติ ”  แปลวTา “ ผู$รู$ดี ยTอมเปSนผู$เจริญ ” 

 

วิสัยทัศน ̀ (Vision) 

 

นักเรียนมีความรู$ด$านวิชาการ ทักษะอาชีพ ดำรงตนบนพื้นฐานของความสุข 

 

เอกลักษณ`โรงเรียน (Uniqueness) 

 

วินัยเดTน    เน$นคุณธรรม     นำความรู$ 

 

อัตลักษณ`โรงเรียน (Identity) 

 

รับผิดชอบ     ซื่อตรง 
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      กลยุทธ ̀

 

พันธกิจ(Mission) 

     

1.  ส[งเสริมให2ผู2เรียนมี ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม 

 2. ส[งเสริมครูให2มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2  ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

 3. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส[งเสริม ท่ีเน2นความร[วมมือของทุกภาคส[วน 

 

เปrาประสงค ̀

 

1. ผู2เรียนมีทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม  

 2.  ครูมีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2ระบบ ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

 3.  การบริหารจัดการอย[างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยทุกภาคส+วนเข2ามามีส[วนร[วม  

 

 

 

1.  พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ส[งเสริมทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ปลูกฝrงคุณธรรม 

จริยธรรม มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม โดยอาศัย บ2านสวนโมเดล (BANSUAN MODEL) 

2. พัฒนาครูให2สามารถจัดการเรียนการสอนอย[างมีคุณภาพ โดยนำ ICT มาใช2ในการจัดการเรียนรู2

อย[างมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาตามหลักสูตร 

3. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเน2นความร[วมมือกับทุกภาคส[วน เพ่ือส[งเสริม

สนับสนุนการจัดการศึกษา 
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นโยบายของโรงเรียน 

1.  นโยบายเรEงดEวน (ดำเนินการภายใน 1 ปgการศึกษา 2565) 

          1. พัฒนาครูให2เปMนบุคคลแห[งการเรียนรู2 จัดการเรียนรู2 Active Leaning อย[างมีคุณภาพ (Smart 

Teacher) เช่ือมโยงกับ ว PA 

          2. ส[งเสริมการศึกษาการสร2างอาชีพ สร2างรายได2ให2กับนักเรียนตามความถนัดและสนใจ 1 คน 1 

อาชีพ 

          3. ส[งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษาในทุกด2าน 

          4. โรงเรียนมีระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียนท่ีมีคุณภาพเช่ือมโยงกับผู2ปกครองและชุมชน 

          5. เสริมสร2างวินัยนักเรียนและพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

2.  นโยบายท่ัวไป (ดำเนินการภายใน 3 ปgการศึกษา 2567) 3 ดBาน ดังน้ี 

     2.1 ด2านคุณภาพผู2เรียน 

          6. ขับเคล่ือนการพัฒนาให2นักเรียนมีทักษะแห[งศตวรรษท่ี 21 ตามทักษะการเรียนรู2 3R8C  

          7. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และผลการทดสอบ ระดับชาติ (O-NET)  

          8. การเตรียมนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในการศึกษาต[ออุดมศึกษา 

          9. ส[งเสริมความเปMนเลิศของนักเรียนทุกคนได2รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

          10. การปhองกันและแก2ไขผลการเรียนของนักเรียน (0 ร มส. คุณลักษณะ) 

      2.2 ด2านครูและบุคลากร 

  11. ครูและบุคลากรได2รับการพัฒนารอบด2าน แลกเปล่ียน  เรียนรู2 และการศึกษาดูงาน 

          12. ยกระดับความแข็งแกร[งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู2บริหารสถานศึกษา ให2เปMนผู2ท่ีมีความสามารถ 

และทักษะท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู2ของผู2เรียน 

     2.3 ด2านคุณภาพโรงเรียนและการบริหารจัดการ 

            13. พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน+ แหล[งเรียนรู2และส่ิงแวดล2อมท่ีเอ้ือต[อการเรียนรู2 

            14. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ท่ีมีประสิทธิภาพ 

            15. สร2างระบบบริหารจัดการองค+กรคุณภาพท่ีเช่ือมโยง แผนปฏิบัติการ 

            16. สร2างความร[วมมือจากองค+กร ชุมชนและผู2มีส[วนเก่ียวข2อง เน2นการมีส[วนร[วมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

            17. การจัดการขยะ โดยการปลูกจิตสานึกแก[ผู2เรียน ให2ลดการท้ิงขยะ รู2จักการคัดแยกประเภทขยะ

และการกำจัดขยะท่ีถูกต2อง 
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ข+อมูลด+านอาคารสถานที่ในปLการศึกษา 2565 

 มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 38 ไร[  1 งาน  98 ตารางวา  มีอาคารเรียนและอาคารประกอบดังน้ี 

 1. อาคารเรียนแบบ cs 213 B                      จำนวน  1  หลัง  

  2. อาคารเรียน แบบ 216 ค                       จำนวน  1  หลัง 

  3. อาคารโรงฝ�กงาน     จำนวน  1  หลัง 

  4. อาคารหอประชุมแบบ 100/27    จำนวน  1  หลัง 

  5. บ2านพักครูแบบ 202 ก    จำนวน  2  หลัง 

  6. บ2านพักครูแบบ 202 ก (ปรับปรุงใหม[ )   จำนวน  2  หลัง 

  7. บ2านพักครูแบบ 2 หน[วย    จำนวน  1  หลัง 

  8. บ2านพักครูแบบ 204     จำนวน  1  หลัง 

  9. ห2องน้ำ - ห2องส2วม แบบ 7 ท่ีน่ัง   จำนวน  1  หลัง 

 10. ห2องน้ำ - ห2องส2วม แบบ 6 ท่ีน่ัง   จำนวน  1  หลัง 

 11. ห2องน้ำ - ห2องส2วม แบบ 6 ท่ีน่ัง/27   จำนวน  1  หลัง 

 12. อาคารเอนกประสงค+ ( โรงอาหาร )   จำนวน  1  หลัง 

 13. สนามฟุตบอล 11 คน     จำนวน  1  สนาม 

 14. ลานกีฬาเอนกประสงค+    จำนวน  1  ลาน 

 15. สนามบาสเกตบอล     จำนวน  1  สนาม 

 16. สนามวอลเล[ย+บอลชายหาด    จำนวน  1  สนาม 

 17. ถังเก็บน้ำฝน ป.33     จำนวน  2  ชุด 

 18. โรงจอดรถจักรยาน และจักรยานยนต+นักเรียน  จำนวน  1  หลัง 

19. หอสมุดศาลยุติธรรม     จำนวน  1  หลัง 
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โครงสร+างการบริหารงานโรงเรียนบ+านสวนวิทยาคม  (Organization Chart)  
 

     

 

 
 

         

      

              

            

 

 

 

 

 

 

 

Ø การพัฒนาหรือการดำเนินการ

เก่ียวกับการให2ความเห็นการพัฒนา

สาระหลักสูตรท2องถ่ิน 

Ø วางแผนงานด2านวิชาการ 

Ø การจัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา 

Ø การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

Ø การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู2Ø การวัดผล การ

ประเมินผล และการดำเนินการ

เทียบโอนผลการเรียน 

Ø การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษา 

 

Ø การวางแผนอัตรากำลัง 

Ø การจัดสรรอัตรากำลัง

ข2าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

Ø การสรรหาและบรรจุแต[งต้ัง 

Ø การเปล่ียนแปลงตำแน[งให2

สูงข้ึน การย2ายข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

Ø การดำเนินการเก่ียวกับการ

เล่ือนข้ันเงินเดือน 

Ø การลาทุกประเภท 

Ø การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

งานบรหิารงบประมาณ งานบรหิารบุคคล งานบรหิารทั 2วไป งานบรหิารวชิาการ 

ผูอํ้านวยการสถานศกึษา 

นายเกยีรตชิยั   สงัขจ์นัทร ์

ผูป้กครองนักเรยีน คณะกรรมการสถานศกึษา 

แผนปฏบิตักิารโรงเรยีนบา้นสวนวทิยาคม ปีการศกึษา 25564 

Ø การจัดทำแผนงบประมาณและ

คำขอต้ังงบประมาณเพ่ือเสนอต[อ

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ หรือ 

Ø เลขาธิการคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แล2วแต[กรณี 

Ø การจัดทำแผนปฏิบัติการใช2

จ[ายเงิน ตามท่ีได2รับจัดสรร

งบประมาณจากสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

โดยตรง 

Øการอนุมัติการใช2จ[ายงบประมาณ

ท่ีได2รับจัดสรร 

Ø ช[วยผู2บริหารโรงเรียนบริหารงาน

กลุ[มบริหารท่ัวไปให2เปMนไปตาม

วิสัยทัศน+ พันธกิจ  และวัตถุประสงค+

ท่ีกำหนดไว2ให2ถูกต2องเรียบร2อย มี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

Ø วางแผน/กำกับ/ดูแล/นิเทศ/

ติดตาม และแก2ไขปrญหา พัฒนา

คุณภาพงาน สนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของบุคลากรในกลุ[มบริหารงานท่ัวไป

ในด2านทรัพยากรการบริหาร และ

ขวัญกำลังใจ 

Ø วินิจฉัย ส่ังการ ตามภาระงานท่ี

ได2รับมอบหมาย 
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Ø การพัฒนาและส[งเสริมให2มี

แหล[งเรียนรู2 

Ø การนิเทศการศึกษา 

Ø การแนะแนว 

Ø การพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษา 

Ø การส[งเสริมชุมชนให2มีความ

เข2มแข็งทางด2านวิชาการ 

Ø การประสานความร[วมมือในการ

พัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและ

องค+กรอ่ืน ๆ 

Ø การส[งเสริมและสนับสนุนงาน

วิชาการให2แก[บุคคล ครอบครัว 

องค+กร หน[วยงานและสถาน

ประกอบการ และสถาบันอ่ืนท่ีจัด

การศึกษา 

Ø การจัดทำระเบียบและแนว

ปฏิบัติเก่ียวกับงานด2านวิชาการของ

สถานศึกษา 

Ø การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน

เพ่ือใช2ในสถานศึกษา 

Ø การพัฒนาและใช2ส่ือเทคโนโลยี

Ø การดำเนินการทางวินัยและการ

ลงโทษ 

Ø การส่ังพักราชการและการส่ังให2

ออกราชการไว2ก[อนการรายงานการ

ดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 

Ø การอุทธรณ+และการร2องทุกข+ 

Ø การออกจากราชการการ

จัดระบบและการจัดทำทะเบียน

ประวัติ 

Ø การจัดทำบัญชีรายช่ือและให2

ความเห็นเก่ียวกับการเสนอขอ

พระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ+ 

Ø การส[งเสริมการประเมินวิทย

ฐานะข2าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

Ø การส[งเสริมและยกย[องเชิญชู

เกียรติ 

Ø การส[งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

Ø การส[งเสริมวินัย คุณธรรมและ

จริยธรรมสำหรับข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

 

Øการขอโอนและการขอ

เปล่ียนแปลงงบ 

Øการรายงานผลการเบิกจ[าย

งบประมาณ 

Øการตรวจสอบติดตามและ

รายงานการใช2งบประมาณ 

Øการตรวจสอบติดตามและ

รายงานการใช2ผลผลิตจาก

งบประมาณ 

Ø การระดมทรัพยากรและการ

ลงทุนเพ่ือการศึกษา 

Ø การบริหาร และการจัดการ

ทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

Ø การปฏิบัติงานอ่ืนใดตามท่ีได2รับ

มอบหมายเก่ียวกับกองทุนเพ่ือ

การศึกษา 

Ø การวางแผนพัสดุ 

Ø การพัฒนาระบบข2อมูลและ

สาระสนเทศเพ่ือการจัดทำและ

จัดหาพัสดุ 

Ø การจัดหาพัสดุ 

Ø การควบคุมดูแล บำรุงรักษา

และจำหน[ายพัสดุ 

Ø ประเมินผล สรุปผล และรายงาน

ผลการดำเนินงานประจำป=การศึกษา 

Ø ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ท่ีได2รับ

มอบหมาย 

Ø การพัฒนาระบบและเครือข[าย

ข2อมูลสารสนเทศ 

Ø การประสานงานและพัฒนา

เครือข[ายการศึกษา 

Ø การวางแผนการบริหารงาน

การศึกษา 

Ø งานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและ

แผน 

Ø การจัดระบบการบริหารและ

พัฒนาองค+กร 

Ø การพัฒนามาตรฐานการ

ปฏิบัติงาน 

Ø งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

Ø การทัศนศึกษา 

Ø การเสนอความเห็นเก่ียวกับเร่ือง

การจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิก

สถานศึกษา 

Ø การประสานการจัดการศึกษาใน

ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
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Ø การรับนักเรียน Ø การริเร่ิมส[งเสริมการขอรับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

Ø การพัฒนาข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

Ø การดำเนินงานธุรการ 

Ø งานสวัสดิการและขวัญกำลังใจ 

Ø งานงานรักษาความปลอดภัย    

Ø งานเวรประจำวัน   

Ø การกำหนดรูปแบบการรายงาน 

หรือลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ+ 

หรือส่ิงก[อสร2างท่ีใช2เงินงบประมาณ 

เพ่ือเสนอต[อปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ หรือเลขาธิการ

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

แล2วแต[กรณี 

Ø การจัดหาผลประโยชน+จาก

ทรัพย+สิน 

Ø การเบิกเงินจากคลัง 

Ø การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน 

และการจ[ายเงิน 

Ø การนำเงินส[งคลัง 

Ø การจัดทำบัญชีการเงิน 

Ø การจัดทำรายงานทางการเงิน 

และงบการเงิน 

Ø การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ+

บัญชี ทะเบียนและรายงาน 

Ø การจัดระบบการควบคุมภายใน

หน[วยงาน 

 

Ø การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 

Ø งานกิจการนักเรียน 

Ø การประชาสัมพันธ+งานการศึกษา 

Ø การส[งเสริมสนับสนุนและประสาน

การจัดการศึกษาของบุคคลชุมชน

องค+กรหน[วยงานและสถาบันสังคมอ่ืน

ท่ีจัดการศึกษา 

Ø งานประสานราชการกับส[วน

ภูมิภาคและส[วนท2องถ่ิน 

Ø การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

Ø งานปhองกันและปรับเปล่ียน

พฤติกรรมนักเรียน 

Ø ระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

Ø งานโสตทัศนูปกรณ+ 

Ø งานสาธารณูปโภค 

Ø งานโภชนาการ 

Ø งานอนามัย 
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สTวนที่  2 

สรุปผลการวิเคราะห`สภาพแวดล$อมของโรงเรียน 

ปkจจัยภายใน 

จุดแข็ง จุดอEอน 

1. บุคลากรจบการศึกษาระดับปริญญาตรี 

และสูงกว[า 

2. ครูสอนตรงวิชาเอกและความถนัด 

3. สภาพแวดล2อมเอ้ือต[อการจัดการเรียนรู2 

4. ครูมีการสร2างชุมชนแห[งการเรียนรู2ทางวิชาชีพอย[าง

ต[อเน่ืองและมีคุณภาพ 

5. นักเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพ 

จิตดี 

6. มีการบริหารจัดการอย[างเปMนระบบ 

โรงเรียนมีการตรวจสอบและ พัฒนาการศึกษาอย[าง

ต[อเน่ือง 

7.  

1. นักเรียนขาดจิตสำนึกในการรักษาทรัพย+สมบัติของ

ส[วนรวม 

2. นักเรียนบางส[วนมีภาวะเส่ียงเก่ียวกับ 

ปrญหายาเสพติด ปrญหาครอบครัว 

3. ระบบอินเทอร+เน็ตยังไม[ดีพอ 

4. งบประมาณไม[เพียงพอ 

5.นักเรียนยังไม[สามารถใช2ประโยชน+จากเคร่ืองมือ

ส่ือสาร เทคโนโลยี ได2อย[างเหมาะสมและสร2างสรรค+ 

6.นักเรียนขาดวินัยในตนเอง 

7. นักเรียนขาดแคลนทุนทรัพย+  

 

ปkจจัยภายนอก 

จุดแข็ง จุดอEอน 

1. องค+กรต[าง ๆ และชุมชน  หน[วยงานอ่ืน ๆ ให2การ

สนับสนุนและร[วมมือดี 

2. โรงเรียนอยู[ในชุมชนและสะดวกต[อการคมนาคม 

3. คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให2ความร[วมมือ

ในการดำเนินกิจการของโรงเรียนเปMนอย[างดี 

4. ผู2ปกครองให2ความร[วมมือเอาใจใส[ดูแลมีความเช่ือม่ัน

ต[อการเรียนของบุตรหลานและสนับสนุนการจัด

กิจกรรมของโรงเรียน 

1. นักเรียนบางส[วนไม[ได2อาศัยอยู[กับพ[อแม[ ทำให2ขาด

ความอบอุ[น ไม[ได2รับการดูแลเอาใจใส[เท[าท่ีควร 

2. ผู2ปกครองส[วนใหญ[มีอาชีพเกษตรกรรม และรับจ2าง

ท่ัวไป ทำให2มีรายได2น2อยไม[สามารถสนับสนุนโรงเรียนได2

อย[างเต็มท่ี 

3. แหล[งเรียนรู2ภายในชุมชนไม[หลากหลายในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอ 

4. การเช่ือมโยงระหว[างโรงเรียนและชุมชนยังไม[เปMน

ระบบ 
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การวิเคราะห`ตำแหนTงทางยุทธศาสตร ̀

 

จุดแข็ง 

  โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม ต้ังอยู[ในทำเลท่ีสะดวกต[อการคมนาคม  ทำให2นักเรียนในเขตบริการและ

นอกเขตบริการสะดวกต[อการเดินทาง ท2องถ่ินและโรงเรียนมีความเจริญด2านเทคโนโลยี ส[งผลให2นักเรียนต่ืนตัว

ในการพัฒนาตนให2เปMนบุคคลแห[งการเรียนรู2มากข้ึน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให2ความร[วมมือใน

การดำเนินกิจการของโรงเรียนเปMนอย[างดี ผู2นำชุมชน  ให2ความช[วยเหลือสนับสนุนในกิจการของโรงเรียน ทำ

ให2โรงเรียนมีการปรับตัวในเร่ืองการศึกษาอย[างรวดเร็วและต[อเน่ือง  มีการจัดทำแผนการพัฒนาการศึกษา  

ดำเนินงานตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาอย[างต[อเน่ือง  ส[งเสริมการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู2เรียนอย[าง

หลากหลาย  และมีผลงานเชิงประจักษ+  มีการจัดหลักสูตรท่ีหลากหลาย  มุ[งเน2นความเปMนเลิศทางวิชาการ 

และสนองความต2องการของชุมชน  มีแหล[งเรียนรู2ท่ีหลากหลาย   ส[งผลให2การพัฒนายกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษามีพัฒนาการอย[างต[อเน่ือง  ประสบผลสำเร็จในการศึกษาต[อ และ

การประกอบอาชีพ   

 

  จุดอEอน 

  การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนไม[เปMนไปตามผลท่ีคาดหวัง  เน่ืองจากผู2ปกครองของนักเรียน

ส[วนใหญ[  ประกอบอาชีพเกษตรกร  รายได2น2อยไม[สามารถท่ีจะช[วยเหลือสนับสนุนโรงเรียนได2อย[างเต็มท่ี  แต[

ได2รับการสนับสนุนจากภาครัฐตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป= ทำให2แบ[งเบาภาระของผู2ปกครองได2บ2าง  จุดอ[อนท่ี

เปMนประเด็นสำคัญอีกประการหน่ึง คือ  การพัฒนาจัดการศึกษาของโรงเรียนไม[สามารถพัฒนาสู[เปhา

หมายความเปMนเลิศในทุกด2าน ตามนโยบายยกระดับมาตรฐานการศึกษา  เน่ืองจากนโยบายการจัดสรร

งบประมาณรายหัวของรัฐบาลไม[เพียงพอต[อการบริหารจัดการภายในโรงเรียน ทำให2จำนวนนักเรียนต[อห2องมี

มากเปMนอุปสรรคต[อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ใช2กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู2น2อย ทำให2

ขาดทักษะและประสบการณ+การสร2างเคร่ืองมือวัดผลประเมินผลท่ีมีคุณภาพ 
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โอกาส 

  โรงเรียนได2น2อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปMนแนวทางปฏิบัติในการพัฒนาโรงเรียน  

ส[งเสริมให2ครูพัฒนาตนเองอย[างเปMนระบบ  ผู2ปกครองมีความเช่ือม่ันในการจัดการเรียนการสอนและการ

บริหารจัดการของโรงเรียน  หน[วยงานภายนอก เครือข[ายชุมชน รวมถึงศิษย+เก[าได2เข2ามาสนับสนุนท้ังบุคลากร

และงบประมาณ  ท้ังยังมอบทุนการศึกษาให2กับนักเรียนอย[างต[อเน่ือง   โรงเรียนมีแหล[งเรียนรู2ของครูและ

นักเรียน   ตลอดจนเปMนเคร่ืองมือในการบริหารจัดการในโรงเรียน  รวมท้ังการใช2เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาให2

เกิดประโยชน+สูงสุด  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ทำให2นักเรียน มีโอกาสได2รับการพัฒนาตนเองเต็มตาม

ศักยภาพ  เปMนท่ียอมรับของชุมชน  สามารถพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได2อย[างต[อเน่ือง  เปMนแบบอย[าง

ให2กับโรงเรียนอ่ืน ๆ ได2    

 

  อุปสรรค 

  อุปสรรคท่ีสำคัญคือ ประชากรในชุมชนบางส[วนเห็นว[ามีโรงเรียนอ่ืนท่ีมีคุณภาพดีกว[าโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม  ผู2ปกครองมีค[านิยมในการส[งนักเรียนเข2าเรียนโรงเรียนในตัวเมือง 

ส[งผลให2นักเรียนในชุมชนท่ีสมัครเข2าศึกษาต[อมีปริมาณไม[มากเท[าท่ีควร  ครอบครัวมีการปรับเปล่ียนการอบรม

เล้ียงดูบุตร พ[อแม[ไปทำงานต[างจังหวัด  ท้ิงบุตรอยู[กับญาติผู2ใหญ[ ส[งผลให2นักเรียนขาดความอบอุ[นขาดความ

รับผิดชอบต[อหน2าท่ี  รวมถึงนักเรียนบางส[วนไม[เห็นคุณค[าและความสำคัญในการศึกษาต[อ 

 จากการศึกษาวิเคราะห+สภาพแวดล2อมภายนอกและภายในของ โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมแล2วนำ

ข2อมูลมาประเมินสถานภาพและการวิเคราะห+ตำแหน[งทางยุทธศาสตร+ ปรากฏว[าโรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมมี

สภาพภายนอกเปMนโอกาส เอ้ือต[อการพัฒนาและจัดการศึกษา ส[วนปrจจัยภายในก็เปMนจุดแข็ง ท่ีเอ้ือและ

สนับสนุนต[อการบริหารจัดการศึกษา ท่ีมีการกระจายอำนาจและการมีส[วนร[วมของบุคลากร จึงทำให2โรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม สามารถจัดการศึกษาได2อย[างมีประสิทธิภาพ 
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ส#วนที่ 3 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

วิสัยทัศน ̀

  นักเรียนมีความรู7ด7านวิชาการ ทักษะอาชีพ ดำรงตนบนพื้นฐานของความสุข 

 

พันธกิจ 

 1.  ส[งเสริมให2ผู2เรียนมี ทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม 

 2. ส[งเสริมครูให2มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2  ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

 3. พัฒนาระบบบริหารจัดการและส[งเสริม ท่ีเน2นความร[วมมือของทุกภาคส[วน 

 

เปrาประสงค ̀

1. ผู2เรียนมีทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง 

ประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม  

 2.  ครูมีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2ระบบ ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

 3.  การบริหารจัดการอย[างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยทุกภาคส[วนเข2ามามีส[วนร[วม  

 

กลยุทธ ̀

1.  พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ส[งเสริมทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ปลูกฝrงคุณธรรม 

จริยธรรม มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม โดยอาศัย บ2านสวนโมเดล (BANSUAN MODEL) 

2. พัฒนาครูให2สามารถจัดการเรียนการสอนอย[างมีคุณภาพ โดยนำ ICT มาใช2ในการจัดการเรียนรู2

อย[างมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาตามหลักสูตร 

3. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเน2นความร[วมมือกับทุกภาคส[วน เพ่ือส[งเสริม

สนับสนุนการจัดการศึกษา 
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โครงการกลุTมงานบริหารวิชาการ 

1 โครงการสาระคณิตศาสตร+ 15 โครงการลูกเสือ เนตรนารี 

2 โครงการสาระวิทยาศาสตร+ 16 โครงการเปqดบ2านวิชาการ/แนะแนวสัญจร 

3 โครงการสาระการงานอาชีพ 17 โครงการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

4 โครงการสาระภาษาไทย 18 โครงการงานแนะแนว ปrจฉิม 

5 โครงการสาระภาษาอังกฤษ 19 โครงการนิเทศภายใน 

6 โครงการสาระสังคมศึกษา 20 โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 12 ฐาน 

7 โครงการสาระสุขและพลศึกษา 21 
โครงการการจัดทำหลักสูตรและแผนการจัดการ

เรียนรู2 

8 โครงการสาระศิลปะ 22 โครงการวัดประเมินผลคุณภาพผู2เรียนผู2สอน 

9 โครงการกีฬาสีภายใน 23 โครงการว[ายน้ำเพ่ือชีวิต (LIVE SAVING) 

10 โครงการกีฬามัธยมจังหวัดสุโขทัย 24 โครงการแอโรบิกห[างไกลยาเสพติด 

11 โครงการทางวิชาการ(ศิลปหัตถกรรม) 24 โครงการปrsนดินสู[ดาวนาฏศิลป� ดนตรีศิลปะ 

12 โครงการทัศนศึกษา 26 โคนการ รด จิตอาสาและจราจร 

13 โครงการค[ายวิชาการ 27 โครงการธุรการฝfายวิชาการ 

14 โครงการพัฒนาห2องสมุด   
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โครงการกลุTมงานบริหารทั่วไป 

1 โครงการวันไหว2ครู 17 โครงการเลือกต้ังประธานนักเรียน 

2 โครงการแห[เทียนจำนำพรรษา 18 โครงการสภานักเรียน 

3 โครงการวันเฉลิม ร.10 19 โครงการปhองกันและแก2ไขยาเสพติด 

4 โครงการวันแม[แห[งชาติ 20 โครงการประชาสัมพันธ+ 

5 โครงการวันคล2ายวันสวรรคต ร.9 21 โครงการจัดซ้ือโสตทัศนูปกรณ+  

6 โครงการวันปqยมหาราช 22 โครงการจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ+ 

7 โครงการวันลอยกระทง 23 โครงการประชุมผู2ปกครอง 

8 โครงการวันพ[อแห[งชาติ 24 โครงการปรับสภาพนักเรียน ม.1 ม.4  

9 โครงการวันส[งท2ายป=เก[าต2อนรับป=ใหม[ 25 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

10 โครงการวันเด็กแห[งชาติ 26 โครงการระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

11 โครงการวันสถาปนาลูกเสือ(1 ก.ค.) 27 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีบริการ 

12 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาราชินี 28 โครงการสานสัมพันธ+(ภาคบ[ายวันครู) 

13 โครงการวันมหาธีรราชเจ2า(25 พ.ย.) 
29 โครงการปรับปรุงซ[อมแซมอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดล2อม 

14 โครงการวันประมุขลูกเสือ(28 ก.ค.) 30 ซ[อมบำรุงรถโรงเรียน 

15 
โครงการพิธีเข2าประจำกองลูกเสือ –  

เนตรนารี 

31 โครงการธุรการฝfายบริหารงานท่ัวไป 

16 โครงการ To be number one    
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โครงการกลุTมงานบริหารงบประมาณ 

1 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป= 

2 โครงการธุรการโรงเรียน 

3 พัฒนาระบบงานการเงิน บัญชี และพัสดุ 

โครงการกลุTมงานบริหารงานบุคคล 

1 โครงการส[งเสริมประสิทธิภาพครูและบุคลากร 

2 โครงการสร2างขวัญกำลังใจบุคลากร 

3 จ2างบุคลากรทางการศึกษาในสาขาท่ีขาดแคลนและลูกจ2างช่ัวคราว 

4 ประชุมกรรมการสถานศึกษา 

5 โครงการธุรการฝfายบุคลากร 
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สTวนที่ 4 

กลยุทธ`การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 

กลยุทธ` โรงเรียนบ$านสวนวิทยาคม 

1.  พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ส[งเสริมทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ปลูกฝrงคุณธรรม 

จริยธรรม มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม โดยอาศัย บ2านสวนโมเดล (BANSUAN MODEL) 

2. พัฒนาครูให2สามารถจัดการเรียนการสอนอย[างมีคุณภาพ โดยนำ ICT มาใช2ในการจัดการเรียนรู2

อย[างมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาตามหลักสูตร 

3. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเน2นความร[วมมือกับทุกภาคส[วน เพ่ือส[งเสริม

สนับสนุนการจัดการศึกษา 

 

นโยบายของโรงเรียน 

1.  นโยบายเรEงดEวน (ดำเนินการภายใน 1 ปgการศึกษา 2565) 

          1. พัฒนาครูให2เปMนบุคคลแห[งการเรียนรู2 จัดการเรียนรู2 Active Leaning อย[างมีคุณภาพ (Smart 

Teacher) เช่ือมโยงกับ ว PA 

          2. ส[งเสริมการศึกษาการสร2างอาชีพ สร2างรายได2ให2กับนักเรียนตามความถนัดและสนใจ 1 คน 1 

อาชีพ 

          3. ส[งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษาในทุกด2าน 

          4. โรงเรียนมีระบบดูแลช[วยเหลือนักเรียนท่ีมีคุณภาพเช่ือมโยงกับผู2ปกครองและชุมชน 

          5. เสริมสร2างวินัยนักเรียนและพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2.  นโยบายท่ัวไป (ดำเนินการภายใน 3 ปgการศึกษา 2567) 3 ดBาน ดังน้ี 

     2.1 ด2านคุณภาพผู2เรียน 

          6. ขับเคล่ือนการพัฒนาให2นักเรียนมีทักษะแห[งศตวรรษท่ี 21 ตามทักษะการเรียนรู2 3R8C  

          7. การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และผลการทดสอบ ระดับชาติ (O-NET)  

          8. การเตรียมนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในการศึกษาต[ออุดมศึกษา 

          9. ส[งเสริมความเปMนเลิศของนักเรียนทุกคนได2รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

          10. การปhองกันและแก2ไขผลการเรียนของนักเรียน (0 ร มส. คุณลักษณะ) 
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   2.2 ด2านครูและบุคลากร 

  11. ครูและบุคลากรได2รับการพัฒนารอบด2าน แลกเปล่ียน  เรียนรู2 และการศึกษาดูงาน 

          12. ยกระดับความแข็งแกร[งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู2บริหารสถานศึกษา ให2เปMนผู2ท่ีมีความสามารถ 

และ 

    ทักษะท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรู2ของผู2เรียน 

     2.3 ด2านคุณภาพโรงเรียนและการบริหารจัดการ 

            13. พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน+ แหล[งเรียนรู2และส่ิงแวดล2อมท่ีเอ้ือต[อการเรียนรู2 

            14. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ท่ีมีประสิทธิภาพ 

            15. สร2างระบบบริหารจัดการองค+กรคุณภาพท่ีเช่ือมโยง แผนปฏิบัติการ 

            16. สร2างความร[วมมือจากองค+กร ชุมชนและผู2มีส[วนเก่ียวข2อง เน2นการมีส[วนร[วมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

            17. การจัดการขยะ โดยการปลูกจิตสานึกแก[ผู2เรียน ให2ลดการท้ิงขยะ รู2จักการคัดแยกประเภทขยะ

และการกำจัดขยะท่ีถูกต2อง 

 

ประเด็นกลยุทธLท่ี 1 

1.  พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ส[งเสริมทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ปลูกฝrงคุณธรรม 

จริยธรรม มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม โดยอาศัย บ2านสวนโมเดล (BANSUAN MODEL) 

(2,5,6,7,8,9,10) 

 

ประเด็นกลยุทธLท่ี 2 

2. พัฒนาครูให2สามารถจัดการเรียนการสอนอย[างมีคุณภาพ โดยนำ ICT มาใช2ในการจัดการเรียนรู2

อย[างมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาตามหลักสูตร  (1,11,12) 

 

ประเด็นกลยุทธLท่ี 3  

3. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเน2นความร[วมมือกับทุกภาคส[วน เพ่ือส[งเสริม

สนับสนุนการจัดการศึกษา    (3,4 ,13,14,15,16,17)  
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แผนที่กลยุทธ` โรงเรียนบ$านสวนวิทยาคม  (Strategy Map) 

 

 

 

 

กลยุทธ( 

ประเด็นกลยุทธ.ท่ี1 

พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ส1งเสริมทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ปลูกฝ>ง

คุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต1อสังคมและส่ิงแวดลIอม โดยอาศัย บIานสวนโมเดล 

(BANSUAN MODEL) 

ประเด็นกลยุทธ.ท่ี 2 

พัฒนาครูใหIสามารถจัดการเรียนการสอน 

อย1างมีคุณภาพ โดยนำ ICT มาใชIในการจัดการเรียนรูIอย1างมีประสิทธิภาพและมีการ

พัฒนาตามหลักสูตร    

ประเด็นกลยุทธ.ท่ี 3 

พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเนIนความร1วมมือกับทุกภาคส1วน เพ่ือส1งเสริมสนับสนุน

การจัดการศึกษา 

 

ประสิทธิภาพตาม

ยุทธศาสตร( 

 

2)ส1งเสริมการศึกษาการสรIางอาชีพ สรIางรายไดIใหIกับนักเรียนตามความถนัดและสนใจ 1 

คน 1 อาชีพ 

 4) โรงเรียนมีระบบดูแลช1วยเหลือนักเรียนท่ีมีคุณภาพเช่ือมโยงกับผูIปกครองและชุมชน 

5) เสริมสรIางวินัยนักเรียนและพฤติกรรมท่ีเหมาะสม   

6) ขับเคล่ือนการพัฒนาใหIนักเรียนมีทักษะแห1งศตวรรษท่ี 21 ตามทักษะการเรียนรูI 3R8C   

7) การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และผลการทดสอบ ระดับชาติ (O-NET)   

8) การเตรียมนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในการศึกษาต1ออุดมศึกษา   

9) ส1งเสริมความเปoนเลิศของนักเรียนทุกคนไดIรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ   

10) การปrองกันและแกIไขผลการเรียนของนักเรียน (0 ร มส. คุณลักษณะ)   

คุณภาพการ

ให8บริการ 

 

  3) ส1งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษาในทุกดIาน 

  13)พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนt แหล1งเรียนรูIและส่ิงแวดลIอมท่ีเอ้ือต1อการเรียนรูI 

  17) การจัดการขยะ โดยการปลูกจิตสานึกแก1ผูIเรียน ใหIลดการท้ิงขยะ รูIจักการคัดแยกประเภทขยะ

และการกำจัดขยะท่ีถูกตIอง 

ประสิทธิภาพของ

การปฏิบัติราชการ 

 

 1)พัฒนาครูใหIเปoนบุคคลแห1งการเรียนรูI จัดการเรียนรูI Active Leaning อย1างมี

คุณภาพ (Smart Teacher) เช่ือมโยงกับ ว PA 

14)โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

 12)ยกระดับความแข็งแกร1งมาตรฐานวิชาชีพครูและผูIบริหารสถานศึกษา ใหIเปoนผูIท่ีมี

ความสามารถ และ 

ทักษะท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาการเรียนรูIของผูIเรียน 

 

การพัฒนาองค(กร 

 

 11) ครูและบุคลากรไดIรับการพัฒนารอบดIาน แลกเปล่ียน  เรียนรูI และการศึกษาดูงาน 15)สรIางระบบบริหารจัดการองคtกรคุณภาพท่ีเช่ือมโยง แผนปฏิบัติการ 

  16) สรIางความร1วมมือจากองคtกร ชุมชนและผูIมีส1วนเก่ียวขIอง เนIนการมีส1วนร1วมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

วิสัยทัศนL   

 

นักเรียนมีความรูBดBานวิชาการ ทักษะอาชีพ ดำรงตนบนพ้ืนฐานของความสุข 
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กลยุทธLขBอท่ี1 

พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ส[งเสริมทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ปลูกฝrงคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต[อสังคมและส่ิงแวดล2อม 

โดยอาศัย บ2านสวนโมเดล (BANSUAN MODEL) 

เปmาประสงคLเชิงกลยุทธL : 1. ผู2เรียนมีทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและ

ส่ิงแวดล2อม  

    2. ครูมีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2ระบบ ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

    3. การบริหารจัดการอย[างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยทุกภาคส+วนเข2ามามีส[วนร[วม 

1) กลุEมงานบริหารงานวิชาการ 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

1.พัฒนาการจัดการเรียนรู2

กลุ[มสาระคณิตศาสตร+ 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 60 

มีผลการเรียนในรายวิชา

คณิตศาสตร+พ้ืนฐานใน 

ระดับปานกลาง (มีคะแนน 

60-64)  ข้ึนไป  ท้ังสองภาค

เรียน 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 60 

มีผลการเรียนในรายวิชา

คณิตศาสตร+พ้ืนฐานใน 

ระดับปานกลาง (มีคะแนน 

60-64)  ข้ึนไป  ท้ังสองภาค

เรียน 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 60 

มีผลการเรียนในรายวิชา

คณิตศาสตร+พ้ืนฐานใน 

ระดับปานกลาง (มีคะแนน 

60-64)  ข้ึนไป  ท้ังสองภาค

เรียน 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 65 

มีผลการเรียนในรายวิชา

คณิตศาสตร+พ้ืนฐานใน 

ระดับปานกลาง (มีคะแนน 

60-64)  ข้ึนไป  ท้ังสองภาค

เรียน 

4,700 นางสาวสุรีย+พรรณ 

นาคกุล 

2.ผู2เรียนมีเจตคติท่ีดีต[อวิชา

คณิตศาสตร+ 

2.ผู2เรียนมีเจตคติท่ีดีต[อวิชา

คณิตศาสตร+ 

2.ผู2เรียนมีเจตคติท่ีดีต[อวิชา

คณิตศาสตร+ 

2.ผู2เรียนมีเจตคติท่ีดีต[อวิชา

คณิตศาสตร+ 

  

2.โครงการกลุ[มสาระการ

เรียนรู2วิทยาศาสตร+และ

1.นักเรียนร2อยละ 90 ได2รับ

การพัฒนาทักษะในการ

1.นักเรียนร2อยละ 90 ได2รับ

การพัฒนาทักษะในการ

1.นักเรียนร2อยละ 90 ได2รับ

การพัฒนาทักษะในการ

1.นักเรียนร2อยละ 90 ได2รับ

การพัฒนาทักษะในการ

20,000 นางปรางทิพย+   

เต็มสวัสด์ิ 
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เทคโนโลยี เรียนในกลุ[มสาระการเรียนรู2

วิทยาศาสตร+และเทคโนโลยี

  

เรียนในกลุ[มสาระการเรียนรู2

วิทยาศาสตร+และเทคโนโลยี

  

เรียนในกลุ[มสาระการเรียนรู2

วิทยาศาสตร+และเทคโนโลยี

  

เรียนในกลุ[มสาระการเรียนรู2

วิทยาศาสตร+และเทคโนโลยี

  

 

2.นักเรียนร2อยละ 80  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมวัน

วิทยาศาสตร+ 

2.นักเรียนร2อยละ 80  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมวัน

วิทยาศาสตร+ 

2.นักเรียนร2อยละ 90  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมวัน

วิทยาศาสตร+ 

2.นักเรียนร2อยละ 95  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมวัน

วิทยาศาสตร+ 

  

3. นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และสนับสนุนตาม

ความสามารถ ความถนัด

และความสนใจของผู2เรียน  

3. นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และสนับสนุนตาม

ความสามารถ ความถนัด

และความสนใจของผู2เรียน  

3. นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และสนับสนุนตาม

ความสามารถ ความถนัด

และความสนใจของผู2เรียน  

3. นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และสนับสนุนตาม

ความสามารถ ความถนัด

และความสนใจของผู2เรียน  

  

3.พัฒนาการเรียนการสอน

กลุ[มสาระ 

การงานอาชีพ 

1.นักเรียนจำนวน 

ร2อยละ 100 ได2รับ 

การส[งเสริมด2านการศึกษา

อย[างมีคุณภาพ โดยใช2

กระบวนการเทคโนโลยีใน

การฝ�กทักษะการทำงาน 

และเกิดการพัฒนา เพ่ือเปMน

พ้ืนฐานในการประกอบ

1.นักเรียนจำนวน 

ร2อยละ 100 ได2รับ 

การส[งเสริมด2านการศึกษา

อย[างมีคุณภาพ โดยใช2

กระบวนการเทคโนโลยีใน

การฝ�กทักษะการทำงาน 

และเกิดการพัฒนา เพ่ือเปMน

พ้ืนฐานในการประกอบ

1.นักเรียนจำนวน 

ร2อยละ 100 ได2รับ 

การส[งเสริมด2านการศึกษา

อย[างมีคุณภาพ โดยใช2

กระบวนการเทคโนโลยีใน

การฝ�กทักษะการทำงาน 

และเกิดการพัฒนา เพ่ือเปMน

พ้ืนฐานในการประกอบ

1.นักเรียนจำนวน 

ร2อยละ 100 ได2รับ 

การส[งเสริมด2านการศึกษา

อย[างมีคุณภาพ โดยใช2

กระบวนการเทคโนโลยีใน

การฝ�กทักษะการทำงาน 

และเกิดการพัฒนา เพ่ือเปMน

พ้ืนฐานในการประกอบ

       18,100 นายประสพ   

กระพันเขียว 
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อาชีพ อาชีพ อาชีพ อาชีพ 

2.ร2อยละ 80 ของนักเรียน

สามารถฝ�กทักษะการทำงาน      

2.ร2อยละ 80 ของนักเรียน

สามารถฝ�กทักษะการทำงาน      

2.ร2อยละ 85 ของนักเรียน

สามารถฝ�กทักษะการทำงาน      

2.ร2อยละ 90 ของนักเรียน

สามารถฝ�กทักษะการทำงาน 

      

  

3.กลุ[มสาระการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีมีวัสดุ

อุปกรณ+การเรียนการสอน

อย[างเพียงพอตรงตามความ

ต2องการของครูและนักเรียน 

3.กลุ[มสาระการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีมีวัสดุ

อุปกรณ+การเรียนการสอน

อย[างเพียงพอตรงตามความ

ต2องการของครูและนักเรียน 

3.กลุ[มสาระการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีมีวัสดุ

อุปกรณ+การเรียนการสอน

อย[างเพียงพอตรงตามความ

ต2องการของครูและนักเรียน 

3.กลุ[มสาระการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีมีวัสดุ

อุปกรณ+การเรียนการสอน

อย[างเพียงพอตรงตามความ

ต2องการของครูและนักเรียน 

  

4.พัฒนาปรับเปล่ียนบทบาท

กระบวนการเรียนการสอน

ให2ไปในแนวทางส[งเสริม

กระบวนการคิดวิเคราะห+ 

การแก2ปrญหา 

4.พัฒนาปรับเปล่ียนบทบาท

กระบวนการเรียนการสอน

ให2ไปในแนวทางส[งเสริม

กระบวนการคิดวิเคราะห+ 

การแก2ปrญหา 

4.พัฒนาปรับเปล่ียนบทบาท

กระบวนการเรียนการสอน

ให2ไปในแนวทางส[งเสริม

กระบวนการคิดวิเคราะห+ 

การแก2ปrญหา 

4.พัฒนาปรับเปล่ียนบทบาท

กระบวนการเรียนการสอน

ให2ไปในแนวทางส[งเสริม

กระบวนการคิดวิเคราะห+ 

การแก2ปrญหา 

  

4.สาระการเรียนรู2

ภาษาไทย 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 10 – 20 % ของ

นักเรียนท้ังหมดท่ีมีความรู2

และความสามารถพิเศษ 

ได2รับการส[งเสริมและพัฒนา

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 10 – 20 % ของ

นักเรียนท้ังหมดท่ีมีความรู2

และความสามารถพิเศษ 

ได2รับการส[งเสริมและพัฒนา

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 10 – 20 % ของ

นักเรียนท้ังหมดท่ีมีความรู2

และความสามารถพิเศษ 

ได2รับการส[งเสริมและพัฒนา

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 10 – 20 % ของ

นักเรียนท้ังหมดท่ีมีความรู2

และความสามารถพิเศษ 

ได2รับการส[งเสริมและพัฒนา

20,400 นางสาวปqยะชาติ  

ปrsนหุ[น 
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ให2โอกาสในการแสดง

ศักยภาพตามความสามารถ

ของตนเองอย[างเต็มท่ี 

ให2โอกาสในการแสดง

ศักยภาพตามความสามารถ

ของตนเองอย[างเต็มท่ี 

ให2โอกาสในการแสดง

ศักยภาพตามความสามารถ

ของตนเองอย[างเต็มท่ี 

ให2โอกาสในการแสดง

ศักยภาพตามความสามารถ

ของตนเองอย[างเต็มท่ี 

 

2.นักเรียนท้ังหมดเข2าร[วม

กิจกรรมวันสุนทรภู[และวัน

ภาษาไทย  

ร2อยละ 80 

2.นักเรียนท้ังหมดเข2าร[วม

กิจกรรมวันสุนทรภู[และวัน

ภาษาไทย  

ร2อยละ 80 

2.นักเรียนท้ังหมดเข2าร[วม

กิจกรรมวันสุนทรภู[และวัน

ภาษาไทย  

ร2อยละ 80 

2.นักเรียนท้ังหมดเข2าร[วม

กิจกรรมวันสุนทรภู[และวัน

ภาษาไทย 

 ร2อยละ 85 

  

3.ครูเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียนการสอน

กลุ[มสาระการเรียนรู2

ภาษาไทย 

3.ครูเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียนการสอน

กลุ[มสาระการเรียนรู2

ภาษาไทย 

3.ครูเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียนการสอน

กลุ[มสาระการเรียนรู2

ภาษาไทย 

3.ครูเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียนการสอน

กลุ[มสาระการเรียนรู2

ภาษาไทย 

  

4.นักเรียนสืบสานวัฒนธรรม

วันสุนทรภู[และวันภาษาไทย 

4.นักเรียนสืบสานวัฒนธรรม

วันสุนทรภู[และวันภาษาไทย 

4.นักเรียนสืบสานวัฒนธรรม

วันสุนทรภู[และวันภาษาไทย 

4.นักเรียนสืบสานวัฒนธรรม

วันสุนทรภู[และวันภาษาไทย 

  

5.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และตอบสนองความ

ต2องการ ความสามารถ 

ความถนัด และความสนใจ

ของผู2เรียน 

5.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และตอบสนองความ

ต2องการ ความสามารถ 

ความถนัด และความสนใจ

ของผู2เรียน 

5.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และตอบสนองความ

ต2องการ ความสามารถ 

ความถนัด และความสนใจ

ของผู2เรียน 

5.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และตอบสนองความ

ต2องการ ความสามารถ 

ความถนัด และความสนใจ

ของผู2เรียน 
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5.พัฒนาการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษ 

1.นักเรียนทุกคนได2รับการ

พัฒนาทักษะในการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษ 

1.นักเรียนทุกคนได2รับการ

พัฒนาทักษะในการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษ 

1.นักเรียนทุกคนได2รับการ

พัฒนาทักษะในการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษ 

1.นักเรียนทุกคนได2รับการ

พัฒนาทักษะในการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษ 

 

15,000 นายพิษณุ  สิงห+โสด 

2.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาทักษะในการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษ

ให2นักเรียนมีศักยภาพ 

2.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาทักษะในการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษ

ให2นักเรียนมีศักยภาพ 

2.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาทักษะในการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษ

ให2นักเรียนมีศักยภาพ 

2.นักเรียนได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาทักษะในการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษ

ให2นักเรียนมีศักยภาพ 

  

6.กลุ[มสาระการเรียนรู2

สังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

1.ผู2เรียนร2อยละ 80% ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2มี

ความรู2และทักษะท่ีจำเปMน

ตามหลักสูตรและแสวงหา

ความรู2ด2วยตนเองได2 

1.ผู2เรียนร2อยละ 80% ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2มี

ความรู2และทักษะท่ีจำเปMน

ตามหลักสูตรและแสวงหา

ความรู2ด2วยตนเองได2 

1.ผู2เรียนร2อยละ 80% ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2มี

ความรู2และทักษะท่ีจำเปMน

ตามหลักสูตรและแสวงหา

ความรู2ด2วยตนเองได2 

1.ผู2เรียนร2อยละ 85% ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2มี

ความรู2และทักษะท่ีจำเปMน

ตามหลักสูตรและแสวงหา

ความรู2ด2วยตนเองได2 

7,000 นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.นักเรียนได2รับความรู2และ

พัฒนาทักษะอย[างเต็ม

ศักยภาพตามความถนัดและ

ความสนใจของผู2เรียน 

2.นักเรียนได2รับความรู2และ

พัฒนาทักษะอย[างเต็ม

ศักยภาพตามความถนัดและ

ความสนใจของผู2เรียน 

2.นักเรียนได2รับความรู2และ

พัฒนาทักษะอย[างเต็ม

ศักยภาพตามความถนัดและ

ความสนใจของผู2เรียน 

2.นักเรียนได2รับความรู2และ

พัฒนาทักษะอย[างเต็ม

ศักยภาพตามความถนัดและ

ความสนใจของผู2เรียน 

  

7.พัฒนาการเรียนการสอน

กลุ[มสาระการเรียนรู2สุข

1. มีอุปกรณ+ใช2ประกอบการ

เรียนการสอนพลานามัย

1. มีอุปกรณ+ใช2ประกอบการ

เรียนการสอนพลานามัย

1. มีอุปกรณ+ใช2ประกอบการ

เรียนการสอนพลานามัย

1. มีอุปกรณ+ใช2ประกอบการ

เรียนการสอนพลานามัย

     27,505 นายอธิราช   

จันแสนตอ 
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ศึกษาและพลศึกษา เพ่ิมข้ึน    เพ่ิมข้ึน   เพ่ิมข้ึน    เพ่ิมข้ึน     

2.นักเรียนร2อยละ 100  

มีความรู2และทักษะทางด2าน

กีฬาเพ่ิมมากข้ึน 

2.นักเรียนร2อยละ 100  

มีความรู2และทักษะทางด2าน

กีฬาเพ่ิมมากข้ึน 

2.นักเรียนร2อยละ 100  

มีความรู2และทักษะทางด2าน

กีฬาเพ่ิมมากข้ึน 

2.นักเรียนร2อยละ 100  

มีความรู2และทักษะทางด2าน

กีฬาเพ่ิมมากข้ึน 

  

3.มีอุปกรณ+/ส่ือการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

3.มีอุปกรณ+/ส่ือการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

3.มีอุปกรณ+/ส่ือการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

3.มีอุปกรณ+/ส่ือการเรียน

การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

  

4.นักเรียนมีความรู2และ

ทักษะทางด2านกีฬาเพ่ิมมาก

ข้ึนอย[างมรคุณภาพ 

4.นักเรียนมีความรู2และ

ทักษะทางด2านกีฬาเพ่ิมมาก

ข้ึนอย[างมรคุณภาพ 

4.นักเรียนมีความรู2และ

ทักษะทางด2านกีฬาเพ่ิมมาก

ข้ึนอย[างมรคุณภาพ 

4.นักเรียนมีความรู2และ

ทักษะทางด2านกีฬาเพ่ิมมาก

ข้ึนอย[างมรคุณภาพ 

  

8.พัฒนาผู2เรียนกลุ[มสาระ

ศิลปะ 

1.นักเรียนร2อยละ 85

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

1.นักเรียนร2อยละ 85

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

1.นักเรียนร2อยละ 90

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

1.นักเรียนร2อยละ 95

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

24,000 นายกรกช  อ่ำทิม 

2.นักเรียนร2อยละ 85 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

2.นักเรียนร2อยละ 85 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

2.นักเรียนร2อยละ 90 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

2.นักเรียนร2อยละ 95 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

  

3.นักเรียนร2อยละ 85 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

3.นักเรียนร2อยละ 85 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

3.นักเรียนร2อยละ 90 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

3.นักเรียนร2อยละ 95 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน
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ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

 

9.กีฬาสีภายในโรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

แสดงออกซ่ึงความสามารถ

ด2านกีฬา 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

แสดงออกซ่ึงความสามารถ

ด2านกีฬา 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

แสดงออกซ่ึงความสามารถ

ด2านกีฬา 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

แสดงออกซ่ึงความสามารถ

ด2านกีฬา 

50,000 นางสาวพัชรินทร+  

โสภิณ 

 2.นักเรียน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2 

เกิดประโยชน+   รู2จักการ

ทำงานเปMนหมู[คณะและเปMน

ตัวแทนของโรงเรียน เข2า

ร[วมการแข[งขันในระดับสูง

ต[อไป 

2.นักเรียน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2 

เกิดประโยชน+   รู2จักการ

ทำงานเปMนหมู[คณะและเปMน

ตัวแทนของโรงเรียน เข2า

ร[วมการแข[งขันในระดับสูง

ต[อไป 

2.นักเรียน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2 

เกิดประโยชน+   รู2จักการ

ทำงานเปMนหมู[คณะและเปMน

ตัวแทนของโรงเรียน เข2า

ร[วมการแข[งขันในระดับสูง

ต[อไป 

2.นักเรียน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2 

เกิดประโยชน+   รู2จักการ

ทำงานเปMนหมู[คณะและเปMน

ตัวแทนของโรงเรียน เข2า

ร[วมการแข[งขันในระดับสูง

ต[อไป 

  

10.กีฬามัธยมศึกษาและ

กีฬานักเรียน นักศึกษา

จังหวัดสุโขทัย 

1.นักกีฬาจำนวน  100 คน  

เปMนตัวแทนของโรงเรียนได2

แสดงออกทักษะด2านกีฬา 

1.นักกีฬาจำนวน  100 คน  

เปMนตัวแทนของโรงเรียนได2

แสดงออกทักษะด2านกีฬา 

1.นักกีฬาจำนวน  100 คน  

เปMนตัวแทนของโรงเรียนได2

แสดงออกทักษะด2านกีฬา 

1.นักกีฬาจำนวน  100 คน  

เปMนตัวแทนของโรงเรียนได2

แสดงออกทักษะด2านกีฬา 

30,000 นายอธิราช   

จันแสนตอ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน 2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน 2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน 2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน   
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วิทยาคม เปMนตัวแทนของ

โรงเรียนเข2าร[วมการแข[งขัน

กีฬาตาม 

หน[วยงานต[างๆท่ีจัดการ

แข[งขันข้ึน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2เกิด

ประโยชน+   รู2จักการทำงาน

เปMนหมู[คณะอย[างมีคุณภาพ 

วิทยาคม เปMนตัวแทนของ

โรงเรียนเข2าร[วมการแข[งขัน

กีฬาตาม 

หน[วยงานต[างๆท่ีจัดการ

แข[งขันข้ึน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2เกิด

ประโยชน+   รู2จักการทำงาน

เปMนหมู[คณะอย[างมีคุณภาพ 

วิทยาคม เปMนตัวแทนของ

โรงเรียนเข2าร[วมการแข[งขัน

กีฬาตาม 

หน[วยงานต[างๆท่ีจัดการ

แข[งขันข้ึน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2เกิด

ประโยชน+   รู2จักการทำงาน

เปMนหมู[คณะอย[างมีคุณภาพ 

วิทยาคม เปMนตัวแทนของ

โรงเรียนเข2าร[วมการแข[งขัน

กีฬาตาม 

หน[วยงานต[างๆท่ีจัดการ

แข[งขันข้ึน ได2แสดงออกซ่ึง

ความมีน้ำใจเปMนนักกีฬา  

รู2จักการใช2เวลาว[างให2เกิด

ประโยชน+   รู2จักการทำงาน

เปMนหมู[คณะอย[างมีคุณภาพ 

11.พัฒนาศักยภาพผู2เรียน

สู[ความเปMนเลิศทาง

วิชาการ 

1.นักเรียนท่ีมีความรู2และ

ความสามารถพิเศษ ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2

โอกาสในการแสดงศักยภาพ

ตามความสามารถของ

ตนเองอย[างเต็มท่ี 

1.นักเรียนท่ีมีความรู2และ

ความสามารถพิเศษ ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2

โอกาสในการแสดงศักยภาพ

ตามความสามารถของ

ตนเองอย[างเต็มท่ี 

1.นักเรียนท่ีมีความรู2และ

ความสามารถพิเศษ ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2

โอกาสในการแสดงศักยภาพ

ตามความสามารถของ

ตนเองอย[างเต็มท่ี 

1.นักเรียนท่ีมีความรู2และ

ความสามารถพิเศษ ได2รับ

การส[งเสริมและพัฒนาให2

โอกาสในการแสดงศักยภาพ

ตามความสามารถของ

ตนเองอย[างเต็มท่ี 

50,000 นางเรณู  บุญอินทร+ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาให2โอกาสในการ

แสดงศักยภาพตาม

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาให2โอกาสในการ

แสดงศักยภาพตาม

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาให2โอกาสในการ

แสดงศักยภาพตาม

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2รับการส[งเสริม

และพัฒนาให2โอกาสในการ

แสดงศักยภาพตาม
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ความสามารถของตนเอง

อย[างเต็มท่ี 

ร2อยละ  50 

ความสามารถของตนเอง

อย[างเต็มท่ี 

ร2อยละ  50 

ความสามารถของตนเอง

อย[างเต็มท่ี 

ร2อยละ  50 

ความสามารถของตนเอง

อย[างเต็มท่ี 

ร2อยละ  50 

 

12.ทัศนศึกษา 1.นักเรียน ได2เข2าร[วม

กิจกรรมทัศนศึกษา  100   

1.นักเรียนได2เข2าร[วม

กิจกรรมทัศนศึกษา  100 % 

1.นักเรียนได2เข2าร[วม

กิจกรรมทัศนศึกษา  100 % 

1.นักเรียนได2เข2าร[วม

กิจกรรมทัศนศึกษา  100   

74,550 นางสาวอุ[นเรือน   

ชูย้ิม และ 

นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.นักเรียนร2อยละ 80   

มีความพึงพอใจในการเข2า

ร[วมกิจกรรม 

2.นักเรียนร2อยละ 80   

มีความพึงพอใจในการเข2า

ร[วมกิจกรรม 

2.นักเรียนร2อยละ 80   

มีความพึงพอใจในการเข2า

ร[วมกิจกรรม 

2.นักเรียนร2อยละ 80   

มีความพึงพอใจในการเข2า

ร[วมกิจกรรม 

 

3.เพ่ือให2ผู2เรียนได2นำความรู2

ท่ีได2เรียนมาเรียนรู2

ประยุกต+ใช2ได2ใน

ชีวิตประจำวัน 

3.เพ่ือให2ผู2เรียนได2นำความรู2

ท่ีได2เรียนมาเรียนรู2

ประยุกต+ใช2ได2ใน

ชีวิตประจำวัน 

3.เพ่ือให2ผู2เรียนได2นำความรู2

ท่ีได2เรียนมาเรียนรู2

ประยุกต+ใช2ได2ใน

ชีวิตประจำวัน 

3.เพ่ือให2ผู2เรียนได2นำความรู2

ท่ีได2เรียนมาเรียนรู2

ประยุกต+ใช2ได2ใน

ชีวิตประจำวัน 

  

4.เพ่ือให2นักเรียนเกิดความ

กระตือรือร2นในการเข2าร[วม

กิจกรรม 

4.เพ่ือให2นักเรียนเกิดความ

กระตือรือร2นในการเข2าร[วม

กิจกรรม 

4.เพ่ือให2นักเรียนเกิดความ

กระตือรือร2นในการเข2าร[วม

กิจกรรม 

4.เพ่ือให2นักเรียนเกิดความ

กระตือรือร2นในการเข2าร[วม

กิจกรรม 

  

13.ค[ายวิชาการ 1.นักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลายได2เข2า

ร[วมกิจกรรมค[ายวิชาการ 

1.นักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลายได2เข2า

ร[วมกิจกรรมค[ายวิชาการ 

1.นักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลายได2เข2า

ร[วมกิจกรรมค[ายวิชาการ 

1.นักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลายได2เข2า

ร[วมกิจกรรมค[ายวิชาการ 

45,000 นางสาวชมพูนุท  

เรือนเครือ 

นางสาวสุรีย+พรรณ  
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100 %  100 %  100 %  100 %  นาคกุล 

2.นักเรียนเกิดความพึงพอใจ

ในการทำกิจกรรม 

2.นักเรียนเกิดความพึงพอใจ

ในการทำกิจกรรม 

2.นักเรียนเกิดความพึงพอใจ

ในการทำกิจกรรม 

2.นักเรียนเกิดความพึงพอใจ

ในการทำกิจกรรม 

 

  

14.พัฒนาห2องสมุด 1.มีแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัยย่ิงข้ึนร2อยละ50 

1.มีแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัยย่ิงข้ึนร2อยละ50 

1.มีแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัยย่ิงข้ึนร2อยละ50 

1.มีแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัยย่ิงข้ึนร2อยละ50 

50,000 นางเรณู  บุญอินทร+ 

2.นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนเข2าใช2บริการ

ห2องสมุด ร2อยละ 50    

2.นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนเข2าใช2บริการ

ห2องสมุด ร2อยละ 50    

2.นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนเข2าใช2บริการ

ห2องสมุด ร2อยละ 50    

2.นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนเข2าใช2บริการ

ห2องสมุด ร2อยละ 50    

  

3.นักเรียนมีนิสัยรักการอ[าน 

การค2นคว2าแสวงหาความรู2

จากแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัย 

3.นักเรียนมีนิสัยรักการอ[าน 

การค2นคว2าแสวงหาความรู2

จากแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัย 

3.นักเรียนมีนิสัยรักการอ[าน 

การค2นคว2าแสวงหาความรู2

จากแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัย 

3.นักเรียนมีนิสัยรักการอ[าน 

การค2นคว2าแสวงหาความรู2

จากแหล[งเรียนรู2ท่ีก2าวหน2า

และทันสมัย 

  

4.โรงเรียนมีห2องสมุดและ

แหล[งเรียนรู2ท่ีมีบรรยากาศ

เอ้ือต[อการเรียนรู2นักเรียน

และบุคลากร 

4.โรงเรียนมีห2องสมุดและ

แหล[งเรียนรู2ท่ีมีบรรยากาศ

เอ้ือต[อการเรียนรู2นักเรียน

และบุคลากร 

4.โรงเรียนมีห2องสมุดและ

แหล[งเรียนรู2ท่ีมีบรรยากาศ

เอ้ือต[อการเรียนรู2นักเรียน

และบุคลากร 

4.โรงเรียนมีห2องสมุดและ

แหล[งเรียนรู2ท่ีมีบรรยากาศ

เอ้ือต[อการเรียนรู2นักเรียน

และบุคลากร 

  

15.อยู[ค[ายพักแรมและเดิน

ทางไกลของลูกเสือ- 

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี  30 คน   ลูกเสือ-

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี  30 คน   ลูกเสือ-

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี  30 คน   ลูกเสือ-

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี  30 คน   ลูกเสือ-

60,000 นายอธิราช   

จันแสนตอ 
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เนตรนารี เนตรนารี ร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรมโครงการการอยู[

ค[ายพักแรมและเดินทางไกล

ของลูกเสือ-เนตรนารี  

เนตรนารี ร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรมโครงการการอยู[

ค[ายพักแรมและเดินทางไกล

ของลูกเสือ-เนตรนารี  

เนตรนารี ร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรมโครงการการอยู[

ค[ายพักแรมและเดินทางไกล

ของลูกเสือ-เนตรนารี  

เนตรนารี ร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรมโครงการการอยู[

ค[ายพักแรมและเดินทางไกล

ของลูกเสือ-เนตรนารี  

2.ลูกเสือ-เนตรนารี  

มีร[างกายแข็งแรง    

มีความอดทน   

มีระเบียบวินัย  

รู2จักการอยู[ร[วมกันกับ 

ผู2อ่ืน มีความรู2 

ความสามารถด2านลูกเสือตาม

กระบวนการลูกเสือ 

มากย่ิงข้ึนอย[างมีคุณภาพ 

2.ลูกเสือ-เนตรนารี  

มีร[างกายแข็งแรง    

มีความอดทน   

มีระเบียบวินัย  

รู2จักการอยู[ร[วมกันกับ 

ผู2อ่ืน มีความรู2 

ความสามารถด2านลูกเสือตาม

กระบวนการลูกเสือ 

มากย่ิงข้ึนอย[างมีคุณภาพ 

2.ลูกเสือ-เนตรนารี  

มีร[างกายแข็งแรง    

มีความอดทน   

มีระเบียบวินัย  

รู2จักการอยู[ร[วมกันกับ 

ผู2อ่ืน มีความรู2 

ความสามารถด2านลูกเสือตาม

กระบวนการลูกเสือ 

มากย่ิงข้ึนอย[างมีคุณภาพ 

2.ลูกเสือ-เนตรนารี  

มีร[างกายแข็งแรง    

มีความอดทน   

มีระเบียบวินัย  

รู2จักการอยู[ร[วมกันกับ 

ผู2อ่ืน มีความรู2 

ความสามารถด2านลูกเสือตาม

กระบวนการลูกเสือ 

มากย่ิงข้ึนอย[างมีคุณภาพ 

  

16. Open House  

เปqดบ2านวิชาการโรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 80 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 80 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 80 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 80 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

30,000 นางสาวอุ[นเรือน   

ชูย้ิม 

2.คณะครูและนักเรียน

ระดับช้ันประถมศึกษาป=ท่ี 6 

โรงเรียนและ ระดับช้ัน

2.คณะครูและนักเรียน

ระดับช้ันประถมศึกษาป=ท่ี 6 

โรงเรียนและ ระดับช้ัน

2.คณะครูและนักเรียน

ระดับช้ันประถมศึกษาป=ท่ี 6 

โรงเรียนและ ระดับช้ัน

2.คณะครูและนักเรียน

ระดับช้ันประถมศึกษาป=ท่ี 6 

โรงเรียนและ ระดับช้ัน
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มัธยมศึกษาป=ท่ี 3 โรงเรียน

ในเขตบริการและพ้ืนท่ี

ใกล2เคียง จำนวน 7 

โรงเรียน 

มัธยมศึกษาป=ท่ี 3 โรงเรียน

ในเขตบริการและพ้ืนท่ี

ใกล2เคียง จำนวน 7 

โรงเรียน 

มัธยมศึกษาป=ท่ี 3 โรงเรียน

ในเขตบริการและพ้ืนท่ี

ใกล2เคียง จำนวน 7 

โรงเรียน 

มัธยมศึกษาป=ท่ี 3 โรงเรียน

ในเขตบริการและพ้ืนท่ี

ใกล2เคียง จำนวน 7 

โรงเรียน 

3.ผู2ปกครอง ชุมชน องค+กร

ต[างๆ เข2าร[วมกิจกรรม 

3.ผู2ปกครอง ชุมชน องค+กร

ต[างๆ เข2าร[วมกิจกรรม 

3.ผู2ปกครอง ชุมชน องค+กร

ต[างๆ เข2าร[วมกิจกรรม 

3.ผู2ปกครอง ชุมชน องค+กร

ต[างๆ เข2าร[วมกิจกรรม 

  

4.นักเรียนได2แสดง

ความสามารถ ความคิดริเร่ิม

สร2างสรรค+การทำงานเปMน

หมู[คณะ โดย ผ[านการ 

นำเสนอด2วยโครงงาน 

การศึกษาเพ่ือเรียนรู2 (IS) 

และผลงานจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู2 ตาม

นโยบาย “ลดเวลาเรียน 

เพ่ิมเวลารู2”  

4.นักเรียนได2แสดง

ความสามารถ ความคิดริเร่ิม

สร2างสรรค+การทำงานเปMน

หมู[คณะ โดย ผ[านการ 

นำเสนอด2วยโครงงาน 

การศึกษาเพ่ือเรียนรู2 (IS) 

และผลงานจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู2 ตาม

นโยบาย “ลดเวลาเรียน 

เพ่ิมเวลารู2”  

4.นักเรียนได2แสดง

ความสามารถ ความคิดริเร่ิม

สร2างสรรค+การทำงานเปMน

หมู[คณะ โดย ผ[านการ 

นำเสนอด2วยโครงงาน 

การศึกษาเพ่ือเรียนรู2 (IS) 

และผลงานจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู2 ตาม

นโยบาย “ลดเวลาเรียน 

เพ่ิมเวลารู2”  

4.นักเรียนได2แสดง

ความสามารถ ความคิดริเร่ิม

สร2างสรรค+การทำงานเปMน

หมู[คณะ โดย ผ[านการ 

นำเสนอด2วยโครงงาน 

การศึกษาเพ่ือเรียนรู2 (IS) 

และผลงานจากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู2 ตาม

นโยบาย “ลดเวลาเรียน 

เพ่ิมเวลารู2”  

  

5.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู2

ระหว[างบุคลากรภายใน

สถานศึกษา และระหว[าง

5.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู2

ระหว[างบุคลากรภายใน

สถานศึกษา และระหว[าง

5.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู2

ระหว[างบุคลากรภายใน

สถานศึกษา และระหว[าง

5.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู2

ระหว[างบุคลากรภายใน

สถานศึกษา และระหว[าง
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สถานศึกษา ผู2ปกครอง  

ชุมชน องค+กรต[างๆท่ี

เก่ียวข2อง อย[างมีคุณภาพ  

สถานศึกษา ผู2ปกครอง  

ชุมชน องค+กรต[างๆท่ี

เก่ียวข2อง อย[างมีคุณภาพ  

สถานศึกษา ผู2ปกครอง  

ชุมชน องค+กรต[างๆท่ี

เก่ียวข2อง อย[างมีคุณภาพ  

สถานศึกษา ผู2ปกครอง  

ชุมชน องค+กรต[างๆท่ี

เก่ียวข2อง อย[างมีคุณภาพ  

 

6.ครู นักเรียน ผู2ปกครอง 

โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

และพ้ืนท่ีใกล2เคียง สามารถ

ตัดสินใจเลือก 

สถานท่ีเรียนต[อในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี1และช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี4 ป=

การศึกษา 2565 ได2  

6.ครู นักเรียน ผู2ปกครอง 

โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

และพ้ืนท่ีใกล2เคียง สามารถ

ตัดสินใจเลือก 

สถานท่ีเรียนต[อในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี1และช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี4 ป=

การศึกษา 2565 ได2  

6.ครู นักเรียน ผู2ปกครอง 

โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

และพ้ืนท่ีใกล2เคียง สามารถ

ตัดสินใจเลือก 

สถานท่ีเรียนต[อในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี1และช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี4 ป=

การศึกษา 2565 ได2  

6.ครู นักเรียน ผู2ปกครอง 

โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการ 

และพ้ืนท่ีใกล2เคียง สามารถ

ตัดสินใจเลือก 

สถานท่ีเรียนต[อในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี1และช้ัน

มัธยมศึกษาป=ท่ี4 ป=

การศึกษา 2565 ได2  

  

17.พัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิใน

การเรียนผ[านเกณฑ+การ

ประเมินตามสถานศึกษา

กำหนดร2อยละ 80 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิใน

การเรียนผ[านเกณฑ+การ

ประเมินตามสถานศึกษา

กำหนดร2อยละ 80 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิใน

การเรียนผ[านเกณฑ+การ

ประเมินตามสถานศึกษา

กำหนดร2อยละ 80 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิใน

การเรียนผ[านเกณฑ+การ

ประเมินตามสถานศึกษา

กำหนดร2อยละ 80 

22,000 นางสาวปqยะชาติ  

ปrsนหุ[น และ 

นายธนภัทร  ชัยชนะ 

2.เพ่ือให2นักเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนผ[าน

เกณฑ+การประเมินตาม

2.เพ่ือให2นักเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนผ[าน

เกณฑ+การประเมินตาม

2.เพ่ือให2นักเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนผ[าน

เกณฑ+การประเมินตาม

2.เพ่ือให2นักเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนผ[าน

เกณฑ+การประเมินตาม
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สถานศึกษากำหนด      สถานศึกษากำหนด      สถานศึกษากำหนด      สถานศึกษากำหนด      

18.แนะแนวปrจฉิมนิเทศ 1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 

6 สำเร็จการศึกษาประจำ 

ป=การศึกษา 2565  

ร2อยละ 100 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 

6 สำเร็จการศึกษาประจำ 

ป=การศึกษา 2565  

ร2อยละ 100 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 

6 สำเร็จการศึกษาประจำ 

ป=การศึกษา 2565  

ร2อยละ 100 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 

6 สำเร็จการศึกษาประจำ 

ป=การศึกษา 2565  

ร2อยละ 100 

25,000 นางสาวอุ[นเรือน   

ชูย้ิม 

 2.ครูและบุคลากร  

เข2าร[วมกิจกรรมครบร2อยละ 

100 

2.ครูและบุคลากร  

เข2าร[วมกิจกรรมครบร2อยละ 

100 

2.ครูและบุคลากร  

เข2าร[วมกิจกรรมครบร2อยละ 

100 

2.ครูและบุคลากร  

เข2าร[วมกิจกรรมครบร2อยละ 

100 

  

 3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ 6 เกิดความ

ภาคภูมิใจและเห็นคุณค[า

ของการสำเร็จการศึกษา  

3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ 6 เกิดความ

ภาคภูมิใจและเห็นคุณค[า

ของการสำเร็จการศึกษา  

3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ 6 เกิดความ

ภาคภูมิใจและเห็นคุณค[า

ของการสำเร็จการศึกษา  

3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป=

ท่ี 3 และ 6 เกิดความ

ภาคภูมิใจและเห็นคุณค[า

ของการสำเร็จการศึกษา  

  

19.นิเทศภายใน

สถานศึกษา   

1.มีการประชุมก[อนเปqดและ

ปqดเรียนภาคเรียน 

ทุกภาคเรียน 

1.มีการประชุมก[อนเปqดและ

ปqดเรียนภาคเรียน 

ทุกภาคเรียน 

1.มีการประชุมก[อนเปqดและ

ปqดเรียนภาคเรียน 

ทุกภาคเรียน 

1.มีการประชุมก[อนเปqดและ

ปqดเรียนภาคเรียน 

ทุกภาคเรียน 

5,000 นางเรณู  บุญอินทร+ 

2. สังเกตการสอนครูผู2สอน  

1 คร้ัง /คน /ภาคเรียน 

2. สังเกตการสอนครูผู2สอน  

1 คร้ัง /คน /ภาคเรียน 

2. สังเกตการสอนครูผู2สอน  

1 คร้ัง /คน /ภาคเรียน 

2. สังเกตการสอนครูผู2สอน  

1 คร้ัง /คน /ภาคเรียน 

  

3.ครูมีความรู� ความเข2าใจ 3.ครูมีความรู� ความเข2าใจ 3.ครูมีความรู� ความเข2าใจ 3.ครูมีความรู� ความเข2าใจ   
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และทักษะเก่ียวกับวิธีการ

จัดการเรียนรู�ท่ีเน2นผู2�

เรียนเปMนสำคัญ และ

นำไปใช2�ปรับปรุง 

พัฒนาการจัดกระบวนการ

เรียนการสอน  ได2

แลกเปล่ียนรู2รู2ผ[าน

กระบวนการ PLC  คิดเปMน

ร2อยละ  75  ข้ึนไป  ของ

คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

และทักษะเก่ียวกับวิธีการ

จัดการเรียนรู�ท่ีเน2นผู2�

เรียนเปMนสำคัญ และ

นำไปใช2�ปรับปรุง 

พัฒนาการจัดกระบวนการ

เรียนการสอน  ได2

แลกเปล่ียนรู2รู2ผ[าน

กระบวนการ PLC  คิดเปMน

ร2อยละ  75  ข้ึนไป  ของ

คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

และทักษะเก่ียวกับวิธีการ

จัดการเรียนรู�ท่ีเน2นผู2�

เรียนเปMนสำคัญ และ

นำไปใช2�ปรับปรุง 

พัฒนาการจัดกระบวนการ

เรียนการสอน  ได2

แลกเปล่ียนรู2รู2ผ[าน

กระบวนการ PLC  คิดเปMน

ร2อยละ  75  ข้ึนไป  ของ

คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

และทักษะเก่ียวกับวิธีการ

จัดการเรียนรู�ท่ีเน2นผู2�

เรียนเปMนสำคัญ และ

นำไปใช2�ปรับปรุง 

พัฒนาการจัดกระบวนการ

เรียนการสอน  ได2

แลกเปล่ียนรู2รู2ผ[าน

กระบวนการ PLC  คิดเปMน

ร2อยละ  75  ข้ึนไป  ของ

คณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

20.พัฒนาทักษะอาชีพ 1.ผู2เข2าร[วมโครงการนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

ร2อยละ 100 

1.ผู2เข2าร[วมโครงการนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

ร2อยละ 100 

1.ผู2เข2าร[วมโครงการนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

ร2อยละ 100 

1.ผู2เข2าร[วมโครงการนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

ร2อยละ 100 

61,000 นางสาวศุภลักษณ+  

มูลอุด 

2.ผู2นักเรียนได2รับความรู2 

และมีทักษะในการประกอบ

อาชีพ เกิดกระบวนการคิด

ในการทำงาน ร[วมกับผู2อ่ืน 

สามารถสร2างงาน สร2าง

2.ผู2นักเรียนได2รับความรู2 

และมีทักษะในการประกอบ

อาชีพ เกิดกระบวนการคิด

ในการทำงาน ร[วมกับผู2อ่ืน 

สามารถสร2างงาน สร2าง

2.ผู2นักเรียนได2รับความรู2 

และมีทักษะในการประกอบ

อาชีพ เกิดกระบวนการคิด

ในการทำงาน ร[วมกับผู2อ่ืน 

สามารถสร2างงาน สร2าง

2.ผู2นักเรียนได2รับความรู2 

และมีทักษะในการประกอบ

อาชีพ เกิดกระบวนการคิด

ในการทำงาน ร[วมกับผู2อ่ืน 

สามารถสร2างงาน สร2าง
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อาชีพให2กับนักเรียนได2 อาชีพให2กับนักเรียนได2 อาชีพให2กับนักเรียนได2 อาชีพให2กับนักเรียนได2 

21.การจัดทำหลักสูตรและ

แผนการจัดการเรียนรู2 

1.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน รวมไปถึงครูใช2

หลักสูตรสถานศึกษาอย[างมี

ประสิทธิภาพ  เกิดผลดีต[อ

ผู2เรียนและสถานศึกษา 

1.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน รวมไปถึงครูใช2

หลักสูตรสถานศึกษาอย[างมี

ประสิทธิภาพ  เกิดผลดีต[อ

ผู2เรียนและสถานศึกษา 

1.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน รวมไปถึงครูใช2

หลักสูตรสถานศึกษาอย[างมี

ประสิทธิภาพ  เกิดผลดีต[อ

ผู2เรียนและสถานศึกษา 

1.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน รวมไปถึงครูใช2

หลักสูตรสถานศึกษาอย[างมี

ประสิทธิภาพ  เกิดผลดีต[อ

ผู2เรียนและสถานศึกษา 

5,000 นางสาวศุภลักษณ+  

มูลอุด 

2.ครูโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ  100  ได2

ใช2หลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน เกิดผลดีต[อผู2เรียน

และสถานศึกษา      

2.ครูโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ  100  ได2

ใช2หลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน เกิดผลดีต[อผู2เรียน

และสถานศึกษา      

2.ครูโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ  100  ได2

ใช2หลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน เกิดผลดีต[อผู2เรียน

และสถานศึกษา      

2.ครูโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ  100  ได2

ใช2หลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ถูกต2องและสมบูรณ+ครบทุก

ช[วงช้ัน เกิดผลดีต[อผู2เรียน

และสถานศึกษา      

  

22.โครงการว[ายน้ำเพ่ือ

ชีวิต (LIFE SAVEVING) 

1.ร2อยละ  95  ของ

ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถมี

ทักษะการออกกำลังกายโดย

การว[ายน้ำได2อย[างปลอดภัย 

1.ร2อยละ  95  ของ

ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถมี

ทักษะการออกกำลังกายโดย

การว[ายน้ำได2อย[างปลอดภัย 

1.ร2อยละ  95  ของ

ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถมี

ทักษะการออกกำลังกายโดย

การว[ายน้ำได2อย[างปลอดภัย 

1.ร2อยละ  95  ของ

ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถมี

ทักษะการออกกำลังกายโดย

การว[ายน้ำได2อย[างปลอดภัย 

34,550 นายอธิราช   

จันแสนตอ 

2.ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถ 2.ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถ 2.ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถ 2.ผู2เข2าร[วมโครงการสามารถ   
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มีทักษะการออกกำลังกาย

โดยการว[ายน้ำได2อย[าง

ปลอดภัย และมีความรู2

สามารถเอาชีวิตรอดจาก

การประสบอุบัติเหตุทางน้ำ 

สามารถช[วยชีวิตผู2ประสบ

อุบัติเหตุทางน้ำได2อย[าง

ถูกต2อง มีนิสัยรักการออก

กำลังกายและเห็นคุณค[า

ของการเล[นกีฬา รู2จักใช2

เวลาว[างให2เกิดประโยชน+

และห[างไกลยาเสพติด 

มีทักษะการออกกำลังกาย

โดยการว[ายน้ำได2อย[าง

ปลอดภัย และมีความรู2

สามารถเอาชีวิตรอดจาก

การประสบอุบัติเหตุทางน้ำ 

สามารถช[วยชีวิตผู2ประสบ

อุบัติเหตุทางน้ำได2อย[าง

ถูกต2อง มีนิสัยรักการออก

กำลังกายและเห็นคุณค[า

ของการเล[นกีฬา รู2จักใช2

เวลาว[างให2เกิดประโยชน+

และห[างไกลยาเสพติด 

มีทักษะการออกกำลังกาย

โดยการว[ายน้ำได2อย[าง

ปลอดภัย และมีความรู2

สามารถเอาชีวิตรอดจาก

การประสบอุบัติเหตุทางน้ำ 

สามารถช[วยชีวิตผู2ประสบ

อุบัติเหตุทางน้ำได2อย[าง

ถูกต2อง มีนิสัยรักการออก

กำลังกายและเห็นคุณค[า

ของการเล[นกีฬา รู2จักใช2

เวลาว[างให2เกิดประโยชน+

และห[างไกลยาเสพติด 

มีทักษะการออกกำลังกาย

โดยการว[ายน้ำได2อย[าง

ปลอดภัย และมีความรู2

สามารถเอาชีวิตรอดจาก

การประสบอุบัติเหตุทางน้ำ 

สามารถช[วยชีวิตผู2ประสบ

อุบัติเหตุทางน้ำได2อย[าง

ถูกต2อง มีนิสัยรักการออก

กำลังกายและเห็นคุณค[า

ของการเล[นกีฬา รู2จักใช2

เวลาว[างให2เกิดประโยชน+

และห[างไกลยาเสพติด 

23.แอโรบิกเพ่ือสุขภาพ 1.นักเรียนร2อยละ 

100  และครูโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม   

1.นักเรียนร2อยละ 

100  และครูโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม   

1.นักเรียนร2อยละ 

100  และครูโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม   

1.นักเรียนร2อยละ 

100  และครูโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม   

5,145 นางสาวพัชรินทร+  

โสภิณ 

2.ครู นักเรียน ชุมชน  

มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  

และสุขภาพจิตท่ีดี ลด ละ 

เลิก อบายมุขและห[างไกล

2.ครู นักเรียน ชุมชน  

มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  

และสุขภาพจิตท่ีดี ลด ละ 

เลิก อบายมุขและห[างไกล

2.ครู นักเรียน ชุมชน  

มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  

และสุขภาพจิตท่ีดี ลด ละ 

เลิก อบายมุขและห[างไกล

2.ครู นักเรียน ชุมชน  

มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย  

และสุขภาพจิตท่ีดี ลด ละ 

เลิก อบายมุขและห[างไกล
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ยาเสพติด ยาเสพติด ยาเสพติด ยาเสพติด 

24.ปrsนดินสู[ดาว ดนตรี 

ศิลปะ 

1.นักเรียนร2อยละ 85 

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

1.นักเรียนร2อยละ 85 

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

1.นักเรียนร2อยละ 85 

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

1.นักเรียนร2อยละ 85 

แสวงหาความรู2ด2วยตนเอง

รักการเรียนรู2และพัฒนา

ตนเองต[อเน่ือง 

10,000 นายกรกช  อ่ำทิม 

 

2.นักเรียนร2อยละ 85 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

2.นักเรียนร2อยละ 85 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

2.นักเรียนร2อยละ 85 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

2.นักเรียนร2อยละ 85 คิด

อย[างมีระบบ คิดสร2างสรรค+

ตัดสินใจและแก2ปrญหาอย[าง

มีเหตุผล 

  

3.นักเรียนร2อยละ 85 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

3.นักเรียนร2อยละ 85 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

3.นักเรียนร2อยละ 85 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

3.นักเรียนร2อยละ 85 

ทำงานร[วมกันอย[างเปMน

ระบบเกิดทักษะการเรียนรู2

ด2านการวาด เขียน บรรเลง

ดนตรีท้ังไทยและสากล 

  

25.รด จิตอาสา และอาสา

จราจร โรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 

1.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทำหน2าท่ีอาสาจราจรได2ครบ

ทุกวันตามตารางการปฏิบัติ 

1.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทำหน2าท่ีอาสาจราจรได2ครบ

ทุกวันตามตารางการปฏิบัติ 

1.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทำหน2าท่ีอาสาจราจรได2ครบ

ทุกวันตามตารางการปฏิบัติ 

1.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทำหน2าท่ีอาสาจราจรได2ครบ

ทุกวันตามตารางการปฏิบัติ 

9,700 นางสาวอุ[นเรือน   

ชูย้ิม 

2.นักศึกษาวิชาทหาร 2.นักศึกษาวิชาทหาร 2.นักศึกษาวิชาทหาร 2.นักศึกษาวิชาทหาร   
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โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารจัดข้ึนครบทุก

กิจกรรม 

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารจัดข้ึนครบทุก

กิจกรรม 

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารจัดข้ึนครบทุก

กิจกรรม 

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารจัดข้ึนครบทุก

กิจกรรม 

3.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมมี

จิตสาธารณะ มีน้ำใจ

ช[วยเหลืองานส[วนรวมท้ังใน

โรงเรียนและชุมชน 

3.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมมี

จิตสาธารณะ มีน้ำใจ

ช[วยเหลืองานส[วนรวมท้ังใน

โรงเรียนและชุมชน 

3.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมมี

จิตสาธารณะ มีน้ำใจ

ช[วยเหลืองานส[วนรวมท้ังใน

โรงเรียนและชุมชน 

3.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมมี

จิตสาธารณะ มีน้ำใจ

ช[วยเหลืองานส[วนรวมท้ังใน

โรงเรียนและชุมชน 

  

4.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารหรือท่ีทาง

โรงเรียนจัดข้ึนด2วยความเต็ม

ใจและภาคภูมิใจ 

4.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารหรือท่ีทาง

โรงเรียนจัดข้ึนด2วยความเต็ม

ใจและภาคภูมิใจ 

4.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารหรือท่ีทาง

โรงเรียนจัดข้ึนด2วยความเต็ม

ใจและภาคภูมิใจ 

4.นักศึกษาวิชาทหาร

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

เข2าร[วมกิจกรรมท่ีครู

ผู2รับผิดชอบชุมนุมนักศึกษา

วิชาทหารหรือท่ีทาง

โรงเรียนจัดข้ึนด2วยความเต็ม

ใจและภาคภูมิใจ 
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1.วันไหว2ครู 1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรม 

4,500 นางสาวสุรีย+พรรณ  

นาคกุล และ 

นางสาวชมพูนุท  

เรือนเครือ 2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมได2รำลึกถึงครู

อาจารย+ รู2จัก

ขนบธรรมเนียมประเพณี

ของคนไทย และทำงานเปMน

หมู[คณะ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมได2รำลึกถึงครู

อาจารย+ รู2จัก

ขนบธรรมเนียมประเพณี

ของคนไทย และทำงานเปMน

หมู[คณะ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมได2รำลึกถึงครู

อาจารย+ รู2จัก

ขนบธรรมเนียมประเพณี

ของคนไทย และทำงานเปMน

หมู[คณะ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมได2รำลึกถึงครู

อาจารย+ รู2จัก

ขนบธรรมเนียมประเพณี

ของคนไทย และทำงานเปMน

หมู[คณะ 

 

2.แห[เทียนจำนำพรรษา 1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยโบราณ 

1.นักเรียนร2อยละ 100ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยโบราณ 

1.นักเรียนร2อยละ 100ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยโบราณ 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยโบราณ 

2,000 นายวัชรพล  ฉุยฉาย 

2.นักเรียนร2อยละ 100  รู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทยและ

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี

ของไทย 

2.นักเรียนร2อยละ 100รู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทยและ

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี

ของไทย 

2.นักเรียนร2อยละ 100  รู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทยและ

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี

ของไทย 

2.นักเรียนร2อยละ 100  รู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทยและ

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี

ของไทย 
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3.วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระเจ2าอยู[หัว 

รัชกาลท่ี 10 

1.นักเรียนร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1.นักเรียนร2อยละ 100 เข2า

ร[วมกิจกรรม 

1,000 นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.ประดับตกแต[งธงตรา

สัญลักษณ+ (สีเหลือง) ธงชาติ

ไทย ผ2าสีเหลือง   

สีขาว บริเวณร้ัวด2านหน2า

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

2.ประดับตกแต[งธงตรา

สัญลักษณ+ (สีเหลือง) ธงชาติ

ไทย ผ2าสีเหลือง   

สีขาว บริเวณร้ัวด2านหน2า

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

2.ประดับตกแต[งธงตรา

สัญลักษณ+ (สีเหลือง) ธงชาติ

ไทย ผ2าสีเหลือง   

สีขาว บริเวณร้ัวด2านหน2า

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

2.ประดับตกแต[งธงตรา

สัญลักษณ+ (สีเหลือง) ธงชาติ

ไทย ผ2าสีเหลือง   

สีขาว บริเวณร้ัวด2านหน2า

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

  

ติดต้ังพระบรมฉายาลักษณ+

พระบาทสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัว ร.10  บริเวณหน2า

โรงเรียน 

ติดต้ังพระบรมฉายาลักษณ+

พระบาทสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัว ร.10  บริเวณหน2า

โรงเรียน 

ติดต้ังพระบรมฉายาลักษณ+

พระบาทสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัว ร.10  บริเวณหน2า

โรงเรียน 

ติดต้ังพระบรมฉายาลักษณ+

พระบาทสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัว ร.10  บริเวณหน2า

โรงเรียน 

  

4.วันแม[แห[งชาติ 1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมร2อยละ 100 ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+  

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมร2อยละ 100 ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+  

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมร2อยละ 100 ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+  

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมร2อยละ 100 ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+  

1,000 นางสาวชมพูนุท  

เรือนเครือ 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2แสดงออกซ่ึง

ความจงรักภักดีต[อสถาบัน

พระมหากษัตริย+ ได2เข2าร[วม

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2แสดงออกซ่ึง

ความจงรักภักดีต[อสถาบัน

พระมหากษัตริย+ ได2เข2าร[วม

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2แสดงออกซ่ึง

ความจงรักภักดีต[อสถาบัน

พระมหากษัตริย+ ได2เข2าร[วม

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม ได2แสดงออกซ่ึง

ความจงรักภักดีต[อสถาบัน

พระมหากษัตริย+ ได2เข2าร[วม
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กิจกรรมกับชุมชนและฝ�ก

การทำงานกันเปMนหมู[คณะ   

กิจกรรมกับชุมชนและฝ�ก

การทำงานกันเปMนหมู[คณะ   

กิจกรรมกับชุมชนและฝ�ก

การทำงานกันเปMนหมู[คณะ   

กิจกรรมกับชุมชนและฝ�ก

การทำงานกันเปMนหมู[คณะ   

5.วันคล2ายวันสวรรคต ร.9 1.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทุกคนได2ทำพิธี

เทิดพระเกียรติรัชกาลท่ี 9 

1.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทุกคนได2ทำพิธี

เทิดพระเกียรติรัชกาลท่ี 9 

1.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทุกคนได2ทำพิธี

เทิดพระเกียรติรัชกาลท่ี 9 

1.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

ทุกคนได2ทำพิธี

เทิดพระเกียรติรัชกาลท่ี 9 

500 นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

ได2น2อมรำลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย

เดช รัชกาลท่ี 9 และกระทำ

พิธีเทิดพระเกียรติพระองค+ 

2.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

ได2น2อมรำลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย

เดช รัชกาลท่ี 9 และกระทำ

พิธีเทิดพระเกียรติพระองค+ 

2.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

ได2น2อมรำลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย

เดช รัชกาลท่ี 9 และกระทำ

พิธีเทิดพระเกียรติพระองค+ 

2.คณะครูและนักเรียน

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

ได2น2อมรำลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย

เดช รัชกาลท่ี 9 และกระทำ

พิธีเทิดพระเกียรติพระองค+ 

  

6.วันปqยมหาราช 1.นักเรียนเข2าร[วมโครงการ

ไม[น2อยกว[าร2อยละ 80  

1.นักเรียนเข2าร[วมโครงการ

ไม[น2อยกว[าร2อยละ 80  

1.นักเรียนเข2าร[วมโครงการ

ไม[น2อยกว[าร2อยละ 80  

1.นักเรียนเข2าร[วมโครงการ

ไม[น2อยกว[าร2อยละ 80  

500 นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.นักเรียนรําลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

2.นักเรียนรําลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

2.นักเรียนรําลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ

2.นักเรียนรําลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระ
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จุลจอมเกล2าเจ2าอยู[หัว จุลจอมเกล2าเจ2าอยู[หัว จุลจอมเกล2าเจ2าอยู[หัว จุลจอมเกล2าเจ2าอยู[หัว 

7.วันลอยกระทง 1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยเก[า 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยเก[า 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยเก[า 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

เข2าร[วมกิจกรรมตาม

ประเพณีวัฒนธรรมของคน

ไทยสมัยเก[า 

1,000 นายกรกช  อ่ำทิม 

2.นักเรียนรู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทย รู2จัก

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี 

ของไทย 

2.นักเรียนรู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทย รู2จัก

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี 

ของไทย 

2.นักเรียนรู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทย รู2จัก

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี 

ของไทย 

2.นักเรียนรู2จัก

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีของคนไทย รู2จัก

หวงแหนวัฒนธรรมประเพณี 

ของไทย 

  

8.วันพ[อแห[งชาติ 1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+ 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+ 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+ 

1.นักเรียนร2อยละ 100  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

ต[อพระองค+ 

1,500 นางเรณู  บุญอินทร+ 

2. นักเรียนแสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อพระองค+  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมกับชุมชน 

รู2จักการทำงานเปMนหมู[คณะ 

2. นักเรียนแสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อพระองค+  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมกับชุมชน 

รู2จักการทำงานเปMนหมู[คณะ 

2. นักเรียนแสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อพระองค+  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมกับชุมชน 

รู2จักการทำงานเปMนหมู[คณะ 

2. นักเรียนแสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อพระองค+  

ได2เข2าร[วมกิจกรรมกับชุมชน 

รู2จักการทำงานเปMนหมู[คณะ 

  

9.วันส[งท2ายป=เก[าต2อนรับป=

ใหม[ 

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 100 % เข2าร[วม

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 100 % เข2าร[วม

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 100 % เข2าร[วม

1.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 100 % เข2าร[วม

5,000 นางสาวสุรีย+พรรณ  

นาคกุล 
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กิจกรรม กิจกรรม กิจกรรม กิจกรรม นางสาวชมพูนุท  

เรือนเครือ 2.นักเรียนมีความพึงพอใจ

ในการเข2าร[วมกิจกรรม มี

ความรู2ความเข2าใจใน 

การปฏิบัติตนตาม

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและเกิดความ

สนุกสนาน 

2.นักเรียนมีความพึงพอใจ

ในการเข2าร[วมกิจกรรม มี

ความรู2ความเข2าใจใน 

การปฏิบัติตนตาม

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและเกิดความ

สนุกสนาน 

2.นักเรียนมีความพึงพอใจ

ในการเข2าร[วมกิจกรรม มี

ความรู2ความเข2าใจใน 

การปฏิบัติตนตาม

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและเกิดความ

สนุกสนาน 

2.นักเรียนมีความพึงพอใจ

ในการเข2าร[วมกิจกรรม มี

ความรู2ความเข2าใจใน 

การปฏิบัติตนตาม

ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม

ประเพณีไทยและเกิดความ

สนุกสนาน 

 

10. วันเด็กแห[งชาติ 1.ร2อยละ 100  ของนักเรียน

มีความตระหนักรู2บทบาท

หน2าท่ีของตนเอง 

1.ร2อยละ 100  ของนักเรียน

มีความตระหนักรู2บทบาท

หน2าท่ีของตนเอง 

1.ร2อยละ 100  ของนักเรียน

มีความตระหนักรู2บทบาท

หน2าท่ีของตนเอง 

1.ร2อยละ 100  ของนักเรียน

มีความตระหนักรู2บทบาท

หน2าท่ีของตนเอง 

1,000 นายกรกช  อ่ำทิม 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมทุกคน ได2ร[วม

กิจกรรมวันเด็กท่ีโรงเรียน 

จัดข้ึน 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมทุกคน ได2ร[วม

กิจกรรมวันเด็กท่ีโรงเรียน 

จัดข้ึน 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมทุกคน ได2ร[วม

กิจกรรมวันเด็กท่ีโรงเรียน 

จัดข้ึน 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมทุกคน ได2ร[วม

กิจกรรมวันเด็กท่ีโรงเรียน 

จัดข้ึน 

  

11. วันสถาปนาคณะ

ลูกเสือแห[งชาติ 

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี โรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม จำนวน  10  คน 

ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน  

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี โรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม จำนวน  10  คน 

ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน  

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี โรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม จำนวน  10  คน 

ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน  

1.ผู2บังคับบัญชาลูกเสือ-

เนตรนารี โรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม จำนวน  10  คน 

ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน  

3,000 นายอธิราช   

จันแสนตอ 
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80  คน 80  คน 80  คน 80  คน 

2.ลูกเสือได2น2อมรำลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ

เกล2าเจ2าอยู[หัวได2ทบทวนคำ

ปฏิญาณและเดินสวนสนาม 

2.ลูกเสือได2น2อมรำลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ

เกล2าเจ2าอยู[หัวได2ทบทวนคำ

ปฏิญาณและเดินสวนสนาม 

2.ลูกเสือได2น2อมรำลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ

เกล2าเจ2าอยู[หัวได2ทบทวนคำ

ปฏิญาณและเดินสวนสนาม 

2.ลูกเสือได2น2อมรำลึกถึง

พระมหากรุณาธิคุณของ

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ

เกล2าเจ2าอยู[หัวได2ทบทวนคำ

ปฏิญาณและเดินสวนสนาม 

  

12.วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จพระ

นางเจ2า พระบรมราชินี 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 

100  ได2แสดงออกถึงความ

จงรักภักดีสมเด็จพระนาง

นางเจ2า  

พระบรมราชินี 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 

100  ได2แสดงออกถึงความ

จงรักภักดีสมเด็จพระนาง

นางเจ2า  

พระบรมราชินี 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 

100  ได2แสดงออกถึงความ

จงรักภักดีสมเด็จพระนาง

นางเจ2า  

พระบรมราชินี 

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 

100  ได2แสดงออกถึงความ

จงรักภักดีสมเด็จพระนาง

นางเจ2า  

พระบรมราชินี 

500 นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.นักเรียนได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อสมเด็จ

พระนางนางเจ2าพระบรม

ราชินี โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมลงนามถวายพระพร 

เพ่ือเปMนการเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจ2า พระบรม

ราชินี 

2.นักเรียนได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อสมเด็จ

พระนางนางเจ2าพระบรม

ราชินี โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมลงนามถวายพระพร 

เพ่ือเปMนการเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจ2า พระบรม

ราชินี 

2.นักเรียนได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อสมเด็จ

พระนางนางเจ2าพระบรม

ราชินี โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมลงนามถวายพระพร 

เพ่ือเปMนการเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจ2า พระบรม

ราชินี 

2.นักเรียนได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดีต[อสมเด็จ

พระนางนางเจ2าพระบรม

ราชินี โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมลงนามถวายพระพร 

เพ่ือเปMนการเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจ2า พระบรม

ราชินี 
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13.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ

พระเจ2าอยู[หัวประมุขของ

คณะลูกเสือแห[งชาติ 

1.ลูกเสือ เนตรนารี จำนวน  

1  กอง  ได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดี น2อมรำลึก

ในพระมหากรุณาธิคุณ

สมเด็จพระเจ2าอยู[หัวมหา

วชิราลงกรณ บดินทรเทพ

ยวรางกูร ประมุขของคณะ

ลูกเสือแห[งชาติ 

1.ลูกเสือ เนตรนารี จำนวน  

1  กอง  ได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดี น2อมรำลึก

ในพระมหากรุณาธิคุณ

สมเด็จพระเจ2าอยู[หัวมหา

วชิราลงกรณ บดินทรเทพ

ยวรางกูร ประมุขของคณะ

ลูกเสือแห[งชาติ 

1.ลูกเสือ เนตรนารี จำนวน  

1  กอง  ได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดี น2อมรำลึก

ในพระมหากรุณาธิคุณ

สมเด็จพระเจ2าอยู[หัวมหา

วชิราลงกรณ บดินทรเทพ

ยวรางกูร ประมุขของคณะ

ลูกเสือแห[งชาติ 

1.ลูกเสือ เนตรนารี จำนวน  

1  กอง  ได2แสดงออกถึง

ความจงรักภักดี น2อมรำลึก

ในพระมหากรุณาธิคุณ

สมเด็จพระเจ2าอยู[หัวมหา

วชิราลงกรณ บดินทรเทพ

ยวรางกูร ประมุขของคณะ

ลูกเสือแห[งชาติ 

3,000 นางสาวพัชรินทร+  

โสภิณ 

 2.ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

น2อมรำลึกในพระมหา

กรุณาธิคุณสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร 

ประมุขของคณะลูกเสือ

แห[งชาติ โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมถวายพระพรชัย

มงคลและทบทวนคำ

2.ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

น2อมรำลึกในพระมหา

กรุณาธิคุณสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร 

ประมุขของคณะลูกเสือ

แห[งชาติ โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมถวายพระพรชัย

มงคลและทบทวนคำ

2.ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

น2อมรำลึกในพระมหา

กรุณาธิคุณสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร 

ประมุขของคณะลูกเสือ

แห[งชาติ โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมถวายพระพรชัย

มงคลและทบทวนคำ

2.ลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียน

บ2านสวนวิทยาคม  ได2

แสดงออกถึงความจงรักภักดี

น2อมรำลึกในพระมหา

กรุณาธิคุณสมเด็จพระ

เจ2าอยู[หัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร 

ประมุขของคณะลูกเสือ

แห[งชาติ โดยการเข2าร[วม

กิจกรรมถวายพระพรชัย

มงคลและทบทวนคำ
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ปฏิญาณและสวนสนามของ

ลูกเสือ และทำกิจกรรม

บำเพ็ญประโยชน+  

ปฏิญาณและสวนสนามของ

ลูกเสือ และทำกิจกรรม

บำเพ็ญประโยชน+  

ปฏิญาณและสวนสนามของ

ลูกเสือ และทำกิจกรรม

บำเพ็ญประโยชน+  

ปฏิญาณและสวนสนามของ

ลูกเสือ และทำกิจกรรม

บำเพ็ญประโยชน+  

14.พิธีเข2าประจำกอง

ลูกเสือเนตรนารี 

1.ลูกเสือ – เนตรนารีสามัญ 

รุ[นใหญ[ ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 1  

ร2อยละ 100 ร[วมกิจกรรม 

พิธีเข2าประจำกอง 

1.ลูกเสือ – เนตรนารี 

สามัญรุ[นใหญ[  

ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 1  

ร2อยละ 100 ร[วมกิจกรรม 

พิธีเข2าประจำกอง 

1.ลูกเสือ – เนตรนารี 

สามัญรุ[นใหญ[  

ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 1  

ร2อยละ 100 ร[วมกิจกรรม 

พิธีเข2าประจำกอง 

1.ลูกเสือ – เนตรนารี 

สามัญรุ[นใหญ[  

ช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 1  

ร2อยละ 100 ร[วมกิจกรรม 

พิธีเข2าประจำกอง 

3,000 นายอธิราช  

 จันแสนตอ 

2.ลูกเสือ – เนตรนารีได2รู2จัก

ถึงบทบาทและหน2าท่ีของ

ตนเองท่ีมีต[อกองลูกเสือใน

ประเภทน้ัน ๆ อย[างมี

คุณภาพ 

2.ลูกเสือ – เนตรนารีได2รู2จัก

ถึงบทบาทและหน2าท่ีของ

ตนเองท่ีมีต[อกองลูกเสือใน

ประเภทน้ัน ๆ อย[างมี

คุณภาพ 

2.ลูกเสือ – เนตรนารีได2รู2จัก

ถึงบทบาทและหน2าท่ีของ

ตนเองท่ีมีต[อกองลูกเสือใน

ประเภทน้ัน ๆ อย[างมี

คุณภาพ 

2.ลูกเสือ – เนตรนารีได2รู2จัก

ถึงบทบาทและหน2าท่ีของ

ตนเองท่ีมีต[อกองลูกเสือใน

ประเภทน้ัน ๆ อย[างมี

คุณภาพ 

  

15. To Be Number 

One โรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 

1. นักเรียน 100 % ปลอด

จากสารเสพติด 

ทุกชนิด   

1. นักเรียน 100 % ปลอด

จากสารเสพติดทุกชนิด 

  

1. นักเรียน 100 % ปลอด

จากสารเสพติด 

ทุกชนิด   

1. นักเรียน 100 % ปลอด

จากสารเสพติด 

ทุกชนิด   

1,000 นางสาวอุ[นเรือน   

ชูย้ิม 

2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตท่ีดี 

2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตท่ีดี 

2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตท่ีดี 

2. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตท่ีดี 
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3.นักเรียนรู2จักปhองกัน

ตนเองจากส่ิงเสพติดให2โทษ

และหลีกเล่ียงตนเองจาก

สภาวะท่ีเส่ียงต[อความ

รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 

และปrญหาทางเพศ  

3.นักเรียน 

รู2จักปhองกันตนเองจากส่ิง

เสพติดให2โทษและหลีกเล่ียง

ตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงต[อ

ความรุนแรง โรคภัย

อุบัติเหตุ และปrญหาทาง

เพศ 

3.นักเรียนรู2จักปhองกัน

ตนเองจากส่ิงเสพติดให2โทษ

และหลีกเล่ียงตนเองจาก

สภาวะท่ีเส่ียงต[อ 

ความรุนแรง โรคภัย 

อุบัติเหตุ และปrญหาทาง

เพศ  

3.นักเรียนรู2จักปhองกัน

ตนเองจากส่ิงเสพติดให2โทษ

และหลีกเล่ียงตนเองจาก

สภาวะท่ีเส่ียงต[อความ

รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 

และปrญหาทางเพศ  

  

4.นักเรียนเห็นคุณค[าใน

ตนเอง มีความม่ันใจ  

กล2าแสดงออกอย[าง

เหมาะสม  

รู2จักใช2เวลาว[างให2เกิด 

ประโยชน+     

4.นักเรียนเห็นคุณค[าใน

ตนเอง มีความม่ันใจ กล2า

แสดงออกอย[างเหมาะสม  

รู2จักใช2เวลาว[างให2เกิด 

ประโยชน+      

4.นักเรียนเห็นคุณค[าใน

ตนเอง มีความม่ันใจ  

กล2าแสดงออกอย[าง

เหมาะสม  

รู2จักใช2เวลาว[างให2เกิด 

ประโยชน+      

4.นักเรียนเห็นคุณค[าใน

ตนเอง มีความม่ันใจ  

กล2าแสดงออกอย[าง

เหมาะสม  

รู2จักใช2เวลาว[างให2เกิด 

ประโยชน+     

  

16.เลือกต้ังประธาน

นักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

ปฏิบัติตามกระบวนการ 

เลือกต้ังจริง 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

ปฏิบัติตามกระบวนการ 

เลือกต้ังจริง 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

ปฏิบัติตามกระบวนการ 

เลือกต้ังจริง 

1.นักเรียนร2อยละ 100 ได2

ปฏิบัติตามกระบวนการ 

เลือกต้ังจริง 

1,000 นายวัชรพล  ฉุยฉาย 

2.นักเรียนสามารถนำความรู2

ท่ีได2รับจากการเรียนไปใช2ใน

อนาคตอย[างถูกต2องตาม

2.นักเรียนสามารถนำความรู2

ท่ีได2รับจากการเรียนไปใช2ใน

อนาคตอย[างถูกต2องตาม

2.นักเรียนสามารถนำความรู2

ท่ีได2รับจากการเรียนไปใช2ใน

อนาคตอย[างถูกต2องตาม

2.นักเรียนสามารถนำความรู2

ท่ีได2รับจากการเรียนไปใช2ใน

อนาคตอย[างถูกต2องตาม
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หลักประชาธิปไตย หลักประชาธิปไตย หลักประชาธิปไตย หลักประชาธิปไตย 

17.สภานักเรียน 1.ทีมงานสภานักเรียน  100 

% มีขวัญกำลังใจในการ

ปฏิบัติงานเพ่ือส[วนรวม 

1.ทีมงานสภานักเรียน  100 

% มีขวัญกำลังใจในการ

ปฏิบัติงานเพ่ือส[วนรวม 

1.ทีมงานสภานักเรียน  100 

% มีขวัญกำลังใจในการ

ปฏิบัติงานเพ่ือส[วนรวม 

1.ทีมงานสภานักเรียน  100 

% มีขวัญกำลังใจในการ

ปฏิบัติงานเพ่ือส[วนรวม 

6,000 นายวัชรพล  ฉุยฉาย 

2.ส[งผลให2การปฏิบัติงาน

ของสภานักเรียนมี

ประสิทธิภาพ และโรงเรียน 

นักเรียนมีการพัฒนามากย่ิง

ข2น นักเรียนสามารถนำ

ความรู2ท่ีได2รับจากการเรียน

ไปใช2ในอนาคตอย[างถูกต2อง

ตามหลักประชาธิปไตย 

2.ส[งผลให2การปฏิบัติงาน

ของสภานักเรียนมี

ประสิทธิภาพ และโรงเรียน 

นักเรียนมีการพัฒนามากย่ิง

ข2น นักเรียนสามารถนำ

ความรู2ท่ีได2รับจากการเรียน

ไปใช2ในอนาคตอย[างถูกต2อง

ตามหลักประชาธิปไตย 

2.ส[งผลให2การปฏิบัติงาน

ของสภานักเรียนมี

ประสิทธิภาพ และโรงเรียน 

นักเรียนมีการพัฒนามากย่ิง

ข2น นักเรียนสามารถนำ

ความรู2ท่ีได2รับจากการเรียน

ไปใช2ในอนาคตอย[างถูกต2อง

ตามหลักประชาธิปไตย 

2.ส[งผลให2การปฏิบัติงาน

ของสภานักเรียนมี

ประสิทธิภาพ และโรงเรียน 

นักเรียนมีการพัฒนามากย่ิง

ข2น นักเรียนสามารถนำ

ความรู2ท่ีได2รับจากการเรียน

ไปใช2ในอนาคตอย[างถูกต2อง

ตามหลักประชาธิปไตย 

  

18.ปhองกันและแก2ไข

ปrญหายาเสพติดใน

โรงเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ห[างไกลยาเสพติด 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ห[างไกลยาเสพติด 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ห[างไกลยาเสพติด 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ห[างไกลยาเสพติด 

23,600 นายอธิราช   

จันแสนตอ และ 

นางสาวอุ[นเรือน  

 ชูย้ิม 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม  มีพฤติกรรมท่ี

เหมาะสม ห[างไกล และ

ปลอดจากยาเสพติด 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม  มีพฤติกรรมท่ี

เหมาะสม ห[างไกล และ

ปลอดจากยาเสพติด 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม  มีพฤติกรรมท่ี

เหมาะสม ห[างไกล และ

ปลอดจากยาเสพติด 

2.นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม  มีพฤติกรรมท่ี

เหมาะสม ห[างไกล และ

ปลอดจากยาเสพติด 
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19.โครงการปรับสภาพ

นักเรียนช้ัน ม.1 และ ม.4   

1.นักเรียนร2อยละ 100 

เข2าใจและปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของโรงเรียนท่ี

กำหนดไว2 เพ่ือการพัฒนา

ศักยภาพของตัวนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

เข2าใจและปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของโรงเรียนท่ี

กำหนดไว2 เพ่ือการพัฒนา

ศักยภาพของตัวนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

เข2าใจและปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของโรงเรียนท่ี

กำหนดไว2 เพ่ือการพัฒนา

ศักยภาพของตัวนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

เข2าใจและปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของโรงเรียนท่ี

กำหนดไว2 เพ่ือการพัฒนา

ศักยภาพของตัวนักเรียน 

2,000 นายวัชรพล  ฉุยฉาย 

2.นักเรียนทุกคนรับทราบ

กติกาการบริหารงานของ

โรงเรียน 

2.นักเรียนทุกคนรับทราบ

กติกาการบริหารงานของ

โรงเรียน 

2.นักเรียนทุกคนรับทราบ

กติกาการบริหารงานของ

โรงเรียน 

2.นักเรียนทุกคนรับทราบ

กติกาการบริหารงานของ

โรงเรียน 

  

3.นักเรียนและครูมี

สัมพันธภาพท่ีดีต[อกัน 

3.นักเรียนและครูมี

สัมพันธภาพท่ีดีต[อกัน 

3.นักเรียนและครูมี

สัมพันธภาพท่ีดีต[อกัน 

3.นักเรียนและครูมี

สัมพันธภาพท่ีดีต[อกัน 

  

20.ปรับเปล่ียนพฤติกรรม

นักเรียน 

1.นักเรียนทุกคนมีส[วนร[วม

ในการดำเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนเกินร2อยละ  80      

1.นักเรียนทุกคนมีส[วนร[วม

ในการดำเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนเกินร2อยละ  80      

1.นักเรียนทุกคนมีส[วนร[วม

ในการดำเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนเกินร2อยละ  80      

1.นักเรียนทุกคนมีส[วนร[วม

ในการดำเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนเกินร2อยละ  80      

10,000 นายวัชรพล  ฉุยฉาย 

2.นักเรียนทุกคน 

มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี

เหมาะสมเกิน  

ร2อยละ  80 

2.นักเรียนทุกคน 

มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี

เหมาะสมเกิน  

ร2อยละ  80 

2.นักเรียนทุกคน 

มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี

เหมาะสมเกิน  

ร2อยละ  80 

2.นักเรียนทุกคน 

มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ี

เหมาะสมเกิน  

ร2อยละ  80 

  

3.นักเรียนมีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมให2เปMนพฤติกรรม 

3.นักเรียนมีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมให2เปMนพฤติกรรม 

3.นักเรียนมีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมให2เปMนพฤติกรรม 

3.นักเรียนมีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมให2เปMนพฤติกรรม 
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อันพึงประสงค+ อันพึงประสงค+ อันพึงประสงค+ อันพึงประสงค+ 

 

4.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

มีการส[งเสริมพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงค+ให2พัฒนาย่ิงข้ึน 

4.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

มีการส[งเสริมพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงค+ให2พัฒนาย่ิงข้ึน 

4.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

มีการส[งเสริมพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงค+ให2พัฒนาย่ิงข้ึน 

4.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

มีการส[งเสริมพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงค+ให2พัฒนาย่ิงข้ึน 

  

21.โครงการระบบดูแล

ช[วยเหลือนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ได2รับการการดูแลตามระบบ

การดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ได2รับการการดูแลตามระบบ

การดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ได2รับการการดูแลตามระบบ

การดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

1.นักเรียนร2อยละ 100 

ได2รับการการดูแลตามระบบ

การดูแลช[วยเหลือนักเรียน 

1,000 นางสาวบุญมา  ไทยร่ี 

นางสาวมยุรฉัตร  

ขวัญแย2ม 

2.การมีส[วนร[วมดำเนินงาน

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนจากทุกภาคส[วน  

2.การมีส[วนร[วมดำเนินงาน

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนจากทุกภาคส[วน  

2.การมีส[วนร[วมดำเนินงาน

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนจากทุกภาคส[วน  

2.การมีส[วนร[วมดำเนินงาน

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนจากทุกภาคส[วน  

  

3.สถานศึกษามีคุณภาพของ

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนตามมาตรฐาน 

3.สถานศึกษามีคุณภาพของ

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนตามมาตรฐาน 

3.สถานศึกษามีคุณภาพของ

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนตามมาตรฐาน 

3.สถานศึกษามีคุณภาพของ

ระบบการดูแลช[วยเหลือ

นักเรียนตามมาตรฐาน 

  

22.พัฒนาเขตพ้ืนท่ีบริการ 1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 80 

ตระหนักถึงการรักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

และชุมชน  

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 80 

ตระหนักถึงการรักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

และชุมชน  

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 80 

ตระหนักถึงการรักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

และชุมชน  

1.นักเรียนจำนวนร2อยละ 80 

ตระหนักถึงการรักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

และชุมชน  

 

17,650 นางสาวศุภร   

ทาต[อย และ 

นางสาวชมพูนุท  

เรือนเครือ 
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2.มีการจัดการ การตรวจ

สภาพ ดูแล รักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

อย[างต[อเน่ือง 

2.มีการจัดการ การตรวจ

สภาพ ดูแล รักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

อย[างต[อเน่ือง 

2.มีการจัดการ การตรวจ

สภาพ ดูแล รักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

อย[างต[อเน่ือง 

2.มีการจัดการ การตรวจ

สภาพ ดูแล รักษา

สภาพแวดล2อมในโรงเรียน

อย[างต[อเน่ือง 

  

23.สานสัมพันธ+ 1.นักเรียนร2อยละ  100    

มีความรักสมัครสมาน

สามัคคีกันในหมู[คณะ 

1.นักเรียนร2อยละ  100    

มีความรักสมัครสมาน

สามัคคีกันในหมู[คณะ 

1.นักเรียนร2อยละ  100    

มีความรักสมัครสมาน

สามัคคีกันในหมู[คณะ 

1.นักเรียนร2อยละ  100    

มีความรักสมัครสมาน

สามัคคีกันในหมู[คณะ 

3,000 นายกรกช  อ่ำทิม 

2.สถานศึกษามี

ความสัมพันธ+ท่ีดีกับ

หน[วยงานท้ังภาครัฐและ

เอกชน อยู[ในระดับดี 

2.สถานศึกษามี

ความสัมพันธ+ท่ีดีกับ

หน[วยงานท้ังภาครัฐและ

เอกชน อยู[ในระดับดี 

2.สถานศึกษามี

ความสัมพันธ+ท่ีดีกับ

หน[วยงานท้ังภาครัฐและ

เอกชน อยู[ในระดับดี 

2.สถานศึกษามี

ความสัมพันธ+ท่ีดีกับ

หน[วยงานท้ังภาครัฐและ

เอกชน อยู[ในระดับดี 

  

3.สถานศึกษาให2การ

ช[วยเหลือท้ังหน[วยงานท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 

3.สถานศึกษาให2การ

ช[วยเหลือท้ังหน[วยงานท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 

3.สถานศึกษาให2การ

ช[วยเหลือท้ังหน[วยงานท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 

3.สถานศึกษาให2การ

ช[วยเหลือท้ังหน[วยงานท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 
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กลยุทธLขBอท่ี2 

พัฒนาครูให2สามารถจัดการเรียนการสอนอย[างมีคุณภาพ โดยนำ ICT มาใช2ในการจัดการเรียนรู2อย[างมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาตามหลักสูตร 

เปmาประสงคLเชิงกลยุทธL : 1. ผู2เรียนมีทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและ

ส่ิงแวดล2อม  

    2. ครูมีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2ระบบ ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

    3. การบริหารจัดการอย[างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยทุกภาคส+วนเข2ามามีส[วนร[วม 

1) กลุEมงานบริหารงานบุคคล 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 
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1.พัฒนาส[งเสริม

ประสิทธิภาพครูและ

บุคลากร 

1.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ร2อย

ละ 95 ได2เข2ารับการอบรม 

สัมมนาและศึกษาดูงาน  

1.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ร2อย

ละ 95 ได2เข2ารับการอบรม 

สัมมนาและศึกษาดูงาน  

1.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ร2อย

ละ 95 ได2เข2ารับการอบรม 

สัมมนาและศึกษาดูงาน  

1.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ร2อย

ละ 100 ได2เข2ารับการอบรม 

สัมมนาและศึกษาดูงาน  

 65,330 นางปรางทิพย+  

 เต็มสวัสด์ิ และ 

นางสาวภัทรสุดา  

โมทิม 

2.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สามารถจัดการเรียนการ

สอนได2อย[างมีประสิทธิภาพ 

2.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สามารถจัดการเรียนการ

สอนได2อย[างมีประสิทธิภาพ 

2.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สามารถจัดการเรียนการ

สอนได2อย[างมีประสิทธิภาพ 

2.ข2าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สามารถจัดการเรียนการ

สอนได2อย[างมีประสิทธิภาพ 

  

2.ระดมทรัพยากรเก็บเงิน

บำรุงการศึกษาของ

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม 

1.ผู2เรียนทุกคนได2เรียน

ภาษาต[างประเทศกับครู

ต[างประเทศภายในหน่ึงป=

1.ผู2เรียนทุกคนได2เรียน

ภาษาต[างประเทศกับครู

ต[างประเทศภายในหน่ึงป=

1.ผู2เรียนทุกคนได2เรียน

ภาษาต[างประเทศกับครู

ต[างประเทศภายในหน่ึงป=

1.ผู2เรียนทุกคนได2เรียน

ภาษาต[างประเทศกับครู

ต[างประเทศภายในหน่ึงป=

339,000 นางปรางทิพย+  

เต็มสวัสด์ิ และ 

นางสาวมยุรฉัตร 
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โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

การศึกษา การศึกษา การศึกษา การศึกษา ขวัญแย2ม 

2.จำนวนครูและบุคลากร

เพียงพอเหมาะสม ปฏิบัติ

หน2าท่ีอย[างมีประสิทธิภาพ 

2.จำนวนครูและบุคลากร

เพียงพอเหมาะสม ปฏิบัติ

หน2าท่ีอย[างมีประสิทธิภาพ 

2.จำนวนครูและบุคลากร

เพียงพอเหมาะสม ปฏิบัติ

หน2าท่ีอย[างมีประสิทธิภาพ 

2.จำนวนครูและบุคลากร

เพียงพอเหมาะสม ปฏิบัติ

หน2าท่ีอย[างมีประสิทธิภาพ 

  

3.ผู2เรียนร2อยละ 80 กล2า

แสดงออกและสามารถ

ส่ือสารภาษาอังกฤษได2ดีข้ึน 

3.ผู2เรียนร2อยละ 80 กล2า

แสดงออกและสามารถ

ส่ือสารภาษาอังกฤษได2ดีข้ึน 

3.ผู2เรียนร2อยละ 80 กล2า

แสดงออกและสามารถ

ส่ือสารภาษาอังกฤษได2ดีข้ึน 

3.ผู2เรียนร2อยละ 80 กล2า

แสดงออกและสามารถ

ส่ือสารภาษาอังกฤษได2ดีข้ึน 

  

4.ผู2เรียนมีความพึงพอใจ

จากการสอนของครูและ

และการปฏิบัติงานของ

เจ2าหน2าท่ีในระดับดีข้ึนไป 

4.ผู2เรียนมีความพึงพอใจ

จากการสอนของครูและ

และการปฏิบัติงานของ

เจ2าหน2าท่ีในระดับดีข้ึนไป 

4.ผู2เรียนมีความพึงพอใจ

จากการสอนของครูและ

และการปฏิบัติงานของ

เจ2าหน2าท่ีในระดับดีข้ึนไป 

4.ผู2เรียนมีความพึงพอใจ

จากการสอนของครูและ

และการปฏิบัติงานของ

เจ2าหน2าท่ีในระดับดีข้ึนไป 
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กลยุทธLขBอท่ี 3 

พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเน2นความร[วมมือกับทุกภาคส[วน เพ่ือส[งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

เปmาประสงคLเชิงกลยุทธL : 1. ผู2เรียนมีทักษะอาชีพ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค+ มีความรับผิดชอบต[อสังคมและ

ส่ิงแวดล2อม  

    2. ครูมีการจัดการเรียนการสอน โดยใช2ระบบ ICT อย[างมีประสิทธิภาพ ตามหลักสูตร 

    3. การบริหารจัดการอย[างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยทุกภาคส+วนเข2ามามีส[วนร[วม 

1)กลุEมงานบริหารงานวิชาการ 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

1.วัดผลและประเมินผล

คุณภาพผู2เรียน 

เพ่ือจัดทำเอกสารหลักฐาน 

ระเบียนแสดงผลการเรียน  

(ปพ.1) ประกาศนียบัตร 

(ปพ.2)   และแบบรายงาน

ผู2สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

สำหรับผู2เรียนท่ีสำเร็จ

การศึกษาภาคบังคับและ

หลักสูตรแกนกลาง      ข้ัน

พ้ืนฐานช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 3 

และช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 6 

ครบถ2วน ร2อยละ 100 

เพ่ือจัดทำเอกสารหลักฐาน 

ระเบียนแสดงผลการเรียน  

(ปพ.1) ประกาศนียบัตร 

(ปพ.2)   และแบบรายงาน

ผู2สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

สำหรับผู2เรียนท่ีสำเร็จ

การศึกษาภาคบังคับและ

หลักสูตรแกนกลาง      ข้ัน

พ้ืนฐานช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 3 

และช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 6 

ครบถ2วน ร2อยละ 100 

เพ่ือจัดทำเอกสารหลักฐาน 

ระเบียนแสดงผลการเรียน  

(ปพ.1) ประกาศนียบัตร 

(ปพ.2)   และแบบรายงาน

ผู2สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

สำหรับผู2เรียนท่ีสำเร็จ

การศึกษาภาคบังคับและ

หลักสูตรแกนกลาง      ข้ัน

พ้ืนฐานช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 3 

และช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 6 

ครบถ2วน ร2อยละ 100 

เพ่ือจัดทำเอกสารหลักฐาน 

ระเบียนแสดงผลการเรียน  

(ปพ.1) ประกาศนียบัตร 

(ปพ.2)   และแบบรายงาน

ผู2สำเร็จการศึกษา (ปพ.3) 

สำหรับผู2เรียนท่ีสำเร็จ

การศึกษาภาคบังคับและ

หลักสูตรแกนกลาง      ข้ัน

พ้ืนฐานช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 3 

และช้ันมัธยมศึกษาป=ท่ี 6 

ครบถ2วน ร2อยละ 100 

10,000 นางสาวปqยะชาติ  

ปrsนหุ[น 
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2)กลุEมงานบริหารงานท่ัวไป 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

1.ประชาสัมพันธ+โรงเรียน 1.โรงเรียนสามารถ

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรมผ[าน

ทางเว็บไซต+โรงเรียน 

วารสารแผ[นพับและปhาย

ประชาสัมพันธ+โรงเรียนใน

โอกาสต[าง ๆ ในระดับดี 

1.โรงเรียนสามารถ

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรมผ[าน

ทางเว็บไซต+โรงเรียน 

วารสารแผ[นพับและปhาย

ประชาสัมพันธ+โรงเรียนใน

โอกาสต[าง ๆ ในระดับดี 

1.โรงเรียนสามารถ

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรมผ[าน

ทางเว็บไซต+โรงเรียน 

วารสารแผ[นพับและปhาย

ประชาสัมพันธ+โรงเรียนใน

โอกาสต[าง ๆ ในระดับดี 

1.โรงเรียนสามารถ

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรมผ[าน

ทางเว็บไซต+โรงเรียน 

วารสารแผ[นพับและปhาย

ประชาสัมพันธ+โรงเรียนใน

โอกาสต[าง ๆ ในระดับดี 

5,000 นางสาวชมพูนุท  

เรือนเครือ 

2.โรงเรียนมีเว็บไซต+

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรม

โรงเรียนท่ีทันสมัย ทันต[อ

เหตุการณ+และเปMนปrจจุบัน 

ตลอดจนมีส่ือประชาสัมพันธ+

ท่ีหลากหลายสามารถ

เผยแพร[ข2อมูลข[าวสาร 

ส[งเสริมความสัมพันธ+อันดี

ระหว[างโรงเรียน ชุมชนและ

หน[วยงานต[างๆ 

2.โรงเรียนมีเว็บไซต+

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรม

โรงเรียนท่ีทันสมัย ทันต[อ

เหตุการณ+และเปMนปrจจุบัน 

ตลอดจนมีส่ือประชาสัมพันธ+

ท่ีหลากหลายสามารถ

เผยแพร[ข2อมูลข[าวสาร 

ส[งเสริมความสัมพันธ+อันดี

ระหว[างโรงเรียน ชุมชนและ

หน[วยงานต[างๆ 

2.โรงเรียนมีเว็บไซต+

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรม

โรงเรียนท่ีทันสมัย ทันต[อ

เหตุการณ+และเปMนปrจจุบัน 

ตลอดจนมีส่ือประชาสัมพันธ+

ท่ีหลากหลายสามารถ

เผยแพร[ข2อมูลข[าวสาร 

ส[งเสริมความสัมพันธ+อันดี

ระหว[างโรงเรียน ชุมชนและ

หน[วยงานต[างๆ 

2.โรงเรียนมีเว็บไซต+

ประชาสัมพันธ+ข2อมูล

ข[าวสารและกิจกรรม

โรงเรียนท่ีทันสมัย ทันต[อ

เหตุการณ+และเปMนปrจจุบัน 

ตลอดจนมีส่ือประชาสัมพันธ+

ท่ีหลากหลายสามารถ

เผยแพร[ข2อมูลข[าวสาร 

ส[งเสริมความสัมพันธ+อันดี

ระหว[างโรงเรียน ชุมชนและ

หน[วยงานต[างๆ 
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โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

2.จัดซ้ืออุปกรณ+

โสตทัศนูปกรณ+ 

1.ครูและบุคลากร นักเรียน 100% 

ได3ใช3โสตทัศนูปกรณ= 

1.ครูและบุคลากร นักเรียน 100% 

ได3ใช3โสตทัศนูปกรณ= 

1.ครูและบุคลากร นักเรียน 100% 

ได3ใช3โสตทัศนูปกรณ= 

1.ครูและบุคลากร นักเรียน 100% 

ได3ใช3โสตทัศนูปกรณ= 
10,000 นายกรกช  อ่ำทิม 

2.โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบ

เสียง สำหรับการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรในรูปแบบตGางๆให3

มีประสิทธิภาพ 

2.โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบ

เสียง สำหรับการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรในรูปแบบตGางๆให3

มีประสิทธิภาพ 

2.โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบ

เสียง สำหรับการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรในรูปแบบตGางๆให3

มีประสิทธิภาพ 

2.โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบ

เสียง สำหรับการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรในรูปแบบตGางๆให3

มีประสิทธิภาพ 

  

3.โรงเรียนสามารถเพิ่มศักยภาพ

ในการให3บริการด3าน

โสตทัศนูปกรณ= 

3.โรงเรียนสามารถเพิ่มศักยภาพ

ในการให3บริการด3าน

โสตทัศนูปกรณ= 

3.โรงเรียนสามารถเพิ่มศักยภาพ

ในการให3บริการด3าน

โสตทัศนูปกรณ= 

3.โรงเรียนสามารถเพิ่มศักยภาพ

ในการให3บริการด3าน

โสตทัศนูปกรณ= 

  

3.ประชุมผู2ปกครอง

นักเรียน 

1.มีการประชุมผู2ปกครอง

อย[างน2อยภาคเรียนละ 1 

คร้ังในป=การศึกษา 2564 

1.มีการประชุมผู2ปกครอง

อย[างน2อยภาคเรียนละ 1 

คร้ังในป=การศึกษา 2564 

1.มีการประชุมผู2ปกครอง

อย[างน2อยภาคเรียนละ 1 

คร้ังในป=การศึกษา 2564 

1.มีการประชุมผู2ปกครอง

อย[างน2อยภาคเรียนละ 1 

คร้ังในป=การศึกษา 2564 

3,000 นายชยาพล   

แปhนจันทร+ 

2.ร2อยละ 80 ของผู2ปกครอง

นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมเข2าร[วมประชุม 

2.ร2อยละ 80 ของผู2ปกครอง

นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมเข2าร[วมประชุม 

2.ร2อยละ 80 ของผู2ปกครอง

นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมเข2าร[วมประชุม 

2.ร2อยละ 80 ของผู2ปกครอง

นักเรียนโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคมเข2าร[วมประชุม 

  

3.เพ่ือให2สร2างสัมพันธ+ท่ีดี

ระหว[างครู  นักเรียนและ

ผู2ปกครอง   แลกเปล่ียน

มุมมองความคิดเก่ียวกับ 

เด็กร[วมกัน  

3.เพ่ือให2สร2างสัมพันธ+ท่ีดี

ระหว[างครู  นักเรียนและ

ผู2ปกครอง   แลกเปล่ียน

มุมมองความคิดเก่ียวกับ 

เด็กร[วมกัน  

3.เพ่ือให2สร2างสัมพันธ+ท่ีดี

ระหว[างครู  นักเรียนและ

ผู2ปกครอง   แลกเปล่ียน

มุมมองความคิดเก่ียวกับ 

เด็กร[วมกัน 

3.เพ่ือให2สร2างสัมพันธ+ท่ีดี

ระหว[างครู  นักเรียนและ

ผู2ปกครอง   แลกเปล่ียน

มุมมองความคิดเก่ียวกับ 

เด็กร[วมกัน 
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โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

4.ปรับปรุงซGอมแซมอาคาร

สถานที่และสภาพแวดล3อม 
1.ร2อยละ 100 อาคาร

สถานท่ีและสถานท่ีใน

โรงเรียนได2ให2การบริการแก[

นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนได2อย[างมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล  

1.ร2อยละ 100 อาคาร

สถานท่ีและสถานท่ีใน

โรงเรียนได2ให2การบริการแก[

นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนได2อย[างมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล  

1.ร2อยละ 100 อาคาร

สถานท่ีและสถานท่ีใน

โรงเรียนได2ให2การบริการแก[

นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนได2อย[างมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล  

1.ร2อยละ 100 อาคาร

สถานท่ีและสถานท่ีใน

โรงเรียนได2ให2การบริการแก[

นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนได2อย[างมี

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล  

90,575 นายวัชรพล  

ฉุยฉาย และ 

นายประสพ  

กระพันเขียว 

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล2อม

ท่ีสวยงาม น[าอยู[เอ้ือต[อการ

เรียนรู2 สะอาดและปลอดภัย 

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล2อม

ท่ีสวยงาม น[าอยู[เอ้ือต[อการ

เรียนรู2 สะอาดและปลอดภัย 

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล2อม

ท่ีสวยงาม น[าอยู[เอ้ือต[อการ

เรียนรู2 สะอาดและปลอดภัย 

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล2อม

ท่ีสวยงาม น[าอยู[เอ้ือต[อการ

เรียนรู2 สะอาดและปลอดภัย 

  

5.โครงการซ[อมบำรุงรถ

โรงเรียน 

1.รถโรงเรียนสามารถใช2งาน

ได2ดีมีความปลอดภัย 95%  

1.รถโรงเรียนสามารถใช2งาน

ได2ดีมีความปลอดภัย 95%  

1.รถโรงเรียนสามารถใช2งาน

ได2ดีมีความปลอดภัย 95%  

1.รถโรงเรียนสามารถใช2งาน

ได2ดีมีความปลอดภัย 95%  

40,000 นายชยาพล   

แปhนจันทร+ 

2.โรงเรียนมีเช้ือเพลิงและ

ยานพาหนะท่ีสามารถใช2งาน

ได2อยู[ในระดับดีเย่ียม 

2.โรงเรียนมีเช้ือเพลิงและ

ยานพาหนะท่ีสามารถใช2งาน

ได2อยู[ในระดับดีเย่ียม 

2.โรงเรียนมีเช้ือเพลิงและ

ยานพาหนะท่ีสามารถใช2งาน

ได2อยู[ในระดับดีเย่ียม 

2.โรงเรียนมีเช้ือเพลิงและ

ยานพาหนะท่ีสามารถใช2งาน

ได2อยู[ในระดับดีเย่ียม 

  

3.โรงเรียนมีการบริหาร

จัดการยานพาหนะได2อย[างมี

ประสิทธิภาพ อยู[ในระดับ 

ดีเย่ียม 

3.โรงเรียนมีการบริหาร

จัดการยานพาหนะได2อย[างมี

ประสิทธิภาพ อยู[ในระดับ 

ดีเย่ียม 

3.โรงเรียนมีการบริหาร

จัดการยานพาหนะได2อย[างมี

ประสิทธิภาพ อยู[ในระดับ 

ดีเย่ียม 

3.โรงเรียนมีการบริหาร

จัดการยานพาหนะได2อย[างมี

ประสิทธิภาพ อยู[ในระดับ 

ดีเย่ียม 
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โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

6.จัดหาวัสดุอุปกรณ+เพ่ือ

ใช2ในกลุ[มงานบริหารท่ัวไป 

1.บุคลากรในกลุ[มงานมีวัสดุ

อุปกรณ+ใช2 100% 

1.บุคลากรในกลุ[มงานมีวัสดุ

อุปกรณ+ใช2 100% 

1.บุคลากรในกลุ[มงานมีวัสดุ

อุปกรณ+ใช2 100% 

1.บุคลากรในกลุ[มงานมีวัสดุ

อุปกรณ+ใช2 100% 

2,000 นายจิรภัทร  

ณีศะนันท+ 

2.สามารถปฏิบัติงานท่ีได2รับ

มอบหมายสำเร็จ 

2.สามารถปฏิบัติงานท่ีได2รับ

มอบหมายสำเร็จ 

2.สามารถปฏิบัติงานท่ีได2รับ

มอบหมายสำเร็จ 

2.สามารถปฏิบัติงานท่ีได2รับ

มอบหมายสำเร็จ 
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3)กลุEมงานบริหารงานงบประมาณ 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการ

จัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา   

1.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2564 

ภาคเรียนท่ี 2 ตาม

ป=งบประมาณ 2565  

จำนวน 1 เล[ม 

1.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2564 

ภาคเรียนท่ี 2 ตาม

ป=งบประมาณ 2565  

จำนวน 1 เล[ม 

1.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2565 

ภาคเรียนท่ี 2 ตาม

ป=งบประมาณ 2566  

จำนวน 1 เล[ม 

1.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2566 

ภาคเรียนท่ี 2 ตาม

ป=งบประมาณ 2567  

จำนวน 1 เล[ม 

3,200 นางสาวสุรีย+พรรณ  

นาคกุล และ 

นางสาวศุภร   

ทาต[อย 

2.จัดทำเล[มแผนกลยุทธ+

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมป=

การศึกษา 2565-2567  

จำนวน 2 เล[ม 

2.จัดทำเล[มแผนกลยุทธ+

โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคมป=

การศึกษา 2565-2567  

จำนวน 2 เล[ม 

- -   

3.จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติ

การประจำป=การศึกษา 

2565 จำนวน 5 เล[ม    

3.จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติ

การประจำป=การศึกษา 

2565 จำนวน 5 เล[ม    

3.จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติ

การประจำป=การศึกษา 

2566 จำนวน 5 เล[ม    

3.จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติ

การประจำป=การศึกษา 

2566 จำนวน 5 เล[ม    

  

4.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2565 

ภาคเรียนท่ี 1 ตาม

ป=งบประมาณ 2565  

4.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2565 

ภาคเรียนท่ี 1 ตาม

ป=งบประมาณ 2565  

4.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2566 

ภาคเรียนท่ี 1 ตาม

ป=งบประมาณ 2566  

4.จัดทำเล[มรายงานสรุป

โครงการตามแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2567 

ภาคเรียนท่ี 1 ตาม

ป=งบประมาณ 2567  

  



 

 65 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

จำนวน 1 เล[ม จำนวน 1 เล[ม จำนวน 1 เล[ม จำนวน 1 เล[ม 

5.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2566 

โดยมีครูและบุคลากรร[วม

ประชุมครบ 100%  

5.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2566 

โดยมีครูและบุคลากรร[วม

ประชุมครบ 100%  

5.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2567 

โดยมีครูและบุคลากรร[วม

ประชุมครบ 100%  

5.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำป=การศึกษา 2568 

โดยมีครูและบุคลากรร[วม

ประชุมครบ 100%  

  

6.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

มีการสรุปการปฏิบัติงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำป= 

2564 ท่ีสอดคล2องกับ

ป=งบประมาณและมี

แผนปฏิบัติการประจำป=

การศึกษา พ.ศ. 2566  เปMน

เคร่ืองมือในการบริหาร 

จัดการศึกษา  ได2สอดคล2อง

กับความต2องการของพ้ืนท่ี

และนโยบายของหน[วยงาน

อย[างมีประสิทธิภาพ 

 

6.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

มีการสรุปการปฏิบัติงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำป= 

2564 ท่ีสอดคล2องกับ

ป=งบประมาณและมี

แผนปฏิบัติการประจำป=

การศึกษา พ.ศ. 2566  เปMน

เคร่ืองมือในการบริหาร 

จัดการศึกษา  ได2สอดคล2อง

กับความต2องการของพ้ืนท่ี

และนโยบายของหน[วยงาน

อย[างมีประสิทธิภาพ 

6.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

มีการสรุปการปฏิบัติงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำป= 

2565 ท่ีสอดคล2องกับ

ป=งบประมาณและมี

แผนปฏิบัติการประจำป=

การศึกษา พ.ศ. 2566  เปMน

เคร่ืองมือในการบริหาร 

จัดการศึกษา  ได2สอดคล2อง

กับความต2องการของพ้ืนท่ี

และนโยบายของหน[วยงาน

อย[างมีประสิทธิภา 

6.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม  

มีการสรุปการปฏิบัติงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำป= 

2566 ท่ีสอดคล2องกับ

ป=งบประมาณและมี

แผนปฏิบัติการประจำป=

การศึกษา พ.ศ. 2567  เปMน

เคร่ืองมือในการบริหาร 

จัดการศึกษา  ได2สอดคล2อง

กับความต2องการของพ้ืนท่ี

และนโยบายของหน[วยงาน

อย[างมีประสิทธิภาพ 
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โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

2.ธุรการโรงเรียนบ2านสวน

วิทยาคม 

1.งานธุรการมีวัสดุอุปกรณ+

ในการดำเนินงานอย[าง

เพียงพอ 100% 

1.งานธุรการมีวัสดุอุปกรณ+

ในการดำเนินงานอย[าง

เพียงพอ 100% 

1.งานธุรการมีวัสดุอุปกรณ+

ในการดำเนินงานอย[าง

เพียงพอ 100% 

1.งานธุรการมีวัสดุอุปกรณ+

ในการดำเนินงานอย[าง

เพียงพอ 100% 

144,360 นางสาวภัทรสุดา  

โมทิม 

2.งานธุรการดำเนินไปอย[าง

เรียบร2อยทันกำหนดการ  

และมีประสิทธิภาพ 

2.งานธุรการดำเนินไปอย[าง

เรียบร2อยทันกำหนดการ  

และมีประสิทธิภาพ 

2.งานธุรการดำเนินไปอย[าง

เรียบร2อยทันกำหนดการ  

และมีประสิทธิภาพ 

2.งานธุรการดำเนินไปอย[าง

เรียบร2อยทันกำหนดการ  

และมีประสิทธิภาพ 

  

3.พัฒนาระบบงานการเงิน 

บัญชี และพัสดุ 

1.บุคลากรในระบบงาน

การเงิน  การบัญชี และพัสดุ 

มีวัสดุอุปกรณ+อำนวยความ

สะดวก 100%  

1.บุคลากรในระบบงาน

การเงิน  การบัญชี และพัสดุ 

มีวัสดุอุปกรณ+อำนวยความ

สะดวก 100%  

1.บุคลากรในระบบงาน

การเงิน  การบัญชี และพัสดุ 

มีวัสดุอุปกรณ+อำนวยความ

สะดวก 100%  

1.บุคลากรในระบบงาน

การเงิน  การบัญชี และพัสดุ 

มีวัสดุอุปกรณ+อำนวยความ

สะดวก 100%  

3,100 นางสาวสุรีย+พรรณ  

นาคกุล 

2.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีระบบงานการเงิน  การ

บัญชี และพัสดุถูกต2อง เปMน

ปrจจุบัน มีประสิทธิภาพ 

และสามารถตรวจสอบได2 

2.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีระบบงานการเงิน  การ

บัญชี และพัสดุถูกต2อง เปMน

ปrจจุบัน มีประสิทธิภาพ 

และสามารถตรวจสอบได2 

2.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีระบบงานการเงิน  การ

บัญชี และพัสดุถูกต2อง เปMน

ปrจจุบัน มีประสิทธิภาพ 

และสามารถตรวจสอบได2 

2.โรงเรียนบ2านสวนวิทยาคม

มีระบบงานการเงิน  การ

บัญชี และพัสดุถูกต2อง เปMน

ปrจจุบัน มีประสิทธิภาพ 

และสามารถตรวจสอบได2 
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4) กลุEมงานบริหารงานบุคคล 

โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

1.สร2างขวัญและกำลังใจ

บุคลากร 

1.ร2อยละ 100 ครูและ

บุคลากรทุกคนได2รับขวัญ

และกำลังใจ 

1.ร2อยละ 100 ครูและ

บุคลากรทุกคนได2รับขวัญ

และกำลังใจ 

1.ร2อยละ 100 ครูและ

บุคลากรทุกคนได2รับขวัญ

และกำลังใจ 

1.ร2อยละ 100 ครูและ

บุคลากรทุกคนได2รับขวัญ

และกำลังใจ 

5,000 นางปรางทิพย+  

เต็มสวัสด์ิ และ 

นางสาวภัทรสุดา  

โมทิม 2.ครูและบุคลากรมีเจตคติท่ี

ดีและมีความต้ังใจในการ

พัฒนาด2านการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

2.ครูและบุคลากรมีเจตคติท่ี

ดีและมีความต้ังใจในการ

พัฒนาด2านการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

2.ครูและบุคลากรมีเจตคติท่ี

ดีและมีความต้ังใจในการ

พัฒนาด2านการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

2.ครูและบุคลากรมีเจตคติท่ี

ดีและมีความต้ังใจในการ

พัฒนาด2านการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

 

2.ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.มีการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน ป=การศึกษาละ  

2 คร้ัง 

1.มีการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน ป=การศึกษาละ  

2 คร้ัง 

1.มีการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน ป=การศึกษาละ  

2 คร้ัง 

1.มีการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน ป=การศึกษาละ 

2 คร้ัง 

- นางปรางทิพย+ 

เต็มสวัสด์ิ  และ 

นางสาวภัทรสุดา  

โมทิม 

2.การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

เปMนไปตามระเบียบการ

ประชุมและมีการบันทึกการ

ประชุมทุกคร้ัง 

2.การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

เปMนไปตามระเบียบการ

ประชุมและมีการบันทึกการ

ประชุมทุกคร้ัง 

2.การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

เปMนไปตามระเบียบการ

ประชุมและมีการบันทึกการ

ประชุมทุกคร้ัง 

2.การประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

เปMนไปตามระเบียบการ

ประชุมและมีการบันทึกการ

ประชุมทุกคร้ัง 

  

3.พัฒนาระบบงาน

บุคลากร 

1.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม ได2รับความ

1.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม ได2รับความ

1.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม ได2รับความ

1.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคม ได2รับความ

5,000 นางปรางทิพย+  

เต็มสวัสด์ิ 
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โครงการ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เปmาหมาย งบประมาณ ผูBรับผิดชอบ 

ปg 2565 ปg 2566 ปg2567 

สะดวกในการรับบริการจาก

งานบุคลากร ร2อยละ 95  

สะดวกในการรับบริการจาก

งานบุคลากร ร2อยละ 95  

สะดวกในการรับบริการจาก

งานบุคลากร ร2อยละ 95  

สะดวกในการรับบริการจาก

งานบุคลากร ร2อยละ 95  

2.การบริหารกลุ[ม

บริหารงานบุคคลเกิดความ

สมบูรณ+และเปMนปrจจุบัน 

ร2อยละ 95 

2.การบริหารกลุ[ม

บริหารงานบุคคลเกิดความ

สมบูรณ+และเปMนปrจจุบัน 

ร2อยละ 95 

2.การบริหารกลุ[ม

บริหารงานบุคคลเกิดความ

สมบูรณ+และเปMนปrจจุบัน 

ร2อยละ 95 

2.การบริหารกลุ[ม

บริหารงานบุคคลเกิดความ

สมบูรณ+และเปMนปrจจุบัน 

ร2อยละ 95 

  

3.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคมปฏิบัติงานได2

อย[างมีประสิทธิภาพ 

3.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคมปฏิบัติงานได2

อย[างมีประสิทธิภาพ 

3.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคมปฏิบัติงานได2

อย[างมีประสิทธิภาพ 

3.บุคลากรของโรงเรียนบ2าน

สวนวิทยาคมปฏิบัติงานได2

อย[างมีประสิทธิภาพ 

  

4.มีระบบการบริหารงาน

ของกลุ[มบริหารงานบุคคลท่ี

สมบูรณ+ 

4.มีระบบการบริหารงาน

ของกลุ[มบริหารงานบุคคลท่ี

สมบูรณ+ 

4.มีระบบการบริหารงาน

ของกลุ[มบริหารงานบุคคลท่ี

สมบูรณ+ 

4.มีระบบการบริหารงาน

ของกลุ[มบริหารงานบุคคลท่ี

สมบูรณ+ 

  

5.วัสดุพร2อมใช2งานได2อย[างมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

5.วัสดุพร2อมใช2งานได2อย[างมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

5.วัสดุพร2อมใช2งานได2อย[างมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

5.วัสดุพร2อมใช2งานได2อย[างมี

ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
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สEวนท่ี 5 

แนวทางการติดตาม วัดและประเมินผล 

 เพ่ือให2แผนพัฒนาการจัดการศึกษาสัมฤทธ์ิผลตามเปhาหมาย พันธกิจและวิสัยทัศน+ท่ีกำหนด ควรมีการ

สร2างเคร่ืองมือ กลไกบุคคล/คณะบุคคลติดตามวัดและประเมินผลการดำเนินงาน ดังน้ี 

  1 การจัดให2มีส[วนร[วมจากคณะครู ผู2แทนนักเรียน/ผู2ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาในการร[าง

และจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาอย[างท่ัวถึงและครอบคลุมทุกกลุ[มคณะ 

  2. การจัดให2มีกลไกการประสานแผนงานและกลยุทธ+ต[าง ๆ ภายในแผน มีการกำหนด 

บุคคลหรือคณะบุคคลร[วมรับผิดชอบการดำเนินงานในแต[ละกลยุทธ+ 

  3. การสร2างหรือทบทวนความรู2 การสร2างความเข2าใจในการวางแผน การจัดทำแผน 

การดำเนินงานตามแผนและการประเมินตนเองพร2อมท้ังรายงานผลการดำเนินงานในส[วนท่ีรับผิดชอบ     

ให2คณะครู 

  4. การจัดให2มีการประชาสัมพันธ+ให2ผู2มีส[วนเก่ียวข2องทุกฝfายได2ทราบสาระสำคัญอย[าง 

ของแผน ตลอดท้ังภาพแนวทางการดำเนินงานท่ีชัดเจน 

  5. การจัดให2มีการพัฒนาระบบฐานข2อมูลให2เปMนปrจจุบัน เพ่ือใช2ประโยชน+ในการ 

ปรับปรุงกิจกรรม โครงการ กิจกรรมหลัก เปhาหมายและตัวช้ีวัดความสำคัญ ให2สอดคล2องและทันกับสภาพท่ีมี

อยู[แล2วจริง 

  6. มีการพัฒนาสมรรถนะและศักยภาพของคณะครูในการนำแผนสู[การปฏิบัติ 

  7. มีการประชุมทางวิชาการหรือประชุมย[อยท่ีมีการนำและเปqดโอกาสให2มีการพูดคุย และแลกเปล่ียน

ข2อมูล ปrญหา และแนวปฏิบัติในการแก2ไขปrญหาท่ีเกิดข้ึนระหว[างการปฏิบัติงานตามแผน 

           8. มีการปรับปรุงเช่ือมโยงกับนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของหน[วยงานต2นสังกัดหรือส[วน

ราชการท่ีเก่ียวข2องรายป=เสมอ 

9. มีการปรับปรุงพฤติกรรมของผู2บริหาร ให2มีคุณลักษณะตามวิสัยทัศน+ท่ีกำหนด และมีความเปMนผู2นำ

ท่ีจะนำโรงเรียนไปสู[วิสัยทัศน+ได2จริง พร2อมท้ังเปMนผู2นำการเปล่ียนแปลงในรูปแบบ การคิดริเร่ิมตัวอย[างงาน

หรือวิธีการทำงานอย[างง[ายและเกิดผลดีในทางปฏิบัติแก[คณะครูเสมอ 

  10. มีความพยายามหรือมีการปฏิบัติงานตามบทบาทหน2าท่ีท้ังส[วนของผู2บริหารและคณะครูตามท่ี

กำหนดไว2ในแผน 

  11. มีความพยายามหรือมีการชักจูง กำกับให2นักเรียนเกิดการปฏิบัติหน2าท่ีตามท่ีกำหนดไว2ในแผน 
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  12. มีการประสาน การสนับสนุน การจัด การหว[านล2อมให2เกิดความร[วมมือหรือข2อตกลงในการ

ปฏิบัติตามบทบาทหน2าท่ีของผู2ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน องค+กรปกครองส[วน

ท2องถ่ินและองค+กรสถาบันอ่ืน ตามท่ีกำหนดไว2ในแผน 

  13. มีการติดตาม วัดและประเมินผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ดังน้ี 

ติดตามความก2าวหน2าประจำป=  เปMนการติดตามความก2าวหน2าของตัวช้ีวัดในแต[ละกลยุทธ+ เพ่ือตรวจสอบถึง

ผลงานท่ีเกิดข้ึนจริง เปรียบเทียบกับเปhาหมายท่ีกำหนด อันจะนำไปสู[การทบทวนปรับปรุง แก2ไขเปhาหมายและ

กลยุทธ+ให2มีความเหมาะสมต[อไป 

 

  (1) การวัดและประเมินผลในระยะคร่ึงแผน เปMนการประเมินผลในช[วง 1 ป=การศึกษาแรกของแผน คือ 

เม่ือส้ินสุดป=การศึกษา 2565 เพ่ือทบทวนผลความก2าวหน2าและปrญหาอุปสรรค รวมท้ังทบทวนกลยุทธ+ ตัวช้ีวัด 

เปhาหมาย หรือเพ่ือการปรับเปล่ียนแผนปฏิบัติการประจำป=การศึกษา 2566 

  (2) การประเมินผลเม่ือส้ินสุดแผน เปMนการประมวลผลแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 3  ป= เม่ือส้ินสุดป=

การศึกษา 2567 เพ่ือสรุปผลการพัฒนาการจัดการศึกษา พิจารณาผลสัมฤทธ์ิของงานท่ีเกิดข้ึนตลอดช[วงเวลา 

3 ป=การศึกษา และเพ่ือใช2เปMนฐานข2อมูลหลักในการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ในคร้ังต[อไป 

  2. การจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำป=การศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำ               

ป=การศึกษา 
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