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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ฉบับนี้ จัดทำ
ขึ้นตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2562 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปีเพื่อรายงานผล
การดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของเด็ก  
กระบวนการบริหารและการจัดการ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3 มาตรฐานได้แก่คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู ้เร ียนเป็นสำคัญเพื่อนำเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที ่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมิน
ภายนอก  โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้   
คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ในปีการศึกษา 2566 ต่อไป 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report : SAR) 
ปีการศึกษา 2565   โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย สรุปภาพรวมอยู่ในระดับ : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 

1.ผลการดำเนินการ 
 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ดำเนินการจัดการเรียนการสอน โดยมีกระบวนการพัฒนา เด็กด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของเด็ก และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร     
มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน มีการจัดการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริงส่งเสริมผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุผล โดยจัดการเรียน
การสอนที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะการคิดทุกกิจกรรม ครูมีการจัด   
การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียนด้วยการลงมือทำกิจกรรมด้วยตนเอง 
เรียนรู้ผ่านการเล่น สำรวจ ทดลอง เพลง เกม และงานศิลปะต่างๆ ควบคู่กับการบูรณาการ “ทักษะชีวิต (Life 
Skill)” การเรียนรู้เกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์กับผู้อื่น การแก้ปัญหา การช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจำวัน    
การสื่อสารแบบกระบวนการแก้ปัญหาการสอนแบบสืบสวน สอบสวน การสอนแบบโครงงาน และการสอนแบบ 
Active learning 

 
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
ผลการดำเนินการจัดกิจกรรมพบว่า เด็กมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี การใช้กล้ามเนื้อใหญ่ โดยผ่าน
กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ คลาน คืบ เดิน วิ่ง ก้าวกระโดด เคล่ือนไหวร่างกายพร้อมริบบ้ิน เกมกลางแจ้ง ขว้าง
ลูกบอล การใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก จากกิจกรรมท่ีใช้กรรไกร การตัดกระดาษ หยิบจับ ปั้นดินน้ำมัน ดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ทำความสะอาดหลังเข้าห้องน้ำ ห้องส้วม 
รับประทานอาหารกลางวันครบ 5 หมู่ ดูแลรักษาความสะอาดของใช้ส่วนตัว  ปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย หลีกเล่ียงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยง
อันตราย 
 
    พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  

ผลการดำเนินการจัดกิจกรรมพบว่า เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสมเด็กมีความรู้สึกท่ี
ดีต่อตนเองเห็นได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ท่ีโรงเรียนจัดขึ้น เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์
และความรู ้สึกของตนเอง เช่น โครงการวันสำคัญ กิจกรรมวันไหว้ครู การระบายสีภาพในกิจกรรมต่างๆ            
การจัดประสบการณ์สำคัญผ่านกิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะให้เด็กมีสุนทรียภาพทางดนตรี การเล่น             การ
เล่นอิสระ การเล่นตามมุมจัดประสบการณ์ทั้งในและนอกห้องเรียน รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับ

ส่วนที่ 1 บทสรปุสำหรับผู้บริหาร 
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และพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม เด็ก
ได้ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ ตามแหล่งเรียนรู้ในชุมชน การแสดงออกทางด้านอารมณ์ผ่านกิจกรรม
ศิลปะและเล่นบทบาทสมมติตามมุมจัดประสบการณ์และเมื่อทำงานศิลปะร่วมกันกับเพื่อน ๆ ก็รู้จักช่ืนชมและ     มี
ความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว 

 
  พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
 ผลการดำเนินการจัดกิจกรรมพบว่า เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน เช่น แต่งตัว    
ล้างมือ รับประทานอาหาร เข้าห้องส้วม ดูแลของใช้ส่วนตัว มีวินัยในตนเองหลังจากเรียนรู้การจัดประสบการณ์และ
การทำกิจกรรมทุกครั้งเด็กสามารถเก็บอุปกรณ์เข้าที่ได้ด้วยตนเองตามสัญลักษณ์ ประหยัดและพอเพียง นำวัสดุ
เหลือใช้มาสร้างช้ินงานศิลปะ มีส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน เด็กมีหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย
เวรประจำวัน ดูแลรักษาความสะอาดในห้องเรียน และบริเวณการรับประทานอาหาร  มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย 
เช่น การไหว้ การยิ้ม การกล่าวคำทักทายและมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ยอมรับและเคารพความแตกต่างระหว่าง
บุคคล เช่น เพศ ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
 

พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้  
ผลการดำเนินการจัดกิจกรรมพบว่า เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ต้ังคำถามในส่ิงท่ีตนเอง

สนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง อ่านได้เหมาะสมกับวัยจากการอ่าน
หนังสือนิทาน ฟังเพลง คำคล้องจองและเรื่องราวต่าง ๆ พูดเล่าข่าว ความสนใจ ประสบการณ์เกี ่ยวกับตนเอง      
การเล่าเหตุการณ์ประจำวัน เช่น ครอบครัวของฉัน การท่องเที่ยวในช่วงวันหยุด ได้สังเกตการเขียนจากตัวอักษร
และสัญลักษณ์ในชีวิตประจำวัน การเขียนวันท่ี เดือน ปี การเขียนอิสระตามหน่วยการจัดประสบการณ์ เขียนคำง่าย 
ๆ ประกอบภาพ ชื่อของตนเอง การคิด สะกดคำและการเขียนอิสระของเด็กจึงจะมีการลองผิดลองถูกซึ่งครูจะไม่
ตำหนิเมื่อเด็กเขียนผิด การคิดรวบยอด การสังเกตลักษณะส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลงของสิ่งต่าง ๆ โดยใช้
ประสาทสัมผัสอย่างเหมาะสมผ่านโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์  การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื ่องง่ายๆ ได้ในชีวิตประจำวัน สร้างสรรค์ผลงานตาม
ความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ บอกหรือเล่าเรื่อง ถ่ายทอดความคิดความรู้สึกจากชิ้นงาน สร้างสรรค์
ชิ้นงานโดยใช้รูปร่าง รูปทรงจากวัสดุที่หลากหลาย จากกิจกรรมการปั้น สร้างภาพ ฉีก ตัด ปะ มีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ และต้ังคำถามในเรื่องท่ีสนใจ มีการสืบเสาะหาความรู้ของคำตอบผ่านโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โดย
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะได้มีการจัดโครงการทั้งในระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 มีการนำเสนอข้อมูลในรูปแบบต่าง ๆ   
การพูดบอกเล่าประกอบภาพวาดหรือภาพถ่ายที่บันทึกไว้ได้เหมาะสมสอดคล้องกับวัยโดยคำนึงถึงประสบการณ์
และส่ิงแวดล้อมในเด็ก 
 
2.แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิม 

แนวทางในการพัฒนา สถานศึกษามีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมท่ี
หลากหลาย เพิ่มประสบการณ์ การเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้จากสื่อและภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริม
ทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ เพื่อให้เด็กมีกระบวนการคิดไตร่ตรอง และคิดอย่างเป็นระบบยิ่งขึ้น ส่งเสริมทักษะ
ภาษาและการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลักและสร้างความคุ้นชินในภาษาอื่นด้วย เช่น 
ภาษาถิ่น ภาษาต่างประเทศ เป็นต้น 



 ๓ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

1. ผลการดำเนินการ 
 

 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน  

 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ท่ีมีความสอดคล้องกับพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน       คือ 
พัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์      ท่ี
เน้นการเตรียมความพร้อมการจัดประสบการณ์ 6 กิจกรรมหลัก สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นใช้หลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 เน้นการจัดประสบการณ์ผ่านการเล่น การลงมือปฏิบัติ กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย กระบวนการสอนวิทยาศาสตร์ ฝึกให้เด็กมีทักษะการสังเกตอย่างรอบคอบ 
รวมทั้งหลักสูตรมีความสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม นำสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งเสริมการดำเนินงานโดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมเครือข่ายผู้ปกครองใน
ระดับปฐมวัย เพื่อให้ทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย ในการดำเนินงานต่างๆ ภายในโรงเรียน 
 
  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  จัดครูท่ีจบการศึกษาสาขาปฐมวัยเข้าสอน  มีเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพครูระดับปฐมวัย “โครงการทุนครูรัก(ษ์)ถิ่น”  เป็นโรงเรียนร่วมพัฒนาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 
  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดครูที ่จบการศึกษาสาขาปฐมวัยเข้าสอน  สนับสนุนการพัฒนาครูให้มีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์ และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดประสบการณ์ และ
การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยการให้เข้ารับการอบรม สัมมนา กับหน่วยงานต้นสังกัดท่ีจัดขึ้นอย่างสม่ำเสมอ  
 

จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดสภาพแวดล้อมและสื ่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ทั้งยังมี         

การพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน ที่เอื้ อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยจัดทำ
โครงการพัฒนาห้องเรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กเกิดความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับประถมศึกษา  

 
ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดหาส่ือการเรียนการสอน จอทีวี คอมพิวเตอร์พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต ให้บริการส่ือ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ครูใช้เทคโนโลยี ในการจัดทำสื่อการเรียนการสอน      
เพื่อส่งเสริมให้เด็กเกิดความสนใจ สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ ครูและเด็กศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน  

 



 ๔ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย    
มีส่วนดำเนินการบริหารงานโดยปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา  การประชุมเครือข่ายผู้ปกครองในระดับปฐมวัย เพื่อให้ทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจ   
การจัดการศึกษาปฐมวัยในการดำเนินงานต่างๆ กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 
แผนปฏิบัติการประจำปี ที่มีการวิเคราะห์ข้อมูลจากสภาพจริง มีการจัดทำโครงการ/กิจกรรม ที่มีความสอดคล้อง
เชื ่อมโยงกัน สามารถปฏิบัติได้จริง มีการประเมินผล จัดทำรายงานผลการสรุปโครงการ/กิจกรรม  และนำผล     
การดำเนินงานไปพัฒนา ปรับปรุง แก้ไขให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 

 
 
2.แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิม 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ส่งเสริมส่ือการเรียนการสอนและเทคโนโลยี มาช่วยสนับสนุน การจัดประสบการณ์

ให้เด็กเกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้รับประสบการณ์ตรงและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้กระตุ้นให้ เด็กคิด 
วิเคราะห์ แก้ปัญหา จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย มีส่ือที่หลากหลาย
และสื่อสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้เหมาะสมกับวัย  ปรับหลักสูตรให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา และตอบสนอง
ความต้องการและความแตกต่างของผู้เรียนปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 
ชุมชนและท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๕ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

1.ผลการดำเนินการ 
 
จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดทำหลักสูตรและจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามบริบทของสถานศึกษา            
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กได้พัฒนาทุกด้าน ได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติได้จริง ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม สามารถขยาย
ความคิดและนำไปปฏิบัติปรับใช้ในกิจวัตรประจำวันได้ด้วยตนเอง เด็กรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัยทำ
กิจกรรมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  

 
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดการเรียนรู้ให้เด็กได้ฝึกทักษะการแสดงออก แสดงความคิดเห็น การเรียนรู้

รูปแบบโครงงาน การทดลองวิทยาศาสตร์ การจัดประสบการณ์แบบวัฏจักรสืบเสาะ ใช้สื ่อและเทคโนโลยีมา    
บูรณาการ ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวกให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก รักท่ี
จะเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ     ด้าน
สังคมและด้านสติปัญญา มีวินัยในตนเอง ปลอดภัยจากโรค ส่งเสริมเด็กมีกระบวนการคิด วิเคราะห์ ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาและความพอเพียง โดยใช้กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรม
นักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมสืบสานรู้รักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมวิถีไทยในวันสำคัญต่าง ๆ และวันสำคัญทาง
ศาสนา กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

 
จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ มีบรรยากาศในห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีส่ือเทคโนโลยีท่ีทันสมัยพร้อมใช้งาน 

มีแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นที่ปลอดภัยและเปิดโอกาสให้เด็กได้เข้าไปแสวงหาความรู้  
 
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

ประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ มีการวางแผน จัดประสบการณ์การเรียนรู้  มีความเอาใจใส่ดูแลเด็กอย่างต่อเนื่อง 

ในห้องเรียนจัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็ก บันทึกพัฒนาการเด็ก ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัด   
การเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  มีร่องรอย
สนับสนุนการดำเนินงานเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ส่งผลให้การดำเนินการของสถานศึกษาเกิดประสิทธิผลที่ดี    
มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการประเมินพัฒนาการเด็กต่อไป 
 

2.แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิม 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดให้ครูได้มีการพัฒนาตนเองรู้ก้าวทันเทคโนโลยีเพื่อนำมาประยุกต์ ใช้ให้เหมาะสม

กับสถานการณ์ในปัจจุบัน จัดให้ครูได้รับการอบรม พัฒนาศักยภาพของด้านการทำงานวิจัย นวัตกรรมเพื่อพัฒนา
คุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพิ่มประสบการณ์ให้ครูจัดประสบการณ์ให้เด็ก มีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุล เต็มศักยภาพ มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น มีการติดตามและประเมินผล พัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบและ
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ต่อเนื่อง เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษา ท่ีเน้นการทำกิจกรรมท่ีสัมพันธ์กับวิถีชีวิตในท้องถิ่น  
 
สรุปผลการดำเนินงาน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
1. คุณภาพของเด็ก   

1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง          
มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง  เด็ก
ได้รับการส่งเสริมภาวะโภชนาการเหมาะสมวัย ได้แก่ 
การดื ่มนมอาหารเสร ิม อาหารกลางว ัน  ผู ้ เร ียน
เคลื ่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว เด็กรู ้จักดูแล
สุขภาพร่างกายของตนเองปฏิบัติจนเป็นนิสัย และ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขเข้ามาให้บริการตรวจสุขภาพ
รายบุคคล เด็กรู ้จักเอาตัวรอด ดูแลตนเองตามข้อ
ปฏิบัติข้อตกลงอย่างสม่ำเสมอ ผ่านกิจกรรมประจำ
วันท่ีหลากหลาย เหมาะสมตามวัย 

2. เด ็กมีพ ัฒนาการครบทั ้ง 4 ด้าน ด้าน
ร ่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญาอย่างเหมาสมตามวัย ร่าเริงแจ่มใส ชื่นชม
และแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 
รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับผู้อื ่น รู้
หน้าที่รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดี
งามผ่านกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติที่หลากหลาย 
เหมาะสมตามวัย 

3. พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ 
เชื ่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูบาอาจารย์ มีความ
ซื ่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและทำงาน
ร่วมกับผู้อื ่นได้ และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทย
และศาสนาท่ีตนนับถือ เหมาะสมตามวัย 

4. ใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
และแสวงหาความรู้จากประสบการณ์ตรงจากจัดมุม
ประสบการณ์ท่ีจัดขึ้นในห้องเรียน เหมาะสมตามวัย 

1. คุณภาพของเด็ก   
     1.  พัฒนาการการใช้ภาษา การสังเกต การจำแนก 
การเปรียบเทียบส่ิงต่างๆ รอบตัวเด็กจำเป็นต้องเรียนรู้
ภาษาเพ ื ่อใช ้ ในการส ื ่อความหมาย การค ิด การ
จินตนาการ การรับรู ้ การแสดงออก การโต้ตอบกับ
ผู้อื่น และการปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม ผ่านการจัด
ก ิจกรรมที ่หลายหลายครอบคลุมท ุกด ้านอย ่ าง
สม่ำเสมอ 
      2. พ ัฒนาการเด็กด้านสติปัญญาที ่ขาดความ
ต่อเนื่อง  
 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ   
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ   
      1. การปรับหลักสูตรให้สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา และตอบสนองความต้องการและความ
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2. จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการสอนหรือ
จัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรม 
การศึกษาปฐมวัยอย่างเพียงพอกับช้ันเรียน         
3. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

แตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและ
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
      
 2. จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ี
คำนึงถึงความปลอดภัย มีส่ือท่ีหลากหลาย 
 

3. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
      1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา  อย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และ
ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องและเป็นแบบอย่างท่ีดี 
      2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้าง  องค์
ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 
      3. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วม นำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

3. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียน

ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้โดยให้เด็กมีส่วนร่วม  
 

 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ วิเคราะห์หลักสูตร จัดทำหลักสูตรตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 
2560 กำหนดจุดหมายเป้าหมาย ปรัชญาการศึกษา เพื่อให้ครอบคลุมตามมาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์     
ตัวบ่งช้ีและสภาพท่ีพึงประสงค์สมรรถนะของเด็กระดับอายุ 4-๖ ป ี

2.  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ เพื่อเป็น
แนวทางในการดำเนินงานของโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ระดับปฐมวัย 

3. โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ ซึ่งเป็นกระบวนการได้มาของความรู้หรือทักษะผ่าน
การจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก ที่สำคัญตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยกำหนดให้หรือที่เรียกว่า ประสบการณ์
สำคัญ ในการช่วยอธิบายให้ครูเข้าใจถึงประสบการณ์ที่เด็กปฐมวัยต้องทำเพื่อเรียนรู้สิ ่งต่างๆรอบตัว ครูมีการ
วางแผน การจัดกิจกรรมให้เด็กได้พัฒนาการครบท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคมและ
ด้านสติปญัญา 

4. โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ให้เกิดการเรียนรู้ต่อเนื่องสู่ระดับช้ัน
ประถมศึกษา 

๕. ประเมินผล (Evaluation) เพื่อตรวจสอบพฤติกรรมหรือความสามารถตามวัยที่คาดหวังให้เด็กเกิดขึ้น
บนพื้นฐานพัฒนาการตามวัยหรือความสามารถตามธรรมชาติในแต่ละระดับอายุ เรียกว่า สภาพท่ีพึงประสงค์ ท่ีใช้
เป็นเกณฑ์สำคัญสำหรับการประเมินพัฒนาการเด็ก เป็นเป้าหมายและกรอบทิศทางในการพัฒนาคุณภาพเด็กท้ังนี้
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ได้มีการประเมินพัฒนาการของเด็กตามสภาพจริง และได้ประเมินพัฒนาการของเด็กอนุบาล
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ชั้นปีท่ี 2-3 อยู่ 2 ประเภทของการประเมินพัฒนาการ คือ 1.) การประเมินความก้าวหน้าของเด็ก คือ เป็นการ
ประเมินระหว่างการจัดระสบการณ์ โดยเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผลพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กในระหว่าง
ทำกิจกรรมประจำวัน/กิจวัตรประจำวันปกติอย่างต่อเนื่อง บันทึก วิเคราะห์ แปลความหมายข้อมูลแล้วนำมาใช้ใน
การส่งเสริมหรือปรับปรุงแก้ไขการเรียนรู้ของเด็ก และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครู   การประเมิน
พัฒนาการกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ของครูจึงเป็นเรื ่องที่สัมพันธ์กันหากขาดสิ่งหนึ่งสิ ่งใด การจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ก็ขาดประสิทธิภาพ เป็นการประเมินผลเพื่อให้รู้จุดเด่น จุดท่ีควรส่งเสริม โรงเรียนบ้านเจดีย์
โคะใช้วิธีการและเครื่องมือประเมินพัฒนาการ คือ การสังเกต การรวบรวมผลงานท่ีแสดงออกถึงความก้าวหน้าแต่
ละด้านของเด็กเป็นรายบุคคล การใช้แฟ้มสะสมงานเพื่อให้ได้ข้อสรุปของประเด็นท่ีกำหนด 2) การประเมินผลสรุป 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะประเมินเพื่อตัดสินผลพัฒนาการ หรือการประเมินสรุปผลของการเรียนรู้ เป็นการประเมิน
สรุปพัฒนาการ เพื่อตัดสินพัฒนาการของเด็กว่ามีความพร้อมตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560  
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report : SAR) 

ปีการศึกษา 2565  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สรุปภาพรวมอยู่ในระดับ : ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม   
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.1.1 ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ดำเนินการจัดการเรียนการสอน โดยมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลาย เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มีการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน  มีการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล  มีทักษะการคิด 
ได้แก่ กิจกรรมการเปรียบเทียบ จัดลำดับ การเล่าเรื่อง และการสร้างแผนผังความคิด โดยครูจัดการเรียนรู้เพื่อฝึก
ทักษะการคิดทุกรายวิชา ครูมีบทบาทเป็นผู้ให้แนะนำ ฝึกและกระตุ้นให้นักเรียนมีทักษะในการคิด วิเคราะห์และหา
ความรู้ด้วยตนเอง  ครูมีการจัดการเรียนรู้แบบกระบวนการแก้ปัญหาการสอนแบบสืบสวนสอบสวน การสอนแบบ
โครงงาน การสอนแบบ Active learning กระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน (CO-5STEPs) มีการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนวิเคราะห์ข่าวสถานการณ์ต่าง ๆ หน้าเสาธงทุกวัน และโรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับความรู้และการฝึก
ปฏิบัติให้มีนิสัยรักการอ่าน อ่านหนังสือทั้งในและนอกหลักสูตร อ่านวารสารและข่าวสารเป็นประจำ รู้จักค้นคว้า
หนังสือในห้องสมุดและใช้ห้องสมุดอย่างสม่ำเสมอ ส่งเสริมให้มีการสืบค้นหาความรู้ทางอินเทอร์เน็ต ส่งเสริมให้
นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
พัฒนาห้องคอมพิวเตอร์โรงเรียน กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ  ค่ายสามภาษา(อังกฤษ-จีน-พม่า)  โครงการกิจกรรม
วันสำคัญ โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ โครงการทัศนศึกษา  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิชาการ 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  กิจกรรมการเรียนการสอนกระบวนการกลุ่ม อย่างต่อเนื่องทุกปี 
โรงเรียนใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานหลายรูปแบบ (Blended Learning) เน้นการจัดการ
เรียนรู้ที่สนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
อ่าน การเขียน สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน ใช้กระบวนการอ่าน การเขียนและการสื่อสารให้ตนเองเกิดการ
เรียนรู้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานตัวช้ีวัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานของแต่ละระดับช้ัน จากผล
การดำเนินงานการจัดกระบวนการพัฒนาผู้เรียนดังกล่าวส่งผลให้คุณภาพผู้เรียนสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  มีการ
จัดทำบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) กับสถาบันการศึกษาภายนอกให้มากขึ้นเพื่อเป็นการขยายโอกาสทาง
การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

 1.1.2 แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ วางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีความหลากหลายเหมาะสม 
ส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้และการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนสามารถเรียนรู้
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ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง พร้อมท้ังพฒันาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ของชุมชนอย่างเป็นรูปธรรมท่ียั่งยนื
และมีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานตามช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง   
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
 1.2.1 ผลการดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ดำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยวิธีการ  
ท่ีหลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายท่ีกำหนด ปลูกฝัง คุณธรรมจริยธรรม  ให้
ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  มีวินัย มาโรงเรียนทันเวลาปฏิบัติกิจกรรมของโรงเรียน ปฏิบัติตามระเบียบ
ของโรงเรียน  มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย  มีความสุภาพเรียบร้อย อ่อนน้อมถ่อมตน มีความซื่อสัตย์
สุจริต มีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน และสังคม  รู้จักประหยัด 
มัธยัสถ์ ใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า มีการออมเงินเก็บไว้ใช้ยามจำเป็น  ร่วมกิจกรรมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ร่วมกิจกรรม
พัฒนาโรงเรียนและท้องถิ่น  โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมบันทึกความดี กิจกรรมพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน โครงการกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  กิจกรรมวันไหว้ครู  กิจกรรมวันแม่  โครงการเข้าค่าย
พักแรมลูกเสือ-เนตรนารี  กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมค่ายสามภาษา กิจกรรมเวรเขตรับผิดชอบ โครงการ
พัฒนาอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจากพ่อแม่ผู้ปกครอง ช่วยเหลือดูแล
เอาใจใส่บุตรหลานของตนเองเป็นอย่างดี  มีความรู้เกี่ยวกับโทษของส่ิงเสพติด ไม่เสพส่ิงเสพติดมอมเมา มีสำนึกแห่ง
ความปลอดภัย มีความระมัดระวังตน ในการใช้ชีวิตประจำวัน หลีกเล่ียงกิจกรรมอบายมุข ไม่เล่นการพนัน มีความ
มั่นใจในตนเองและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักให้เกียรติผู้อื่น โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการที่ส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

1.2.2 แนวทางการพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ของโรงเรียน ส่งเสริมการจัด

กิจกรรมศึกษาท้ังในและนอกห้องเรียน โดยโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ส่งเสริมให้นักเรียนตระหนัก และเห็น
ความสำคัญของการร่วมกิจกรรมการทำโครงงานคุณธรรมในทุกช้ันเรียน 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม   

1.ผลการดำเนินการ 
ผู้บริหาร บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล มีวิสัยทัศน์ท่ีดี  มีความต้ังใจ มีความมุ่งมั่นในการบริหารงาน 

เป็นแบบอย่างท่ีดีในการทำงาน มีคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครองท่ีให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการประชุมโดยใช้
รูปแบบท่ีหลากหลาย เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
และบริบทของชุมชนที่มุ ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู ้สอน
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และ
จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการ 
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
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2.แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิม 
สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาให้มีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึด

หลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู ้ความเชี่ยวชาญตามทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้มี  
ระบบการจัดเก็บข้อมูลที ่มีความถูกต้องครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช ้ได ้ จ ัดสภาพแวดล้อมทาง  
กายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง  ระดมจัดหาทรัพยากร งบประมาณ
จากทุกฝ่าย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษามีส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพเพียงพอกับผู้เรียน 
เพื่อขับเคล่ือนเป็นโรงเรียนคุณภาพของชุมชน  

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. ผลการดำเนินการ 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้เรียนมีทักษะและ
สมรรถนะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 เกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล โรงเรียนมีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC)   ตรวจสอบและประเมินผลความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 
2. แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิม 
1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนและมีความหลากหลายเหมาะสม

กับบริบทของผู้เรียน 
           2. ส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการจัดทำวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
           3. ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานท่ีได้รับ
มอบหมาย ติดตามและการนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
           4. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนอย่างเป็นรูปธรรมและยัง่ยืน  
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สรุปผลการดำเนินงาน 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
1. คุณภาพผู้เรียน 

- ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้ง 
สามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ มีวัฒนธรรมในการ 
ใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ 
ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปล่ียน 
ข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ 
ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจา 
ต่อรองเพื่อขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ 
การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผล 
และความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการส่ือสาร 
ท่ีมีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเอง 
และสังคม มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การ 
คิดสังเคราะห์ การคิด อย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อนำไปสู่การ 
สร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ 
เกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม สามารถ 
แก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเผชิญได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและ 
ข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และ การ 
เปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหา 
ความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดย 
คำนึงถึงผลกระทบท่ีเกิดขึ้น ต่อตนเอง สังคมและ 
ส่ิงแวดล้อม มีความสามารถในการนำกระบวนการ 
ต่าง ๆ ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันการเรียนรู้ 
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ปรับตัวให้ทันกับการ 
เปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการ 
รู้จักหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผล
กระทบต่อตนเองและผู้อื่น สามารถเลือก และใช้
เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทาง
เทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ผู้เรียนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพและน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา 
มารยาทของสังคม เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ 

1. คุณภาพผู้เรียน 
ผู้เรียนในระดับช้ัน ป.1 - ป.3 ยังต้องเร่งพัฒนาด้าน
การนำเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
อย ่างสมเหต ุสมผล และต ้องพ ัฒนาทักษะการ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียน
ในระดับชั้น ม.1 – ม.3 ยังต้องได้รับการส่งเสริมใน
ด้านทัศนคติที ่ดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับ
ค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืม
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย เปิดโอกาสให้ผู ้เร ียน
ได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้จากสถานที่จริง
ให้มากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นสถาบันการศึกษาต่าง ๆ หรือ
สถานประกอบการและควรมีการจ ัดทำบันทึก
ข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) กับสถาบันการศึกษา
ภายนอกให้มากขึ ้นเพื ่อเป็นการขยายโอกาสทาง
การศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นให้กับผู้เรียน 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ในเรื่องการใช้ทักษะชีวิตตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจ 
พอเพียงจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา     
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          
โรง เร ียนม ีการบร ิหารและการจ ั ดการอย ่ า ง 
เป็นระบบ โรงเร ียนได้ใช ้เทคนิคการประช ุม ท่ี  
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การ 
ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมี 
ส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ี 
ชัดเจน ม ีการปร ับแผนพ ัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับ 
ผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ 
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้น 
การพัฒนาให้ผู ้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ 
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู ้สอนสามารถ 
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการ 
นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานและ
จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้
กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นฐานใน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา   

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ    
     
เปิดโอกาสให้ช ุมชนและหน ่วยงานอื ่น ๆ ได้มี  
ส ่วนร ่วมในการเสนอความค ิดเห ็นในการจัด 
ก า ร ศ ึ ก ษ า เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า ผ ู ้ เ ร ี ย น 
- สร ้ า ง เคร ื อข ่ ายความร ่ วมม ื อของผ ู ้ ม ี ส ่ วน 
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
  

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
      
คร ู ม ี ค ว ามต ั ้ ง ใ จ  ม ุ ่ ง ม ั ่ น ในการพ ัฒนาการ 
สอน จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิดวิเคราะห์และได้ปฏิบัติ 
จริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ให้
ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และผลงานวิจัย
ในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมิน
พร้อมทั ้งได้รับคำแนะนำจากคณะกรรมการและ
ผู้เช่ียวชาญของเขตพื้นท่ีการศึกษา 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
      
ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมใน 
การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูล 
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนา 
ตนเอง 
 
 

 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ เป็นสถานศึกษาที ่ให้ความสำคัญกับผู ้เร ียนเป็นหัวใจหลัก โดยได้กำหนด 

นโยบายต่างๆเพื ่อพัฒนาผู ้เร ียนและโรงเร ียนให้ม ีค ุณภาพมาตรฐาน บริหารจัดการตามยุทธศาสตร์ของ  
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กระทรวงศึกษาธิการ ได้แก่ การพัฒนาบุคลากรให้มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ การปรับ  
สภาพแวดล้อมและทรัพยากรเพื ่อการเรียนรู ้ การมุ ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการและ 
เทคโนโลยี มีความคิดสร้างสรรค์ ปลูกฝังผู ้เรียนด้านจริยธรรม คุณธรรม ความเป็นไทย พัฒนาผู้เรียนด้าน  
สุนทรียภาพและอนุรักษ์ความเป็นไทย มุ่งสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน และมุ่งพัฒนาการ 
นำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันนอกจากนี้โรงเรียนบ้าน เจดีย์โคะ ยัง 
กำหนดนโยบายส่ง เสร ิมให้ผ ู ้ เร ียนม ีความศรัทธาและเชื ่อม ั ่นการปกครองระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี  
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักอันตรายของยาเสพติด และรู้จักป้องกันตนเองให้ห่างไกล 
จากยาเสพติด รวมทั้งมุ่งพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานอุดมการณ์ของการจัดการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน เป็นการจัดการศึกษาเพื่อปวงชนโดยรัฐต้องจัดให้มีการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนาเยาวชนไทย  
ทุกคนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้งในฐานะที่เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองของโลก เพื่อเป็นรากฐานท่ี  
พอเพียงสำหรับการใฝ่รู ้ ใฝ่เรียนตลอดชีวิต รวมทั้งเพื่อการพัฒนาหน้าที่การงาน และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ส่วนตัวและครอบครัว และเพื่อสร้างรากฐานพัฒนาคุณภาพชีวิตส่วนตนและครอบครัว เพื่อสร้ างรากฐานท่ี 
แข็งแกร่งสำหรับการสร้างสรรค์สังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืนในอนาคต  
ในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานยึดหลักท่ีสอดคล้องกับอุดมการณ์ ดังนี้  

1. หลักการพัฒนาผู้เรียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมเป็นผู้ที่มี
จร ิยธรรมในการดำเน ินชีว ิต สามารถอยู ่ร ่วมกับผู ้อ ื ่นได้อย ่างมีความสุข ใฝ่ร ู ้  ม ีท ักษะในการแสวงหา  
ความรู้ที่พอเพียงต่อการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตส่วนตน สามารถเผชิญความเปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทัน 
ชาญฉลาด และมีความเป็นประชาธิปไตย 

2. หลักการจัดการศึกษาเพื ่อความเป็นไทย ให้มีความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ ่นและประเทศชาติ  
มีความรู้และทักษะพื้นฐาน สำหรับการประกอบอาชีพสุจริต มีความมุ่งมั ่น ขยัน ซื ่อสัตย์ ประหยัด อดทน  
มีลักษณะนิสัยและทัศนคติท่ีพึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีท้ังของครอบครัว ชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก 

3. หลักแห่งความเสมอภาคคนไทยทั ้งปวงต้องมีสิทธิ ์เสมอกันในการรับการศึกษาขั ้นพื ้นฐานไม่น้อย 
กว่า 12 ปี อย่างทั่วถึงเท่าเทียมควบคู่ไปกับความมีคุณภาพ โดยไม่แบ่งชนชั้นหรือความแตกต่างทาง สังคม 
วัฒนธรรม 

4. หลักการมีส่วนร่วม องค์การปกครองส่วนท้องถิ ่นและภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการบริหารและการ 
จัดการศึกษาร่วมกับคณะกรรมการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาเพื่อเสริมสร้างเอกลักษณ์  
ศักดิ์ศรีและตอบสนองความต้องการของท้องถิ ่นตามนัยของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 
2557 เกี่ยวกับการกระจายอำนาจ 

5. หลักแห่งความสอดคล้อง อุดมการณ์และมาตรฐานในการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานต้องสอดคล้อง 
กับสาระบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับท่ี2 ) พุทธศักราช 2545 นโยบายการศึกษาของรัฐบาลที่แถลง 
ต่อรัฐสภา สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
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2.1.1 ข้อมูลพืน้ฐานของสถานศึกษา 

 1) ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นายเอกณริน ไชยพล โทรศัพท์ 081-1807070 
 

2) ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
    ตำบลแม่สอด  อำเภอแม่สอด จังหวัดตาก รหัสไปรษณีย์ 63110 

   e-mail jksschool@gmail.com   website http://www.banjadeekhoschool.com 
 
 3) แผนที่ (ใช้ Google map จาก สพป. ตาก เขต 2 ถึง โรงเรียน) 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน 

2.1 ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 

http://www.banjadeekhoschool.com/


 ๑๖ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
4) ที่ต้ัง ประวัติสถานศึกษาโดยสังเขป 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ  ตั้งอยู่หมู่ที่ 6 บ้านเจดีย์โคะ ถนนแม่สอด-อุ้มผาง ตำบลมหาวันอำเภอแม่สอด
จังหวัดตาก มีเนื้อที่ 18 ไร่ 2 งาน ทิศเหนือ ติดต่อกับวัดเจดีย์โคะ ทิศใต้ติดต่อกับที่ดินของนายไพฑูรย์ อินถาวร 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับบ้านนางเสมือน แสนจุ้ม  ทิศตะวันตก ติดต่อกับถนนหมู่บ้านเจดีย์โคะ                 โรงเรียน
บ้านเจดีย์โคะดำเนินการสร้าง เมื่อวันที่ 1 เดือน พฤษภาคม พ.ศ.2516 ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่บ้านเจดีย์โคะ  หมู่ท่ี 
6,7,10 บ้านเจดีย์โคะ  ตำบลมหาวัน อำเภอแม่สอด  จังหวัดตาก  รหัสไปรษณีย์ 63110 มีเนื้อที่ 18 ไร่  2 งาน 
ห่างจาก อำเภอแม่สอด 30 กิโลเมตร ห่างจาก จังหวัดตาก 110 กิโลเมตร สร้างโดยอาสาสมัครของโรงเรียนสันติ
ราษฎร์ ซึ่งเป็นลูกเสือสามัญจากกรุงเทพมหานคร  มาช่วยในการก่อสร้าง  อาคารเรียนแบบ 312 แต่ไม่สำเร็จ 
เพราะมีอุปสรรคหลายอย่าง ต่อมาผู้ใหญ่โม่ง เป็งงา คณะผู้สอนและชาวบ้านได้ช่วยกันดำเนินการก่อสร้างเป็น
อาคารช่ัวคราวติดกับอาคารของพระ โดยใช้ช่ือว่า โรงเรียนบ้านจิเลโคะ ต่อมาจึงเปล่ียนช่ือเป็น โรงเรียนบ้านเจดีย์
โคะ โดยมีนายศุภชัย ใจเถิน เป็นครูใหญ่คนแรก ปีการศึกษา 2564 มีนายเอกณริน ไชยพล ดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถานศึกษา มีนายวิชญ์สรัช กลุ่มเหรียญทอง นางสาวเนตรนิภา  ปัญญานันท์และนายทรงเดช อินอุดออน          ดำรง
ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา และเปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล 2 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
 
 5) สภาพชุมชน เศรษฐกิจและสังคมของสถานศึกษา 

ชุมชมโดยรอบโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ประกอบด้วยประชากรชนเผ่าม้ง ชนเผ่าปากาเกอญอ ไทย และ
พม่า เป็นชุมชนท่ีมีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทำไร่ ทำสวน 
ค้าขาย ปศุสัตว์   
 
2.1.2 วิสัยทัศน์/พนัธกิจ/อัตลักษณ์/เอกลักษณ ์ 
 วิสัยทัศน์ 
 มุ่งยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐาน ควบคู่คุณธรรม สร้างสรรค์การกีฬา  ไม่พึ่งพายาเสพติด ดำเนิน
ชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่วัฒนธรรมชนเผ่า พร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
 พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมพัฒนาผู้สอนให้เป็นผู้สอนมืออาชีพ 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม   
   ดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ใช้กิจกรรมกีฬาเพื่อห่างไกลยาเสพติด 
 3. อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมชนเผ่าโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 4. จัดการเรียนการสอนเพื่อรองรับสู่ประชาคมอาเซียน 

อัตลักษณ์     
  คุณธรรมนำความรู้ คู่วัฒนธรรมชนเผ่า 

 
 
 
 
 



 ๑๗ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
2.1.3 โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๘ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
2.1.4 ข้อมูลข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 3 ปีย้อนหลัง   

ตารางที่ 1 แสดงจำนวนข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา 3 ปีย้อนหลัง   

รายการ 
2563 2564 2565 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ผู้บริหารและรองผู้บริหาร 3 1 3 1 3 1 
ระดับปฐมวัย 0 8 0 7 0 7 
ข้าราชการคร ู 0 6 0 6 0 6 
อัตราจ้าง 0 1 0 0 0 0 
พนักงานราชการ 0 1 0 1 0 1 
ครูพ่ีเลี้ยง 0 0 0 0 0 0 
ระดับข้ันพ้ืนฐาน 12 35 14 34 15 33 
ข้าราชการคร ู 10 30 11 30 12 29 
อัตราจ้าง 1 4 1 3 1 3 
พนักงานราชการ 0 0 1 0 1 0 
ธุรการโรงเรียน 0 1 0 1 0 1 
นักการภารโรง 1 0 1 0 1 0 
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2.1.5 ข้อมูลจำนวนนักเรียนแยกเป็นระดับชั้น 

ตารางที่ 2 แสดงจำนวนนักเรียนแยกเป็นระดับช้ัน  
   จำนวนนักเรียนท้ังหมด 1,520 คน   แยกเป็นระดับช้ัน ดังนี้ 

ชั้น 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด  

จำนวน 
เด็กพิเศษ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - - - - - - 
ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 3 45 43 88 - - 
ช้ันอนุบาลปีท่ี 3 4  66 58 144  - - 

รวม  7 111 101 212 - - 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 4  81 65  146  - - 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 4  70 73  143  - - 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 4  75 65  139  1 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 4  66 61  127  2 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 3  52 56  108  5 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 2  45 37  82  2 - 

รวม 21 389 356 745 10 3 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 4 83 76 159 4 3 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 3 59 63 122 3 1 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 3 44 57 101 1 - 

รวม 10 186 196 382 8 4 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 3 34 48 82 1  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 2 23 34 57 - 1 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 2 13 29 42 - - 

รวม 7 70 111 181 1 1 
รวมทั้งหมด 45 756 764 1,520 19 8 
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ตารางที่ 3 แสดงอัตราส่วนจำนวนครูต่อนักเรียน 

ระดับชั้น จำนวนครู จำนวนนักเรียน อัตราส่วน 
ระดับปฐมวัย 7 212 30.29 
ระดับข้ันพื้นฐาน 25 746 29.84 
ระดับมัธยม 25 563 22.52 

 
2.1.6 ข้อมูลผู้เรียนและร้อยละผู้สำเร็จการศึกษา (เทียบกับแรกเข้า) 

ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลผู้เรียนและร้อยละผู้สำเร็จการศึกษา 

ระดับชั้น แรกเข้า ผู้สำเร็จการศึกษา 
ร้อยละ 

ผู้สำเร็จการศึกษา 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 82 82 100.00 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 101 97 96.04 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 42 42 100.00 

 
2.1.7 ข้อมูลหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน  

ตารางที่ 5 แสดงโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
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 ๒๓ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
 
2.1.8 จำนวนวันที่เปิดเรียนจริง 

ตารางท่ี 6 แสดงจำนวนวันท่ีเปิดเรียนจริง 
ระดับชั้น ระยะเวลาเปิดภาคเรียน จำนวนวันเรียน จำนวนวันปิดภาคเรียน 

ภาคเรียนท่ี 1/2565 
17 พ.ค.65 – 
12 ต.ค.65 

100 วัน 19 วัน 

ภาคเรียนท่ี 2/2565 
1 พ.ย. 65 – 
31 มี.ค.66 

103 วัน 45 วัน 

สรุปเวลาเรียนตลอดปี 
17 พ.ค.65 – 
31 มี.ค.66 

203 วัน 64 วัน 

 
 
 
 
 



 ๒๔ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

2.1.9 ข้อมูลอาคารสถานที่  

ตารางที่ 7 แสดงข้อมูลอาคารสถานท่ี 
อาคารสถานที่ จำนวนห้อง 

ห้องเรียนระดับปฐมวัย 7 
ห้องเรียนระดับข้ันพืน้ฐาน 38 
ห้องปฏิบัติการ 3 

รวม 48 
 
2.1.10 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  
 1) จำนวนนักเรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 

ตารางที่ 8 แสดงจำนวนนักเรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 
แหล่งเรียนรู้ จำนวนนักเรียน ร้อยละ 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
ศาลพระภูมิ 1,520 100.00 
ศูนย์วัฒนธรรม คุณธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 1,520 100.00 
ห้องวิถีพุทธ 1,520 100.00 
ห้องคอมพิวเตอร์ 1,520 100.00 
ห้องวิทยาศาสตร์ 1,520 100.00 
ห้องการงานพืน้ฐานอาชีพ 1,520 100.00 
ห้องอาเซียนศึกษา  1,520 100.00 
ห้องพลศึกษา 1,520 100.00 
ห้องนาฎศิลป์ 1,520 100.00 
ห้องดนตรี 1,520 100.00 
ห้องศิลปะ 1,520 100.00 
ห้องภาษาพม่า 1,520 100.00 
ห้องเด็กพิเศษ 1,520 100.00 
ห้องสมุด 1,520 100.00 
ห้องเกียรติยศ 1,520 100.00 
เรือนพยาบาล 1,520 100.00 
ห้องวิชาการ 1,520 100.00 
ห้องธุรการ 1,520 100.00 
ห้องทะเบียน 1,520 100.00 
ห้องพัสดุ 1,520 100.00 
ห้องการเงิน 1,520 100.00 
สหกรณ์ร้านค้า 1,520 100.00 



 ๒๕ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

แหล่งเรียนรู้ จำนวนนักเรียน ร้อยละ 
ธนาคารโรงเรียน 1,520 100.00 
โรงอาหาร  1,520 100.00 
อาคารอเนกประสงค์ 1,520 100.00 
ห้องโสตทัศนศึกษา 1,520 100.00 
บ่อเล้ียงปลาดุก 1,520 100.00 
โรงเล้ียงไก่พนัธุ์ไข ่ 1,520 100.00 
บ่อเล้ียงกบ 1,520 100.00 
สวนสมุนไพรใกล้ตัว 1,520 100.00 
เรือนเพาะชำ 1,520 100.00 
ห้องตัดผมชาย 1,520 100.00 
สนามเด็กเล่น    1,520 100.00 
แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
น้ำตกธารารักษ์ 1,520 100.00 
วัดบ้านเจดีย์โคะ หมู่ 6 1,520 100.00 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลมหาวัน 1,520 100.00 
คลินิกมาเลเรียท่ี 7 1,520 100.00 
ศูนย์สงเคราะห์ชาวเขา 1,520 100.00 
กลุ่มงานประดิษฐ์แม่บ้านหมู่ 6 1,520 100.00 
กลุ่มจักรสาน หมู่ 6 1,520 100.00 
 

2) จำนวนนักเรียนท่ีใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ตารางที่ 9 แสดงจำนวนนักเรียนท่ีใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน กิจกรรม จำนวนนักเรียน 

ผ้าม้ง การปักผ้าลายม้ง 1,520 
การทำไร่ การดูแลดิน การปลูกพืชผัก พืชผล 

การเก็บเกี่ยว และการจัดจำหน่าย 
1,520 
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2.1.11 ข้อมูลด้านงบประมาณ  

ตารางที่ 10 แสดงข้อมูลด้านงบประมาณ 
รายรับ จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ  
    งบจัดการเรียนการสอน 3,478,850 
    เครื่องแบบนักเรียน 593,580 
    อุปกรณ์การเรียน 532,655 
    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 876,030 
    ปัจจัยพื้นฐานยากจน 474,500 
งบบุคลากร 822,750 
เงินนอกงบประมาณ - 
เงินอื่นๆ (ระบุ) - 

รวมรายรับ 6,778,365 
  

 

2.2.1 ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้นอนุบาล  ดังนี้ 
 1)  ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 1  

ตารางที่ 11 ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ัน อนุบาล 1 

พัฒนา
ด้าน 

ปี 2563 นักเรียน .......... คน ปี 2564 นักเรียน .......... คน ปี 2565 นักเรียน  .......  คน 
ดี 

(3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

ดี 
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

ดี 
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร่างกาย                   
อารมณ์                   
สังคม                    
สติปัญญา                   
รวมเฉลี่ย
ทั้งหมด 

                  

 จากตารางแสดงผลพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ัน อนุบาล 1 พบว่า  
................................................. - ......................................................................................................................... 
  

 

2.2 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 



 ๒๗ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 2)  ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2 

ตารางที่ 12 ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ัน อนุบาล 2 

พัฒนา
ด้าน 

ปี 2563 นักเรียน ....112...... คน ปี 2564 นักเรียน .....89..... คน ปี 2565 นักเรียน  ....88...  คน 
ดี 

(3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง(1) ดี 
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง(1) ดี 
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง(1) 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร่างกาย 112 100 - - - - 89 100 0 0.00 0 0.00 84 95.45 4 4.54 0 0.00 

อารมณ์ 111 99.10 - - 1 0.89 89 100 0 0.00 0 0.00 88 100 0 0.00 0 0.00 

สังคม  112 100 - - - - 89 100 0 0.00 0 0.00 88 100 0 0.00 0 0.00 

สติปัญญา 89 79.46 22 19.64 1 0.89 85 95.50 4 4.49 0 0.00 88 100 0 0.00 0 0.00 

รวมเฉลี่ย
ทั้งหมด 

106 94.64 6 19.64 0 0.45 88 98.88 1 1.12 0 0.00 87 98.86 1 1.13 0 0.00 

 จากตารางแสดงผลพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2 พบว่า จากตารางแสดงผลพัฒนาการของ
นักเรียนระดับชั ้น อนุบาล 2 พบว่า ปีการศึกษา 2565 พบว่า พัฒนาการทางด้านร่างกายอยู ่ในระดับดี        
จำนวน  84  คน  คิดเป็นร้อยละ  95.45 อยู่ในระดับพอใช้  จำนวน  4  คน  คิดเป็นร้อยละ  4.54 พัฒนาการ
ทางด้านอารมณ์ อยู่ในระดับดี  จำนวน  88  คน  คิดเป็นร้อยละ  100 พัฒนาการทางด้านสังคมอยู่ในระดับดี  
จำนวน  88  คน  คิดเป็นร้อยละ  100  พัฒนาการทางด้านสติปัญญา อยู่ในระดับดี  จำนวน  88  คน  คิดเป็น
ร้อยละ  100 
 3)  ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 3  

ตารางที่ 13 ผลพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ัน อนุบาล 3 

พัฒนา
ด้าน 

ปี 2563 นักเรียน ...116....... คน ปี 2564 นักเรียน .....118..... คน ปี 2565 นักเรียน  ...125....  คน 
ดี 

(3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

ดี 
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

ดี 
(3) 

พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง
(1) 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร่างกาย 116 100 0 0.00 0 0.00 117 99.15 1 0.85 0 0.00 121 96.8 4 3.2 0 0.00 

อารมณ์ 116 100 0 0.00 0 0.00 118 100 0 0.00 0 0.00 121 96.8 4 3.2 0 0.00 

สังคม  116 100 0 0.00 0 0.00 118 100 0 0.00 0 0.00 119 95.2 6 4.8 0 0.00 

สติปัญญา 112 96.55 4 3.44 0 0.00 114 96.61 4 3.38 0 0.00 107 85.6 18 14.4 0 0.00 

รวมเฉลี่ย
ทั้งหมด 

115 99.14 1 0.86 0 0.00 117 98.94 1 1.05 0 0.00 117 93.6 8 6.4 0 0.00 

 จากตารางแสดงผลพัฒนาการของนักเรียนระดับชั้น อนุบาล 3 พบว่าจากตารางแสดงผลพัฒนาการของ
นักเรียนระดับชั้น อนุบาล 3 พบว่าปีการศึกษา 2565 พบว่าพัฒนาการทางด้านร่างกายอยู่ในระดับดี  จำนวน  
121  คน  คิดเป็นร้อยละ 96.8 อยู่ในระดับพอใช้  จำนวน  4  คน  คิดเป็นร้อยละ  3.2 พัฒนาการทางด้าน
อารมณ์ อยู่ในระดับดี  จำนวน  121  คน  คิดเป็นร้อยละ 96.8 อยู่ในระดับพอใช้  จำนวน  4  คน  คิดเป็นร้อย
ละ  3.2  พัฒนาการทางด้านสังคม อยู่ในระดับดี  จำนวน  119  คน  คิดเป็นร้อยละ  95.2 อยู่ในระดับพอใช้  



 ๒๘ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

จำนวน  6  คน  คิดเป็นร้อยละ  4.8 พัฒนาการทางด้านสติปัญญาอยู่ในระดับดี  จำนวน  107  คน  คิดเป็นร้อย
ละ  85.6 อยู่ในระดับพอใช้  จำนวน  18  คน  คิดเป็นร้อยละ  14.4 
 

 
2.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน  
  1) ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป แต่ละรายวิชาระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  

ตารางที่ 14 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2563 

สาระการเรียนรู ้
จำนวน 
นักเรียน 

ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (คน) 
รวม ร้อยละ ป.1 

(131คน) 
ป.2 

(130คน) 
ป.3 

(99คน) 
ป.4 

(78คน) 
ป.5 

(114คน) 
ป.6 

(90คน) 
1. ภาษาไทย 642 64 48 32 36 55 34 269 41.90 
2. คณติศาสตร ์ 642 84 69 25 39 53 20 290 45.17 
3. วิทยาศาสตร ์ 642 77 73 52 39 61 57 359 55.92 
4. สังคมศึกษา 642 91 59 38 36 41 38 303 47.20 
5. ประวัติศาสตร ์ 642 59 59 38 78 60 21 315 49.07 
6. สุข-พลศึกษา 642 129 128 95 59 111 90 612 95.33 
7. ศิลปะ 642 122 118 65 66 93 89 553 86.14 
8. การงานอาชีพ 642 116 102 62 10 101 87 478 74.45 
9. ภาษาต่างประเทศ 642 87 33 23 10 11 14 178 27.73 
รวมจำนวน 
(คน) 

5,778 829 689 430 373 586 450 3,357 58.10 

ร้อยละ 100.00 14.35 11.92 7.44 6.46 10.14 7.79 58.10  

ตารางที่ 15 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2564 

สาระการเรียนรู ้
จำนวน 
นักเรียน 

ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (คน) 
รวม ร้อยละ ป.1 

(133คน) 
ป.2 

(132คน) 
ป.3 

(127คน) 
ป.4 

(100คน) 
ป.5 

(80คน) 
ป.6 

(120คน) 
1. ภาษาไทย 692 95 103 89 67 66 70 490 70.81 
2. คณติศาสตร ์ 692 100 90 91 68 61 76 486 70.23 
3. วิทยาศาสตร ์ 692 110 102 100 98 53 72 535 77.31 
4. สังคมศึกษา 692 125 93 119 84 71 104 596 86.13 
5. ประวัติศาสตร ์ 692 93 96 116 100 71 93 569 82.23 
6. สุข-พลศึกษา 692 133 131 127 100 76 120 687 99.28 
7. ศิลปะ 692 132 129 107 82 80 113 643 92.92 
8. การงานอาชีพ 692 130 128 112 100 77 120 667 96.39 
9. 
ภาษาต่างประเทศ 

692 94 85 78 74 80 78 489 70.66 
รวมจำนวน 
(คน) 6,228 1,012 957 939 773 635 846 5,162 82.88 

ร้อยละ 100.00 16.25 15.37 15.08 12.41 10.20 13.58 82.88  



 ๒๙ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

ตารางที่ 16 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2565 

สาระการเรียนรู ้
จำนวน 
นักเรียน 

ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (คน) 
รวม ร้อยละ ป.1 

(147คน) 
ป.2 

(142คน) 
ป.3 

(138คน) 
ป.4 

(127คน) 
ป.5 

(108คน) 
ป.6 

(82คน) 
1. ภาษาไทย 744 106 90 90 93 83 59 521 70.03 
2. คณิตศาสตร์ 744 108 96 91 97 79 63 534 71.77 
3. วิทยาศาสตร์ 744 116 97 138 90 85 57 583 78.36 
4. สังคมศึกษา 744 114 116 41 113 93 18 495 66.53 
5. ประวัติศาสตร์ 744 111 113 41 34 91 77 467 62.77 
6. สุข-พลศึกษา 744 125 142 136 126 101 67 697 93.68 
7. ศิลปะ 744 120 142 135 74 56 53 580 77.96 
8. การงานอาชีพ 744 124 142 138 126 108 82 720 96.77 
9. ภาษาต่างประเทศ 744 101 86 67 86 67 44 451 60.62 
รวมจำนวน (คน) 6,696 1,025 1,024 877 839 763 520 5,048 75.39 
ร้อยละ 100.00 15.31 15.29 13.10 12.53 11.39 7.77 75.39   

 
2) ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป แต่ละรายวิชาระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  

ตารางที่ 17 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2563 

สาระการเรียนรู ้
จำนวน 
นักเรียน 

ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (คน) 
รวม ร้อยละ ม.1 

(103คน) 
ม.2 

(80คน) 
ม.3 

(70คน) 
ม.4 

(48คน) 
ม.5 

(....คน) 
ม.6 

(....คน) 
1. ภาษาไทย 301 43 36 40 39 - - 158 52.49 
2. คณิตศาสตร์ 301 38 27 23 12 - - 100 33.22 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี 301 24 49 40 28 - - 141 46.84 

4. สังคมศึกษา 301 67 64 59 30 - - 220 73.09 
5. ประวัติศาสตร์ 301 48 54 55 34 - - 191 63.46 
6. สุข-พลศึกษา 301 73 62 67 44 - - 246 81.73 
7. ศิลปะ 301 90 72 66 41 - - 269 89.37 
8. การงานอาชีพ 301 64 58 58 44 - - 224 74.42 
9. ภาษาต่างประเทศ 301 48 37 57 34 - - 176 58.47 
รวมจำนวน (คน) 2,709 495 459 465 306 - - 1,725 63.68 
ร้อยละ 100.00 18.27 16.94 17.17 11.30 - - 63.68  

 

 

 

 



 ๓๐ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

ตารางที่ 18 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2564 

สาระการเรียนรู ้
จำนวน 
นักเรียน 

ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (คน) 
รวม ร้อยละ ม.1 

(116คน) 
ม.2 

(103คน) 
ม.3 

(80คน) 
ม.4 

(71คน) 
ม.5 

(43คน) 
ม.6 

(....คน) 
1. ภาษาไทย 413 76 74 63 54 36 - 303 73.37 
2. คณิตศาสตร์ 413 78 62 72 52 41 - 305 73.85 
3. วิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี

413 58 73 55 40 35 - 261 63.20 

4. สังคมศึกษา 413 76 75 60 52 41 - 304 73.61 
5. ประวัติศาสตร์ 413 107 75 68 67 43 - 360 87.17 
6. สุข-พลศึกษา 413 107 75 80 71 43 - 376 91.04 
7. ศิลปะ 413 116 103 69 59 42 - 389 94.19 
8. การงานอาชีพ 413 73 88 72 - - - 233 56.42 
9. ภาษาต่างประเทศ 413 99 100 67 53 40 - 359 86.92 
รวมจำนวน(คน) 3,717 790 725 606 448 321 - 2,890 77.75 
ร้อยละ 100.00 21.25 19.50 16.30 12.05 8.64 - 77.75  

 

ตารางที่ 19 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2565 

สาระการเรียนรู ้
จำนวน 
นักเรียน 

ระดับคุณภาพดีขึ้นไป (คน) 
รวม ร้อยละ ม.1 

(154คน) 
ม.2 

(110คน) 
ม.3 

(97คน) 
ม.4 

(77คน) 
ม.5 

(56คน) 
ม.6 

(42คน) 
1. ภาษาไทย 536 115 95 77 31 35 42 395 73.69 
2. คณิตศาสตร์ 536 86 74 18 26 45 38 287 53.54 
3. วิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี 536 46 88 36 45 49 42 306 57.09 

4. สังคมศึกษา 536 109 83 33 77 56 42 400 74.63 
5. ประวัติศาสตร์ 536 36 39 40 77 43 41 276 51.49 
6. สุข-พลศึกษา 536 153 109 67 50 55 42 476 88.81 
7. ศิลปะ 536 106 80 41 70 53 42 392 73.13 
8. การงานอาชีพ 536 105 67 60 68 45 31 376 70.15 
9. ภาษาต่างประเทศ 536 83 56 21 43 45 31 279 52.05 
รวมจำนวน (คน) 4,824 839 691 393 487 426 351 3.19 66.07 
ร้อยละ 100.00 17.39 14.32 8.15 10.10 8.83 7.28 66.07  

 
 
 
 
 
 
 



 ๓๑ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

กราฟแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2563-2565 

 

2.2.3 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
   1) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT)   
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2563 – 2565 

ตารางที่ 20 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปี 
2563 

ปี 
2564 

ผลต่าง 
(+/-) 

ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง 
(+/-) 

การอ่านออกเสียง 63.50 39.84 -23.66 39.84 78.60 +38.76 
การอ่านรู้เรื่อง 68.95 51.08 -17.87 51.08 75.75 +24.67 
รวม 2 สมรรถนะ 66.22 45.40 -20.82 45.40 77.17 +31.77 

 
 

 
 

 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน (Reading Test : RT)          
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2563 - 2565 พบว่า ปีการศึกษา 2565 สมรรถนะการอ่านออกเสียง 
คะแนนเฉลี่ย 78.60 สมรรถนะการอ่านรู้เรื่อง คะแนนเฉลี่ย  75.75 และรวม 2 สมรรถนะมีคะแนนเฉล่ีย 
77.17 
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 ๓๒ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

กราฟ แสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของ 
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2565 

 

 2) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ NT  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2563 – 2565 

ตารางที่ 21 แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ NT  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3   

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปี 
2563 

ปี 
2564 

ผลต่าง 
(+/-) 

ปี 
2564 

ปี 
2565 

ผลต่าง 
(+/-) 

ความสามารถด้านภาษา 56.39 35.61 -20.87 35.61 52.56 +16.95 
ความสามารถด้านคำนวณ 51.79 32.27 -19.52 32.27 44.16 +11.89 
ความสามารถด้านเหตุผล - - - - - - 

รวมคะแนนเฉลี่ย 3 ด้าน 57.07 33.94 -23.13 33.94 48.36 +14.42 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2565  พบว่า 2565 ความสามารถด้านภาษา คะแนนเฉล่ีย 
52.56 ความสามารถด้านคำนวณ คะแนนเฉล่ีย  44.16 และรวม 2 สมรรถนะมีคะแนนเฉล่ีย 48.36 
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 ๓๓ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

กราฟแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)      
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563-2565 

 

 3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2564-2565 

ตารางที่ 22 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ภาษาไทย 53.43 45.15 58.45 
คณิตศาสตร์ 28.20 32.07 41.70 
วิทยาศาสตร์ 33.91 30.87 46.72 
ภาษาอังกฤษ 32.73 28.18 36.80 
รวมคะแนนเฉลี่ยทั้งหมด 37.07 34.07 45.92 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

จากตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 – 2565  พบว่า ทุกรายวิชาท่ีมีผลคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น คือ วิชาภาษาไทย 
มีคะแนนเฉลี่ย 58.45 วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 41.70  วิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 46.72       
และวิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉล่ีย 36.80 
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 ๓๔ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

กราฟแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)     
ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2565 

ตารางที่ 23 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ภาษาไทย 57.80 49.61 51.30 
คณิตศาสตร์ 24.79 21.23 23.32 
วิทยาศาสตร์ 31.24 29.59 32.69 
ภาษาอังกฤษ 32.69 26.06 25.10 
รวมคะแนนเฉลี่ยทั้งหมด 36.63 31.62 33.10 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 จากตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2563 – 2565  พบว่า รายวิชาท่ีมีผลคะแนนเฉล่ียสูงขึ้น คือ วิชาภาษาไทย      มี
คะแนนเฉล่ีย 51.30  วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ีย 23.32  วิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ีย 32.69 รายวิชา
ท่ีมีผลคะแนนเฉล่ียลดลง ได้แก่ วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉล่ีย 25.10 
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 ๓๕ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

กราฟ แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ 6 ปีการศึกษา 2563-2565 

ตารางที่ 24 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ภาษาไทย - - 43.69 
คณิตศาสตร์ - - 20.33 
วิทยาศาสตร์ - - 27.65 
ภาษาอังกฤษ - - 20.99 

รวมคะแนนเฉลี่ยทั้งหมด - - 30.83 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  จากตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565  พบว่า รายวิชาท่ีมีผลคะแนนเฉล่ียสูงสุด คือ วิชาภาษาไทย  มีคะแนนเฉล่ีย 
43.69  วิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ีย 27.65  วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉล่ีย 20.99 และวิชาคณิตศาสตร์ 
มีคะแนนเฉล่ีย 20.33 
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 ๓๖ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

2.2.4 ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2565 

ตารางที่ 25  ตารางแสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 135 12 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 142 133 9 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 138 133 5 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 127 124 2 0 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 108 108 0 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 82 73 9 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 116 116 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 111 110 0 0 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 97 97 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 77 77 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 56 56 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 42 42 0 0 0 

รวม 1,243 1,204 37 0 2 
เฉลี่ยร้อยละ 96.86 2.98 0.00 0.16 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๗ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

2.2.5 ข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2565 

ตารางที่ 26 ตารางแสดงข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 123 23 0 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 142 101 41 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 138 130 8 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 127 108 18 0 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 108 100 8 0 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 82 74 8 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 116 115 1 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 111 96 14 0 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 97 97 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 77 77 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 56 56 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 42 42 0 0 0 

รวม 1,243 1,119 121 0 3 
เฉลี่ยร้อยละ 90.02 9.73 0.00 0.24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๘ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

2.2.6 ข้อมูลผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 

ตารางที่ 27 ตารางแสดงข้อมูลผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ประถมศึกษาปีท่ี 1 147 147 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 142 142 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 138 138 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 127 126 1 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 108 108 0 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 82 82 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 116 116 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 111 110 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 97 97 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 77 77 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 56 56 0 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 42 42 0 

รวม 1,243 1,241 2 
เฉลี่ยร้อยละ 99.84 0.16 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๙ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 

 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.2559-2563) 

2.3.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ตารางที่ 28  แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ.2559-2563) ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ชื่อโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 1  

คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 
การจัดประสบการณ์ที่

เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
บ้านเจดีย์โคะ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

2.3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตารางที่ 29  แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี (พ.ศ.2559-2563) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ชื่อโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 1  

คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ

การจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็สำคัญ 

บ้านเจดีย์โคะ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 ผลการประเมินภายนอก 



 ๔๐ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
 
  
    
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ระดับคุณภาพ:  ยอดเยี่ยม 
 1. ผลการดำเนินงาน  
1.1 เป้าหมาย  

 

๑. คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม 

มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 90.00 
มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได  90.00 
มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 95.00 
มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได  90.00 

 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะระดับการศึกษาปฐมวัยมีกระบวนการพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัยมีการส่งเสริมให้
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ติดตามให้เด็กมี
น้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับ ความปลอดภัย หลีกเลี่ยง
สภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อมและสถานการณ์  ท่ีเส่ียงอันตราย มีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริงแจ่มใส ฝึกความอดทนในการรอคอย ยอมรับ
และพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น มีจิตสำนึก  และค่านิยมท่ีดี ส่งเสริมให้ช่วยเหลือแบ่งปัน 
เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เพราะโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีความหลากหลายทางเชื้อชาติ 
ฝึกให้เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้โดยไม่มีการขัดแย้ง มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ เด็ก
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ โดยการส่งเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ควบคู่ไปกับด้านอื่น โรงเรียน
บ้านเจดีย์โคะได้นำจุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการเร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับ
ผลกระทบจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 เด็กเกิดภาวะ Learning Loss หรือ 
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ และทางโรงเรียนจึงจัดกิจกรรม Learning Recovery หรือ การฟื้นฟูภาวะถดถอย

ส่วนที่ 3  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

3.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 



 ๔๑ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

ทางการเรียนรู้ โดยระดับชั้นปฐมวัยได้นำมาบูรณาการเข้ากับหน่วยการเรียนรู้โดยใช้รู้แบบการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ร ่วมถึงการพัฒนากิจกรรม STEM และ EF ในเด็กปฐมวัย และยังส่งเสร ิมกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติได้เป็นอย่างดี 
 
1.2 กระบวนการพัฒนา  

 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะระดับการศึกษาปฐมวัยระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กทั้งเป้าหมายเชิงปริมาณแล
เเชิงคุณภาพ มีเครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เช่น ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก เด็กร้อยละ 90 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัย ของตนเองได้ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของ
เด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ ตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย มีการดำเนินโครงการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
คุณภาพของเด็กปฐมวัย ให้เด็กมีความพร้อมในการศึกษาระดับประถมศึกษา มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตาม
หลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสร ิมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื ่อง ใน
กระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะยังมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชน 
และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องในการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพเด็ก 
 
1.3 ผลการดำเนินงาน  

 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการดำเนินงาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
ปีการศึกษา 

2564 
ปีการศึกษา  

2565 

1.1 
มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ร้อยละ 89.00 ร้อยละ 96.8 

1.2 
มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณได 

ร้อยละ 89.00 ร้อยละ 96.8 

1.3 
มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง 
และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ร้อยละ 89.00 ร้อยละ 95.2 

1.4 
มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรูได 

ร้อยละ 85.00 ร้อยละ 85.6 

   
ผลการดำเนินงานตามเป้าหมายมาตรฐานด้านคุณภาพเด็กมี ดังนี้  มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง         

มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดปลอดภัยของตนเอง อยู่ในระดับยอดเยี่ยม มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ อยู่ในระดับยอดเย่ียม มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิก
ที่ดีของสังคม อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ผลการประเมินบรรลุตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ และ มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด อยู่ในระดับดี
เลิศ เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้จึงควรมีการส่งเสริมและพัฒนามากยิ่งขึ ้นเพื่อให้เด็กเกิดการพัฒนา          
ด้านสติปัญญาในระดับยอดเย่ียม 
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1.4 การวางแผนการปรับปรุงแก้ไข  
 

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบบูรณาการกิจกรรม Active learning , Executive Function (EF) , 
กิจกรรม STEM ,กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ให้มีความต่อเนื่อง ดำเนินการประเมินและรายงานผล         
การประเมินอย่างชัดเจนเพื่อให้ผลการดำเนินงานเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
 
1.5 การเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อสาธารณะชน 
 

ผลการพัฒนาการของเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน ได้รับความร่วมมือผู้ปกครองกิจกรรมส่งเสริมการเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัย มีการรายงานผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ผู้ปกครอง ส่งเสริมเด็กมีการช่วยงานผู้ปกครอง ดูแลสิ่งแวดลอ้ม
เพียบพร้อมความเป็นไทย คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และ ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจการดำเนินการ
ของสถานศึกษามีพัฒนาการเด็กปฐมวัยเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและคุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค์อย่าง
ต่อเนื่อง โดยผู้ปกครองสามารถติดตามได้ในกลุ่มห้องเรียน เพจ FACEBOOK และเว็บไซต์โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
   -     e-mail :: jksschool@gmail.com    
   -     website :: http://www.banjadeekhoschool.com 
    -    facebook :: https://www.facebook.com/banjadeekhoschool 

 
 2. หลักฐาน/ร่องรอย/เอกสารสนับสนุน 

ภาพความสำเร็จด้านคุณภาพเด็กท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ ผลการประเมินนักเรียนตามระดับ
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน (ร่างกาย สังคม อารมณ์และจิตใจ และสติปัญญา) รายงานผลกิจกรรม  บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยแห่งประเทศไทย สมุดบันทึกการตรวจสุขภาพเด็ก สมุดบันทึกการดื่มนม ผลงานเด็กจากแฟ้มสะสมงานของ
นักเรียน ภาพถ่ายการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สรุปโครงการในกิจกรรมวิชาการปฐมวัย ตารางการจัดกิจกรรม
ประจำวัน สมุดบันทึกประจำตัวนักเรียนกิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน โครงการอาหารกลางวัน แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน และรวมถึงการสังเกตจากพฤติกรรมของผู้เรียนและบริบทของโรงเรียนเชิงประจักษ์ และจากโครงการ
ต่างๆ 

หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ประเด็นท่ี ๑ 
-  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี  
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

 
จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ได้แก่ 
- การเคลื่อนไหวร่างกายเคลื่อนที่ โดยมีอุปกรณ์ ,
เลียนแบบท่าทางสัตว์ ทำท่าทางตามคำสั่ง ,กระโดด
ข้ามส่ิงกีดขวาง ,วิ่งเก็บของ,วิ่งซิกแซก,ขึ้น - ลงบันได
,วิ่งหยุดทันที  
- การเคล่ือนไหวอยู่กับท่ี 
- การทรงตัว ได้แก่ ยืนขาเดียว เดินต่อเท้าเดินหน้า 
ถอยหลัง 
- กิจกรรมกายบริหารตามเพลง 
 

http://www.banjadeekhoschool.com/
https://www.facebook.com/banjadeekhoschool
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ประเด็นท่ี ๒ 
- ม ีพ ัฒนาการด้านอารมณ์ จ ิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ได้แก่  
- กิจกรรมสงบ ทำสมาธิก่อนเรียน 
- สวดมนต์ไหว้พระ 

ประเด็นท่ี ๓ 
-  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม ได้แก่ 
- ช่วยเหลือตนเองในกิจวัตรประจำวัน ได้แก่  
การล้างมือ การล้างถาดอาหาร การล้างหน้า 
แปรงฟัน  การแต่งตัว  การเข้าห้องน้ำ  
การรับประทานอาหาร รู้จักช่วยเหลือ 
และแบ่งปันมีน้ำใจ 
- กิจกรรมหนูน้อยจิตอาสา  
- ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
- ร่วมกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ(open house) 
- ร่วมกิจกรรมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม 

ประเด็นท่ี ๔ 
- มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการ
คิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ได้แก่ 
-การคิด หมายถึง การใช้ประสาทสัมผัสทั้ง ๕ ด้วย
การมอง ฟัง สัมผัส ชิมรส และดมกลิ ่น การคิด
เช ื ่ อมโยงความส ัมพ ันธ ์ส ิ ่ งของต ่ างๆ การคิด
สร้างสรรค์ และการคิดแก้ปัญหา 
-การใช้ภาษาในการส่ือสาร ด้วยการฟัง การพูด การ
อ่านการเขียนการสังเกต การจำแนก และการ
เปรียบเทียบ ได้แก่ การจำแนก 
เปรียบเทียบความเหมือน-ความต่าง การจัดหมวดหมู่
ส่ิง ของ และการเรียงลำดับส่ิงต่างๆ 
- จำนวน ท้ังการนับจำนวนและการรู้ค่าของจำนวน 
- มิติสัมพันธ์ คือ การเข้าใจและการอธิบายในเรื่อง
พื้นท่ี ตำแหน่ง ระยะทาง ทิศทาง 
- เวลา ใช้ในการเปรียบเทียบเวลาต่างๆ เรียงลำดับ
เหตุการณ์ และความเข้าใจเกี่ยวกับฤดูกาล 

 
3. จุดเด่น 

๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง เด็กได้รับการ
ส่งเสริมภาวะโภชนาการเหมาะสมวัย ได้แก่ การดื่มนมอาหารเสริม อาหารกลางวัน เด็กเคลื่อนไหวร่างกายอย่าง
คล่องแคล่ว เด็กรู้จักดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองปฏิบัติจนเป็นนิสัย และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเข้ามาให้บริการ
ตรวจสุขภาพรายบุคคล เด็กรู้จักเอาตัวรอด ดูแลตนเองตามข้อปฏิบัติข้อตกลงอย่างสม่ำเสมอ ผ่านกิจกรรมประจำ
วันท่ีหลากหลาย เหมาะสมตามวัย 
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๒. เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่าง
เหมาสมตามวัย ร่าเริงแจ่มใส ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว รู้จักยับยั้งช่ังใจ อดทนใน
การรอคอย ยอมรับผู้อื่น รู้หน้าที่รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงามผ่านกิจกรรมเข้าแถวเคารพธง
ชาติท่ีหลากหลาย เหมาะสมตามวัย 

๓. พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เช่ือฟังคำส่ัง
สอนของพ่อแม่ ครูบาอาจารย์ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และประพฤติ
ตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ เหมาะสมตามวัย 

๔. ใช้สื ่อเทคโนโลยีเป็นเครื ่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้จากประสบการณ์ตรงจากจัดมุม
ประสบการณ์ท่ีจัดขึ้นในห้องเรียน เหมาะสมตามวัย 

 
4. จุดควรพัฒนา 
 ๑. พัฒนาการการใช้ภาษา การสังเกต การจำแนก การเปรียบเทียบส่ิงต่างๆ รอบตัว เด็กจำเป็นต้องเรียนรู้

ภาษาเพื่อใช้ในการสื่อความหมาย การคิด การจินตนาการ การรับรู้ การแสดงออก การโต้ตอบกับผู้อื่น และการ
ปรับตัวเข้ากับส่ิงแวดล้อม ผ่านการจัดกิจกรรมท่ีหลายหลายครอบคลุมทุกด้านอย่างสม่ำเสมอ 

  ๒. พัฒนาการเด็กด้านสติปัญญาท่ีขาดความต่อเนื่อง  
 

5. ข้อเสนอแนะ 
  ๑.  เสริมประสบการณ์ความรู้และทักษะพื้นฐานเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับวัย 
  ๒.  เสริมประสบการณ์ความรู้พัฒนาสุนทรียภาพด้านการเคล่ือนไหว ดนตรีและกีฬา                          
  ๓.  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย เด็กปฐมวัย        
  ๔.  เสริมประสบการณ์กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
  ๕.  เสริมกิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านภาษาให้มีความต่อเนื่องจากระดับช้ันอนุบาลปีท่ี ๒-๓ 
 
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีมีความหลากหลายอย่างต่อเนื่อง                เพิ่ม
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับ เด็กได้ปฏิบัติจริง เรียนรู้จากส่ือ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมทักษะด้านภาษาให้กับเด็ก 
เพื่อท่ีเด็กสามารถสนทนาโต้ตอบ เข้าใจความหมายในการส่ือสาร และให้ความสำคัญกับภาษาถิ่นอย่างเหมาะสมกับ
วัย 

 
- 
 
 
 
 
 
 

http://www.muked.net/school_box/-v021-1.09.27.doc
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ: : ยอดเยี่ยม 
 1. ผลการดำเนินงาน  
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ระดับช้ันปฐมวัยดำเนินการจัดทำหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา
ท่ีมีความสอดคล้องกับพัฒนาการท้ัง 4 ด้านคือ ด้านสติปัญญา ด้านร่างกาย ด้านสังคม ด้านอารมณ์และจิตใจ เป็น
รูปแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นการเตรียมความพร้อม การจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่นใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 และไม่เร่งรัดวิชาการเน้น  การจัดประสบการณ์ผ่านการ
เล่นการลงมือปฏิบัติ อาทิ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย กระบวนการสอนวิทยาศาสตร์ ฝึกให้
เด็กมีทักษะการสังเกตอย่างรอบคอบ รวมทั้งหลักสูตรมีความสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและหลักสูตรต้าน
ทุจริต และนำสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมการดำเนินงานโดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามโครงการพัฒนาคุณภาพปฐมวัยสู่
มาตรฐานการศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมเครือข่ายผู้ปกครองในระดับปฐมวัย และ
การจัดประชุมผู้ปกครองเพื่อให้ทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย ในการดำเนินงานต่างๆ ภายใน
โรงเรียน จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  จัดครูที่จบการศึกษาสาขาปฐมวัยเข้าสอน  รวมทั้งการสนับสนุนให้เข้ารับ
การอบรมพัฒนาอย่างสม่ำเสมอตามความต้องการและท่ีหน่วยงานต้นสังกัดเป็นผู้จัดตลอดปีการศึกษา  
  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ทั้งยังมีการสนับสนุนสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จัดทำโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมให้เป็น
แหล่งเรียนรู้  โดยการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่กับเด็ก ให้มีความ
พร้อมในการศึกษาต่อในระดับประถมศึกษา ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ ได้รับสื่อการเรียนการสอน ซึ่งทำให้ครูสามารถนำสื่อ เทคโนโลยีมาใช้ประกอบการจัด
ประสบการณ์ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ ใช้สื่อจากตัวครู สิ่งรอบภายในชุมชนแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดำเนินการบริหารงานโดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน กำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ และแผนปฏิบัติการประจำปี ที่มีการวิเคราะห์ข้อมูล
จากสภาพจริง มีการจัดทำโครงการ และกิจกรรม ที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกันและสามารถปฏิบัติได้จริง และ
จัดทำรายงานผลการสรุปกิจกรรม โครงการ หลังการดำเนินงานเสร็จสิ้น พร้อมทั้งจัดทำการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาด้วยเครื่องมือที่พัฒนาขึ้น นำผลมาวิเคราะห์ และจัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเอง จัดเผยแพร่ และนำผลการประเมินมาพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
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2. หลักฐาน/ร่องรอย/เอกสารสนับสนุน 
 

หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ประเด็นท่ี ๑ 
-  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 

 
การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ได้แก่ 
- มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตร  
- ม ีการจ ัดพื ้นท ี ่การเร ียนร ู ้และการเล ่นอย่าง
หลากหลาย 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกอย่าง บูรณาการ
ตามธรรมชาติของเด็ก ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ 
- สื ่อที ่ใช้ภายในและภายนอกห้องเรียนเพียงพอ
เหมาะสม 
- บันทึกการติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคล 

ประเด็นท่ี ๒ 
- การส่งเสร ิมพัฒนาการด้านร ่างกายและดูแล
สุขภาพ 

 
การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ
ได้แก่  
- โครงการอาหารกลางวันท่ีเด็กได้รับประทานอาหาร
ถูกหลักโภชนาการ  
- บันทึกการตรวจสุขภาพ คัดกรองโรค 
- บันทึกการเฝ้าระวังสุขภาพภาวะโภชนาการ 

ประเด็นท่ี ๓ 
-  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาภาษาและ
การส่ือสาร 

 
การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาภาษา 
และการส่ือสาร ได้แก่ 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
- โครงการวิชาการ STEM , EF 

ประเด็นท่ี ๔ 
- การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 

 
การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม 
ปลูกฝังคุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี ได้แก่ 
- กิจกรรมหนูน้อยจิตอาสา เพื่อปลูกฝังคุณธรรม การ
ฝึกวินัย รู้จักสิทธิและหน้าท่ีของพลเมืองดี  
- กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข แจ่มใสร่าเริงผ่าน
งานศิลปะ ดนตรี ความสนใจ 

ประเด็นท่ี ๕ 
- การส่งเสริมเด็กในระยะเปล่ียนผ่านให้ปรับตัวสู่การ
เช่ือมต่อในขั้นถัดไป 

 
การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การ
เช่ือมต่อในขั้นถัดไป ได้แก่ 
- กิจกรรมปฐมนิเทศ ประชุมผู้ปกครองในการเข้าสู่
สถานศึกษา เปิดภาคเรียน 
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 3. จุดเด่น 
๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
๒. จัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการสอนหรือจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรม 

การศึกษาปฐมวัยอย่างเพียงพอกับช้ันเรียน 
  ๓. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 
4. จุดควรพัฒนา 
  ๑. การปรับหลักสูตรให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา และตอบสนองความต้องการและความแตกต่าง

ของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
  ๒. จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย มีส่ือท่ีหลากหลาย 

 
5. ข้อเสนอแนะ 
 รับการส่งเสริมและรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกเพื่อชี้แนะแนวทางในการปฏิบัติ 

 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

1. ผลการดำเนินงาน  
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเป็นกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาสร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารช้ันเรียนเชิงบวกสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียน
เรียนรู้ และนำผลท่ีได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง  
จัดประสบการณ์จะต้องจัดในรูปแบบบูรณาการผ่านการเล่น เล่นแบบมีความหมาย การท่ีเด็กเล่นบทบาทสมมติใน
การเล่นขายของ เด็กจะได้เรียนรู้ทักษะทางภาษาจากการพูดส่ือสารกับเพื่อนในการสลับผลัดเปล่ียนการเป็นแม่ค้า
และลูกค้า ซึ่งเด็กอาจจินตนาการในการพูดขึ้นมาเองหรืออาจจดจำจากผู้ปกครองเมื่อไปตลาด นอกจากจะได้ทักษะ
ทางภาษาแล้ว เด็กยังได้เรียนรู้เรื่องจำนวน การบวก – การลบเลขง่าย ๆ จากการเล่นอีกด้วย ถือเป็นการบูรณาการ
ที่ได้ทั้งทักษะทางภาษาและคณิตศาสตร์ เด็กได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในการจัดการเรียนรู้ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก ตอบสนองความต้องการ
ของเด็ก โดยนำส่ือมาประกอบการกิจกรรมการเรียนรู้ให้เด็กเข้าใจได้ง่าย ชัดเจน และสามารถดึงดูดความสนใจ ซึ่ง
เป็นส่วนสนับสนุนให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้ส่ือการเรียนรู้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ เช่น ผลิตส่ือการเรียนรู้เพื่อใช้ในห้องเรียน พัฒนาส่ือ เกมการศึกษาออนไลน์ ใบงาน
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และห้องเรียนออนไลน์ เพื่อเป็นทางเลือกให้แก่ครูในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถนำไปใช้เป็นช่องทางให้ครู
มอบหมาย ติดตามภาระงาน เป็นช่องทางในการส่ือสารระหว่างครูกับเด็ก ผู้ปกครองได้สะดวกมากยิ่งขึ้น เป็นการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อโดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ี
หลากหลาย 
  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข   จัดพื้นที่ใช้งานภายในห้องเรียน มุมสำหรับอ่าน เป็นมุมที่ต้องการให้เด็กใช้เพื่อกิจกรรม
การอ่าน เพราะการอ่านเป็นปัจจัยสำคัญท่ีสุด ท่ีจะนำเด็กก้าวไปสู่กระบวนการเรียนรู้อื่นๆ ต่อไป มุมเล่นเป็นมุมท่ี
เด็กใช้เวลาเล่น ช่วงพักเป็นเวลาสั้นๆ เช่น 15 นาทีถึงครึ่งชั่วโมง เป็นการใช้เวลาเปลี่ยนผ่านอารมณ์ของเด็กจาก
ช่วงเวลาเครียดไปได้เป็นอย่างดี มุมเล่น มีข้ึนเพราะยอมรับว่า เด็กวัยอนุบาลยังต้องการเวลาสำหรับการพักหรือเล่น
เป็นช่วงส้ันๆ เป็นระยะๆ ของเล่นท่ีเลือกมาต้องเหมาะกับวัย ช่วยพัฒนาระบบร่างกายและอารมณ์ มีของเล่นพัฒนา
ความคิด อาจเป็นของเล่นที่เล่นเดี่ยว เล่นเป็นคู่ เล่นเป็นกลุ่มก็ได้  สื่อการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการสมอง
ของเด็ก กระตุ้นความสนใจ  เสริมสร้างจินตนาการและความคิด ปลอดภัย คงทน ขนาด รูปร่าง เรื่องราว เหมาะสม
กับวัยของเด็ก ครูออกแบบและสอนใช้ส่ือการเรียนรู้ ใหส้อดคล้องกับพัฒนาการตามวัย และเนื้อหาท่ีเรียน 
เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก ใช้สื่อในธรรมชาติรอบตัวรวมทั้งตัวเด็กเอง กระตุ้นอารมณ์ด้านบวก และ
ความสนใจใคร่รู้ของเด็ก ผ่านประสาทสัมผัสท้ัง 5 จัดลำดับการใช้ส่ือจากง่ายไปยาก จากของจริงไปหาสัญลักษณ์ 
บริหารจัดการสื่อให้พอเพียงและทั่วถึงเด็กทุกคน สร้างข้อตกลงร่วมกับเด็กก่อนใช้สื ่อ จัดการห้องเรียนให้มี
มาตรฐานและเด็กมีส่วนร่วมในการสร้างห้องเรียนเชิงบวกด้วยความคิดเห็น การปฏิบัติและข้อตกลง 
  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน
โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  โดยครูทุกคนจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ มีกระบวนการตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ นิเทศการสอนของครูปฐมวัย ครูออกแบบ การ
จัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของวิชา เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะและความสามารถด้านต่างๆ ของเด็กด้วยกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย ใช้ส่ือการสอนและแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน และมีกระบวนการประเมินผล
การเรียนตามสภาพจริง เช่น การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ภายในชั้นเรียน การตรวจใบงาน แบบฝึกหัด ผลงาน
ต่างๆ ของนักเรียน และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่เด็กและผู้ปกครองเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ครู
ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่ หลากหลาย การประเมิน
พัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม นำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปล่ียน
เรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ โดยใช้
โปรแกรมประเมินพัฒนาการที่มีความแม่นยำ และทันสมัย โดยครูได้ศึกษาและหาวิธีการสอนแบบใหม่ ๆ มา
ถ่ายทอดความรู้ และประสบการณ์ให้นักเรียนได้เข้าใจง่ายยิ่งขึ้นจากการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ และส่ือการ
สอนที่เตรียมไว้นำมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักเรียน โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะได้
ปฏิบัติ ดังนี้ 
    1. ศึกษาแผนการจัดประสบการณ์ก่อนนำมาจัดกิจกรรมทุกครั้ง 
    2. นำเข้าสู่บทเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายแตกต่างกันไป เช่น การสนทนา การซักถาม การ
สังเกตภาพ การร้องเพลง เป็นต้น เพื่อเร้าความสนใจให้นักเรียนอยากเข้าร่วมกิจกรรม 
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    3. แจ้งจุดประสงค์ให้นักเรียนทราบ 
    4. ใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาและวัยของผู้เรียน โดยเน้นกระบวนการกลุ่ม และเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ใช้วิธีการหลายๆวิธี เช่น 
    - ทำกิจกรรมนอกสถานท่ี หรือนอกห้องเรียน 
    - ร่วมกันคิดวิเคราะห์ปัญหา 
    - ร่วมกันต้ังคำถาม 
     - อาสานักเรียนท่ีสมัครใจ 
     - แบ่งกลุ่มตามความสมัครใจ 
     - ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
     - สนทนาซักถามและตอบปัญหา 
     - การให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
     - ศึกษาจากเอกสารประกอบการเรียน 
     - ให้นักเรียนร่วมกันสรุปสาระสำคัญ เพื่อทบทวนให้นักเรียนเข้าใจอีกครั้ง 
     - วัดผลและประเมินพัฒนาการตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบัเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ รับการนิเทศการสอนจากครูหัวหน้าฝ่ายปฐมวัย
และผู้บริหาร ส่งผลให้เกิดการพัฒนาความรู้ ทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) โดยร่วมประชุมหารือเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน เกิดการแลกเปล่ียนปัญหาท่ีเกิดขึ้นใน
การจัดการเรียนการสอนของตนเอง 
 2. หลักฐาน/ร่องรอย/เอกสารสนับสนุน 
 

- ผลการประเมินเด็กตามระดับพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน (ร่างกาย สังคม อารมณ์และจิตใจ และสติปัญญา)  
รายงานผลกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย  

- แผนการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย  
- ภาพถ่ายการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน  
- ผลงานเด็กจากแฟ้มสะสมงานของนักเรียน  
- สรุปโครงการวันสำคัญการ          
- ตารางการจัดกิจกรรมประจำวัน  
- สมุดบันทึกประจำตัวนักเรียนรายงานผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

3. จุดเด่น 
  -    จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา      
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องและเป็นแบบอย่างท่ีดี 
          -    สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 
  -    ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วม นำผลการประเมินท่ีได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 



 ๕๐ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

4. จุดควรพัฒนา 
จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้โดยให้เด็กมีส่วนร่วมในการออกแบบ 
 

5. ข้อเสนอแนะ 
ส่งเสริมทักษะภาษาและการส่ือสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทยเป็นหลักและสร้างความคุ้นชินใน

ภาษาอื่นด้วย เช่น ภาษาถิ่น ภาษาต่างประเทศ เป็นต้น 
 

  
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียน
เป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

1. ผลการดำเนินงาน  
  1.1 เป้าหมาย  

 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีระดับคุณภาพผู้เรียนในระดับยอดเยี่ยม  มีความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ และมีทักษะชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งสอดคล้อง  
กับอัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยการจัดโครงการและกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา โดยบูรณากา ร 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียงในการจัดการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่ม 

 
1.2 กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยครูจัดการเรียนรู้ให้  
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการ 
เรียนรู้ที ่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบ  
ร่วมมือกันเรียนรู้ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหา 
ได้อย่างมีสติ สมเหตุผล โดยจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด ได้แก่ กิจกรรมการเปรียบเทียบ 
จัดลำดับ การเล่าเรื ่อง และการสร้างแผนผังความคิด ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เพื ่อฝึกทักษะการคิดทุก  
รายวิชา ครูมีการจัดการเรียนรู ้แบบกระบวนการแก้ปัญหา การสอนแบบสืบสวนสอบสวน การสอนแบบ 
โครงงาน มีการจัดกิจกรรมให้นักเรียนวิเคราะห์ข่าวสถานการณ์ต่าง ๆ หน้าเสาธงทุกวัน และโรงเรียนส่งเสริม  
ให้ผู้เรียนได้รับความรู้และการฝึกปฏิบัติให้มีนิสัยรักการอ่าน อ่านหนังสือทั้งในและนอกหลักสูตร อ่านวารสาร  
และข่าวสารเป็นประจำ รู ้จักค้นคว้าหนังสือในห้องสมุดและใช้ห้องสมุดอย่างสม่ำเสมอ ส่งเสริมให้มีการสืบ 
ค้นหาความรู้ทางอินเทอร์เน็ต ส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกโรงเรียน โดยโรงเรียน

3.2 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ได้จัดทำโครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน พัฒนาห้องคอมพิวเตอร ์โรงเรียน กิจกรรมภาษาไทยวันละ  
คำ กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ โครงการกิจกรรมวันสำคัญ โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ โครงการ 
ทัศนศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพผู ้เรียนด้านวิชาการ โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เร ียน  
กิจกรรมการเรียนการสอนกระบวนการกลุ่ม อย่างต่อเนื่องทุกปี นอกจากนี้ โรงเรียนยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการ
ปลูกฝัง อบรม ส่ังสอนให้เป็นผู้มีวินัย มาโรงเรียนทันเวลา ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน สนใจกิจกรรมการเรียน
และมีความรับผิดชอบต่องานที ่ครูมอบหมายแต่งกายเรียบร้อย มีความสุภาพอ่อนน้อม มีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร ไม่พูดโกหก ไม่ลักขโมย มีความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ แม่ ครู อาจารย์ เป็นสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว ชุมชน และสังคม รู ้จักแบ่งปัน มีความประหยัดใช้ทรัพยากรอย่างร ู ้คุณค่า ประหยัดน้ำ ไฟ 
สาธารณูปโภคของตนเองและส่วนรวมอย่างประหยัด ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญตนเพื่อส่วนรวม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ร่วมกิจกรรมพัฒนาโรงเรียนและท้องถิ่น โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมบันทึกความดี 
กิจกรรมพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โครงการกิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรมวันแม่ โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีกิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
กิจกรรมการทำเวรตามกลุ่มสี โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับความ
ร่วมมือจากพ่อแม่ผู ้ปกครอง ช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่บุตรหลานของตนเองเป็นอย่างดี ส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือก
รับประทานอาหารที่มีคุณค่า ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ มีสุขนิสัยที่ดี และปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย ได้รับการตรวจร่างกายและทดสอบ
สมรรถภาพ มีร่างกายแข็งแรง มีความรู้เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด ไม่เสพสิ่งเสพติดมอมเมา มีสำนึกแห่งความ
ปลอดภัย มีความระมัดระวังตน ในการใช้ชีวิตประจำวัน หลีกเล่ียงกิจกรรมอบายมุข ไม่เล่นการพนัน มีความมั่นใจ
ในตนเองและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักให้เกียรติผู้อื่น โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อต่าง ๆ กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ ครูจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา โครงการกีฬาโรงเรียนร่วมกับกลุ่มโรงเรียนแม่กุ-มหาวัน โครงการอาหาร
กลางวัน โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับกลุ่มและ นอกจากนี้
โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจากสถานีอนามัยในชุมชนในด้านการตรวจสุขภาพประจำปีและมาเป็นวิทยากรให้
ความรู้เรื่องสุขภาพอนามัยแก่ผู้เรียน 

 
1.3 ผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยครูจัดการเรียนรู้ให้  
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการ 
เรียนรู้ที ่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั ้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบ  
ร่วมมือกันเรียนรู้ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหา 
ได้อย่างมีสติ สมเหตุผล โดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด ได้แก่ กิจกรรมการเปรียบเทียบ 
จัดลำดับ การเล่าเรื ่อง และการสร้างแผนผังความคิด ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เพื ่อฝึกทักษะการคิดทุก  
รายวิชา ครูมีการจัดการเรียนรู ้แบบกระบวนการแก้ปัญหา การสอนแบบสืบสวนสอบสวน การสอนแบบ 
โครงงาน มีการจัดกิจกรรมให้นักเรียนวิเคราะห์ข่าวสถานการณ์ต่าง ๆ หน้าเสาธงทุกวัน และโรงเรียนส่งเสริม  
ให้ผู้เรียนได้รับความรู้และการฝึกปฏิบัติให้มีนิสัยรักการอ่าน อ่านหนังสือทั้งในและนอกหลักสูตร อ่านวารสาร  
และข่าวสารเป็นประจำ รู ้จักค้นคว้าหนังสือในห้องสมุดและใช้ห้องสมุดอย่างสม่ำเสมอ ส่งเสริมให้มีการสืบ 
ค้นหาความรู้ทางอินเทอร์เน็ต ส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกโรงเรียน โดยโรงเรียน
ได้จัดทำโครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน พัฒนาห้องคอมพิวเตอร ์โรงเรียน กิจกรรมภาษาไทยวันละ  
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คำ ค ่ ายสามภาษา โครงการก ิจกรรมว ันสำค ัญ โครงการแข ่ งข ันท ั กษะทางว ิ ชาการ โครงการ  
ทัศนศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพผู ้เรียนด้านวิชาการ โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เร ียน  
กิจกรรมการเรียนการสอนกระบวนการกลุ่ม อย่างต่อเนื่องทุกปี นอกจากนี้ โรงเรียนยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการ
ปลูกฝัง อบรม ส่ังสอนให้เป็นผู้มีวินัย มาโรงเรียนทันเวลา ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน สนใจกิจกรรมการเรียน
และมีความรับผิดชอบต่องานที ่ครูมอบหมายแต่งกายเรียบร้อย มีความสุภาพอ่อนน้อม มีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร ไม่พูดโกหก ไม่ลักขโมย มีความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ แม่ ครู  อาจารย์ เป็นสมาชิกที่ดีของ
ครอบครัว ชุมชน และสังคม รู ้จักแบ่งปัน มีความประหยัดใช้ทรัพยากรอย่างร ู ้คุณค่า ประหยัดน้ำ ไฟ 
สาธารณูปโภคของตนเองและส่วนรวมอย่างประหยัด ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญตนเพื่อส่วนรวม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ร่วมกิจกรรมพัฒนาโรงเรียนและท้องถิ่น โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมบันทึกความดี 
กิจกรรมพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โครงการกิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรมวันแม่ โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีกิจกรรมอบรมหน้าเสาธง กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
กิจกรรมการทำเวรตามกลุ่มสี โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับความ
ร่วมมือจากพ่อแม่ผู ้ปกครอง ช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่บุตรหลานของตนเองเป็นอย่างดี ส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือก
รับประทานอาหารที่มีคุณค่า ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ มีสุขนิสัยที่ดี และปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม มีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย ได้รับการตรวจร่างกายและทดสอบ
สมรรถภาพ มีร่างกายแข็งแรง มีความรู้เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพติด ไม่เสพสิ่งเสพติดมอมเมา มีสำนึกแห่งความ
ปลอดภัย มีความระมัดระวังตน ในการใช้ชีวิตประจำวัน หลีกเล่ียงกิจกรรมอบายมุข ไม่เล่นการพนัน มีความมั่นใจ
ในตนเองและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักให้เกียรติผู้อื่น โดยโรงเรียนได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อต่าง ๆ กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ ครูจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา โครงการกีฬาโรงเรียนร่วมกับกลุ่มโรงเรียนแม่กุ-มหาวัน โครงการอาหาร
กลางวัน โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับกลุ่มและเขต และ
โครงการสอนดนตรีไทยในโรงเรียน นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับความร่วมมือจากสถานีอนามัยในชุมชนในด้านการ
ตรวจสุขภาพประจำปีและมาเป็นวิทยากรให้ความรู้เรื่องสุขภาพอนามัยแก่ผู้เรียน 

 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนดท้ัง 8 ข้อ โดยโรงเรียนเข้าร่วม ได้จัดกิจกรรมนั่งสมาธิก่อนเรียนทุกวันในทุกระดับช้ัน กิจกรรมเข้าวัดวันพระ 
กิจกรรมเข้าค่ายธรรมะ กิจกรรมสอบนักธรรมศึกษา กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทาย กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม กิจกรรม
ครูแดร์ครูตำรวจ กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  ลูกเสือสำรอง กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมกีฬากลุ่ม กิจกรรม
วันเด็ก และกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคมด้วยกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ท้ังคนไทย 
คนม้ง คนกระเหรี่ยง ผู้เรียนต่างชาติ(พม่า) ท่ีพ่อแม่มาใช้แรงงานในประเทศไทย ท้ังหมดนั้นคือกิจกรรมท่ีโรงเรียนได้
จัดทำขึ้นเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีได้ต้ังเป้าหมายไว้ จึง
ส่งผลให้การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้เรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยมและระดับดี รวมกันแล้วสูงกว่าเกณฑ์
มาตรฐานของโรงเรียน 

 
1.4 การวางแผนการปรับปรุงแก้ไข 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนร ู ้ที ่เน ้นการพัฒนาผู ้ เร ียนเป็นรายบุคคลให้  
ชัดเจนและมีความหลากหลายเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการ  
เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning กระบวนการ
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จ ั ดการ เร ี ยนร ู ้ ท ี ่ ให ้ ผ ู ้ เ ร ี ยน ได ้ เ ร ี ยนร ู ้ ผ ่ านกระบวนการค ิ ดและปฏ ิบ ั ต ิ จร ิ ง  โดยวาง เป ้ าหมาย 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ ผ่านการปรับปรุงหลักสูตร การสร้างเครือข่ายการพัฒนา 
ศักยภาพระหว่าง โรงเรียน ครูผู ้สอน และนักเรียน และการเพิ ่มสมรรถนะของนักเรียน พร้อมทั ้งพัฒนา 
สถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนอย่างเป็นรูปธรรมที่ยั่งยืนและ มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์  
ผลการดำเนินงานตามช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  

 
1.5 การเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อสาธารณะชน 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามจุดเน้นของโรงเรียนตลอดปีการศึกษาแล้ว 
ประเมินการพัฒนาตนเองของสถานศึกษาให้ผู ้บริหารสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดทราบ พร้อมท้ัง 
ประกาศและประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่าง ๆ  

- ประกาศโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ัน 
พื้นฐาน และการกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
       -     e-mail :: jksschool@gmail.com    

     -     website :: http://www.banjadeekhoschool.com 
     -     facebook :: https://www.facebook.com/banjadeekhoschool 
     -  กลุ่มไลน์ในช้ันเรียน 
 

 2. หลักฐาน/ร่องรอย/เอกสารสนับสนุน 
    โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีหลักฐาน เอกสารสนับสนุนผู้เรียนให้มีทักษะในการอ่าน การเขียนการส่ือสาร

และการคิดคํานวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับช้ัน ดังนี้ 
           1. สรุปผลการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียน 
           2. มีแบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
           3. มีบันทึกการอ่าน 
           4. เอกสารการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับช้ัน 
           5. ช้ินงาน/ผลงานผู้เรียน 
           6. มีรายงานโครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ 

 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะใครครวญไตรตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดย
ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
           1. มีแบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
           2. มีช้ินงาน/ผลงานผู้เรียน 
           3. มีรายงานโครงการส่งเสริมหลักสูตร ทักษะอาชีพ 
           4. มีรายงานโครงการพัฒนาผู้เรียน เช่น กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด แนะแนว ชุมนุม ฯลฯ  
 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ 
ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน
ผลผลิต 

https://www.facebook.com/banjadeekhoschool
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          1. รายงานโครงงานคุณธรรม 
          2. ภาพถ่ายผลงานโครงงานคุณธรรมระดับช้ันต่าง ๆ ของผู้เรียน 
          3. ช้ินงาน / ผลงานของผู้เรียน 
 
  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
          1. สรุปโครงการการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ (ICT) 
          2. บันทึกการใช้ห้องคอมพิวเตอร์ 
          3. ภาพถ่าย วีดีโอ เว็บไซต์ ฯลฯ 
 
  ผู้เรียนมีความก้าวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา จากพื้นฐานเดิมในดานความรู้ความ
เข้าใจทักษะกระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหนาในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบ อื่นๆ 
          1. รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน (SAR) 
          2. แบบสรุปรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระวิชาของผู้เรียน 
          3. แบบสรุปรายงานการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
          4. เอกสารวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับช้ัน (ปพ.๑, ปพ.๕, ปพ.๖) 
          5. ช้ินงาน/ ผลงานผู้เรียน 
          6. รายงานสรุปผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (RT, NT, O-NET) 
 
  ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น พร้อมท่ีจะฝึกการทำงานหรือเพิ่มเติม
ทักษะอาชีพท่ีจะสามารถทำได้ในอนาคต 
         1. รายงานโครงการส่งเสริมการจัดหลักสูตรทักษะอาชีพ 
         2. รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
         3. รายงานผลการเข้าศึกษาต่อระดับมัธยม 
         4. รายงานโครงการแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 
 
  ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสำนึกตามท่ี 
สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอนัดีของสังคม 
          1. ภาพถ่าย การเข้าแถว การแสดงความเคารพ การไหว้ 
          2. รายงานโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
          3. รายงานโครงการต่างๆ 
          4. ภาพถ่ายกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 
 
  ผู้เรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเป็นไทย มีสวนร่วมในการอนุรักษ์วฒันธรรม
และประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สังคมและ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เขาใจผู้อื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น ผู้เรียนยอมรับ และอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เช้ือชาติ 
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ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 
           1. รายงานกิจกรรมการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน/ภาพถ่าย 
           2. รายงานโครงการต่างๆ 
           3. ภาพถ่ายการทำกิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติ การแสดงความเคารพ การไหว้ 
           4. การแต่งกายด้วยชุดผ้าไทย 
           5. รายงานกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี 
           6. ประเมินจากตัวช้ีวัดวิชาสุขศึกษา 
           7. รายงานพฤติกรรมจากผู้ปกครองและครูประจำช้ัน 

 
  ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์สืบค้นได้จาก รายงานสรุปผลโครงการหรือกิจกรรม/ ข้อมูลสารสนเทศ
โรงเรียน / แบบสรุปผลการจัดการศึกษา SAR ของโรงเรียน / รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน / 
เอกสาร ปพ.5 ( สามารถดูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระวิชา ผลการอ่านคิดวิเคราะห์ ผลการประเมิน
คุณลักษณะ ผลการประเมินสมรรถนะ  ผลการประเมินการผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ) เกียรติบัตร /รูปภาพ
กิจกรรมต่างๆ/ สอบถามผู้เรียน /รายงานแบบสอบถาม/ แบบรับการนิเทศเย่ียมชม / ผลการสอบ O-NET จาก  สม
ศ. / ผลการสอบ RT / ผลการสอบ NT / รายงานการศึกษาต่อ / และรวมถึงการสังเกตจากพฤติกรรมของผู้เรยีน
และบริบทของโรงเรียนเชิงประจักษ์ และจากโครงการต่างๆ ได้แก่ 1) โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 2) 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3) โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ 
 
 3. จุดเด่น 

1. ชุมชน เครือข่ายผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานท้องถิ่น ให้ความร่วมมือในการพัฒนา
โรงเรียนเป็นอย่างดี 
     2. มีแหล่งเรียนรู้ แหล่งภูมิปัญญาในชุมชน ท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน 
     3. ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี ทำให้การเรียนการสอนแบบออนไลน์มีประสิทธิภาพ 
     4. ชุมชน ภาคเอกชน และศิษย์เก่า สนับสนุนงบประมาณและวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียน      
การสอน และกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
     5. หน่วยงานภายนอก มีการจัดการแข่งขัน และประกวดในด้านต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เปิดโอกาสให้โรงเรียน
สามารถแสดงศักยภาพของนักเรียน และครูได้อย่างเต็มท่ี 

 
 4. จุดควรพัฒนา 

1. บุคลากรมีการโยกย้ายบ่อย ทำให้การทำงานไม่ต่อเนื่อง 
 2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ต่ำในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และมีทักษะใน 
การคิดวิเคราะห์น้อย 
 3. บุคลากรมีภาระงานท่ีไม่เกี่ยวกับการเรียนการสอนมาก 
 4. ขาดระบบการติดตามการพัฒนาบุคลากรเป็นรายบุคคล 
 5. โรงเรียนต้ังอยู่ในพื้นท่ีชายแดน 
 6. นักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในการดูแลของผู้สูงอายุ ทำให้ขาดการส่งเสริมด้านการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม 
 7. นักเรียนท่ีไม่มีสัญชาติไทยยังขาดทักษะการส่ือสาร การใช้ภาษาไทย และการคิดวิเคราะห์ 
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 5. ข้อเสนอแนะ 
      1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนและมีความหลากหลายเหมาะสม
กับบริบทของผู้เรียน 
 2. ส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการจัดทำวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 3. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน   
   6. วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 
  การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการสร้างคนดี มีทักษะการคิด ด้วยกิจกรรมโครงงานคุณธรรม เพื่อ  
พัฒนานักเรียนให้มีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีจิตสาธารณะ และจิตสำนึกตาม วัฒนธรรม 
อันดีของสังคม ภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทย และเห็นคุณค่าเกี ่ยวกับภูมิปัญญาไทย มีเหตุมีผล และ  
ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื ่น มีมนุษยสัมพันธ์ที ่ดี สามารถอยู่ ร่วมกับผู้อื ่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 
อย่างยั่งยืน มีรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีวินัย มีความพอเพียง โดยใช้กิจกรรมโครงงานคุณธรรม และได้พัฒนารูปแบบ
การบริหารจัดการสร้างคนดี มีทักษะการคิดด้วยการทำโครงงานคุณธรรม ซึ่งเป็นนวัตกรรมทางการศึกษา เพื่อใช้
บริหารจัดการการดำเนินงานด้านคุณธรรมของโรงเรียน ภายใต้บริบทของสถานศึกษา และกระบวนการการมีส่วน
ร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องด้วย มีเป้าหมายที่นักเรียน ครู ผู้บริหารพัฒนาให้มีทัศนคติ วิสัยทัศน์เชิงบวก และการ
ประพฤติตนปฏิบัติหน้าท่ีเน้น คุณธรรมและค่านิยมท่ีเหมาะสมกับสถานศึกษา ทำให้ครูมีความสามารถในการเป็นท่ี
ปรึกษาโครงงานของนักเรียน ส่งผลให้การบริหารจัดการด้านคุณธรรมของโรงเรียนเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเป็นไปตามเป้าประสงค์  
   
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

1. ผลการดำเนินงาน  
  1.1 การวางแผนการดำเนินงาน (แผนปฏิบัติการ) 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนได้  

ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม  
เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ให้สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา สามารถ  
ปฏิบัติได้จริง มีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) ด้วยการบริหารที่เป็น 
ระบบ เน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นสำคัญ เน้นการ กระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง มี  
การวิเคราะห์ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา จัดการ ประชุมระดมความคิดเห็น วางแผน กำหนดเป้าหมายในการ  
จัดศึกษาเพื่อให้ประสิทธิภาพมากขึ้น ให้ความสำคัญ กับการเสริมสร้างประสิทธิภาพขององค์กร จัดโครงสร้าง  
การบริหารงานเป็น 6 กลุ่มบริหาร ได้แก่ สำนักอำนวยการ กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่ม
บริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารท่ัวไป และกลุ่มกิจการนักเรียน 

 
1.2 นำแผนการปฏบิัติการไปใช้ 

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะได้จัดทำแผนปฏิบัติการที ่สอดคล้องกับบริบทของ สถานศึกษา สามารถ  
ปฏิบัติได้จริง โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการทำแผนปฏิบัติการ และได้ตรวจสอบความถูกต้องแล้ว นำเสนอผู้มี  
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อำนาจตามลำดับ เพื่อขออนุมัติงบประมาณดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ ผู้รับผิดชอบโครงการนำแผนสู ่การ 
ปฏิบัติ ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรม และให้เป็นไปตามปฏิทินการดำเนินงานที่ตั ้งไว้ รวบรวม  
ข้อมูลและตัวเลขที่เกี่ยวข้องกับความก้าวหน้าของแผน ตรวจสอบและประเมินข้อมูล ปัญหา อุปสรรค ปรับปรุง  
แผนให้เหมาะสม รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการตั้งแต่ต้นจนถึงการส้ินสุดของแผนปฏิบัติการ 

 
1.3 ผลการดำเนินงาน  
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะได้ดำเนินการบริหารงานในโรงเรียนโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานภายใต้วงจรคุณภาพ  

PDCA ด้านการบริหารที่เป็นระบบเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นสำคัญ เป็นการกระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วม 
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง โดยได้จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา  
และผู้ปกครองนักเรียน มาร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษา ที่ผ่ านมา และรวบรวมข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตาม ประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา เพื่อนำข้อมูลมา  
วางแผนร่วมกัน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ให้สอดคล้อง  
กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา พัฒนาผู้ เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ให้สอดคล้องกับแนว 
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และร่วมกันปรับแผนพัฒนาคุณภาพการ  
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูป  
การศึกษา โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการพัฒนา ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ ทักษะ ประสบการณ์ มีความรู้ความเชี่ยวชาญสู่  
ความเป็นครูมืออาชีพ การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบการจัดเก็บข้อมูลที่มีความถูกต้องครบถ้ว น 
ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ทั้งมี  
การระดมจัดหาทรัพยากร งบประมาณจากทุกฝ่าย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อการ  
สอนและแหล่งเรียนรู ้ที ่ม ีคุณภาพ และมีนิเทศกำกับติดตาม ประ เมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการ 
ดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค รายงานต่อผู้บริหาร มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การดำเนินงาน กิจกรรมของ  
โรงเรียน ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และชุมชน ผู้ปกครองได้รับทราบ ทางเว็บไซต์ของโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ 

 
1.4 การวางแผนการปรับปรุง แก้ไข 
โ ร ง เร ี ยนบ ้าน เจด ี ย ์ โคะ ได ้ ดำ เน ินการบร ิหารงาน ในโรง เร ี ยนตามแผนพ ัฒนาการศ ึ กษา 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผู้  
มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการพัฒนา มีการนิเทศกำกับติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการ  
ดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค รายงานต่อผู ้บริหาร รวบรวมข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตาม การ 
ดำเนินงาน และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง  
นักเรียน มาร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค ผลการจัดการศึกษา ที่ผ่านมา เพื่อนำข้อมูลมาวางแผนการ  
ปรับปรุง แก้ไข ร่วมกัน 
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1.5 นำเสนอให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะบริหารงานโดย เน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง มีการจัดประชุมระดม

ความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองนักเรียน ผู้บริหารเปิดใจรับฟังความ
คิดเห็นของครู นักเรียน ชุมชน และผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย เน้นการมีส่วนร่วมทั้งทางความ คิดและการปฏิบัติ อีกท้ังมี
การส่ือสารท้ังภายในโรงเรียนและระหว่างหน่วยงาน โดยการส่ือสารภายในเพื่อการสร้างความเข้าใจในแนวทางการ
บริหารสถานศึกษาท่ีถูกต้อง และนำไปสู่การปฏิบัติท่ีมีประสิทธิภาพ ส่วนการส่ือสารระหว่างหน่วยงานนั้นเพื่อเพิ่ม
โอกาส และลดอุปสรรคในการบริหารสถานศึกษา ประการสุดท้ายคือ การสร้างความร่วมมือของผู้ที่มีส่วนได้สว่น
เสียกับสถานศึกษา เช่น ชุมชน ผู ้ปกครอง หน่วยงานต่างๆ โรงเรียนมีการดำเนินงาน นิเทศกำกับติดตาม 
ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค รายงานต่อผู้บริหาร มีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน กิจกรรมของโรงเรียน ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และชุมชน 
ผู้ปกครองได้รับทราบ ทางเว็บไซต์ของโรงเรียนและจากสารประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ 

 
2. หลักฐาน/ร่องรอย/เอกสารสนับสนุน 
โรงเรียนมีหลักฐาน เอกสารสนับสนุนในกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ดังนี้ 
 1. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปี 
 3. แผนพัฒนาวิชาการ 
 4. หลักสูตรสถานศึกษา 
 5. บันทึกการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
 6. รายงานการอบรมเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
 7. เอกสารรายงานผลการประเมินตัวเอง 
 8. รายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ 
 9. เอกสารสรุปโครงการ 
 10. โล่และเกียรติบัตรต่าง ๆ 
 11. ID Plan  
 12. เอกสารงานธุรการประจำช้ันเรียน 
 13. แฟ้มสะสมผลงานครู 
 14. แฟ้มเกียรติบัตรครู 
 15. แฟ้มคำส่ังมอบหมายงาน 
 16. แฟ้มงานสารบรรณของโรงเรียน 
 17. ภาพถ่าย 
 18. รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน (SAR) 
 19. เว็บไซต์ของโรงเรียน 
 20. เอกสารงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
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3. จุดเด่น 
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี  

เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ท่ี  
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู ้เร ียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู ้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู ้สอนสามารถ  
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิ เทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานและจัดทำ 
รายงานผลการจัดการศึกษา จัดให้มีเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อร่วมกันดูแลให้ความช่วยเหลือผู้เรียน ผู้บริหารมี  
วิสัยทัศน์ในการพัฒนาครูให้เป็นต้นแบบการเรียนรู้ ส่งเสริมการพัฒนาและอบรมในด้านต่างๆอย่างเหมาะสม 
 

4. จุดควรพัฒนา 
4.1 เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความ คิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา 

ผู้เรียน 
4.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน การจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 

เข้มแข็ง มีส่วนร่วม รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
4.3 สถานศึกษาใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่นให้มากขึ้นในทุกสาขาวิชาชีพ มีการจัดกิจกรรม

อย่างต่อเนื่อง 
 

5. ข้อเสนอแนะ 
 ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรมพัฒนาตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานท่ีได้รับมอบหมาย 

ติดตามผล และการนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
6. วิธีปฏบิัติที่ดี/นวัตกรรม (ถ้ามี) 
    
6.1 การจัดการเรียนรู้หลักสูตรอะโวคาโดโอเค โดยใช้กระบวนการ Active learnimg 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 
1. ผลการดำเนินงาน  

    
 1.1 ครูมีการวางแผนการสอนครบทุกรายวิชา 

 มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยสามารถนำแผนการจัดการเรียนรู้ไป 
จัดกิจกรรมได้จริง ผ่านกระบวนการคิดปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต จัดกิจกรรม 
การเรียนรู้อย่างหลากหลาย ส่งผลให้นักเรียนพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ 
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หลักสูตรสถานศึกษาฯ และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเสนอแนะกิจกรรมท่ีต้องการเพิ่มเติม โดยการ 
สอบถามนักเรียน เช่น กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และผู้บำเพ็ญ 
ประโยชน์ เป็นต้น 

 
 1.2 นำแผนการสอนไปใช้/ใช้สื่อ-แหล่งเรียนรู้ประกอบการเรียนการสอน 
 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการฝึกทักษะ เช่น จัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้แบบอภิปราย เพื่อฝึกให้ผู้เรียนกล้าแสดงความคิดเห็น จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยโครงงาน จัดกิจกรรม 
ประกวดโครงงาน จัดกิจกรรมฝึกความคิด จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อ 
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น คอมพิวเตอร์ช่วยสอน สอนโดยใช้อินเทอร์เน็ต ส่ือ CAI 
บทเรียนออนไลน์ และสถานศึกษายังส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมการใช้ส่ือ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและนำ 
กลับมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 1.3 ตรวจสอบและประเม ินผ ู ้ เ ร ียนอย ่างเป ็นระบบ ( เคร ื ่ องม ือในการประเม ินผ ู ้ เ ร ียน) 
 มีการตรวจสอบ และประเมินผู ้เร ียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู ้เร ียน โรงเรียน มีการ  
จัดทำระเบียบการวัดผลและประเมินผล โดยออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีการวัดผลและประเมินผล อย่าง  
ต่อเนื ่อง ทั ้งก่อนการเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน เช่น มีการทดสอบก่อนเรียน ระหว่างเรียน ขณะ  
ปฏิบัติกิจกรรม ใช้แบบทดสอบ ตรวจชิ้นงาน ตรวจรายงาน หรือให้นำเสนอผลงาน มีการบันทึกหลังสอนถึง 
ปัญหาที่เกิดขึ้นในขณะจัดการเรียนการสอนเพื่อนำมาวางแผนการแก้ปัญหา และปรับปรุงพัฒนาการจัดการ  
เร ียนรู ้ เป็นต้น มีการวัดผลและประเมินผลโดยใช้ว ิธ ีการที ่หลากหลายตามสภาพจริง เหมาะสมกับความ  
แตกต่างของผู้เรียนและครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านพุทธิพิสัย โดยใช้แบบทดสอบ การถามตอบ ด้านจิตพิสัย 
โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม และวัดผลประเมินผล ด้านทักษะพิสัย ขณะปฏิบัติกิจกรรมหรือตรวจชิ้นงาน เป็น  
ต้น จัดให้มีการวัดผลปลายภาคเรียนที่ 1 และปลายภาคเรียน ที่ 2 โดยจัดสัดส่วนคะแนนอย่างเหมาะสมตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และนําผลการวัดและประเมินผลกลับมา ปรับปรุง แก้ไขและพัฒนาการจัดกระบวนการ  
เรียนรู้ และเป็นข้อมูลในการตรวจสอบทบทวนหลักสูตร มีการรายงานผลการวัดและประเมินผลแก่นักเรียน  
เป็นระยะ ในระหว่างจบหน่วยการเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนปรับปรุง และพัฒนาตนเอง และรายงานผลการวัดผล 
และประเมินผลต่อผู้ปกครอง เมื่อสิ้นภาคเรียนจะทำสรุปรายงาน ต่อฝ่ายวิชาการของโรงเรียน นอกจากนี้แล้ว  
นำผลการวัดผลและประเมินผลมาใช้ในการตรวจสอบทบทวน หลักสูตร เพื่อนำมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มี  
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 1.4 การวางแผนการปรับปรุงแก้ไข (นำผลการดำเน ินงานมาประเมิน เพ ื ่อปรับปรุงแก้ไข) 
 ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั ้นเรียนที ่เป ็นระบบ มีเป้าหมายที ่ชัดเจน และนำเป้าหมายนั ้นมา  
กำหนดรายละเอียด สิ่งที ่ต้องทำโดยเรียงตามลำดับความสำคัญ รายละเอียดขั้นตอน ปัจจัยต่าง ๆ ที่ต้องใช้  
ระยะเวลาเริ่ม-สิ้นสุด และมีตัวชี้วัด เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ เพื่อที่จะได้ปรับแผนหรือวิธีได้อย่างถูกต้อง เช่น  
รายงานเยี่ยมบ้านนักเรียน บันทึกโฮมรูม รวมถึงมีระบบดูแล โดยมีการประชุมผู้ปกครอง เพื่อแจ้งข่าวสาร  
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ มีการอบรมระเบียบวินัย พฤติกรรมให้เหมาะสม ติดตามผู้เรียนที่อยู่ในกลุ่มเสี ่ยงทั้งด้าน 
การเรียนและพฤติกรรมและมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ ระหว่างครู และผู้เรียนในชั้นเรียน ครู  
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ที่ปรึกษามีการติดตามและรายงานพฤติกรรมผู้เรียน ให้ผู ้ปกครองรับทราบอย่างสม่ำเสมอ ต่อเนื่อง และมี  
ช่องทางติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองที่หลากหลายและสะดวกเข้าถึงได้ง่าย โรงเรียนได้มีการปรับเปลี่ยนวิธีการ 
วัดผลให้เหมาะสมตามสถานการณ์ เป็นต้น และมีกระบวนการปรับปรุงเริ ่มจากการวิเคราะห์หาสาเหตุที ่ทำ  
ให้ผลลัพธ์ไม่เป็นไปตามที ่เราวางแผนหรือกำหนดไว้ ว่าเกิดจากองค์ประกอบหรือปัจจัยภายใน/ภายนอก 
ใดบ้าง แล้วจึงมากำหนดมาตรการแก้ไข ปรับปรุงต่อไป 

 
 1.5 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) /เผยแพร่ผลงานการดำเนินงาน 
 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ใน 
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประชุมร่วมกนัวิเคราะห์การใช้หลักสูตรสถานศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีการ 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อนําข้อมูล จุดเด่น จุดด้อย ปัญหา อุปสรรค มาใช้เป็น แนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา 
หลักสูตร เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดให้ 
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน และชุมชนจัดให้มีการประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อรับฟังความ 
คิดเห็นในด้านต่างๆ เพื่อนํามาเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครองและชุมชน จัดประชุม คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อ 
ร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับ เพื่อนํามาปรับปรุงและพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้และขอ 
ความเห็นชอบในการขอใช้หลักสูตรสถานศึกษา นอกจากนี้ผู้เรียนยังมีส่วนร่วมสะท้อนความคิดเห็น เมื่อเรียน 
จบแต่ละหน่วยการเรียนรู้หรือแต่ละตัวชี้วัดว่าควรเพิ่มเติมส่ิงใดในการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นๆ ครูผู้สอน 
เมื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้จบแต่ละแผนจะมีการบันทึกหลังสอนเพื่อนํา ผลมาวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้โดยจัดทำวิจัยในช้ันเรียน และมีการดำเนินการนิเทศการสอน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อนําผลมา 
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดสถานศึกษา 

 
 2. หลักฐาน/ร่องรอย/เอกสารสนับสนุน 

 
1. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 2. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีช่วยส่งเสริมหรือแก้ปัญหานักเรียนท่ีมีผลการเรียนต่ํากว่าเกณฑ์ 
 3. บันทึกการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับนักเรียนท่ีมีปัญหาทางด้านการเรียน 
 4. โครงการหรือกิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมหรือยกระดับผลสัมฤทธิ์เพื่อแก้ปัญหานักเรียนท่ีมีผลการเรียนต่ํา
กว่าเกณฑ์ 
 5. รายงานและสรุปผลความสำเร็จของโครงการหรือความพึงพอใจต่อกิจกรรมท่ีช่วยล่งเสริมหรือ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์เพื่อแก้ปัญหา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต่ํากว่าเกณฑ์ 
 6. เอกสารประกอบการสอน โครงการ กิจกรรม ร่องรอย และรูปภาพ 

   
 3. จุดเด่น 

ครูมีความตั ้งใจ มุ ่งมั ่นในการพัฒนาการสอน จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญให้  
ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิดวิเคราะห์และได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียน 
แสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ี
เอ ื ้ อต ่อการเร ียนร ู ้  และผลงานว ิจ ัยในช ั ้น เร ียนของคร ูท ุกคน ได ้ ร ับการตรวจประเม ินพร ้อม ท้ัง  
ได้รับคำแนะนำจากคณะกรรมการและผู้เช่ียวชาญของเขตพื้นท่ีการศึกษา  



 ๖๒ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 4. จุดควรพัฒนา 
ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูล 

ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง  
 
 5. ข้อเสนอแนะ 

 1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนและมีความหลากหลาย 
เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน 
 2. ส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการจัดทำ 
วิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 3. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

 
 6. วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะมีนโยบายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกด้าน โดยเฉพาะด้านการส่งเสริมทักษะ
อาชีพ ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ทางโรงเรียนจึงได้นำแนวทางดังกล่าว มาใช้เพื่อให้นักเรียน
ได้เรียนรู้และปฏิบัติจริง มีทักษะอาชีพ มีทักษะชีวิต ความคิดสร้างสรรค์และสร้างทางเลือกในการประกอบอาชีพใน
อนาคต ซึ่งสอดคล้องกับความคาดหวังของผู้ปกครองและชุมชนที่ต้องการให้โรงเรียนพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดีมี
ปัญญาและมีความสุข เพื่อพัฒนาอาชีพและจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนโดยผ่านหลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียนสู่
การเรียนรู้ในศตวรรษ ท่ี 21 โดยสอดคล้องและเช่ือมโยงกับโครงการหนึ่งโรงเรียนหนึ่ง หนึ่งนวัตกรรม 

  โรงเรียนจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นที่ส่งเสริมอาชีพให้กับนักเรียน “นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ หลักสูตร 
อะโวคาโดโอเค โดยใช้กระบวนการ active learning” 

ผลของการจัดการเรียนการสอนพบว่านักเรียนให้ความสนใจ เอาใจใส่ ฝึกปฏิบัติจริง ในลักษณะของ
การศึกษาค้นคว้า สำรวจ ทดลอง ประดิษฐ์คิดค้น เน้นให้นักเรียนทำงานเป็นทีม โดยครูผู้สอนเป็นผู้แนะนำให้
คำปรึกษา ยึดหลักให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองโดยการปฏิบัติจริง มีทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต เกิดความคิด
สร้างสรรค์ เกิดความรักความสามัคคี มีระเบียบวินัยซื่อสัตย์สุจริต เกิดความตระหนัก และเห็นคุณค่าของการ
ประกอบอาชีพจากภูมิปัญญาในท้องถิ่น รู้วิธีคิดราคาต้นทุนและผลกำไรท่ีควรได้รับ รู้จักการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ใน
ท้องถิ่นได้อย่างมีคุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดและยังนับว่าเป็นกิจกรรมที่ประสบความสำเร็จเป็นที่ภาคภูมิใจ
ของชุมชนท่ีบุตรหลานมีอาชีพแบบยั่งยืน 
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 ภาคผนวก 

 

- คำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) 

- ประกาศค่าเป้าหมาย 

- ประกาศมาตรฐาน 

- การประชุมเห็นชอบของกรรมการ 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
ท่ี  33/2566 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำรายงานประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2566 
……………………………………………………………………………………………………………… 

ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ของ
สถานศึกษา เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 สำหรับสถานศึกษาทุกสังกัดท่ีจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใช้เป็นเป้าหมายในการ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา ด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และระบบการประกัน
คุณภาพภายใน ท่ีมีประสิทธิผล รวมท้ังคุณภาพด้านมาตรการส่งเสริม นั้น  

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ตระหนักถึงความสำคัญในการนำมาตรฐานการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการจัด
การศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพ และมีมาตรฐานเดียวกัน และเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการส่งเสริม สนับสนุนให้ระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเข้มแข็งยั่งยืนและเพื่อการปรับปรุงคุณภาพสถานศึกษา ให้ดียิ่งขึ้น จึงแต่งต้ัง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา และจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565 ตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 3 มาตรฐาน 20 ประเด็นพิจารณา ให้
สอดคล้อง ท้ัง 3 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
คณะกรรมการที่ปรึกษา 

1. นางศรีพันธ์  ปาหา     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ  
2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

หน้าที ่เป็นท่ีปรึกษาดูแลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ดำเนินงานไป ด้วยความเรียบร้อย 
คณะกรรมการอำนวยการ 

1. นายเอกณริน ไชยพล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ  ประธานคณะกรรมการ 
2. นายวิชญ์สรัช กลุ่มเหรียญทอง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ กรรมการ 

 3. นางสาวเนตรนิภา ปัญญานันท์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ กรรมการ 
 4. นายทรงเดช  อินอุดออน รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ กรรมการ 
 5. นางสาวสาวิตรี ศรีอำนวยโชค ครูโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ   กรรมการ 
 6. นายจิระพงษ์ ชมกล่ิน  ครูโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ   กรรมการ 
 7. นางยุมนา   ไชยเดช  ครูโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ             กรรมการและเลขานุการ 
หน้าที ่ให้คำปรึกษา และวางแผนการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ดำเนินงานไป ด้วยความ
เรียบร้อย 
คณะกรรมการดำเนินงาน 

1. นางยุมนา   ไชยเดช  ครูโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ  ประธานคณะกรรมการ 
2. นางอุบลรัตน์ ละมุลตรี  ครูโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ   กรรมการ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
                      เรือ่ง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
------------------------------------------------- 

  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคตประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกัน
คุณภาพทั ้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไปและประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการเรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันท่ี6 สิงหาคมพ.ศ.2561 กำหนดให้สถานศึกษาต้องดำเนินการกำหนด
มาตรฐาน และค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง ใช้เป็นกรอบ
ดำเนินงาน วางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  

โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานเพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการ
ตรวจสอบการประเมินผลและการประกันคุณภาพทางการศึกษาและขอประกาศค่าเป้าหมายตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
เจดีย์โคะ มีคุณภาพตามมาตรฐาน จึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

ท้ังนี้ หากมีประกาศอื่นใดท่ีขัดหรือแย้งกับประกาศนี้ ให้ยกเลิกและใช้ประกาศนี้แทน  

ประกาศ  ณ วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

 

             
(นายเอกณริน  ไชยพล)  

                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
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แนบท้ายประกาศ 
เร่ือง การกำหนดค่าเปา้หมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

********************* 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 

ตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ ปฐมวัยโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 

 
มาตรฐานที่ 1   คุณภาพเด็ก 
ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
1.1 มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี
ดีและดูแลความปลอดภัย
ของตนได้ 

1) เด็กร้อยละ 90 มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
2) เด็กร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยท่ีดี 
3) เด็กร้อยละ 90 ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของห้องเรียนรวมทั้งเล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมได้อย่างปลอดภัยต่อตนเอง และต่อผู้อื่น 
4) เด็กร้อยละ 90 รู้และปฏิบัติตนท่ีหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย 
5) เด็กร้อยละ 90 สามารถเคล่ือนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 

1.2 มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้  

1)เด็กร้อยละ 95 ร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับ
สถานการณ์อย่างเหมาะสมตามวัย 
2) เด็กร้อยละ 90 กล้าพูด กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ 
3) เด็กร้อยละ 90 สนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคล่ือนไหว
ประกอบเพลง จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 
4) เด็กร้อยละ 90 มีความเมตตา กรุณา  มีน้ำใจ ช่วยเหลือและแบ่งปัน 
5) เด็กร้อยละ 90 สามารถทำงานท่ีได้รับมอบหมายจนสำเร็จได้ด้วยตนเอง 

6) เด็กร้อยละ 90 รู้จักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย และรู้จักอดกล้ันต่อส่ิงเร้า
ใจท่ีมากระทบหรือพบเห็น 
7) เด็กร้อยละ 90 มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
8) เด็กร้อยละ 90 ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเอง 
และผู้อื่น 
1) เด็กร้อยละ 90 สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้
เหมาะสม 
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ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

2) เด็กร้อยละ 90 มีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าท่ีอย่างเรียบร้อยด้วย
ตนเอง 
3) เด็กร้อยละ 90 ใช้ส่ิงของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง 

 

4) เด็กร้อยละ 90 สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมท้ังภายในและ
ภายนอกห้องเรียน รวมทั้งท้ิงขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง 
5) เด็กร้อยละ 95 สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับ
กาลเทศะ  เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ 
6) เด็กร้อยละ 90 สามารถเล่นหรือทำงานร่วมกับผู้อื่น และยอมรับหรือเคารพ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้ 
7) เด็กร้อยละ 90 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 
1) เด็กร้อยละ 90 สามารถสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

1.4 มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา ส่ือสารได้ 
มีทักษะการคิดพื้นฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

2) เด็กร้อยละ 90 สามารถ จับคู่ เปรียบเทียบ จำแนก จัดกลุ่ม และเรียงลำดับ
เหตุการณ์ได้ 
3) เด็กร้อยละ 90 สามารถต้ังคำถามในส่ิงท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหา
คำตอบโดยใช้วิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเองได้ 
4) เด็กร้อยละ 85 สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ 
5) เด็กร้อยละ 90 สามารถ สามารถอธิบาย เช่ือมโยงสาเหตุและผลท่ีเกิดขึ้นใน
สถานการณ์หรือการกระทำได้ 
6) เด็กร้อยละ 90 มีความสามารถในการคิดรวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
7) เด็กร้อยละ 90 สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ 
การเคล่ือนไหว และท่าทางการเล่นอิสระ 
8) เด็กร้อยละ 90 สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก                         
กล้องดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 
ระดับคุณภาพ    ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

1) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น อีกท้ังมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา
ให้สอดคล้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2) สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัด
วิชาการ  เน้นการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ รวมทั้งสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับ
ช้ันเรียน 

1) สถานศึกษามีการจัดครูให้เหมาะสมกับกับภารกิจการเรียนการสอน หรือจัดครูท่ี
จบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย อย่างเพียงพอกับช้ัน
เรียน  

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ
เช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

1) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีทักษะในการจัดประสบการณ์และ
การประเมินพัฒนาการเด็ก  อีกท้ังใช้ประสบการณ์สำคัญ ในการออกแบบและจัด
กิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการสังเกตและประเมินเด็กเป็น
รายบุคคล 
3) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 
4) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนพัฒนาการจัดประสบการณ์เด็กด้วย
การใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้(Professional Learning Community: PLC) เป็น
วิธีการในการพัฒนา 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและ
ส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

1) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคำนึงถึงความ
ปลอดภัยของเด็ก 
2) สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและ
เป็นกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ 
3) สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย มีส่ือการเรียนรู้ เช่น ของเล่น 
หนังสือนิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย ส่ือเทคโนโลยี ส่ือ
เพื่อการสืบเสาะหาความรู้ 

2.5 ให้บริการส่ือ
เทคโนโลยีและส่ือการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์สำหรับครู 

1) สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ
อุปกรณ์  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครูอย่างเพียงพอและ เหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษา 

2.6 มีระบบบริหาร
คุณภาพท่ีเปิดโอกาส                 

1) สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการช้ีแนะระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของ
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ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี                
ส่วนร่วม 

สถานศึกษา  บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมจนเป็นแบบอย่างท่ีดี  และได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2) สถานศึกษามีการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
3.1 จัดประสบการณ์ท่ี
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นข้อมูลในการ
จัดประสบการณ์/กิจกรรม และช่วยเหลืออย่างเหมาะสมกับเด็ก 
2) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่าง
สมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและ
ผู้เกี่ยวข้อง และเป็นแบบอย่างท่ีดี 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ
กิจกรรม  เรียนรู้  ลงมือทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม               
กับวัย 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้
สะอาด  ปลอดภัย อากาศถ่ายเทสะดวก  เด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน เช่น 
ป้ายนิเทศ  การจัดมุมต่าง ๆ การเก็บดูแลรักษาของเล่น ส่ิงของเครื่องใช้ ให้เป็น
ระเบียบสวยงาม 
2) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และ
วิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่ม
ย่อย  ส่ือ ของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ 

3.4 ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง  และนำ
ผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

1) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วย
เครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย 
2) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครอง
และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
3) ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการนำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ท่ีมีประสิทธิภาพ 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
เร่ือง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

.................................................................................................. 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ 

ดีเลิศ 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมดูแลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น ดีเลิศ 
2.2  จัดครุให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ 
2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 
2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
3.4 ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
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ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 

ตามประเด็นพิจารณาในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับ การศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

1.  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 

1.1 มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ 

1) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
2) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร นำเสนองาน 
ผลงาน ได้ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
3) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการอ่านเขียน คำ และประโยคภาษาอังกฤษ 
ได้ตามระดับช้ันตรงตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด 
4) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษแนะนำตนเอง 
สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่ายได้ตามระดับช้ันและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา 
5)  นักเรียนร้อยละ 75 ได้ระดับผลการเรียนเฉล่ียในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระดับ3ข้ึนไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

1.2 มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

1) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
2) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
3) นักเรียนร้อยละ 75 มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น โดย
ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา 

1.3 มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

1) นักเรียนร้อยละ 75 มีผลงานจากการทำโครงงาน/ผลงานประดิษฐ์ใหม่ และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอนการทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการ
ทำงานได้ อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ช้ิน 

1.4 ความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร 

1) นักเรียนร้อยละ 85 สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้ 
2) นักเรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเหมาะสม 
3) นักเรียนร้อยละ 85 มีความสามารถด้านการส่ือสารผ่านเครือข่ายสังคม (Social 
Network) เพื่อพัฒนาตนเองในด้านการเรียนรู้ การทำงานอย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรม 
1) นักเรียนร้อยละ 75 มีระดับผลการเรียนเฉล่ียรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 
3 ข้ึนไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 



 ๗๓ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

2) ผลการทดสอบระดับชาติ NTและ O-NET มีพัฒนาการสูงขึ้นร้อยละ 3 
จากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

1.6 มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ  

1) นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้ เจตคติท่ีดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพได้ตาม
ระดับช้ัน 
2) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ร้อยละ 85 
มีความรู้ เจตคติท่ีดี และทักษะในการประกอบอาชีพได้อย่างน้อย 1 อาชีพ 
3) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 85 
มีความพร้อมในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

2.คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 

2.1 มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

1) นักเรียนร้อยละ 95 ขึน้ไปมีผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดี               
ขึ้นไป 

2.2 มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

1)  นักเรียนร้อยละ 85 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
2) นักเรียนร้อยละ 85 ร่วมโครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของโรงเรียนและชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง 
3) นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น 

2.3 ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

1) นักเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็น
และอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกบัผู้อื่น 

2.4 มีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

1) นักเรียนร้อยละ 85 มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพ
แข็งแรง 
2) นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก
สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียง             
3) นักเรียนร้อยละ 85 เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
เช้ือชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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มาตรฐานที่ 2  ด้านการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกจิท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

1) สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ใน
การปฏิบัติ  ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
2) สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ/ ยุทธศาสตร์ชาติ/นโยบายของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา โดยความร่วมมือของทุกฝ่าย / มีการนำแผนไปปฏิบัติ/มีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนา
และเป็นแบบอย่างได้ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

1)  สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการท่ีชัดเจน ครอบคลุมท้ัง 4 งานหลักของ
สถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาทหน้าท่ีชัดเจน 
2) สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
3) สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 

2.3 ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

1) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท้ังระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและท้องถ่ินและเป็นแบบอย่างได้ 
2) สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีเนน้ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้านตามศักยภาพและ
ประเภทของความพิการ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 

1) ครูและบุคลากรได้รับการสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมตรง/สอดคล้องกับความต้องการ
และหน้าท่ีท่ีปฏิบัติ อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
2) สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูพัฒนางานโดยใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชพี (Professional 
Learning Community: PLC ) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

1) สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีร่มร่ืน ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนเพียงพอสำหรับ
นักเรียน  และมีแหล่งสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตท่ีเข้าถึงได้ง่าย 
2) สถานศึกษามีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการเพียงพอ และจัดเวทีทางวิชาการให้นักเรียนทุกคน
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน อย่างน้อย 2 ครั้งต่อ 1 ปีการศึกษา 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู ้

1) สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้
อย่างเพียงพอและใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ 
2) สถานศึกษามีการส่งเสริมการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู ้
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิต 

1) ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษา
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดระบบการ
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
2) ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการสอนได้จริงและ
ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
3) ครูทุกคนมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ (วิจัย/ส่ือการสอน/รูปแบบ/วิธีการ)อย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ช้ิน และมีการเผยแพร่และแลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังในและนอก
สถานศึกษา 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้

1) ครูร้อยละ 85 ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย 
2) ครูร้อยละ 85 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.3 มีการบริหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวก 

1) ครูร้อยละ 85 จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอื้อต่อ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
2) ครูร้อยละ 85 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

1) ครูร้อยละ 85 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 
พร้อมท้ังให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.5 มีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

1) ครูร้อยละ 85 เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมท้ังแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2) สถานศึกษามีการนิเทศภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้
มีประสิทธิภาพ 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 

เร่ือง  กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดี 
     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคำนวณ ดี 
     2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดี 

     3)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดี 
     4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร ดีเลิศ 
     5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
     6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
     3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
2.1  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณภาพ ดีเลิศ 
2.6 จัดระบบเทคโนโบยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ดีเลิศ 

3.2 ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้ ดีเลิศ 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
4.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
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3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ้

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
การกำหนดค่าเป้าหมาย 

 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐานควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ  เพื่อให้สอดคล้องกับการ 

      ประเมิน  ดังนี้ 
ระดับ  ยอดเยี่ยม       ร้อยละ 90-100 
ระดับ  ดีเลิศ            ร้อยละ 80-89 
ระดับ  ดี            ร้อยละ 70-79 
ระดับ  ปานกลาง       ร้อยละ 60-69 
ระดับ  กำลังพัฒนา    ร้อยละ 50-59 

3. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณาจะกำหนดเป็นระดับคุณภาพ  หรือเป็นร้อยละ ตามความ    
   เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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                                             ประกาศโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 

เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน 

ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
................................... 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย เมื ่อ วันที่ 6 
สิงหาคม 2561 และประกาศให้โรงเรียนทุกสังกัดท่ีจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยใช้มาตรฐานการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการเป็นเป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา นั้น 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ ซึ่งเป็นสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้นำมาตรฐาน
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการมาใช้เป็นมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยผ่านการเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง และบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา นำไปสู่การประเมิน
คุณภาพภายใน และเพื่อเป็นหลักประกันให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจว่าจะได้รับการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
ตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้เกิดความเช่ือมั่นว่า บุตร หลานของตนจะได้รับการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานตามท่ีโรงเรียนประกาศ 
 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ  จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาจ่อไป  
 
                       ประกาศ  ณ วันท่ี 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 

 
      
                       (นายเอกณริน ไชยพล) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2565 

เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
...................................................................... 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ. 2565 โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ มีจำนวน 3  มาตรฐาน ได้แก่ 

 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของเด็ก 

 มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก  มี 4 เป้าหมายการพัฒนา 
 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ     มี 6 เป้าหมายการพัฒนา 

 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

 2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ    มี 4 เป้าหมายการพัฒนา 
 3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

........................................................................................  
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2565 มีจานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่   
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
               1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                    1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
                    2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
                    3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
                    4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
                    5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                    6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
               1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                    1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
                    2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
                    3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
                    4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
               2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
               2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
               2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
               2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
               2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
               2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
               3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
               3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
               3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
               3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนาผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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              3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดกาเรียนรู้ 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 

ครั้งที่ 1/2566 
ณ ห้องประชุมธารารักษ ์ โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 

20 มกราคม 2566  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๘๒ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
คร้ังที่ 1 / 2566 

วันที ่20 มกราคม  2566   
ณ  ห้องประชุมธารารักษ์ โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
----------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
  1.  นางศรีพันธ์  ปาหา    2.  นางธิดา  แสงชลิต 
  3.  นายเอกณริน  ไชยพล    4.  นายวิชวน  สว่างศรี 
  5.  นายเอกราช  เล่าสกุลชัย   6.  นายสมศักดิ์  เกียรติรเมศ 
  7.  นายจันทพงศ์  จันทรมณฑล   8.  นายยศพล  กมลปราณี 
  9.  นางสายบัว  วิญญา    10.  นายพยงค์  ภู่ทอง 
  11. นางสุพัตรา  คำพลอย    12.  นายสุทิพงค์  แซ่กือ 
  13. นายอภิสิทธิ์  เล้าทองคำ   14.  นายจ๊าง  แซ่หาญ 
ผู้ไม่มาประชุม 
  1.  พระอาจารย์สวัสด์ิ  จารุวณโณ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1.  นายวิชญ์สรัช  กลุ่มเหรียญทอง 
  2.  นายทรงเดช  อินอุดออน 
  3.  นางสาวเนตรนิภา  ปัญญานันท์ 

4.  นางสาวพัชรา   เดชไกรเลิศ 
 

เร่ิมประชุมเวลา ..........17.00.....................น. 
 
ระเบียบวาระที่  1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

               เรื่อง  การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ            
โรคติดเชื ้อ ไวรัสโคโรนา 2019  โดยทางโรงเรียนได้ปฎิบัติตามระเบียบและคำสั่งของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 อย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งเฝ้าระวังการแพร่ระบาดอยู่เสมอ เพื่อให้เด็กนักเรยีน
และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัย 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
  มติที่ประชุม รับทราบ 



 ๘๓ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

 
ระเบียบวาระที่  2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว  (ถ้ามี) 

ประธาน   ขอให้คณะกรรมการสถานศึกษารับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
  มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
 
ระเบียบวาระที่  3 เรื่องเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
   - 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อโปรดทราบ 
มติที่ประชุม - 

 
 
 
 
ระเบียบวาระที่  4 เรื่องเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 

         1.  การย้ายข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา 

อ้างถึง  หลักเกณฑ์การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดให้โรงเรียนแจ้งให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความ

ประสงค์ขอย้าย ดำเนินการยื่นคำร้องขอย้ายพร้อมรายงานการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษา  และเอกสาร

หลักฐานประกอบการพิจารณาตามตัวช้ีวัดในการประเมินตามองค์ประกอบการย้าย และให้สถานศึกษารวบรวมคำ

ร้องขอย้าย          ส่ง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2  ต่อไปนั้น 

         ผู้อำนวยการสถานศึกษา จึงขอความเห็นชอบเป็นหลักการ กรณีการขอย้ายของข้าราชการครูและ

บุคลากร                ทางการศึกษา ตำแหน่ง ครู ท้ังกรณีขอย้ายเข้าและขอย้ายออกเป็นปกติ ขอให้คณะกรรมการ

สถานศึกษาเสนอความเห็น เห็นสมควรให้ย้ายได้ ยกเว้นสถานศึกษาพิจารณาเห็นว่าข้าราชการครูที ่ขอย้ายมี

พฤติกรรมที่อาจส่งผลกระทบต่อคุณภาพการเรียนการสอน ให้นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาเสนอความเห็น

เป็นรายกรณีไป 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อโปรดพิจารณา 
มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 

2. การได้รับจัดสรรอัตรากำลง 



 ๘๔ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) 

  ด้วยทาง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 2 ได้แจ้งว่า โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ

ได้รับจัดสรรอัตรากำลัง  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งซึ่งมีหน้าที่เป็นผู้สอนในสถานศึกษา  

จำนวน 2  อัตรา  ทางโรงเรียนจึงแจ้งความต้องการวิชาเอกตามอัตรากำลังที่ไดรับจัดสรร  คือ  วิชาเอกการ

ประถมศึกษา  จำนวน  2  อัตรา  เนื่องจากวิชาเอกดังกล่าวทางโรงเรียนประสบกับปัญหาความขาดแคลน

อัตรากำลัง การแจ้งความจำนงจึงตรงกับความต้องการของทางโรงเรียน โดยเป็นไปเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลต่อการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนเป็นสำคัญ 

  มติท่ีประชุม เห็นชอบ 

  3. การเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาให้เห็นชอบ เอกสารการรายงานผลประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2565 

  มติท่ีประชุม เห็นชอบ 

ระเบียบวาระที่  5 เรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี) 
  

มติที่ประชุม - 
 

เลิกประชุมเวลา  .....18.30................น. 
 
 

     ลงช่ือ                            ผู้จดรายงานการประชุม 
               (นางสาวพัชรา  เดชไกรเลิศ) 
                ครู  โรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
 
 
     ลงช่ือ       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                (นายเอกณริน  ไชยพล) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเจดีย์โคะ 
 



รายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา

ปีการศกึษา 2565
Self Assessment Report : SAR


