
 
 
 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์โรงเรียนสามเงาวิทยาคม 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

----------------------------------- 
 

 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง โดยก าหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อด าเนินกิจกรรม
ปฏิรูปที่ส าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไว้ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ ๑ 
ข้อ ๑.๑ "ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)" นั้น 
 ในการนี้ เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใสภายใน 
หน่วยงาน สร้างค านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตของโรงเรียนสามเงาวิทยาคม 
จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญและซองก านัล  
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยมีแนวทางให้ถือปฏิบัติดังนี้ 
 ๑.  ไม่ถามน าถึงการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) รวมถึงไม่ให้หรือไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ด้วย 
 ๒.  ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัว ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด กับผู้ที่มีความ 
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
 ๓.  กรณีจ าเป็นต้องให้หรือต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ ประเพณี
นิยม หรือเพื่อรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรือรับของขวัญของที่ระลึก 
ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องแล้ว 
โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดที่ให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละ
โอกาสไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท หากเกิน ๓,๐๐๐ บาท ให้รายงานการรับของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา ทั้งนี้ ให้พึงระวัง
การตีมูลค าของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดต่ ากว่าความเป็นจริง 
 ๔.  ในกรณีประสงค์จะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลต่าง ๆ ควรส่งเสริมให้ใช้บัตรอวยพร 
หรืออวยพรผ่านสื่อออนไลน์แทนการให้ของขวัญ ของก านัลหรือประโยชน์อื่นใด เว้นแต่เป็นสิ่งของเพื่อการประชาสัมพันธ์ 
การด าเนินงานของหน่วยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน ไดอารี่ สมุดบันทึก เป็นต้น 
 ๕.  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวสอบจากหน่วยงานภายนอก 
  
 จึงประกาศเพื่อทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ถือปฏิบัติตามนโยบาย 
อย่างเคร่งครัดต่อไป 
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(นายรัติน์พงษ์  สันตติภคั) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนสามเงาวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนสามเงาวิทยาคม อ าเภอสามเงา จังหวดัตาก สพม.ตาก 

ปีงบประมาณ 2567 
 
 

นายรัติน์พงษ ์ สันตติภัค ผู้อ านวยการโรงเรียนสามเงาวิทยาคม มอบนโยบายและเสริมสร้างความรู ้ความ
เข้าใจ นโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัตหิน้าที่ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แก่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงาน เจ้าหน้าที่ ลูกจา้ง ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อป้องกันการทุจรติ 
ในประเด็นการไม่รับของขวัญและของก านัลเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเพื่อปลุกจิตส านึกและเสริมสร้าง
วัฒนธรรมให้กับบุคลากรของโรงเรียนสามเงาวิทยาคม ทุกคนในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ใหม้ีผลการปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และร่วมกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ การต่อตา้นการทุจรติ 
โดยมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ  
 
 
 
 

 



 

 
 

 

      
 

 
 

 
 
 
 
 


