
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
(รูปแบบการประชุมวางแผน แสดงสัญลักษณ์ “No Gift Policy” ในปีงบประมาณ 2566 

      
 

    
 

 
 
 
 
 



 
 

 
สถานท่ี : ณ ห้องบานบุรี โรงเรียนสามเงาวิทยาคม  

นายรัติน์พงษ์  สันตติภัค ผู้อ านวยการโรงเรียนสามเงาวิทยาคม พร้อมด้วยครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พนักงาน เจ้าหน้าท่ี ลูกจ้าง มอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ นโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ีประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็นการขับเคล่ือนนโยบายเพื่อป้องกันการทุจริต 
ในประเด็นการไม่รับของขวญัและของก านัลเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเพื่อปลุกจิตส านึกและเสริมสร้าง
วัฒนธรรมให้กับบุคลากรของโรงเรียนสามเงาวิทยาคม ทุกคนในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีให้มีผลการปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และร่วมกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์ การต่อต้านการ
ทุจริต โดยมอบนโยบายและเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ผ่านการประชุมผู้บริหารโรงเรียนสามเงาวิทยาคม 
ครั้งท่ี1/2566 ในวันจันทร์ที ่3 ตุลาคม 2565 เวลา 09.00น.ณ ห้องบานบุรี โรงเรียนสามเงาวิทยาคม 
จังหวัดตาก  ดังนี้ ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรของโรงเรียนสามเงาวิทยาคม 
ทุกคน จะต้องไม่รับของของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี(No Gift Policy) ท้ังในก่อน 
ขณะหรือหลังจากการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบเพื่อให้การปฏิบัติหน้าท่ี
เป็นไปอย่างเท่ียงธรรมและไม่เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนหรือส่งผลกระทบต่อความเป็นอิสระในการตัดสินใจให้
เปล่ียนแปลงไปในทางทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มอบฝ่ายบริหารทุกกลุ่มงานไปด าเนินการจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy เผยแพร่
ในส่ือออนไลน์และเผยแพร่ ณ สถานท่ีต้ังของส่วนราชการ เพื่อเป็นช่องทางให้ผู้มาติดต่อราชการ 
ประชาชน และบุคลากรได้รับทราบ และก ากับติดตามการปฏิบัติตามนโยบายและประพฤติปฏิบัติเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่บุคลากรในสังกัด  



มอบทุกส่วนราชการรายงานผลการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ก าหนดให้รายงาน 2 ครั้ง (มีนาคม 2566 และ กันยายน 2566) เพื่อประเมินผลและรายงานในส่วน
ท่ีเกี่ยวข้อง 
 


