
        
 

   คู่มือการปฏิบัติงาน 
   โรงเรียนสามเงาวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตาก 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
    

 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังการบริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการ 

ผู้ช่วยกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

กลุ่มงานส านักงาน 
 

กลุ่มงานพัฒนาหลักสตูร 
 

กลุ่มงานกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ 

งานสารบรรณกลุ่ม  
 

งานพัสดกุลุ่ม  
 

งานสารสนเทศกลุ่ม  
 

งานควบคุมภายในกลุ่ม 
 

งานแผนงานกลุ่ม  
 

งานประกนัคุณภาพกลุ่ม 
 

งานนิเทศภายในกลุ่ม  
 

งานบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  
 

งานพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
 

งานหลักสูตรพิเศษ 
 

งานกลุ่มสาระการเรียนรู ้
 

งานวัดและประเมินผล 
 

งานทะเบียน 
 

งานตารางสอน 
 

กิจกรรมลกูเสือ—เนตรนารีสามญัรุ่นใหญ่-
วิสามัญ 
 
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

 

กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
 

กิจกรรมแนะแนว 
 

กิจกรรมชมุนุม 
 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
 

งานพัฒนาสื่อนวัตกรรม 
 

งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 

งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญา 
 

ห้องเรียนสีเขียว 
 

ศูนย์อาเซียนศึกษา 
 

งานส่งเสริมปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 

งานผลิตเอกสาร 
 

งานวิจัยพัฒนาคุณภาพ 
 

งานนิเทศการศึกษา 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ชมรมผู้ปกครองและคร ู

ชมรมศิษย์เก่า 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

รองผู้อ านวยการ  
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

คณะกรรมการบริหารวิชาการ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานบริหารหลักสูตรสถานศึกษา (น.ส.สมเพชร แตงบญุรอด) 
 

งานโครงการห้องเรียนพิเศษ (นางกัลยา ธีระเชยี) 
 

งานจัดการศึกษาแบบเรียนรวม(น.ส.สมเพชร แตงบุญรอด) 
 

งานพฒันากระบวนการเรียนรู้(นายผดุงเกยีรต ิ ปานแดง) 

งานวัดและประเมินผล (นางจันทนา อ่ าอ้น) 
 

งานทะเบียน (ว่าที่ร.ต.หญิงจรญิา  บญุมา) 
 

งานตารางสอน (น.ส.สมเพชร แตงบญุรอด) 
 

แผนผังการบริหารงานกลุ่มบริหารวิชาการ 

หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ   (นายผดุงเกียรติ  ปานแดง) 

ผู้ช่วยกลุ่มบริหารวชิาการ   (ว่าทีร่.ต.หญิงจริญา  บุญมา) 

กลุ่มงานส านักงาน 
(นางสาวอภิญญา สิงใส) 

 กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร 
(น.ส.สมเพชร แตงบุญรอด) 

 

กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(นางสาวสมเพชร  แตงบุญรอด) 

 

กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ 
(นางธนิตตา  รอดสุนทรา) 

 

งานสารบรรณกลุ่ม (น.ส.วารี  มหาวัน) 
 

งานพัสดกุลุ่ม (นางจันทนา อ่ าอ้น) 
 

งานแผนงานกลุ่ม (ว่าที่ร.ต.หญิงจริญา  บญุมา) 
 

งานควบคุมภายในกลุ่ม (น.ส.สมเพชร แตงบญุรอด) 
 

งานประกนัคุณภาพกลุ่ม (น.ส.รัชตารี โชติพรม) 
 

งานนิเทศภายในกลุ่ม (นายฤชากร เพ็งสว่าง) 
 

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ(น.ส.วารี มหาวัน) 

กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร (นายศวิพงษ์  กาวิน) 
 

กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์(นางสาวสมเพชร  แตงบุญรอด) 
 

กิจกรรมแนะแนว (น.ส.รัชตาร ี  โชติพรม) 
 

กิจกรรมชุมนุม (นายฤชากร เพ็งสว่าง) 
 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์
(นายนาวิน  ธรรมกิโล) 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
(นายรัติน์พงษ์  สันตติภัค) 

 ชมรมผู้ปกครองและคร ู

ชมรมศิษย์เก่า 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
 

ปฏิบัติหน้าท่ีรองผู้อ านวยการโรงเรียน 
(ว่าที่ร.ต.วิโรจน์ ศรีสุข) 

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี (นายไพฑูรย ์จันทรศ์ลิานุรกัษ์) 

งานส่งเสริมหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(นายพิทยา รอดสุนทรา) 

 

งานพัฒนาสื่อนวัตกรรม (นายฤชากร  เพ็งสว่าง) 
 

งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ(นายจ าเนียร เนียมจันทร์) 
 

งานพฒันาแหล่งเรียนรู้และภูมิปญัญา(นายฤชากร เพ็งสวา่ง) 
 

ห้องสมุด(นางนฤมล  พลมั่น) 
 

ศูนย์อาเซียนศึกษา(นายช่วงศิลป์  บัวสอน) 
 

ห้องเรียนพิเศษ (นางกัลยา  ธีระเชีย) 
 

งานผลิตเอกสาร(นายศักรินทร์  สืบสอน) 
 

งานวิจัยพัฒนาคุณภาพ (นายผดุงเกียรติ ปานแดง ) 
 

งานนิเทศการศึกษา (นายฤชากร เพ็งสว่าง) 
 

กลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา(นางนฤมล พลมั่น ) 
 

กลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา(นางนฤมล พลมั่น ) 
 

งานรับนักเรียน/งานแนะแนวการศึกษา(นางสาวรัชตารี โชติพรม) 

 



 
 

วิสัยทัศน์ พนัธกิจ 
เป้าประสงค ์

ขอบข่าย/ภารกิจ 
การบริหารงานวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 
วิสัยทัศน์โรงเรียน(VISION) 
 “ โรงเรียนสามเงาวิทยาคมเป็นองค์กรคุณภาพ จัดการศึกษาได้มาตรฐาน พัฒนาการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21 
บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
พันธกิจโรงเรียนสามเงาวิทยาคม (MISSION) 

 1. จัดการศึกษาโดยพัฒนาวิชาชีพอย่างมีคุณภาพ และได้มาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2. ส่งเสริมความสามารถในการสื่อสารภาษาต่างประเทศให้กับนักเรียน เพื่อการศึกษาต่อและการประกอบ

อาชีพ 
 3. ขยายโอกาสทางการศึกษา เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์และทักษะชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ พร้อมเข้าสู่ศตวรรษ

ที่ 21 อย่างมีคุณภาพ 
 5. บริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ SAMNGAO MODEL เน้นการมีส่วนร่วม เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาท่ีสอดคล้องที่สอดคล้องกับบริบท ความต้องการและศักยภาพของชุมชน  
 

เป้าประสงค์โรงเรียนสามเงาวิทยาคม (Goal) 
 1. นักเรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน สื่อสารภาษาต่างประเทศ การคิด วิเคราะห์ ค านวณ  
แก้ปัญหา  สร้างนวัตกรรม สร้างงาน  สร้างอาชีพ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ห่างไกลจากยาเสพติดและ
อบายมุข มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ คุณลักษณะสุจริต มีทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
 2. ครู มีทักษะวิชาชีพ พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ควบคู่ไปกับ
กระบวนการวิจัย โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่ทันสมัย มีคุณธรรมจริยธรรม สนใจใส่ใจ ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนได้เรียนรู้ อย่างเต็มก าลังความสามารถ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง    
 3. ผู้บริหาร เป็นผู้น าในการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียน มีการบริหารจัดการที่ดี มีความรู้ ความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตร นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างประสิทธิภาพและ
คุณภาพเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง         
      4. โรงเรียน เป็นโรงเรียนชั้นดีมีคุณภาพ มีบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมที่สวยงาม อบอุ่น ปลอดภัย เอ้ือต่อ
การเรียนรู้เอกลักษณ์อันโดดเด่น เป็นต้นแบบของการปฏิรูปการศึกษาท่ีแท้จริง ซึ่งเกิดจากการร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วม
พัฒนา ร่วมสนับสนุนจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและประชาสังคม  
       5. ผู้ปกครองและชุมชน ให้การยอมรับ เชื่อถือ มีความรู้สึกร่วมเป็นเจ้าของ ให้การสนับสนุนการด าเนินงาน
ของโรงเรียนทุกรูปแบบ 
ปรัชญาของโรงเรียน “พัฒนา สามัคคี มีความรู้ สู้งาน”                    
สีประจ าโรงเรียน  “เหลือง เขียว”             
เอกลักษณ์  “สภาพแวดล้อมสวยงามปลอดภัย เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้”                                    
อัตลักษณ์  “นักเรียนมีคุณลักษณะ สุจริต จิตอาสา กิริยานอบน้อม”   
 
 



 

 

 

                                                 
 

ค ำสั่งโรงเรียนสำมเงำวิทยำคม จังหวัดตำก 
ที ่167/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งบุคลำกรทำงกำรศึกษำปฏิบัติงำนกลุ่มบริหำรวิชำกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
-------------------------------------- 

 

  เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรกลุ่มบริหำรวิชำกำร ด ำเนินไปด้วยควำมเรียบร้อยและมีประสิทธิภำพ อำศัย
อ ำนำจตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิ กำร พ.ศ. ๒๕๔6 มำตรำ 39 ให้ผู้อ ำนวยกำร 
สถำนศึกษำเป็นผู้บังคับบัญชำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔7 มำตรำ 27 ให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำเป็นผู้บังคับบัญชำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
ทำงกำรศึกษำ จึงแต่งตัง้บุคลำกรปฏิบัติงำนกลุ่มบริหำรวิชำกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ดังต่อไปนี้ 
  1.  คณะกรรมการอ านวยการ 
   นำยรัติน์พงษ์  สันตติภัค ประธำนกรรมกำร 

 ว่ำที่ ร.ต.วโิรจน์   ศรีสุข  รองประธำนกรรมกำร 
 นำยพิทยำ  รอดสุนทรำ กรรมกำร 
 นำยช่วงศิลป์    บัวสอน  กรรมกำร 
 นำยขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ กรรมกำร 
 นำงธนิตตำ    รอดสุนทรำ      กรรมกำร 

   นำยผดุงเกียรติ  ปำนแดง  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
  มีหน้ำที ่-  ให้ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะ อ ำนวยควำมสะดวกในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะท ำงำน
 ตำมค ำสั่ง ให้เป็นไปด้วย ควำมเรียบร้อย 
 
   2.  คณะกรรมการกลุ่มบริหารวิชาการ 

   นำยผดุงเกียรติ  ปำนแดง  หัวหน้ำกลุ่มงำนบริหำรวิชำกำร 
        หัวหน้ำงำนพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ 
        หัวหน้ำงำนสนองนโยบำย สพฐ. 
   ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ  หัวหน้ำงำนทะเบียนนักเรียน 

         รองหัวหน้ำงำนฐำนข้อมูลและสำรสนเทศ 
        รองหัวหน้ำกลุม่บริหำรวิชำกำร 

 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด หัวหน้ำงำนพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ 
      หัวหน้ำงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
      หัวหน้ำงำนจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวม 
 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  หัวหน้ำงำนวัดผลและประเมินผล 

        หัวหน้ำงำนงำนวิจัยและพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง หัวหน้ำงำนนิเทศกำรศึกษำ 
      หัวหน้ำงำนพัฒนำสื่อและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 
 

/นำงสำวรัชตำรี… 
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 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  หัวหน้ำงำนแนะแนวกำรศึกษำ 
      หัวหน้ำงำนรับนักเรียน 
 นำยจ ำเนียร    เนียมจันทร์ หัวหน้ำงำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
      หัวหน้ำงำนฐำนข้อมูลและสำรสนเทศ 
 นำงนฤมล  พลมั่น  หัวหน้ำงำนห้องสมุด 
      หัวหน้ำงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

   นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  หัวหน้ำงำนเลขำนุกำรกลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร 
  มีหน้ำที ่-  บริหำร จัดกำร บุคลำกร ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ด ำเนินกำรและควบคุม กิจกรรมกำร
เรียนกำรสอนและ กิจกรรมต่ำงๆ ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน ตำมวิสัยทัศน์ พันธกิจคุณภำพผู้ เรียน 
ให้บรรลุผลตำมเป้ำหมำย 
 

   3.  กลุ่มงานส านักงาน 
 นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  หัวหน้ำงำนกลุ่มส ำนักงำน / 
      สำรบรรณกลุ่ม / งำนสำรสนเทศกลุ่ม          
 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  งำนพัสดุกลุ่ม 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด งำนควบคุมภำยใน 

   ว่ำที่ร้อยตรีหญิงจริญำ บุญมำ  งำนแผนงำนกลุ่ม 
   นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  งำนประกันคุณภำพกลุ่ม 

 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง งำนนิเทศภำยในกลุ่ม 
   มีหน้ำที ่ -  วำงแผนและด ำเนินงำนแผนงำนกลุ่มบริหำรวิชำกำร งำนสำรบรรณกลุ่มงำนสำรสนเทศ 
กลุ่มงำนพัสดุกลุ่ม งำนควบคุมภำยในงำนแผนงำนกลุ่มงำนประกันคุณภำพ และงำนนิเทศภำยในกลุ่ม ให้เป็นไปตำม 
มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 
  4.  กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร 
   4.1  งานบริหารหลักสูตรสถานศึกษา 
    นำงสำวสมเพชร      แตงบุญรอด หัวหน้ำ 

 นำงสำวเพ็ญพิชชำ     ใจยอด  ผู้ช่วย  
 นำงกัลยำ    ธีระเชีย     ผู้ช่วย 

  นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วย 
  นำยศิวพงษ ์   กำวิน  ผู้ช่วย 
  นำยศักรินทร์    สืบสอน  ผู้ช่วย 
  นำงขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ ผู้ช่วย 
  นำงกรรณิกำร์  รัตนภูม ิ  ผู้ช่วย 

 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  เลขำนุกำร 
   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนบริหำร
หลักสูตรสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
 

/4.2งำนหลักสูตร… 
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 4.2  งานโครงการห้องเรียนพิเศษ 
 นำงกัลยำ  ธีระเชีย            หัวหน้ำงำนโครงกำรห้องเรียนพิเศษ 
      หัวหน้ำหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ (SMT) 
 นำงขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ หัวหน้ำหลักสูตรห้องเรียนทวิศึกษำ 

 ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ  ผู้ช่วย 

  นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วย 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด  ผู้ช่วยและเลขำนุกำร 

    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนบริหำร
 งำนโครงกำรห้องเรียนพิเศษของโรงเรียนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
 

   4.3  งานหลักสูตรพิเศษ 
    นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด  หัวหน้ำ  
    นำยศิวพงษ์  กำวิน  หัวหน้ำงำนหลักสูตรเพศวิถี 
    นำยพิทยำ  รอดสุนทรำ หัวหน้ำงำนหลักสูตรโรงเรียนสุจริต 
    นำยนำวิน  ธรรมกิโล ผู้ช่วย 

 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วย 
 นำยช่วงศิลป์    บัวสอน    ผู้ช่วย 
 นำยพิทยำ      รอดสุนทรำ ผู้ช่วย 
 นำงธนิตตำ     รอดสุนทรำ    ผู้ช่วย 

  นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วยและเลขำนุกำร 
   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนบริหำร
 หลักสูตรพิเศษของโรงเรียนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 

   4.4  งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 นำยผดุงเกียรติ    ปำนแดง  หัวหน้ำ 
 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด ผู้ช่วย 
 นำงสำวเพ็ญพิชชำ   ใจยอด  ผู้ช่วย  
 นำงกัลยำ  ธีระเชีย            ผู้ช่วย 

  นำยศิวพงษ ์   กำวิน  ผู้ช่วย 
  นำยศักรินทร์    สืบสอน  ผู้ช่วย 
  นำยขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ ผู้ช่วย 
  นำงกรรณิกำร์  รัตนภูมิ  ผู้ช่วย 

     นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วยและเลขำนุกำร 
    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนพัฒนำ
 กระบวนกำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 
/4.5 งำนกลุ่มสำระ… 
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 4.5  งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 นำงสำวเพ็ญพิชชำ         ใจยอด  หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
      ภำษำไทย 
 นำงนฤมล  พลมั่น 
 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  

 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 นำงสมเพชร   แตงบุญรอด หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
      คณิตศำสตร์ 
 นำยผดุงเกียรติ    ปำนแดง                         
 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  
          นำยอัษฎำวุธ  เสนแก้ว 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 นำงกัลยำ    ธีระเชีย   หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  

       วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 นำงอังคณำ    ตำมกูล 
 นำยอิสรพงษ์  ใจคนอง 
 นำงสำวอภิญญำ   สิงใส 
 นำงสำวธนัชชำ    ทำระทอง 
 นำยจ ำเนียร    เนียมจันทร์                                                  
 นำงสำวรัชนก     จินะตำ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
      สังคมศึกษำและวัฒนธรรม 
 นำยช่วงศิลป์    บัวสอน    
 นำยพิทยำ      รอดสุนทรำ 
 นำงธนิตตำ     รอดสุนทรำ    
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 นำยศิวพงษ์  กำวิน  หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
      สุขศึกษำและพลศึกษำ 
 นำยนำวิน  ธรรมกิโล 
 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 นำยศักรินทร์  สืบสอน  หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ  
 นำงสำววำรี    มหำวัน 
 นำยเจษฎำ    ฟูมั่น 
 

/กลุ่มสำระ… 
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 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 นำงขนิษฐำ    สุวรรณปัญญำ หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ 
 นำยไพฑูรย์     จันทร์ศิลำนุรักษ์ 
 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
 นำงกรรณิกำร์   รัตนภูมิ  หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  

       ภำษำต่ำงประเทศ 
 นำงจันทร์ค ำ      ปินตำใส 

 นำงสำวพิชชำพร  เทียมทิพร 

 ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ 
 นำงสำวกมลวรรณ สำตศิลป์ 
 MR.ALJOHN ORDENESA CARIO  
 

   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

  4.6  งานจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
   นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด หัวหน้ำ 

 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วย 
             นำงสำวเพ็ญพิชชำ         ใจยอด  ผู้ช่วย 

 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
 นำงสำววำรี    มหำวัน   เลขำนุกำร 

   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนจัดกำร
ศึกษำแบบเรียนรวม ของโรงเรียนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 4.7  งานวัดผลและประเมินผล 
     นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  หัวหน้ำ 

 หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ผู้ช่วย 
 หัวหน้ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  ผู้ช่วย 
 หัวหน้ำระดับชั้น    ผู้ช่วย 
 ครูประจ ำชั้น    ผู้ช่วย 

     นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  เลขำนุกำร 
   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนวัดผลและ
ประเมินผลของโรงเรียนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 4.8  งานทะเบียน 
    ว่ำที่ร้อยตรีหญิงจริญำ บุญมำ  หัวหน้ำและนำยทะเบียน 

 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วย 
 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วย 

  นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  เลขำนุกำร 
/มีหน้ำที่… 
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   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนทะเบียน 
ของโรงเรียนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 4.9  งานตารางสอน 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด หัวหน้ำ 
 นำงสำวเพ็ญพิชชำ   ใจยอด  ผู้ช่วย  
 นำงกัลยำ  ธีระเชีย            ผู้ช่วย 

  นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วย 
  นำยศิวพงษ ์   กำวิน  ผู้ช่วย 
  นำยศักรินทร์    สืบสอน  ผู้ช่วย 
  นำยขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ ผู้ช่วย 

 นำงกรรณิกำร์   รัตนภูมิ  ผู้ช่วย 
 นำงสำวรัชนก      จินะตำ            ผู้ช่วย 
 นำยจ ำเนียร        เนียมจันทร์     ผู้ช่วย 

นำยอิสรพงษ์  ใจคนอง  ผู้ช่วย 
 นำงสำววำรี           มหำวัน  ผู้ช่วย 

นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วย 
 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
 นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  ผู้ช่วย 
 ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ  เลขำนุกำร 

  มีหน้ำที่ 1. ประสำนงำนติดตำมก ำหนดกำรสอนของกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
    2. น ำเสนอร่ำงข้อมูลก ำหนดเวลำตำมกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน กิจกรรมโฮมรูมกิจกรรม
ลูกเสือและอ่ืน ๆ 
    3. ประสำนงำนกับงำนจัดรำยวิชำเพ่ิมเติมเพ่ือท ำข้อมูลกำรลงวิชำเพ่ิมเติม 
ในตำรำงสอน 

  4. จัดเตรียมและลงข้อมูลพื้นฐำนก่อนด ำเนินกำรลงรำยวิชำต่ำง ๆ 
  5.  กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด  หัวหน้ำกลุ่มกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน       

นำยไพฑูรย์       จันทร์ศิลำนุรักษ์  หัวหน้ำกิจกรรมลูกเสือสำมัญรุ่นใหญ่ นำงสำว
วำรี  มหำวัน    หัวหน้ำกิจกรรมลูกเสือวิสำมัญ 

 นำยศิวพงษ์    กำวิน   หัวหน้ำกิจกรรมนักศึกษำวิชำทหำร 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด  หัวหน้ำกิจกรรมผู้บ ำเพ็ญประโยชน ์
 นำยนำวิน  ธรรมกิโล  หัวหน้ำกิจกรรมเพ่ือสังคม 
       และสำธำรณประโยชน์   

   นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม   หัวหน้ำกิจกรรมแนะแนว  
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง  หัวหน้ำกิจกรรมชุมนุม   

   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนกลุ่มงำนกิจกรรม 
พัฒนำผู้เรียนให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

/6.  กลุ่มงำนสนับสนุน… 
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  6.  กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ 
 6.1  งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ   

 นำยจ ำเนียร  เนียมจันทร์ หัวหน้ำ 
 นำงสำวรัชนก  จินะตำ  ผู้ช่วย 
 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
 ว่ำทีร่้อยตรีหญิงจริญำ บุญมำ  เลขำนุกำร 

    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนเทคโนโลยี 
และสำรสนเทศให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 6.2  งานพัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง      หัวหน้ำ   
 หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ผู้ช่วย 
 นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  เลขำนุกำร  

   มีหน้ำที ่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนพัฒนำสื่อ 
และนวัตกรรมให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 6.3  งานพัฒนาและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ / งานภูมิปัญญา 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง หัวหน้ำ 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด ผู้ช่วย 
 นำงสำวเพ็ญพิชชำ   ใจยอด  ผู้ช่วย  
 นำงกัลยำ  ธีระเชีย            ผู้ช่วย 

  นำยศิวพงษ ์   กำวิน  ผู้ช่วย 
  นำยศักรินทร์    สืบสอน  ผู้ช่วย 

 นำงกรรณิกำร์  รัตนภูมิ  ผู้ช่วย 
 นำยขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ เลขำนุกำร 

   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนพัฒนำ
แหล่งเรียนรู้ ทั้งภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ และภูมิปัญญำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
    6.4  งานห้องสมุด 
     นำงนฤมล    พลมั่น  หัวหน้ำ 

 นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
     นำยพิทยำ    รอดสุนทรำ ผู้ช่วยและเลขำนุกำร   
   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนห้องสมุด 
ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 6.5  งานห้องเรียนสีเขียว 
 นำงกัลยำ       ธีระเชีย  หัวหน้ำ 
 นำยอิสรพงษ์     ใจคนอง  ผู้ช่วย 
 นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  ผู้ช่วย 
 นำงสำวธนัชชำ    ทำระทอง ผู้ช่วย 
 นำยจ ำเนียร    เนียมจันทร์        ผู้ช่วย    

/นำงสำวรัชนก...        
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 นำงสำวรัชนก     จินะตำ  ผู้ช่วย 
 นำงอังคณำ     ตำมกูล  เลขำนุกำร 

    มีหน้ำที ่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนห้องเรียน 
สีเขียวให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 6.6  ศูนย์อาเซียนศึกษา 
 นำยช่วงศิลป์    บัวสอน    หัวหน้ำ 
 ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ  ผู้ช่วย 
 นำงสำวกมลวรรณ   สำตศิลป์ ผู้ช่วย 
          นำงสำววำร ี    มหำวัน  ผู้ช่วย 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง เลขำนุกำร 

    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนศูนย์
อำเซียนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 

 6.7  งานส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  นำยพิทยำ  รอดสุนทรำ หัวหน้ำ 
  หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ผู้ช่วย 
  หัวหน้ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   ผู้ช่วย 
  นำงสำวเพ็ญพิชชำ   ใจยอด  เลขำนุกำร 

   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนส่งเสริม 
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 6.8  งานผลิตเอกสาร / ผลิตข้อสอบ 
 นำยศักรินทร์  สืบสอน  หัวหน้ำ 
 นำยนำวิน  ธรรมกิโล ผู้ช่วย 
 นำงสำววำรี     มหำวัน  ผู้ช่วย 
 นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  ผู้ช่วย 
 นำงสำวธนัชชำ  ทำระทอง ผู้ช่วย 

           นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง      เลขำนุกำร  
    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนผลิต
เอกสำรกำรเรียนกำรสอนและนวัตกรรมให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 6.9  งานนิเทศวิชาการ  
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง หัวหน้ำงำนนิเทศกำรศึกษำ 
 นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด ผู้ช่วย 
 นำงสำวเพ็ญพิชชำ   ใจยอด  ผู้ช่วย  
 นำงกัลยำ  ธีระเชีย            ผู้ช่วย 

  นำยศิวพงษ ์   กำวิน  ผู้ช่วย 
  นำยศักรินทร์    สืบสอน  ผู้ช่วย 
  นำยขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ ผู้ช่วย 
 

/นำงกรรณิกำร…์ 
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  นำงกรรณิกำร์  รัตนภูมิ  ผู้ช่วย 
 นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  เลขำนุกำร 

    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนนิเทศ
ติดตำม ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
 

 6.10  งานวิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 นำยผดุงเกียรติ    ปำนแดง  หัวหน้ำงำน 
 หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ผู้ช่วย 

นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง เลขำนุกำร 

   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนวิจัยพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 

    6.11  งานแนะแนวการศึกษา 
     นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  หัวหน้ำงำน 

นำยอิสรพงษ์  ใจคะนอง ผู้ช่วย 

 นำงสำวรัชนก     จินะตำ  ผู้ช่วย 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วย 
 นำงศักรินทร์  สืบสอน  ผู้ช่วย 
 นำงขนิษฐำ    สุวรรณปัญญำ ผู้ช่วย 
          ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ             ผู้ชว่ย 
 นำงสำวกมลวรรณ สำตศิลป์  ผู้ช่วย 

     นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  เลขำนุกำร 
   มีหน้ำที ่-  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนแนะแนว 
กำรศึกษำ ให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
 

    6.12  งานรับนักเรียน 
     นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  หัวหน้ำงำน 

นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด ผู้ช่วย 

นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วย 
          ว่ำที่ร้อยตรีหญิงจริญำ บุญมำ             ผู้ชว่ย 
 นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง ผู้ช่วย 
 นำยจ ำเนียร   เนียมจันทร์ ผู้ช่วย 
 นำงสำวรัชนก   จินะตำ  ผู้ช่วย 

     นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  เลขำนุกำร 
    มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนรับนักเรียน 
ให้เป็นไปปฏิทินที่ สพฐ. ก ำหนด และเป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
 
 

/6.13  กลุ่มงำนประกัน… 
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    6.13  กลุ่มงานประกันคุณภาพการศึกษา 
     นำงนฤมล  พลมั่น  หัวหน้ำงำน 
     นำยพิทยำ  รอดสุนทรำ ผู้ช่วย 
     นำยผดุงเกียรติ    ปำนแดง  ผู้ช่วย 
     นำยช่วงศิลป์  บัวสอน  ผู้ช่วย 
     นำงธนิตตำ  รอดสุนทรำ ผู้ช่วย 
     นำงขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ ผู้ช่วย 
     นำงสำวเพ็ญพิชชำ   ใจยอด  ผู้ช่วย 
     นำงสำวสมเพชร  แตงบุญรอด ผู้ช่วย 
     นำงกัลยำ  ธีระเชีย            ผู้ช่วย 

  นำยศิวพงษ ์   กำวิน  ผู้ช่วย 
  นำยศักรินทร์    สืบสอน  ผู้ช่วย 

 นำงกรรณิกำร์  รัตนภูมิ  ผู้ช่วย 
     นำยจ ำเนียร  เนียมจันทร์ ผู้ช่วย 
     ว่ำที่ร้อยตรีหญิงจริญำ บุญมำ  ผู้ช่วย 
     นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม  ผู้ช่วย 
     นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น  ผู้ช่วย 
     นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  ผู้ช่วย 
     นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง เลขำนุกำร 
   มีหน้ำที่ -  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน กำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน      
 

    สั่ง  ณ  วันที่  6  มิถุนำยน  2566 
 
 
 
 
      (นำยรัติน์พงษ์  สันตติภัค) 

                      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนสำมเงำวิทยำคม 
 

 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
การบริหารงานวิชาการ 

 
แนวคิดหลักในการบริหารวิชาการ 
 

         การบริหารงานวิชาการเป็นภารกิจที่ส าคัญของการบริหารโรงเรียนตามท่ีพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2545   ถือเป็นงานที่มีความส าคัญท่ีสุด เป็น
หัวใจของการจัดการศึกษา   ซึ่งทั้งผู้บริหาร โรงเรียน คณะครู และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ต้องมีความรู้ความเข้าใจ 
ให้ความส าคัญและ มีส่วนร่วมในการวางแผน ก าหนดแนวทางปฏิบัติการประเมินผล และการปรับปรุงแก้ไขอย่าง
เป็น ระบบและต่อเนื่อง มุ่งให้กระจายอ านาจในการบริหารจัดการไปให้สถานศึกษาให้มากท่ีสุด  ด้วยเจตนารมณ์ท่ี
จะให้สถานศึกษาด าเนินการได้โดยอิสระ  คล่องตัว  รวดเร็ว  สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  โรงเรียน  
ชุมชน  ท้องถิ่น และการมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย  ซึ่งจะเป็นปัจจัยส าคัญท าให้สถานศึกษามีความ
เข้มแข็งในการบริหารและจัดการ  สามารถพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ตลอดจนการวัดผล  ประเมินผล  
รวมทั้งปัจจัยเกื้อหนุนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โรงเรียน  ชุมชน  ท้องถิ่น  ได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้บริหารงานด้านวิชาการได้โดยอิสระ  คล่องตัว  รวดเร็ว และ สอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน สถานศึกษา  ชุมชน ท้องถิ่น 

2. เพ่ือให้การบริหาร และ การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้มาตรฐาน และ มีคุณภาพสอดคล้องกับระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา และ ประเมินคุณภาพภายในเพ่ือพัฒนาตนเอง และ จากการประเมิน
หน่วยงานภายนอก 

3. เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร และ กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนปัจจัยหนุนการเรียนรู้ที่สนองต่อความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน และ ท้องถิ่น  โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญได้อย่างมีคุณภาพ และ ประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือให้โรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และ ของบุคคล 
ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงาน และ สถาบันอื่นๆอย่างกว้างขวาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอบข่ายและภารกิจผู้รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

คณะกรรมการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 
 
 
 

นายผดุงเกียรติ ปานแดง 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ /หัวหน้างานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

หัวหน้างานสนองนโยบาย สพฐ. 
 
 
 
 
 

ว่าที่ ร.ต.หญิงจริญา   บุญมา             นางสาวสมเพชร แตงบุญรอด              นางสาวจันทนา  อ่ าอ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง  นำงสำวรัชตำรี   โชติพรม    นำยจ ำเนียร   เนียมจันทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นำงนฤมล   พลมั่น     นำงสำวอภิญญำ  สิงใส 
 
 
 

หัวหน้างานทะเบียนนักเรียน 
รองหัวหน้างานฐานข้อมูลและสารสนเทศ 

รองหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

หัวหน้างานจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
หัวหน้างานงานวิจัยและพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้ 
 

หัวหน้างานนิเทศการศึกษา 
หัวหน้างานพัฒนาสื่อและ 

ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 

หัวหน้างานแนะแนวการศึกษา
หวัหน้างานรับนักเรียน 

หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หัวหน้างานฐานข้อมูลและสารสนเทศ 

หัวหน้างานห้องสมุด  
หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 

หัวหน้างานเลขานุการกลุ่มบริหารงานวิชาการ 



 

 

กลุ่มงานส านักงาน 
      
 
 
 
 
 

นางสาวอภิญญา  สิงใส 
      หวัหน้ากลุ่มงานส านักงาน/สารบรรณกลุ่ม / งานสารสนเทศกลุ่ม 

 
 
 
 

    นางสาวจันทนา   อ่ าอ้น    นางสาวสมเพชร แตงบุญรอด        
         งานพัสดุกลุ่ม                                งานควบคุมภายใน 
 
 
 
 
 
    นางสาวรัชตารี  โชติพรม   ว่าที่ร.ต.หญิงจริญา  บุญมา  นายฤชากร  เพ็งสว่าง 
     งานประกันคุณภาพกลุ่ม          งานแผนงานกลุ่ม             งานนิเทศภายในกลุ่ม 

 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ตามมอบหมายแทนหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ และรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการใน 
กรณีท่ีติดภารกิจทางราชการอ่ืน ๆ หรือ ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 
 2. วางแผน ก ากับ ดูแล นิเทศงานต่างๆ ในกลุ่มบริหารวิชาการ ดังต่อไปนี้ 
 - งานสารบรรณ      - งานพัฒนาบุคลากร 
 - งานแนะแนวทางการศึกษาและงานจัดวิชาเพ่ิมเติม  - งานบริการและสวัสดิการ 
 - งานกิจกรรมพิเศษ     - งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้และ ICT 
 - งานอาชีพอิสระ 
 3. จัดระบบงานเอกสาร ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ และให้เป็นปัจจุบันเพ่ืออ านวยความสะดวก 
แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาทีมงานในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรสู่ความเป็นมืออาชีพ 
 5. พัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดวิชาเพ่ิมเติม และระบบการเลือกวิชาเพ่ิมเติมตามโครงสร้างหลักสูตรให้ 
สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนสูงสุด 
 6. เป็นแกนน าในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนให้มีการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน 
 7. สรุป ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
 8. งานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 



 

 

กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสมเพชร  แตงบุญรอด        
หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร 

 
 
 
 

    นางสาวเพ็ญพิชชา    ใจยอด     นางกัลยา   ธีระเชีย     
        หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาไทย              หัวหน้ากลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
นายศักรินทร์   สืบสอน       นายศิวพงษ์   กาวิน   นายฤชากร  เพ็งสว่าง 
หัวหน้ากลุ่มสาระศิลปะ      หัวหน้ากลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  หัวหน้ากลุ่มสังคมศึกษา ศาสนา  
           และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 นายขนิษฐา สุวรรณปัญญา         นางกรรณิการ์ รัตนภูม ิ   
             หัวหน้ากลุ่มสาระการงานอาชีพ         หัวหน้ากลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ   
            
 
 
 
 
 

นางจันทนา อ่ าอ้น 
เลขานุการกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร 

 



 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ตามมอบหมาย แทนหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการและรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการใน 
กรณีติดภารกิจทางราชการหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
 2. วางแผนนิเทศงานในกลุ่มบริหารวิชาการด้านต่าง ๆดังนี้ 
  - งานกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  - งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
  - งานวัดและประเมินผลการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
  - งานนิเทศภายใน 
  - งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  - งานทะเบียน - ระเบียน 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัยทันเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง 
 4. ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกด้านความรู้ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 5. สนับสนุนและส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้ครูมี 
ผลงานด้านการวิจัย 
 6. จัดท าระเบียบคู่มือการปฏิบัติงานด้านการวัดและประเมินผลพร้อมกับให้ความรู้แก่ครู-อาจารย์ 
จนสามารถด าเนินการวัดและประเมินผลไปในทางเดียวกันมีความเป็นเอกภาพ 
 7. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีบรรยากาศทางวิชาการอย่างเป็นกัลยาณมิตรเอ้ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้ปฏิบัติ 
ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8. สรุปประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
 9. งานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

งานโครงการห้องเรียนพิเศษ 
 
 
 
 
 
 

นางกัลยา   ธีระเชีย 
หัวหน้ำงำนโครงกำรห้องเรียนพิเศษ/ 

หัวหน้ำหลักสูตรห้องเรียนพิเศษ (SMT) 
 
 
 
 

นำงขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ 

หัวหน้ำหลักสูตรห้องเรียนทวิศึกษำ 
 
 
 
 
 
 

  ว่ำที่ ร.ต.หญิงจริญำ บุญมำ   นำงสำวจันทนำ อ่ ำอ้น   
   ผู้ช่วย      ผู้ช่วย 
 
 
 
 

นำงสำวสมเพชร แตงบุญรอด 
ผู้ช่วยและเลขำนุกำร 

 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ตามมอบหมาย 
 2. วางแผนและด าเนินงาน ก ากับติดตาม ประเมินและสรุปรายงาน งานบริหารงานโครงการห้องเรียน
พิเศษของโรงเรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 



 

 

 
งานหลักสูตรพิเศษ 

 
 
 
 
 
 

นางสาวสมเพชร แตงบุญรอด 
หัวหน้ำงำนหลักสูตรพิเศษ 

 
 
 
 
 

      นำยศิวพงษ ์   กำวิน       นำยพิทยำ    รอดสุนทรำ 
หัวหน้ำหลักสูตรห้องเรียนทวิศึกษำ            หวัหน้ำงำนหลักสูตรโรงเรียนสุจริต 

 
 
 
 
 
 

  นำยนำวิน   ธรรมกิโล       นำยฤชำกร  เพ็งสว่ำง นำยช่วงศิลป์   บัวสอน      นำงธนิตตำ  รอดสุนทรำ    
 ผู้ช่วย       ผู้ชว่ย    ผู้ช่วย         ผูช้่วย 
 
 
 
 
 
 

นำงสำวจันทนำ อ่ ำอ้น  
ผู้ช่วยและเลขำนุกำร 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
 1. ปฏิบัติหน้าที่ตามมอบหมาย แทนหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการและรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการใน 
กรณีติดภารกิจทางราชการหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
 2. วางแผนนิเทศงานในกลุ่มบริหารวิชาการด้านต่าง ๆดังนี้ 
  - งานกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  - งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
  - งานวัดและประเมินผลการเทียบโอนผลการเรียนรู้ 
  - งานนิเทศภายใน 
  - งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  - งานทะเบียน - ระเบียน 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัยทันเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง 
 4. ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกด้านความรู้ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 5. สนับสนุนและส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และให้ครูมี 
ผลงานด้านการวิจัย 
 6. จัดท าระเบียบคู่มือการปฏิบัติงานด้านการวัดและประเมินผลพร้อมกับให้ความรู้แก่ครู-อาจารย์ 
จนสามารถด าเนินการวัดและประเมินผลไปในทางเดียวกันมีความเป็นเอกภาพ 
 7. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีบรรยากาศทางวิชาการอย่างเป็นกัลยาณมิตรเอ้ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้ปฏิบัติ 
ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8. สรุปประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
 9. งานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

นายผดุงเกียรติ    ปานแดง 
หัวหน้ำงำนพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

  นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม   นำงสำวสมเพชร   แตงบุญรอด     นำงสำวเพ็ญพิชชำ  ใจยอด   นำงกัลยำ   ธีระเชีย   
 ผู้ช่วย       ผู้ชว่ย    ผู้ช่วย         ผูช้่วย 

 
 
 
 
 
 

  นำยศิวพงษ์   กำวิน       นำยศักรินทร์  สืบสอน นำงขนิษฐำ  สุวรรณปัญญำ    นำงกรรณิกำร์   รัตนภูมิ 
 ผู้ช่วย       ผู้ชว่ย    ผู้ช่วย         ผูช้่วย 
 
 
 
 
 

นำยฤชำกร   เพ็งสว่ำง  
ผู้ช่วยและเลขำนุกำร 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
 1. เป็นคณะกรรมการบริหารวิชาการของโรงเรียน  
 2. ตรวจสอบข้อมูลการจัดตารางสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. พิจารณาด าเนินการเก่ียวกับการก าหนดหนังสือเรียนร่วมกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ฯ 
 4. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ของกลุ่มสาระฯ 
 5. ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท าสถิติข้อมูลการเรียนการสอนและติดตามการจัดการเรียนรู้ตามตารางสอน 
 6. ส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและหน่วยการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 7. จัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ให้เป็นปัจจุบันใช้เป็นหลักฐานอ้างอิง 
 8. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
 9. เสนอแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอน การแก้ไขปัญหา อุปสรรค หรือข้อเสนอแนะ 
 ในการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 

 10. เสนองาน / โครงการในความรับผิดชอบเพื่อบรรจุลงในแผนปฏิบัติการ 
 11. สอนและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย 



 

 

งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวเพ็ญพิชชา   ใจยอด 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นางนฤมล  พลม่ัน      นางสาวรัชตารี  โชติพรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสมเพชร   แตงบุญรอด 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 นายผดุงเกียรติ    ปานแดง     นายอัษฎาวุธ  เสนแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจันทนา อ่ าอ้น 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

นางกัลยา   ธีระเชีย  
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางอังคณา   ตามกูล   นายอิสรพงษ ์  ใจคะนอง      นางสาวอภิญญา  สิงใส  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นางสาวธนัชชา  ทาระทอง   นายจ าเนียร  เนียมจันทร์      นางสาวรัชนก   จินะตา 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายฤชากร   เพ็งสว่าง 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายช่วงศิลป์   บัวสอน   นายพิทยา     รอดสุนทรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางธนิตตา  รอดสุนทรา    
 
 
 
 
 



 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายศิวพงษ์    กาวนิ 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นายนาวิน   ธรรมกิโล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

นายศักรินทร์   สืบสอน 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นางสาววารี   มหาวัน     นายเจษฎา  ฟูม่ัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

นางขนิษฐา   สุวรรณปัญญา 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายไพฑูรย์   จันทร์ศิลานุรักษ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 
 

  
 
 
 
 
 

นางกรรณิการ์  รัตนภูมิ 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 

      นางจันทร์ค า   ปินตาใส      นางสาวพิชชาพร  เทียมทิพร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ว่าที่ ร.ต.หญิงจริญา บุญมา     นางสาวกมลวรรณ สาตศิลป์ 

 
 
 
 
 
 
 

 MR.ALJOHN ORDENESA CARIO 



 

 

 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงสร้างการบริหารงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือให้เกิดความพร้อมและคล่องตัวในการ 
บริหารงานพร้อมกับพรรณนางานทุกกลุ่มให้ชัดเจน 
2. ประสานงานให้ค าปรึกษานิเทศงานต่าง ๆภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและให้เกิด 
ระบบทีมงานคุณภาพสร้างวัฒนธรรมใหม่ในการท างาน 
3. จัดท าก าหนดการสอนมอบหมายงานการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แต่ละรายวิชาในโครงสร้างหลักสูตรให้แก่ 
บุคลากรรับผิดชอบเพ่ือเตรียมจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และประเมินผลลงสู่การปฏิบัติต่อไป 
4. จัดท ากิจกรรมต่างๆเพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยให้สอดคล้องกับกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น 
5. จัดท ากิจกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับแผนงานของโรงเรียนโครงการหลักของกลุ่มวิชาการและเก็บรวบรวม 
ข้อมูลผลการประเมินในการจัดท าเป็นรายงานต่อไป 
6. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนพัฒนางาน 
ส่วนที่ได้รับผิดชอบเพื่อมุ่งสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
7. ส่งเสริมและสร้างขวัญก าลังใจแก่บุคลากรให้มีผลงานและท างานอย่างมีความสุขสนุกกับงานท่ีท าสร้าง 
ความรู้สึกความเป็นเจ้าของมีความรักสถาบัน 
8. จัดท ากิจกรรมพัฒนาบุคลากรโดยการศึกษาดูงานอบรมเพ่ิมเติมเพ่ือสร้างประสบการณ์และวิสัยทัศน์ 
ของบุคลากร 
7. จัดท าแผนงบประมาณของกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงานและส่งผลสัมฤทธิ์ต่อ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
8. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรใช้สื่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลายรวมถึงใช้กระบวนการ 
วิจัยมาเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
9. จัดท าระบบการวัดและประเมินผลและจัดท าเอกสารหลักฐานทางการศึกษาให้ครูประจ าวิชาที่เก่ียวข้อง 
พร้อมกับสรุปประเมินการปฏิบัติงานการเรียนการสอนส่งกลุ่มวิชาการตามที่ก าหนด 
10. ติดตามนิเทศก ากับดูแลตรวจสอบ, การบนัทึกคะแนน, ผลการเรียนนักเรียนลงในคอมพิวเตอร์ของครู 
ประจ าวิชาให้เป็นปัจจุบันถูกต้องตามที่โรงเรียนก าหนด 
11. พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลอย่างโปร่งใสยุติธรรมสามารถตรวจสอบได้และเป็นไปตามระเบียบ 
ว่าด้วยการวัดผลของโรงเรียน 
12. ร่วมประชุมเพ่ือวางแผนพัฒนางานวิชาการตามก าหนดในปฏิทินปฏิบัติงานกลุ่มวิชาการในฐานะ 
กรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ 
13. ดูแลความประพฤติและความปลอดภัยของนักเรียนในขณะอยู่ในอาคารที่เป็นที่ตั้งของกลุ่มสาระฯ 
13. สรุปประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
14. งานอ่ืน ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
งานจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
 
 
 
 
 
 

  นางสาวสมเพชร   แตงบุญรอด 
หัวหน้ำงำนจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม      นำงสำวจันทนำ อ่ ำอ้น      นำงสำวเพ็ญพิชชำ  ใจยอด    
 ผู้ช่วย         ผู้ช่วย       ผู้ช่วย   

  
 
 
 
 
 
 
 

           นำงสำววำรี   มหำวัน   
                 เลขำนุกำร               

 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
-  วำงแผนและด ำเนินงำน ก ำกับติดตำม ประเมินและสรุปรำยงำน งำนจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวม ของโรงเรียนให้
เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
งานวัดผลและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจันทนา อ่ าอ้น 
หัวหน้างานวัดและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผู้ช่วยงานวัดและประเมินผล 
 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1. เป็นหัวหน้างานวัดผลประเมินผล 
2. ก าหนดระเบียบ แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลของสถานศึกษา 
3. ส่งเสริมให้ครูด าเนินการวัดผลและประเมินผลการเรียนการสอน โดยเน้นการประเมินตามสภาพจริง 
จากกระบวนการปฏิบัติ และผลงาน 
4. ควบคุมดูแลเกี่ยวกับเวลาเรียนของนักเรียน  การสอบแก้ตัว การลงทะเบียนเรียนซ้ า 
5. จัดการให้มีการเทียบโอนความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และผลการเรียนจากสถานศึกษาอ่ืน  
สถานประกอบการ และอ่ืน ๆ ตามแนวทางที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
6. จัดตารางสอน ตารางสอบกลางภาคเรียน และสอบปลายภาคเรียน 
7. จัดท าแบบฟอร์ม สถิติ ข้อมูลสารสนเทศงานวัดผล 
8. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการมอบหมาย 
9. งานอ่ืน ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 

 
หัวหน้ากลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 

 
หัวหน้าระดับชั้น 

 
หัวหน้ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 
ครูประจ าชั้น 



 

 

งานทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ว่าที่ร้อยตรีหญิงจริญา บุญมา 
หัวหน้ำและนำยทะเบียน 

 
 
 
 
 
 
 

     นำงสำวรัชตำรี  โชติพรม        นำงสำวจันทนำ  อ่ ำอ้น       
   ผู้ช่วย          ผู้ช่วย      

  
 
 
 
 
 
 
 

    นำยฤชำกร   เพ็งสว่ำง    นำงสำวอภิญญำ   สิงใส  
          ผู้ช่วย        เลขำนุกำร     
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. เป็นหัวหน้างานทะเบียนนักเรียน 
2. ก าหนดระเบียบ แนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานทะเบียน 
3. ด าเนินการลงทะเบียนประวัตินักเรียน และจ าหน่ายนักเรียน 
4. จัดท า ตรวจสอบ และออกเอกสารหลักฐานทางการศึกษา และใบประกาศนียบัตร 
5. จัดท าและเก็บรักษาเอกสาร หลักฐานทางการศึกษา ให้เป็นปัจจุบัน 
6. ติดตามดูแลการตรวจสอบวุฒิการศึกษา การแก้ไขหลักฐานต่าง ๆ และการลาออกของนักเรียน 
7. ควบคุมดูแลการลงทะเบียนวิชาเรียนของนักเรียน 
8. ควบคุมดูแลงาน GPA 
9. ประสานกับงานวัดผลประเมินผลในการติดตามนักเรียนที่มีปัญหาไม่จบหลักสูตร 
10. ควบคุมการลงผลการเรียนในเครือ่งคอมพิวเตอร์ทุกรายวิชาให้ถูกต้อง 
11. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการมอบหมาย 
12.งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 



 

 

งานตารางสอน 
 
 

 
 
 
 
 

นางสาวสมเพชร  แตงบุญรอด 
หัวหน้างานตารางสอน 

 
 

 
 

 
        นางสาวเพ็ญพิชชา  ใจยอด นางกัลยา   ธีระเชีย นายศิวพงษ์   กาวิน นายขนิษฐา  สุวรรณปัญญา 

          ผู้ช่วย                             ผู้ช่วย                      ผู้ช่วย   ผู้ช่วย 
 
 
 
 

 
นำงกรรณิกำร์  รัตนภูม ิ    นำยศักรินทร์  สืบสอน นายฤชากร  เพ็งสว่าง  นางสาวรัชนก  จินะตา    
          ผูช้่วย                                   ผู้ช่วย                         ผู้ชว่ย   ผู้ช่วย 

 
 
 

 
 
 
นายจ าเนียร  เนียมจันทร์  นายอิสรพงษ์  ใจคนอง    นางจันทนา  อ่ าอ้น นางสาววารี  มหาวัน 
 ผู้ช่วย                                  ผูช้่วย              ผู้ช่วย   ผู้ช่วย 

 
 
 
 
 

 
นางสาวรัชตารี  โชติพรม     นางสาวอภิญญา  สิงใส   ว่าที่ร.ต.หญิงจริญา  บุญมา   
 ผู้ช่วย                              ผู้ช่วย                             เลขานุการ   



 

 

     
 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. ประสานงานติดตามก าหนดการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. น าเสนอร่างข้อมูลก าหนดเวลาตามล็อคตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกิจกรรมโฮมรูมกิจกรรมลูกเสือและอ่ืน ๆ 
3. ประสานงานกับงานจัดรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือท าข้อมูลการลงวิชาเพ่ิมเติมในตารางสอน 
4. จัดเตรียมและลงข้อมูลพ้ืนฐานก่อนด าเนินการลงรายวิชาต่าง ๆ 
5. ด าเนินการจัดตารางสอนตามข้อมูลในข้อ 2-4 
6. สรุปประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
7. งานอ่ืน ๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสมเพชร แตงบุญรอด        
หัวหน้ากลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
 
 
 
 

 
 

นายไพฑูรย์ จันทร์ศิลานุรักษ ์       นายศิวพงษ์   กาวิน       นางสาวสมเพชร แตงบุญรอด       นางสาววารี  มหาวัน 
หัวหน้ากิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่    หัวหน้ากิจกรรมนักศึกษาวชิาทหาร  หัวหน้ากิจกรรมผู้บ าเพญ็ประโยชน์    หัวหน้ากิจกรรมลกูเสือวิสามัญ 

 
 
 
 
 

 
 

   นางสาวรัชตารี   โชติพรม  นายฤชากร  เพ็งสว่าง       นายนาวิน   ธรรมกิโล 
           หัวหน้ากิจกรรมแนะแนว  หัวหน้ากิจกรรมชุมนุมส่งเสริมวิชาการ   หัวหน้ากิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

 
 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1. เป็นหัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. ควบคุม ติดตาม ดูแล การจัดกิจกรรม ในหลักสูตรให้เป็นไปตามระเบียบ ว่าด้วยการจัดกิจกรรมใน

หลักสูตรสถานศึกษาตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
3. ติดตาม ดูแล ให้มีการจัดระบบการจัดกิจกรรม มีครูรับผิดชอบทุกกิจกรรม 
4. ติดตาม ดูแล การประเมินผลการผ่านกิจกรรมบังคับ และสรุปประเมินผลการจัดกิจกรรม 
5. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
 
 



 

 

กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ 
 

 
 
 
 
 
 

นายผดุงเกียรติ  ปานแดง 
หัวหน้างานสนับสนุนวิชาการ /งานวิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

   นายจ าเนียร   เนียมจันทร์       นายฤชากร  เพ็งสว่าง              
                งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ   งำนพัฒนำสื่อนวัตกรรมกำรเรียนรู้ / 
        งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา/งานนิเทศวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
   นำงนฤมล   พลมั่น   นางกัลยา   ธีระเชีย   นายศักรินทร์   สืบสอน 
      งำนห้องสมุด /    งานห้องเรียนสีเขียว        งานผลิตเอกสาร / ผลิตข้อสอบ 

กลุ่มงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
    
 
 
 
 
 
 นายช่วงศิลป์ บัวสอน           นายพิทยา  รอดสุนทรา   นางสาวรัชตารี   โชติพรม 

     งานศูนย์อาเซียนศึกษา          งานส่งเสริมปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง    งานแนะแนวการศึกษา/งานรับนักเรียน 
 

 



 

 

 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. ปฏิบัติหน้าที่ตามมอบหมาย แทนหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการและรองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการใน
กรณีติดภารกิจราชการอื่นๆ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 

2. วางแผน นิเทศงานในกลุ่มบริหารวิชาการ ดังนี้ 
- งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
- งานบริการอัดส าเนา 
- งานตารางสอน 
- งานสวัสดิการกลุ่มบริหารวิชาการ 
- งานพัสดุ - ครุภัณฑ์ 
- งานงบประมาณการเงิน 

3. สนับสนุนและส่งเสริมให้ครู-อาจารย์มีความรู้ ความสามารถในด้านการใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ 
ทันสมัยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

4. พัฒนาและปรับปรุงระบบให้การบริการแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในด้านการอัดส าเนาจัดท าเอกสาร 
และการให้บริการด้านพัสดุ ครุภัณฑ์ทางวิชาการ 

5. ประสานงาน และให้ความร่วมมือแก่บุคลากรในกลุ่มงานวิชาการ ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างราบรื่น 
ทันเวลา และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

6. ส่งเสริมด้านขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารวิชาการ จัดสวัสดิการให้แก่
ผู้ปฏิบัติงานอย่างท่ัวถึงและตรงตามต้องการ 

7. สรุป ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
8. งานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


