
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ท่ี การบริหารงาน จำนวนเงิน (บาท) 
1 ด้านการบริหารวิชาการ  
 โครงการทัศนศึกษา 40,000 
 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 2,000 
 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านความรู้ความสามารถของนักเรียน 8,000 
 โครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 20,500 
 โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์อย่างเป็นรูปธรรม 10,000 
 โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 13,500 
 โครงการโรงเรียนต้นแบบนักเรียนเรียนรวม 6,000 
 โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 18,000 
 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 2,000 
 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานวิชาการ 78,000 
 โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา 6,000 
 โครงการพัฒนาทักษะด้านดนตรีและกีฬา 16,000 
 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 6,000 

รวม 226,000 
2 ด้านการบริหารงานบุคคล  
 โครงการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 20,000 
 โครงการจ้างครูผู้สอน 55,000 
 รวม 75,000 
4 ด้านการบริหารงานทั่วไป  
 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 2,500 
 โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน (ITA) (Smart Area:S1) 2,000 
 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ 50,000 
 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 4,000 
 โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 1,000 
 โครงการพัฒนาระบบสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียน 9,000 
 โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,000 
 โครงการทูบีนัมเบอร์วัน 2,000 
 รวม 72,500 



3 ด้านการบริหารงบประมาณ  
 โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 6,000 
 รวม 6,000 
 รวมงบประมาณทั้งสิ้น    379,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ    ทัศนศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2   ท่ี  1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 
     ท่ี  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 
21สนองกลยุทธ์ โรงเรียน      ท่ี  2 สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

           พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 
     ท่ี  3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 

                   ขั้นพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 3 

มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 2  
มาตรฐานท่ี 3 ข้อ 3.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อ 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

              ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 3 
                    มาตรฐานท่ี 3 ข้อ 3.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 2  ข้อ 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,2 

ฝ่ายที่รับผิดชอบ   บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวอาริยา  สอนลา  และนางดารารัตน์ ชาวของ  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่        þ  โครงการต่อเนื่อง        þ อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553  ได้กำหนด
ความมุ่งหมายและหลักการไว้ในหมวดท่ี 1 บททั่วไป  มาตราท่ี 6 ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา
คนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม ใน
การดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษา  และ
ส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา
ศิลปวฒันธรรม ของชาติการกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู ้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่ม
สร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการใช้แหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา เพื่อให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง 
เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นและสนุกกับการเรียนรู้ มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดการพัฒนาทางความคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล มี
ทักษะที่สำคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการสืบเสาะความรู้ โดยการศึกษาดูงานตาม
แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ จะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  



 ทางโรงเรียนได้ดำเนินโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างจังหวัด นำนักเรียนทัศนศึกษา เพื่อส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต ซึ่งในปีการศึกษา 2568 จะนำนักเรียนไปทัศนศึกษา ระดับช้ัน
อนุบาลปีท่ี 1  ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เพื่อให้นักเรียน ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง เพื่อนำความรู้ไปใช้
ในการดำรงชีวิตในปัจจุบัน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้เด็กสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว  
2.2 เพื่อให้เด็กมีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้รว่มกับผู้อื่น  
2.3 เพื่อให้เด็กใช้แหล่งความรู้และ ส่ือต่าง ๆ นอกสถานศึกษา 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

เช้ือชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 ใช้แหล่งความรู้และส่ือต่าง ๆ นอกสถานศึกษา 
3.1.4 เด็กร้อยละ 80  มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

  3.1.5 เด็กร้อยละ 80 ได้เรียนรู้ในสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคำนึงถึง
ความปลอดภัยของเด็ก 

3.1.6 เด็กร้อยละ 80 ได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนได้เรียนรู้ส่ิงต่างๆรอบตัว จากประสบการณ์ตรง และสนุกกับการเรียนรู้ 
นอกสถานศึกษา 
  3.2.2 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและเป็น
กลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 



4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
ท่ี 
 

กิจกรรม 
 

ป้าหมาย หมวดงบประมาณรายจ่าย ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน ค่าตอบ

แทน 

ค่าใช้สอย 
 

ค่าวัสดุ 
 

อื่นๆ 
 

รวมเงิน 

 วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม 
-  ขออนุมัติโครงการ                     
- แต่งต้ังคณะทำงาน 

ครูทุกคน      
 

พ.ค.68 –  
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
2.1 นำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 1  
– มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
- สำรวจความสนใจของนักเรียนใน
การจัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
- ติดต่อสถานท่ีทัศนศึกษา 
- ขออนุญาตผู้ปกครองนำนักเรียน
ไปทัศนศึกษา 

นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 

40,000  
1

,
0
0
0 

 

 
 

40,000 
3

6
,
0
0
0 

 

พ.ค.68 – 
มี.ค.69 

 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น   40,000 0  40,000  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณ 

- เงินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน จำนวน 40,000 บาท  (ส่ีหมื่นบาทถ้วน) 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของนักเรียนเข้าใจและยอมรับ

ในความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

การประเมิน - แบบประเมิน 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
เช้ือชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
6.2 ร้อยละของนักเรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนิน
ชีวิต 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.3 ร้อยละของนักเรียนใช้แหล่งความรู้
และ ส่ือต่าง ๆ นอกสถานศึกษา 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.4 ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคม 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.5 ร้อยละของเด็กได้เรียนรู้ใน
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.6 ร้อยละของเด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.7 ผลการประเมินนักเรียนได้เรียนรู้ส่ิง
ต่างๆรอบตัว จากประสบการณ์ตรง และ
สนุกกับการเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.8 ผลการประเมินสถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม เล่น
แบบร่วมมือร่วมใจ 

การประเมิน - แบบประเมิน 

  

 
 
 
 
 
 
 
 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2.1 นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว  
2.2 นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่น  
2.3 นักเรียนใช้แหล่งความรู้และ ส่ือต่าง ๆ นอกสถานศึกษา 

 
 
 

 

 
(ลงช่ือ)                ผู้เสนอโครงการ   (ลงช่ือ)                         ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวอาริยา   สอนลา)                                (นางดารารัตน์ ชาวของ) 
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม   ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

                                  
(ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

 (นางดารารัตน์     ชาวของ) 
      ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

  
  

                 
(ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 
   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

  



โครงการ    ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2   ท่ี 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน     ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
      และการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย     มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

          ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.1 ตัวบ่งช้ี 1 และ 2 

          ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.2 ตัวบ่งช้ี 1 

          ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.6 ตัวบ่งช้ี 1 

ฝ่ายที่รับผิดชอบ   บริหารวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางดารารัตน์  ชาวของ 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่        þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการในด้านคุณภาพ 
การศึกษาตามหมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา อีกทั ้งกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ
หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 หมวด 2 ข้อ 14 กำหนดให้สถานศึกษาจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายในและถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องด้วยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและให้จัดทำรายงาน
การประเมินตนเอง (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกของทุกระดับ ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบท่ี 4 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ได้ดำเนินการปรับและพัฒนามาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้สอดคล้องตามนโยบาย 
ของร ัฐบาล จุดเน ้นของการปฏิร ูปการศึกษาและสภาวการณ์ที ่ เปลี ่ยนแปลงไป โดยตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับลงวันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 ได้กำหนดให้มาตรฐานการประกันคุณภาพ มีจำนวน 
4 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมาตรฐานท่ี 
4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล กำหนดให้ใช้กับสถานศึกษาที่เปิดสอนระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานทุกสังกัด งานประกันคุณภาพ กลุ่มนโยบายและแผนงาน กลุ่มบริหารงบประมาณ ได้ดำเนินการระบบ
ประกันคุณภาพ ตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด และได้ดำเนินงานตามองค์ประกอบของระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาต้องดำเนินการ 8 องค์ประกอบ ทั้งนี้เพื ่อสร้างความมั่นใจให้ผู้รับบริการ



ทางการศึกษาทั้งผู ้รับบริการ โดยตรง ได้แก่ ผู ้เรียน ผู้ปกครอง และผู้รับบริการทางอ้อม ได้แก่ สถาน
ประกอบการ ประชาชน และสังคมโดยรวม  

โรงเรียนวัดอุเบกขารามเห็นถึงความสำคัญของระบบประกันคุณภาพต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
จึงจัดใหม้ีโครงการพัฒนาการบริหารระบบคุณภาพภายในขึ้น อันจะนำมาสู่การพัฒนาการจัดการศึกษาท่ี
เข้มแข็งรองรับการประเมินคุณภาพภายใน การประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ี 4 ของโรงเรียนในโอกาสต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูสามารถจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
2.2 เพื่อพัฒนาและปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดอุเบกขารามให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2.3 เพื่อให้มีความพร้อมในการรับการประเมินจากภายนอก 
2.4 เพื่อจัดทำเอกสารรายงานการพัฒนาการประกันคุณภาพในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ครบ

สมบูรณ์ 
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบอันจะเป็นแนวทางในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 ครูร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจสามารถจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับโรงเรียนให้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3.2 เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อ

การเปล่ียนแปลง อยู่ในระดับดีเลิศ  

 3.2.2 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการท่ีชัดเจน ครอบคลุมท้ัง 4 งานหลักของ

สถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาทหน้าท่ีชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 

 3.2.3 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้

อย่างเพียงพอและใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

 3.2.4 สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาท่ี

สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา โดยความ

ร่วมมือของทุกฝ่าย มีการนำแผนไปปฏิบัติ มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง

ต่อเนื่อง และนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนาและเป็นแบบอย่างได้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

 3.2.5 สถานศึกษามีผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 



4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

พ.ค.68 - 
มี.ค.69 
 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดทำมาตรฐานสถานศึกษา 
- จัดทำมาตรฐานในภาพรวม
ของสถานศึกษา  
- ประเมินผลโครงการและจัดทำ
รายงานสรุปโครงการ 
- จัดทำรายงานประจำป
การศึกษา 2568 (SAR)  

 
ครูทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

2,000 
 

 
 

 
2,000 

 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 
 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    2,000  2,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568  
 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 2,000 บาท  (สองพันบาทถ้วน) 
 

 

 

 

 

 



6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ครูร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ
สามารถจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับ
โรงเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 

6.2 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจชัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
เป็นไปได้ในการปฏิบัติ  ทันต่อการ
เปล่ียนแปลง อยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.3 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหาร
จัดการท่ีชัดเจน ครอบคลุมท้ัง 4 งานหลัก
ของสถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาท
หน้าท่ีชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ  

- การสังเกต 
- การประเมิน 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 

6.4 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้อย่างเพียงพอและใช้
ประโยชน์เต็มศักยภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.5 สถานศึกษามีการบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบมีการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนา
การศึกษาชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย
ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา โดย
ความร่วมมือของทุกฝ่าย มีการนำแผนไป
ปฏิบัติ มีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
และนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนา
และเป็นแบบอย่างได้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.6 สถานศึกษามีผลการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

การประเมินคุณภาพ
สถานศึกษา 

- แบบรายงานคุณภาพสถานศึกษา 

 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ครูสามารถจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
72 โรงเรียนมีการพฒันาและปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7.3 โรงเรียนมีความพร้อมในการรับการประเมินจากภายนอก 
7.4 โรงเรียทำเอกสารรายงานการพัฒนาการประกันคุณภาพในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  

ครบสมบูรณ์ 
  7.5 โรงเรียนเผยแพร่ผลการดำเนินการจัดการศึกษา ให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียน 
และผู้เกี่ยวข้องได้ทราบอันจะเป็นแนวทางในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
 
 

 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางดารารัตน์  ชาวของ)  

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

  



โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านความรู้ความสามารถของนักเรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
                                 ขั้นพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 6 และ 7 

     มาตรฐานท่ี 2  ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

    ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.5 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

     มาตรฐานท่ี 2 ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 

     มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววิราวรรณ  ช่วยบำรุง 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553  ได้กำหนด
ความมุ่งหมายและหลักการไว้ในหมวดท่ี 1 บทท่ัวไป  มาตราท่ี 6 ว่า การจัดการศึกษา  ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม  
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกท่ีถูกต้อง
เกี ่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู ้จักรักษา  
และส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม ของชาติการกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ  รู ้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่ม
สร้างสรรค์ ใฝ่รู ้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยอาศัยครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
และมาตรฐาน  การประกอบวิชาชีพ 

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอนที่ถือว่าเป็น
กระบวนการที่สำคัญที่สุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 แล้ว การจัดการ
เรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง แสวงหาความรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพสู่ความเป็น
เลิศในด้านกิจกรรมวิชาการ เพื่อเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นกําลังสำคัญในการขับเคล่ือนประเทศไทย
ในอนาคตและเพิ่มพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีใจความสำคัญคือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกําลังของชาติให้



เป็นมนุษย์ท่ีมีความ สมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พื้นฐาน รวมทั้งเจตคติท่ีจําเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพตนเองได้เต็มตามศักยภาพ จาก
ความสำคัญดังกล่าว 

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้ตระหนักเล็งเห็นถึงความสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาทักษะทาง
วิชาการของผู้เรียนจึงส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เพื่อส่งเสริม
ศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างเป็น
ระบบ จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและพัฒนาทักษะทางวิชาการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกำกับ 
ติดตาม ประเมินผล และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
งานประจำปีการศึกษา 2568 และส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีผลงานเป็นแบบอย่างได้รับการยกย่องและมผู้ี
นำไปประยุกต์ใช้ 
2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตาม นิเทศ ให้เด็กทุกคน ทั้งเด็กปกติ และเด็กพิเศษ เด็กที่มี
ความสามารถพิเศษได้เข้าถึงการศึกษาและคุณภาพอย่างเท่าเทียมกันทุกคนพัฒนาความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านต่างๆ ให้มีคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรฯ มีทักษะชีวิตไป
ประยุกต์ใช้กับการดำเนินชีวิตประจำวัน 

2. เพื่อพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาผ่านกิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียน ร้อยละ 60 ได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ 

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉล่ียรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3  

ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมี

ประสิทธิภาพเหมาะสม ในระดับดีขึ้นไป 

3.1.6 ครูร ้อยละ 80 ใช้สื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความเป็นเลิศ
ด้านวิชาการและมีความสามารถในการแข่งขันระดับต่าง ๆ การดำเนินโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ความรู้ความสามารถของนักเรียน โดยแต่ละกิจกรรมมีผลการดำเนินการดังนี้ 



- การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับกลุ่มโรงเรียน (กลุ่มกัลยาณมิตร) 
- การแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นท่ี (จังหวัดกำแพงเพชร) และระดับภาค 

(ถ้ามี) 
 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับ 
โรงเรียน/ระดับเขตพื้นท่ี/
ระดับภาค(ถ้ามี) 
- ความรู้ความสามารถของ
นักเรียนด้านวิทยาการคำนวณ
และเทคโนโลยีหุ่นยนต์ 

 
นักเรียน 
ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 

 
5,000 

 
 
 
 
 

3,000 

 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

3 นิเทศ ติดตามผลการ
ดำเนินงาน 

      มี.ค.69 

4 สร ุปและประเม ินผลและ
รายงานผลการดำเนินงานตาม
โครงการ 

1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    8,000  8,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน  
8,000 บาท  (แปดพันบาทถ้วน) 
 



6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของนักเรียนได้เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการระดับต่าง ๆ 

สำรวจข้อมูลนักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาการ 

- แบบสำรวจ 

6.2 ร้อยละของนักเรียนมรีะดับผลการ
เรียนเฉล่ียรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ระดับ 3 ข้ึนไป ตามเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผลของสถานศึกษา 

วัดและประเมินผลการเรียนรู้ - รายงานผลสัมฤทธิ์ 

6.3 ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถใน
การเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
มีประสิทธิภาพเหมาะสม ในระดับดีขึ้นไป 

การประเมิน - แบบประเมิน 

6.4 ร้อยละของครู สามารถใช้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพและสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

- รายงานผลการปฏิบัติงานของครู 
รายภาคเรียน 

- แบบบันทึกผลการปฏิบัติงาน
ของครูรายภาคเรียน 

6.5 นักเรียนท่ีได้รับการพัฒนา
ความสามารถอย่างเต็มตามศักยภาพ 

- การรายงานผลการแข่งขัน 
- ประเมินความพึงพอใจ 

 - รายงานผลการแข่งขัน 
 - แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 สถานศึกษามีได้การส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตาม นิเทศ ให้เด็กทุกคน ทั้งเด็กปกติ และเด็ก

พิเศษ เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษได้เข้าถึงการศึกษาและคุณภาพอย่างเท่าเทียมกันทุกคนพัฒนาความสามารถ
เต็มตามศักยภาพของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านต่างๆ ให้มีคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรฯ มีทักษะ
ชีวิตไปประยุกต์ใช้กับการดำเนินชีวิตประจำวัน 

7.2 ครูและนักเรียน มีการนำความรู้และประสบการณ์ที ่ได้รับจากการศึกษาเล่าเรียนไปใช้ใน         
เพื่อพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษา ผ่านกิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาววิราวรรณ  ช่วยบำรุง) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

  

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ   พัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลง 

     ในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน     ที ่ 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ 
     การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.1 ตัวบ่งช้ี 1 และ 4 

ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชลธิชา  เช้ืออินต๊ะ 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553  ได้กำหนด

ความมุ่งหมายและหลักการไว้ในหมวดที่ 1 บททั่วไป  มาตราที่ 6 ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา

คนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน

การดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้อง

เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษา และ

ส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ

ภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา

ศิลปวัฒนธรรม ของชาติการกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู ้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่ม

สร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดย

ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการใช้แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา เพื่อให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่ง

ต่าง ๆ รอบตัว มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นและสนุกกับการเรียนรู้ มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดการ

พัฒนาทางความคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล มีทักษะท่ีสำคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ด้วยกระบวนการ

สืบเสาะความรู้  

 โรงเรียนวัดอุเบกขารามจึงได้จัดทำโครงการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน โดยมี

วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณให้ดีมากยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และ
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการทดสอบระดับชาติท่ีมีความก้าวหน้าเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 



 2.2 เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 มีผลการอ่านการเขียน 
ภาษาไทย และการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 65 มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตาม

เกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 65 ได้ระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 

3 ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

3.2 เชิงคุณภาพ 

      3.2.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการทดสอบระดับชาติท่ีมีความก้าวหน้าเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 

3.2.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 - ชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการอ่าน การเขียน

ภาษาไทย และการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดี 

3.2.3 นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่

ในระดับดี 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรม RT 
- กิจกรรม NT 
- กิจกรรม O-net 
- กิจกรรมพัฒนาการอ่าน 
- กิจกรรม PISA 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 

 

1,500 
1,500 
1,000 
3,000 
1,000 
1,500 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

 



- กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทย  
- กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมวันคริสต์มาส/ปีใหม่ 
- กิจกรรม o-pen house  

1,000 
1,000 
2,000 
8,000 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น   20,500     
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568  

- งบเงินอุดหนุนรายหัว  8,000 บาท  
- งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 12,500 บาท 
รวม  20,500 บาท (สองหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน) 

 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 เพื่อให้นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา

ปีท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปี

ท่ี 3 มีผลการทดสอบระดับชาติท่ีมี

ความก้าวหน้าเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 

- ผลการทดสอบ RT NT  
O-Net 

- แบบทดสอบ RT NT O-Net 

6.2 นักเรียนระดับอนุบาล 1 - ช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการอ่าน การเขียน 

ภาษาไทย และการคิดคำนวณ อยู่ในระดับ

ดี 

- ผลการทดสอบการอ่าน การ
เขียน ภาษาไทย และการคิด
คำนวณ 

- แบบทดสอบการอ่าน การเขียน 
ภาษาไทย และการคิดคำนวณ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 เพื่อให้นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มีผลการทดสอบระดับชาติท่ีมีความก้าวหน้าเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 
7.2 นักเรียนระดับอนุบาล 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการอ่าน การเขียน ภาษาไทย และการคิด

คำนวณ อยู่ในระดับดี 



 
 

 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาวชลธิชา  เช้ืออินต๊ะ) 

              ตำแหน่ง ครูผู้ช่วยโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

  

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

    (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

                ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ        ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์อย่างเป็นรูปธรรม 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี  4  ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบคู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รองรับมาตรฐานการศึกษา    ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี. 1 ข้อท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 7, ข้อท่ี  1.3  ตัวบ่งช้ีท่ี 5 
           ขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 2.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,ข้อท่ี 2.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,3 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพรพรรณ  มหึมา 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาความมั่นคงของชาติ สิ่งสำคัญที่รัฐจะต้องดำเนินการเป็นอันดับแรกคือ การพัฒนาคนให้

เป็นทรัพยากร ที่มีค่าที่สุด เพราะกำลังคนที่มีคุณค่าจะเป็นตัวกำหนดทิศทางความก้าวหน้าของประเทศ 
ปัจจุบันภาพลักษณ์ของผู้ใหญ่ ที่ไม่ดีในสังคมส่งผลต่อความเจริญก้าวหน้าของชาติ และเป็นตัวฉุดให้เด็กและ
เยาวชนของชาติไม่ได้รับการส่งเสริมให้เกิด การพัฒนา ส่ิงท่ีสำคัญต่อความก้าวหน้าในอนาคตของประเทศชาติ
คือการสร้างเด็กและเยาวชนของชาติในวันนี้ให้มีคุณภาพเพื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีมีคุณค่า มีคุณธรรม จริยธรรม
ในวันข้างหน้า เพื่อความพร้อมในการวางรากฐานของประเทศไทยให้ก้าวไปสู่การพัฒนาด้วยความมั่นคง
ตลอดไป ในปัจจุบันโลกมีความเจริญก้าวหน้าในทุก ๆ ด้าน โดยเฉพาะทางด้านวัตถุ การเปลี่ยนแปลงไปตาม
กระแสการพัฒนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารไร้พรมแดน รวมถึงกระแสนิยมต่างชาติได้หล่ังไหล
เข้ามาในสังคมไทย จนทำให้คนไทยสูญเสียเอกลักษณ์ของความเป็นไทยซึ่งเป็นส่ิงท่ีดีงาม ความเจริญทางด้าน
จิตใจกำลังเส่ือมลงในทุกสังคมจนเป็นปัญหาสังคมท่ียากจะเยียวยาได้ สถาบันการศึกษาเป็น หน่วยงานหนึ่งท่ีมี
ความสำคัญในการฟื้นฟูคุณธรรมและจริยธรรมในตัวบุคคลต้ังแต่ยังเยาว์วัย 

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม จึงร่วมกันจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนในโรงเรียนได้เกิดความตระหนัก 
และเห็นถึงคุณค่าความเป็นไทย ตระหนักถึงความสำคัญและการดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อพฒันาให้
นักเรียนเติบโต เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข ประกอบกับ
นโยบายของรัฐบาล ท่ีต้องการ ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน มีความรัก ความสามัคคี มีคุณธรรมจริยธรรม 
และค่านิยมไทย ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข ได้เรียนรู้การดำเนินชีวิตของคนในบุคคล 
ท่ีเป็นต้นแบบของชาติรวมทั้งประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ประเพณีท่ีสืบทอดต่อกันมาทำให้เกิดความรัก  
ความภาคภูมิใจ และร่วมกันรักษาส่ิงท่ีดีงามในชาติของตนให้คงอยู่ตลอดไป 
 
 
 
 
 



2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต  

มีคุณธรรมจริยธรรม  
          2.2 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
          2.3 เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

                    2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและรักความเป็นไทย 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 เด็กร้อยละ 80 มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต  
มีคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
                3.1.2 เด็กร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับกาลเทศะ การไหว้  
การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่   
 3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีเลิศ 
 3.1.4 นักเรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 3.1.5 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น  
         3.2 เชิงคุณภาพ 
       3.2.1 การประเมินการพัฒนา ด้านอารมณ์ จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้อยู่ใน
ระดับดีเลิศ  
        3.2.2 การประเมินพัฒนาการ ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมของเด็ก
อยู่ในระดับดีเลิศ   
        3.2.3 การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ               

        3.2.4 การประเมินนักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยอยู่ในระดับดีเลิศ 
 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 



 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
- วันวันชาติไทย /วันพ่อแห่งชาติ 
- วันแม ่
- กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมวันลอยกระทง 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
- กิจกรรมสอบธรรมก้าวหน้า 
-กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง 
-โครงการฟื้นฟูศีลธรรมโลก (เด็กดี 
V-Star) 
-กิจกรรมทำบุญวันพระ ลดละกิเลส 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

1,000 
1,000 

 
 
2,000 
1,000 
1,000 

 
2,000 
1,000 
1,000 
 

 
 

 
1,000 
1,000 

 
 
2,000 
1,000 
1,000 

 
2,000 
1,000 
1,000 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 
 
 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงานผล

การดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    10,000  10,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 
โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568  

          แหล่งงบประมาณ งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน จำนวน 10,000 บาท  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 

 

 

 

 

 

 



6. การวัดและประเมินผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม 
7.2 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
7.3 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
7.4 นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและรักความเป็นไทย และผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับดีเลิศ 
 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี 
เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

- ประเมินและสังเกต
พฤติกรรม 

- แบบประเมินและสังเกต
พฤติกรรม 

6.2 ร้อยละของเด็กสามารถปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้เหมาะสมกับกาลเทศะ การไหว้ 
การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ 

- ประเมินและสังเกต
พฤติกรรม 

- แบบประเมินและสังเกต
พฤติกรรม 

6.3 ร้อยละของนักเรียน มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

6.4 ร้อยละของนักเรยีน มีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

6.5 ร้อยละของนักเรียน ทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น 

ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

6.6 ร้อยละของนักเรียนมีผลการประเมินการ
พัฒนา ด้านอารมณ์ จิตใจ  ควบคุม  แลและ
แสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 

- ประเมินและสังเกต
พฤติกรรม 

- แบบประเมินและสังเกต
พฤติกรรม 

6.7 ร้อยละของนักเรียนมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

6.8 ร้อยละของนักเรียนมีผลการประเมิน
นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

-แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 



 
 

          

     (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

                (นางสาวพรพรรณ  มหึมา) 

           ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

 

                    (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

             (นางดารารัตน์   ชาวของ) 

     ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

 

 

 

      (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

                (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ   ส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 4 ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบคู่ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง      

รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 5 ข้อท่ี 1.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 5 
ขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 และ 6  

                   มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.2 ข้อท่ี 3 ข้อท่ี 1.4  
ตัวบ่งช้ี 1 ข้อท่ี 1.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 

ฝ่ายที่รับผิดชอบ       บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายวัฒนพงษ์  สาลี 
ลักษณะโครงการ       โครงการใหม่        þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ       พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงมีพระราชดำรัสแก่พสกนิกรชาวไทย

เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทาง
สายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงการรู้จักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมีพอกิน พอมีพอใช้ ความมี
เหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผน
ตัดสินใจและกระทำในส่ิงท่ีควรจะเป็น เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และความ
เปล่ียนแปลงต่าง ๆ การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งท่ีจะต้องปลูกฝังให้เกิดข้ึนกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กเยาวชนท่ีจะเป็นอนาคตของชาติ ซึ่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็น
ชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนโยบายในการปฏิรูปการศึกษารอบที่ 2 
(พ.ศ.2552 – 2561) ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น จากหลักการ
ดังกล่าว ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำ “โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.3 เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



2.4 เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 

2.5 เพื่อให้ครูสามารถบูรณาการการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 เด็กร้อยละ 80 สามารถทำงานท่ีได้รับมอบหมายจนสำเร็จได้ด้วยตนเอง 
  3.1.2 เด็กร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้นำและผู้ตามได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
  3.1.3 เด็กร้อยละ 80 สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ 

 3.1.4 ผู ้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา 

3.1.5 ผู ้เรียนร้อยละ 70 สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้ในระดับดีขึ้นไป 

3.1.6 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพตามระดับช้ัน 
ในระดับดีขึ้นไป 

3.1.7 ครูร้อยละ 80 ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.1.8 ครูร้อยละ 80 เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมท้ังแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ระดับดีเลิศ 
3.2.2 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้

ดีเลิศ  
  3.2.3 ผู้เรียนความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารระดับดีขึ้นไป 
  3.2.4 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพระดับดีเลิศ 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.67 - 
มี.ค.68 



 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 
- แต่งตั ้งคณะกรรมการนิเทศ 
ติดตามผลการดำเนินงาน 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
- กิจกรรมการปลูกผักไฮโดร
บอกซ์ (Hydro Box) 
- กิจกรรมอื่น ๆ ท่ีสอดคล้องกับ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 

 

 
 

 
 

13,500 

 
 

 
 
 
13,500 

 

 
พ.ค.67 -
มี.ค.68 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.68 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.68 

รวมเงินทั้งสิ้น    13,500  13,500  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณงบกิจกรรมพฒันาผู้เรียน จำนวน 
13,500 บาท  (หนึ่งหมื่นสามพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละของเด็ก สามารถทำงานท่ี
ได้รับมอบหมายจนสำเร็จได้ด้วยตนเอง 

- การประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  

6.2 ร้อยละของเด็ก สามารถปฏิบัติตนเป็น
ผู้นำและผู้ตามได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 

- การสังเกตความเป็นผู้นำและ
ผู้ตามได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

- แบบสังเกตความเป็นผู้นำและผู้
ตามได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.3 ร้อยละของเด็ก สามารถระบุปัญหา 
สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ 

- การประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

6.4 ร้อยละของนักเรียน มีความสามารถ
ในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและ
แก้ปัญหา 

-  การประเมินโครงงาน - แบบประเมินโครงงาน 

6.5 ร้อยละของนักเรียน มีความรู้ เจตคติ
ท่ีดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพตาม
ระดับช้ัน 

- การประเมินเจตคติ ทักษะ
พื้นฐานต่องานอาชีพ 

- แบบสอบถาม 

6.6 ร้อยละของนักเรียน ใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- บันทึกการใช้แหล่งการเรียนรู้ 
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

- แบบบันทึกการใช้แหล่งการ
เรียนรู้ ภายในและภายนอก
โรงเรียน 

6.7 ร้อยละของครู เข้าร่วมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community: PLC) ระหว่าง
ครูและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมท้ังแลกเปล่ียน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

- บันทึกการประชุม PLC - แบบบันทึกการประชุม PLC 

6.8 ผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุคใช้ในการดำเนินชีวิต 

- ประเมินจากการสังเกตการ
นำความรู้ไปประยุคใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 

- แบบสังเกตการนำความรู้ไป
ประยุคใช้ในการดำเนินชีวิต 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
7.2 นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
7.3 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
7.4 ครู/บุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน          
 
 
 
                                      (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นายวัฒนพงษ์  สาลี) 

                ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางดารารัตน์ ชาวของ) 

                 ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

  



โครงการ  โครงการโรงเรียนต้นแบบนักเรียนเรียนรวม 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 2  สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษาพัฒนาระบบการดูแล  
                                     ช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 
   ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
         ขั้นพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1, ข้อท่ี 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี  3 
      มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพรพรรณ  มหึมา   

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ  โครงการต่อเนื่อง          อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข้เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ท่ีแสดง

เจตนารมณ์ โรงเรียนวัดอุเบกขารามได้เข้าร่วมเป็นโรงเรียนแกนนำจัดการเรียนรวมเพื่อแก้ไขปัญหาด้านการ
เรียนการสอนนักเรียนที่มีความบกพร่องดังนั้นเพื่อเป็นการช่วยเหลือให้นักเรียนและเพี่อการประกันสิทธิและ
โอกาสให้กับเด็กและเยาวชนพิการซึ่งสอดคล้องกับกฎหมายและหลักสิทธิมนุษย์ชนขั้นพื้นฐานทั้งในประดับ
ประเทศและนานาชาติทางโรงเรียนจึงได้ทำโครงการนี้เพื่อช่วยเหลือพัฒนาเด็กที่มีความบกพร่องให้สามารถ
เรียนรู้และอยู่ในสังคมได้ตามอัตภาพ 

เพื่อให้นักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้สามารถเข้าเรียนรวมกับนักเรียนปกติได้มีผลการเรียน
ที่ดีขึ้นและสามารถอยู่ในสังคมได้ตามอัตภาพ โรงเรียนวัดอุเบกขารามจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อสนับสนุน
บุคลากร ด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ให้เพียงพอ ในการจัดทำแผน ผลิตสื่อ  เพื่อให้นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้สามารถ อ่าน เขียน สื่อสาร คิดคำนวณ และเข้าเรียนรวมกับนักเรียนปกติได้มีผลการ
เรียนท่ีดีขึ้นและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้ครูทุกคนมีพัฒนาการเรียนการสอนใหม้ีประสิทธิภาพมีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ และนักนักเรียนได้เรียนจบการศึกษาภาคบังคับ 

2.2 เพื่อใหม้ีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนและเด็กพิการได้เข้าเรียนรวมในช้ันปกติ มีแสดงออกอย่างเหมาะสมแต่ละช่วงวัย
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
2.4 เพื่อสร้างความเข้าใจระหว่างครู เด็กนักเรียนและผู้ปกครองในการพัฒนาศักยภาพของเด็กนักเรียน 



  
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดอุเบกขารามทุกคน ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม  
มีความเสมอภาค โดยการจัดการกระบวนการจัดการเรียนรวม ตามโครงสร้าง SEAT  ครูทุกคนมีแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการสอนได้จริงและผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง
ได้ (ท้ังนี้หลักสูตรจะต้องได้รับการออกแบบเพื่อการสนับสนุนการเรียนรู้เป็นเฉพาะบุคคลตาม IEP IIP) ให้เกิด
การเรียนรู้   

 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 65 มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด  

 3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 แสดงออกอย่างเหมาะสมแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
อย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  

3.1.4 โรงเรียนจัดให้มีการประชุมผู้ปกครอง คณะกรรมการ เพื่อสร้างความเข้าใจ 
ในการจัดการเรียนรวมของโรงเรียน อย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูได้รับการพัฒนาการครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียน 
การสอนได้จริงและผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ ในระดับดีเลิศ  

3.2.2 โรงเรียนมีการดำเนินการจัดการเรียนรวม ตามโครงสร้าง SEAT มีการนิเทศติดตาม 
การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดคำนวณในระดับดีเลิศ  

 3.2.3 โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษา  อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 



 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล (IEP) 
- จัดทำแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
(IIP) 
- จัดสอนเสริมเป็นรายวิชาตาม
แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 
- ให้ครูประจำชั้นจัดทำใบงาน
สำหรับนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
- วัดและประเมินผลพัฒนาการ
ทางการเรียนและตัดสินผลการ
เรียน 

 
นักเรียน
เรียนรวม
ทุกคน 

 
 
 

 

 
 

6,000 
 
 

 
6,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    6,000  6,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ปีการศึกษา 2568  แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 6,000 บาท  
(หกพันบาทถ้วน) 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนวัดอุเบกขา
ราม ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียม มีความเสมอภาค โดยการจัดการ

- บันทึกการคัดกรอง 
 

- แบบบันทึก 
 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
กระบวนการจัดการเรียนรวม ตามโครงสร้าง 
SEAT  
6.2 ร้อยละของครู มีแผนการจัดการเรียนรู้
ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการสอนได้จริง
และผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตจริงได้  (ท้ังนี้หลักสูตรจะต้องได้รับ
การออกแบบเพื่อการสนับสนุนการเรียนรู้
เป็นเฉพาะบุคคลตาม IEP IIP) ให้เกิดการ
เรียนรู ้

- บันทึกหลังการจัดการเรียน
การสอน (IIP) 

- แบบประเมิน 

6.3 ร้อยละของนักเรียน สามารถอ่าน เขียน
ภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนด 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ 

6.4 ร้อยละของนักเรียน แสดงออกอย่าง
เหมาะสมแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 

- ประเมิน - แบบประเมิน 
 

6.5 โรงเรียนจัดให้มีการประชุมผู้ปกครอง 
คณะกรรมการ เพื่อสร้างความเข้าใจในการ 
จัดการเรียนรวมของโรงเรียน อย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

- บันทึกวาระการประชุม - แบบบันทึก 

6.6 โรงเรียนมีการดำเนินการจัดการเรียน
รวม ตามโครงสร้าง SEAT มีการนิเทศ
ติดตามการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง  

- บันทึกการนิเทศติดตาม - แบบบันทึกการนิเทศติดตาม 

6.7 ผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา   

- ประเมิน - แบบประเมิน 

 

 
 
 
 
 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ครูทุกคนมีพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมีจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ และนักนักเรียนได้เรียนจบการศึกษาภาคบังคับ 
7.2 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 

 7.3 นักเรียนและเด็กพิการสามารถเข้าเรียนรวมในช้ันปกติ มีแสดงออกอย่างเหมาะสมแต่ละช่วงวัย
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

7.4 ครู เด็กนักเรียนและผู้ปกครองมีความเข้าใจในการพัฒนาศักยภาพของเด็กนักเรียน 
 
 
 
 
                                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาวพรพรรณ  มหึมา) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

                

               (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

 

 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 



โครงการ   เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2   ที ่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงใน 

     ศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน      ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ 

     การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

                            ท่ี 4 ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบคู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

รองรับมาตรฐานการศึกษา   ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 2.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี1,2  

ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ    บริหารวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายวุฒิพร  หนูหน่าย 

ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่        þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  เนตรนารี  และ ลูกเสือสามัญ   เป็นกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการสร้างเสริม
นิสัย ให้มีระเบียบวินัย เสียสละ อดทน เป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ มีใจเมตตา
กรุณา สนใจและอนุรักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ผู้รับผิดชอบเห็นว่าควรจัดทำโครงการอย่างต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม 

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม จึงจัดทำโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี เพื่อยกระดับและพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของผู้เรียน และปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบคู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารี มีความรู้ ความเข้าใจ ในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2.2 เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารี มีทักษะการสังเกต จดจำ คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
2.3 เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารี มีลักษณะนิสัยท่ีดี 
2.4 เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารี มีระเบียบวินัยท่ีดี 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.2.1 นักเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

                3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรับผิดชอบ มีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็น
และอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 



                3.2.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะหรือ
สถานการณ์ท่ีมีความเส่ียง    
                3.2.4 นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี ปีการศึกษา 2568 
จำนวน 1 ครั้ง           
 
          3.2 เชิงคุณภาพ 

3.1.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด   
3.1.2 นักเรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
3.1.3 นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมในระดับดี      
 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 

การ

ดำเนินงาน 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้

สอย 

ค่า 

วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
- เข้าค่ายลูกเสือสามัญ 
- เข้าค่ายลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 

 

 
 

18,000 
 
 

 
18,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    18,000  18,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

 



5. งบประมาณ 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 

18,000 บาท  (หนึ่งหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 นักเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไปมีผลการ

ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน

ระดับดีขึ้นไป 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

6.2 นักเรียนร้อยละ 80  มีความ

รับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา 

ยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่น

อย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความ

ขัดแย้งกับผู้อื่น 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

6.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะชีวิต โดย

รู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก

สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียง    

- ประเมิน - แบบประเมิน 

6.4 นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม

กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 

ปีการศึกษา 2567 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

6.5 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

- สังเกต - แบบสังเกต 

6.6 นักเรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลาย 

- สังเกต - แบบสังเกต 

6.7 นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิต

สังคมในระดับดี      

- สังเกต - แบบสังเกต 

 

 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
7.2 นักเรียน มีทักษะการสังเกต จดจำ คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
7.3 นักเรียน มีลักษณะนิสัยและระเบียบวินัยท่ีดี 

 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
         (นายวุฒิพร  หนูหน่าย) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ  พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี 2 สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  พัฒนาระบบการ 
    ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 
             ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 2 สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  พัฒนาระบบ 
                                การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 

           ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
รองรับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 2      ข้อ 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2-4 

                                                 ข้อ 1.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 5,7   ข้อ 1.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1-8                                                 
    มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1-3   ข้อ 2.5 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

มาตรฐานท่ี 3 ข้อ 3.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,2   ข้อ 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
                                          ข้อ 3.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,2   ข้อ 3.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1-3                         

ฝ่ายที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอาริยา  สอนลา 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่        þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั ้งแต่แรกเกิดถึง ๕ ปี บนพื ้นฐานการอบรมเลี ้ยงดูและ 

การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน ตามศักยภาพ ภายใต้
บริบทสังคมวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ ด้วยความรักความเอื้ออาทร และ ความเข้าใจของทุกคน เพื่อสร้าง
รากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อตนเองและสังคม  
(คู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560) 

พัฒนาการของมนุษย์เป็นการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นในตัวมนุษย์ เริ่มต้ังแต่ปฏิสนธิต่อเนื่องไปจนตลอด
ชีวิต ซึ่งครอบคลุมการเปลี่ยนแปลงในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ พัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคมและสติปัญญา จะมีความสัมพันธ์และพัฒนาอย่างต่อเนื่องเป็นลำดับขั้นตอนไปพร้อมกันทุกด้าน เด็กแต่
ละคนจะเติบโตและมีลักษณะพัฒนาการแตกต่างกันไปตามวัย โดยที ่พัฒนาการเด็กปฐมวัยบ่งบอกถึง  
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในตัวเด็กอย่างต่อเนื่องในแต่ละวัย เริ่มตั้งแต่ปฏิสนธิจนถึงอายุ 6 ปี (คู่มือหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 2560) ประสบการณ์สำคัญที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้มี
โอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัย รักษาความปลอดภัย พัฒนากล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก  

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาปฐมวัย จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัย  
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 



2.2 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์เหมาะสมตามวัย 
2.3 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมตามวัย 
2.4 เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กร้อยละ 85  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 
3.1.2 เด็กร้อยละ 80  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
3.1.3 เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
3.1.4 เด็กร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 เด็กมีผลการประเมินตามมาตรฐานสถานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐาน คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.2.2 ผลการประเมินมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารจัดการ ของสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.2.3 ผลการประเมินมาตรฐานด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 
- กิจกรรมหนูน้อยตรวจสุขภาพ 
- กิจกรรมช่ังน้ำหนักวัดส่วนสูง 
- กิจกรรมรับประทานอาหาร 
- กิจกรรมด่ืมนม 

นักเรียนทุก
คน 

 
 
 

 

 
 

2,000 
 
 

 
2,000 

 
พ.ค.68 -มี.ค.69 



- กิจกรรมแปรงฟัน 
- กิจกรรมนอน 
- กิจกรรมรักธรรมชาติ  ส่ิงแวดล้อม 
วัฒนธรรมและความเป็นไทย 
- กิจกรรมหนูน้อยออมเงิน 
- กิจกรรมนั่งสมาธิก่อนเรียน 
- กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
- กิจกรรมวันสำคัญ 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงานผล

การดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    2,000  2,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณ 

- เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 2,000 บาท  (สองพันบาทถ้วน) 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี  

การประเมิน  แบบประเมิน 

6.2 ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

การประเมิน  แบบประเมิน 

6.3 ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

การประเมิน  แบบประเมิน 

6.4 ร้อยละของเด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ 

การประเมิน  แบบประเมิน 

6.5 เด็กมีผลการประเมินตามมาตรฐานสถาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐาน คุณภาพของเด็ก  

การประเมิน  แบบประเมิน 



6.6 ผลการประเมินมาตรฐานด้านกระบวนการ
บริหารจัดการ ของสถานศึกษา 

การประเมิน  แบบประเมิน 

6.7 ผลการประเมินมาตรฐานด้านการจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

การประเมิน  แบบประเมิน 

  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเหมาะสมตามวัย 
7.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์เหมาะสมตามวัย 
7.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมเหมาะสมตามวัย 
7.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมตามวัย 

                 
 

 
                         (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

                     (นางสาวอาริยา  สอนลา) 
                      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                  
                         (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                       (นางสาวณัฐพร   อ่อนสุวรรณ์) 
                        ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 

                
                         (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

                       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 
                      ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

  



โครงการ  ส่งเสริมและพัฒนางานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
                           ท่ี 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา            
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
                              ขั้นพื้นฐาน 
                               ท่ี 5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รองรับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 ข้อ 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.5 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อ 1.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 3 ข้อ 2.3ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อ 2.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 
1 ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 3 ข้อ 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อ 3.3ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อ 3.4 ตัวบ่งช้ี
ท่ี 1 

ฝ่ายที่รับผิดชอบ  บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางดารารัตน์  ชาวของ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม ่       þ  โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน โดยมีนโยบาย

ปรับปรุง และพัฒนาการบริหาร และการจัดการศึกษาให้คล่องตัว รวดเร็ว และชัดเจน โดยเน้นการ พัฒนา
ระบบการวางแผน ข้อมูล สารสนเทศ และการกระจายอำนาจ โดยส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
เข้ามาไว้ในการบริหารการศึกษา และจัดให้มีเครือข่ายข้อมูลทางด้านบริหาร ให้สามารถเช่ือมโยงติดต่อส่ือสาร
กัน ได้ทุกระดับ  

การพัฒนาวิชาการเป็นการบริหารเกี่ยวกับการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนให้ได้ผลดี และมี 
ประสิทธิภาพที่สุดและให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน โดยสนับสนุนบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ให้ 
เพียงพอ ซึ่งมีผลต่อการส่งเสริมการเรียนการสอน และการพัฒนานักเรียนให้สู่การมีคุณภาพตามเป้าหมาย     
จึง เห็นสมควรให้มีการพัฒนางานวิชาการให้ทันสมัยมากยิ่งขึ้น  

จากความสำคัญที่กล่าวมา โรงเรียนวัดอุเบกขารามจึงจัดทำโครงการนี้ขึ ้น เพื่อสนับสนุนบุคลากร 
งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ให้เพียงพอ ซึ่งมีผลต่อการส่งเสริมการเรียนการสอน พัฒนานักเรียนไปสู่การจัดการ
เรียนท่ีมีคุณภาพ และพัฒนางานวิชาการให้ทันสมัยมากขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 สำนักงานวิชาการมีวัสดุเพียงพอในการบริหารงานวิชาการ และสามารถให้บริการแก่ครู และ 
นักเรียนได้ท่ัวถึง 

2.2 เพื่อให้ผู้รับบริการ และผู้ท่ีเกี่ยวข้องพึงพอใจผลการบริหารงาน และการพัฒนาผู้เรียน 
2.3 สถานศึกษามีระบบการให้บริการครู นักเรียน และผู้ปกครอง  อย่างมีประสิทธิภาพ 



3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 65 มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3 
ขึ้นไป ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ เจตคติที ่ดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพได้ตาม
ระดับช้ัน 

3.1.3 ครูร ้อยละ 80 ใช้สื ่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

3.1.4 ครูร้อยละ 80 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือ
และวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ พร้อมทั้งให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 3.1.5 ครูร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในท่ีมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
3.2.2 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้

อย่างเพียงพอและใช้ประโยชน์เต็มศักยภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
3.2.3 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

เช่ือมโยงกับชีวิตจริงและท้องถิ่นและเป็นแบบอย่างได้ อยู่ในระดับดีเลิศ 
 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ 
รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ   
 

 

 
 
 

 
 

  



 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ 
รวม
เงิน 

- กิจกรรมซ่อมแซม อุปกรณ์
ต่างๆ ของฝ่าย บริการงาน
วิชาการ 
- กิจกรรมทะเบียนและวัดผล 
- กิจกรรมการทำคลังข้อสอบ 
- วัสดุสำนักงาน  
- กิจกรรมนิเทศภายใน 
- กิจกรรมจัดทำหลักสูตร 
- กิจกรรมชุมนุม 
- กิจกรรมเช่าเว็บไซต์ 
- วัสดุประจำช้ันเรียน 
- อื่น ๆ /จออัจฉริยะ 
(จัดซื้อส่ือ/วัสดุอุปกรณ์อื่นๆ) 

ครูและ
นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
3,500 
 

 
 

2,000 
3,000 
7,000 
500 
5,000 
6,000 
 
19,500 
31,500 

พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น   3,500 74,500  78,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 
  -   งบเงินอุดหนุนรายหัว 72,000   บาท 
  -   งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 6,000  บาท 
  รวม  78,000  บาท  (เจ็ดหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 
 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 นักเรียนร้อยละ 65 มีระดับผลการ
เรียนเฉล่ียรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา 

- สรุปผลการเรียนของนักเรียน - แบบสรุปผลการเรียนของ
นักเรียน 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
ระดับ 3 ข้ึนไป ตามเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผลของสถานศึกษา 
6.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ เจตคติท่ี
ดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพได้ตาม
ระดับช้ัน 

- การประเมินเจตคติ - แบบประเมินเจตคติ 

6.3 ครูร้อยละ 80 ใช้ส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย 

- การประเมินการใช้ส่ือ
สารสนเทศ 

- แบบประเมินการใช้ส่ือ
สารสนเทศ 

6.4 ครูร้อยละ 80 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้ พร้อมท้ังให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- การนิเทศช้ันเรียนและการ
จัดการเรียนการสอน 

- แบบนิเทศช้ันเรียน. 

6.5 ครูร้อยละ 80 จัดสภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียน ให้น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน และเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

- การนิเทศช้ันเรียน - แบบนิเทศช้ันเรียน. 

6.6 สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในท่ีมี
ประสิทธิภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- การนิเทศ - แบบนิเทศภายใน 

6.7 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้อย่างเพียงพอและใช้
ประโยชน์เต็มศักยภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- สังเกต 
- การประเมิน 

- สังเกต 
- การประเมิน 

6.8 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท้ัง
ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานเช่ือมโยงกับชีวิตจริงและท้องถิ่น
และเป็นแบบอย่างได้ อยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

- แบบประเมินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 

 
 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 สำนักงานวิชาการมีวัสดุเพียงพอในการบริหารงานวิชาการ และสามารถให้บริการแก่ครู และ 

นักเรียนได้ท่ัวถึง 
7.2 ผู้รับบริการ และผู้ท่ีเกี่ยวข้องพึงพอใจผลการบริหารงาน และการพัฒนาผู้เรียน 
7.3 สถานศึกษามีระบบการให้บริการครู นักเรียน และผู้ปกครอง  อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

 
 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



โครงการ สร้างโอกาสทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 2 สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา พัฒนาระบบ 
                                          การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 

  ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
รองรับมาตรฐานการศึกษา   ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 และ 2  
        ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 
         มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 และ 4  
ฝ่ายที่รับผิดชอบ บริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชลธิชา  เช้ืออินต๊ะ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่        þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
การศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาคนให้เป็นทรัพยากรท่ีมีคุณภาพ รัฐบาลให้ความสำคัญ 

กับการศึกษาเพื่อ พัฒนาคนไทยให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีศักยภาพ พร้อมท่ีจะรับการเปล่ียนแปลงของโลก  
โดยมุ่งให้ประชาชนทุกคนมี โอกาสเข้าถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีคุณภาพอย่างกว้างขวางโดยเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันนโยบายดังกล่าวถูกระบุไว้ อย่างชัดเจนในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ในมาตรา 8 ระบุ ว่า “...ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการ
รับการศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐต้องจัดให้ท่ัวถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย...” กระท่ัง
ถึงพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 ท่ีกำหนดให้เด็กซึ่งมีอายุย่างเข้าปีท่ีเจ็ดจนถึงอายุย่างเข้าปีท่ี
สิบหก เข้ารับการศึกษาช้ันปีท่ีหนึ่งถึงช้ันปีท่ีเก้าของการศึกษาข้ันพื้นฐาน ซึ่งแสดงให้เห็นเจตนาในการท่ีจะ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการยกระดับการศึกษาของคนไทยให้สูงขึ้น 

เพื่อให้การดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โรงเรียน 
วัดอุเบกขาราม จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึงและเป็น
ธรรม 
2. วัตถุประสงค ์
           2.1 เพื่อส่งเสริมประชากรวัยเรียนให้ได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่าง
ท่ัวถึงและเสมอภาค 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีแนวทางในการเลือกศึกษาต่อในระดับช้ันสูงขึ้นไป หรือการประกอบอาชีพ  
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะ  
หรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียง             



3.1.2 นักเรียนร้อยละ 75 มีความรู้ เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพตามระดับช้ัน  
ในระดับดีขึ้นไป 

3.1.3 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 75 มีความพร้อมใน
การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด  
 3.2.2 นักเรียนมีแนวทางในการเลือกศึกษาต่อในระดับชั ้นสูงขึ ้นไป หรือมีทักษะในการ

ประกอบอาชีพ  
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- การส่งเสริมกิจกรรมแนะแนว
ในสถานศึกษา 
- การส่งเสริมกิจกรรมแนะแนว
นอกสถานศึกษา 
- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

 
นักเรียน
ช้ัน อ.1 - 

ม.3 
ครูทุกคน 

 
 

 
500 
 
500 
 
5,000 

 
 

 
 

 
 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น   6,000     
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 6,000 บาท  
(หกพันบาทถ้วน) 
 



6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะชีวิต โดยรู้
และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก
สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียง   

สำรวจ 
 

 

แบบสำรวจ 
 

 
2. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ เจตคติท่ีดี 
และทักษะพ ื ้นฐานต ่องานอาช ีพตาม
ระดับช้ัน           

สำรวจ แบบสำรวจ 

3. ร้อยละของนักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

สำรวจ แบบสำรวจ 

4. ร ้อยละของนักเร ียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด  

ประเมิน แบบประเมิน 

5. ร้อยละของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายมี
แนวทางในการเลือกประกอบอาชีพใน
อนาคต 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึง  
    7.2 นักเรียนมีแนวทางในการเลือกศึกษาต่อในระดับช้ันสูงขึ้นไป หรือการประกอบอาชีพ 
    7.3 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสถานศึกษากำหนด  
    7.4 นักเรียนมีแนวทางในการเลือกศึกษาต่อในระดับช้ันสูงขึ้นไป หรือการประกอบอาชีพ  
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวชลธิชา  เช้ืออินต๊ะ) 

              ตำแหน่ง ครูผู้ช่วยโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

                ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 



โครงการ    โครงการพัฒนาทักษะด้านดนตรีและกีฬา 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 

                 วัยเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รองรับมาตรฐานการศึกษา   ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1-2และ 5, ข้อท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 

3 

       ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 2, ข้อท่ี 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,3 

ฝ่ายที่รับผิดชอบ   บริหารวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัฒนพงษ์ สาลี 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 

          การจัดการเรียนการสอนหน่วยประสบการณ์การเรียนรู้ในระดับปฐมวัยและการจัดการเรียนการสอน 

ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในเวลาเรียนปกติถูกจำกัดด้วยขอบเขตของเนื้อหา 

วิชา เวลา และพฤติกรรมในการแสดงออก ซึ่งเป็นอุปสรรคสำคัญทำให้การเรียนการสอนไม่สามารถสนองความ

สนใจหรือความสามารถพิเศษให้แก่นักเรียนได้อย่างท่ัวถึงทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มท่ีมีความพร้อม ความสนใจ 

และมีทักษะพิเศษให้พัฒนาอย่างเต็มท่ีได้ สถานศึกษาได้ตระหนักถึงปัญหาจึงจัดกิจกรรม ส่งเสริมการพัฒนาท่ี

ดีในด้านการเจริญเติบโตตามวัยให้กับนักเรียนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 กำหนดให้มี

การจัดกิจกรรมเสริมความสามารถพิเศษและให้สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน โดยจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ีบูรณาการด้านดนตรี / นาฏศิลป์ ศิลปะ กีฬาบูรณาการแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 6 

กิจกรรมหลักประจำวันในระดับช้ันอนุบาล บูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จัด

กิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้นักเรียนได้แสดงออกในความสามารถและความมีสุนทรียภาพให้กับนักเรียนใน

วันสำคัญต่างๆ ส่งผลให้นักเรียนมีสุนทรียภาพด้านอารมณ์-จิตใจ สังคมและสติปัญญา เป็นคนดี คนเก่ง และมี

ความสุข ชุมชนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการพัฒนานักเรียนรวมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ 

จากความสำคัญท่ีกล่าวมา โรงเรียนวัดอุเบกขารามจึงจัดทำโครงการพัฒนาทักษะด้านดนตรีและกีฬา
ขึ้น เพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนดนตรีและกีฬา ส่งเสริมทักษะทางด้านดนตรีและกีฬาของนักเรียนให้
สร้างเป็นอาชีพในอนาคต เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 



 

2. วัตถุประสงค์ 

     2.1 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะหรือสถานการณ์ 

ท่ีมีความเส่ียง             

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับ

คนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 2.4 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ เจตคติท่ีดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพได้ตามระดับช้ัน 

2.6 เพื่อให้เด็กมีความร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับสถานการณ์ 

อย่างเหมาะสมตามวัย 

2.6 เพื่อให้เด็กมีความสนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคล่ือนไหวประกอบเพลง 

จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 

 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

       3.1.1 เด็กร้อยละ 85 มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง 

3.1.2 เด็กร้อยละ 85 มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยท่ีดี 

3.1.3 เด็กร้อยละ 85 สามารถเคล่ือนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 

3.1.4 เด็กร้อยละ 85 สนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคล่ือนไหวประกอบเพลง 

จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 

3.1.5 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง ใน

ระดับดีขึ้นไป 

      3.1.6 ผู้เรียนร้อยละ 80 แสดงออกอย่างเหมาะสมแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี

ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

3.1.7 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีขึ้นไป 

3.1.8 ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 75 มีความพร้อมใน

การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนได้  

ระดับดีเลิศ 



    3.2.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ระดับดีเลิศ 

    3.2.3 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ระดับดีเลิศ 

    3.2.4 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีเลิศ 

    3.2.5 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ระดับดีเลิศ 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 

 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมทักษะความเป็นเลิศ
ในการแข่งขันเข้าร่วมการ
แข่งขันระดับต่างๆ 
- นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมการฝึกทักษะกีฬา และ
ดนตรี 
- ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา และดนตรี อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 
 

 

 
 

16,000 
 
 

 
16,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    16,000  16,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 



5. งบประมาณ 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 16,000 

บาท  (หนึ่งหมื่นหกพันบาทถ้วน) 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง 

- บันทึกน้ำหนักส่วน-ส่วนสูง - แบบบันทึก 

6.2 ร้อยละของเด็กมีสุขภาพอนามัยและ
สุขนิสัยท่ีดี 

- บันทึกสุขภาพประจำปี - แบบบันทึก 

6.3 ร้อยละของเด็กสามารถเคล่ือนไหว
ร่างกายอย่างคล่องแคล่ว 

- สังเกตการณ์เคล่ือนไหว 
- ประเมินการเคล่ือนไหว 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 

6.4 ร้อยละของเด็กสนใจศิลปะ-ดนตรี มี
ความสุขและแสดงท่าทาง/เคล่ือนไหว
ประกอบเพลง จังหวะ และดนตรีได้ และ
สร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 

- สำรวจผู้สนใจศิลปะ-ดนตรี 
- สังเกตอารมณ์ 
- ประเมินการแสดงท่าทาง/
เคล่ือนไหวประกอบเพลง 
จังหวะ และดนตรี 

- แบบสำรวจ 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 

6.5 ร้อยละของผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 
ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพ
แข็งแรง ในระดับดีขึ้นไป 

บันทึกน้ำหนักส่วน-ส่วนสูง - แบบบันทึก 

6.6 ร้อยละของผู้เรียนแสดงออกอย่าง
เหมาะสมแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 

- สังเกตการแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

- แบบสังเกต 

6.7 ร้อยละของผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดีขึ้นไป 

- สอบถามความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

- แบบสอบถาม 

6.8 ร้อยละของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
6 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีความพร้อม
ในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 

- สำรวจความสนใจในการ
ประกอบอาชีพ 

-แบบสำรวจ 

 

 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     7.1 นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง 

7.2 นักเรียนมีมีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะหรือสถานการณ์ 

ท่ีมีความเส่ียง 

7.3 ความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่น 

อย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

          7.4 นักเรียนมีความรู้ เจตคติท่ีดี และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพได้ตามระดับช้ัน 

7.5 เด็กมีความร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับสถานการณ์ 

อย่างเหมาะสมตามวัย 

7.6 เด็กมีความสนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคล่ือนไหวประกอบเพลง จังหวะ  

และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย 

 

 

 

(ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นายวัฒนพงษ์  สาลี) 

           ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

 

(ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            (นางดารารัตน์  ชาวของ) 

                                        ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

 

 

(ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

                                     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม  



โครงการ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี 1  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 

ท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน     ท่ี 2 สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกพัฒนาระบบ 
  การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 

ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
รองรับมาตรฐานการศึกษา   ปฐมวัย  มาตรฐานท่ี 1  ข้อท่ี 1.4 ตัวบ่งช้ีท่ี  6 และ 8 

มาตรฐานท่ี 2 ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 

        ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี  1 2 และ 3 
มาตรฐานท่ี 2 ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี  2  
มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.3 ตัวบ่งช้ีท่ี  2 

ฝ่ายที่รับผิดชอบ           บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอาริยา  สอนลา  นางสาววิราวรรณ  ช่วยบำรุง 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่         þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาได้ศึกษาโครงการส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กอนุบาล 

ในประเทศเยอรมันจากโครงการ Haus der kleinen Forscher (หรือบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย) ซึ ่งเป็น
โครงการความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ท่ีสามารถปลูกฝังนิสัยรักวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และยังมีกิจกรรมที่เชื ่อมโยงกับพ่อแม่ผู ้ปกครองอีกด้วยนับว่าเป็นการส่งเสริมการเร ียน
วิทยาศาสตร์ระดับรากฐานท่ีมีประสิทธิภาพอย่างยิ่ง  

ในปีการศึกษา 2567 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ได้กำหนดขอบเขตการศึกษา เพื่อการพัฒนา 
ที่ยั ่งยืน (Education for Sustainable Development : ESD) โดยเชื่อมโยงและประยุกต์มิติการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนของสหประชาชาติ มาปรับให้เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย ซึ่งดัดแปลงเป็นสามเหลี่ยมของการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable Development Triangle) ประกอบด้วยสามด้าน แต่ละด้านมีความสัมพันธ์กันและต้อง
รักษาสมดุลกัน ได้แก่ ด้านสังคม (Society) ด้านเศรษฐกิจ (Economy) และ ด้านส่ิงแวดล้อมหรือระบบนิเวศ 
(Environment/Ecology) แนวคิดสำคัญในการจัดการการศึกษาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ได้เปล่ียนจากการจัด
การศึกษาแบบเดิม คือ มนุษย์เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ (Human Center) เน้นพัฒนาตัวเด็กให้เป็นคนเก่ง  
มีความสามารถ เปลี่ยนเป็นส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กคำนึงว่า โลกเป็นศูนย์กลาง (Earth Center) ของการ
พัฒนาสิ่งต่าง ๆ ที่จะต้องพึ่งพาซึ่งกันและกัน ผู้เรียนเกิดความตระหนัก (Realize) ในประเด็นปัญหาต่าง ๆ 
เกี่ยวกับโลก นำไปสู่การลงมือ (Act) ร่วมจัดการกับปัญหา และเสริมศักยภาพ (Empowerment) ให้แก่ผู้เรียน
จัดการกับปัญหา แม้ผู้เรียนจะเกิดความตระหนักรู้ถึงปัญหาต่าง ๆ เช่น ปัญหามลพิษ การเปลี่ยนแปลงสภาพ



ภูมิอากาศ แต่ก็ไม่ได้ลงมือแก้ปัญหา หรือไม่รู้ว่าควรจะลงมือแก้ปัญหาอย่างไร ดังนั้นแนวทางการจัดการเรียนรู้ 
จะเน้นที่การลงมือ (Action) ในการจัดการกับปัญหาในชีวิต ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาอยา่ง
ยั่งยืนได้อย่างแท้จริงโดยมีเป้าหมายในการปลูกฝังให้เด็กๆ มีเจตคติที ่ดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติและ
เทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมที่สร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจ ใคร่รู ้ และความกระตือรือร้นให้
นักเรียนหัดสังเกต รู้จักตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนเหล่านี้เติบโต
ขึ้นเป็นนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร หรือเป็นวิศวกรบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์และมีความรู้ทางวิทยาศาสตร์ท่ีจะ
ขับเคลื ่อนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้เจริญก้าวหน้าการมุ ่งเน้นไปที ่เร ื ่อง Education for Sustainable 
Development (ESD) เพื่อสนับสนุนแนวคิดเรื่องเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 
Goals –SDGs) ต่อไป   

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ให้ความสำคัญกับการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย จึงได้จัดทำ
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ และมีประสบการณ์กระบวนการเรียนรู้ทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ได้ ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถาม และค้นหาคำตอบด้วยตนเอง ช่วยผลักดันให้โรงเรียนได้
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ เพื่อเป็นพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ก้าวสู่ความเป็นเลิศ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถต้ังคำถามในส่ิงท่ีสงสัย และค้นหาคำตอบโดยใช้วิธีท่ีหลากหลาย 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดรวบยอด เชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตร์ 
2.3 เพื่อฝึกให้ผู้เรียนใช้ส่ือเทคโนโลยี แว่นขยาย แม่เหล็ก เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ 
2.4 เพื่อให้ผู้เรียนสามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหา 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหาคำตอบโดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเองได้ 

3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคิดรวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 

3.1.3 ผู ้เรียนร้อยละ 80 สามารถใช้สื ่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 

3.1.4 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้  

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนมีผลการประเมินตามมาตรฐานสถานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐานคุณภาพของ

เด็กและผู้เรียน อยู่ในระดับดีขึ้นไป 



3.2.2 ผลการประเมินมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารจัดการของสถานศึกษาอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
3.2.3 ผลการประเมินมาตรฐานด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

1 
 
 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอ
โครงการ/กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมบ้านนักวิทย์
ปฐมวัย 
- กิจกรรมบ้านนักวิทย์
ประถมศึกษา 

   6,000  6,000 พ.ค.68 - มี.ค.69 
 

3 นิเทศ ติดตามผลการ
ดำเนินงาน 

      มี.ค.69 

4 สรุปและประเมินผลและ
รายงานผลการดำเนนิงาน
ตามโครงการ 

1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    6,000  6,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณ 

- งบเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 5,000 บาท   
- งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 1,000 บาท  
รวม 6,000 บาท (หกพันบาทถ้วน) 

 
 
 



6. การวัดและประเมินผล 
  ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละของผู้เรียนสามารถต้ังคำถามในส่ิงท่ี
ตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหาคำตอบโดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเองได้ 

การประเมิน แบบประเมิน 

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
รวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ 

การประเมิน แบบประเมิน 

6.3 ร้อยละของผู้เรียนสามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยี 
เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้ 

การประเมิน แบบประเมิน 

6.4 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้  

การประเมิน แบบประเมิน 

6.5 ผู้เรียนมีผลการประเมินตามมาตรฐาน
สถานการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐาน 
คุณภาพของเด็กและผู้เรียน อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

การประเมิน แบบประเมิน 

6.6 ผลการประเมินมาตรฐานด้านกระบวนการ
บริหารจัดการ  ของสถานศึกษาอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

การประเมิน แบบประเมิน 

6.7 ผลการประเมินมาตรฐานด้านการจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 

การประเมิน แบบประเมิน 

  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผู้เรียนสามารถต้ังคำถามในส่ิงท่ีสงสัย และค้นหาคำตอบโดยใช้วิธีท่ีหลากหลาย 
7.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดรวบยอด เชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตร์ 
7.3 ผู้เรียนใช้ส่ือเทคโนโลยี แว่นขยาย แม่เหล็ก เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ได้ 
7.4 ผู้เรียนสามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้ 
 
 
 
 



 
             
 

(ลงช่ือ)                                      ผู้เสนอโครงการ       (ลงช่ือ)                               ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวอาริยา  สอนลา)                                     (นางสาววิราวรรณ  ช่วยบำรุง) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม                             ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 
 

                  
   (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นางดารารัตน์  ชาวของ) 
           ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
 

                
    (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
          
              (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

                                   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



โครงการ                 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      ท่ี 5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
รองรับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2 ข้อท่ี 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
   มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ         บริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายอดิศักด์ิ วิชัย 
ลักษณะโครงการ          โครงการใหม่   þ โครงการต่อเนื่อง    อื่น ๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ    มิถุนายน  – 30 กันยายน  2568 

1.  หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้นจะเน้นการจัดการเรียน 

การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม แนะแนวทางให้เกิดองค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการ

จัดหาแหล่งการเรียนรู้ ท้ังแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียนและนำเอาเทคโนโลยีมา

ผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด ดังนั้นผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้ความสามารถท้ัง

ด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีทำหน้าท่ีรับผิดชอบสอนด้านการถ่ายทอดความรู้สู่ผู้เรียนในวิธี

ต่างๆ  ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพนั้นย่อมเกิดมาจากร่างกาย

และจิตใจท่ีสมบูรณ์แข็งแรง และขวัญกำลังใจท่ีดีด้วย 

 โรงเรียนวัดอุเบกขารามจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทาง

วิชาชีพ เพื่อให้การบริหารทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจท่ีดีในการ

ทำงานการ ได้มีโอกาสศึกษาสัมมนานอกสถานที่ ช่วยเปิดโลกทัศน์การเรียนรู้ อันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากรอีกทั้งยังเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงาน นำความรู้มาประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการ

เรียนการสอนของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนและการ

ทำงานต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

3.  เป้าหมาย   
3.1 ด้านปริมาณ 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีช่ัวโมงการอบรม/การศึกษาดูงานไม่นอ้ยกว่า 40 
ช่ัวโมงต่อปี 

3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ใช้ส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียน    
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 



3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

3.2 ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการสอน ตามมาตรฐาน และตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษา สร้างโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วม ในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
 3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการสอนได้
จริงและผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
4.  กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาดำเนินการ  

ท่ี รายละเอียดของกิจกรรม 
เป้า 

หมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้สอย 

ค่า 

วัสดุ 
รวมเงิน 

1 ขั้นเตรียมการ  
1.1 ประชุมวางแผนดำเนินการ 
1.2 แต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ  
1.3 จัดทำและเสนอขออนุมัติโครงการ 

ครูทุกคน     พ.ค.68 
 
 
 

ผู้อำนวยการ 
 

2 ขั้นดำเนินการ  
ก) การอบรม / การศึกษาดูงาน /
สร้างขวัญกำลังใจ 
  1. กิจกรรมบริหารงานบุคคล 
  2. กิจกรรมอบรมบุคลากรให้มีความรู้
คู่คุณธรรม 
 3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
ข) การพัฒนาผู้เรียน 
1. การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2. การสอนโดยใช้โครงงาน 
3. การสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 
4. การวัดผลตามสภาพจริง 

 
ครูทุกคน 

 
 
 
 
 
 

ครูทุกคน 
 
 
 
 

  
20,000 
 

 

 
 
 
 
 
 

  
20,000 
 
 

 
 
 

 
ตลอดปี 
 
 
 
 
 
 
ตลอดปี 

 
ผู้อำนวยการ 
คณะครู 
 
 
 
 

 
คณะครู 
 
 

3 ขั้นติดตามประเมินผล 
3.1 นิเทศ ติดตามและประเมินผล 

     ก.ค.68-
มี.ค.69 

 

ผู้อำนวยการ 
 



ท่ี รายละเอียดของกิจกรรม 
เป้า 

หมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้สอย 

ค่า 

วัสดุ 
รวมเงิน 

4 ขั้นพัฒนาปรับปรุง 
4.1 สรุปโครงการและรายงานผล 
4.1 กำหนดประชุมปรึกษาและ
แลกเปล่ียน เรียนรู้เพื่อพัฒนา
ปรับปรุง 

      
มี.ค.69 

 

 

 รวมทั้งสิ้น   20,000  20,000   

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ  
    งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ปกีารศึกษา 2568  จำนวนท้ังส้ิน จำนวน 20,000 บาท  
(หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 

และประเมินผล 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีช่ัวโมง

การอบรม/การศึกษาดูงานไม่น้อยกว่า 40 ช่ัวโมงต่อปี 

บันทึกจำนวนช่ัวโมงท่ีเข้า

อบรม/ศึกษาดูงาน 

แบบบันทึก 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 ใช้ส่ือและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอย่าง

มีประสิทธิภาพ 

ประเมิน แบบประเมิน 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีการ

ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

ประเมิน แบบประเมิน 



ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 

และประเมินผล 

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการสอน 

ตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

สร้างโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วม ในการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

สำรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 

/ เอกสารประจำช้ัน 

แบบสำรวจ 

6. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีแผนการจัดการ

เรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการสอนได้จริงและ

ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 

สำรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 

/ เอกสารประจำช้ัน 

แบบสำรวจ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     คณะครูทุกคนได้รับการส่งเสริมให้ครูผู้สอนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและ             
เกิดประสิทธิผล สามารถพัฒนาความรู้และศักยภาพในการทำงานอันจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนทำ
ให้เด็กดี เก่ง  มีความสุข 

(ลงช่ือ)    ผู้เสนอโครงการ             

                                                       (นายอดิศักดิ์ วิชัย) 

                                    ครูผู้ช่วยโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

(ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

            (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

         ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารบุคคล 

 

(ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

                      (นางสาวศิรประภา เพ็งศิริ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม  



โครงการ   จ้างครูผู้สอน 
แผนงาน   บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง 
                                                 ในศตวรรษท่ี 21 
            ท่ี  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน     ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
                                                และการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 2 ข้อท่ี 2.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2.2  
ฝ่ายที่รับผิดชอบ   บริหารงานบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอดิศักดิ์ วิชัย 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่   þ  โครงการต่อเนื่อง   อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
เป็นที ่ทราบทั ่วไปว่าครูและบุคลากรในสถานศึกษา เป็นทรัพยากรบุคคลที ่มีความสำคัญมาก 

ในการจัดการศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายหรือมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว้ สำหรับโรงเรียน     
ขยายโอกาส การมีครูที่มีคุณวุฒิหรือวิชาเอกตรงกับวิชาที่สอน และการมีบุคลากรลูกจ้างที่เพียงพอกับภาระ
ง า น  
ที ่ต้องรับผิดชอบ ถือเป็นเรื ่องที ่มีความสำคัญ และจำเป็นมากต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
จากข้อมูล จำนวนครูและบุคลากรในปีงบประมาณ 2568 พบว่าโรงเรียนวัดอุเบกขารามขาดแคลนอัตรากำลัง
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอก อีกทั้งมีอัตรากำลังลูกจ้างไม่เพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานท่ี
สิ่งแวดล้อม และการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน ทางโรงเรียนได้นำปัญหาดังกล่าวปรึกษาหารือ  
ต่อกรรมการสถานศึกษา และต่อที่ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ทั้งสององค์กรได้มีมติเห็นชอบให้โรงเรียน
ดำเนินการจัดจ้างบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาได้ โดยใช้งบประมาณทั้งในส่วนที่โรงเรียน  
มีอยู่เดิมและระดมทุนเพื่อใช้จ้างบุคลากร  

ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา และเป็นไปตามมติเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และมติที่ประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน กลุ่มบริหารงานบุคคลจึงจัดทำโครงการ “จ้างครูสอนเพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา” ขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนา 
คุณภาพการจัดการศึกษา 

2.2 เพื ่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานท่ี  
ส่ิงแวดล้อมและการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน 



 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ร้อยละ 80 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง มีการช้ีแนะระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา   

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
3.2.2 โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนา 

คุณภาพการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค. 68 - 
มี.ค. 69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดทำสัญญาจ้างและออกคำส่ัง
มอบหมายภาระงานในหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบแก่บุคลากรใน
โครงการทุกคน  
- บุคลากรในโครงการทุกคน 
ปฏิบัติงานตามสัญญาและภาระ 
งานท่ีได้รับมอบหมาย ภายใต้
การควบคุมดูแลของหน่วยงานท่ี 
เกี่ยวข้อง  
- ดำเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณค่าจ้างตามวันเวลาท่ี
กำหนด 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
55,000 

 

 

 
 
 

 
 

 
55,000 

 
พ.ค. 68 -
มี.ค. 69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค. 69 



4 สรุปและประเมินผลและรายงาน
ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

1 เล่ม      มี.ค. 69 

รวมเงินทั้งสิ้น  55,000    55,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินรายได้สถานศึกษา  
จำนวน 55,000 บาท  (ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละ 80 ของสถานศึกษามีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา                   
ท่ีเหมาะสมและต่อเนื่อง มีการช้ีแนะ
ระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา  

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.2 ผลการประเมินการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ
ระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.3 ผลการประเมินโรงเรียนมีอัตรากำลัง
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการพัฒนา คุณภาพการจัด
การศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพ       
การจัดการศึกษา 

7.2 โรงเรียนมีอัตรากำลังลูกจ้างเพียงพอกับปริมาณงานด้านการดูแลอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อมและ
การรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน 

 
 
 
 
 



 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นายอดิศักดิ์ วิชัย) 

              ตำแหน่ง ครูผู้ช่วยโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 
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โครงการ  ส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาบาลและการมีส่วนร่วม 

แผนงาน  บริหารงานท่ัวไป 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 7   

ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.6 ตัวบ่งช้ีท่ี  1 

ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 2.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1  

                                              ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 3  

                                              ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,3,4   

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวขนิษฐา  ประทุมแมน   

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง       อื่น ๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

ธรรมาภิบาล (Good Governance) เป็นหลักการท่ีนำมาใช้บริหารงานในปัจจุบันอย่างแพร่หลาย 

ด้วยเหตุเพราะช่วยสร้างสรรค์และส่งเสริมองค์กรให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ นอกจากนี้แล้วยังทำให้

บุคคลภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ศรัทธาและเช่ือมั่นในองค์กรนั้นๆ อันจะทำให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตลอดจน

ส่งผลดีต่อเสถียรภาพของรัฐบาลและความเจริญก้าวหน้าของประเทศ การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต”  เกิดข้ึนตามนโยบายของรัฐบาลท่ีต้องการให้หน่วยงานใน

สังกัดร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดย

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) บูรณาการความร่วมมือกับสำนักงานคณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้เด็กและ

เยาวชน ซึ่งเป็นอนาคตของชาติให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ประกอบด้วย 1) ทักษะ

กระบวนการคิด 2) มีวินัย 3) ซื่อสัตย์สุจริต 4) อยู่อย่างพอเพียง และ5) จิตสาธารณะ ซึ่งรัฐบาลได้จัดทำ

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนในการปลูกฝังระเบียบวินัย 

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ และด้านท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ

ภาครัฐ    ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในฐานะ

หน่วยงานหลักท่ีรับผิดชอบงานการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้กับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมือง

ท่ีมีคุณภาพในอนาคต ได้ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

ในสถานศึกษา จึงดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา  (โครงการ



โรงเรียนสุจริต) เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการวางรากฐานการปลูกจิตสำนึกความซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งเป็นกลไก

สำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ  

  เพื ่อให้เกิดความต่อเนื ่องในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยการมีส่วนร ่วม      

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปราม       

การทุจริต เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุก

รูปแบบ เพื ่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

ประเทศชาติ        จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปราม

การทุจริต เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุก

รูปแบบ เพื ่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

ประเทศชาติ จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2568 นี้ขึ้น  

2.  วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักรู ้ในการป้องกันการทุจริตให้กับนักเรียน ครู 
ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

2.2  เพื่อพัฒนาและยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหาร การจัดการของหน่วยงานในโรงเรียนวัดอุเบกขาราม  
2.3  เพื่อฝึกทักษะทางสังคม ได้แก่การอยู่ร่วมกัน การทำงานร่วมกัน การยอมรับฟังความคิดเห็น      

ซึ่งกันและกัน ส่งเสริมให้เกิดความสัมพันธ์อันดีให้เกิดขึ้นระหว่างโรงเรียน ครอบครัว ท้องถิ่น และชุมชน 
3.  เป้าหมาย 

          3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 เด็กร้อยละ 80 มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู ้หน้าที่รับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต  

มีคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป  

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 ยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นเคารพ

ในหน้าท่ีสิทธิเสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบประชาธิปไตย ในระดับดีขึ้นไป 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีเหมาะสมและต่อเนื่อง มีการช้ีแนะ

ระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิด

โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดี และได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานท่ี

เกี่ยวข้อง อยู่ในระดับดีเลิศ 



3.2.2 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน ครอบคลุมทั้ง 4 งานหลักของสถานศึกษา 

และมีการกำหนดบทบาทท่ีชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 

3.2.3 สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในท่ีมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ            

4. ตารางผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมที่ 1 การประชุมช้ีแจงแนวทาง 
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล             
โดยการมีส่วนร่วม 

มิถุนายน 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะครู 

2 กิจกรรมที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
และพัฒนาการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล             
โดยการมีส่วนร่วม 

กรฎาคม 2568 – กันยายน 
2568 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะครู 

3 กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม กรกฎาคม 2568 – กุมภาพันธ์ 
2568 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะครู 

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน   มีนาคม 2568 ผู้บริหารสถานศึกษา 
คณะครู 

 

5. กิจกรรม  งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 

หมวดงบประมาณรายจ่าย 
ระยะเวลา 

การดำเนินงาน 
ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

1 
 
 
 
 
 
2 
 
 
3 

วางแผน 
- การประชุมช้ีแจงแนวทาง 
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล     
โดยการมีส่วนร่วม 
- แต่งต้ังคณะทำงาน 
- การประชุมเครือข่ายผู้ปกครองและชุมชน 
ดำเนินงานตามโครงการ 
ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 
วัสดุในการดำเนินการงานทุกกิจกรรม 

  
 
 

300 
 

200 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

   
พ.ค. 2568 –  
มี.ค. 2569 

 
 
 
 

พ.ค. 2568 –  
มี.ค. 2568 



4 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน  

รวมเงินทั้งสิ้น  500 2,000 - 2,500  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามจ่ายจริง 

6.  งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ปีการศึกษา 2568 จำนวน 2,500  บาท  

(สองพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

 

7.  การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 

และประเมินผล 

1. ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี เคารพสิทธิ 

รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

- การประเมินพฤติกรรม - - แบบประเมินพฤติกรรม  

2. ร้อยละของนักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

- การประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 

- แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

3. ร้อยละของนักเรียนยอมรับความคิดเห็นและอยู่

ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุขเข้าใจผู้อื่นเคารพในหน้าท่ี

สิทธิเสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบประชาธิปไตย 

ในระดับดีขึ้นไป 

    - การประเมิน - แบบประเมิน 

4. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา ท่ีเหมาะสมและต่อเนื่อง มีการช้ีแนะ

ระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน

ของสถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาส

ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างท่ีดี และ

ได้รับการยอมรับจากชุมชนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง อยู่

ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน 

- การสังเกต 

- การสอบถาม 

- แบบประเมิน 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

5. สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจน 

ครอบคลุมทั้ง 4 งานหลักของสถานศึกษา และมีการ

กำหนดบทบาทท่ีชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 

- การประเมิน 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 

และประเมินผล 

6. สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพ อยู่

ในระดับดีเลิศ            

- การประเมิน 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

               8.1 ผู ้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสำนึกและมีพฤติกรรมที่สามารถ

แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม สามารถปฏิบัติงานตามกระบวนงานและวิธี

ปฏิบัติตามภารกิจท่ีกำหนดให้อย่างมีประสิทธิภาพ 

               8.2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมด้วยความสมัครใจ มีน้ำใจ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

ได้รับประสบการณ์ และนำความรู้ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ และมีพฤติกรรมในทางท่ีดีขึ้นตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีโรงเรียนกำหนด 

     8.3 สภานักเรียนสามารถช่วยเหลือดูแลให้คำแนะนำแก่ เพื่อน พี่ น้องนักเรียน เป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดี 

               8.4 สถานศึกษามีการดำเนินงานตามภารกิจอย่างโปร่งใส มีกลไกลและกระบวนการป้องกัน     

การทุจริตท่ีเข้มแข็งและรู้เท่าทันต่อสถานการการทุจริต 

 

(ลงช่ือ)    ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวขนิษฐา  ประทุมแมน) 

ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

 

(ลงช่ือ)                                ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

(นายจักรินทร์  จรัสศรี) 

ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

 

(ลงช่ือ)                                ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวศิรประภา เพ็งศิริ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 



โครงการ   ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน (ITA) (Smart Area:S1) 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2  ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษ 
                                                   ท่ี 21 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน     ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วม 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ี 2 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ   บริหารงานท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอดิศักดิ์ วิชัย  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่      þ โครงการต่อเนื่อง       อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันแนวโน้มด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ของนักเรียน ลดลงอย่างมาก 

สืบเนื่องจาก มีสื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจำวันของนักเรียนถ้าไม่รีบแก้ไข 
นักเรียนอาจสร้างปัญหา ให้ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมได้ ดังนั้นเพื่อให้การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมี
คุณภาพมาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานของความเป็นไทย ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 (แก้ไขเพิ่มเติม    พ.ศ. 2545) แก้ไข เพิ่มเติม พ.ศ. 2553 ท่ีให้ความสำคัญต่อกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ อย่างมีความสุข รวมถึงการกำหนดคุณลักษณะอนัพึง
ประสงค์ของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้น พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ให้เห็นคุณค่าของตนเอง มี
วินัยในตนเอง ปฏิบัติตนเอง ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอันพึงประสงค์ มาตรา 7 มุ ่งปลูกฝังจิตสำนึกที ่ถูกต้อง เกี ่ยวกับการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข ท้ังยังสอดคล้องกับพระบรมราโชบาย ด้านการศึกษา
ทั้ง 4 ด้านของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิร เกล้าเจ้าอยู่หัว 
ประกอบด้วยด้านมีทัศนท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง , มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง , มีงานทำ – มีอาชีพและเป็น พลเมืองดี
โดยทุกฝ่ายต้องร่วมกันจัดกิจกรรม ที่ส่งเสริมด้านวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญู 
กตเวที มีความเมตตากรุณา ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความเสียสละเพื่อส่วนรวม การใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด
และ คุ้มค่า รวมทั้งมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนจน
เป็นกิจนิสัย ชีวิตประจำวัน โรงเรียนวัดอุเบกขาราม จึงได้จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน (ITA) (Smart Area:S1) ขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นเคารพใน
หน้าท่ีสิทธิเสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบประชาธิปไตย 



2.2 เพื่อสร้างความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจ
ผู้อื่นเคารพในหน้าท่ีสิทธิเสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบประชาธิปไตย 

 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารจัดการท่ีชัดเจน ครอบคลุมท้ัง 4 งานหลักของ
สถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาทหน้าท่ีชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมมี
วินัย โดยมีการบันทึกพฤติกรรม
ไม่พึงประสงค์ 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 

 

 
 

2,000 
 
 

 
2,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    2,000  2,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 



5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 2,000 บาท  
(สองพันบาทถ้วน) 
 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียน ยอมรับความ
คิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่นเคารพในหน้าท่ีสิทธิ
เสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบ
ประชาธิปไตย 

- สังเกต 
 

- แบบสังเกต 

6.2 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหาร
จัดการท่ีชัดเจน ครอบคลุมท้ัง 4 งานหลัก
ของสถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาท
หน้าท่ีชัดเจน อยู่ในระดับดีเลิศ 

- ประเมิน ITA - ผลการประเมิน ITA 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนยอมรับความคิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นเคารพในหน้าท่ี

สิทธิเสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบประชาธิปไตย 

7.2 หน่วยงานมีความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

 
                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

    (นายอดิศักดิ์   วิชัย) 
             ตำแหน่ง ครูผู้ช่วยโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นายจักรินทร์  จรัสศรี) 

                  ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 



โครงการ   พัฒนาอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2   ท่ี 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 

     ท่ี 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน      ท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
     ทุกรูปแบบ 
       ท่ี 3 ยกระดับคุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อท่ี 3.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
      ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 3 ข้อท่ี 3.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 และ 2 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ   บริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายจักรินทร์  จรัสศรี 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่        þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 256๘ - มีนาคม 256๙ 

1. หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนเป็นสถานที่เสริมสร้างความคิด จิตใจ จริยธรรม และคุณธรรมต่าง ๆ เพื่อทุกคนแสวงหา

ความรู้ ตลอดจนเรื่องของสุขภาพที่ดี การบริการด้านสถานที่ให้กับชุมชนเพื่อเป็นคนที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
มีจิตใจแจ่มใส รักความสงบร่มรื่น โรงเรียนเป็นสมบัติของประชาชน ให้ประชาชนมาใช้บริการ ดังนั้น โรงเรียน
จึงได้ทำโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้นี ้ขึ ้นเพื่อส่งเสริมให้การจัดการศึกษาผู้เรียนมีความ
ปลอดภัยและยกระดับคุณภาพนักเรียน จัดบรรยากาศเพื่อพัฒนาแหล่งความรู้ควบคู่กับการพัฒนาอาคาร
สถานท่ี รวมทั้งบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมท่ีดีในโรงเรียนให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาสภาพแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้สะอาดและปลอดภัย 
2.2 เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้มีความทันสมัยพร้อมใช้งาน 
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีพื้นท่ีทำกิจกรรมท่ีสะอาดสวยงาม 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการพัฒนาอาคารสถานท่ี 
3.1.2 นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาร้อยละ 80 ข้ึนไป มีความปลอดภัยในการใช้ 
แหล่งเรียนรู้ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมภายในอาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงามเอื้อต่อ 
        การเรียนรู้ 
3.2.2 นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา มีความปลอดภัยในการใช้อาคารสถานท่ี 



4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวมเงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนและอาคารสถานท่ี 
- จัดสถานท่ีให้มีความปลอดภัย 
มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ มี
ความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 

 

 
 

50,000 
 
 

 
50,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    50,000  50,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน จำนวน 
50,000 บาท  (ห้าหมื่นบาทถ้วน)  
 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการพัฒนาอาคารสถานท่ี 
 

สอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจ 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.2 นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา
ร้อยละ 80 ข้ึนไป มีความปลอดภัยในการ
ใช้แหล่งเรียนรู ้

สอบถาม แบบสอบถาม 

6.3 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมภายใน
อาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงามเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

สังเกต แบบสังเกต 

6.4 นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา 
มีความปลอดภัยในการใช้อาคารสถานท่ี 

ประเมินความ 
พึงพอใจ 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีน่าอยู่ และเอื้อต่อการเรียนรู้ ตามศักยภาพของนักเรียน 
 7.2 นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา มีความสุขในการจัดการศึกษา 

 7.3 โรงเรียนมีส่ิงอำนวยความสะดวกให้อยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
 7.4 ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ในส่ิงแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
 

 
                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นายจักรินทร์  จรัสศรี) 
              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

       (นายจักรินทร์  จรัสศรี) 
              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

  



โครงการ   สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุก

รูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน      ท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุก

รูปแบบ 
 ท่ี 4 ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบค่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รองรับมาตรฐานการศึกษา   ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 4  
     ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2  
                                                                         ข้อท่ี 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ   บริหารท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัฒนพงษ์  สาลี 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่        þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
จากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากในปัจจุบัน การสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ส่งผลกระทบต่อ

ประชาชนท้ังในเชิงบวกและเชิงลบ ซึ่งปรากฏปัญหาให้เห็นมากมาย ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม และด้าน
อื่นๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด อันนำมาซึ่งปัญหาครอบครั วที่เกิดความทุกข์ 
ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ความสำเร็จที่เกิดขึ ้นจากการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษา ให้เป็นคนดี มีคุณธรรมตามความคาดหวังนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู  อาจารย์ เป็นหลักสำคัญในการดำเนินการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน นักศึกษา ให้เติบโตงดงามเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคม  การพัฒนานักเรียน 
นักศึกษา ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ ความสามารถ และมี
คุณธรรมจริยธรรม  ดำเนินวิถีชีว ิตที่เป็นสุขตามที ่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาท่ี
สถานศึกษาทุกแห่งต้องดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการ ให้เยาวชน 
เป็นคนเก่ง คนดี ดำรงตนให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข นอกจากจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียน นักศึกษา ได้รับกระบวนการเรียนรู้ และการป้องกันและช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นจาก
ปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน  ทะเลาะวิวาท 
ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมให้ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ทุกคน ท่ีเกี่ยวข้อง ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไข
ปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเส่ียง ซึ่งมาจากปัจจัยเส่ียงและผลกระทบจากแหล่งอบายมุข 

การพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ห่างไกลจากยาเสพติด ส่ือ
ลามกอนาจาร เกมส์ออนไลน์ และการทะเลาะวิวาท  ซึ่งเป็นพฤติกรรมเบี่ยงเบนท่ีสังคมไม่ยอมรับ ถือเป็นกล



ยุทธ์ที ่สำคัญตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

โรงเรียนวัดอุเบกขารามเห็นว่าการป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น มีความจำเป็นและสำคัญ
อย่างเร่งด่วนท่ีต้องดำเนินการ โดยหวังว่าโครงการสถานศึกษาสีขาว จะช่วยให้โรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียน
ให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขได้ 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด ตระหนักถึงโทษของยาเสพติด 
2.2 เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
2.3 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กร้อยละ 80 รู้และปฏิบัติตนที่หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวัง
ภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะ
หรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียงได้ 
3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีข้อคิดเห็นจากการ
ต้ังข้อสันนิษฐานและมีกระบวนการคิดเพื่อตรวจสอบ สันนิษฐานได้อย่างถูกต้อง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 เด็กมีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ ระดับดีเลิศ 
3.2.2 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ระดับดีเลิศ 
3.2.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 



 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

-  แต่งต้ังคณะทำงาน 
2 ดำเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมตรวจปัสสาวะ
นักเรียนกลุ่มเส่ียงกับยาบ้า 
- กิจกรรมให้ความรู้ป้องกันยา
เสพติด โทษทางกฎหมาย 
ทักษะชีวิต 
- กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนำ
ต้านภัยยาเสพติด 
- กิจกรรมอบรมลูกเสือต้านภัย
ยาเสพติด 
- กิจกรรมอบรมให้ความรู้สร้าง
ภูมิคุ้มกันภัยจากส่ือลามก
อนาจาร การพนัน และเกม
ออนไลน ์
- กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา 
เสพติด 
- กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
-กิจกรรมตามยุทธศาสตร์
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 

 
นักเรียน
ทุกคน 

 
 

 

 
 

4,000 
 
 

 
4,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    4,000  4,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

 



5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568  

- แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 3,000 บาท  (สามพันบาทถ้วน)  
- งบเงินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน จำนวน 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน)  
-     รวมทั้งส้ิน จำนวน 4,000 บาท (ส่ีพันบาทถ้วน) 

 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของเด็กรู้และปฏิบัติตนท่ี
หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และ
สถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย 

- ประเมินจากแบบสังเกต
พฤติกรรม 
- ประเมินจากแบบบันทึกการสุ่ม
ตรวจปัสสาวะ 

- แบบสังเกต 
- แบบบันทึก 

6.2 ร้อยละของนักเรียนมีทักษะชีวิต โดย
รู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก
สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียงได้ 

- ประเมินจากแบบประเมิน
พฤติกรรม 
- ประเมินจากแบบทดสอบ 

- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 

6.3 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีความสามารถใน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีข้อคิดเห็น
จากการต้ังข้อสันนิษฐานและมี
กระบวนการคิดเพื่อตรวจสอบ 
สันนิษฐานได้อย่างถูกต้อง 

- ประเมินจากแบบประเมิน
พฤติกรรม 
- ประเมินจากแบบทดสอบ 

- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 

6.4 ร้อยละของเด็กรู้และปฏิบัติตนท่ี
หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และ
สถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย 

- ประเมินจากแบบสังเกต
พฤติกรรม 
- ประเมินจากแบบประเมิน
พฤติกรรม 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 

6.5 ร้อยละของนักเรียนมีทักษะชีวิต โดย
รู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก
สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียงได้ 

- ประเมินจากแบบประเมินจาก
ผลงานนักเรียน 
- ประเมินจากแบบทดสอบ
ความรู้และเข้าใจ สามารถ
ป้องกันตนเองจากภัยยาเสพติด 

- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 

6.6 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีข้อคิดเห็น
จากการต้ังข้อสันนิษฐานและมี

- ประเมินจากแบบประเมิน
พฤติกรรม 

- แบบประเมิน 
- แบบทดสอบ 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
กระบวนการคิดเพื่อตรวจสอบ 
สันนิษฐานได้อย่างถูกต้อง 

- ประเมินจากแบบทดสอบ
ความรู้และการแก้ปัญหายาเสพ
ติด 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      2.1 เพื่อให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด ตระหนักถึงโทษของยาเสพติด 
      2.2 เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
      2.3 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นายวัฒนพงษ์  สาลี) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายจักรินทร์  จรัสศรี) 

                ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 

  



โครงการ  ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1, 2  

                                 ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ี 1   

ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารท่ัวไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวขนิษฐา    ประทุมแมน 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

 
1. หลักการและเหตุผล 

งานอนามัยโรงเรียนมีจุดมุ่งหมายเพื่อป้องกันรักษาและส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนให้สมบูรณ์  พร้อมท้ังทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม เรื่องสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
เป็นส่ิงสำคัญอย่างยิ่งท่ีต้องส่งเสริมให้กับบุคลากรในโรงเรียน  โดยเฉพาะนักเรียนซึ่งอยู่ในวัยกำลังเจริญเติบโต  
ถ้าสุขภาพดีอนามัยดี  ส่ิงอื่น ๆ ก็จะดีไปด้วย  ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านสุขภาพท่ีดี  ปฏิบัติตน
ถูกสุขลักษณะอนามัย  มีความรู้  ความเข้าใจในการป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพให้แข็งแรง  และส่งผลไปสู่
อนามัยท่ีดีในครอบครัว-ชุมชนของนักเรียนด้วย  อันเป็นการพัฒนาคนตามนโยบายของทางราชการ โรงเรียน
จึงตระหนักถึงความสำคัญและประโยชน์ท่ีจะได้รับ  จึงได้จัดให้มีโครงการนี้ขึ้น  
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยทุกคน 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ 

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 เด็กร้อยละ 85 มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 

3.1.2 เด็กร้อยละ 85 มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยท่ีดี 

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจในงานอนามัยโรงเรยีน 

3.2.2 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีการสังเกตและประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ในระดับดีขึ้นไป 

 



4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 

การ

ดำเนินงาน 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้

สอย 

ค่า 

วัสดุ 

อื่นๆ รวม

เงิน 

1 

 

 

วางแผน                                          

-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/

กิจกรรม               

-  ขออนุมัติโครงการ                      

-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 

ครูทุกคน 

     

 

 

พ.ค.68 - 

มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 

- การตรวจสุขภาพ / วัดสายตา 

- กิจกรรมกำจัดเหา 

- กิจกรรมฟันสะอาด 

- กิจกรรมวัดน้ำหนักส่วนสูง 

- กิจกรรมด่ืมนม 

- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ

ร่างกาย 

- กิจกรรมวันไข้เลือดออก 

 

นักเรียน

ทุกคน 

 

 

 

 

 

1,500 

 

 

 

1,500 

 

พ.ค.68 -

มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 

4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    1,500  1,500  



หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 1,500 บาท  

(หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละของเด็ก มีน้ำหนักและส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
 

- การบันทึก - แบบบันทึก 

6.2 ร้อยละของเด็กมีสุขภาพอนามัยและ
สุขนิสัยท่ีดี 

- การบันทึก - แบบบันทึก 

6.3 ร้อยละของนักเรียนมนี้ำหนัก ส่วนสูง 
ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพ
แข็งแรง ในระดับดีขึ้นไป 

- การประเมิน - การประเมิน 

6.4 นักเรียนมีความพึงพอใจในงานอนามัย
โรงเรียน 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

6.5 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูมีการสังเกต
และประเมินเด็กเป็นรายบุคคล 

- การประเมิน - แบบประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาการในทุกด้านอยู่ในระดับดี มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน

มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาวขนิษฐา  ประทุมแมน ) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                              (นายจักรินทร์         จรัสศรี)                                 

           ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 

  

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ  พัฒนาระบบสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 4 ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบคู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 1.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 7 ข้อท่ี 1.3 ตัวบ่งช้ี 4,5,6 
       ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อท่ี 2.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อท่ี 2.3 ตัวบ่งช้ีท่ี 1,2 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารงานท่ัวไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพรพรรณ  มหึมา 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
 ระบบการปกครองของประเทศไทยมีการปกครองโดยระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข โรงเรียนเป็นสังคมแรกที่ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่น จึงจำเป็นอย่างยิ่งท่ีโรงเรียน 
ต้องฝึกให้ผู้เรียนรู้จักระบบประชาธิปไตย และยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีแตกต่าง พระราชบัญญัติการศึกษา 
แห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 1 บทท่ัวไป มาตรา 7 บัญญัติไว้ว่า ในกระบวนการเรียนรู้ ต้องมุ่งจิตสำนึกท่ี 
ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู้จักรักษา 
ส่งเสริมสิทธิ หน้าท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความ 
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติ ปลูกฝังให้เด็กเป็นบุคคลท่ีดี มี 
ความเป็นประชาธิปไตยอยู่ในตัว ในจิตใจ ยอมรับ และปฏิบัติตามกฎระเบียบท่ีวางไว้ในสังคมด้วยความสมัคร
ใจจริงใจ 
  จากผลการดำเนินงานในปีท่ีผ่านมา ในการจัดกิจกรรมสภานักเรียน การรวมกลุ่มพัฒนาจิตอาสา 
และส่งเสริมวินัยนักเรียน เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ ดังนั้น ในปีนี้โรงเรียนวัดอุเบกขาราม จึงได้วางแผน 
การดำเนินงานจัดโครงการพัฒนาระบบสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียนและกิจกรรม เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนในสถานศึกษาได้เรียนรู้ และสามารถนำวิถีประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจำวัน การมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียนรวมถึงการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีวินัย มีจิตอาสา ร่วมกัน
พัฒนาโรงเรียน และเป็นการสนับสนุนให้นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองในทุก ๆ ด้านอย่างเต็มตามศักยภาพ ซึ่ง
จะนำไปสู่การเรียนรู้ท่ียั่งยืนตลอดชีวิต เป็นพลเมืองดีของสังคม ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง และ
หลากหลาย 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้เด็กมีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงงอออกทางอารมณ์ได้  
2. เพื่อให้เด็กมีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม   



 3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสภานักเรียน ให้มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความ
คิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นเคารพในหน้าท่ีสิทธิเสรีภาพของกันและกันภายใต้กรอบ
ประชาธิปไตย  

4. เพื่อส่งเสริมให้สภานักเรียนฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื ่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลา
รับผิดชอบต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดเห็นของผู้อื่น เป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดีตรง
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
 5. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีวินัย เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เอื้อเฟื้อต่อกัน มีความเข้าใจและ

ยอมรับ เคารพในเช้ือชาติ ศาสนา เรียนรู้วัฒนธรรมและ รูปแบบการดำเนินชีวิต     

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

   1. เด็กร้อยละ 80 มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู ้หน้าที่รับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

   2.  เด็กร้อยละ 85 สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
รวมทั้งท้ิงขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง  
    3. เด็กร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับกาลเทศะ เช่น การไหว้ การ
ยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่  
    4. เด็กร้อยละ 80 สามารถเล่นหรือทำงานร่วมกับผู้อื ่น และยอมรับหรือเคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลได้   
    5. นักเรยีนร้อยละ 80 ขึน้ไปมีผลการประเมนิคุณลักษณะอันพงึประสงค์ในระดับดีขึ้นไป  
    6.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจและยอมรับในความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
เช้ือชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  
    7. นักเรียนร้อยละ 80 ยอมรับความคิดเห็นและอยู่รว่มกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นเคารพ
ในหน้าท่ีสิทธิเสรีภาพของกนัและกนัภายใต้กรอบประชาธิปไตย 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
    1.  เด็กมีผลการประเมินการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้

ในระดับดีเลิศ   
    2.  เด็กมีผลการประเมินการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม

ในระดับดีเลิศ  
          3.  นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดในระดับดีเลิศ 
          4.  นักเรียนมีผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายในระดับ
ดีเลิศ 
         5.  นักเรียนมีผลการประเมินมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมในระดับดีเลิศ 



4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมแยกขยะรักษ์โลก 
- กิจกรรมโรงเรียนสวย
สะอาดรักษ์โลก 
- กิจกรรมเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียนและ
จัดต้ังสภานักเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมระเบียบ
วินัย ความประพฤติ และ
กิริยามารยาทของนักเรียน 

 
ครูทุกคน 

 
 

  
9,000 

 
 

 
9,000 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

3 น ิ เ ท ศ  ต ิ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ดำเนินงาน 

      มี.ค.69 

4 สร ุปและประเม ินผลและ
รายงานผลการดำเน ินงาน
ตามโครงการ 

1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    9,000  9,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568  
 - แหล่งงบประมาณ 
  - เงินอุดหนุนรายหัว          จำนวน  6,000  บาท 
  - งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   จำนวน  3,000  บาท 
           รวมทั้งสิ้น 9,000 บาท  (เก้าพันบาทถ้วน) 



 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. ร้อยละของเด็ก มีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี 
เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรมจริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

2.  ร้อยละของเด็ก สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ 
ส่ิงแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
รวมทั้งท้ิงขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

3. ร้อยละของเด็ก สามารถปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยได้เหมาะสมกับกาลเทศะ เช่น การ
ไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

4. ร้อยละของเด็ก สามารถเล่นหรือทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น และยอมรับหรือเคารพความ
แตกต่างระหว่างบุคคลได้ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

5. ร้อยละของนกัเรียน มีผลการประเมนิ
คุณลักษณะอันพงึประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 

- ประเมินคุณลักษณะ
อันพงึประสงค์ 

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ 

6.ร้อยละของนักเรียน เข้าใจและยอมรับในความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม เช้ือชาติ ศาสนา สามารถ
อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

- ประเมินคุณลักษณะ
อันพงึประสงค์ 

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ 

7. ร้อยละของเด็ก มีความรับผิดชอบมีวินัยมี
ภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยู่
ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความ
ขัดแย้งกบัผู้อื่น 

- ประเมินคุณลักษณะ
อันพงึประสงค์ 

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ 

8. เด็กมีผลการประเมินการพัฒนาด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้
ในระดับดีเลิศ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

9. เด็กมีผลการประเมินการพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมใน 
ระดับดีเลิศ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 



ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

10. นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดในระดับดี
เลิศ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

11.  นักเรียนมีผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายในระดับ
ดีเลิศ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

12.  นักเรียนมีผลการประเมินมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะจิตสังคมในระดับดีเลิศ 

- ประเมิน - แบบประเมิน 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เด็กมีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้อยู่ในระดับดีเลิศ 
2. เด็กมีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 
3. ส่งเสริมสนับสนุนสภานักเรียน ให้มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผู้นำ มีจิตอาสา ยอมรับความ

คิดเห็นและอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่นไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายอยู่ในระดับดีเลิศ 

4. ส่งเสริมให้สภานักเรียนฝึกการทำงานร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ เสียสละ ตรงต่อเวลารับผิดชอบ
ต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ และเคารพในความคิดเห็นของผู้อื ่น เป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดีตรงตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับดีเลิศ 

 
 5. ปลูกฝังให้นักเรียนมีวินัย เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม เอื้อเฟื้อต่อกัน และเข้าใจและยอมรับใน

ความแตกต่างทางวัฒนธรรมเช้ือชาติ ศาสนา สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีสุขภาวะทาง

ร่างกายและลักษณะจิตสังคมอยู่ในระดับดีเลิศ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
                          (นางสาวพรพรรณ  มหึมา) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 
 
 

                  (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                             (นายจักรินทร์  จรัสศรี) 
                      ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานท่ัวไป 
 
 

 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 
 
 

 

  



โครงการ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2 ท่ี  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ โรงเรียน    ท่ี 2 สร้างโอกาสทางการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา พัฒนาระบบการดูแล 

ช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 

                     ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการมีส่วนร่วม

รองรับมาตรฐานการศึกษา  ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 2  

  ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.2 ตัวบ่งช้ีท่ี 2  

ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารกิจการนักเรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวขนิษฐา  ประทุมแมน 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 

ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กำหนดให้สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งนำไปดำเนินการอย่างต่อเนื่องและจริงจัง ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล เนื่องจากระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีข้ันตอนการดำเนินงานท่ีชัดเจน มีวิธีการและเครื่องมือ
ที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพและมีหลักฐานการทำงานที่ตรวจสอบได้ทั้งด้านคุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการ 
และด้านปัจจัย ซึ่งความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาคือมุ่งให้เด็กนักเรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 
            โรงเรียนวัดอุเบกขารามได้เล็งเห็นความสำคัญของโครงการนี้จึงได้ให้การสนับสนุนการดำเนินงาน 
เพื่อให้ความช่วยเหลือเด็กทุกคนในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มี
คุณภาพได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

2.3 เพื่อส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ      
          

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา 



3.1.2 นักเรียนร้อยละ80มีทักษะชีวิต โดยรู้และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจากสภาวะหรือ
สถานการณ์ท่ีมีความเส่ียงได้ ในระดับดีขึ้นไป 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษามรีะบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับดีเลิศ 
3.2.2 นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้

อย่างเหมาะสม 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 

การ

ดำเนินงาน 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้

สอย 

ค่า 

วัสดุ 

อื่นๆ รวม

เงิน 

1 

 

 

วางแผน                                          

-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/

กิจกรรม               

-  ขออนุมัติโครงการ                      

-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 

ครูทุกคน 

     

 

 

พ.ค.68 - 

มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 

1) การรู้จักนักเรียนเป็น

รายบุคคล 

    1.1 เย่ียมบ้านนักเรียน 

2) การคัดกรอง 

    2.1 เก็บข้อมูลและคัดกรอง

นักเรียนเป็นรายบุคคล 

3) การส่งเสริมนักเรียน 

    3.1 กิจกรรมโฮมรูมก่อนเข้า

ช้ันเรียน 

    3.2 ประชุมผู้ปกครอง 

4) การป้องกันและแก้ไขปัญหา 

    4.1 ให้คำปรึกษา     

    4.2 กิจกรรมซ่อมเสริม 

 

ครูทุกคน 

 

 

  

1,000 

 

 

 

1,000 

 

พ.ค.68 -

มี.ค.69 



 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 

การ

ดำเนินงาน 

ค่า 

ตอบ

แทน 

ค่า 

ใช้

สอย 

ค่า 

วัสดุ 

อื่นๆ รวม

เงิน 

5) ส่งเสริมการส่งต่อ 

6) ระบบคัดกรองนักเรียนทุน

เสมอภาคภายใต้โครงการจัดสรร

เงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไข 

7) ระบบยากจนพื้นฐาน 

8) ระบบ School  health 

9) ทุนมูลนิธิ TISCO 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 

4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

1 เล่ม      มี.ค. 69 

รวมเงินทั้งสิ้น    1,000  1,000  

หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

5. งบประมาณ 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ปีการศึกษา 2568  

 - แหล่งงบประมาณ 

 - เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน  1,000  บาท  

           รวมทั้งสิ้น 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถว้น) 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

6.1 ร้อยละของนักเรียนได้รับการดูแลอย่าง

ท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา 

- สำรวจ - แบบสำรวจ 

6.2 ร้อยละของนักเรียนมีทักษะชีวิต โดยรู้

และเข้าใจ สามารถป้องกันตนเองจาก

สภาวะหรือสถานการณ์ท่ีมีความเส่ียงได้ ใน

ระดับดีขึ้นไป 

- บันทึก - แบบบันทึก 



6.3 โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

- การรายงานผลการปฏิบัติงาน - แบบบันทึก 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้

มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 

7.2 นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและ

ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

7.3 เพื่อส่งเสริมครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ     

 

        
                        (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 

       (นางสาวขนิษฐา  ประทุมแมน ) 
              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายจักรินทร์         จรัสศรี) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารกิจการนักเรยีน 
 

                 (ลงช่ือ)                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 

 
  



โครงการ   ทูบีนัมเบอร์วัน 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2   ท่ี 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
     ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน      ท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้นักเรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
     ทุกรูปแบบ 
      ท่ี 4 ปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงามควบคู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 1.1 ตัวบ่งช้ีท่ี 4,5 
     ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 1 ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ีท่ี 2 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ   บริหารกิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายชาตรี  พรมบุตร 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่        þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันการจัดการศึกษาของประเทศไทยตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ

ผู้เรียนในด้านคุณธรรมจริยธรรมให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข เป็นหนึ่งโดยไม่ต้องพึ่งยาเสพติด และมี
ความรู้เรื่องเพศศึกษาท่ีเหมาะสม โรงเรียนจึงได้น้อมนำโครงการ TO BE NUMBER ONE อันเนื่องมาจากความ
ห่วงใยของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดีต่อประชาชนชาวไทย  โดยเฉพาะกลุ่มเด็ก
และกลุ่มเยาวชนที่เป็นกลุ่มขนาดใหญ่  เพราะมีจำนวนถึง 21 ล้านคนและเป็นกลุ่มที่มีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการ
พัฒนาประเทศ  นอกจากนี้ยังถือเป็นกลุ่มท่ีเส่ียงต่อการติดยาเสพติดสูง  เนื่องจากเป็นวัยที่ท่ีต้องการเรียนรู้ใน
ส่ิงต่าง ๆ แต่ยังขาดวุฒิภาวะทางอามรณ์ท่ีดีพอ  รวมทั้งต้องเผชิญกับการเปล่ียนแปลงท้ังร่างกายและจิตใจ จึง
ทรงระกรุณาเป็นองค์ประธานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   

โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติดคาดหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะกล้าคิด 
กล้าทำ กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมจริยธรรม ทำคุณประโยชน์ให้กับสังคม โรงเรียน 
ครอบครัว และพัฒนาตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีทักษะในการดำเนินชีวิต มีความรู้
เรื่องเพศศึกษาที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัยของผู้เรียน  และสามารถดำรงตนในสังคมแห่งการเปลี่ยนแปลงได้
อย่างมีความสุข พร้อมเป็นบุคคลต้นแบบใน   การขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ให้ปรากฏเป็นรูปธรรมตาม
โครงการพระราชดำริ พร้อมขยายเครือข่ายสู่ชุมชน ส่งผลให้เยาวชนในสังคมห่างไกลยาเสพติด 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ตระหนักถึงความสำคัญถึงคุณภาพชีวิตของนักเรียนในโรงเรียน จึงได้จัด
โครงการ TO BE NUMBER  ONE เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา และส่งเสริมเพศวิถี
ศึกษาโดยเน้นให้ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ ต้ังคำถาม แสดงและแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
2.2 เพื่อให้นักเรียนรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดให้โทษ 



2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถหาวิธีการปฏิเสธหลีกเล่ียงยาเสพติดให้โทษทุกชนิด 
2.4 เพ ื ่อให้น ักเร ียนร ักและเห็นคุณค่าของตนเอง มีภาวะผู ้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดร ิเริ่ม  

และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 
2.5 เพื่อให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หรือทำกิจกรรมสร้างสรรค์ ให้มีสุขภาพจิตท่ีแข็งแรง 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

               3.1.1 นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิกโครงการ TO BE NUMBER ONE 
               3.1.2 ครู นักเรียนและชุมชนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการ และจัดกิจกรรมต่างๆ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษของสารเสพติด และรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
               3.2.2 นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และชุมชนเห็นประโยชน์ของการทำกิจกรรม 
               3.2.3 นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่นๆ รวม
เงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมชมรม TO BE 
NUMBER ONE 
- กิจกรรมรณรงค์วันต้านยา 
เสพติดสากล 
- จัดอบรมเพื่อนใจ วัยใส 
- ส่งเสริมให้นักเรียนออกกำลัง
กายคีตมวยไทย 

 
ครูทุกคน 

 
 

  
2,000 

 
 

 
2,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 



4 สรุปและประเมินผลและรายงาน
ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    2,000  2,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินเป็นเงนิอุดหนุนรายหัวนกัเรียน 
จำนวน 2,000 บาท  (สองพันบาทถ้วน) 
 
6. การวัดและประเมินผล 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิกโครงการ TO BE NUMBER ONE 
   7.2 ครู นักเรียนและชุมชน มีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการ และจัดกิจกรรมต่างๆ 
 7.3 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษของสารเสพติด และรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
 7.4 นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และชุมชนเห็นประโยชน์ของการทำกิจกรรม 
      7.5 นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
 
 
 

ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ 
 

วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินผล 

6.1 ร้อยละของนักเรียนเป็นสมาชิกโครงการ 
TO BE NUMBER ONE 

การบันทึก 
 

แบบบันทึก 
 

6.2 ครู นักเรียนและชุมชน มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินโครงการ และจัดกิจกรรมต่างๆ 

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

6.3 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษของ
สารเสพติด และรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

การปฏิบัติ 
 

แบบประเมินการปฏิบัติ 
 

6.4 นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
และชุมชนเห็นประโยชน์ของการทำกิจกรรม 

การสังเกต 
การสัมภาษณ์ 

แบบสังเกต 
แบบสัมภาษณ์ 

6.5 นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าท่ีของตนเอง 
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

การปฏิบัติ 
 

แบบประเมินการปฏิบัติ 



 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นายชาตรี  พรมบุตร) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายจักรินทร์  จรัสศรี) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารกิจการนักเรยีน 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
  



โครงการ   บริหารการเงินและงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพป.กพ.2   ท่ี  3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน      ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมการ 
     มีส่วนร่วม 
รองรับมาตรฐานการศึกษา  ปฐมวัย มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.5 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 ข้อ 2.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
             ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี 2 ข้อ 2.4 ตัวบ่งช้ี 1 ข้อ 2.6 ตัวบ่งช้ีท่ี 1 
ฝ่ายท่ีรับผิดชอบ  บริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอังคณา  พรมจันทร์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่       þ โครงการต่อเนื่อง         อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
การบริหารการเงินและพัสดุ เป็นงานที่โรงเรียนต้องดำเนินการภายใต้ระเบียบข้อบังคับ เป็นงาน

สนับสนุนงานอื่น ๆ ให้สามารถดำเนินการไปได้ด้วยดี ดังนั้น โรงเรียนซึ่งเป็นหน่วยงานท่ีต้องดำเนินการ จึงต้อง
มีการพัฒนางานด้านนี้อยู่เสมอ เพื่อให้เกิดความถูกต้อง ไม่ให้เกิดการเสียหายแก่ทางราชการ และบังเกิดผลดี
ต่อการจัดการศึกษา  

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ตระหนักและเห็นความสำคัญของการบริหารงานการเงินและพัสดุ  จึงได้
จัดทำโครงการบริหารการเงินและงบประมาณขึ้น เพื่อให้ครูผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องได้มีความรู้ความเข้าใจ   
และจัดระบบงานดังกล่าวให้สามารถตรวจสอบ ติดตามได้อย่างมีระบบมากยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ การเงิน พัสดุ ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อ

นักเรียนและทางราชการมากท่ีสุด 
2.2 เพื่อสนับสนุนให้ครูผู้รับผิดชอบด้านการเงินและพัสดุมีความรู้ความเข้าใจปฏิบัติงานได้ถูกต้อง  

มีประสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้รับผิดชอบโครงการ / แผนงาน สามารถปฏิบัติงาน ให้บริการได้อย่างมีระบบ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรท่ีรับผิดชอบงาน บริหารงานการเงินและงบประมาณ ร้อยละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจ และจัดระบบงานการเงินและพัสดุให้สามารถตรวจสอบและติดตามได้อย่างมีระบบ 

3.1.2 บุคลากรผู้รับผิดชอบโครงการและแผนงาน ร้อยละ 100 เข้าร่วมประชุมการพิจารณา
จัดสรรงบประมาณในการดำเนินงานโครงการของโรงเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 



อุปกรณ์  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครูอย่างเพียงพอและ เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดีเลิศ 
4. กิจกรรม งบประมาณ และระยะเวลาการดำเนินงาน 
 
ท่ี 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 

หมวดงบประมาณรายจ่าย  

ระยะเวลา 
การ

ดำเนินงาน 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้

สอย 

ค่า 
วัสดุ 

อื่น
ๆ 

รวมเงิน 

1 
 

 

วางแผน                                          
-  ประชุมเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรม               
-  ขออนุมัติโครงการ                      
-  แต่งต้ังคณะทำงาน 

 
ครูทุกคน 

     
 

 
พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
- จัดซื้อวัสดุเพื่อจัดทำเอกสาร
หลักฐานด้านงานพัสดุ 
- จัดซื้อวัสดุเพื่อจัดทำเอกสาร
หลักฐานด้านงานการเงิน 
- พัฒนาการบริหารงบประมาณ
ให้เกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและ
ทางราชการมากท่ีสุด 

 
 

 
 

 

 
 

3,000 
 

3,000 

 
 

 
3,000 

 
3,000 

 
พ.ค.68 -
มี.ค.69 

3 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน       มี.ค.69 
4 สรุปและประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานตามโครงการ 
1 เล่ม      มี.ค.69 

รวมเงินทั้งสิ้น    6,000  6,000  
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

5. งบประมาณ 
 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม  ปีการศึกษา 2568 แหล่งงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 6,000 บาท  
(หกพันบาทถ้วน) 
 

 
 
 
 



6. การวัดและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จของโครงการ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
6.1 ร้อยละของบุคลากรท่ีรับผิดชอบงาน

บริหารการเงินและประมาณมีความรู้ความ

เข้าใจ และจัดระบบงานการเงินและพัสดุให้

สามารถตรวจสอบ ติดตามได้อย่างมีระบบ 

- สังเกต 
 

- แบบสังเกต 
 

6.2 ร้อยละของบุคลากรผู้รับผิดชอบ
โครงการและแผนงานเข้าร่วมประชุมการ
พิจารณาจัดสรรงบประมาณในการ
ดำเนินงานโครงการของโรงเรียน 

- บันทึกการประชุม - แบบบันทึกการประชุม 

6.3 สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และ
ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 
อุปกรณ์  เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์สำหรับครูอย่างเพียงพอและ 
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา อยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

- แบบสังเกต - แบบสังเกต 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ในงานการเงินและพัสดุ 
  7.2 ใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างถูกต้องและคุ้มค่าเกิดประโยชน์แก่นักเรียนและทางราชการ 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เสนอโครงการ 
       (นายอังคณา  พรมจันทร์) 

              ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวอาริยา  สอนลา) 

              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงบประมาณ 
 
 

                 (ลงช่ือ)                                     ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวศิรประภา  เพ็งศิริ) 

           ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอุเบกขาราม 
 


