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คำนำ 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้ดำเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามมาตรฐาน COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the 
Tread way Commission) เพื่อกำหนดมาตรการสำคัญเร่งด่วนเชิงรุก ในการป้องกันการทุจริตผลประโยชนทับซ้อนได้
4 ประเด็น ดังนี้ 

1. ความเป็นธรรม โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
2. การเบียดบังเวลาราชการ 
3. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
4. การนําทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วนตวั 
โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้ดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ลดความเสี่ยง หรือป้องกันไม่ให้เกิดขึ้น และนําเป็นฐานข้อมูลในการป้องกันความเสี่ยงในการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผล
ประโยชนทับซ้อนในอนาคต พัฒนาให้เป็นสถานศึกษาปลอดการทุจริต ซึ่งสอดคล้องกับปฏิญญาเขตสุจริต “เราจะ
ร่วมกันป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ” 

 
โรงเรียนวัดอุเบกขาราม 

  



สารบัญ 
เรื่อง หน้า 
คำนำ 
สารบัญ 
ส่วนที่ 1 บทนำ 1 
ส่วนที่ 2 การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 3 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินการเพื่อจดัการความเสี่ยงการทจุรติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 9 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้สำรวจความคิดเห็นของบุคลากรและกำหนดความเสี่ยงเพี่อป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน หรือการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 4 
ประเด็นหลัก ดังนี้ 

การกำหนดความเสี่ยง 
1. ความเป็นธรรม โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
2. การเบียดบังเวลาราชการ 
3. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
4. การนําทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วนตวั 
เมื่อพิจารณาโอกาส/ความถี่ที่จะเกิดเหตุการณ์และความรุนแรงของผลกระทบของแต่ละปัจจัยเสี่ยงแล้ว ได้

จัดทำตารางความเสี่ยง โดยกำหนดให้ความเสี่ยงที่มีระดับความเสี่ยงสูงที่สุด ต้องดำเนินการบริหารจัดการก่อน ดังนี้ 
 

ลำดับ ปัจจัยความเสี่ยงในการทุจริต โอกาส ผลกระทบ ระดับความเสี่ยง ลำดับความเสี่ยง 
1 ความเป็นธรรม โปร่งใสในการ

ปฏิบัติงาน 
4 4 1 (1) 

2 การเบียดบังเวลาราชการ 3 3 2 (2) 
3 ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 2 2 3 (3) 
4 การนําทรพัย์สินของทางราชการไปใช้

ส่วนตัว 
1 1 4 (4) 

 

ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยงและจัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

ผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง ลำดับความสำคัญของความเสี่ยง 
ความเป็นธรรม โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ลำดับ 1 (สูงมาก = 16 คะแนน) 

การเบียดบังเวลาราชการ ลำดับ 2 (สูง = 9 คะแนน) 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ลำดับ 3 (ปานกลาง = 6 คะแนน) 

การนำทรพัย์สินของทางราชการไปใช้สว่นตัว ลำดับ 4 (ตำ่ = 3 คะแนน) 
 

จากตารางวิเคราะห์ความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อนสามารถจำแนกความเสี่ยงออกเป็น 3 ระดับ คือ ระดับสูง 
ระดับปานกลาง และระดับต่าง ๆ ดังนี้ 
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ตารางระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk) 
ความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

ระดับความเสี่ยง มาตรการที่กำหนด ปัจจัยความเสี่ยง 
เสี่ยงสูงมาก (extreme) จำเป็นต้องเร่งจัดการความเสี่ยงมีมาตรการลด  

และประเมินซ้ำหรือถ่ายโอนความเสี่ยง 
- ความเป็นธรรม โปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน 

เสี่ยงสูง (high) จำเป็นต้องเร่งจัดการความเสี่ยงและมีมาตรการลด
ความเสี่ยง เพื่อให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

- การเบียดบังเวลาราชการ 
 

เสี่ยงปานกลาง 
(medium) 

ยอมรับความเสี่ยงแต่มีมาตรการควบคุมความเสี่ยง - ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

เสี่ยงต่ำ (low) ยอมรับความเสี่ยง - การนําทรัพย์สินของทาง
ราชการ ไปใช้ส่วนตวั 
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ส่วนที่ 2 
การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้ดำเนินการเพี่อป้องกัน ผลประโยชน์ทับซ้อน หรือการขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
 

1. ความเป็นธรรม โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ดำเนินการดังนี ้
1.1 จัดทำคู่มือ/มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 
  



4 
 

1.2 จัดทำคู่มือ/มาตรฐานการให้บริการ 

 
 

1.3 จัดกิจกรรมสร้างความตระหนักในการป้องกนัการทุจริตให้กับบุคลากรในสังกัด 

 
1.5 ประกาศมาตรการสง่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
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3. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
3.1 การรับ-ส่งหนังสือราชการ 

1) มีเจ้าหน้าที่ธุรการกลางดำเนินการรับ-ส่งหนังสือราชการเพียงผู้เดียว เพื่อป้องกันการสูญหาย
ผู้รับผิดชอบตรวจสอบการรับ-ส่งหนังสือ หากไม่มีผู้รับให้ติดต่อประสาน 

2) กำกับ ติดตามการปฏิบัติงานของ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
3) ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

3.2 การเตรียมการก่อนจัดประชุม/อบรม 
1) จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
2) แจ้งคำสั่งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
3) ประชุมปรึกษา แลกเปลี่ยนเรียนรู้มอบหมายหน้าที่ แก่คณะทำงาน 
4) ทบทวนความพร้อมและกำหนดแผนสำรอง ในกรณีที่เกิดเหตุฉุกเฉินและส่งผลต่อการปฏิบัติงาน 

3.3 การเบิก-จ่ายเงิน 
1) เจ้าหน้าที่การเงิน/ผู้รับผิดชอบการเบิกจ่ายเงินต้องตรวจสอบเอกสารและยอดเงินงบประมาณ 

ที่ต้องเบิกจ่ายให้ถูกต้องก่อนเสนอขออนุมัติเบิกจ่ายเงินทุกครั้ง 
2) มีคู่มือแนวทางและระเบียบการใช้จ่ายเงินราชการ 
3) มีการประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจให้บุคลากรและกําชับให้เจ้าหน้าที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง

เป็นไปตามระเบียบ 
 

4. การนําทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วนตัว 
4.1 การนําวสัดุ ครุภัณฑ ์ของทางราชการไปใช้ส่วนตัว ดำเนินการดังนี้ 

1) จัดทำและลงทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑใ์ห้เป็นปัจจุบัน 
2) มีการควบคุม กำกับบัญชีทรัพย์สินให้สามารถตรวจสอบได้ 
3) หากมีความจําเป็นที่ตอ้งนําไปใช้ ให้จัดทำสมดุยืม–คืน เป็นสมุดคุมทรัพย์สินของทางราชการ 
4) มีการตรวจสอบข้อมูลและรายงานเป็นประจำทุกเดือน 

4.2 การใชท้รัพยากรไม่คุม้ค่า ดำเนินการดังนี้ 
1) ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติในการใช้ทรพัยากรต่าง ๆ คือ น้ำประปา ไฟฟ้า กระดาษ 
2) ติดตาม ตรวจสอบการใช้ทรัพยากร 
3) ประเมินผลการใช้ทรพัยากร 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้สํารวจความคิดเห็นของบุคลากรและกำหนดความเสี่ยงเพี่อป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน หรือการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน  
4 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

การกำหนดความเสี่ยง 
1. ความเป็นธรรม โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
2. การเบียดบังเวลาราชการ 
3. ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
4. การนำทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ส่วนตวั 
โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้ดำเนินงานและจัดกิจกรรมที่เป็นการลดและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนหรือการ

ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ประกอบด้วย 
1. การกล่าวคำปฏิญญาเขตสุจริต 

 
2. การบันทึกขออนุญาตไปราชการ 
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3. ประชุมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน 

 
4. เว็บไซต์ของสถานศึกษา 
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5. จดหมายข่าวประชาสมัพันธ์ 

    
6. การประชุมคณะกรรมการกำกับการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ดูแลและรบัผิดชอบตัวชี้วดัแบบตรวจ 

 
7. กำกับ ติดตามผลการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

 

ผลการดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต โรงเรียนวัดอุเบกขาราม ได้ดําเนินงานด้วยวิธีการและกิจกรรมต่าง ๆ  

ได้รับความร่วมมือจากข้าราชการและบุคลากรทุกคน ทุกฝ่ายเป็นอย่างดีรวมทั้งได้จัดประชุมให้ความรู้ความเข้าใจกับ
บุคลากรเกี่ยวกับผลกระทบที่เกิดจากผลประโยชนทับซ้อนอย่างสม่ำเสมอ ทำให้เรื่องความเสี่ยงเกี่ยวกับ ความเป็น
ธรรมโปร่งใสในการปฏิบัติงาน การเบียดบังเวลาราชการ ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และการนําทรัพย์สินของทาง
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ราชการไปใช้ส่วนตัว ลดน้อยลง หรือไม่เกิดขึ้นเลย ส่วนการติดตาม ตรวจสอบการปฏิบัติงานนั้นก็มีการดําเนินงาน ใน
ทุกระดับ และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบตรงกับเจตนารมณ์และความมุ่งมั่น ตั้งใจในการพัฒนาให้
สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาปลอดการทุจริต สอดคล้องกับปฏิญญาเขตสุจริต “เราจะร่วมกันป้องกัน และต่อต้าน  
การทุจริตทุกรูปแบบ” 
 

ปัญหา อุปสรรค 
1. การดาํเนินงาน/ปฏิบัติกิจกรรมของบุคลากรทีม่ีเวลาไม่ตรงกัน 
2. สถานการณ์แพรร่ะบาดของโรค COVID-19 
3. การประสานความรว่มมือกับภาคี เครือข่ายภายนอกองค์กร 

 

ข้อเสนอแนะ 
1. กำหนดปฏิทินการดาํเนินงาน/กิจกรรมเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ตลอดปีงบประมาณ และให้ถือ 

เป็นแนวปฏิบัติที่ทุกคน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการที่เป็นตัวแทนให้มีหน้าที่ประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายภายนอกองค์กร  

ตามบทบาทและหน้าที่ 


