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ผลการด าเนินโครงการ  โครงการที่ 7 
โครงการโรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลกั 12 ประการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อ าเภอคลองขลุง        จังหวัดก าแพงเพชร 
ที…่………………………………………….………วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการด าเนินงานโครงการโรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ 
............................................................................................................................. .......................................... 
เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์       
 ด้วยข้าพเจ้า นางสาววราภรณ์   ถาวร   ต าแหน่ง ครู ช านาญการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ผู้รับผิดชอบด าเนินงาน 
โครงการโรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  ขอรายงานผลการด าเนินการ ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
1. กลยุทธ์ที ่    3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. โครงการที่   7 โครงการโรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ 
3. กิจกรรมที ่    1. ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

2. ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
3. ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
4. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับประกาศนียบัตร นักเรียน ม.3, ม.6 
5. กิจกรรมค่ายพุทธธรรมน าชีวิต 
6. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
7. กิจกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม 
8. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
9. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมน าการศึกษา 
10. สอบธรรมศึกษาสนามหลวง 
11. ลูก ม.4 ลด ละ เลิก อบายมุข สร้างสุขสร้างสามัคคี 
12. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

 
 
 



4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่ายบริหารทั่วไป   
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววราภรณ์  ถาวร   
6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   
ด้าน  คุณภาพผู้เรียน มาตรฐานที่ 1 ตัวชี้วัดที่  1.2 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  

   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

   3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันความแตกต่างและหลากหลาย 

   4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

7. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.ก าแพงเพชร 
นโยบาย สพม.ก าแพงเพชร ข้อที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
จุดเน้น สพม.ก าแพงเพชร ข้อที่ 1.2  

1) การมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร คุณธรรมเป้าหมาย และค่านิยมที่ดีตามท่ี   

สถานศึกษาก าหนด 

   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

   3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันความแตกต่างและหลากหลาย 

   4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที ่30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2566 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
     1. หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที2่) พ.ศ. 2545 ได้ก าหนด 
จุดมุ่งหมายการศึกษาเพ่ือ มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตและอยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดนักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง  มีวินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ  
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  ยึดมั่นในวิถี
ชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และได้ก าหนดคุณลักษณะที่พึง
ประสงคเ์พ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก   
          ซึ่งมีความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลในเรื่อง ค่านิยมหลักของไทย โดยก าหนดให้ทางสถานศึกษาเน้น
การปลูกฝังให้นักเรียนเกิดค่านิยมหลัก 12 ประการ  



ดังนั้นโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ จึงได้พัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการในการจัดการศึกษา และมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที ่1 คุณภาพนักเรียน ที่เน้นผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของนักเรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจ 
ในท้องถิ่นและ ความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย
และ จิตสังคม    
  2.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 
 1.1  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด             
 1.2  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
 1.3  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
 1.4  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
  2. การด าเนินงาน            เสร็จแล้ว             ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ด าเนินการ 
   3.ระยะเวลาด าเนิน งาน / โครงการ  

       3.1 ระยะเวลาที่ก าหนดในแผน    เริ่มวันที่  1    ตุลาคม 2565  
                                                   สิ้นสุดวันที่ 30  กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1    ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที่ 30  กันยายน 2566 

 
4. เป้าหมายโครงการ  

4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 4.1.1  นักเรียนร้อยละ 91  มีคุณลักษณะและค่านิยมตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับ2 ขึ้นไป             
 4.1.2  นักเรียนร้อยละ 92  มีคุณลักษณะความภูมิใจในท้องถิ่นและรักความเป็นไทยในระดับ 2 ขึ้นไป               
 4.1.3  นักเรียนร้อยละ 87  มีพฤติกรรมยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
           4.1.4  นักเรียนร้อยละ 80  มีน้ าหนัก ส่วนสูง สภาวะการเจริญเติบโตตามเกณฑ์ 
       4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 4.2.1  นักเรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมตามที่สถานศึกษาก าหนดระดับยอดเยี่ยม  
 4.2.2  นักเรียน มีคุณลักษณะความภูมิใจในท้องถิ่นและรักความเป็นไทยระดับยอดเยี่ยม  

4.2.3  นักเรียน มีพฤติกรรมยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย จากแบบประเมิน  
พฤติกรรม ระดับยอดเยี่ยม 

           4.2.4  นักเรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง สภาวะการเจริญเติบโตตามเกณฑ์ระดับยอดเยี่ยม 



 
5.เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ให้ระบุกิจกรรม หรือ คุณลักษณะที่ต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุ
จ านวนและหน่วยวัด) 
 

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระท าได้จริง 

มาตรฐานที่1 คุณภาพผู้เรียน 
ร้อยละ 91  มีคุณลักษณะและค่านิยมตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในระดับ2 ขึ้นไป             

 
ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมตามท่ี
สถานศึกษาก าหนดในระดับ 2 ขึ้นไป             

ร้อยละ 92  มีคุณลักษณะความภูมิใจในท้องถิ่นและ
รักความเป็นไทยในระดับ 2 ขึ้นไป               

ร้อยละ 94  ของนักเรียนมีคุณลักษณะความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและรักความเป็นไทยในระดับ 2 ขึ้นไป               

ร้อยละ 87  มีพฤติกรรมยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 89  ของนักเรียนมีพฤติกรรมยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 80 มีน้ าหนัก ส่วนสูง สภาวะการเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ 

ร้อยละ 82 ของนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง สภาวะการ
เจริญเติบโตตามเกณฑ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6.ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
 
 
 

กิจกรรม 

ปีงบประมาณ  
 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 2/2565 
(ต.ค.65-มี.ค.66) 

ภาคเรียนที่ 1/2566 
(เม.ย.-ก.ย.66) 

ระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ 

งปม. 
(บาท) 

ระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ 

งปม. 
(บาท) 

1.ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

  9 ก.พ. 29,100 ว่าที่ ร.ต.หญิงเพียงฤทัย 
เพ่ิมผล 

2.ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

  9-10 ก.พ. 59,800 นายธเนศร์  เกษวิริยะการณ์ 

3ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

  9-11 ก.พ. 83,400 นายวัชระ ศรีสุพัฒนะกุล 

4.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับ
ประกาศนียบัตร นักเรียน ม.3, ม.6 

  24 ก.พ. 
66 

75,430 นางจุฑาลักษณ์   ขุนภักดี 
 

5.กิจกรรมค่ายพุทธธรรมน าชีวิต 1ต.ค.65-30 ก.ย.66 52,975 นางสาลี่  อุตมา 
6.กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. 

1ต.ค.65-30 ก.ย.66 30,000 นางสาววราภรณ์  ถาวร 

7.กิจกรรมการพัฒนาองค์กร
คุณธรรม 

1ต.ค.65-30 ก.ย.66 2,000 นางสาลี่  อุตมา 

8.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 1ต.ค.65-30 ก.ย.66 1,000 นางสาวมณธิชา  วงษ์น้อย 
9.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมน า
การศึกษา 

1ต.ค.65-30 ก.ย.66 18,401 นางสาลี่  อุตมา 

10.สอบธรรมศึกษาสนามหลวง 1ต.ค.65-30 ก.ย.66 7,325 ว่าที่ ร.ต.หญิงเพียงฤทัย 
เพ่ิมผล 

11.ลูก ม.4 ลด ละ เลิก อบายมุข 
สร้างสุขสร้างสามัคคี 

ไม่ได้ด าเนินการ ว่าที่ ร.ต.หญิงเพียงฤทัย 
เพ่ิมผล 

12.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา
โรงเรียน 

ไม่ได้ด าเนินการ นางกุสุมา ศรีส าโรง 



7. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ระยะเวลา 

ด าเนินงาน 

งบประมาณ (บาท)   

เงินอุดหนุน

รายหัว 

กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน 

รายได้

สถานศึกษา 

รายได้

อ่ืนๆ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผนงาน (Plan) 

ประชุมวางแผน จัดท าโครงการ 
1.จัดท าโครงการ 
เพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน  
2.ประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 

ต.ค.65 - - -   นางสาววราภรณ์  ถาวร  
และหัวหน้ากิจกรรม 
 

ขั้นด าเนินการ (Do) กิจกรรม 

1.ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

 

ต.ค.65-ก.ย.66 

 

- 

 

29,100 

 

- 

 

- 

 

29,100 

ว่าท่ี ร.ต.หญิงเพียงฤทัย เพิ่มผล 

2.ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 

ต.ค.65-ก.ย.66 - 59,800 - - 59,800 นายธเนศร์  เกษวิริยะการณ์ 

3.ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 

ต.ค.65-ก.ย.66 - 83,400 - - 83,400 นายวัชระ ศรีสุพัฒนะกุล 



4.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับ

ประกาศนียบัตร นักเรียน ม.3, ม.6 

ต.ค.65-ก.ย.66 77,690 - - - 77,690 นางจุฑาลักษณ์   ขุนภักดี 

 

5.กิจกรรมค่ายพุทธธรรมน าชีวิต ต.ค.65-ก.ย.66 - 52,975 - - 52,975 นางสาลี่  อุตมา 

6.กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ต.ค.65-ก.ย.66 6,000 24,000 - - 30,000 นางสาววราภรณ์  ถาวร 

7.กิจกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม ต.ค.65-ก.ย.66 2,000 - - - 2,000 นางสาลี่  อุตมา 

8.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต ต.ค.65-ก.ย.66 1,000 - - - 1,000 นางสาววราภรณ์  ถาวร 

9.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมน าการศึกษา ต.ค.65-ก.ย.66 - 18,401  - 18,401 นางสาลี่  อุตมา 

10สอบธรรมศึกษาสนามหลวง ต.ค.65-ก.ย.66 - - 7,325 - 7,325 ว่าท่ี ร.ต.หญิงเพียงฤทัย เพิ่มผล 

11.ลูก ม.4 ลด ละ เลิก อบายมุข สร้างสุข

สร้างสามัคคี 

ต.ค.65-ก.ย.66 2,800 - - - 2,800 ว่าท่ี ร.ต.หญิงเพียงฤทัย เพิ่มผล 

12.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน ต.ค.65-ก.ย.66 - 74,200 - - 74,200 นางกุสุมา ศรีส าโรง 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

- ติดตามการด าเนินการกิจกรรม 
- จัดท าสรุปผลการด าเนินการเพ่ือเสนอต่อ

ผู้บริหาร เพ่ือใช้ส าหรับการจัดโครงการ

พ.ย.65-ก.ย.66 - - - - - ฝ่ายบริหาร 



ดังกล่าวต่อไป 

ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 

-น าผลการประเมินมาวางแผนการปฏิบัติงาน

ระยะต่อไป โดยน าผลการประเมินมาเป็น

ข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการ

พัฒนามาตรฐานที่ 1 ในปีต่อไป 

 

ก.ย.66 - - - - - นางสาววราภรณ์  ถาวร 



8.งบประมาณ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    8.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  441,011 บาท    จ่ายจริง         325,838  บาท 
    8.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    8.3 เงินอ่ืนๆ(ระบ)ุ  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ   441,011 บาท   จ่ายจริง        325,838 บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการด าเนินงาน  พบว่า 

1.กิจกรรมส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี จัดให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ทุกคนเพ่ือให้นักเรียนได้
รู้จักตนเองเข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อม สามารถ แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ปฏิบัติ
ตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการด าเนินงานนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1มีผลการประเมิน “ผ่าน”ใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 100 

2.กิจกรรมส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี จัดให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2ทุกคนเพ่ือให้นักเรียนได้
รู้จักตนเองเข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อม สามารถ แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ปฏิบัติ
ตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการด าเนินงานนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีผลการประเมิน “ผ่าน”ใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 100 

3.กิจกรรมส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี จัดให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ทุกคนเพ่ือให้นักเรียนได้
รู้จักตนเองเข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อม สามารถ แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ปฏิบัติ
ตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการด าเนินงานนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมิน “ผ่าน”ใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 95 

3.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับประกาศนียบัตร นักเรียนม.3 และ ม.6จัดกิจกรรมได้ตามที่วางแผน
ด าเนินงาน มีการมอบเกียรติบัตรเรียนดี ส าหรับนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ยอยู่ในอันดับ 1 ใน 10 ของระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 จัดกิจกรรมแสดงความยินดีกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สามารถเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษาได้ และจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 

นักเรียนมีความพึงพอใจ ร้อยละ 90 
4.กิจกรรมค่ายพุทธธรรมน าชีวิตนักเรียนทุกคนได้พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมมีการได้ฝึกปฏิบัติทุกคนและน า

ความรู้และทักษะการอบรมในค่ายพุทธธรรมน าชีวิต ไปใช้และปฏิบัติได้ในชีวิตประจ าวัน ร้อยละ96 



5.กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมกิจกรรม
น าเสนอโครงงานคุณธรรม คิดเป็นร้อยละ 80 จะเห็นได้ว่านักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม และจะต้องมีการ
พัฒนาในครั้งต่อไป 

6.กิจกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ 80 จะเห็นได้ว่านักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม และจะต้องมีการพัฒนาในครั้งต่อไป 

7.กิจกรรมโรงเรียนสุจริตนักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมกิจกรรมการต่อต้านทุจริต คิดเป็นร้อย
ละ 80 จะเห็นได้ว่านักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม และจะต้องมีการพัฒนาในครั้งต่อไป 

8.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมน าการศึกษานักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมน าการศึกษา ได้รับ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมมีการได้รับการฝึกปฏิบัติด้านศาสนพิธีและน าความรู้ที่ได้ไปขยายผลต่อกับเพื่อนๆ ในห้อง
อีกท้ังน า ไปใช้และปฏิบัติได้ในชีวิตประจ าวัน ได้นักเรียนที่เป็นแกนน าหรือมัคนายกน้อยของโรงเรียน ร้อยละ87 

9.สอบธรรมศึกษาสนามหลวง นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา
สนามหลวง สามารถสอบผ่านนักธรรมชั้นตรี โท เอก ร้อยละ 90 

10.กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนจัดให้กับนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมฝึกให้นักเรียนเป็น
ผู้มีจิตอาสา รับผิดชอบและเสียสละต่อส่วนรวม ร้อยละ 85 
2.  วิธีการพัฒนา   

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินงานกิจกรรมทุกกิจกรรม 
 2. ด าเนินกิจกรรมตามที่ก าหนด 
 3. มีการก ากับติดตามการด าเนินงานเป็น 3 ระยะ ได้แก่  ก่อนด าเนินการ  ระหว่างด าเนินการ และหลัง
ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการด าเนินงานเสนอผุ้บังคับบัญชา 
 4. คณะกรรมการประชุมเพ่ือสรุปวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการด าเนินงานร่วมกัน เพ่ือน าไปปรับปรุง
การด าเนินงานในปีต่อไป 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   

จุดแข็ง 
1.การด าเนินงานแต่ละกิจกรรมได้รับการจัดสรรงบประมาณ  วัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการด าเนินงาน 
2.มีเครือข่ายร่วมกับภายนอกท าให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรม 
3.นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมอย่างเต็มความสามารถ 
จุดอ่อน 
ด้วยนักเรียนมีจ านวนมาก ท าให้การจัดกิจกรรมบางครั้งอาจท าให้นักเรียนปฏิบัติได้ไม่ทั่วถึงครบตาม

เป้าหมาย  
 



4.  แนวทางการปรับปรุงและพัฒนา   
ควรก ากับ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานเป็นระยะ ทั้งก่อนด าเนินกิจกรรม ระหว่างด าเนินกิจกรรม

และหลังด าเนินกิจกรรม      
 

    ลงชื่อ     ผู้รายงาน 

                                                      (นางสาววราภรณ์   ถาวร)           

                                                       ต าแหน่ง ครูช านาญการ 

บันทึกความเห็นของหัวหน้างาน / หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ / หัวหน้าโครงการพิเศษ 

……………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………

………………………………..……….............................................................................................…………………….…………… 

 

ลงชื่อ      
                    (นายวจนะ แพ่งสภา) 

         ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบริหารงานทั่วไป 

 

บันทึกความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียน /กลุ่มบริหารงานบริหารงานทั่วไป 

…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

……………………………..............................................................................................…..………………………………………… 

 

ลงชื่อ      
                           (นายสุรชัช เมฆประยูร) 

        ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบริหารงานทั่วไป 

 



บันทึกความเห็นของหัวหน้างานแผนงาน 

……………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………

………………………………..…………....................................................................................... .......……………………………… 

 

ลงชื่อ      
                 (นางอริสรา  แสนแก้ว ) 

         ต าแหน่ง  หัวหน้างานนโยบายและแผนงาน 

บันทึกความเห็นของรองผู้อ านวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

………………………………..………………..........................................................................................................……………… 

 

ลงชื่อ      
                (ว่าที่ ร.ต.บุญเพชร  ด้วงมูล) 

        ต าแหน่ง  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 

บันทึกความเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ 

……………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………

………………………………..……................................................................ ..............................…………………………………… 

 

ลงชื่อ      
                         (นายวิรัช  วันบรรเจิด) 

                                                             ต าแหนง่  ผู้อ านวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ 

 


