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สรุปรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ จังหวัดกำแพงเพชร 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 
โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ได้จดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 โดยการมีสว่นร่วม

ของบุคลากรในการรว่มดำเนินการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี ทั้งนี้เพือ่ให้โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ได้มี
กรอบทิศทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติที่บรรลุเป้าหมายอย่างแท้จริง โดยแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566
ประกอบไปด้วยโครงการตามแผนปฏิบัติการจำนวน 15 โครงการ 122 กจิกรรม งบประมาณ 26,768,916.29 
บาท แยกเป็นโครงการดงันี้ 

โครงการที่ 1 : เสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 80,280.00 บาท 

โครงการที่ 2 : สถานศึกษาปลอดภัย 
จำนวน 9 กิจกรรม งบประมาณ 9,778,528.55 บาท 

โครงการที่ 3 : พัฒนาคณุภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทกัษะที่จำเป็นในศตวรรษที2่1  
จำนวน 18 กิจกรรม งบประมาณ 1,949,173.00 บาท 

โครงการที่ 4 : พัฒนาทกัษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
จำนวน 10 กิจกรรม งบประมาณ 2,086,323.00 บาท 

โครงการที่ 5 : พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
จำนวน 15 กิจกรรม งบประมาณ 643,174.00 บาท 

โครงการที่ 6 : ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 
จำนวน 5 กิจกรรม งบประมาณ 77,753.00 บาท 

โครงการที่ 7 : โรงเรียนคณุธรรมอัตลักษณ์สู่คา่นิยมหลัก 12 ประการ 
จำนวน 12 กิจกรรม งบประมาณ 441,011.00 บาท 

โครงการที่ 8 : ทัศนศึกษา 
จำนวน 1 กิจกรรม งบประมาณ 578,000.00 บาท 

โครงการที่ 9 : พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
จำนวน 8 กิจกรรม งบประมาณ 295,880.00 บาท 

โครงการที่ 10 : พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
จำนวน 3 กิจกรรม งบประมาณ 176,000.00 บาท 



ข 
 

โครงการที่ 11 : สถานศกึษาสีขาว 
จำนวน 1 กิจกรรม งบประมาณ 8,300.00 บาท 

โครงการที่ 12 : โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 147,790.00 บาท 

โครงการที่ 13 : แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 245,000.00 บาท 

โครงการที่ 14 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบครบ 
จำนวน 24 กิจกรรม งบประมาณ 6,819,503.74 บาท 

โครงการที่ 15 : จ้างบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 3,442,200.00 บาท 

จากการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 มีการดำเนิน 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ จำนวน 14 โครงการ 108 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 88.52 

 
ปัญหาและอุปสรรคของการประเมินแผนปฏิบัติการประจำปี 
1. โครงการ/กจิกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 หลายกิจกรรมประเมินผลล่าช้า 

กว่ากำหนด ทำให้การรายงานสรุปผลใช้เวลานานในการดำเนินการ 
2. โครงการ/กจิกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2562 มีการเปลี่ยนแปลงวันในการจัด 

กิจกรรม ไมต่รงตามไตรมาสทำให้การดำเนินการไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. การกำกับติดตามผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ควรมีการติดตามทุกไตรมาสเพื่อให้โครงการ/ 

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 เป็นไปตามแผน 
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คำนำ 
การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานโครงการ/กจิกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนประจำปี

งบประมาณ 2566 นี้ ไดจ้ัดทำสรุปผลการประเมินการปฏิบัติงานตามโครงการ เพื่อเป็นการพัฒนาคุณภาพของ 
สถานศึกษาและให้ครู อาจารย์ ผู้บริหารโรงเรียน ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องทราบผล
การปฏิบัติงาน และพัฒนาโรงเรียนในปีที่ผ่านมา ซึ่งแผนการปฏิบัติงานตามโครงการต่าง ๆ นั้น ผลการปฏิบัติจะ
ระบุเป็นจำนวนและคุณภาพอย่างชัดเจน ผู้ปฏิบัติกิจกรรม/ผู้รับผิดชอบโครงการสามารถนำผลมา ปรับปรุง 
พัฒนาการดำเนินงานของแต่ละกลุ่ม/ฝ่าย/งาน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นในปีต่อไป 

ขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความรว่มมือในการประเมินโครงการ เสนองานแผนงานได้ดำเนินการจัดทำ
เอกสารฉบับน้ีสำเร็จได้ดว้ยด ี

 
 

           งานแผนงาน 
     กลุ่มบริหารงบประมาณ 

  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ 
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บทที่ 1 

บทนำ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566  

โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ได้จดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 โดยการมีสว่นร่วม

ของบุคลากรในการรว่มดำเนินการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี ทั้งนี้เพือ่ให้โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ได้มี

กรอบทิศทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติที่บรรลุเป้าหมายอย่างแท้จริง โดยแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

ประกอบไปด้วยโครงการตามแผนปฏิบัติการจำนวน 15 โครงการ 122 กจิกรรม งบประมาณ 26,768,916.29 

บาท แยกเป็นโครงการดงันี้ 

โครงการที่ 1 : เสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 80,280.00 บาท 

โครงการที่ 2 : สถานศึกษาปลอดภัย 
จำนวน 9 กิจกรรม งบประมาณ 9,778,528.55 บาท 

โครงการที่ 3 : พัฒนาคณุภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทกัษะที่จำเป็นในศตวรรษที2่1  
จำนวน 18 กิจกรรม งบประมาณ 1,949,173.00 บาท 

โครงการที่ 4 : พัฒนาทกัษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
จำนวน 10 กิจกรรม งบประมาณ 2,086,323.00 บาท 

โครงการที่ 5 : พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
จำนวน 15 กิจกรรม งบประมาณ 643,174.00 บาท 

โครงการที่ 6 : ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 
จำนวน 5 กิจกรรม งบประมาณ 77,753.00 บาท 

โครงการที่ 7 : โรงเรียนคณุธรรมอัตลักษณ์สู่คา่นิยมหลัก 12 ประการ 
จำนวน 12 กิจกรรม งบประมาณ 441,011.00 บาท 

โครงการที่ 8 : ทัศนศึกษา 
จำนวน 1 กิจกรรม งบประมาณ 578,000.00 บาท 

โครงการที่ 9 : พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
จำนวน 8 กิจกรรม งบประมาณ 295,880.00 บาท 

โครงการที่ 10 : พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
จำนวน 3 กิจกรรม งบประมาณ 176,000.00 บาท 
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โครงการที่ 11 : สถานศกึษาสีขาว 
จำนวน 1 กิจกรรม งบประมาณ 8,300.00 บาท 

โครงการที่ 12 : โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 147,790.00 บาท 

โครงการที่ 13 : แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 245,000.00 บาท 

โครงการที่ 14 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบครบ 
จำนวน 24 กิจกรรม งบประมาณ 6,819,503.74 บาท 

โครงการที่ 15 : จ้างบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 4 กิจกรรม งบประมาณ 3,442,200.00 บาท 

จากการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 มีการดำเนิน 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ จำนวน 14 โครงการ 108 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 88.52 

 

วัตถุประสงค์ของการตดิตามการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติงาน 

การติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 มีวัตถุประสงค์ดังนี ้

1. เพื่อตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

2. เพื่อตดิตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของแต่ละโครงการกิจกรรมทั้งการใช้จ่ายงบประมาณที่ไดร้ับ 

จัดสรร 

3. เพื่อนำผลการติดตาม การดำเนินโครงการกิจกรรมไปปรับปรุง พัฒนา กำหนดนโยบาย รวมทั้ง 

กำหนดการดำเนินโครงการกิจกรรม ในแผนปฏิบัติการประจำในอนาคตตอ่ไป 
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บทที่ 2 

วิธีดำเนินการติดตามการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการและ 

สรุปผลการตดิตามการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ขั้นตอนการติดตามการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ดำเนินการตดิตามผลการดำเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมีข้ันตอนการตดิตามการดำเนินงานโครงการดังนี้ 

 

ลำดับ รายการ ช่วงเวลา 
ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม 2565-ธันวาคม 2565) 

1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน ธันวาคม 2565 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร มกราคม 2566 

ไตรมาสที่ 2 (มกราคม 2566-มีนาคม 2566) 
1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน มีนาคม 2566 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร เมษายน 2566 

ไตรมาสที่ 3 (เมษายน 2566-มิถุนายน 2566) 
1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน มิถุนายน 2566 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร กรกฎาคม 2566 

ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม 2566-กันยายน 2566) 
1 ติดตามความก้าวหน้า ประเมินผลการดำเนินงาน กันยายน 2566 
2 รายงานผลการดำเนินงานต่อฝ่ายบริหาร ตุลาคม 2566 

 

สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ มกีารดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

จำนวน 14 โครงการ 108 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 88.52 
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บทที่ 3 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะของการประเมินแผนปฏิบัติการ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะของการประเมินแผนปฏิบัติการ 

1. ปัญหาในการดำเนินโครงการกิจกรรมลา่ชา้ ทำให้เมื่อใกล้ถึงเวลาในการจัดกจิกรรมแล้วตอ้งทำการ 

เบิกจ่ายงบประมาณและจัดซื้อจัดจา้งแบบเร่งด่วน จนทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการไดต้ามแผน 

2. ควรมีการประเมินผลโครงการกิจกรรมเม่ือดำเนินการสิ้นสุดแล้วทันท ีเพื่อจะได้นำข้อมูลไปปรับปรุง 

การจดัโครงการในปีถัดไป และทำให้สามารถทราบถึงคุณภาพของโครงการ อีกทั้งทำให้การประเมนิ

แผนปฏิบัติการมีความถกูต้องและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
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บทที่ 4 

รายงานผลการดำเนินโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 2566 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สรุปผลโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ 

 

จากการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 จำนวน 15 โครงการ 122 กิจกรรม  

มีผลการดำเนินงาน ดังนี ้

 

 
 

โครงการที่ 1 : เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุข

• จ านวน 4 กิจกรรม 

โครงการที่ 2 : สถานศึกษาปลอดภัย

• จ านวน 9 กิจกรรม 

โครงการที่ 3 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่21 

• จ านวน 18 กิจกรรม 

โครงการที่ 4 : พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

• จ านวน 10 กิจกรรม 

โครงการที่ 5 : พัฒนาศักยภาพนักเรียน

• จ านวน 15 กิจกรรม 

โครงการที่ 6 : ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน

• จ านวน 5 กิจกรรม 

โครงการที่ 7 : โรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ

• จ านวน 12 กิจกรรม 
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จากการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 จำนวน 15 โครงการ 122 กิจกรรม  

มีผลการดำเนินงาน ดังนี ้(ต่อ) 

 

 
 

 

 

 

 

 

โครงการที่ 8 : ทัศนศึกษา

• จ านวน 1 กิจกรรม 

โครงการที่ 9 : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

• จ านวน 8 กิจกรรม 

โครงการที่ 10 : พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน

• จ านวน 3 กิจกรรม 

โครงการที่ 11 : สถานศึกษาสีขาว

• จ านวน 1 กิจกรรม 

โครงการที่ 12 : โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

• จ านวน 4 กิจกรรม 

โครงการที่ 13 : แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน

• จ านวน 4 กิจกรรม 

โครงการที่ 14 : พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบครบ

• จ านวน 24 กิจกรรม 

โครงการที่ 15 : จ้างบุคลากรทางการศึกษา

• จ านวน 4 กิจกรรม 
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ตารางสรุปจำนวนโครงการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

โครงการที่ 1 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

80,280.00 

1 เสริมศักยภาพนักศกึษาวชิาทหาร  21,280.00 
2 กิจกรรมวันสำคัญของชาติไทย  12,000.00 
3 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
37,000.00 

4 กิจกรรมสภานักเรียน  10,000.00 
รวม 4 กิจกรรม 

 

โครงการที่ 2 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 2 สถานศึกษาปลอดภัย 9,778,528.55 

1 กิจกรรมขับขี่ปลอดภัยในสถานศึกษา 3,000.00 
2 พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 8,884,991.70 
3 ส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 49,700.00 
4 กิจกรรมปรับปรุงโรงจอดรถ 500,000.00 
5 กิจกรรมปรับปรุงสำนักงานกลุ่มบริหารงานทั่วไป 125,000.00 
6 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศหน้าสถานศึกษา 86,000.00 
7 จัดหาและซ่อมบำรุงวัสด ุ- ครุภัณฑ์งานอาคารสถานที่ 12,300.00 
8 บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า ประปา เครื่องปรับอากาศ) 117,536.85 
9 กิจกรรมรื้อถอนอาคาร 2 0 

รวม 9 กิจกรรม 
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โครงการที่ 3 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 1,949,173.00 

1 กิจกรรมการพัฒนาผลการประเมินระดับนานาชาติ (PISA)  4,467.00  
2 กิจกรรมพัฒนาการคิดคำนวณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  1,470.00  
3 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรกุ Active Learning  20,000.00  
4 กิจกรรมการทดสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษ  20,000.00  
5 กิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีทักษะอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชพี  70,600.00  
6 กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ  30,000.00  
7 กิจกรรมพัฒนาสำนักงานภาษาไทย  4,980.00  
8 พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ์  30,000.00  
9 พัฒนาสำนักงานกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  25,000.00  
10 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสาระเทคโนโลยี  20,000.00  
11 กิจกรรมพัฒนาสำนักงานสาระเทคโนโลยี  9,990.00  
12 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา  20,000.00  
13 กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาตา่งประเทศ 
 18,334.00  

14 พัฒนาศักยภาพทางด้านทัศนศิลป์ และนาฏศิลป์  25,960.00  
15 กิจกรรมพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนคณติศาสตร์  16,570.00  
16 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
 19,996.00  

17 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชพี  20,000.00  
18 จัดซื้อหนังสือเรียน  1,591,806.00  

รวม 18 กิจกรรม 
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โครงการที่ 4 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 4 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่21 2,086,323.00 

1  กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางภาษา (Language Camp 2023) ม.5  50,400.00  
2  กิจกรรมค่ายส่งเสริมกระบวนการคิด ม.1-5 แผนการเรียนวทิย์-คณติ 

(วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี) 
 153,908.00  

3  ค่ายพัฒนาทกัษะอาชพีและการทำงาน ม.1-5 (สังคมศึกษา การงานอาชพี 
แนะแนว ศิลปะ ดนตรี กีฬา) ห้องทั่วไป 

 98,000.00  

4  กิจกรรมค่ายบูรณาการวทิยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริม
นักเรียนในโครงการห้องเรียนพิเศษ (E-SMART) 

 411,400.00  

5  กิจกรรมค่ายบูรณาการหอ้งเรียนพิเศษ E-SMART  500,000.00  
6  กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (E-SMART English Camp 2023)  100,000.00  
7  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ คดิสรา้งสรรค ์

และการสรา้งนวัตกรรม 
 6,015.00  

8  กิจกรรมเสริมสรา้งทักษะชีวิต และการเสริมพลังภายในตนเองด้วย
กระบวนการเชิงบวก และด้วยกระบวนการ Active Learning สำหรับ
นักเรียน ชั้น ม.1 ม.4 

 55,200.00  

9  ปรับปรุงห้องศูนย์ภาษาต่างประเทศ  671,000.00  
10  กิจกรรมอบรมทักษะโคด้ดิ้งเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

สำหรับห้องเรียน SMT 
 40,400.00  

รวม 10 กิจกรรม 
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โครงการที่ 5 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 5 พัฒนาศักยภาพนักเรียน 643,174.00 

1 กิจกรรมวันสำคัญของเจ้าของภาษา  17,000.00  
2 กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022)  14,773.00  
3 อบรมกฎหมายที่เยาวชนควรรูส้ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่1  11,700.00  
4 วันสำคัญทางภาษาไทย  5,700.00  
5 กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ  20,000.00  
6 กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มศกัยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT  71,700.00  
7 กิจกรรมส่งเสริมการเข้ารว่มแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและ

มหกรรมวิชาการ 
 46,086.00  

8 กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  355,000.00  
9 กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล  2,000.00  
10 กิจกรรมพัฒนาศกัยภาพในการบรรเลงดนตรี  20,000.00  
11 กิจกรรมส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์(สอวน) 
 12,665.00  

12 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์  20,000.00  
13 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี)  22,750.00  
14 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านการการสือ่สารภาษาอังกฤษของนักเรียน  20,800.00  
15 กิจกรรมTO BE NUMBER ONE  3,000.00  

รวม 15 กิจกรรม 
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โครงการที่ 6 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 6 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 77,753.00 

1 กิจกรรม Chinese is all around(อยู่ในโครงการที่ 5)  7,153.00  
2 กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอา่น  8,250.00  
3 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนภาษาไทยชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
 22,350.00  

4 พัฒนาห้องสมุดสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์และส่งเสริมการอา่นแบบออนไลน์สู่ยุค
ดิจิทัล 

 20,000.00  

5 กิจกรรมพัฒนาห้องสมดุมีชีวิต  20,000.00  
รวม 5 กิจกรรม 

 

โครงการที่ 7 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 7 โรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ 441,011.00 

1 ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 1  29,100.00  
2 ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 2  59,800.00  
3 ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 3  83,400.00  
4 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับประกาศนียบัตร นกัเรียน ม.3, ม.6  77,690.00  
5 กิจกรรมค่ายพุทธธรรมนำชีวิต  55,295.00  
6 กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  30,000.00  
7 กิจกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม  2,000.00  
8 กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  1,000.00  
9 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำการศึกษา  18,401.00  
10 สอบธรรมศึกษาสนามหลวง  7,325.00  
11 ลูก ม.4 ลด ละ เลิก อบายมุข สร้างสุขสร้างสามัคคี  2,800.00  
12 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน  74,200.00  

รวม 12 กิจกรรม 
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โครงการที่ 8 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 8 ทัศนศึกษา 578,000.00 

1 กิจกรรมทัศนศึกษา  578,000.00 
รวม 1 กิจกรรม 

 

โครงการที่ 9 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 295,880.00 

1 การนิเทศการจดัการเรียนสอนแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่ง
การเรียนรูท้างวชิาชพีเพือ่ส่งเสริมความสามารถในการจดัการเรียนรู้เชิงรกุ 
(Active Learning) 

 2,060.00  

2 กิจกรรมศึกษาดูงาน  50,000.00  
3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดและประเมินผลสำหรับการจัดการเรียนรูเ้ชิง

รุก Active Learning 
 18,020.00  

4 กิจกรรมส่งเสริมงานวจิัยในชั้นเรียน  18,000.00  
5 ยกย่องเชิดชูเกียรติครู และบุคลากรทางการศึกษา  1,800.00  
6 เบ้ียเลี้ยงการไปราชการของข้าราชการครู/บุคลากรทางการศกึษา  180,000.00  
7 การพัฒนาครูเพื่อจัดทำสารสนเทศรายบุคคลโดยใช้ google site สำหรับ

ประเมินตามหลักเกณฑ์ PA 
 7,760.00  

8 การพัฒนานวัตกรรมสื่อการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริง ด้วยโปรแกรม 
Minecraft Education 

 18,240.00  

รวม 8 กิจกรรม 
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โครงการที่ 10 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 10 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 176,000.00 

1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองรายห้องเรียน Classroom meeting  21,000.00  
2 กิจกรรมระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน(การเย่ียมบ้านนักเรียน)  150,000.00  
3 กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง  5,000.00  

รวม 3 กิจกรรม 
 

โครงการที่ 11 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 11 สถานศึกษาสีขาว 8,300.00 

1 กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  8,300.00 
รวม 1 กิจกรรม 

 

โครงการที่ 12 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 12 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 147,790.00 

1 กิจกรรมสรา้งเสริมสมรรถนะทางกาย (กีฬาสี)  104,790.00  
2 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ  5,000.00  
3 กิจกรรมควบคุมเฝ้าระวังป้องกันโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ  19,000.00  
4 กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  19,000.00  

รวม 4 กิจกรรม 
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โครงการที่ 13 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 13 แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 245,000.00 

1 กิจกรรมการอนุรักษพ์ันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 

 10,000.00  

2 กิจกรรมศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศกึษา 

 210,300.00  

3 กิจกรรมธนาคารโรงเรียน ค.ส  4,700.00  
4 ปราชญ์ชาวบ้านสู่โคกหนองนาโมเดล  20,000.00  

รวม 4 กิจกรรม 
 

โครงการที่ 14 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 14 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบครบวงจร 6,819,503.74 

1 กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ  22,520.00  
2 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  9,810.00  
3 งานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียน  29,990.00  
4 จัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรบัการเรียนการสอนงานวชิาการ  468,982.00  
5 พัฒนางานวดัและประเมินผล  15,001.00  
6 พัฒนาโสตทัศนูปกรณ์เพือ่การศกึษา  443,200.00  
7 ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและเทคโนโลยี  4,000.00  
8 งานประชาสัมพันธโ์รงเรยีน  4,500.00  
9 กิจกรรมพัฒนางานสารสนเทศของโรงเรียน  3,000.00  
10 กิจกรรมจัดซื้อวสัดุกลุ่มบริหารงานทั่วไป  100,000.00  
11 จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรเ์พื่อการเรียนการสอน  1,224,000.00  
12 กิจกรรมซ่อมบำรุงครุภณัฑ์ทางการศึกษา  60,000.00  
13 กิจกรรมการจดัทำแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี  27,600.00  
14 กิจกรรมพัฒนางานควบคุมภายใน  2,000.00  
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ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
15 กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา  4,175.00  
16 กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานงบประมาณ  95,893.00  
17 จัดหาครุภณัฑ์เพื่อการเรยีนการสอนและการบริหารจดัการ  407,030.00  
18 จัดหาเครื่องปรับอากาศอาคารเรียน 50 ปี ราษฎร์รังสรรค ์  494,400.00  
19 ค่าสาธารณูปโภค  1,755,500.00  
20 ค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน  1,558,940.00  
21 กิจกรรมเสริมสรา้งความสัมพันธ์กับชุมชนเพื่อใหม้ีส่วนร่วมในการบริหาร  5,000.00  
22 พัฒนาระบบบริหารงานกลุ่มงานบุคลากร  20,000.00  
23 งานยานพาหนะ  51,582.74  
24 กิจกรรมปรับปรุงป้ายบุคลากร  12,380.00  

รวม 24 กิจกรรม 
 

โครงการที่ 15 

ลำดับ  โครงการ/กิจกรรม   งบประมาณ  
โครงการที่ 15 จ้างบุคลากรทางการศึกษา 3,442,200.00 

1 กิจกรรมจ้างบุคลากรทางการศึกษา  1,639,900.00  
2 จ้างบุคลากรรักษาความปลอดภัย  233,100.00  
3 กิจกรรมจ้างครูชาวต่างชาติ (ครูภาษาอังกฤษและภาษาจีน)  1,461,200.00  
4 กิจกรรมครูผูช้่วยสอนชาวต่างชาต ิ(AFS)  108,000.00  

รวม 4 กิจกรรม 
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โครงการที่ 1 
เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาตแิละการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 
 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์  อำเภอคลองขลุง   จังหวัดกำแพงเพชร 
ที่ ……………… วันที่ 30  เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
..............................................................................................................................................................................
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์       

 ด้วยข้าพเจ้า นายนพพล ยินดีสุข ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย หัวหน้างานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน กลุ่ม
งานบริหารทั่วไป ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2566 ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 

  ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างคนดีให้บ้านเมือง เพื่อความมั่นคงของสถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตรยิ์ 

และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. โครงการที่ 1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3. กิจกรรมที่  1. เสริมศักยภาพนักศึกษาวิชาทหาร 

          2. กิจกรรมวันสำคัญของชาติไทย 
          3. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
4. สภานักเรียน 

4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานกิจการนักเรียน 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา  

ด้าน  คุณลักษณะของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
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4.1 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับ กฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีงามของสงัคม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

3. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 

4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร นโยบายที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
จุดเน้นที่ 1 น้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ส่งเสริมนักเรียน ครู ผู้บริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติ ภูมิใจใน
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นภูมิใจในความเป็นไทยของท้องถิ่น 
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 11 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 

   
 ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกบั งาน / โครงการ 
   1. วัตถุประสงค์ของ งาน / โครงการ / กิจกรรม 

1.1 เพื่อให้นักเรียนยอมรับความคดิเห็น และวัฒนธรรมที่แตกตา่ง 
1.2 เพื่อสรา้งแกนนำสภานักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ 
1.3 เพื่อดำเนินงานตามนโยบายของคณะกรรมการสภานักเรียน  

- สวัสดิการผ้าอนามัย 
1.4 เพื่อจัดกิจกรรมการทำความสะอาดเขตพื้นทีภ่ายในโรงเรียน 
1.5 เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักการใช้สิทธิขั้นพื้นฐานของตนเอง โดยอยู่ภายใตก้ารปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.6 เพื่อให้นักศึกษาวชิาทหารมีระเบียบวินัย   มีความรับผิดชอบ มีความรักสามัคคีและมีอดุมการณ์ ความรัก
ชาติศาสน์ กษตัริย ์
1.7 เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารไดพ้ัฒนาบุคลิกภาพ   ลักษณะความเป็นผู้นำ  และกล้าแสดงออก 
1.8 เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารมีจติอาสา 
1.9 เพื่อให้นักศึกษาวิชาทหารได้แนวทางการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.10 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
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1.11 เพื่อให้ผู้เรียนมีความภูมืใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ส่งเสริมให้ตระหนัก เห็นคุณค่า และร่วมอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียม ประเพณี และ วัฒนธรรม  

2. การดำเนินงาน            เสร็จแล้ว         ยังไม่เสร็จ         ไม่ได้ดำเนินการ 
  3. ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 

 4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด)  
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
1. นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรคท์ุกคน  
2. นักเรียนเข้ารว่มกิจกรรมการเลือกตั้งประธาน
นักเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
3. นักเรียนรู้จักการใช้สิทธิขั้นพื้นฐานของตนเอง 
โดยอยู่ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปนประมุขได้อย่าง
ถูกต้อง ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
4. นักเรียนเป็นแกนนำสภานักเรียน 25 คนข้ึนไป 
5. ร้อยละของผลการดำเนินการตามนโยบายของ
คณะกรรมการสภานักเรยีน 
    - สวัสดิการผ้าอนามยั 
6. ร้อยละของผลการดำเนินกิจกรรมการทำความ
สะอาดเขตพื้นที่ มีความพึงพอใจร้อยละ 80 ขึ้นไป 
7. นักเรียนร้อยละ 80 มคีุณลักษณะอังพึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
8. นักเรียนร้อยละ 80 ความภูมืใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ตระหนัก เห็นคุณค่า ร่วมอนุรกัษ์
ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม 

1. นักเรียนเข้ารว่มกิจกรรมการเลือกตั้ง 
ประธานนักเรียน ร้อยละ 81.01 
2.บัตรดีในการเลือกตั้งประธานนักเรียน ร้อยละรอ้ย
ละ 95.47 
3. นักเรียนรู้จักการใช้สิทธิขั้นพื้นฐานขอตนเอง โดย
อยู่ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุขได้อย่างถูกต้อง รอ้ย
ละ 80.47 
4. นักเรียนเป็นแกนนำสภานักเรียน 25 คน 
5. นักเรียนความพึงพอใจในการเข้ารว่มกิจกรรมไหว้
ครู ร้อยละ 80.80 
6. นักเรียนได้รับสวัสดิการผ้าอนามัย ตามนโยบาย
ของคณะกรรมการสภานักเรียน มีความพึงพอใจ
ร้อยละ 90.40 
7. ร้อยละของผลการดำเนินกิจกรรมการทำความ
สะอาดเขตพื้นที่ มีความพึงพอใจร้อยละ 80.08 
8. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคมกตัญญูกตเวทีต่อผู้มพีระคุณ 
ตระหนัก เห็นความสำคญั  คุณคา่ รัก ศรัทธา ชืน่ชม
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
9. นักศึกษาวิชาทหาร รอ้ยละ 100 มีความ
รับผิดชอบ มีความรักสามัคคีและมีอุดมการณ์ 
ความรกัชาติ ศาสน์ กษตัริย์ 
10. นักศึกษาวิชาทหาร ร้อยละ 95 ได้พัฒนา
บุคลิกภาพ ลกัษณะความเป็นผู้นำ และกล้า
แสดงออก 
11. นักศึกษาวิชาทหาร ร้อยละ 100 มีจิตอาสา 
12. นักศึกษาวิชาทหาร ร้อยละ 90 ได้แนวทางการ
ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความงดงามในความเป็นเอกลักษณ์ไทย ในการสบื
สานร่วมอนรุักษ์ประเพณี วัฒนธรรม  
9. ผู้เรียนร้อยละ 80ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย อันจะเป็นการสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณีอนัดี
งามของไทยไว้สืบไป และมีภูมิคุ้มกัน สำหรับใช้ใน
การดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
10. นักศึกษาวิชาทหาร มีความรับผิดชอบ มีความรัก
สามัคคีและมีอุดมการณ ์ความรกัชาติ ศาสน์ กษตัริย์ 
คิดเป็นร้อยละ 100 
11. นักศึกษาวิชาทหารได้พัฒนาบุคลิกภาพ ลกัษณะ
ความเป็นผู้นำ และกล้าแสดงออก คดิเป็นร้อยละ 95 
12. นักศึกษาวิชาทหารมจีิตอาสา แสดงตนเป็นผู้มีจิต
อาสารอ้ยละ 100 

1. 13. นักศึกษาวิชาทหารได้แนวทางการ
ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง คดิเป็นร้อยละ 95 

 
 5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  80,280 บาท  จ่ายจริง 42,695  บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ……-…… บาท   จ่ายจริง ......-.......บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัต ิ ……-…… บาท   จ่ายจริง ......-.......บาท 
         รวมทั้งสิ้น           ไดร้ับอนุมัติ       80,280 บาท   จ่ายจริง 42,695  บาท 
 
 ส่วนที่ 3  ผลการดำเนนิการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรมส่งเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน ประจำปี
การศึกษา 2566 ทางหัวหน้างานส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียนได้มีการประชุมเพื่อวางแผนการดำเนิน
กิจกรรมการเลือกตั้งร่วมกับคณะกรรมการสภานักเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีม 
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การทำงานตามแบบแผนที่กำหนดขึ้นและการแก้ปัญหาให้มีประสิทธิภาพมากที่สุด นอกจากนี้ยังการส่งเสริมให้
นักเรียนยอมรับความคิดเห็น และวัฒนธรรมที่แตกต่างผ่านกระบวนการการเลือกตั้ง เช่น การปราศรัยหาเสียง การ
พูดคุยถึงปัญหาที่เกิดขึ้นจากการทำงาน และนอกจากนี้ยังทำให้ผู้เรียนได้เข้าใจ และตระหนักถึงการใช้สิทธิขั้น
พื้นฐานของตนเอง โดยอยู่ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
2.  วิธีการพัฒนา   
2.1 ประชุมวางแผนในการจดักิจกรรม  
2.2 มอบหมายงาน  
2.3 ตดิต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
2.4 ประชุมสภานักเรียนเพื่อดำเนินการเลือกตั้งสภานักเรียนชุดใหม่  
2.5 ดำเนินงานตามแผน  
2.6 สรุปและประเมินผลการจดักิจกรรม 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการเลอืกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน ประจำปีการศึกษา 2566  มี
ความพร้อมในการดำเนินงานตามกิจกรรม - ครแูละนักเรียน ในโรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์ให้ความร่วมมือ
ในการจัดกิจกรรมเป็นอย่าง 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสภานักเรียน โดยการจัดทำสวัสดิการผา้อนามัย เป็นการดำเนินการตามนโยบาย
การหาเสียงของคณะกรรมการสภานักเรียน ซึ่งเป็นการส่งเสริมให้คณะกรรมการสภานักเรียนได้เห็นว่าทุกนโยบาย
จะต้องถูกนำมาปฏิบัติเพือ่คงความน่าเชื่อถือของการทำงานของคณะกรรมการสภานักเรียน และยงัทำให้กับ
นักเรียนที่มีนโยบายที่พฒันาโรงเรียน มีความสนใจเป็นคณะกรรมการสภานักเรียนเพื่อเป็นแกนนำนักเรียน ในส่วน
ของกิจกรรมสภานักเรียนได้มีการจัดกจิกรรมการทำความสะอาดเขตพื้นที่ภายในโรงเรียนซ่ึงเป็นการชว่ยส่งเสริม
ความรับผิดชอบให้กับนักเรียน โดยแบ่งตามคณะสี นอกจากนี้การทำความสะอาดเขตพื้นที่ยังส่งเสริมการรักษา
วินัย การสรา้งระเบียบวินัย การรักษาความสะอาด การมีจติสาธารณะ ใหก้ับนักเรียน 

กิจกรรมที่ 3 นักศึกษาวชิาทหารพัฒนาตนเองไปตามวตัถุประสงค์ 
กิจกรรมที่ 4 สถานศึกษามีการพัฒนารูปแบบการจัดกจิกรรมวันสำคัญฯ ปรับตามสถาณการณ์การแพร่

ระบาดของไวรัสโคโรน่า โควิด - 19 และสอดคล้องกับการทำงานของแต่ละฝ่าย ทำให้การดำเนินกจิกรรมบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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จุดอ่อน 
กิจกรรมที่ 1 ระยะเวลา ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2566  นอกจากนี้การดำเนินกิจกรรมมีกิจกรรมบางอย่างถูกจัดขึ้นโดยคณะกรรมการสภา
นักเรียนไม่ทราบล่วงหน้า ทำให้กำหนดการที่ว่างไว้ไม่เป็นไปตามที่กำหนด 

กิจกรรมที่ 2 เนื่องจากกิจกรรมสภานักเรียนไม่ถูกระบุในกิจกรรมในโครงการหลัก จึงต้องเขียนกิจกรรม
ขึ้นมาใหม่จึงทำให้กิจกรรมถูกดำเนินการช้า 

กิจกรรมที่ 3 เวลาในการพัฒนาตนเองของ นักศึกษาวิชาทหารมีจำกัด เพียง 50 นาที ต่อสัปดาห์ซึ่งน้อย
มาก   

กิจกรรมที่ 4 สถานการณ์โควิด ๑๙ ที่ยังไม่มีจุดสิ้นสุด ทำให้เกิดการเรียนการเรียนการสอนออนไลน์ ซึ่งทำ
ให้การจัดกิจกรรมได้ไม่เต็มที่ จึงอาจเกิดการจัดกิจกรรมได้บางกิจกรรมเท่านั้น 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

วางแผนกำหนดปฏิทินกับงานวิชาการให้มีความเหมาะสม และส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้ศึกษาดูงาน

โรงเรียนตัวอย่าง เพื่อพัฒนารูปแบบของโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้นนอกจากนี้วาง

แผนการดำเนินการในเรื่องของสถานที่ในการจัดกิจกรรมให้มีความเหมาะสมเพื่อรองรับนักเรียนในการดำเนิน

กิจกรรม และต้องกำหนดปฏิทินกับงานวิชาการให้เหมาะสมและประชุมกับคณะครูเพื่อที่จะกำหนดกิจกรรมและ

แจ้งให้กับคณะครูที่มีความประสงค์ดำเนินกิจกรรมอื่น ๆ รวมด้วย 

จากผลการดำเนินงาน  พบว่า  นักศึกษาวิชาทหารมีความรับผิดชอบ มีความรักสามัคคีและมีอุดมการณ์ 

ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ได้พัฒนาบุคลิกภาพ ลักษณะความเป็นผู้นำ และกล้าแสดงออกมีจิตอาสา ได้แนวทาง

การดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงคณะผู้ดำเนินกิจกรรมได้ประชุม วางแผน ในการจัดกิจกรรม

วันสำคัญฯ โดยนำปัญหาเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านเวลามาวางแผนให้สอดคล้องกับเวลา 
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โครงการที่ 2 
สถานศึกษาปลอดภัย 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที…่30........ เดือน..กันยายน....................พ.ศ...2566......... 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม..............สถานศึกษาปลอดภัย.....................................       
....................................................................................................................................................................... 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      
  ด้วยข้าพเจา้.........นายดำรงศักดิ์  เพชรรัตน์..................ตำแหน่ง..............ครู...............กลุ่มบริหารงาน/ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กลุ่มงาน...........บริหารงานทั่วไป........................................ผูร้ับผิดชอบดำเนินงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม.........สถานศึกษาปลอดภัย.....................................................................  ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ..............2566.............................ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. กลยุทธิ์ที ่ 2  สถานศึกษาปลอดภัยในวิถีชีวิตใหม ่
2. โครงการที่  2 สถานศึกษาปลอดภัย. 
3. กิจกรรมที ่ 1. กิจกรรมขับข่ีปลอดภัยในสถานศึกษา 

2. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
3. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
4. กิจกรรมปรับปรุงโรงจอดรถ 
5. กิจกรรมปรับปรุงสำนกังานกลุ่มบริหารงานทั่วไป 
6. กิจกรรมปรับปรุงภูมทิัศหน้าสถานศึกษา 
7. กิจกรรมจัดหาและซ่อมบำรุงวัสด ุ- ครุภัณฑ์งานอาคารสถานที ่
8. กิจกรรมบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า ประปา เครื่องปรับอากาศ) 
9. กิจกรรมรื้อถอนอาคาร 2  

4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งาน…บริหารงานทัว่ไป……… 
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5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   
ด้าน  คุณลักษณะของผู้เรียน  

   มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
     ตัวชีว้ัดที่ข้อ  1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
                 2.4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

ด้าน  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

               ตัวชี้วดัที ่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 

นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 1 สถานศึกษาปลอดภัย 
จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยใหก้ับนักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและสถานศึกษาจากภัย 4 ดา้น ไดแ้ก่ ภัยจากความรุนแรง ภัยจากอุบัติเหตุ (อุบัติภยั) 
ภัยจากการละเมิดสิทธิ์และภัยที่เกิดจากโรคภัยทางร่างกายและจิตใจทุกรปูแบบ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่……30…………เดือน……กันยายน…………………….พ.ศ...2566.................. 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 
    1 เพื่อให้นักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรูค้วามเข้าใจการรักษาความปลอดภัย ใน
โรงเรียน  ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภยัจากอุบัติเหตุ ความปลอดภัยในการใชร้ถใช้ถนนและนำความรู้
ไปใช้ให้เกิด ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 

2 เพื่อซ่อมแซม และปรับปรุง ให้อาคารสถานที ่อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวก
ของโรงเรียน และบริเวณโรงเรียน สะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อการจดัการเรียนรู ้การปฏิบัติงานของ
บุคลากรในโรงเรียน 

3 เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดระเบียบการจอดรถยนต์ให้เป็นระเบียบ 
เรียบร้อยสวยงาม 

4 เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมห้องทำงานของฝ่าบบริหารทัว่ไปที่ทรุดโทรมเป็นอันตรายต่อสุขภาพไม่เป็น
ระเบียบเรียบร้อยให้ใช้งานได้ตามปกติและเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม สะดวกต่อการให้บริการ 
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  2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว            ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ดำเนินการ 
       
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  …………1 ตุลาคม……2565………………. 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ …………30 กันยายน………2566………. 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  …………1 ตุลาคม……2565………………. 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ …………30 กันยายน………2566…………. 
 
4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
1.  … . นักเรียนทกุคนทีม่ีอายุ 15 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป
และนำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียน ได้รับความรู้
เกี่ยวกับในการใช้รถใช้ถนนและการอบรมทำ
ใบอนุญาตขับขี่ ร้อยละ 60 
2. นักเรียนทุกคนตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ตนเอง
และมีความรับผิดชอบถึงความปลอดภัยในการใชร้ถ
ใช้ถนนและสามารถนำความรู้ไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์
ต่อชุมชนเกี่ยวกับเรื่องการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกตอ้ง
เพื่อเป็นการลดอุบัติเหตุ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนคลองข
ลุงราษฎรร์ังสรรค์ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินโครงการ   
4  ครู บุคลากรทางการศึกษา  และตัวแทนนักเรยีน
โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ จำนวน 120 คน 
มีความรูค้วามเข้าใจ การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
5. คร ูบุคลากรทางการศกึษา นักเรียน จำนวน 120 
คน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 
6.   อาคาร 2 ถูกรื้อถอน ร้อยละ 100 

  1. นกัเรียนทุกคนที่มีอายุ 15 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปและนำ
รถจักรยานยนต์มาโรงเรยีน ได้รับความรู้เกี่ยวกับใน
การใช้รถใช้ถนนและการอบรมทำใบอนุญาตขับขี่ 
จำนวน 100 คน 
2. นักเรียนทุกคนมีความตระหนักถึงบทบาทหน้าที่
ตนเองและมีความรับผิดชอบถึงความปลอดภัยในการ
ใช้รถใช้ถนนและสามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อชุมชนเกี่ยวกับเรื่องการใชร้ถใช้ถนนอย่าง
ถูกต้องเพื่อเป็นการลดอบุัติเหตุ 
3. สรา้งที่จอดรถครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4. ครู บุคลากรทางการศึกษา  และตัวแทนนักเรยีน
โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ จำนวน 120 คน 
ได้รับความรู้ความเข้าใจ การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
5. คร ูบุคลากรทางการศกึษา นักเรียน จำนวน 120 
คน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน 
6.  อาคาร 2 ถูกรื้อถอน ร้อยละ 100 
7.  อาคาร 2 รื้อถอนถูกต้องตามระเบียบพัสดุ รอ้ยละ 
100 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
7. อาคาร 2 รื้อถอนถูกต้องตามระเบียบพัสดุ ร้อยละ 
100 

 

5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  9,778,528.55 บาท   จ่ายจริง       729,958.55 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ       9,778,528.55  บาท  จ่ายจริง      729,958.55 บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

1.กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย ผลการดำเนินงาน  พบว่า นักเรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับในการใชร้ถใช้ถนนและ
การอบรมทำใบอนุญาตขบัข่ี จำนวน 100 คน และมีความตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ตนเองและมีความรับผิดชอบ
ถึงความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนและสามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนเกี่ยวกับเรื่องการใช้รถใช้
ถนนอย่างถูกต้องเพื่อเป็นการลดอุบัติเหตุ และสามารถดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีให้บรรลุตาม
เป้าหมายและตัวชี้วัดโดยใช้วงจรบริหารงานคุณภาพ PDCA ในการดำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม มรีะดับคุณภาพดี
เลิศตามค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของโรงเรยีนที่กำหนด 

2.กิจกรรมปรับปรุงโรงจอดรถ ผลการดำเนินงาน  พบวา่ ใช้เงินนอกงบประมาณในการก่อสร้างที่จอดรถ
ครูและบุคลาการทางการศึกษา ซึ่งผลตอบรับเป็นที่พึงพอใจต่อครูและบุคลาการทางการศึกษา 

3.ส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา ผลการดำเนินงาน  พบว่า ครู บุคลากรทางการศึกษา  และ
ตัวแทนนักเรียน จำนวน 120 คน มีความรูค้วามเข้าใจ การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครอง ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน  

4. กิจกรรมปรับปรุงสำนกังานกลุ่มบริหารงานทั่วไป ผลการดำเนินงานพบว่าดำเนินการไม่แล้วเสรจ็
เน่ืองจากงบประมาณและเวลาไม่เพียงพอรวมถึงช่างทีมีฝีมือไม่เพียงพอตอ่ปริมาณงาน 

5.กิจกรรมรื้อถอนอาคาร 2 มีการจดัการรือ้ถอนอาคาร 2 ถูกต้องตามระเบียบพัสดุ 
 
2.  วิธีการพัฒนา   

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานกจิกรรมทุกกิจกรรม 
  2. ดำเนินกิจกรรมตามทีก่ำหนด 
  3. มีการกำกับติดตามการดำเนินงานเป็น 3 ระยะ ได้แก่  ก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ และหลัง
ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการดำเนินงานเสนอผุ้บังคับบัญชา 
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  4. คณะกรรมการประชุมเพื่อสรุปวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการดำเนินงานร่วมกัน เพื่อนำไปปรับปรุง
การดำเนินงานในปีต่อไป 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   

จุดแข็ง 
-การรื้อถอนเป็นไปตามระยะเวลา 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ความรว่มมือในการดำเนินงานเป็นอย่างดี  
- กิจกรรมที่ไดด้ำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.256 บรรลุเป้าหมายทุกกจิกรรม 

จุดอ่อน 
-การจัดกิจกรรมแต่ละครั้งจำกดัจำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม ทำให้นักเรียนบางส่วนไม่ได้รับความรูจ้าก

การทำกิจกรรมตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ 
-การติดตามควบคุมการดำเนินงานล่าช้า ทำให้ผู้ที่รอใช้งานได้รับผลกระทบ ต้องจอดรถริมถนน ตากแดด

และฝน 
-ครู บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียนไดร้ับความรู ้การปกป้องคุ้มครองจำนวน 120 คน และที่เหลือ

ไม่ได้รับความรู้ ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนไม่ทั่วถึง 
-งบประมาณ และเวลา 

 -มีผลกระทบต่อสิ่งปลูกสร้างใกล้เคียง 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

-ควรเพิ่มจำนวนครั้งในการจดัอบรมให้นักเรียนไดร้ับความรู้มีสว่นรว่มกับกจิกรรมให้มากขึ้น เพื่อให้
กิจกรรมบรรลตุามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ 

-มีการควบคุมและดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง  
-จัดกจิกรรมให้กับคร ู บคุลากรทางการศึกษา นกัเรียนอีกครั้งต่อไป    

  -จัดสรรงบประมาณไว้สำหรับกิจกรรมให้เพียงพอและควบคุมติดตามการดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง  
-ผลกระทบต่อสิ่งปลูกสรา้งใกล้เคียง ตอ่ผู้รับเหมาปรับปรุงซ่อมแซม    
-ควรดำเนินการวางแผนในการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมทั้งเวลา สถานที ่และงบประมาณ 
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โครงการที่ 3 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสตูรและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษที่ 21 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่30 เดือน กันยายน พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน       
....................................................................................................................................................................... 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      
  ด้วยข้าพเจา้ นางจฑุาลักษณ์  ขุนภักดี  ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะครชูำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงาน/ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กลุ่มงาน วิชาการ ผูร้ับผิดชอบดำเนินงาน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน          
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี ้
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
1. กลยุทธิ์ที ่3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. โครงการที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรม 

กิจกรรมที่ 1. กจิกรรมการพัฒนาผลการประเมินระดับนานาชาติ (PISA) 
กิจกรรมที่ 2. กจิกรรมพฒันาการคดิคำนวณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
กิจกรรมที่ 3. กจิกรรมสง่เสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
กิจกรรมที่ 4. กจิกรรมการทดสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษ 

  กิจกรรมที่ 5. กจิกรรมพฒันานักเรียนให้มีทักษะอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี 
กิจกรรมที่ 6. กจิกรรมเปิดโลกวิชาการ 
กิจกรรมที่ 7. กจิกรรมพฒันาสำนักงานภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 8. พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 9. พัฒนาสำนักงานกลุ่มสาระวิทยาศาสตร ์
กิจกรรมที่ 10. กจิกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสาระเทคโนโลยี 
กิจกรรมที่ 11. กจิกรรมพัฒนาสำนักงานสาระเทคโนโลยี 
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กิจกรรมที่ 12. กจิกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
กิจกรรมที่ 13. กจิกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                  ภาษาตา่งประเทศ 
กิจกรรมที่ 14. พัฒนาศกัยภาพทางดา้นทัศนศิลป์ และนาฏศิลป์ 
กิจกรรมที่ 15. กจิกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนคณติศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 16. กจิกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ 

       วัฒนธรรม 
กิจกรรมที่ 17. กจิกรรมพัฒนาการเรียนการสอนการงานอาชพี 
กิจกรรมที่ 18. กจิกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
 

4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งาน นางจุฑาลักษณ ์ ขุนภักด ี
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มาตรฐานที่ 1  
ตัวชี้วดัที ่1.1 ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน 

ตัวชี้วดัที ่1.2 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณ 
     ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  มาตรฐานที่ 2   

ตัวชี้วดัที ่ 2.3 ดำเนินการพัฒนาวชิาการที่เน้นคณุภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วดัที ่2.5 จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
ตัวชี้วดัที ่2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้           

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มาตรฐานที่ 3  
ตัวชี้วดัที ่3.1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

 
6. งาน / โครงการ/กิจกรรมน้ีสนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 

นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศกึษา 
จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 2,4 และ 5 
จุดเน้นที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถและยกระดับศักยภาพในการแข่งขันทางการศกึษาให้สูงข้ึน 
จุดเน้นที่ 4 พัฒนาผู้เรียนตามแนวพหุปัญญา ศึกษาความถนัดและศักยภาพของนักเรียน จัดการศกึษา เพื่อ 

อาชีพและการทำงาน เพือ่เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชื่อมโยงทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการ

ของประเทศ 
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      จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริมศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดา้นสมรรณะและทักษะ   

ของนักเรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสรมิการเรียนรูท้ี่เหมาะสมเป็นรายบุคคล (Personal  

Learning) 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30 เดือน กนัยายน พ.ศ. 2566 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1.1 เพื ่อให้นักเรียนมีความรู ้และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู ้ในกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพิ่มขึ้น 

1.2 เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในดา้นการรู้เรือ่งการอา่น การรู้เรื่องคณิตศาสตร์ การรู้เรื่องวิทยาศาสตร ์
1.3 เพื่อพัฒนาทักษะการคิดคำนวณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 
1.4 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทกุกลุ่มสาระการเรียนรูใ้ห้สูงข้ึน 
1.5 เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชงิรุก Active Learning ผา่น 
     กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน 
1.6 เพื่อสอบถามความพงึพอใจของนักเรียนในการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1.7 เพื่อจัดแสดงเผยแพร่ผลงานทางการศึกษาของครูและนักเรียนเมื่อสิ้นปีการศึกษา  
1.8 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ ฝึกทักษะทางวิชาการ จากประสบการณ์จริง 
1.9 เพื่อสรา้งโอกาสให้สถาบันการศึกษา ชุมชน ท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาและพัฒนา

โรงเรียน  
1.10 เพื่อประกาศความสำเร็จในการจดัการศึกษาและพัฒนาโรงเรียนของโรงเรียนสู่สาธารณชน 
1.11 เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพในการทำงานทุกกลุม่สาระ 

  2. การดำเนินงาน            เสร็จแล้ว             ยังไม่เสร็จ               ไม่ไดด้ำเนินการ 
      ( กรณียังไม่ไดด้ำเนินการ  ให้ไปกรอกข้อมูล ตอนที่ 3 ได้เลย ) 
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
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4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
เป้าหมายที่ระบุไว้ในโครงการกิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 

1. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เพิ่มขึ้น มีความสามารถในด้านการรู้เรื่องการอา่น 
การรู้เรื่องคณิตศาสตร์ การรู้เรื่องวิทยาศาสตร ์

1. ร้อยละ 82 ของนักเรยีนมีความรู้และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพิ่มขึ้นและมี
ความสามารถในดา้นการรู้เรื่องการอ่าน การรู้เรื่อง
คณิตศาสตร์ การรู้เรื่องวทิยาศาสตร์ 

2. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 – 6 เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาการคดิคำนวณ 

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 – 6 เข้าร่วมกจิกรรมพฒันาการคดิคำนวณ 

3. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และทักษะการคิด
คำนวณในรายวิชาคณติศาสตร์สูงข้ึน 

3. ร้อยละ 68.07 ของนักเรียนมีความรู้และทกัษะการ
คิดคำนวณในรายวิชาคณิตศาสตร์สูงข้ึน 

4. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 
6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนในรายวิชาคณติศาสตร์
ตั้งแต่ ระดับ 2.0 ขึ้นไป 

4. ร้อยละ 45.97ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 – 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา
คณิตศาสตรต์ั้งแต่ ระดับ 2.0 ขึ้นไป 

5. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรูด้้วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เชิงรกุ Active Learning ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน ร้อยละ 100 

5. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรูด้้วยรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เชิงรกุ Active Learning ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน ร้อยละ 100 

6. นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ได้รบั
การจดัการเรียนรู้เชิงรุก  Active Learning ร้อยละ 
100 

6. นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ได้รบัการ
จัดการเรียนรู้เชิงรกุ  Active Learning รอ้ยละ 100 

7. นักเรียนมีระดับความรู้ความสามารถด้าน

ภาษาอังกฤษ ระดับดี รอ้ยละ 70 

7. นักเรียนมีระดับความรู้ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ ระดับดี รอ้ยละ 75.23 

8. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อกิจกรรม

ทดสอบวัดระดับความรูค้วามสามารถดา้น

ภาษาอังกฤษ 

8. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อกิจกรรม
ทดสอบวัดระดับความรูค้วามสามารถดา้น
ภาษาอังกฤษ รอ้ยละ 95 

9. ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

สุขศึกษาและพลศึกษา ตัง้แต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

9. นักเรียนร้อยละ 85 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษาตัง้แต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ในโครงการกิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
10. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องาน

อาชีพ 

10. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 

11. นักเรียน มีความพึงพอใจในการเข้ารว่มกิจกรรม ไม่ได้ดำเนินการ 

12. คร ูมีความพึงพอใจในการนำเสนอผลงานทาง

วิชาการของครูและ นักเรียน 

ไม่ได้ดำเนินการ 

13. ร้อยละ 80 ของครูมวีัสดุอุปกรณใ์ช้อย่าง

พอเพียง 

ร้อยละ 80 ของครูมีวัสดอุุปกรณ์ใช้อย่างพอเพียง 

14. ร้อยละของอุปกรณแ์ละสารเคมี 14. มีอุปกรณ์และสารเคมีร้อยละ 82 
15. ร้อยละนักเรียน มคีวามพึงพอใจตอ่การจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์ 

15. ร้อยละนักเรียน มคีวามพึงพอใจตอ่การจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 90 

16. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ วัสดุ อุปกรณ ์สำหรบัการ
เรียนวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสม      

16. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ วัสดุ อุปกรณ ์สำหรบัการ
เรียนวิชาเทคโนโลยีที่เหมาะสม      

17. นักเรียนมีผสมสัมฤทธิ์ในสาระเทคโนโลยตีั้งแต่
ระดับ 2.5 ขึ้นไป  

17. นักเรียนร้อยละ 75.45 มีผลสัมฤทธิ์ในสาระ
เทคโนโลยีตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

18. ครูสาระเทคโนโลยีมอีุปกรณ์เพียงพอสำหรับการ
จัดการเรียนการสอน 

18. ครูสาระเทคโนโลยีมอีุปกรณ์เพียงพอ 
(ร้อยละ 100)สำหรับการจัดการเรียนการสอน 

19.ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

19.ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

20.ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกคนมี
สื่อ วัสด ุอุปกรณ์เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

20.ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกคน
(ร้อยละ 100 ) มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์เพียงพอต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

21. ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรูร้ายวิชาคณติศาสตร์ผา่นเกณฑ์ 

ร้อยละ 70.13 ของนักเรียนมีความรู้และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรูร้ายวิชาคณติศาสตร์ผา่นเกณฑ์ 

22. นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานจากการเข้ารว่ม
กิจกรรมดา้นทัศนศิลป์ และนาฏศิลป์ร้อยละ 90 
23. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ทางทัศนศิลป ์
และนาฏศิลป์ ร้อยละ 90  

22. นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานจากการเข้ารว่มกิจกรรม
ด้านทัศนศิลป์ และนาฏศิลป์ร้อยละ 96.68 
23. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ทางทัศนศิลป ์
และนาฏศิลป์ ร้อยละ 96.68  
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เป้าหมายที่ระบุไว้ในโครงการกิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
24. นักเรียนเห็นคุณค่าทางทัศนศิลป์  และนาฏศลิป์
ร้อยละ 90 
25. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดตี่อการเรียนทัศนศิลป์ และ
นาฏศิลป์ร้อยละ 90   

24. นักเรียนเห็นคุณค่าทางทัศนศิลป์  และนาฏศลิป์
ร้อยละ 95.64 
25. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดตี่อการเรียนทัศนศิลป์ และ
นาฏศิลป์ร้อยละ 94.61  

26. ร้อยละของสื่อการเรยีนการสอนสาระสังคม
ศึกษา วัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการพัฒนาการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

27. มีสื่อการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อ
การพัฒนาการเรียนรู้ใหก้ับนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 

27. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องาน
อาชีพ 

นักเรียนร้อยละ 87.41 มทีักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชพี 

28. ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการใช้
หนังสือเรียน 

ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการใช้
หนังสือเรียน 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
   5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ   1,949,173 บาท    จ่ายจริง        1,899,918 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ.    1,949,173 บาท    จ่ายจริง        1,899,918 บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงาน  พบว่า การดำเนินงานตามโครงการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของแต่ละกิจกรรม 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ทัง้นี้ เน่ืองจากครูทกุคนมกีารจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ออกแบบการจัดการเรียนรู้ทีพ่ัฒนาทักษะด้านต่างๆอย่างหลากหลาย มีสื่อ วัสดุอุปกรณ ์และสารเคมี 
สำหรับการจัดการเรียนรูอ้ย่างเพียงพอ ทำให้ผู้เรยีนมีความพึงพอใจอยูใ่นระดับมาก 
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2.  วิธีการพัฒนา   
ขั้นวางแผนงาน (Plan) 
2.1 ประชุมคณะกรรมการจัดโครงการ และผู้ที่เกี่ยวขอ้งทุกฝ่ายเพื่อหาแนวทางในการจดัโครงการ  และวางแผน

การดำเนินงานรวมทั้งแตง่ตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2.2 เขียนโครงการและนำเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 
ขั้นดำเนินการ (Do)  
2.3 จัดกิจกรรมตามโครงการ มีกิจกรรม 18 กจิกรรม 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
2.4 ติดตาม ประเมินผล กิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
2.5 สรุปรายงานโครงการ 
2.6 นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 
  ครูทุกคนมีการจดัการเรยีนรู้เชิงรุก (Active Learning) ออกแบบการจัดการเรียนรูท้ี่พัฒนาทกัษะด้าน
ต่างๆอยา่งหลากหลาย มสีื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมเพียงพอ 
จุดอ่อน 

1. บางกิจกรรมใช้เวลาดำเนินการค่อนข้างนาน ส่งผลกระทบต่อเวลาเรียน 
2. เงินงบประมาณในการจดัซื้อหนังสือเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นไม่เพียงพอ 

  
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

 1. วางแผนจดักิจกรรมในช่วงวันหยุด เช่น เสาร์ อาทิตย ์ 
2. ใช้งบประมาณที่เหลือจากระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และเลือกหนังสือที่ราคาไม่สูงมาก 
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โครงการที่ 4 
พัฒนาทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่30 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
....................................................................................................................................................................... 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

            ดว้ยข้าพเจ้า นางกนกพร มุงเมือง ตำแหน่ง ครู  กลุ่มบริหารงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กลุ่มงาน 
บริหารงานวิชาการ ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน งาน/ โครงการ/กจิกรรม พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566  ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี ้
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
1. กลยุทธิท์ี่ 3   พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทกัษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. โครงการที่ 4 พัฒนาศกัยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 
3. กิจกรรมที่   

1 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางภาษา (Language Camp 2023) ม.5  

2 กิจกรรมค่ายส่งเสริมกระบวนการคิด ม.1-5 แผนการเรียนวทิย์-คณติ (วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์เทคโนโลยี) 

3 ค่ายพัฒนาทกัษะอาชพีและการทำงาน ม.1-5 (สังคมศึกษา การงานอาชพี แนะแน ศิลปะ 
ดนตร ีกีฬา) ห้องทั่วไป 

4 กิจกรรมค่ายบูรณาการวทิยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมนักเรียนใน
โครงการห้องเรียนพิเศษ (E-SMART) 

5 กิจกรรมค่ายบูรณาการหอ้งเรียนพิเศษ E-SMART 

6 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (E-SMART English Camp 2023) 
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7 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ คดิสรา้งสรรค ์และการ
สร้างนวตักรรม 

8 กิจกรรมเสริมสรา้งทักษะชีวิต และการเสริมพลังภายในตนเองด้วยกระบวนการเชิงบวก 
และด้วยกระบวนการ Active Learning สำหรับนักเรียน ชั้น ม.1 ม.4 

9 ปรับปรุงห้องศูนย์ภาษาต่างประเทศ 

10 อบรมทักษะโค้ดดิ้งเพื่อสง่เสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สำหรับห้องเรียน SMT 

 
4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งาน กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกนัคุณภาพการศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

(2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

(3) มีความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

(3) การยอมรับที่จะอยูร่ว่มกันบนความตากตา่งและหลากหลาย 
(4) สุขภาวะทางรา่งกายและจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
3.2  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มีคุณธรรม 

จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี พระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข เห็นคุณค่าประวัติศาสตร์ และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม ค่านิยมไทย รวมถึงเป็ น
พลเมืองที่เข้มแข็ง รู้สิทธิ และหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 
เพื่อให้เป็นพื้นฐานของสังคมไทย และเป็น “ซอฟต์พาวเวอร์” ในการสื่อสารภาพลักษณ์ของประเทศไทย และ
นำเสนอความเป็นไทยสู่สากล 

3.3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เต็ม
ตามศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล เหมาะสมตามช่วงวัย นำไปสู่การมีงานทำมีอาชีพ และส่งเสริมความเป็นเลิศ 
ของผู้มีความสามารถพิเศษอย่างเต็มศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
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3.4 ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะของผู้เรียน ตามหลักสตูร แกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และตามแนวคิดพหุปัญญา ดว้ยการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) พัฒนาระบบการวดัและประเมินผลการศึกษา รวมทั้งส่งเสริม การวดัและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวธิีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น ตาม
สภาพจริง ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) ที่เชื่อมโยงสู่การทำงานในอนาคต  

  
6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบายที่ 1 สถานศึกษาปลอดภัย 

จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมภาคีเครือข่ายความร่วมมอืในการจดัสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจดัการศึกษาที่ 
ประสิทธิภาพ การสร้างความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่/โรคอุบัติซ้ำ ตามบริบทของพื้นที่ 
นโยบายที่ 2 ดา้นโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ำทางการศกึษา  

จุดเน้นที่ 1 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน และลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศกึษา 
นโยบายที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  จุดเน้นที่ 1 น้อมนำศาสตร์พระราชาสูก่ารพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ส่งเสริมให้นักเรียน   
ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศกึษาเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติ ภูมใิจใน
ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่นภูมิใจในความเป็นไทยของท้องถิ่น 

จุดเน้นที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถและยกระดับศักยภาพในการแข่งขันทางการศกึษาให้สูงข้ึน 
จุดเน้นที่ 3 จดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความฉลาดรู้ มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตามทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ด้วยการปฏิบัติจริง (Active Learning) 
จุดเน้นที่ 4 พัฒนาผู้เรียนตามแนวพหุปัญญา ศึกษาความถนัดและศักยภาพของนักเรียนจัดการศกึษา  

เพื่ออาชีพและการทำงาน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชื่อมโยงทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประเทศ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30 เดือน กนัยายน พ.ศ. 2566 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
 1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

1.1 เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการเรียนรูจ้ากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหา
เป็น 
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  1.2 เพื่อส่งเสริมผู้เรียนมคีวามรอบรู้จากแหล่งการเรียนรู้และแหล่งวิทยาการภายนอกประเภทต่างๆ 
 1.3 เพื่อให้นักเรียนใหม่ได้รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา กฎระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนการปฏิบัติ
ตัวของนักเรียน 

1.4 เพื่อปลูกฝังทัศนคตแิก่นักเรียนใหม่ให้มีความรู้สึกที่ดตี่อโรงเรียน และเพื่อนนักเรียน 
1.5 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์  โดยการนำสารเคมีประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวัน

และนำไปสู่การสร้างอาชพีได้ 
1.6  เพื่อให้นักเรียนห้องเรียน SMT มีการพัฒนาศักยภาพในด้านวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี 

และภาษาอังกฤษ   
1.7  นักเรียนห้องเรียน SMT มีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมฯอยู่ในระดับดี 
1.8  เพื่อให้นักเรียนฝึกทกัษะการคดิวิเคราะห์  คดิริเริ่มสรา้งสรรค์  และการแก้ปัญหาที่หลากหลาย                   

  1.9  พัฒนาทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
1.10  นักเรียนห้อง SMT ความพึงพอใจต่อการจดัอบรมทักษะทางเทคโนโลยีอยู่ในระดับดี 
1.11 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และทักษะการใช้ภาษาไทย 
1.12 เพื่อส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ เชื่อมโยงทักษะการใชภ้าษาไทย 
1.13 เพื่อส่งเสริมเจตคตดิ้านภาษาไทย 

  1.14 เพื่อประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมคา่ยภาษาไทยนำไกลสู่ทักษะในศตวรรษที่ 21 
1.15 เพื่อให้ผู้เรียนที่เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะการทำฟื้นคืนชพี(CPR)เบื้องต้นที่ถูกต้อง 
1.16 เพื่อให้ผู้เรียนที่เข้ารับการอบรมสามารถให้การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการช่วยฟื้นคืนชีพได้

ถูกต้อง 
1.17 เพื่อประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมคา่ยพัฒนาและส่งเสริมทักษะชีวิต  (ฟื้นคืนชีพ)ม.1-5  
1.18 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ดา้นคณิตศาสตร ์ 
1.19 เพื่อส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ เชื่อมโยงด้านคณิตศาสตร์  
1.20 เพื่อส่งเสริมเจตคตดิ้านคณิตศาสตร์  

  1.21 เพื่อประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมคา่ยคณิตศาสตร์  
1.22 เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้และห้องปฏิบัติการทางภาษาให้กับนักเรียน 
1.23 เพื่อให้ครูและนักเรยีนใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการสืบค้นข้อมูลความรู้และฝึกปฏิบัติดา้นภาษา 

  1.24 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษในการตดิต่อสื่อสารในชีวติประจำวันได้ 
  1.25 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ภาษาอังกฤษเพียงพอต่อการศึกษาตอ่ในระดับที่สูงขึ้น 
 1.26 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติทีด่ีต่อวิชาภาษาอังกฤษ  

1.27 เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-5  
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  1.28 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษในการตดิต่อสื่อสารในชีวติประจำวันได้ 
  1.29 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรม 
  1.30 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติทีด่ีต่อวิชาภาษาอังกฤษ  

1.31 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.32 เพื่อส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ เชื่อมโยงด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1.33 เพื่อส่งเสริมเจตคตดิ้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  1.34 เพื่อประเมินความพึงพอใจในการเข้าร่วมคา่ยบูรณาการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้น ม.1-5 
1.35 เพื่อบูรณาการความรู้ทั้ง 5 สาระวิชาของวิชาสังคมศึกษา (ศาสนา หน้าที่พลเมือง เศรษฐศาสตร์ 

ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์) 
  1.36 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสามารถนำความรู้ในวิชาสังคมศึกษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 
  1.37 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
  1.38 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาสังคมศึกษา 

1.39 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรูใ้นรายวชิาคณิตศาสตร์ 
  1.40 เพื่อจดักิจกรรมส่งเสริมหรือแก้ไขปัญหาการเรียนของผู้เรียน 
  1.41 เพื่อให้นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรายวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

1.42 เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คดิสรา้งสรรค์ และการสร้างนวตักรรมหุน่ยนตร์
และเครื่องบิน 

1.43 เพื่อส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ         
1.44 เพื่อพัฒนาให้สถานศึกษามีการบริการจดัการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์ระดับคุณภาพแห่งชาติ 

  1.45 เพื่อพัฒนาให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศกึษาและกระบวนการจัดการเรียนรูต้ามมาตรฐานการ
เรียนรู้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศักราช 2551 และมาตรฐานสากล 

1.46 เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีศักยภาพทางดา้นความเป็นเลิศทางวิชาการ สือ่สารสองภาษา ลำ้หน้าทาง
ความคดิ ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
 
  2. การดำเนินงาน         เสร็จแล้ว       ยังไม่เสร็จ       ไม่ได้ดำเนินการ 
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
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                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 

     1) นักเรียนร้อยละ 75 มีความรู้และทักษะ
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน 

1) นักเรียนร้อยละ 80 มคีวามรู้และทักษะ 
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน 

     2) นักเรียนร้อยละ 75 สามารถใช้ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีนในการติดต่อสื่อสารใน
ชีวิตประจำวันได ้
 

2) นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีนในการติดตอ่สื่อสารในชวีิตประจำวันได้ 

3) นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้ความแตกตา่ง
ระหว่างวัฒนธรรม                                                               

3) นักเรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้ความแตกตา่งระหว่าง
วัฒนธรรม                                                               

4) นักเรียนร้อยละ 90 มสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรม 
และมีเจตคติที่ดีตอ่วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาจีน 

4) นักเรียนร้อยละ 95 มสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรม 
และมีเจตคติที่ดีตอ่วิชาภาษาอังกฤษ และภาษาจนี 

5) นักเรียนชั้นม.1-5 แผนการเรียนวิทย์-คณิต 
จำนวน 706 คน เข้ารว่มค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

5) นักเรียนชั้นม.1-5 แผนการเรียนวิทย-์คณิต จำนวน 
642 คน เข้าร่วมค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

6)นักเรียนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้น       

6)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้น       

7) นักเรียนร้อยละ 80 มทีักษะกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ และเชื่อมโยงระดับ 3 ขึ้นไป 

7)  นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ และเชื่อมโยงระดับ 3 ขึ้นไป 

8) นักเรียนร้อยละ 80 มเีจตคติทางด้านคณติศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับ 3 ขึ้นไป 

8)  นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติทางด้านคณติศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับ 3 ขึ้นไป 

9) นักเรียนร้อยละ 90 มคีวามพึงพอใจในการเข้าร่วม
ค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ชั้น ม.1-5 แผนการเรียนวิทย-์คณิต 

9) นักเรียนร้อยละ 90 มคีวามพึงพอใจในการเข้าร่วม
ค่ายบูรณาการคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ชั้น ม.1-5 แผนการเรียนวิทย-์คณิต 

10) นักเรียนมีความรูด้้านวิทยาศาสตร ์วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 

10) นักเรียนมีความรูด้้านวิทยาศาสตร ์วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
11) นักเรียนมีทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์และเทคโนโลยี 

11) นักเรียนมีทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์และเทคโนโลยี 

12) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมคา่ย
บูรณาการวิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมนักเรียนใน
โครงการห้องเรียนพิเศษ (E-SMART) 

12) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมคา่ย
บูรณาการวิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมนักเรียนในโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ (E-SMART) 

13) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมคา่ยบูรณาการ 
ห้องเรียนพิเศษ E-SMART ร้อยละ 90 

13) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมคา่ยบูรณาการ 
ห้องเรียนพิเศษ E-SMART ร้อยละ 100 

14) นักเรียนร้อยละ 80 พึงพอใจต่อการจัด 
กิจกรรมค่ายบูรณาการหอ้งเรียนพิเศษ  E-SMART  

14) นักเรียนร้อยละ 92.40 พึงพอใจต่อการจดั 
กิจกรรมค่ายบูรณาการหอ้งเรียนพิเศษ  E-SMART 

15) นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
 

ไม่ได้ดำเนินการ 

16) นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ภาษาอังกฤษเพียงพอต่อการศกึษาต่อในระดับที่
สูงข้ึน  

ไม่ได้ดำเนินการ 

17)  นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วนรว่มในการจดั
กิจกรรม และมีเจตคติทีด่ีต่อวชิาภาษาอังกฤษ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

18) ร้อยละ 70 ของนักเรียน มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และการสรา้งนวัตกรรม
อยู่ในระดับดีขึ้นไป    

ไม่ได้ดำเนินการ 

19) นักเรียนของโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์
ระดับชั้น ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 2566 มีทักษะ
ชีวิตตาม 4 องค์ประกองของ สพฐ. ได้แก่ การ
ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น การคิด
วิเคราะห์ การตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ การจัดการกบัอารมณ์และความเครียด 
และการสรา้งสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น 

19) นักเรียนระดับชั้น ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 
2566 เข้าร่วมกจิกรรมรอ้ยละ 90 



41 
 

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
20) นักเรียนมีทัศนคติทีด่ีต่อโรงเรียน และเพื่อน
นักเรียน 

20) นักเรียนระดับชั้น ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 
2566 ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มาก 

21) ห้องศูนย์การเรียนรูภ้าษาตา่งประเทศโรงเรียน
คลองขลุงราษฎรร์ังสรรคไ์ด้รับการปรับปรุง 

ไม่ได้ดำเนินการ 

22) ห้องศูนย์การเรียนรูภ้าษาตา่งประเทศโรงเรียน
คลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์สะอาด เรียบร้อย 
ปลอดภัย และพร้อมทำงานให้แก่ผู้ที่มาตดิต่อ 

ไม่ได้ดำเนินการ 

23) ครูและบุคลากรทางการศกึษาสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างสะดวกและปลอดภัย 

ไม่ได้ดำเนินการ 

24) นักเรียนห้อง SMT มีทักษะทักษะการคิด
วิเคราะห์  คิดริเริ่มสร้างสรรค ์ และการแก้ปัญหาที่
หลากหลาย 

24) นักเรียนห้อง SMT มีทักษะทักษะการคิดวิเคราะห์  
คิดริเริ่มสร้างสรรค ์ และการแก้ปัญหาที่หลากหลาย 
ร้อยละ 90 

25) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรม
อบรมทักษะด้านโคด้ดิ้งอยู่ในระดับมาก 

25) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมอบรม
ทักษะด้านโคด้ดิ้งอยู่ในระดับมากที่สุด 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  2,086,323  บาท    จ่ายจริง     1,179,688 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น            ไดร้ับอนุมัติ  2,086,323  บาท    จ่ายจริง    1,179,688    บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงาน  พบว่า 

1) กิจกรรมค่ายพัฒนาทกัษะทางภาษา (Language Camp 2023) ม.5 ได้วางแผนจัดกิจกรรมเพือ่
ส่งเสริมนักเรียนแผนการเรียนศิลป์ภาษา (ห้อง 4) ที่มีความสามารถทางด้านภาษา ในรูปแบบกิจกรรมค่ายพัฒนา
ทักษะทางภาษา (Language Camp 2023) ซึ่งเป็นการจำลองสถานการณใ์นการฝกึทักษะภาษากับเจ้าของภาษา 
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ครูผู้สอนและกลุ่มเพื่อนจะช่วยให้นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะการสื่อสารผา่นกจิกรรมฐานการเรียนรู้ พบว่า มีนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 95 จะเห็นได้ว่านักเรียนให้ความสนใจในกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางภาษา 
(Language Camp 2023) มีเจตคติทีด่ีต่อวชิาภาษา อังกฤษและภาษาจีน นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ภาษาอังกฤษและภาษาจนี สามารถใช้ในการตดิตอ่สื่อสารในชวีิตประจำวนัได้ และนักเรียนร้อยละ 85 ได้เรียนรู้
ความแตกต่างระหว่างวฒันธรรม 

2) กิจกรรมค่ายส่งเสริมกระบวนการคิด ม.1-5 แผนการเรียนวิทย์-คณติ (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ 
เทคโนโลยี) จากผลการดำเนินงาน  พบว่า นักเรียนสายการเรียนวิทย์-คณติ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1-5 จำนวน 18 
ห้องเรียน โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้ารว่มกิจกรรมคา่ยส่งเสริมกระบวนการคดิ ม.1-5 แผนการเรียน
วิทย์-คณติ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ เทคโนโลย)ี คิดเป็นร้อยละ 90 จะเห็นได้ว่านักเรียนมีความสนใจเข้าร่วม
กิจกรรม และจะต้องมกีารพัฒนาในครั้งต่อไป 

3) กิจกรรมค่ายบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีเพื่อส่งเสรมินักเรียนในโครงการห้องเรียน
พิเศษ (E-SMART) จดักจิกรรมได้ตามที่วางแผนดำเนินงาน คือ นักเรียนมีความรูด้้านวิทยาศาสตร์ วทิยาศาสตร ์
คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี นักเรียนมีทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์ วทิยาศาสตร ์คณติศาสตร์และ
เทคโนโลยี และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมคา่ยบูรณาการวิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมนักเรียนใน
โครงการห้องเรียนพิเศษ (E-SMART) ร้อยละ 81.25 

4) กิจกรรมค่ายบูรณาการห้องเรียนพิเศษ E-SMART จากผลการดำเนินงาน และผลการตอบ
แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมพบวา่นักเรียนให้เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.64 คดิเป็นร้อยละ 92.80  และนักเรียนมีความ
รอบรู้จากแหล่งการเรียนรู้และแหล่งวิทยาการภายนอกประเภทต่างๆ มีคา่เฉลี่ยเท่ากับ 4.59 คิดเป็นร้อยละ 91.80 
ส่วนความพึงพอใจโดยรวมเฉลี่ยต่อการจัดกจิกรรมค่ายบูรณาการห้องเรยีนพิเศษ E-SMART มีคา่เฉลี่ยเท่ากับ 
4.62 (พึงพอใจมากที่สุด) คิดเป็นร้อยละ 92.40 โดยรายการที่มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจสูงสดุคือ ความสะดวกสบาย
ของที่พัก มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.72 (พึงพอใจมากที่สดุ) ส่วนรายการที่มีคา่เฉลี่ยความพึงพอใจต่ำสดุ คือ ความ
สะดวกสบายของการเดนิทาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 (พึงพอใจมาก)  

6) กิจกรรมเสริมสรา้งทักษะชีวิต และการเสริมพลงัภายในตนเองด้วยกระบวนการเชิงบวก และด้วย
กระบวนการ Active Learning สำหรับนักเรียน ชั้น ม.1 ม.4 จากการดำเนินงาน พบว่านักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 
1 และ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2566 เข้าร่วมกจิกรรมเสริมสร้างทักษะชีวติ และการเสริมพลัง
ภายในตนเองด้วยกระบวนการเชิงบวก และด้วยกระบวนการ Zctive Learning สำหรับนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 
(ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ ปีการศึกษา 2566) ร้อยละ 90 นักเรียนใหม่ไดร้บัทราบข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา ระบบ
การศกึษา แนวทางปฏิบัติเพื่อเสริมสัมฤทธิผลและแนวคิดการดำเนินชีวติทางการศึกษาที่เหมาะสม นักเรียนใหม่
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เกิดการสานสัมพันธร์ะหว่างคณะครู รุ่นพี่ และรุน่น้อง เห็นคุณค่าของการอยู่ร่วมกัน รูจ้ักรับผิดชอบ รักพวกพ้อง 
รักสถาบัน และรู้จักเสียสละเพื่อส่วนรวม มีแนวทางการใช้ชวีิตอยา่งมีความสุขในสถานศึกษาต่อไป 

7) อบรมทักษะโค้ดดิ้งเพือ่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สำหรบัห้องเรียน SMT จากผลการ
ดำเนินงาน  พบว่า  นักเรียนห้อง SMT มีทกัษะทกัษะการคดิวิเคราะห์  คดิริเริ่มสรา้งสรรค์  และการแก้ปัญหาที่
หลากหลาย รอ้ยละ 90  และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมอบรมทักษะด้านโคด้ดิ้งอยู่ในระดับมาก
ที่สุด 
 
2.  วิธีการพัฒนา   

1) มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินงานกจิกรรมทุกกิจกรรม 
2) ด าเนินกิจกรรมตามทีก่ าหนด 
3) มีการก ากับตดิตามการด าเนินงานเป็น 3 ระยะ ได้แก่ กอ่นด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ และ 

หลังด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการด าเนินงานเสนอผุ้บังคับบัญชา 
4) คณะกรรมการประชมุเพื่อสรุปวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการด าเนินงานร่วมกัน เพื่อน าไป 

ปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 

1) มีงบประมาณที่เพียงพอในการจดักิจกรรมสามารถเชิญวิทยากรภายนอกมาจัดกิจกรรมทาง
ภาษาอังกฤษและภาษาจนีให้กับนักเรียนได้ และนักเรียนแผนการเรียนศิลป์ภาษา (ห้อง 4) มีความพร้อมในการทำ
กิจกรรมให้ความรว่มมือเป็นอย่างดีทำให้การดำเนินกิจกรรมบรรลุวตัถุประสงค์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว ้

2) ผู้บริหารและครู ส่งเสริมสนับสนุนการทำกิจกรรมของนักเรียนโดยให้ความรว่มมือและสนับสนุนให้
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายส่งเสริมกระบวนการคดิ ม.1-5 แผนการเรียนวิทย์-คณิต  
(วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี)  

3) สามารถจัดกิจกรรมได้ตามแผนการดำเนินงาน ผู้เกี่ยวข้องให้ความรว่มมือในการดำเนินงาน 
นักเรียนมีความประทับใจและพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม 

4) มีงบประมาณที่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 
5) ผู้ปกครองนักเรียนให้การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม 
6) นักเรียนมีความกระตอืรือร้นในการเข้ารว่มกิจกรรม 
7) กิจกรรมเสริมสรา้งทักษะชีวิต และการเสริมพลงัภายในตนเองด้วยกระบวนการเชิงบวก และด้วย

กระบวนการ Active Learning สำหรับนักเรียน ชั้น ม.1 ม.4 (ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ ปีการศึกษา 2566) นักเรียน
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เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 90 ทำให้นักเรียนทราบข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา มีความสัมพันธ์ทีด่ีระหวา่งคณะคร ูรุ่นพี ่
และรุ่นน้อง ได้รับความรว่มมือจากคณะคร ูสภานกัเรียน และคณะนักเรียนพี่เลี้ยงเป็นอย่างดี 
 

จุดอ่อน 
1) เน่ืองจากการจัดกิจกรรมต้องขอความอนุเคราะห์จากวิทยากรภายนอก ทำให้กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ไม่สามารถจัดกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางภาษา (Language Camp 2023) ในครั้งนี้ได้  
2) ด้วยระยะเวลาที่จำกดั สถานที่และจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่มาก ทำให้เกิดการดูแลที่ไม่ทัว่ถึง  
3) ที่พักและอาหาร ควรปรับปรุง 
4) เน่ืองจากสถานที่จัดกจิกรรมอยู่ไกล ดังนั้นการจัดสรรดา้นร้านอาหาร ทีพ่ัก ดำเนินการได้ลำบาก 

 5) การจัดกจิกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ไม่เป็นไปตามแผน 
เน่ืองจากสภาพอากาศทีม่ีฝนตกหนัก ทำให้นักเรียนไม่สามารถเข้าร่วมกจิกรรมฐานได้ครบ และขาดการเข้าร่วม
กิจกรรมลอยเทียน 
  
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

1) คณะผู้ดำเนินกิจกรรมได้ประชุม วางแผน ในการจดักิจกรรมคา่ยพัฒนาทักษะทางภาษา (Language 
Camp 2023) โดยนำปญัหาเกี่ยวกับเวลาและการตดิต่อวิทยากรภายนอกมาวางแผนจัดกิจกรรมในปีงบประมาณ
ต่อไป   

2) ตั้งกลุ่มเป้าหมายของนักเรียนที่จะเข้าร่วมกิจกรรมให้มีจำนวนที่พอเหมาะ และจัดสรรเวลาที่ สถานที่ที่
เข้าร่วมให้มีความสะดวกและทั่วถึง           

3) ที่พัก 
4) ควรเพิ่มกจิกรรมนันทนาการ 
5) ก่อนจัดกิจรรมควรมกีารสำรวจพื้นที่ให้ดกี่อนเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

  6) คณะผู้ดำเนินกิจกรรมได้ประชุม วางแผนในการจัดกจิกรรมค่ายภาษาองักฤษ (E-SMART English 
Camp 2023) โดยนำปญัหาที่เกิดขึ้นมาวางแผนเพื่อจัดกิจกรรมในปีงบประมาณ 2567 ต่อไป  

7) ควรมีการปรับเปลี่ยนรูปแบกิจกรรมตามความเหมาะสม และตามสถานการณ์เฉพาะหน้าที่ไม่สามารถ
ควบคุมได ้
  8) จัดสรรงบประมาณไวส้ำหรับกิจกรรมให้เพียงพอและควบคุมติดตามการดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง       
 จัดการอบรมในระดับความรู้ที่สูงขึ้นไปให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนสามารถนำไปต่อยอดในสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ 
ต่อไป 
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โครงการที่ 5 
พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่ 30  เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน      
....................................................................................................................................................................... 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

 ด้วยข้าพเจา้นายภิธาร  คำสีทา ตำแหน่ง ครู กลุม่บริหารงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กลุ่มงานวิชาการ
ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน งาน/ โครงการ/กจิกรรม พัฒนาศักยภาพนักเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2566 ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 

 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. กลยุทธิ์ที่  3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสตูรและทักษะที่จำเป็นใน 
     ศตวรรษที ่21 

2. โครงการที่  5 พัฒนาศักยภาพนักเรียน       
3. กิจกรรมที ่ 1.  กจิกรรมวันสำคัญของเจ้าของภาษา 

2. กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022) 
3. อบรมกฎหมายที่เยาวชนควรรูส้ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 
4. วันสำคัญทางภาษาไทย 
5. กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ 
6. กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มศกัยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT 
7. กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและมหกรรม

วิชาการ 
8. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
9. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล 
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10.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพในการบรรเลงดนตรี 
11.กิจกรรมส่งเสริมโอลมิปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ 
    (สอวน) 
12.กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์ 
13.กิจกรรมคา่ยวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี) 
14.กิจกรรมส่งเสริมความสามารถดา้นการการสือ่สารภาษาอังกฤษของนักเรียน 
15.กิจกรรมTO BE NUMBER ONE 

 
4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานวิชาการและบริหารงานทั่วไป    

 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   

ด้าน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มาตรฐานที่ 1  
 ตัวชี้วดัที ่1 มีความสามารถในการอา่นการเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  ตัวชี้วดัที ่2 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
ด้าน คุณลักษณะของผู้เรียน มาตรฐานที่ 1  

       ตัวชี้วดัที ่1 การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 

ด้าน กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 2   
 ตัวชี้วดัที ่3 ดำเนินงานวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ด้าน กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มาตรฐานที่ 3  
 ตัวชี้วดัที ่1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิ ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตจริงได ้
 

6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศกึษา 
จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร   ข้อที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถและยกระดับศักยภาพในการแข่งขันทาง
การศกึษาให้สูงข้ึน 
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30 เดือนกนัยายน พ.ศ. 2566 
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน/โครงการ 
   1. วัตถุประสงค์ของ งาน/โครงการ/กิจกรรม 
  1.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรูแ้ละทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพในทุก ๆ ดา้น   
  1.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรูค้วามสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ  
  1.3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีสุนทรียภาพ มีสขุภาพกายและสุขภาพจติที่ดี 
  1.4 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสอบเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้   
 2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว            ยังไม่เสร็จ            ไม่ได้ดำเนินการ 
      ( กรณียังไม่ไดด้ำเนินการ  ให้ไปกรอกข้อมูล ตอนที่ 3 ได้เลย ) 
 3. ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1   ตุลาคม   2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1   ตุลาคม   2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
 

4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด)   
 

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
1. ร้อยละของนักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจ
วัฒนธรรม ประเพณี และความสำคัญของวันตรุษจีน 
2. ร้อยละของนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมวันตรุษจีน 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจวัฒนธรรม ประเพณี 
และความสำคัญของวันตรุษจีนมากขึ้น ร้อยละ 95.46 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมวัน
ตรุษจีน คดิเป็นร้อยละ 89.48 

3. ร้อยละของนักเรียนทีม่ีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ 
วัฒนธรรมอันดีของสังคม กตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ ตระหนัก เห็นความสำคัญ คุณคา่ รัก 
ศรัทธา และมีภูมิคุ้มกัน สำหรับใช้ในการดำเนินชีวิต
ในสังคมได้อย่างมีความสขุ 

3. นักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ 
วัฒนธรรมอันดีของสังคม กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
ตระหนัก เห็นความสำคญั คุณค่า รัก ศรทัธา และมี
ภูมิคุ้มกัน สำหรับใชใ้นการดำเนินชีวิตในสังคมไดอ้ย่าง
มีความสุข คดิเป็นร้อยละ 80 

4. ร้อยละของนักเรียนในการมีส่วนร่วมในกจิกรรม
วันสำคัญอันเกี่ยวเน่ืองดว้ยภาษาไทย 

4. นักเรียนมีส่วนรว่มในกิจกรรมวันสำคัญอัน
เกี่ยวเน่ืองด้วยภาษาไทย ร้อยละ 98.46 
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5. ร้อยละของนักเรียนเป็นผู้ใช้ภาษาไทยถูกตอ้ง 
ตระหนักถึงความสำคัญของกวีเอกการใช้ภาษาไทย
และวรรณคดีของชาต ิ       

5. นักเรียนเป็นผู้ใช้ภาษาไทยถูกต้อง ตระหนักถึง
ความสำคัญของกวีเอกการใช้ภาษาไทยและวรรณคดี
ของชาติ ร้อยละ 78.50      

6. ร้อยละของนักเรียนทีม่ีความสามารถดา้นกีฬา
มวย และเซปักตะกร้อ 
7. ร้อยละของนักเรียนที่เป็นตัวแทนในการแข่งขัน
กีฬาระดับสูง  

6. นักเรียนมีความสามารถด้านกีฬามวย และเซปัก
ตะกร้อ ร้อยละ 100   
7. นักเรียนเป็นตัวแทนในการแข่งขันกีฬาระดับสงู 
ร้อยละ 80 

8. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
มีความรูใ้นการสอบ TGAT เพิ่มขึ้น                                                
9. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
สามารถสอบเข้าศึกษาตอ่ในระดับอุดมศึกษา และ
ระดับที่สูงขึ้นได้ 
10. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 
ที่เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) มีผลการทดสอบสูงขึ้น                                                             

8. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
มีความรูใ้นการสอบ TGAT เพิ่มขึ้น ร้อยละ 75                                                
9. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
สามารถสอบเข้าศึกษาตอ่ในระดับอุดมศึกษา และ
ระดับที่สูงขึ้นได้ ร้อยละ 81.54 
10. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ที่
เข้าร่วมการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน 
(O-NET) มีผลการทดสอบสูงข้ึน ร้อยละ 35                                                             

11. ร้อยละของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 
1-6 ที่เข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ   
12. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการไดร้ับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขัน  
13. ร้อยละของครูและนักเรียนที่มีความพึงพอใจใน
การเข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

11. ร้อยละของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่          
1-6 ที่เข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ                       
ร้อยละ 25   
12. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการได้รับรางวัลจากการเข้ารว่มการแข่งขัน  
ร้อยละ 82  
13. ร้อยละของครูและนักเรียนที่มีความพึงพอใจใน
การเข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ร้อยละ 85 

14. ร้อยละของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 
1-6 ที่เข้ารว่มการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนใน
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภูมิภาค และ
ระดับประเทศ  

14. นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่เข้าร่วม
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับเขตพื้นที่
การศกึษา ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ ร้อยละ 
22 
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15. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ได้รับรางวัลจากการเข้ารว่มการแข่งขัน  
16. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับภูมิภาคไดร้ับรางวัล
จากการเข้าร่วมการแข่งขัน              
17. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับประเทศได้รับรางวัล
จากการเข้าร่วมการแข่งขัน 1 รายการ  
18. ร้อยละของครูและนักเรียนที่มีความพึงพอใจใน
การเข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

15. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ในระดับเขตพื้นที่การศกึษา ได้รับรางวัลจาก
การเข้ารว่มการแข่งขัน ร้อยละ 90  
16. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ในระดับภูมิภาคได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม
การแข่งขัน ร้อยละ 85              
17. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ในระดับประเทศได้รับรางวัลจากการเข้าร่วม
การแข่งขัน 1 รายการ รอ้ยละ 80  
18. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้ารว่มการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ ร้อยละ 86 

19. สถานศึกษามีการบรกิารจดัการดว้ยระบบ
คุณภาพตามเกณฑร์ะดับคุณภาพแห่งชาติ 
20. สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2551 และมาตรฐานสากล  
21. ร้อยละของนักเรียนที่มีศักยภาพทางด้านความ
เป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ลำ้หน้าทาง
ความคดิ ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และร่วมกัน
รับผิดชอบต่อสังคมโลก   

19. สถานศึกษามีการบรกิารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ
ตามเกณฑ์ระดับคุณภาพแห่งชาติ 
20. สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้
หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
2551 และมาตรฐานสากล  
21. นักเรียนมีศักยภาพทางด้านความเป็นเลิศทาง
วิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ำหน้าทางความคิด ผลิต
งานอย่างสรา้งสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคม
โลก  โดยนักเรียนมีผลการเรียนรายวิชา IS1, IS2 อยู่
ในระดับ 2.5 ร้อยละ 80 ขึ้นไป และมีผลการเรียนมีผล
การเรียนรายวิชา IS3 อยู่ในระดับ ผ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

22. ร้อยละของนักเรียนสายวิทย-์คณิต ที่เข้าร่วม
โครงการส่งเสริมโอลิมปกิวิชาการและพัฒนา
มาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์โรงเรียน 
คลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์

22. นักเรียนสายวทิย์-คณิต ที่เข้ารว่มโครงการสง่เสริม
โอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวทิยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์รอ้ยละ 
25 
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23. ร้อยละของนักเรียนสายวิทย-์คณิตที่เข้ารว่มการ
สอบคัดเลือกนักเรียนเพื่อร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนา
ศักยภาพวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร ์(สอวน)  
ในศูนย์ต่าง ๆ 
24. ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมโครงการส่งเสริมโอลมิปิกวิชาการและพัฒนา
มาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์โรงเรียน 
คลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์

23. นักเรียนสายวทิย์-คณิตที่เข้าร่วมการสอบคดัเลือก
นักเรียนเพื่อร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนาศกัยภาพ
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร ์(สอวน)  
ในศูนย์ต่าง ๆ ร้อยละ 12 
24. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ
ส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐาน
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ รอ้ยละ 90 

25. ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
26. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์  
27. ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์       

25. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภปิราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา ร้อยละ 81.67 
26. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร ์ร้อย
ละ 94.68  
27. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 87.40       

28. ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
29. ร้อยละของนักเรียนที่มีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร 

28. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภปิราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา ร้อยละ 74.58   
29. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม
ค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร ร้อยละ 92.50 

30. ร้อยละของนักเรียนที่มีสุนทรียภาพ มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ด ี                              
31. ร้อยละของนักเรียนที่รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ                       
32. ร้อยละของนักเรียนที่เห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จกัใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

30. นักเรียนเป็นผู้มีสุนทรียภาพ มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตทีด่ี ร้อยละ 96                              
31. นักเรียนรู้จกัป้องกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรนุแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ ร้อยละ 94                       
32. นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ร้อยละ 95 
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5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ      643,174 บาท    จ่ายจริง          527,347  บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัต ิ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ     643,174 บาท   จ่ายจริง          527,347  บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   

จากผลการดำเนินงาน  พบว่า 
1) กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022) พบว่า นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้

วัฒนธรรมการเฉลิมฉลองวันตรุษจีนของชาวจีน และมีทักษะทางด้านภาษาจีนด้านการเขียนภาษาจีนเพิ่มข้ึนอย่าง
เห็นได้ชัด กิจกรรมนี้ยังสง่เสริมให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพ เพิ่มความรู ้รวมไปถึงเป็นการสร้างเจตคติที่ดตี่อ
ภาษาจีนอีกด้วย  

2) กิจกรรมอบรมกฎหมายที่เยาวชนควรรูส้ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นการส่งเสริมใหน้ักเรียน
ได้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องโดยตรงและกฎหมายที่ใช้ในชวีิตประจำวัน อีกทั้งเพื่อเป็นการหลีกเลี่ยง
ไม่ให้นักเรียนได้กระทำผดิโดยรู้เทา่ไม่ถึงการณ ์นกัเรียนสามารถเข้าใจกฎหมายที่อยู่ในชีวติประจำวันได้และใช้ชีวติ
อย่างมีความสุข 

3) กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย พบว่า นักเรียนมีความสนใจในการแข่งขันกิจกรรมทุกรายการแข่งขัน 
ได้เรียนรู้และมีทักษะทางภาษาไทยเพิ่มขึ้น รวมทัง้มีทัศนคติที่ดตี่อภาษาไทย 

4) กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ พบว่า นักเรียนที่เป็นตัวแทนกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศทั้งกีฬาเซปัก
ตะกร้อ,กฬีามวยและกีฬาเปตอง มีนักเรียนพัฒนาในด้านทกัษะและการเคลื่อนไหวร่างกายเพื่อไปสู่ทักษะต่าง ๆ 
ของกีฬา ดีมากขึ้น นักกฬีาความอดทน ฝึกฝนตามเป้าหมายและยังได้เข้าร่วมกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด
กำแพงเพชร 

 5) กิจกรรมสอนเสริมเพิม่ศักยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT พบวา่ นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 75  มีความรู้ในการสอบ TGAT เพิ่มขึ้น นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ 6 ร้อยละ 
81.54 สามารถสอบเข้าศึกษาต่อในระดับอุดม ศกึษา และระดับที่สูงขึ้นได้ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่
เข้าร่วมการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ร้อยละ 35 มีผลการทดสอบสูงข้ึน 
 6) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและมหกรรมวิชาการ พบว่านักเรียน
ร้อยละ 25  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ นักเรียนร้อยละ 82 ที่เข้าร่วม
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การแข่งขันทักษะทางวิชาการ ไดร้ับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขัน ครแูละนักเรียน ร้อยละ 85 มีความพึงพอใจ
ในการเข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ        

7) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน พบว่า นักเรียนร้อยละ 22  ในระดบัชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภูมิภาค และ
ระดับประเทศ นักเรียนรอ้ยละ 90 ที่เข้ารว่มการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับเขตพื้นทีก่ารศกึษา ได้รับ
รางวัลจากการเข้ารว่มการแข่งขัน นักเรียนร้อยละ 85 ที่เข้ารว่มการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ในระดับ
ภูมิภาคได้รับรางวัลจากการเข้ารว่มการแข่งขัน นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ใน
ระดับประเทศได้รับรางวัลจากการเข้ารว่มการแข่งขัน 1 รายการ ครูและนักเรียน ร้อยละ 86 มีความพึงพอใจใน
การเข้ารว่มการแข่งขันทักษะทางวิชาการ    

8) กิจกรรมพัฒนาโรงเรยีนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล พบว่า สถานศึกษามีการบริการจดัการดว้ยระบบ
คุณภาพตามเกณฑร์ะดับคุณภาพแห่งชาติ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศกึษาและกระบวนการจัดการเรียนรูต้าม
มาตรฐานการเรียนรู้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 และมาตรฐานสากล และผู้เรียนมี
ศักยภาพทางดา้นความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ลำ้หน้าทางความคดิ ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และ
ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก  โดยนักเรียนร้อยละมีผลการเรียนรายวิชา IS1, IS2 อยูใ่นระดับ 2.5 ร้อยละ 80 
และมีผลการเรียนมีผลการเรียนรายวิชา IS3 อยู่ในระดับ ผ ร้อยละ 80      

9) กิจกรรมส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์(สอวน) พบวา่ นักเรียน
สายวิทย-์คณิต ร้อยละ 25 เข้าร่วมโครงการส่งเสรมิโอลิมปิกวิชาการและพฒันามาตรฐานวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์นักเรียนสายวิทย์-คณติ ร้อยละ 12 เข้าร่วมการสอบคัดเลือกนักเรียนเพื่อร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนา
ศักยภาพวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร ์(สอวน) ในศูนย์ต่าง ๆ และนักเรยีน ร้อยละ 90 ที่มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมโครงการส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวทิยาศาสตร์ คณติศาสตร ์     

10) กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์ พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา และมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับมาก    

11) กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และเทคโนโลยี) พบว่า นักเรียน                
ร้อยละ 74.58 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคดิเห็นและ
แก้ปัญหา และนักเรียนร้อยละ 92.50  มีความพึงพอใจในการเข้ารว่มกิจกรรมอยู่ในระดับมาก      

12) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE พบวา่ มีนกัเรียนเข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 95 จะเห็นได้ว่า
นักเรียนมีความสนใจในกิจกรรม TO BE NUMBER ONE และมีนักเรียนของโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์
ได้รับคัดเลือกเป็นกล้วยไข่พันธุ์ดี  TO BE NUMBER ONE IDOL ของจังหวัดกำแพงเพชร ไปแข่งขันในระดับ
ภาคเหนือที่จังหวัดเชียงใหม่ 
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2.  วิธีการพัฒนา   
1) กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022) มรีูปแบบกิจกรรมในการพัฒนานักเรียนคือ 

กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือภาษาจีนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย ที่ชว่ยพัฒนาทักษะด้านการ
เขียนอักษรจีนของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น และกิจกรรมการแข่งขันวาดภาพวนัตรุษจีนและการด์อวยพรวันตรุษจีน ซึ่ง
ช่วยสรา้งสุนทรียภาพทางศิลปะให้กับนักเรียน 

2) กิจกรรมอบรมกฎหมายที่เยาวชนควรรูส้ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีการตดิตามควบคุมการ
ดำเนินงานอย่างต่อเน่ืองและควบคุมการใช้งบประมาณอย่างเป็นระบบ 

3) กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย มรีูปแบบกิจกรรมในการพัฒนานักเรียนคือ กิจกรรมการแข่งขันคัด
ลายมือระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนต้นและตอนปลาย ที่ชว่ยพัฒนาทกัษะดา้นการเขียนอักษรของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพชว่ยสร้างสุนทรียภาพทางศิลปะให้กับนักเรียน การแข่งขันทำนองเสนาะ ช่วยให้
นักเรียนรักการอ่าน และออกเสียงอักขระ  ทำนองได้ถูกต้อง การแข่งขันขุนพลเขียนคำ ช่วยให้นักเรียนเขียน
ภาษาไทยได้ถูกต้อง 

4) กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ ต้องใช้เวลาในการฝึกซ้อมอย่างต่อเน่ือง ทุกวัน และนักกฬีามีความ
ตั้งใจเป็นอย่างมาก จากการที่มกีารจดบันทึกนับจำนวนการเล่นครั้งแรก บันทึกทุกเดือน และดูความพัฒนานักกฬีา
เป็นไปอย่างเหมาะสมและเร็วกว่าที่คิด 

5) กิจกรรมสอนเสริมเพิม่ศักยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT ดำเนินกิจกรรมบูรณาการใน
ห้องเรียนโดยครูผู้สอนวิเคราะห์โครงสร้าง และตวัชี้วัดของข้อสอบ นำข้อสอบ มาสอนเสริม และเชิญวิทยากรผู้มี
ความรู ้ความสามารถมาสอนเสริม เกี่ยวกับการสือ่สารภาษาอังกฤษ การคิดอย่างมีเหตุผล และสมรรถนะการ
ทำงานในอนาคต นอกจากนี้ผู้ดำเนินกิจกรรมยังประชุมวางแผนเขียนกิจกรรมเสนอต่องานแผนงานและ
งบประมาณเพื่อจัดสรรงบประมาณในการกจิกรรม       

6) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและมหกรรมวิชาการ ใช้
กระบวนการ  PDCA โดยนำข้อเสนอแนะของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมมาพัฒนาการดำเนินงานของโครงการ 
และใช้ในการวางแผนการทำงานในครั้งต่อไป            
 7) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ใช้กระบวนการ  PDCA โดยนำ
ข้อเสนอแนะของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมมาพัฒนาการดำเนินงานของโครงการ และใช้ในการวางแผนการทำงาน
ในครั้งต่อไป                
 8) กิจกรรมพัฒนาโรงเรยีนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ใช้กระบวนการ  PDCA โดยนำผลการ
ประเมินมาวางแผนการปฏิบัติงานระยะต่อไป โดยนำผลการประเมินมาเป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา แผนปฏิบัติการประจำป ี
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 9) กิจกรรมส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์(สอวน) ใช้
กระบวนการ  PDCA โดยนำข้อเสนอแนะของครูและนักเรียนที่เข้าร่วมมาพัฒนาการดำเนินงานของโครงการ และ
ใช้ในการวางแผนการทำงานในครั้งต่อไป            
 10) กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์ มวีางแผนการดำเนินการ สรุปและประเมินกิจกรรมตามแผน 
ที่วางไว ้            
 11) กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และเทคโนโลยี) ใช้กระบวนการ  PDCA 
มีวางแผนการดำเนินการ สรุปและประเมินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้      

12) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ประชาสมัพันธ์กิจกรรมอยา่งต่อเนื่อง โดยครูผูร้ับผิดชอบและ
นักเรียนแกนนำของชมรม TO BE NUMBER ONE รวมทั้งมอบรางวัลให้กับตัวแทนนักเรียนที่ได้รับคัดเลือกเป็น
เยาวชนต้นแบบเก่งและดี  TO BE NUMBER ONE IDOL ของจังหวดักำแพงเพชร ไปแข่งขันในระดับภาคเหนือที่
จังหวัดเชียงใหม ่  

                                                                      
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   

จุดแข็ง 
1) กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022) มีกจิกรรมการแข่งขันคัดลายมือจีน ภาพวาด

จีน และการด์อวยพรวันตรุษจีน เป็นกิจกรรมที่นกัเรียนทุกคนสามารถเข้าร่วมได ้เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่ไม่ยาก 
และปีนี้มีการเพิ่มประเภทการแข่งขันอีก3ประเภทคือ การประกวดรอ้งเพลงจีน Cover Dance และประกวด
ภาพถ่าย เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนที่สนใจได้มีโอกาสเข้าร่วม 

2) กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย มกีิจกรรมการแข่งขันขุนพลเขียนคำ นักเรียนเข้าร่วมจำนวนมาก 
ภาพวาด แฟนพันธุ์แท ้และบัตรแนะนำหนังสือดี  เป็นกิจกรรมที่นักเรียนทุกคนสามารถเข้าร่วมได ้เนื่องจากเป็น
กิจกรรมที่ไม่ยาก 

3) กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ มีอุปกรณ์กีฬา สนามกีฬา มีความพร้อมในการฝกึนักกีฬาให้เข้าไปสู่
กีฬาเป็นเลิศอย่างเต็มศักยภาพ รวมไปถึงจำนวนนักกีฬามีความสนใจในกฬีาแต่ละชนิดตามความถนัดของนักเรียน
เป็นจำนวนมาก 

4) กิจกรรมสอนเสริมเพิม่ศักยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT มีงบประมาณที่เพียงพอในการ
จัดกิจกรรม ทำให้การดำเนินกิจกรรมบรรลวุัตถุประสงค์ตามเป้าหมายทีต่ัง้ไว้    5) 
กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและมหกรรมวิชาการ สามารถจัดกิจกรรมได้
ตามแผนการดำเนินงาน ผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความรว่มมือในการดำเนินงาน         

6) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน สามารถจัดกิจกรรมไดต้ามแผนการ
ดำเนินงาน ผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความรว่มมือในการดำเนินงาน            
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 7) กิจกรรมพัฒนาโรงเรยีนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ผู้บริหารมกีารส่งเสริมการบริหารจดัการด้วย
ระบบคุณภาพตามเกณฑร์ะดับคุณภาพแห่งชาติ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการจดัการเรียนรู้
ตามมาตรฐานการเรียนรูห้ลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 และมาตรฐานสากล และ
ครูผู้สอนพัฒนาผู้เรียนใหม้ีศักยภาพทางดา้นความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ลำ้หน้าทางความคดิ ผลติ
งานอย่างสรา้งสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคม                 
 8) กิจกรรมส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์(สอวน) สามารถจัด
กิจกรรมไดต้ามแผนการดำเนินงาน ผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความรว่มมือในการดำเนินงาน  
 9) กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์ มีความรว่มมือระหว่างสาระวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี 
 10) กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และเทคโนโลยี) มีเครือข่ายบุคลากร/
วิทยากรจากภายนอกทีม่คีวามเชี่ยวชาญมาให้ความรู้                     
 11) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  องค์ประกอบในการดำเนินงานของชมรม TO BE NUMBER ONE 
ประกอบด้วย 3 ก ได้แก ่กรรมการ กจิกรรม และกองทุน ซึ่งโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์มคีณะกรรมการที่
ดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง ประกอบด้วย ประธาน รองประธาน เลขานุการ กรรมการ และเหรญัญิก โดย
ดำเนินการตามหลักยุทธศาสตร์ 3 ยทุธศาสตร์ ไดแ้ก่ ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การรณรงค์เพื่อปลุกจติสำนึก และสร้าง
กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด ยุทธศาสตร์ที ่2 การเสริมสรา้งภูมิคุ้มกนัทางจิตใจ
ให้แก่สมาชิกและเยาวชน และยุทธศาสตร์ที ่3 การสรา้งและพัฒนาเครือข่ายเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด        
                

จุดอ่อน 
1) กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022) เน่ืองจากกิจกรรมของโรงเรียนมีเยอะ 

นักเรียนบางส่วนต้องซ้อมศิลปหัตถกรรม ทำให้ไม่สามารถเข้าร่วมการแข่งขันได้  
2) กิจกรรมอบรมกฎหมายที่เยาวชนควรรูส้ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีจุดออ่นทางดา้น

งบประมาณและเวลา  
3) กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย เน่ืองจากกิจกรรมของโรงเรียนมีจำนวนมาก เวลามจีำกดั นักเรยีน

บางส่วนต้องขออนุญาตเข้าเรียนช้า ในบางกิจกรรม เช่น อ่านทำนองเสนาะ เพราะเวลาไม่เพียงพอตามที่กำหนดไว้
ในแผน 

4) กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ เน่ืองจากเวลาในการฝึกซ้อมของนักกีฬาไม่เต็มที ่เพราะไมม่ีเวลา
ช่องว่างให้นักเรียนได้ฝกึซ้อม รวมถึงนักเรียนต้องกลับบ้านด้วยรถประจำทางส่งผลทำให้เวลาฝึกซ้อมน้อยไปอีก
เท่าตัวและนักกีฬาก็จะซ้อมไม่ได้เต็มทีเต็มระบบ และการบาดเจ็บของนักกีฬาอาจจะเกิดขึ้นตามมา 

5) กิจกรรมสอนเสริมเพิม่ศักยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT เน่ืองจากการสอบคดัเลือกเข้า
มหาวิทยาลัยของระบบ TCAS มีการสอบที่เร็วขึ้น และไม่มีการนำคะแนน O-NET มาใช้ โดยยกเลิกการนำคะแนน 
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O-NET มาใช้เป็นเกณฑ์ในการคดัเลือก ซึ่งจะส่งผลให้ไม่มีคะแนน O-NET มาถ่วงน้ำหนักคะแนน GPAX ทำให้
เกณฑ์การคดัเลือกในรูปแบบ Admission2 ในรอบที่ 3 ต้องยกเลิก ส่งผลให้นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ให้ความสำคัญกับ
การสอบ O-NET          

6) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและมหกรรมวิชาการ งบประมาณ
ไม่เพียงพอในการดำเนินงาน                 

7) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ควรเร่งซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ให้ทันเวลา 
 8) กิจกรรมพัฒนาโรงเรยีนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ครูบางส่วนยังไม่เห็นความสำคัญของการ
ผู้เรียนให้มีศักยภาพทางด้านความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ล้ำหน้าทางความคดิ ผลติงานอย่าง
สร้างสรรค์ และร่วมกันรบัผิดชอบต่อสังคม     

9) กิจกรรมส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์(สอวน) การแบ่งกลุ่ม
นักเรียนล่าช้ากว่ากำหนด            

10) กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์ การเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนบางคนไม่ลงทะเบียนทำให้จำนวนที่วัด
ได้ในการรว่มกิจกรรมไมเ่ป็นไปตามความเป็นจริง และจากแบ่งห้องตามสาระในการจดักิจกรรม จำเป็นต้องใช้วัสดุ
อุปกรณ์มากขึ้น รวมทั้งงบประมาณไม่เพียงพอ          

11) กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และเทคโนโลยี) นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกแผนการเรียนแต่กิจกรรมเป็นกิจกรรมของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี รวมทั้งงบประมาณไม่เพียงพอ           
 12) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์ยังขาดในเรื่องของกองทนุที่ใช้
ดำเนินกิจกรรมในชมรม TO BE NUMBER ONE ภายในโรงเรียน เน่ืองจากกิจกรรมส่วนใหญ่ใช้งบประมาณจาก
หน่วยงานภายนอก เช่น โรงพยาบาลคลองขลุง และสาธารณสุขจังหวัดกำแพงเพชร เป็นต้น และนอกจากนี้
โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ยังไม่มีห้องชมรม TO BE NUMBER ONE ทำให้ไม่มีสถานที่ในการประชุม 
วางแผน และจัดกจิกรรมภายในชมรม TO BE NUMBER ONE    

   
4. แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

1) กิจกรรมวันตรุษจีน 2565 (Chinese New Year 2022) ตอ้งมีการประชาสัมพันธ์ลว่งหน้า นานกว่าที่
วางแผนไว้เล็กน้อย เพื่อให้นักเรียนได้มีเวลาเตรียมตัว  
 2) กิจกรรมอบรมกฎหมายที่เยาวชนควรรูส้ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ควรจัดสรรงบประมาณไว้
สำหรับกิจกรรมให้เพียงพอและควบคุมติดตามการดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง 
 3) กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย ต้องมีการประชาสัมพันธ์ลว่งหน้า นานกว่าทีว่างแผนไว้เล็กน้อย 
เพื่อให้นักเรียนได้มีเวลาเตรียมตวั และผู้ดำเนินการต้องจดัการเรื่องเวลาให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
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 4) กิจกรรมกีฬาส่งเสริมความเป็นเลิศ ต้องการให้คาบสุดท้ายเป็นคาบว่างเพื่อให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถในดา้นตา่ง ๆ ไม่อยากให้นักเรียนว่างคาบอื่นในระหว่างพกั จะได้ใช้คาบสุดท้ายมาซ้อมกีฬาอยา่ง
เต็มที่ ถ้าเป็นไปได้อยากมีห้องเรียนกีฬาสัก 1 ห้อง เพื่อเตรียมตวัเตรียมความพร้อมสำหรับนักกีฬาที่มีใจรักในการ
เล่นกีฬา ไปสู่กีฬามืออาชีพได ้
 5) กิจกรรมสอนเสริมเพิม่ศักยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT คณะผู้ดำเนินกิจกรรมได้
ประชุม วางแผน ในการจัดกิจกรรมสอนเสริมเพิ่มศักยภาพนักเรียนสู่มหาวิทยาลัย หลักสูตร TGAT โดยนำปัญหา
เกี่ยวกับการบริหารจัดการดา้นเวลามาวางแผนจดัตารางสอนเสริมโดยเริม่ในภาคเรียนที่ 1 และนักเรียนส่วนใหญ่
ไม่ให้ความสำคัญกับการสอบ O-NET โดยผูด้ำเนินกิจกรรมได้รว่มกับครูทีป่รึกษาและครูผู้สอนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปลูกฝงัให้นักเรียนตระหนักและให้ความสำคัญในการสอบ O-NET รวมทั้งวางแผนจัดเตรียม
สถานที่ที่ใช้ในการจดักิจกรรมเพื่อบริหารจดัการให้เพียงพอกับจำนวนนักเรียนในปีการศึกษาต่อไป     
 6) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการของนักเรียนและมหกรรมวิชาการ ควรสนับสนุน
งบประมาณเพิ่มเติม              
 7) กิจกรรมส่งเสริมการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ควรเร่งซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ให้ทันเวลา  
 8) กิจกรรมพัฒนาโรงเรยีนสู่การเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล ควรส่งเสรมิให้ครูทุกคนเห็นความสำคัญของ
การจดัการเรียนการสอนให้มีศักยภาพทางดา้นความเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสองภาษา ลำ้หน้าทางความคดิ 
ผลิตงานอย่างสร้างสรรค ์และร่วมกันรับผิดชอบตอ่สังคม            
 9) กิจกรรมส่งเสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์(สอวน) ควรมีการ
แบ่งกลุ่มนักเรียนให้ทันตามกำหนด            
 10) กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์ ควรส่งเสริมสนับสนุนรูปแบบการจัดกิจกรรมให้ทันสมัยและเหมาะสม
ในการนำมาประยุกตใ์ช้ จัดดำเนินการให้มีความหลากหลาย  วางระบบการจดัการลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมของ
นักเรียนให้มีประสิทธิภาพ                   
 11) กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์สัญจร (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และเทคโนโลยี) ควรส่งเสริมสนับสนุน
รูปแบบการจัดกิจกรรมให้ทันสมัยและเหมาะสมในการนำมาประยุกต์ใช้             
 12) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE คณะผู้ดำเนินกิจกรรมได้เสนอปัญหาที่เกิดขึ้น เกี่ยวกับกองทุนที่ใช้
ดำเนินกิจกรรมในชมรม TO BE NUMBER ONE ภายในโรงเรียน และการจัดตั้งห้องชมรม TO BE NUMBER 
ONE ให้กับคณะผู้บริหารได้รับทราบ และใช้สถานที่ภายในโรงเรียนในการประชุม วางแผน และจดักิจกรรมภายใน
ชมรม TO BE NUMBER ONE เช่น หอประชุม ห้องโสตทัศนศึกษา ห้องนาฏศิลป์ เป็นต้น                                
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โครงการที่ 6 
ส่งเสริมนิสัยรกัการอ่านและการแสวงหาความรูข้องผู้เรียน 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์     อำเภอคลองขลุง        จังหวดักำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่30 เดือน กันยายน พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสรมินิสัยรักการอ่าน และการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

  ด้วยข้าพเจา้ นายวิทวัส   แสงแก้ว   ตำแหน่ง ครชูำนาญการพิเศษ    กลุม่งานบริหารวิชาการ 
.ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน  โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอา่น และการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2566  ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 
1. กลยุทธิ์ที   3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. โครงการที่ 6 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และการแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 
3. กิจกรรมที ่ 1. กิจกรรม Chinese is all around(อยู่ในโครงการที่ 5) 

2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอา่น 
3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนภาษาไทยชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6 
4. พัฒนาห้องสมุดสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์และส่งเสริมการอา่นแบบออนไลน์สู่ยุคดิจิทัล 
5. กิจกรรมพัฒนาห้องสมดุมีชีวิต 

4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานบริหารวิชาการ 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   

ด้าน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิท์างวชิาการของผู้เรียน 

            1.มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารภาษาไทย ตามเกณฑ์ของแต่ระดับชั้น 
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6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 5 ผู้เรียนมีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันท่ี 30  เดือน เดือนกันยายน พ.ศ. 2566 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
1.วตัถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 
      1.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้มทีักษะทางด้านภาษาตา่งประเทศ 
       1.2 นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยเป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
      1.3 เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านและการเขียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว             ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ดำเนินการ       
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
 
4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กจิกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
1.นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 
รายวชิาภาษาตา่งประเทศในระดับ 2.5 
ขึ้นไป  ร้อยละ 75 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 
รายวชิาภาษาไทยในระดบั 2.5 ขึ้นไป ร้อยละ 85 
3.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
มีความสามารถในการอา่นและการเขียน 
ในรายวชิาภาษาไทยเป็นไปตามเกณฑ์ที่ 
สถานศึกษาก าหนด  ร้อยละ 85 

1.นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 
รายวชิาภาษาตา่งประเทศในระดับ 2.5 
ขึ้นไป  ร้อยละ 87.60 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 
รายวชิาภาษาไทยในระดบั 2.5 ขึ้นไปร้อยละ 85.86 
3.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
มีความสามารถในการอา่นและการเขียน 
ในรายวชิาภาษาไทยเป็นไปตามเกณฑ์ที่ 
สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 98.66 

 



60 
 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  77,753  บาท    จ่ายจริง       49,381.50 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(พัฒนาผู้เรียน)ได้รับอนุมัต ิ .......... บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ        77,753  บาท   จ่ายจริง        49,381.50 บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   

จากผลการดำเนินงาน  เห็นได้ชัดว่ากิจกรรมนี้ชว่ยส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ทักษะทางภาษาจีนอย่าง
เพียงพอต่อการศกึษาต่อและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม อ้างอิงจากผลการประเมินความพึงพอใจ กจิกรรม Chinese 
is all around ซึ่งรายการขอที่ 2.กิจกรรมนี้ช่วยสง่เสริมให้นักเรียนมีความรู้ทักษะทางภาษาจีนอยา่งเพียงพอต่อ
การศกึษาต่อและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม มรีะดับความพึงพอใจระดับมากที่สุด  

จากผลการดำเนินงาน   พบว่า   นักเรียนมีความสามารถในการอา่นและการเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 98.66   และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนในรายวิชาภาษาไทยในระดับ 2.5 ขึ้น
ไป   ร้อยละ  85.86 

 
2.  วิธีการพัฒนา   
 รูปแบบกิจกรรมที่มีส่วนในการพัฒนานักเรียนคือ มีการจดัทำป้ายคำศพัท์ วลี ประโยคบริเวณตา่งๆของ
โรงเรียน เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษา และเกิดความเคยชินเพื่อเดินผ่านบริเวณต่างๆในโรงเรียน ในทกุๆวัน 
 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการอา่นและการเขียนภาษาไทยชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1-6  พัฒนาทกัษะการอ่าน
โดยให้มีนิสัยรักการอา่น แล้วนำมาพัฒนาการเขียนโดยเขียนเรื่องจากการอ่าน ซึ่งทำกิจกรรมตลอด 
ภาคเรียน 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   

จุดแข็ง 
 ป้ายคำศพัท์ สีสันสดใส ดึงดูดความสนใจของนักเรียนได้ดี  
 นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ได้ พัฒนาทกัษะการอา่นและการเขียนภาษาไทย 
 จุดอ่อน 
 จำนวนป้ายคำศัพท์ยังมนี้อย 
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 นักเรียนบางส่วนพัฒนาตนเองน้อย  
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   
 ของบประมาณเพิ่มเติม เพื่อจัดทำป้ายคำศัพทใ์ห้มีจำนวนเพียงพอ ต่อการเผยแพร่คำศพัท์ให้ทัว่ถึงการ
มองเห็นของนักเรียนในทุกๆจุดของโรงเรียน 
 ของบประมาณเพิ่มเติม เพื่อจัดทำป้ายคำศัพทใ์ห้มีจำนวนเพียงพอ ต่อการเผยแพร่คำศพัท์ให้ทัว่ถึงการมองเห็น
ของนักเรียนในทุกๆจุดของโรงเรียน 
  นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ควรได้ รับการพฒันาทักษะการอ่านและการเขียนภาษาไทยอย่าง
สม่ำเสมออย่างต่อเน่ืองและควรตระถึงความสำคญัของทักษะการอ่านและการเขียนภาษาไทยในฐานะเป็นภาษา
ประจำชาต ิ
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โครงการที่ 7 
โรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ 

 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่30 เดือน กันยายน พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการโรงเรยีนคุณธรรมอตัลักษณ์สูค่่านิยมหลัก 12 ประการ 
....................................................................................................................................................................... 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      
 ด้วยข้าพเจา้ นางสาววราภรณ์   ถาวร   ตำแหน่ง ครู ชำนาญการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ผูร้ับผิดชอบดำเนินงาน 
โครงการโรงเรียนคุณธรรมอัตลักษณ์สู่ค่านิยมหลกั 12 ประการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 
1. กลยุทธท่ี์     3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. โครงการที่   7 โครงการโรงเรียนคุณธรรมอตัลักษณ์สู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ 
3. กิจกรรมที ่    1. ส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 

2. ส่งเสริมกิจการลกูเสือ เนตรนาร ีชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2 
3. ส่งเสริมกิจการลกูเสือ เนตรนาร ีชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 
4. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับประกาศนียบัตร นักเรียน ม.3, ม.6 
5. กิจกรรมคา่ยพทุธธรรมนำชีวิต 
6. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
7. กิจกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรม 
8. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 
9. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำการศกึษา 
10. สอบธรรมศึกษาสนามหลวง 
11. ลูก ม.4 ลด ละ เลิก อบายมุข สร้างสุขสร้างสามัคคี 
12. กิจกรรมจิตอาสาพฒันาโรงเรียน 
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3. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานวิชาการ  บริหารทั่วไป   
4. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกนัคุณภาพการศึกษา   
ด้าน  คุณภาพผู้เรียน มาตรฐานที่ 1 ตัวชี้วดัที ่ 1.2 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

   3)  การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันความแตกตา่งและหลากหลาย 

   4)  สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม 

5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 1 ดา้นคุณภาพผู้เรียน 
จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 1.2  
1) การมีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร คุณธรรมเป้าหมาย และค่านิยมที่ดีตามที่   

สถานศึกษากำหนด 

   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

   3)  การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันความแตกตา่งและหลากหลาย 

   4)  สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2566 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 
 1.1  เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด             
 1.2  เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
 1.3  เพื่อส่งเสริมนักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 1.4  เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
 
 2. การดำเนินงาน            เสร็จแล้ว             ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ดำเนินการ 
      ( กรณียังไม่ไดด้ำเนินการ  ให้ไปกรอกข้อมูล ตอนที่ 3 ได้เลย ) 
 
   3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  

       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1    ตุลาคม 2565  
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 
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       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1    ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 

 
4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด)  

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กจิกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
ร้อยละ 91  มีคุณลักษณะและค่านิยมตามที่
สถานศึกษากำหนดในระดับ2 ขึ้นไป             

ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมตามที่
สถานศึกษากำหนดในระดับ 2 ขึ้นไป             

ร้อยละ 92  มีคุณลักษณะความภูมิใจในท้องถิ่นและ
รักความเป็นไทยในระดบั 2 ขึ้นไป               

ร้อยละ 94  ของนักเรียนมีคุณลักษณะความภูมใิจใน
ท้องถิ่นและรักความเป็นไทยในระดับ 2 ขึ้นไป               

ร้อยละ 87  มีพฤตกิรรมยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 89  ของนักเรียนมีพฤติกรรมยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 80 มีน้ำหนัก ส่วนสูง สภาวะการเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ 

ร้อยละ 82 ของนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง สภาวะการ
เจริญเติบโตตามเกณฑ์ 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  441,011 บาท    จ่ายจริง         325,838  บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ   441,011 บาท   จ่ายจริง        325,838 บาท 
 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงาน  พบว่า 

1.กิจกรรมส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี จัดใหก้ับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ทุกคนเพื่อให้นักเรียนได้
รู้จักตนเองเข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อม สามารถ แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ปฏิบัติ
ตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการดำเนินงานนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1มีผลการประเมิน “ผ่าน”ใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รอ้ยละ 100 

2.กิจกรรมส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี จัดใหก้ับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2ทุกคนเพื่อให้นักเรียนได้
รู้จักตนเองเข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อม สามารถ แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ปฏิบัติ
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ตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการดำเนินงานนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2 มีผลการประเมิน “ผ่าน”ใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รอ้ยละ 100 

3.กิจกรรมส่งเสริมกิจการลูกเสือ เนตรนารี จัดใหก้ับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ทุกคนเพื่อให้นักเรียนได้
รู้จักตนเองเข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อม สามารถ แก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ ปฏิบัติ
ตนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการดำเนินงานนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 มีผลการประเมิน “ผ่าน”ใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รอ้ยละ 95 

3.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและพิธีรับประกาศนียบัตร นักเรียนม.3 และ ม.6จัดกิจกรรมได้ตามที่วางแผน
ดำเนินงาน มีการมอบเกียรติบัตรเรียนดี สำหรับนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ยอยู่ในอันดับ 1 ใน 10 ของระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 จัดกจิกรรมแสดงความยินดีกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สามารถเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษาได้ และจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 

นักเรียนมีความพึงพอใจ ร้อยละ 90 
4.กิจกรรมค่ายพุทธธรรมนำชีวิตนักเรียนทกุคนไดพ้ัฒนาด้านคณุธรรม จรยิธรรมมกีารได้ฝึกปฏิบัตทิุกคนและนำ

ความรู้และทักษะการอบรมในค่ายพุทธธรรมนำชวีิต ไปใช้และปฏิบัติได้ในชีวิตประจำวัน ร้อยละ96 

5.กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมกิจกรรม
นำเสนอโครงงานคุณธรรม คิดเป็นร้อยละ 80 จะเห็นได้ว่านักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม และจะต้องมีการ
พัฒนาในครั้งต่อไป 

6.กิจกรรมการพัฒนาองค์กรคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมกิจกรรม คดิเป็น
ร้อยละ 80 จะเห็นได้ว่านักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมกิจกรรม และจะต้องมีการพัฒนาในครั้งต่อไป 

7.กิจกรรมโรงเรียนสจุริตนักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค์เข้าร่วมกิจกรรมการต่อต้านทจุริต คดิเป็นร้อย
ละ 80 จะเห็นได้ว่านักเรยีนมีความสนใจเข้ารว่มกจิกรรม และจะต้องมีการพัฒนาในครั้งต่อไป 

8.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำการศึกษานักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกจิกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำการศึกษา ไดร้ับ
พัฒนาด้านคณุธรรม จรยิธรรมมกีารได้รับการฝึกปฏิบัติด้านศาสนพิธีและนำความรู้ที่ได้ไปขยายผลต่อกับเพื่อนๆ ในห้อง
อีกทั้งนำ ไปใช้และปฏิบัติได้ในชวีิตประจำวัน ไดน้ักเรียนที่เป็นแกนนำหรือมัคนายกน้อยของโรงเรยีน ร้อยละ87 

9.สอบธรรมศกึษาสนามหลวง นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา
สนามหลวง สามารถสอบผ่านนักธรรมชั้นตร ีโท เอก ร้อยละ 90 

10.กิจกรรมจติอาสาพัฒนาโรงเรียนจัดให้กับนักเรียนทุกคนมีส่วนรว่มในการทำกิจกรรมฝกึให้นักเรยีนเป็น
ผู้มีจิตอาสา รับผิดชอบและเสียสละต่อส่วนรวม รอ้ยละ 85 
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2.  วิธีการพัฒนา   
1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานกจิกรรมทุกกิจกรรม 

 2. ดำเนินกิจกรรมตามทีก่ำหนด 
 3. มีการกำกับติดตามการดำเนินงานเป็น 3 ระยะ ได้แก่  ก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ และหลัง
ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการดำเนินงานเสนอผุ้บังคับบัญชา 
 4. คณะกรรมการประชุมเพื่อสรุปวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการดำเนินงานร่วมกัน เพื่อนำไปปรับปรุง
การดำเนินงานในปีต่อไป 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 

1.การดำเนินงานแต่ละกจิกรรมได้รับการจดัสรรงบประมาณ  วัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการดำเนินงาน 
2.มีเครือข่ายร่วมกับภายนอกทำให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดกิจกรรม 
3.นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในทกุกิจกรรมอย่างเต็มความสามารถ 

จุดอ่อน 
ด้วยนักเรียนมีจำนวนมาก ทำให้การจัดกจิกรรมบางครั้งอาจทำให้นักเรียนปฏิบัติได้ไม่ทั่วถึงครบตาม

เป้าหมาย  
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

ควรกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบการดำเนินงานเป็นระยะ ทั้งก่อนดำเนินกิจกรรม ระหวา่งดำเนินกิจกรรมและ
หลังดำเนินกิจกรรม      
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โครงการที่ 8 
ทัศนศึกษา 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ที่…………………………………………….………วันที ่…. 15 ..... เดือน.... กันยายน.....พ.ศ.... 2566 .......... 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการทัศนศกึษา      
....................................................................................................................................................................... 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

 ด้วยข้าพเจา้นางเกสร  ชตาเริกษ์ ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะ ครชูำนาญการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ  ผูร้ับผิดชอบดำเนินงานโครงการทัศนศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 ขอ
รายงานผลการดำเนินการ ดังนี ้

 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. กลยุทธิ์ที ่3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21    
2. โครงการที่  8  โครงการทัศนศึกษา 
3. กิจกรรมที่  1  กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบ งานทัศนศึกษา / นางเกสร  ชตาเรกิษ์ 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   

ด้าน  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตัวชีว้ัดข้อ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.41 
นโยบาย สพม.41 นโยบายข้อที่ 3 ด้านการยกระดับคุณภาพการศกึษา 
จุดเน้น สพม.41 ข้อที ่ 3.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที ่21 นำไปสู่การมี 
อาชีพ มีงานทำและส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดวามสามารถ 
ในการแข่งขัน 
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ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่  15 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

 1.1  เพื่อให้นักเรียนได้รบัประสบการณ์ตรงจากการศึกษาหาความรูด้้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
 1.2  เพื่อให้นักเรียนได้บรูณาการความรู้จากการไปทัศนศึกษากับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

  2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว             ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ดำเนินการ 
      ( กรณียังไม่ไดด้ำเนินการ  ให้ไปกรอกข้อมูล ตอนที่ 3 ได้เลย ) 
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  

       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่   1  ตุลาคม  2565  
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566  
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่   10 กุมภาพันธ ์2566 
                                                    สิ้นสุดวันที ่  30  มีนาคม  2566 
 

4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 บูรณาการความรู้จากการไป
ทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษากับ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
3. นักเรียนมีระดับความพึงพอใจต่อกจิกรรม 
ทัศนศึกษาในระดับมาก 
 

1. นักเรียนร้อยละ 96.97  เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 100 บูรณาการความรู้จากการไป
ทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษากับ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
3. นักเรียนมีระดับความพึงพอใจในภาพรวมต่อ
กิจกรรมทัศนศึกษาในระดับมาก 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  437,150 บาท    จ่ายจริง  437,150 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัต ิ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
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        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ     437,150 บาท   จ่ายจริง          437,150 บาท 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   

จากผลการดำเนินงาน  พบว่านักเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่1-6 ร้อยละ 96.97 เข้ารว่มกิจกรรมทัศน
ศึกษาและได้รับประสบการณ์ในการศกึษาหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา สามารถนำ
ความรูท้ี่ไดร้ับมาบูรณาการกับกระบวนการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระและสามารถใช้ความรูใ้นชีวิตประจำวันได ้
2.  วิธีการพัฒนา   

ขั้นวางแผนงาน (Plan) 
1. ประชุมคณะครูเพื่อเสนอโครงการกิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
2. วางแผนเพื่อขออนุมัตกิิจกรรม 
3. ดำเนินการขออนุมัติกจิกรรม 

ขั้นดำเนินการ (Do)  
1. ประชุมปรึกษาและแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อดำเนินการตดิต่อในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 
2. มอบหมายหน้าที่ 
3. ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4. ประชุมนักเรียนและขออนุญาตผู้ปกครองนักเรยีน 
5. จัดทำหนังสือขออนุญาตทัศนศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
6 เดินทางไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามที่ขออนุมัติตามโครงการ 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
1. นิเทศ ตดิตามผลการดำเนินงาน 

ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
1. สรุปและประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 

3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง  
1. นักเรียนร้อยละ 96.97 เข้าร่วมกิจกรรมการไปทัศนศึกษาและได้รับประสบการณ์ในการศึกษาหา

ความรูด้้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  
2.  นักเรียนร้อยละ 100 บูรณาการความรู้จากการไปทัศนศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษากบั 8 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
จุดอ่อน 
1. งบประมาณจำกดั   
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2. ช่วงเวลาในการจดักิจกรรมของแต่ละระดับชั้น 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

1. จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ  
  2. ควรมีการปรับกิจกรรมให้เหมาะสมกับช่วงเวลา อาจจัดในต้นภาคเรียนที่ 1   
          3. จดักิจกรรมให้เหมาะสมกับสถานที่และงบประมาณที่ได้รับ 
          4. การตรวจสภาพรถให้พร้อมในการเดินทาง 
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โครงการที่ 9 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์  อำเภอคลองขลุง   จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี ……………… วันที่ 30  เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
..............................................................................................................................................................................
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์       

 ด้วยข้าพเจ้า นางสาวนิสิตา ขำศิริ ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานบริหารบริหารงาน ผู้รับผิดชอบ
ดำเนินงาน โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 ขอ
รายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 

 
  ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
2. โครงการที่ 9 พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
3. กิจกรรมที่   

1 การนิเทศการจัดการเรียนสอนแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพเพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

2 กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3 การอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดและประเมินผลสำหรับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active 

Learning 
4 กิจกรรมส่งเสริมงานวิจัยในชั้นเรียน 
5 ยกย่องเชิดชูเกียรติครู และบุคลากรทางการศึกษา 
6 เบ้ียเลี้ยงการไปราชการของข้าราชการครู/บุคลากรทางการศึกษา 
7 การพัฒนาครูเพื่อจัดทำสารสนเทศรายบุคคลโดยใช้ google site สำหรับประเมินตาม

หลักเกณฑ์ PA 
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8 การพัฒนานวัตกรรมสื่อการสอนดิจิทัลเทคโนโลยีเสมือนจริง ด้วยโปรแกรม Minecraft 
Education 

4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานวิชาการ งานบรหิารงานบุคคล 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา  

ด้าน  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ข้อที่ 3.4  ตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลการพัฒนาผู้เรียน 
6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 

นโยบาย สพม.กำแพงเพชร  
นโยบายที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
นโยบายที่ 4 พัฒนาผู้บรหิารครูและบุคลากรทางการศกึษาให้มีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชพี  
จุดเน้นที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2566 

   
 ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกบั งาน / โครงการ 
   1. วัตถุประสงค์ของ งาน / โครงการ / กิจกรรม 

   1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความรู ้ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน 
ด้วยกระบวนการนิเทศภายใน การจดัอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู ้การวิจัยในชั้นเรียน 
การอบรมพัฒนาการใชส้ือ่ เทคโนโลยีตามหลักเกณฑ์ในการพัฒนางาน Performance Agreement : PA 

            2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความรู ้ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน 
ด้วยกระบวนการศกึษาดงูาน 

            3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความรู ้ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน 
ด้วยกระบวนการสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงการไปราชการตามความจำเป็นของโรงเรียน และของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

            4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความรู ้ความสามารถ ตามนโยบายของ
โรงเรียน ดว้ยการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

  
2. การดำเนินงาน            เสร็จแล้ว         ยังไม่เสร็จ         ไม่ได้ดำเนินการ 
 

 3. ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
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       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
 

 4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด)  
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา (สายการจัดการ
เรียนการสอน) จำนวน 75 คนมีผลนิเทศการจัดการ
เรียนสอนแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีเพื่อส่งเสริมความสามารถ
ในการจัดการเรียนรูเ้ชิงรกุ (Active Learning) ใน
ระดับด ี
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน 100 คน 
ได้เข้ารับการศึกษาดูงาน 
3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้เข้ารว่มการอบรมเชิงปฏิบัติการการวดั
และประเมินผล คิดเป็นร้อยละ 100 
4. ครรู้อยละ 100 ใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อแก้ปัญหาในชั้นเรียน โดยมีรายงานวจิัยในชั้น
เรียน 
5. ครรู้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาครูเพื่อ
จัดทำสารสนเทศรายบุคคลโดยใช้ google site 
สำหรับประเมินตามหลักเกณฑ์ PA 
6. คร ูบุคลากรทางการศกึษามีขวัญ กำลังใจ ร้อยละ 
100 ดว้ยกิจกรรมร่วมอวยพรวันเกิด 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา (สายการจัดการ
เรียนการสอน) จำนวน 75 คนมีผลนิเทศการจัดการ
เรียนสอนแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีเพื่อส่งเสริมความสามารถ
ในการจัดการเรียนรูเ้ชิงรกุ (Active Learning) ใน
ระดับดีมาก 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน 100 คน 
เข้ารับการศึกษาดูงาน 
3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้เข้ารว่มการอบรมเชิงปฏิบัติการการวดั
และประเมินผล คิดเป็นร้อยละ 100 
4. ครรู้อยละ 100 ใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อแก้ปัญหาในชั้นเรียน โดยมีรายงานวจิัยในชั้น
เรียน 
5. ครรู้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาครู
เพื่อจัดทำสารสนเทศรายบุคคลโดยใช้ google site 
สำหรับประเมินตามหลักเกณฑ์ PA 
6. คร ูบุคลากรทางการศกึษามีขวัญ กำลังใจ ร้อย
ละ 100 ดว้ยกิจกรรมรว่มอวยพรวันเกิด 
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 5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ     391,880  บาท  จ่ายจริง 122,404 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ……-…… บาท   จ่ายจริง ......-.......บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัต ิ ……-…… บาท   จ่ายจริง ......-.......บาท 
         รวมทั้งสิ้น           ไดร้ับอนุมัติ     391,880  บาท   จ่ายจริง 122,404 บาท 
 
 ส่วนที่ 3  ผลการดำเนนิการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

1.  ผลการพัฒนา   
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน 

ด้วยกระบวนการนิเทศภายใน การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการวัดประเมินผลการจัดการเรียนรู้ การวิจัยในชั้นเรยีน 
การอบรมพัฒนาการใช้สื่อ เทคโนโลยีตามหลักเกณฑ์ในการพัฒนางาน Performance Agreement : PA  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน 
ด้วยกระบวนการศึกษาดูงาน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน 
ด้วยกระบวนการสนับสนุนเบี้ยเลี้ยงการไปราชการตามความจำเป็นของโรงเรียน และของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ความสามารถ ตามนโยบายของโรงเรียน  
ด้วยการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

2.  วิธีการพัฒนา   
2.1 ประชุมวางแผนในการจดักิจกรรม  
2.2 มอบหมายงาน  
2.3 ตดิต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
2.4 ประชุมสภานักเรียนเพื่อดำเนินการเลือกตั้งสภานักเรียนชุดใหม่  
2.5 ดำเนินงานตามแผน  
2.6 สรุปและประเมินผลการจดักิจกรรม 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 

- ครูมีประสทิธิภาพและมีเป้าหมายในการจดัการเรียนการสอน 
- สามารถดำเนินการนิเทศได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 
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จุดอ่อน 
        - ครูไม่มีรูปแบบการเขียนรายงานวิจัยในชัน้เรียนที่ถูกต้อง 
 - กระบวนการนิเทศขาดความต่อเน่ือง และขาดการรายงานผลเพื่อการพฒันาของครูผู้สอ

รายบุคคล 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

- จดักิจกรรมประกวดงานวิจัยในชั้นเรียนของครผูู้สอน 

- จดัอบรมการเขียนรายงานวิจัยในชั้นเรียนแก่ครผูู้สอน 
- นำเทคโนโลยีมาประยกุต์ใช้ในทกุขั้นตอนของกระบวนการนิเทศ 
- ส่งเสริมและพัฒนาครูในเรื่องการโค้ชเพื่อพัฒนาผู้เรีย 
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โครงการที่ 10 
พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที…่30...... เดือน.....กันยายน...........พ.ศ....2566.......... 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

  ด้วยข้าพเจา้.........นางรังษินี   แก้วคง..........ตำแหน่ง.....ครู....................กลุ่มบริหารงาน/กลุ่มสาระการ
เรียนรู้/ กลุ่มงาน...บริหารงานทั่วไป( กิจการนักเรยีน)..........................................ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน งาน/ 
โครงการ/กิจกรรม....พัฒนาระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน..........................................................    ตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ......2566............ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 
กลยุทธิ์ที ่ 5 พัฒนาและขับเคลื่อนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
โครงการที ่ 10 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กิจกรรมที่   1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองรายห้องเรียน Classroom meeting 

2. กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน(การเย่ียมบ้านนักเรียน) 
3. กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 

 
ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งาน กิจการนักเรยีน  / นางรังษินี   แก้วคง 
 
งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   
ด้าน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ตัวชี้วดัที ่ 1. ด้านคณุภาพของผู้เรียน 
ด้าน คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน   

ตัวชี้วดัที ่ 5 มผีลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  
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ด้าน  คุณลักษณะของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1 ตวัชี้วดัที่ 3  การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  

ด้าน  กระบวนการบริหารและการจัดการ    
มาตรฐานที่ 2  ตัวชี้วดัที ่2.2  มีระบบบริหารจดัการ     คุณภาพของสถานศึกษา  

ด้าน  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
มาตรฐานที่ 3 ตวัชี้วดัที่  1.3 มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 

 
 งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 

นโยบาย สพม.กำแพงเพชร นโยบายที ่2 ด้านโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษา และลดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษา    

จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร จดุเน้นที่ 2 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพเพือ่
ป้องกันการหลุดจากระบบการศึกษา 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 10…เดือน……กันยายน…….พ.ศ..2566......... 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

 1. เพื่อรวบรวม จดัเก็บ ข้อมูลสารสนเทศนักเรียนที่เกี่ยวกับพฤติกรรม 
 2. เพื่อชว่ยเหลือเด็กที่มีปัญหาทางด้านการเรียน ครอบครวั สังคมและสุขภาพอนามัย 

 
  2. การดำเนินงาน            เสร็จแล้ว            ยังไม่เสร็จ            ไม่ได้ดำเนินการ 
      
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาตม 2565  
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน  2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 พฤศจิกายน 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 31 พฤษภาคม  2566 
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4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 

1 ครูที่ปรกึษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-6 โรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค์ จำนวน 
1,500 คน 
 2. ครูที่ปรึกษาทุกห้องมกีารจดัทำข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพอยา่งทั่วถึง 
3. ผู้ปกครองและนักเรียนมีความพึงพอใจในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ อยู่ในระดับด ี
 
 

1.ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-6 โรงเรียนคลองขลงุราษฎรร์ังสรรค์ จำนวน 
1.500 คน 
2.  ครูที่ปรึกษาทุกห้องมกีารจดัทำข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพอยา่งทั่วถึง 
3.  ผู้ปกครองและนักเรียนมีความพึงพอใจในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ อยู่ในระดับดี 
 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ   176,000.00 บาท    จ่ายจริง        155,100.00 บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............. บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ............ บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ 176,000.00 บาท   จ่ายจริง       155,100.00 บาท 

ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 ผลการพัฒนา   

จากผลการดำเนินงาน พบว่าครทูี่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนคลองขลุง
ราษฎรร์ังสรรค์ จำนวน 1,500 คน ครบทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100สามารถนำความรู้ที่ไดร้ับมาบูรณาการกับ
กระบวนการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระและสามารถใชค้วามรูใ้นชีวติประจำวันได้ 

 
วิธีการพัฒนา   

ขั้นวางแผนงาน (Plan) ศึกษาสภาพปัญหาความจำเป็นในการทำกิจกรรม  ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพือ่หา
แนวทางในการดำเนินงาน  เขียนโครงการเสนอหัวหน้าสถานศึกษา  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน (ข้ันวางแผน
งาน) 
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ขั้นดำเนินการ (Do)  ประชุมชี้แจงคณะกรรมการการดำเนินงาน  จัดทำเอกสาร SDQ และ EQ และ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ จัดเตรียมเอกสารในการแบบเย่ียมบ้าน ดำเนินกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) ตดิตามและตรวจสอบการทำงาน  ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ,ผู้ปกครอง  
  ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act)  รวบรวมปัญหาและอุปสรรคนำเสนอ แยกปัญหาแก้ไข / ได้ / ไม่ได้ / 
ก่อนหรือหลัง แก้ไขปรับปรุงส่วนที่สามารถดำเนนิได้ก่อน 

อาจมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการทำแบบประเมิน SDQ  EQ เพื่อได้ข้อมูลทั่วรวดเร็วมากขี้นกว่าเดิม 
 
จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
          จุดแข็ง  ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้านครบร้อยละ ร้อย ให้การช่วยเหลือนักเรียนที่มีความเดอืดร้อนอย่าง
เต็มความสามารถ  เช่นมอบทุนการศึกษา   และกรอกข้อมูลลงในระบบทุนปัจจัยพื้นฐาน และทุนจากกรมพัฒนา
สังคมและมนุษย์  
          จุดอ่อน  นักเรียนผู้ปกครองบ้างรายไม่ให้ความรว่มมือในการใหข้้อมูลทำให้พลาดโอกาสในการได้รับทุน 
 
 แนวทางการปรับปรุงและพัฒนา   
.    นำผลที่ได้จากการเย่ียมบ้านนักเรียนมาให้การชว่ยเหลือนักเรียน โดยเรียงลำดับในการให้การช่วยเหลือ
ต่อไป ถ้าเป็นนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นต้องกรอกข้อมูลผ่านระบบทุนปัจจัยพื้นฐานในแบบ นร.๐๑  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



80 
 

โครงการที่ 11 
สถานศึกษาสีขาว 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ที่…………………………………………….………วันที…่30...... เดือน..กันยายน..............พ.ศ....2566.......... 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข     
....................................................................................................................................................................... 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      
  ด้วยข้าพเจา้.นายยงยุทธ  แจ่มหม้อ..........ตำแหน่ง.....ครู..................................กลุ่มบริหารงาน/ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/สุขศึกษาและพลศึกษากลุ่มงาน...ทั่วไป.....................................ผูร้ับผิดชอบดำเนินงาน งาน/ 
โครงการ/กิจกรรม....สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ......2566.....................ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี ้
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาและขับเคลื่อนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนสถานศึกษาปลอดภัp 
2. โครงการที่ 11 สถานศึกษาสีขาว 
3. กิจกรรมที ่  1 ห้องเรียนสีขาว 
4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งาน บริหารทั่วไป  กิจการนักเรียน  / นายยงยุทธ  แจ่มหม้อ 

 
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   
ด้าน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ตัวชี้วดัที ่ 1.2  คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
6. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 

โยบาย สพม. สถานศึกษาปลอดภัย  
นโยบาย สพฐ. นโยบายข้อที1่.ด้านความปลอดภยั พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความ ปลอดภัย

ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา จาก  ภัยพบิัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
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รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมี สุขภาวะที่ดีสามารถปรับตัวตอ่โรคอุบัติใหม่และโรคอบุัติซ้ำ 
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ2566 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอยา่งสม่ำเสมอ 
  2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถดา้นวิชาการและทักษะตามหลักสูตร 
2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว             ยังไม่เสร็จ            ไม่ได้ดำเนินการ 
      ( กรณียังไม่ไดด้ำเนินการ  ให้ไปกรอกข้อมูล ตอนที่ 3 ได้เลย ) 
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  …………………-………………………………. 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ …………………-………………………………. 
 
4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
 
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 

1        นักเรียนร้อยละ 95  ป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง  ภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 
2.ผู้บริหารสถานศึกษาร้อยละ 95  เห็นความสำคัญ
ในการจัดบรรยายในห้องเรียนที่ปลอดจากอบายมุข  
3.ครูและนักเรียน  ตลอดจนผู้ปกครองร้อยละ  95  
เกิดความตระหนักในการแสวงหาแนวทางส่งเสริม  
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ 
4.โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ร้อยละ 95  เกิด
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมปฏิบัติในการดูแลเอาใจใส่
ห้องเรียนให้น่าดู  น่าอยู่  และน่าเรียนและเป็นศูนย์
ร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน  

ไม่ได้ดำเนินโครงการ 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
5.สถานศึกษาร้อยละ  95  มีระบบข้อมูลสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้การป้องกันยาเสพติดและโรคเอดส์  
 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  8,700 บาท    จ่ายจริง  .-............บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ..-...........บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ………. บาท   จ่ายจริง  ..-.......... บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ   8,700  บาท   จ่ายจริง ...............-......... บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
(เขียนในลักษณะ  การบรรยายการดำเนินงานใหส้อดคล้องกับระบบประกันคุณภาพ  ในระดับ   
A1-A4  และเปรียบเทียบกับระดับเกณฑ์มาตรฐานระดับโรงเรียนทีต่ั้งไว้  รวมทั้งเขียนให้ครบกระบวนการ  
P(plan)วางแผนปฏิบัติงาน D(do)ดำเนินการตามแผน   C(check)ตรวจสอบและประเมินผล   A(action) 
นำผลประเมินมาปรับปรุงงาน    เพื่อนำผลที่ได้ไปใช้ในการวางแผนการทำงานในครั้งต่อไป) 
 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงาน   

ไม่ได้ดำเนินการเน่ืองจากสถานการณกืารแพร่ระบาดของโรคโควิค-19 ทำใหร้ะยะเวลาไม่เพียงพอต่อการ
ดำเนินกิจกรรม
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
2.  วิธีการพัฒนา   
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
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จุดแข็ง........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
 จุดอ่อน..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................  
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   
....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
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โครงการที่ 12 
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที…่30...... เดือน..ตุลาคม..............พ.ศ....2566.......... 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

  ด้วยข้าพเจา้ นางทพิย์พาที วิชาพร  ตำแหน่ง  คร ูชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงานทั่วไปผู้รับผิดชอบ
โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ2566 ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี ้
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 
1. กลยุทธิท์ี ่ 5 พัฒนาและขับเคลื่อนระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. โครงการที ่ 12 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรรมที่  1.สร้างเสริมสมรรถนะทางกาย (กีฬาสี) 
     2.ทดสอบสมรรถภาพ 
  3.ควบคุมเฝ้าระวังป้องกนัโรคอุบัติใหม่และโรคอบุัติซ้ำ 
  4.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
4. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งาน  วิชาการ  บริหารทั่วไป   
5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกนัคุณภาพการศึกษา   

ด้าน  คุณลักษณะของผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 1 ตวัชี้วดัที่  1.2 คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน(ข้อ 4) 

มีสุขภาวะทางรา่งกายและจิตใจ ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต อารมณ์และสังคม และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกันกับคนอื่นได้อย่างมีความสุข เข้าใจผูอ้ื่น ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น 

6.งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที่ 1 สถานศึกษาปลอดภัย 
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จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร  
จุดเน้นที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

สถานศึกษาจากภัย 4 ดา้น ได้แก่ ภัยจากความรนุแรง ภัยจากอุบัติเหตุ (อุบัติภัย) ภัยจากการละเมิดสิทธิ์และภัยที่
เกิดจากโรคภัยทางร่างกายและจิตใจทุกรูปแบบ 

จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมภาคีเครือข่ายความร่วมมอืในการจดัสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจดัการศึกษาทีม่ี
ประสิทธิภาพ การสร้างความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่/โรคอุบัติซ้ำ ตามบริบทของพื้นที่ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่ 30  เดือนกนัยายน  พ.ศ.2566 
 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรกัการออกกำลังกายเพื่อสร้างสุขนิสัยที่ดี  
2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนรูจ้ักทำงานร่วมกันเป็นทีม 
3.เพื่อสร้างความตระหนักและ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาใน 
   โรงเรียน สามารถป้องกันโรคตดิต่อประจำถิ่นโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบตัิซ้ำด้วยตนเอง 
 4. เพือ่ให้มีทรพัยากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณป์้องกันเพียงพอต่อการสนับสนุนการ 
     ดำเนินงานเฝ้าระวัง ตรวจคัดกรอง และควบคุม โรคติดต่อประจำถิ่นโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบตัิซ้ำ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ ตามหลักสุขบัญญัติแห่งชาติ 
6. เพือ่ให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน  
  

2. การดำเนินงาน        เสร็จแล้ว           ยังไม่เสร็จ     ไม่ได้ดำเนินการ 
       
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 
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4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณ ได้รับอนุมัติ  147,790บาท    จ่ายจริง  139,804บาท 
    5.2 เงินนอกงบประมาณได้รับอนุมัติ ……-…. บาท   จ่ายจริง  ......-.......บาท 
    5.3 เงินอื่นๆ(ระบุ)  ได้รับอนุมัติ ……-…. บาท   จ่ายจริง  ......-...... บาท 
        รวมทั้งสิ้น           ได้รับอนุมัติ      147,790บาท   จ่ายจริง ........   139,804 บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงาน  พบว่า 

1.กิจกรรมสรา้งเสริมสมรรถนะทางกาย (กีฬาสี) เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการโดยใชจ้ัดการแข่งขันกีฬาภายใน
ทำให้นักเรียนบริหารงานทำงานเป็นทีมและนักเรียนเรียนรักการออกกำลังกายส่งผลให้มีความสามารถทางดา้น
ทักษะกีฬา ส่งผลให้นักเรียนผ่านเกณฑ์สมรรถภาพทางกาย น้ำหนักสว่นสูงพัฒนาได้ตามเกณฑ์ 
    2. .กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ จัดการทดสอบสมรรถภาพให้กับนักเรียนทุกคนภาคเรียนละ1 ครัง้ส่งผล
ให้นักเรียนทราบวิธีการออกกำลังการที่ถูกต้องและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรการ 

เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
ผู้เรียนร้อยละ 80 มีนำ้หนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์

มาตรฐาน 

ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 
83.19 

ผู้เรียนรักการออกกำลังกายส่งผลให้มีความสามารถ

ทางด้านทกัษะกีฬา รอ้ยละ 80 

นักเรียนรักการออกกำลังกายและมีทักษะด้านกฬีา
ชนิดต่างๆ ร้อยละ 80 

ร้อยละ๘๕ของผู้เรียนมสีมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน   

นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
ร้อยละ 83.73 

ร้อยละของนักเรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ

เรื่องการป้องกันตนเองเรือ่งโรคโรคติดต่อประจำถิน่

โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบตัิซ้ำ 

นักเรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
ป้องกันตนเองเรื่องโรคโรคติดตอ่ประจำถิ่นโรคอุบตัิ
ใหม่ และโรคอุบัติซ้ำ ร้อยละ80 
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  3.ควบคุมเฝ้าระวังป้องกนัโรคอุบัติใหม่และโรคอบุัติซ้ำ  ส่งเสริมนักเรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องการป้องกันตนเองเรือ่งโรคโรคติดต่อประจำถิน่โรคอุบัติใหม่ และโรคอบุัติซ้ำ 
  4.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพมีกิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการชั่งน้ำหนัก วดัส่วนสูงนักเรียนที่มีน้ำหนัก
ส่วนสูงไม่ตามเกณฑ์มีการจัดกจิกรรมปรับพฤติกรรม  ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสุขภาพ ดูแลนักเรียนและบุคคลากร
เบ้ืองต้น 
2.  วิธีการพัฒนา   

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานกจิกรรมทุกกิจกรรม 
  2. ดำเนินกิจกรรมตามทีก่ำหนด 
  3. มีการกำกับติดตามการดำเนินงานเป็น 3 ระยะ ได้แก่  ก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ และหลัง
ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการดำเนินงานเสนอผุ้บังคับบัญชา 
  4. คณะกรรมการประชุมเพื่อสรุปวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการดำเนินงานร่วมกัน เพื่อนำไปปรับปรุง
การดำเนินงานในปีต่อไป 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 
  -  คณะครูและนักเรียนมีความรว่มมือในการปฏิบัติงานกันเป็นอย่างดี  

- โรงเรียนประชาสัมพันธใ์ห้ความรู้และการปฏิบัตตินป้องกันโรคติดต่อ มกีารประสานขอความช่วยเหลือ
จากโรงพยาบาล 
  - มีการตรวจสอบ เฝ้าระวังโรคอุบัติใหม่เช่นโควดิ 19 ทางทีมงานชว่ยกันและต่อยอดได้อยา่งเต็มที่เต็ม
ศักยภาพ และมีการอบรมให้แก่นักเรียนและบุคลากรอยู่เสมอ 
   
จุดอ่อน. 
         - พฤตกิรรมของนักเรียนไม่ปฏิบัติตามคำแนะนำ นักเรียนรอคอยมารับบริการที่โรงเรียน 

- ระยะเวลา จดักิจกรรมไม่เหมาะสมเนื่องจากฝนตก ทำให้นักเรียนไม่สบาย 
- งบประมาณไม่เพียงพอในการซื้อยา 

 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   
       - ต้องมกีารวางแผนและแจกจ่ายการทำงานให้คุณครูได้มาเรียนรู้ตอ่ยอดและพัฒนาต่อไป 
      - สรา้งความตระหนักความรับผิดชอบต่อสงัคมให้มากขึ้น  ให้นักเรยีนเห็นความสำคัญของสุขปฏิบัติที่สามารถ
ป้องกันโรคได้   
      -  ปรับเปลี่ยนระยะเวลาจัดการแข่งขันกีฬาสี  หลีกเลี่ยงฤดูฝน 
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โครงการที่ 13 
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรยีน 

 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ที่…………………………………………….………วันที ่ 30   เดือนกันยายน  พ.ศ.2566 
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการแหล่งเรยีนรู้นอกสถานที่       
....................................................................................................................................................................... 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      
 ด้วยข้าพเจา้  นางสาวนิสิตา   ตำแหน่ง คร ู ชำนาญการพิเศษ กลุ่มบริหารงาน/ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กลุ่มงานบุคคล  ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน งาน/ โครงการแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่       ตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 

 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

6. กลยุทธ์ที ่ 6   การพัฒนาคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
7. โครงการที ่ 13  แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
3. กิจกรรมที ่ 1.  การอนรุักษ์พันธุพ์ืชอนัเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ      

2.  กจิกรรมศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดา้นการศึกษา 
3.  กจิกรรม ธนาคารโรงเรียน ค.ส 
4.  กจิกรรมปราชญช์าวบ้านสู่โคกหนองนาโมเดล 
  

8. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานงบประมาณ  วิชาการ  บริหารทั่วไป  บุคคล 
 

9. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   
ด้าน  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มาตรฐานที่ 1  
ตัวชี้วดัที ่ 1 มคีวามสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ 
ตัวชี้วดัที ่ 2 ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ด้าน  คุณลักษณะของผู้เรียนมาตรฐานที ่1   
ตัวชี้วดัที ่ 2  ความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
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ด้าน  กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 2  
ตัวชี้วดัที ่2 มรีะบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
ตัวชี้วดัที ่ 3 ดำเนินงานวชิาการที่เน้น  คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
ด้าน  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มาตรฐานที่ 3  
ตัวชี้วดัที ่ 1  จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้                  

ในชีวิตจริงได ้
 

10. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร ข้อที ่   
ข้อที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ข้อที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ข้อที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 4 สร้าง 
จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร  
ข้อที1่ น้อมนำศาสตร์พระราชาสูก่ารพัฒนาที่ยังยนื (SDGs) ส่งเสริมให้นักเรียน คร ูผู้บริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรม เคาระรักในสถาบันหลักของชาต ิภูมิใจใน
ประวัติศาสตร์ทอ้งถิ่น                   
ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่   30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2566 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

 1. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเข้าใจและเห็นความสำคัญของการอนรุักษ์พันธกุรรมพชื 
 2. เพื่อให้มรีะบบข้อมูลพันธุกรรมพชืที่มีอยู่ในโรงเรียน 
 3. เพื่อให้โรงเรียนมีแหล่งศึกษาและอนุรักษ์พันธุกรรมพืชทอ้งถิ่น และพืชหายาก 
 4. เพื่อให้นักเรียนมีจติสำนึกในการอนุรักษพ์ันธุกรรมพชื และสิ่งแวดล้อม 
 5. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และสามารถเชื่อมโยงบทเรียน/ชีวิตประจำวันกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   6. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีนิสัยรักการออม 
   7. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และสามารถเชื่อมโยงบทเรียน/ชีวิตประจำวันกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว           ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ดำเนินการ 
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 3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565 
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 
 

4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด) )  
 
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
ร้อยละ 80 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน เข้าใจ
และเห็นความสำคัญของการอนรุักษ์พันธกุรรมพชื 
มีจิตสำนึกในการอนุรักษพ์ันธุกรรมพชื และ
สิ่งแวดล้อม 

จัดกิจกรรมบูรณาการแทรกกับนักเรียนบางกลุ่มเท่านั้น 
เช่น กิจกรรมการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร ์และ
กิจกรรมชุมนุม 

เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้และสามารถเชื่อมโยง
บทเรียน/ชีวิตประจำวันกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

อยู่ระหว่างปรับปรุงพื้นทีศู่นย์เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฏร์
รังสรรค์ มีสมุดบัญชธีนาคารโรงเรียนทุกคน 
 

นักเรียนโรงเรียนคลองขลุงราษฏรร์ังสรรค์ ร้อยละ 100 
มีสมุดบัญชีธนาคารโรงเรยีนทุกคน 
 

ร้อยละ 100 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
คลองขลุงราษฎรร์ังสรรคท์ุกคนมีสมุดบัญชี    
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ทุกคนมีสมุดบัญชี   ร้อยละ 100 
 

ศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงโคกหนองนาโมเดลสามารถเป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับนักเรียน ชุมชนภายนอกได ้

ไม่ได้ดำเนินกิจกรรม 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร   จำนวน  241,400  บาท 
  - งบอุดหนุน   จำนวน   84,700  บาท 
  - งบบำรุงการศึกษา  จำนวน       -       บาท 
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  - งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จำนวน  156,700   บาท  
  - งบอื่นๆ    จำนวน       -       บาท 
    5.2 งบประมาณที่จา่ยจริง    จำนวน    56,400  บาท 
    5.3 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน    185,000  บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   

1. การอนุรักษพ์ันธุ์พชือนัเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ     จากผลการ
ดำเนินงาน  พบว่า จากผลการดำเนินงาน  พบวา่ สามารถดำเนินการตามแผนได้เพียงบางกิจกรรม เช่น การศึกษา
และรวบรวมพรรณไมใ้น โรงเรียน และบูรณาการในกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวชิาชวีวิทยา  และชุมนุม 

2. กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดา้นการศึกษา จากผลการดำเนินงาน  
พบว่า   สามารถดำเนินการกจิกรรมให้เสร็จได้ เนื่องจากขาดบุคลากรที่มคีวามรู้และตอ่เน่ืองในการทำงาน  

3. กิจกรรม ธนาคารโรงเรียน  จากผลการดำเนินงาน  พบว่า      นักเรียนได้เรียนรู้การทำงานธนาคาร
โรงเรียน ไดรู้้จักธนาคารโรงเรียนครบทุกคน 

นักเรียน ข้าราชการคร ูและบุคลากรระบบการทำงานของธนาคารโรงเรียน นักเรียน ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา มีสมุดบัญชี 
ทางการศึกษา มีนิสัยรกัการออม นักเรียน ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่มาใช้บริการธนาคาร
โรงเรียนมีความพึงพอใจ ร้อยละ 90  

4.กิจกรรมปราชญ์ชาวบ้านสู่โคกหนองนาโมเดล พบว่า  ไม่ไดด้ำเนินกิจกรรม 
 

2.  วิธีการพัฒนา   
 1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินงานกจิกรรมทุกกิจกรรม 
 2. ดำเนินกิจกรรมตามทีก่ำหนด 
 3. มีการกำกับติดตามการดำเนินงานเป็น 3 ระยะ ได้แก่  ก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ และหลัง
ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว และรายงานผลการดำเนินงานเสนอผุ้บังคับบัญชา 
 4. คณะกรรมการประชุมเพื่อสรุปวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการดำเนินงานร่วมกัน เพื่อนำไปปรับปรุง
การดำเนินงานในปีต่อไป 
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3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   
จุดแข็ง 
- มีพื้นที่ที่มีความเหมาะสม บุคลากรมีความพร้อมในการดำเนินกิจกรรม และมีกิจกรรมโครงการรองรับ

การดำเนินงาน 
- โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์มีบุคลากรทีพ่รอ้มให้ความรว่มมือ 
- นักเรียน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีนิสัยรักการอม 

 จุดอ่อน          
- งบประมาณในการดำเนินการ  
- จากผลการดำเนินงานพบว่า ด้วยธนาคารโรงเรียนได้เปิดทำการมานานจึงทำให้สถาพห้องมีความทรุด

โทรมไปตามการเวลา พบปลวกทำลายสิ่งตกแต่งภายในธนาคารโรงเรียน จึงไม่สามารถดำเนินการใช้
งบประมาณได้ เนื่องจากไม่ที่พื้นที่จัดเก็บวัสดุ และอาจเกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินทางราชการได้           

 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   

-  จัดสรรงบประมาณให้เหมาะสม และบุคลากรแกนนำเข้ารับการอบรมรับฟัง
รายละเอียดขั้นตอนการดำเนินงานการจัดการข้อมูล เพื่อนำมาดำเนินการได้เต็มรูปแบบและถูกต้อง 

- จัดหาบุคลากรที่เป็นแกนนำ แลกเปลี่ยนและ กระจายงานให้ทราบกันทั่วทัง้โรงเรียน เพื่อนำความรู้
มาดำเนินงานเพื่อพัฒนาศูนย์เศรษฐกิจพอต่อไป 

- ควรมีการปรับปรุง และซ่อมแซมห้องธนาคารโรงเรียน 
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โครงการที่ 14 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบครบวงจร 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแบบครบวงจร      
....................................................................................................................................................................... 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

 ด้วยข้าพเจา้  นางฤทัยรตัน์ ฤทธิ์นุช  ตำแหน่ง ครู  ชำนาญการพิเศษ กลุม่บริหารงานแผนงานและ
ประกันคุณภาพ ผู้รับผิดชอบดำเนินงาน โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการแบบครบวงจร ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขอรายงานผลการดำเนินการ ดังนี้ 

 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. กลยุทธิ์ที ่ 7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการจดัการศึกษา โดยเทคโนโลยีดิจทิัล (Digital 
Technology. 

2. โครงการที ่ 14 พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบครบวงจร 
3. กิจกรรมที่  1. กจิกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
                 2. การพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา 
                 3. งานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียน 
                 4. จดัหาวสัดุอุปกรณ์สำหรับการเรยีนการสอนงานวชิาการ 
                 5. พัฒนางานวัดและประเมินผล 
                 6. พัฒนาโสตทัศนูปกรณ์เพื่อการศกึษา 
                 7. ปรับปรงุและพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและเทคโนโลยี 

      8. งานประชาสัมพนัธ์โรงเรียน 
      9. กจิกรรมพัฒนางานสารสนเทศของโรงเรียน 
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     10. กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
     11. จดัหาเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน 
     12. กิจกรรมซ่อมบำรุงครุภัณฑท์างการศกึษา 
     13. กิจกรรมการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
     14. กิจกรรมพัฒนางานควบคุมภายใน 

                15. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
          16. กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

           17. จดัหาครุภัณฑ์เพื่อการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ 

          18. จดัหาเครื่องปรบัอากาศอาคารเรียน 50 ปี ราษฎร์รังสรรค์ 

                          19. ค่าสาธารณูปโภค 

                          20. ค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน 

                          21. กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพื่อให้มีส่วนร่วมในการบริหาร 

                        22. พัฒนาระบบบริหารงานกลุ่มงานบุคลากร 

                        23. งานยานพาหนะ 

   24. กจิกรรมปรับปรุงป้ายบุคลากร  
          3. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานงบประมาณ  วิชาการ  บรหิารทั่วไป  บุคคล 
          4. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   

ด้าน  กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 2   
ตัวชี้วดัที ่ 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
ตัวชี้วดัที ่ 2.2  มรีะบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา   
 

5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 
นโยบาย สพม.กำแพงเพชร  

          นโยบายที ่1 สถานศึกษาปลอดภัย 
จุดเน้นที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและ

สถานศึกษาจากภัย 4 ดา้น ได้แก่ ภัยจากความรนุแรง ภัยจากอุบัติเหตุ (อุบัติภัย) ภัยจากการละเมิดสิทธิ์และภัยที่
เกิดจากโรคภัยทางร่างกายและจิตใจทุกรูปแบบ 

จุดเน้นที่ 2 ปลูกฝังองค์ความรู ้ทัศนคต ิและทักษะชีวิตที่เหมาะสม โดยบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ 
เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันการรู้เท่าทัน สื่อ เทคโนโลยี 
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จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมภาคีเครือข่ายความร่วมมอืในการจดัสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ 
จัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ การสรา้งความปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่/โรคอุบัติซ้ำ ตามบริบทของพื้นที่ 
        นโยบายที่ 2 ดา้นโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

จุดเน้นที่ 1 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศกึษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน และลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศกึษา 
นโยบายที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

จุดเน้นที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถและยกระดับศักยภาพในการแข่งขันทางการศกึษาให้สูงข้ึน 
จุดเน้นที่ 3 จดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความฉลาดรู้ มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตามทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ด้วยการปฏิบัติจริง (Active Learning) 
จุดเน้นที่ 4 พัฒนาผู้เรียนตามแนวพหุปัญญา ศึกษาความถนัดและศักยภาพของนักเรียน จัดการศกึษา 

เพื่ออาชีพและการทำงาน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชื่อมโยงทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ประเทศ 

จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริมศักยภาพดา้นการวดัและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนด้านสมรรณะและ 
ทักษะของนักเรียนด้วยวธิีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรูท้ี่เหมาะสมเป็นรายบุคคล (Personal 
Learning) 

จุดเน้นที่ 6 ส่งเสริมให้ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทางศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ และสมรรถนะด้าน
ภาษาและดิจิทัล ผ่านการปฏิบัติจริง สู่ความเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้มืออาชีพ 
นโยบายที่ 4 ดา้นประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

จุดเน้นที่ 1 เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการศกึษาตามแนวทางการกระจายอำนาจ เน้นการมีสว่นร่วม
จากทุกภาคส่วน 

จุดเน้นที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและต่อต้านการทุจริตทกุรูปแบบ มีคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาและสถานศึกษา 

จุดเน้นที่ 3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาและสถานศึกษาทั้ง 4 ดา้น ให้
มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานโดยมุ่งสัมฤทธิผล 

จุดเน้นที่ 4 นำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

จุดเน้นที่ 5 พัฒนาระบบนิเทศ ติดตาม กำกับ ดูแล ส่งเสริม สนับสนุน ช่วยเหลือ และพัฒนาสถานศึกษา
ให้เกิดความเข้มแข็งแบบมีส่วนร่วมจากทกุภาคสว่น 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่   30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2566 
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของ งาน /  โครงการ / กิจกรรม 

          1.1 เพื่อจัดซื้อวสัดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ ์ให้เพียงพอสำหรับการส่งเสริมประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติงานสำนักงาน  
          1.2 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับผู้เรียน และจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลให้

เป็นปัจจุบัน 

 1.3 เพื่ออำนวยความสะดวก ร่มรื่น ปลอดภัยในการดูแลอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและยานพาหนะ ให้

เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานของบุคลากร 

 1.4 เพื่อพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต เทคโนโลยีและงานสารสนเทศ  

          1.5  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา แผนปฏิบัติการประจำปี งาน

ควบคุมภายในและงานระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 
2. การดำเนินงาน             เสร็จแล้ว           ยังไม่เสร็จ             ไม่ได้ดำเนินการ 

      ( กรณียังไม่ไดด้ำเนินการ  ให้ไปกรอกข้อมูล ตอนที่ 3 ได้เลย) . 
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565  
                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1  ตุลาคม 2565 
                                                    สิ้นสุดวันที ่ 30  กันยายน 2566 

4. เป้าหมาย (ให้ระบุกจิกรรม หรือ คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดขึ้น(ระบุจำนวนและหน่วยวัด)  
เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
- สถานศึกษามกีารรายงานสรุปผลการดำเนินงาน
ทุกกิจกรรมในโครงการ ร้อยละ 100 

- สถานศึกษามกีารรายงานสรุปผลการดำเนินงานทุก
กิจกรรมในโครงการ ร้อยละ 100 

- สถานศึกษามีผลการดำเนินงานบรรลุตามค่า
เป้าหมายของกิจกรรม รอ้ยละ 80 

- สถานศึกษามีผลการดำเนินงานบรรลุตามค่าเป้าหมาย
ของกิจกรรม ร้อยละ 92 

- สถานศึกษามวีัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เพียงพอ
สำหรับการส่งเสริมประสทิธิภาพในการจัดการเรียน
การสอนและการปฏิบัติงานสำนักงาน  

-ครูและบุคลากรร้อยละ 100 จัดทำสื่อ อุปกรณ์ในการ

จัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
- งานสำนักงานวิชาการมีวัสดุอุปกรณ์ครบและพอเพียง
ในการปฏิบัติงานร้อยละ 100 
- ร้อยละ 90.50 ครูและบุคลากรที่มาใช้บริการมคีวาม

พึงพอใจในงานวิชาการ 

- สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
ผู้เรียน และมีข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลที่
เป ็นป ัจจ ุบ ัน ครอบคล ุมหล ักส ูตรแกนกลาง
การศึกษาขั ้น พื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
 
- ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีระดับ
ความพึงพอใจต่อหลักสูตรสถานศึกษา อยู่ในระดับ 
มากขึ้นไป 

- โรงเรียนมีหลักสตูรสถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่สอดคลอ้งและ
ครอบคลุมหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น พื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการจัดการศกึษา ร้อยละ 88 
- ผู้บริหาร ครู ผู้เรียน ผูป้กครองและชุมชน มีระดับ
ความพึงพอใจต่อหลักสตูรสถานศึกษา อยู่ในระดบั 
มากที่สุด 

- สถานศึกษามีความสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยในทุก
อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและยานพาหนะ เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานของบุคลากร 

- สถานศึกษามคีวามสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยในทุก
อาคารสถานที่ สิ่งแวดลอ้มและยานพาหนะ เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานของบุคลากร รอ้ยละ 
90 

- ร้อยละ 100 โรงเรียนมเีว็บไซต์ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมตา่งๆ 1 เว็บไซต์ 
 
- ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมากขึ้นไป  
-โรงเรียนมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของทางโรงเรียนหลากหลายช่องทาง 

 - มีเว็บไซต์ประชาสัมพนัธ์กิจกรรมตา่งๆได้แก ่เว็บไซต์
หลัก www.kkrs.ac.th และแฟนเพจ กระดานข่าว ชาว 
ค.ส. 
 - ความพึงพอใจของผู้เข้าชมเว็บไซต์โรงเรียน ระดับพึง
พอใจมากขึ้นไป ร้อยละ 82.41 
 - เพจ กระดานข่าว ชาว ค.ส. มีผู้ถูกใจ 6,448 คน และ
มีผู้ติดตาม 6,748 คน โดยมีความพึงพอใจต่อเพจระดับ
มากขึ้นไป ร้อยละ 82.25 
 

- สถานศึกษามคี่าสาธารณูปโภคใช้เพื่อพัฒนา
การศกึษาอย่างเพียงพอ ร้อยละ100   

- สถานศึกษามคี่าสาธารณูปโภคใช้เพื่อพัฒนาการศึกษา
อย่างเพียงพอ ร้อยละ100   
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
- นักเรียนไดร้ับเงินค่าอุปกรณ์การเรียนภาคเรียนละ 
2 ปีการศกึษา 2565 ร้อยละ   ๑๐๐ 
- นักเรียนไดร้ับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2566  ร้อยละ  ๑๐๐ 

- นักเรียนไดร้ับเงินค่าอุปกรณ์การเรียนภาคเรียนละ 2 
ปีการศึกษา 2565 ร้อยละ   ๑๐๐ 
- นักเรียนไดร้ับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2566  ร้อยละ  ๑๐๐ 

- ครุภณัฑ์ที่ชำรดุไดร้ับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่
ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ปกติ ร้อยละ 100     

  - ผู้รับบริการรอ้ยละ 80  มีความพึงพอใจต่อการ 
  บริหารจัดการซ่อมแซมครุภัณฑ ์

- ครุภณัฑ์ที่ชำรดุไดร้ับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ใน
สภาพที่สามารถใช้งานได้ปกติ ร้อยละ 100     

  - ผู้รับบริการรอ้ยละ 90  มีความพึงพอใจต่อการ 
   บริหารจดัการซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

- ผลการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในบรรลคุ่า
เป้าหมายสถานศึกษาที่ตัง้ไว้  
- ผลการดำเนินงานมีค่าความสำเรจ็เท่ากับ ร้อยละ 
100 

- ผลการดำเนินงานในการประเมินคุณภาพภายในสูง
กว่าคา่เป้าหมายสถานศึกษาที่ตั้งไว้ในปี 2565 
-  ผลการดำเนินงานมีค่าความสำเรจ็เท่ากับ ร้อยละ 
100 

- การประชุมคณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
-  ผู้ปกครองและชุมชนมคีวามพึงพอใจต่อการ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

- การประชุมคณะกรรมการ สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
จำนวน 4  ครั้ง 
- ผู้ปกครองและชุมชนมคีวามพึงพอใจต่อการพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา ร้อยละ 82.50 

-  ระดับคุณภาพของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำปี 2566-2570 
- ระดับคุณภาพของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำปี 2566-2570 
 
 
 
- ร้อยละของโครงการ/กจิกรรม ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2566 สามารถดำเนินการให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามทีต่ั้งไว ้

- โรงเรียนมีแผนพัฒนาคณุภาการศึกษาอยู่ในระดบั         
ดีมาก 
- แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 ของ
โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ มวีิสัยทัศน์  พนัธกิจ 
กลยุทธ์ และจดุเน้นที่ครอบคลุมภารกิจการจัด
การศกึษาทีต่อบสนองต่อนโยบายของโรงเรียนและสพฐ. 
ร้อยละ 100 
- โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 2565  สามารถดำเนินการให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามทีต่ั้งไว ้ร้อยละ 81 

-  ร้อยละของเครื่องคอมพิวเตอร์มคีุณภาพและ
เพียงพอต่อการเรียนการสอน 

- ร้อยละ 100 ของเครื่องคอมพิวเตอร์มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อการเรียนการสอน 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
- ร้อยละของนักเรียนมีทกัษะด้านคอมพวิเตอร์เพิม่
มากขึ้น  

- ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีทักษะด้านคอมพวิเตอร์เพิ่ม
มากขึ้น  

- ข้อมูลสารสนเทศของงานทะเบียนเป็นปัจจุบัน 
ร้อยละ 94 
- ผู้ใช้บรกิารงานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียน
มีความพึงพอใจระดับด ี ร้อยละ 94 
- ข้อมูลสารสนเทศของงานทะเบียนเป็นปัจจุบัน 
- ผู้ใช้บรกิารงานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียน
มีความพึงพอใจระดับด ี

- ข้อมูลสารสนเทศของงานทะเบียนเป็นปัจจุบัน  ร้อย
ละ 95 
- ผู้ใช้บรกิารงานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียนมี
ความพึงพอใจระดับด ี รอ้ยละ 95 
- ข้อมูลสารสนเทศของงานทะเบียนเป็นปัจจุบัน 
- ผู้ใช้บรกิารงานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียนมี
ความพึงพอใจระดับด ี

-  โรงเรียนมีครุภัณฑ์ครบตามความต้องการตอ่การ
ใช้งาน ร้อยละ 100 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษานำครุภัณฑ์มาใชใ้น
การจดัการศึกษา ร้อยละ 90   

-  โรงเรียนมีครุภัณฑ์ครบตามความต้องการตอ่การใช้
งาน 
- ร้อยละ 90 ของครูและบุคลากรทางการศึกษานำ
ครุภัณฑ์มาใช้ในการจดัการศึกษา 

- คร ูและ นักเรียนโรงเรยีนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ 1,470 คน ร้อยละ 75 ไดใ้ช้ระบบ
เครือข่ายเพื่อการสนับสนุนการเรียนการสอน และ
การสืบค้นข้อมูล 
- ครูและนักเรียนสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตเพื่อ
การเรียนการสอน และสบืค้นข้อมูลได้ในระดับดี 

- คร ูและ นักเรียนโรงเรยีนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์
1,470 คน ร้อยละ 75.20 ได้ใชร้ะบบเครือข่ายเพื่อการ
สนับสนุนการเรียนการสอน และการสืบค้นข้อมูล  
 
- ครูและนักเรียนสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตเพื่อการ
เรียนการสอน และสืบคน้ข้อมูลได้ในระดับดี 

- กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณมีอุปกรณ์เพียงพอ
ในการปฎิบัติงาน 
- ผู้รับบริการร้อยละ 80  มีความพึงพอใจต่อการบริหาร
จัดการและการปฏิบัติงานของกลุ่มงานบริหารงาน
งบประมาณ 

-  กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณมีอุปกรณ์เพียงพอใน
การปฎิบัติงาน 

-  ผูร้ับบริการร้อยละ 85  มีความพึงพอใจต่อการ 
บริหารจัดการและการปฏิบัติงานของกลุ่มงานบริหารงาน
งบประมาณ 

  -  สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา
สำหรับใช้ในการบริหารจดัการเพื่อพัฒนาคณุภาพ
สถานศึกษาที่มีประสิทธภิาพระดับดีเลิศ  5 ฉบับ 
   - จดัทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลผ่านเว็บไซต์ 
Data Management Center ของ สพฐ. ข้อมูล ณ 

- สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาสำหรับ
ใช้ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาที่
มีประสิทธิภาพระดับดีเลศิ  5 ฉบับ 
 - จัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลผ่านเว็บไซต์ Data 
Management Center ของ สพฐ. ข้อมูล ณ วันที่ 15 
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เป้าหมายที่ระบุไว้ใน  งาน / โครงการ / กิจกรรม ผลที่กระทำได้จริง 
วันที่ 15 มิถุนายน และ 9 ธันวาคม จำนวน 2 ครัง้/
ปี ในการจดัทำข้อมูลในระบบถูกต้องสมบูรณ์ ร้อย
ละ 100 

มิถุนายน และ 9 ธันวาคม จำนวน 2 ครั้ง/ปี ในการ
จัดทำข้อมูลในระบบถูกต้องสมบูรณ์ ร้อยละ 100 
 

- จดัหาอุปกรณ์โสตทัศนปูกรณ์ 
- ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ อยู่ในระดับมาก 

- อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์มีเพียงพอต่อการจัดกจิกรรม
ของโรงเรียน 
- ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อใช้อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ ์

- รถยนตร์าชการของสถานศึกษาไดร้ับการดูแล
รักษาให้มีความพร้อมต่อการใช้งาน จำนวน 4 คัน  
- รถยนตร์าชการของสถานศึกษาไดร้ับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาและใช้งานไดอ้ย่างปลอดภัยและมี
ประสิทธิภาพ 

-  ยานพาหนะไดร้ับการซ่อมแซม และบำรุงรักษาให้มี
สามารถใช้งานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
- การบำรุงรักษารถยนต์ ซ่ึงเป็นยานพาหนะของทาง
ราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

-   ผู้บริหารสถานศกึษา และครูผู้สอนร้อยละ 100
มีความรูค้วามเข้าใจในการวดัและประเมินผล มี
ทักษะในการออกข้อสอบตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วดัตามหลักสูตร 

- ครผูู้สอนร้อยละ 100  มีการวิเคราะห์ข้อสอบและ
ประเมินนักเรียนโดยใช้เครื่องมือจากคลัง
ข้อสอบ  

- ครผูู้สอนร้อยละ 100  มีวัสดุอุปกรณ ์และ
เทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพในการประมวลผล
การเรียนรู้และเพียงพอกบัความต้องการในการ
จัดการเรียนการสอน 

-  ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอนร้อยละ 100 มี
ความรูค้วามเข้าใจในการวัดและประเมินผล มี
ทักษะในการออกข้อสอบตามมาตรฐานการ เรียนรู้
และตัวชี้วัดตามหลักสตูร 

- ครผูู้สอนร้อยละ 100  มีการวิเคราะห์ข้อสอบ และ
ประเมินนักเรียนโดยใช้เครื่องมือจาก คลังข้อสอบ  

 
- ครผูู้สอนร้อยละ 100  มีวัสดุอุปกรณ ์และเทคโนโลยี

ที่มีประสิทธิภาพในการประมวลผลการเรียนรู้และ
เพียงพอกับความต้องการในการจัดการเรียนการ
สอน 

-   บุคลากรที่รับผิดชอบกลุ่มงานทั้ง 4 กลุ่มงาน คือ 
กลุ่มงานบริหารวชิาการ กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ กลุ่มบริหารงานทั่วไป กลุ่มบริหารงาน
บุคคลมีการด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- บุคลากรที่รับผิดชอบกลุ่มงานทั้ง 4 กลุ่มงาน คอื กลุ่ม
งานบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่ม
บริหารงานทั่วไป กลุ่มบริหารงานบุคคลมีการ
ด าเนินการอยา่งมีประสทิธิภาพมากขึ้น การทำงานมี
การจดัระบบที่มีแบบแผนการทำงานที่รดักุม และมี
ผลสัมฤทธิ์ที่ดี ร้อยละ 89.0 
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5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร   จำนวน   6,819,503.74  บาท 
  - งบอุดหนุน   จำนวน             บาท 
  - รายได ้                     จำนวน     บาท 
                    - งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน จำนวน      บาท  
  - งบอื่นๆ    จำนวน    บาท 
    5.2 งบประมาณที่จา่ยจริง    จำนวน   6,535,524.30 บาท 
    5.3 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน     283,979.44 บาท 
 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   
จากผลการดำเนินงาน   
           1. กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ  จากผลการดำเนินงาน พบว่าเจ้าหน้าสำนักงานวิชาการและ
ครูผู้มีส่วนรว่มมีสื่อ วัสด ุอุปกรณ์เพียงพอต่อการจดักิจกรรม ครูและบุคลากรที่มาใช้บริการมีความพึงพอใจต่อการ
นำสื่อไปใช้จัดการเรียนการสอน 
 

2. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา จากผลการดำเนินงาน  พบว่า โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น มีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความสนใจ มี
การส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความถนัดและความสามารถของผู้เรียน มีการส่งเสริม
และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการจัดระบบการบันทึก การ
รายงานผล การส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน และระบบการนิเทศการสอนและนำผลไปปรับปรุงการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
มีการนำแหล่งการเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอน 

 
 3. งานทะเบียนและเทียบโอนผลการเรียน จากผลการดำเนินงาน  พบว่า นักเรียนและผู้มาขอรับบริการมี

ความพึงพอใจอยู่ในระดบัดีมาก ข้อมูลสารสนเทศเป็นปัจจุบัน สามารถสบืค้นได้ง่าย  
 
 

           4. จัดหาวัสดุอปุกรณ์สำหรับการเรียนการสอนงานวชิาการ พบวา่บุคลากรครู นักเรียนและผู้มีส่วนร่วมมี
สื่อ วัสด ุอุปกรณ์เพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูและบุคลากรที่มาใช้บรกิารมคีวามพึงพอใจต่อ
การนำสือ่ไปใช้จัดการเรยีนการสอน 
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           5. พัฒนางานวดัและประเมินผล มีการวางแผนการจดักิจกรรม เพื่อ ให้นักเรียนและบุคคลภายนอกได้
หลักฐานทางการศึกษารวดเร็วและถูกต้อง และมีข้อมูลสารสนเทศของงานทะเบียนเป็นปัจจุบัน โดยผู้ดำเนิน
กิจกรรมมีขั้นตอนการดำเนินงาน แบบ PDCA 
 

 6. พัฒนาโสตทศันูปกรณ์เพื่อการศกึษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 85 ใช้ห้องโสตทัศนูปกรณ์
เพื่อการศกึษา ในการจัดการศกึษา สามารถจัดการเรียนการสอนหรือจัดกจิกรรมได้อย่างมีประสทิธิภาพ และ
โรงเรียนมีครุภัณฑ์ครบตามความต้องการของแตล่ะกลุ่มงานต่าง ๆ  

 
 7. ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและเทคโนโลยี จากผลการดำเนินงาน พบวา่ ครู และ 

นักเรียนได้ใช้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตในการสบืค้น และมีบางบริเวณที่สัญญาณ (Wireless Access Point ) ไม่
ครอบคลุม เช่น โรงอาหาร หอประชุมเก่า และ หอประชุมใหม่ จำเป็นต้องเพิ่มจุดปล่อยสัญญาณ (Wireless 
Access Point )  

 
 8. งานประชาสัมพันธโ์รงเรียน  มีการพัฒนาเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์กจิกรรมต่างๆได้แก ่เว็บไซต์หลัก 

www.kkrs.ac.th และแฟนเพจ กระดานข่าว ชาว ค.ส. ความพึงพอใจของผู้เข้าชมเว็บไซต์โรงเรียน ระดับพึงพอใจ
มากขึ้นไป ร้อยละ 82.41  เพจ กระดานข่าว ชาว ค.ส. มีผู้ถูกใจ 6,448 คน และมีผู้ติดตาม 6,748 คน โดยมคีวาม
พึงพอใจต่อเพจระดับมากขึ้นไป ร้อยละ 82.25 

 
            9. กิจกรรมพฒันางานสารสนเทศของโรงเรียน สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาสำหรับใช้
ในการบริหารจดัการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพระดบัดีเลิศ  5 ฉบับ 
และจัดทำข้อมูลนักเรียนรายบุคคลผ่านเว็บไซต์ Data Management Center ของ สพฐ. ข้อมูล ณ วันที่ 15 
มิถุนายน และ 9 ธันวาคม จำนวน 2 ครั้ง/ปี ในการจดัทำข้อมูลในระบบถูกต้องสมบูรณ์ ร้อยละ 100 
 

10. กิจกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานทั่วไป กลุ่มงานบริหารงานทั่วไปจัดกิจกรรม จัดหาวัสดวุัสด ุอุปกรณ์
สำหรับการพัฒนาระบบในโรงเรียน เตรียมความพร้อมกับการประเมินและสนับสนุนให้บุคลากรในโรงเรียนได้ใช้
เงินในการจัดทำกิจกรรมตามโครงการอย่างเป็นระบบ 
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 11. จดัหาเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน พบว่า  โรงเรียนมีเครื่องคอมพวิเตอร์ที่มี
ประสิทธิภาพและเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน  นักเรียนสามารถใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ในการฝึกทกัษะ
ทางด้านเทคโนโลย ีและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนในรายวิชาอื่นๆ ได้ 

 
 12. กจิกรรมซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ทางการศึกษาจากผลการดำเนินงาน  พบว่า ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ร้อยละ 90 นำครภุัณฑ์มาใชใ้นการจัดการศึกษา สามารถจัดการเรยีนการสอนหรือจดักิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และโรงเรยีนมีครุภัณฑ์ครบตามความต้องการของแต่ละกลุม่งานต่าง ๆ  

 
 13. กจิกรรมการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี พบว่า โรงเรียนคลองข

ลุงราษฎรร์ังสรรค์ไดจ้ัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปี 2566-2570 มีคุณภาพอยู่ในระดบัดีมาก และได้
ดำเนินการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการศกึษาของโรงเรียน 
โดยครอบคลุมภารกิจการจัดการศกึษาทีต่อบสนองต่อนโยบายของโรงเรียนและสพฐ. ร้อยละ 100 และใน
ปีงบประมาณที่ผ่านมาได้ดำเนินโครงการ/กจิกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้ร้อยละ 81 
 

 14. กจิกรรมพัฒนางานควบคุมภายใน มีการสร้างเกิดกลไกการประเมินความเสี่ยงการจัดวางระบบ
ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนด
มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 ข้อ 6 และเป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศกึษา 

 
  15. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา  งานประกันคุณภาพการศึกษาได้ประชุมหัวหน้า

มาตรฐานและหัวหน้าตัวชี้วัด เพือ่จัดทำค่าเป้าหมายร่วมกัน และประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และดำเนินงานรายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 
 

   16. กจิกรรมพัฒนากลุ่มบริหารงานงบประมาณ จากผลการดำเนินงาน กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ
จัดกิจกรรม จดัหาวัสดุวสัดุ อุปกรณ์สำหรับการพัฒนาระบบกลุ่มงานบริหารงานงบประมาณในโรงเรียน เพื่อให้มี
ความโปร่งใส เตรียมความพร้อมกับการประเมินและสนับสนุนให้บุคลากรในโรงเรียนได้ใช้เงินในการจัดทำกิจกรรม
ตามโครงการอย่างเป็นระบบ โดยคณะผู้ดำเนินกิจกรรมมีข้ันตอนการดำเนินการแบบ PDCA  

     17. จดัหาครุภัณฑ์เพื่อการเรียนการสอนและการบริหารจัดการจากผลการดำเนินงาน  พบวา่ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รอ้ยละ 90 นำครุภัณฑ์มาใช้ในการจัดการศึกษา สามารถจดัการเรียนการสอนหรือจัด
กิจกรรมได้อยา่งมีประสทิธิภาพ และโรงเรียนมีครุภัณฑ์ครบตามความต้องการของแต่ละกลุ่มงานต่าง ๆ 
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           18. จัดหาเครื่องปรับอากาศอาคารเรียน 50 ปี ราษฎรร์ังสรรค์ มกีารติดตั้งเครื่องปรับอากาศเพื่ออำนวย

ความสะดวกและสรา้งบรรยากาศทีด่ีในการจดัการเรียนรู้และกิจกรรม 

 

           19. ค่าสาธารณูปโภค กลุ่มบริหารงานงบประมาณ มีการวางแผนการเบิกจ่ายเงินเพื่อชำระค่า

สาธารณูปโภคประจำเดอืน จำนวน  7 รายการ โดยคณะผู้ดำเนินกิจกรรมมีข้ันตอนการดำเนินการแบบ PDCA 

 

20. ค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียน กลุ่มบริหารงานงบประมาณ มีการวางเบิกจ่ายคา่
อุปกรณ์การเรียนค่าเครือ่งแบบนักเรียน โดยคณะผู้ดำเนินกิจกรรมมีข้ันตอนการดำเนินการแบบ PDCA  
 

           21. กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพื่อให้มีส่วนร่วมในการบริหาร มีการประชมุคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจำนวน 4  ครั้ง 
 

           22. พัฒนาระบบบริหารงานกลุ่มงานบุคลากร พบว่ามกีารพัฒนางานระบบบริหารกลุ่มงานบุคลากรให้มี

ประสิทธิภาพมากขึ้น มีการพัฒนาครูและบุคลากรอย่างต่อเน่ือง 

 

           23. งานยานพาหนะ จากผลการดำเนินงาน  พบว่ายานพาหนะได้รับการซ่อมแซม และบำรุงรกัษาให้มี

การใช้งานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ และการบำรุงรกัษารถยนต์ ซึ่งเป็นยานพาหนะของทางราชการเป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย และสามารถดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปีให้บรรลุตามเป้าหมายและตัวชี้วัดโดยใช้วงจร

บริหารงานคุณภาพ PDCA ในการดำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม มีระดับคณุภาพดีเลิศตามคา่เป้าหมายมาตรฐาน

การศกึษาของโรงเรียนทีก่ำหนด 

 

            24. กจิกรรมปรับปรุงป้ายบุคลากร พบว่ามีการปรับปรุงป้ายบุคลากรให้มีความสวยงาม ชัดเจนและ

ครบถ้วน 
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2.  วิธีการพัฒนา   
          1) ขั้นวางแผนงาน (Plan) 

1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดทำโครงการฯ เพื่อนำเสนอ 

   2) ขั้นดำเนินการ (Do)  
2.1 ประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
2.2 ดำเนินกิจกรรมตามโครงการฯ ที่มุ่งตอบสนองนโยบายและจุดเน้นตามแนวทางปฎิรูปการศึกษาเป็น

ระบบตามวงจรคุณภาพ (PDCA) และจัดทำแบบประเมินโครงการฯ  
           3) ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

3.1 นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานแต่ละโครงการฯ กิจกรรมภาคเรียนละ 1 ครั้ง จากแบบ
ประเมินผลการใช้หลักสูตร 

3.2 นำเสนอผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานต่อผู้บริหารสถานศึกษาภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

3.3 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการฯ ที่มุ่งตอบสนองนโยบายและจุดเน้นตามแนวทางปฎิรูป
การศึกษา 
 4) ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 

  4.1 นำผลการดำเนินงานตามโครงการฯที่มุ่งตอบสนองนโยบายและจุดเน้นตามแนวทางปฎิรูปการศึกษา
เสนอต่อผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง สถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อรับฟังข้อเสนอแนะเพื่อนำมาปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   

จุดแข็ง 
          1. สถานศึกษาได้จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์ครภุัณฑ์ ให้เพียงพอสำหรับการส่งเสริมประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอนและการปฏิบัติงานสำนักงาน  
          2. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับผู้เรียน สถานศึกษาจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงาน

ทะเบียนวัดผลให้เป็นปัจจุบัน 

 3. สถานศึกษาเน้นการดูแลอาคารสถานที่เพื่ออำนวยความสะดวก ร่มรื่น ปลอดภัยในการดูแลอาคาร

สถานที่ สิ่งแวดล้อมและยานพาหนะ ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานของบุคลากร 
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 4. สถานศึกษาได้พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต เทคโนโลยีและงานสารสนเทศ  

          5.  สถานศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพในการจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา แผนปฏิบัติการประจำปี งาน

ควบคุมภายในและงานระบบประกันคุณภาพการศึกษา เช่นการประชุมครแูละอบรมออนไลน์ 

 
 จุดอ่อน 
           1.วัสดุอุปกรณ ์ครุภัณฑ ์ยังเกิดการชำรดุได้ง่าย เนื่องจากการใชง้านที่ไม่เหมาะสมของนักเรียน ทำให้ไม่
เพียงพอสำหรับการส่งเสริมประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนในบางห้องเรียน  
           2. นักเรียนมีการย้ายเข้าและย้ายออก ทำให้อาจกระทบต่อจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานทะเบียนวัดผลให้เป็น

ปัจจุบัน 

 3.  คุณครูส่งแบบเสนอโครงการและสรุปงานในการรว่มจดัทำแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา แผนปฏิบัติ

การประจำปี งานควบคมุภายในและงานระบบประกันคุณภาพการศึกษาไม่ค่อยตรงเวลา 

           

4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   
         1. จัดหาร้านทีใ่ชเ้วลาซ่อมแซมครุภัณฑ์ทางการศึกษา ที่รวดเรว็และมีคุณภาพ 
         2. จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ครูเห็นความสำคัญและทำความเข้าใจที่ในเรื่องการปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา 
         3. เตรียมความพร้อมรองรับทั้งการปรับเปลี่ยนรูปแบบการประเมินประกันคุณภาพสถานศกึษาภายนอก 
        4. วางแผนการจัดกิจกรรมแต่ละไตรมาสให้เท่าๆ กันเพื่อที่จะได้มีเวลาในการจดักิจกรรม 
        5. กำหนดวันจดัคา่ยบูรณาการ 8 กลุ่มสาระให้อยู่ในช่วงเดียวกัน 
        6. จดัหาเครื่องคอมพิวเตอรท์ี่มีราคาที่ถูกลง โดยอาจจะลดคณุลักษณะลง 
        7. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อสังเคราะห์ผลที่ได้ สรุปเป็นภาพรวมของโครงการทั้งหมด 
        8. นำผลการประเมินมาวางแผนการปฏิบัติงานระยะต่อไป โดยนำผลการประเมินมาเป็นข้อมูลในการจัดทำ 
แผนปฏิบัติปฏิบัติการประจำปี  
        9. ปรับปรุงระบบข้อมูลสารสนเทศ โดยนำสรุปผลการดำเนินโครงการ ผลการประเมินโครงการเพื่อเป็น
ข้อมูลปรับปรุงระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
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โครงการที่ 15 
จ้างบุคลากรทางการศึกษา 

 

 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์      อำเภอคลองขลุง        จังหวัดกำแพงเพชร 
ท่ี…………………………………………….………วันที ่ 10    เดือนตุลาคม  พ.ศ.2566 
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานโครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษา
....................................................................................................................................................................... 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค ์      

 ด้วยข้าพเจา้  นางสาวรัตนาภรณ ์ โยทะพงษ ์ตำแหน่ง คร ู กลุ่มบริหารงานบุคคล  ผูร้ับผิดชอบดำเนินงาน
โครงการจา้งบุคลากรทางการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขอรายงานผลการ
ดำเนินการ ดังนี ้

 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

1. กลยุทธ์ที ่3  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ              
 ที่ 21 

กลยุทธ์ที ่7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการจดัการศึกษา โดยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology)โครงการที่ 15 จ้างบุคลากรทางการศึกษา 

2. กิจกรรม จำนวน 5 กิจกรรม ได้แก ่
1. กิจกรรมจ้างบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมจ้างบุคลากรรักษาความปลอดภัย 
3. กิจกรรมจ้างครูชาวต่างชาติ (ครูภาษาอังกฤษและภาษาจีน) 
4. กิจกรรมครูผูช้่วยสอนชาวต่างชาต ิ(AFS) 

3. ผู้รับผิดชอบ ฝ่าย / หมวด / งานงบประมาณ  งานบริหารงานบุคคล 
4. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองการประกันคุณภาพการศึกษา   

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 2 ตวัชี้วดัที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
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5. งาน / โครงการ/กิจกรรมนี้สนองนโยบาย จุดเน้น สพม.กำแพงเพชร 

นโยบายที่ 1 สถานศึกษาปลอดภัย 

จุดเน้นที่ 1 พัฒนาระบบการดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครู บุคลากรทางการ 

ศึกษาและสถานศึกษาจากภัย 4 ด้าน ได้แก่ ภัยจากความรุนแรง ภัยจากอบุัติเหตุ 

(อุบัติภัย) ภัยจากการละเมิดสิทธิ์และภัยที่เกิดจากโรคภัยทางร่างกายและจิตใจทกุ

รูปแบบ 

นโยบายที่ 3 ดา้นการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

จุดเน้นที่ 4 พัฒนาผู้เรียนตามแนวพหุปัญญา ศึกษาความถนัดและศักยภาพของนักเรียน 

จัดการศึกษา เพื่ออาชีพและการทำงาน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันเชื่อมโยง

ทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

 

นโยบายที่ 4 ดา้นประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

   จุดเน้นที่ 1 เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการศกึษาตามแนวทางการกระจาย 

อำนาจ เน้นการมีส่วนรว่มจากทุกภาคส่วน 

ประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อ วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.2566 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับ งาน / โครงการ 
   1.วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1.  เพื่อจดัจา้งครูผู้สอนที่ตรงตามความสามารถเฉพาะด้านเพื่อให้เกิดการจัดการศึกษาที่เพียงพอตอ่ความ
ต้องการของโรงเรียน 
 2.  เพื่อจดัจา้งบุคลากรสายสนับสนุนทางการศกึษา ให้ตรงกับความสามารถเฉพาะด้าน 
 3.  เพื่อจดัจา้งลูกจา้งชั่วคราว ในการอำนวยความสะดวกตา่งๆ และเพื่อดูแลทรัพย์สิน รักษาความ
ปลอดภัยและในการอำนวยความสะดวกต่างๆ ใหก้ับโรงเรียน 

 
  2. การดำเนินงาน          เสร็จแล้ว         ยังไม่เสร็จ        ไม่ได้ดำเนินการ 

 
  3.ระยะเวลาดำเนิน งาน / โครงการ  
       3.1 ระยะเวลาที่กำหนดในแผน    เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565 
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                                                   สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 
       3.2 ปฏิบัติจริง                          เริ่มวันที่  1 ตุลาคม 2565                                                  
       สิ้นสุดวันที ่ 30 กันยายน 2566 

4. เป้าหมาย  
เป้าหมายที่ระบุไว้ในโครงการ ผลที่กระทำได้จริง 

1. โรงเรียนมีครูผู้สอนทีต่รงตามความสามารถเฉพาะ
ด้านเพื่อสนับสนุนการจดัการศกึษาที่เพียงพอต่อ
ความต้องการ 
2.  โรงเรียนมีบุคลากรสายสนับสนุนทางการศกึษา 
ที่ตรงกับความสามารถเฉพาะดา้น 
3. โรงเรียนมีลูกจา้งชัว่คราว ในการอำนวยความ
สะดวกตา่งๆ ดูแลทรพัยส์ิน รักษาความปลอดภัย 
และในการอำนวยความสะดวกตา่งๆ ให้กับโรงเรยีน 

1. โรงเรียนมีครูผู้สอนทีต่รงตามความสามารถเฉพาะ
ด้านเพื่อสนับสนุนการจดัการศกึษาที่เพียงพอต่อความ
ต้องการ ร้อยละ 78.36 
2.  โรงเรียนมีบุคลากรสายสนับสนุนทางการศกึษา ที่
ตรงกับความสามารถเฉพาะดา้น ร้อยละ 91.18 
3. โรงเรียนมีลูกจา้งชัว่คราว ในการอำนวยความ
สะดวกตา่งๆ ดูแลทรพัยส์ิน รักษาความปลอดภัย และ
ในการอำนวยความสะดวกตา่งๆ ให้กับโรงเรียน ร้อย
ละ 93.30 

 
5.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ แยกตามประเภทเงิน ดังนี้ 
    5.1 เงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร   จำนวน  3,442,200.00   บาท 
  - งบอุดหนุน   จำนวน  315,600.00  บาท 
  - งบบำรุงการศึกษา  จำนวน  3,126,600.00   บาท 
  - งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จำนวน           -     บาท  
  - งบอื่นๆ    จำนวน   -    บาท  
    5.2 งบประมาณที่จา่ยจริง    จำนวน  2,703,989.40  บาท 
    5.3 งบประมาณคงเหลือ  จำนวน    703,211.00  บาท 
  
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินการ  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
1.  ผลการพัฒนา   

โรงเรียนดำเนินกิจกรรมตามโครงการโครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
2566 มีผลการดำเนินงาน  ดังนี ้

1. กิจกรรมจ้างบุคลากรทางการศึกษา การดำเนินการประชุมร่วมวางแผนในการปฏิบัติงาน 
เสนอกิจกรรม ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง ดำเนินทำสัญญาว่าจ้างผู้รับจา้งตามสัญญาที่ทำข้อตกลง
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ระหว่างโรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค์และผู้รบัจ้าง ดำเนินการแบ่งภาระงานให้กับผู้รับจ้างตรง
ตามตำแหน่งและสายงาน  และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อทบทวนการปฏิบัติงานตลอด
ปีงบประมาณ เพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินในการทำสัญญาในปีงบประมาณถัดไป และบรรลุผลตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้ร้อยละ  91.18 

2. กิจกรรมจ้างบุคลากรรักษาความปลอดภัย ของกลุ่มบริหารงานบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
2566 มีการดำเนินการประชุมร่วมวางแผนในการปฏิบัติงาน เสนอกิจกรรม ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
ดำเนินทำสัญญาวา่จา้งผูร้ับจ้างตามสัญญาที่ทำข้อตกลงระหวา่งโรงเรียนคลองขลุงราษฎรร์ังสรรค์
และผู้รับจ้าง ดำเนินการแบ่งภาระงานให้กับผู้รับจ้างตรงตามตำแหน่งและสายงาน  และมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อทบทวนการปฏิบัตงิานตลอดปีงบประมาณ เพื่อวิเคราะห์ผลการ
ประเมินในการทำสัญญาในปีงบประมาณถัดไป และบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้ร้อยละ 93.30 

3. กิจกรรมจ้างครูชาวตา่งชาติ(ครูภาษาอังกฤษและภาษาจีน) ให้กับนักเรยีนโรงเรียนคลองขลุง
ราษฎรร์ังสรรค์ เพื่อให้นักเรียนได้ใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารกับเจ้าของภาษา มี
ประสบการณ์การใช้ภาษาในสถานการณ์จริง มีความมั่นใจในการใช้ภาษาตา่งประเทศใน
ชีวิตประจำวัน มีความรูแ้ละทักษะทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนอย่างเพียงพอต่อการศกึษาต่อและ
แสวงหาความรู้เพิ่มเติม ได้ฝึกทักษะทางภาษาตามความสามารถ ความสนใจ และได้เรียนรู้
ประสบการณ์ใหม่ๆ เกดิการเรียนรูใ้ห้เป็นไปตามศักยภาพ และบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ รอ้ย
ละ 74.72 

4. กิจกรรมครูผู้ชว่ยสอนชาวตา่งชาติ (AFS)  ไดด้ำเนินการจัดกิจกรรมให้กบันักเรียนโรงเรียน
คลองขลุงราษฎรร์ังสรรค ์จำนวน 1,502 คน มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ ซึ่งเข้าร่วมกิจกรรม 
โดยมี 1)นักเรียน ร้อยละ 80 ใช้ภาษาอังกฤษในการตดิต่อสื่อสารในชีวติประจำวันได้    2)นักเรียน 
ร้อยละ 70 มีความรู้และทักษะทางภาษาอังกฤษเพียงพอตอ่การศึกษาต่อและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม 
3)นักเรียน ร้อยละ 80 ได้ฝึกทักษะทางภาษาตามความสามารถ ความสนใจ และได้เรียนรู้
ประสบการณ์ใหม่ ๆ 4)นักเรียน ร้อยละ 80 เกิดแรงจูงใจ สนใจและตระหนักถึงความสำคัญในการ
เรียนภาษาอังกฤษ 5)นักเรียน ร้อยละ 100 ได้เรยีนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและประเพณีของ
ชาวตะวันตก จะเห็นได้วา่นักเรียนมีความสนใจเข้าร่วมเข้าเรียนในคาบเรียนครูต่างชาติเป็นอย่างด ี
นักเรียนสามารถสื่อสารกับครูต่างชาติได้  มีความรู้และทักษะทาง 
ภาษาอังกฤษเพียงพอในการศกึษาต่อและแสวงหาความรู้เพิ่มเติม บรรลุผลตามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
ร้อยละ 100 
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2.  วิธีการพัฒนา   
1. มีการเตรียมความพรอ้มในการดำเนินโครงการ โดยชี้แจงประชาสัมพนัธ์ทำความเข้าใจกับ บุคลากรที่

เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และแตง่ตั้งคณะกรรมการในแตล่ะกิจกรรมเพื่อดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ 
2. ดำเนินการจัดทำกจิกรรมตา่งๆ ตามแผนที่ตั้งไว้ 
3. สรุปผลรายงานผลการดำเนินกิจกรรมครบทุกกิจกรรมพร้อมทั้งระบุปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน

และแนวทางการแก้ปัญหา 
4. นำผลการประเมินมาวิเคราะห์และสังเคราะห์เพื่อเป็นแนวทางในการจดัทำโครงการ/กิจกรรมในปี

การศกึษาต่อไป 
 
3.  จุดแข็ง / จุดอ่อนในการพัฒนา   

จุดแข็ง 
1.บุคลากรที่จดัจา้งตามกิจกรรมมีความสามารถตรงตามความต้องการ 
2. สามารถจัดหาครูผู้สอน สนับสนุนการจัดการศกึษาได้เพียงพอต่อการบริหารจดัการศึกษาของโรงเรียน 

และนักเรียนมีโอกาสฝึกทักษะการใช้ภาษาตา่งประเทศกับเจ้าของภาษาในสถานการณ์จริง 
3. สามารถจัดหาบุคลากรสายสนับสนุนทางการศกึษาให้ตรงกับความสามารถเฉพาะทาง 
4. สามารถจัดหาลกูจ้างชั่วคราว ในการอำนวยความสะดวกตา่งๆ ให้กับโรงเรียน 
5. สามารถจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพือ่ดูแลทรพัยส์ิน รักษาความปลอดภัยและในการอำนวยความสะดวก

ต่างๆ ให้กับโรงเรียนได้ตามความต้องการ 
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ตามกำหนด 
จุดอ่อน 

 - 
4.  แนวทางการปรับปรงุและพัฒนา   
 1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศกึษาปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ 
 2. กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานเป็นระยะ ทั้งก่อนดำเนินกิจกรรม ระหวา่งดำเนินกิจกรรมและ
หลังดำเนินกิจกรรม 
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